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IMPRONTA UNADISTA

Iniciando un sueno

Uno de los proyectos mas interesantes y
gratificantes que tienen los seres humanos, es
precisamente su “Proyecto de vida”, el cual se
constituye en un reto desde el momento mismo
en el que somos conscientes de |la necesidad de
tenerlo definido, para darle sentido a nuestra
existencia y asegurar grados crecientes de
autonomia, crecimiento permanente tanto a
nivel personal como profesional.

Las personas tienen un proyecto de vida, el cual
puede estar planteado de forma evidente o solo
guardado en el mundo de la imaginacién vy los
suefios; pero todas cuentan con un propdsito.

En ese sentido un proyecto de vida es la
direccion que una persona marca para su propia existencia y que supone la
eleccion de ciertas direcciones y la exclusién de otras.

Asi como las personas tienen proyectos de vida, la Universidad Nacional Abierta
y a Distancia es un proyecto publico vital que al igual que el proyecto de vida de
una persona, constituye una mision, vision, valores y criterios de actuacion para
el logro y desarrollo de este.

Para llegar a ser un verdadero estudiante Unadista debemos construir esa
identidad que nos define como seres solidarios, autonomos, conocedores de las
herramientas digitales y lideres que aportamos positivamente a la
transformacién de nuestras regiones.

A continuacion, iniciaremos un viaje que contribuird a la construccion de la
Identidad Unadista reconociendo nuestra mision y visién personal, valores e
intereses, teniendo en cuenta nuestro proyecto universitario que se denomina
Proyecto Académico Pedagdgico Solidario.
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2. PROYECTO ACADEMICO PEDAGOGICO
SOLIDARIO (PAPS)

El Proyecto Académico Pedagdgico Solidario PAPS es la carta de navegacion de
la UNAD, donde se evidencian sus politicas, principios y metas, esta sustentado
en 6 componentes, observemos cada uno de ellos:

Este componente refiere la informacion institucional inicial de la UNAD, sus
antecedentes historicos, simbolos institucionales, criterios de actuacién y marco
teleoldgico que consiste en los valores Unadistas.

Los valores nos ayudan a tener una vision mas amplia de lo que sucede a diario
con nuestro comportamiento y con nuestras relaciones con los otros. Se
constituyen en un soporte fundamental para orientar nuestro comportamiento
en lasdiferentes situaciones y contextos en los que nos desenvolvemos.

De igual manera, son una guia para darle solucién a los problemas reales que
se nos presentan cotidianamente en los diversos roles que desempefiamos, ya
sea como integrantes de una familia, como profesionales, empleados,
empresarios, estudiantes o bien, para poner todos nuestros conocimientos y
capacidades en beneficio de una organizacidn o grupo social en particular.

En la vida de las personas se aplican principios comunes que son fundamentales
para construir su identidad y su trayectoria de vida; uno de estos principios se
refiere a la necesidad de tener respuestas claras a los siguientes interrogantes
¢Quién soy?, ¢éQué quiero hacer? y éPara dénde voy?.

La Misién describe la idea o el auto concepto que las personas han creado de si
mismas. Se constituye en su razdn de ser y de su quehacer, encierra por lo tanto
una filosofia de vida que se expresa en la declaracidn de la Misidon mediante




premisas especificas.

De otro lado, la Vision es la imagen de futuro, nos permite visualizar el escenario
al cual deseamos llegar; esta visualizacion debe ser de largo plazo y debe ser
ademas de deseable, posible. En otras palabras, nos permite establecer como
queremos vernos como personas en un futuro definido.

Conozcamos la Mision y Vision de la UNAD:

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) tiene como misidon contribuir
a la educacion para todos a través de la modalidad abierta, a distancia y en
ambientes virtuales de aprendizaje, mediante la accién pedagdgica, la proyeccion
social, el desarrollo regional y la proyeccidn comunitaria, la inclusion, la
solidaridad, la investigacién, la internacionalizacion y la innovacion en todas sus
expresiones, con el uso intensivo de las tecnologias, en particular de la informacion
y de las comunicaciones, para fomentar y acompafiar el aprendizaje auténomo,
significativo y colaborativo, generador de cultura y espiritu emprendedor que, en
el marco de la sociedad global y del conocimiento, propicie el desarrollo econdémico,
social y humano sostenible de las comunidades locales, regionales y globales con
calidad, eficiencia y equidad social.

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) se proyecta como una
organizacion lider en Educacion Abierta y a Distancia, y en ambientes virtuales
de aprendizaje, reconocida a nivel nacional e internacional por la calidad
innovadora, pertinencia de sus ofertas y servicios educativos y por el
compromiso de su comunidad académica al desarrollo humano integral y la
gestidén ecosostenible de las comunidades locales, regionales y globales, y por
su aporte a este propdsito.

Simbolos institucionales:

Nuestros simbolos institucionales representan el imaginario colectivo acerca de
la contribucién de nuestra universidad a la conformaciéon del Proyecto Etico-
Politico de nacidn, de ser humano y de sociedad multicultural, plural, equitativa,
justa y solidaria que como Unadista sofiamos contribuir a construir.




El azul con el concepto de tecnologia, el amarillo con la calidez, la cercania y la
esperanza, y los puntos naranja con el movimiento de las olas como
representacién del progreso, la evolucion y el fluir arménico de las dindamicas
institucionales puestas al servicio de las necesidades formativas y de la solucion
de problemas de las comunidades locales y globales.
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Ahora bien, un elemento fundamental en el marco organizacional de la
Universidad lo constituye el Decalogo de Valores.

Este Decdlogo pretende constituirse en una guia filoséfica de vida para la
comunidad universitaria Unadista; un marco que regule su comportamiento,
independientemente del rol que se desempefe dentro de la Universidad -
estudiante, egresado, docente, consejero, tutor, administrativo o directivo.

Todos tenemos en este Decdlogo un cédigo de valores para orientar nuestro
comportamiento dentro y fuera de la Universidad, por ello es muy importante
que conozcas estos valores y los tengas en cuenta como propios, pues ellos te
llevaran a convertirte en un futuro lider social Unadista




DECALOGO DE VALORES

1. PODER RESTAURADOR
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oEn el poder restaurador de los valores, |a etica, la disciplina el debate, la concertacion
y la conciliacién entre los miembros de nuestra comunidad universitaria y con otros
actores sociales del pais.

2. INTEGRACION DE LA CALIDAD PROFESIONAL
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*En la fortaleza que genera en las personas la integracion de la calidad profesional y
humana como un resultado de un trabajo reticular e inteligete.

3. CUALIFICACION
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*En la necesidad de cualificar a nuestros estudiantes, docentes, tutores, consejeros y
funcionarios de todo nivel para lograr una sociedad colombiana equitativa, justa y
emprendedora.

4. RESPETO

*Que nuestro compromiso institucional, es propender por el respeto como elemento
basico para su autorrealizacion personal y profesional

5. CREATIVIDAD
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*En el potencial creativo, en la actitud critica, en el trabajo arduo y honesto de nuestra
comunidad universitaria.

6. EDUCACION PARA TODOS
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*En la "Educacion para todos" en cualquier lugar y en cualquier momento de la vida,
fundamental para la properidad detodos los colombianos.

7. EXCELENCIA INSTITUCIONAL
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*En la excelencia institucional y en la capacidad de nuestros egresados para generar
rogreso.

8. LIBERTAD
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*En la libertad accion, de pensamiento, de culto y de ideas politicas como pilares para
una convivencia pacifica, solidaria y tolerante.

9. DERECHOS Y DEBERES
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*En |la idea de que nuestros derechos deben ser el resultado del ejercicio adecuado de
nuestros deberes.

10. PROYECCION SOCIAL
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*En la importancia de trabajar para que la proyeccion social y la ivestigacion generen
mejores condiciones de vida a las oblaciones vulnerables del pais.




El modelo, tanto en su concepcidon como en su aplicacién en la vida cotidiana, esta
regido por valores, criterios de actuacién y unas responsabilidades propias de la
UNAD, las cuales se constituyen en referentes y soportes para organizar y
desarrollar la gestién académica y administrativa de la Universidad.

Es asi como los valores y criterios de Actuacién definen a la comunidad académica
Unadista de forma emprendedora, ética, equitativa, preocupada por las
comunidades, productiva, competitiva, y solidaria; por ello es muy importante que
los apliques en tu vida personal, social, académica y laboral, ya que cuando los
haces parte de ti te proyectas como un verdadero Lider social Unadista.

Investigacion

Universidad Nacional

Responsabilidades
Sustantivas

Internacionalizacién

Es un conjunto de elementos que integran los distintos eventos y actividades del
que hacer de la universidad en cuanto a la docencia, la investigacion, el bienestar
universitario, la proyeccion social, la internacionalizacién y la innovacién en
todos los ambitos pedagodgicos y didacticos de las ciencias, las artes, la cultura
y la tecnologia.

En los componentes basicos de nuestro modelo educativo encontramos los e-
Mediadores (tutores, directores y consejeros), los e- Estudiantes, los e- Medios




(tecnologias de la informacion y comunicacion) y las Mediaciones (elementos
didacticos que contribuyen al aprendizaje), todo ello enmarcado dentro del
aprendizaje auténomo, significativo y colaborativo.

El modelo pedagdgico de la UNAD es amplio y los elementos que lo componen
buscan la formacidn integral del estudiante involucrando a todos los actores del
proceso.

Eres el actor mas importante y central en nuestro modelo pedagdgico, en donde
todos e- mediadores reunidos, junto a los procesos de innovacién tecnoldgica,
buscamos la mejor manera de ayudarte en tu proceso de aprendizaje y
formacién integral y de esta manera lograr la gran anhelada meta conjunta de
gue seas un excelente profesional.

Aprendizaje,
Autdnomao,
Significativo,
Colaborativo

Dentro del desarrollo del proyecto publico vital de la UNAD se soporta el ejercicio
coherente de sumisién, y a su vez, brinda elementos fundamentales para el




desarrollo del proyecto de vida de los estudiantes, mediante propuestas de
formacion integral que conducen al logro de metas y visiones de futuro.

En este sentido, es de interés de la UNAD favorecer el Bienestar Institucional
como eje fundamental de la formacion integral de las personas, y de vital
importancia para la construccién de la comunidad y la democracia.

De esta forma, la UNAD reconoce el bienestar institucional como un pilar del
desarrollo académico y formativo de su comunidad educativa, en donde el
estudiante siendo participe de las diferentes lineas de accién como: arte y
cultura, crecimiento personal, deporte, promocion de la salud, emprendimiento
y medio ambiente, amplia, desarrolla y fortalece su proyecto de vida y el logro
de las metas propuestas.

Por otro lado, este componente también tiene el propdsito de motivar y
despertar el espiritu investigativo y emprendedor en la comunidad académica
Unadista, factor que enriquece el proceso formativo ya que incluye el gusto por
la investigacion con el fin de crear una cultura investigativa que genere
pensamiento auténomo, critico y creativo en la comunidad académica.
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Medio
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La UNAD integra el componente tecnoldgico cultural a su proyecto educativo,
partiendo de la conviccidon de que su propia existencia estd anclada de manera
especifica a la e- tecnologia (la tecnologia de la cultura digital), la cualincide y
modifica de manera profunda el desarrollo de la sociedad y los modos de
produccién en los diferentes ambitos de la vida actual.

Por ello la UNAD, se preocupa por generar una constante actualizacion en los
procesos de innovacién tecnoldgica que contribuyan a las mejoras en los
procesos de aprendizaje y a la calidad educativa, promueve de forma permanente
la alfabetizacion digital en la comunidad Unadista, fortalece su biblioteca virtual,
impulsa los centros de atencién virtual entre otros.

/lgl'unq/% estudiante!.
Antes de comenzar a navegar en el aul, te presentamos los sguientes

TIPS iniciales para entender el funcionamiento del curso \
v p| Gt i

'/A\\ - Entornos del Ambiente Virtual

Informacio

& nicial

Aprendizaje
BPrictico

La Universidad considera de especial importancia que todos los integrantes de
su comunidad educativa, especialmente los estudiantes, lleven a cabo una
reflexion vital sobre el proceso de desarrollo, apropiacién y uso de la e-
tecnologia, articulada a su proyecto de vida, a sus experiencias y expectativas




de desarrollo personal y profesional.

AUn mas, la Universidad propone que esta reflexién debe dar paso a un uso
progresivo e intensivo de las tecnologias de soporte digital para apoyar
actividades intelectuales, académicas y formativas de forma individual y grupal;
constituyendo asi las comunidades de aprendizaje en red, como una estrategia
para incorporarse de forma creativa e innovadora a la cultura digital en los
procesos de aprendizaje, de construccidn de conocimiento, de aplicaciéon del
mismo. Para tu éxito académico en la UNAD es importante que manejes
adecuadamente las herramientas digitales, interactles en las diferentes redes
de aprendizaje, seas un ciudadano digital; si aun no lo eres, no te preocupes en
la UNAD adquiriras esas competencias.

Las condiciones de vida en las cuales se desarrolla el ser humano son diferentes,
concretas y cambiantes, asi como sus percepciones, representaciones mentales,
significaciones e imaginarios culturales. A partir de las necesidades
fundamentales que tienen las personas, como expresion de la situacién en que
viven, por las carencias que padecen y

por las necesidades de desarrollo de sus

i o potencialidades, capacidades y

{ Eggd;’y competencias es donde surgen las

B one ko Sogort Sinilbemarss caracteristicas especiales que generan
distinciones en el contexto regional.

M Zona Sur
Zona Centro Sur

Es asi como la UNAD con su proyecto
publico vital llega a las comunidades y
regiones mas apartadas para brindar
educacién para todos y por medio de la
proyeccion social, los estudiantes vy
egresados contribuyen a las
Transformaciones positivas de las
comunidades donde viven.




Teniendo en cuenta lo anterior, es importante que desde la formacion integral
que brindala UNAD, estés atento a tu entorno comunitario y regional y de qué
manera, ti como profesional, puedes aportar positivamente a su desarrollo; es
importante que integres a tu comunidad como parte de tu proyecto de vida.

Constituye el elemento clave para la identificacién de oportunidades claras de
desarrollo para una regién y comunidad, fundamentado en caracteristicas vy
valores de orden personal de quienes hacen parte de esa comunidad. Es a través
de este componente que se logra el desarrollo y la trasformacién de la calidad
de vida de las personas.

El Componente Econdmico Productivo
se encuentra dentro del Proyecto
Académico Pedagogico Solidario -
PAPS, con el fin de contribuir al
desarrollo autbnomo de las regiones,
soportado en diferentes formas de
asociacion que privilegian el trabajo
humano como elemento generador de
bienes materiales e intangibles, los
cuales contribuyen a la constitucion
de cultura y que posibilitan Ila
existencia humana.

Lo anterior permite identificar el

sentido del componente para la generaciéon de espacios de trabajo que
contribuyan a mejorar la calidad de vida de las comunidades y su region,
privilegiando la asociacién y el valor agregado a la sociedad; para lo cual es
necesario contar con un sentido solidario que debe entenderse como un valor
social que parte del reconocimiento del otro y su realidad, hacia la busqueda de
la transformacion social que fomente una cultura de respeto por la vida y la




dignidad humana.

El ejercer el principio de la solidaridad conduce al desarrollo del espiritu
emprendedor como esencia de la formacion Unadista, en la generacion deideas
innovadoras y nuevas practicas para el desarrollo regional y comunitario, con un
liderazgo inspirador para la gestién empresarial.




A manera de conclusion...

Hasta este punto hemos dado el primero paso para construir nuestra propia
identidad Unadista integrandola con nuestro proyecto de vida, partiendo en
primera medida de la definicion de nuestra propia misién y visién.

Debemos tener siempre presente que la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia ha desarrollado un proyecto educativo que se constituye en un
proyecto publico vital, mediante el cual se ha realizado el ejercicio de su
guehacer y hacia donde se proyecta en una vision de futuro. Para ello plantea
objetivos que es importante revisar detalladamente, por cuanto alli se plasma el
concepto de Universidad y la forma en que esta contribuye a tu desarrollo
integral como estudiante Unadista.

También vimos como el modelo pedagdgico Unadista, se fundamenta en valores
y criterios de actuacion que pueden ser incorporados de manera permanente en
tu comportamiento, puedes vivenciarlos en tu rol como estudiante, junto con los
principios de aprendizaje auténomo y excelencia académica que contribuyen a
la formacidn integral y al desarrollo de tu proyecto de Vida.

Todo lo anterior ubicado en un contexto local, regional y global para brindar una
vision de orden internacional con vocacion comunitaria y en buUsqueda de
mejorar las condiciones de vida, mediante procesos de asociatividad, sinperder
de vista la importancia de la cultura y la tecnologia en el desarrollo de este
proyecto.
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