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Resumen

El presente trabajo describe como se realizo el diagnostico inicial de la situacion ambiental
para la implementacion de un sistema de Gestion Ambiental (SGA) basado en la norma
internacional 1ISO 14001 (2015) para El Grupo Asociativo San Isidro, empresa que esta enfocada
en reducir los niveles de contaminacion ambiental y posicionarse como una empresa que tiene un
compromiso social y que se preocupa por realizar sus actividades economicas siempre tratando
de minimizar los impactos negativos causados al medio que nos rodea, empresa que desde sus
inicios esta sostenida en tres pilares econdmico, ambiental y social, centrada en la sostenibilidad,
abriéndose la posibilidad de incursionar en nuevos mercados a nivel mundial obteniendo

beneficios al darle un plus a su producto como lo es un sello verde.

Se realizara un diagndstico a la empresa con el fin de identificar los aspectos e impactos
ambientales asociados directa e indirectamente con las actividades, los productos y los procesos

de la organizacion y una revision de la legislacion colombiana aplicable.

También se proponen estrategias para la implementacion y puesta en marcha del (SGA)
atraves de una serie de programas que con el compromiso de los implicados permitira el logro de
las metas propuestas y el alcance de los objetivos y de esta manera alcanzando lo propuesto en la

politica ambiental.

Por ultimo, se propone realizar un seguimiento que permita verificar el cumplimiento de todo
lo establecido en el SGA atraves de una auditoria interna, y si en esta se encontrara algun tipo de
falencia se establecera un periodo de tiempo limite para que la empresa realice las mejoras a que

haya lugar.

Palabras clave: Gestion Ambiental, Certificacion, Sistema, GASI, Norma I1SO 14001: 2015.



Abstract

This paper describes how the initial diagnosis of the environmental situation was made for the
implementation of an Environmental Management System (EMS) based on the international
standard 1SO 14001 (2015) for the San Isidro Association Group, a company that focuses on
reducing levels of environmental pollution and position as a company that has a social
commitment and that is concerned to carry out their economic activities always trying to
minimize the negative impacts caused to the environment that surrounds us, a company that since
its inception is sustained in three pillars economic, environmental and social, focused on
sustainability, opening the possibility of venturing into new markets worldwide obtaining
economic benefits by giving a plus to your product as it is a green seal.

A diagnosis will be made to the company in order to identify the environmental impacts
directly and indirectly associated with the activities, products and processes of the organization
and a review of the applicable Colombian legislation.

Strategies for the implementation and implementation of the (SGA) will also be proposed
through a series of programs that, with the commitment of those involved, will allow the
achievement of the proposed goals and the scope of the objectives and thus achieve the proposed
in the environmental policy.

Finally, it is proposed to carry out a follow-up to verify compliance with all the provisions of
the SGA through an internal audit, and if this is found some type of failure will establish a period

of time limit for the company to make improvements Wherever there is room.

Key words: Environmental Management, Certification, System, GASI, 1SO 14001: 2015

standard.



Tabla de contenido

TN 41T O PO R TR 1
A 0111 =T OSSPSR OR TSP 2
Tabla d8 CONTENITO ........iitiieiieieee ettt bbbttt se b e 3
[ TSy 7 W (=0 7 o] = TSP 4
TSy W L= T UL TSRS 5
Planteamiento del ProblEma...........cooiiiii i e 8
B U3 1 o7 U [ oSSR 10
(0] ] [=1 110K TSP PRSP PPTORPPPPIN 13
ODJELIVO GENEIAL.......ccuiiiiicecce ettt et e e ae e st e s be e e e sbeete e besreeseesteeneesrennen 13
ODJELIVOS BSPECITICOS ...viivi ittt sttt e s be e e s beete e besreeseesresneesreats 13
Lo oL Bl T T £ o] T SR 14
Y F= T ot N (=T ol o TSRS R PSPPI 14
[ Lo o R ot ] Tor=T o] (1 | USRS USRROSN 21
L gola I o] 1 (= (LU - | USRS 27
MAICO TEQAL ...ttt 32
1= (oo (o] [T 1 = ST RUSRRP 34
RecolecCion de iNfOrMACION ........ccv i 34
e 7= o [0TSR 35
Revision ambiental iNICIAl (RAD .....oviiiie e st sre s 35
Diagrama de proceso del Cultivo de Café...........ooii i 41
Diagrama de flujo de la planta de PItalito ...........ccocoiiiiiniiiiee e 43
Matriz de Aspectos e impactos Ambientales (MAIA) ..o 44
LV L] = T o] o (e (oL @ ] (=T T OSSO PTPPRP 47
Requisitos del sistema de gestion ambiental .............ccoeiriiiiiiiii s 49
Politica Ambiental SAN ISIAFO ........cccoiiiiiieee e 49
ODbjJELIVOS AMBIENTAIES .......c.eeviiiieecie e sr e be e s be et e e besaeeseesbesaeesreans 51
RESUITAAOS ESPEIAUOS .....ecvviveciiiie ettt sre ettt st et e et e s beste e besbeese e besbeebesteeseesreateeneesreas 51
Responsabilidad Y QULOTIAA. ...........coiiiiiiiiie e 51
Programas ambientales para el sistema de gestion ambiental de GASI ........c.ccccovevveiveeieiecesienen, 52
Programa 01: Gestion integral de residuos SOlIUOS ..........coeveieieiiiie e 53
Fuente: (elaboraCion ProPia).........ccoeiciieiieise sttt b e enas 61
Programa 02: Uso eficiente y ahorro del @QUa ..........ccoeveiiieiiiiiniii e 61

Fuente: (elaboraCion ProPIQ)........cccccieieiereieieeeieesese e e see e sse st sre et st eeseese e e eteseessenseneeneens 67



Programa 03: Uso eficiente y ahorro de 12 energia.........ccccooveveieiiiieieneseieseeese e 67

Fuente: (elaboracion ProPia)........cccccciiioiiiiiiiee sttt et s beere e b s reeaesre e 71
Programa 04: control de emisiones atmoSTEFICAS. ........cccvvevviieiiic i 72

Fuente: (elaboraCion ProPia).........coicireirieiieieieese ettt 74
Fuente: (elaboraCion ProPia).........corciieirieiisie ettt et 75
Competencia Formacion y Toma de CONCIENCIA.........c.ccviieiiiiiie e 75
Fuente: (elaboraCion ProPia).........coieiieirieieiereesee ettt 76
(07011110 gTToF Tod o ] S PORSSON 76
Fuente: (elaboracion Propia)........ccccccciioiiiiiie ettt s beere e be e eeenre e 76

LT o] ET 1= 1 = Uod o o PSS 77

0] 414> (1S UV PRTPPROPR 77
ANALISIS 08 FESUITATDS ... vttt ettt b et s be et enes 78
(0703 To] (11 o] 41RO 79

R eToto 4T a0 = o o] T SRR 80
Referencias DIDIIOGIATICAS .........ccuiiiiiiii s 82

Lista de tablas

Tabla 1 Datos de generales de 18 BMPIESA .......cveriii ettt sttt e saeseestestesteereeneeseeseeneenes 20
Tabla 2 dIFECTIVOS Y COMITES ...tttk bbbt b e bbbttt b ettt 26
Tabla 3 formato (RAI) NOIMA GTC 93......eiiiiiiiiiteest et bbbttt bbbt b 36
Tabla 4 Identificacion de aspectos ambientales en cada actividad ............c.ccoeveiiiiiiie e 42
Tabla 5 Identificacion de aspectos y valoracion de impactos ambientales.............ccccvvveeeieeieieccse e 44
Tabla 6 valoracion del impacto amBIENTAL ..ot 47
Tabla 7 Programas, objetivos, Metas € INAICAAOIES ..........cveveierere i seeeese ettt e e see e e 52
Tabla 8 Criterios para Separacion POI COIOTES.........ouiiiiiiiieeire ettt sttt see e 55
Tabla 9 indicadores de la Gestion integral de residu0s SOHAOS ........ccoevierieiieneieeseie e 61

Tabla 10 indicadores del uso eficiente y ahorro del agUA .........ccooe i e 66



Tabla 11 Indicadores del Uso eficiente y ahorro de 1a 8Nergia.........ccoecviiereiiieneisienes e 71
Tabla 12 indicadores del control de emisSiones atMOSTEIICAS ........ccvvirieiiiriiiee e 74
Tabla 13 Responsabilidades AMDIENTAIES ............coiiiiiiiiiece et resre e e e e e e erees 75

Lista de figuras

Figura 1 Primeras reuniones: fUBNTE GAST ..ottt bbb 16
Figura 2 Pilares GASI. Fuente: PAGINA WED GASL........cooiiiiiiieieie et 20
Figura 3 Estructura organizacional: fUENTE PrOPIa........cccvciieiiiiieiie et sre e nreeee s 25
Figura 4 Pitalito Atlas Ambiental y de la biodiversidad, 2015, PAQ.22.......cccccveivevieiiieiieseere e 28
Figura 5 Grupo Sanisidro en Pitalito Fuente: Google €arth...........c.coceviiiiiiii i e 28
Figura 6 Sede Vereda San ISidro: TUBNTE GASI ........ci oo 29
Figura 7 Cultivo de Café: FUENTE CArlOS TOVAN .......ccoiirieiiierieieite ettt 31
Figura 8 Sede Pitalito: FUENTE CarlOS TOVAN .......c.cccviiiiiieiieii ettt te et e e e raesre e steesreenneenneenes 40
Figura 9 grama de proceso del cultivo de café Fuente: elaboracion propia..........cccccceeeiieeiciienienese s sese e 42

Figura 10 Diagrama de flujo de la planta de Pitalito Fuente: elaboracion propia ..........cccccoceeeveieiniiecvieiesesesens 43


file:///C:/Users/Acer/Desktop/DIAG_AMB_SAN_ISIDRO_observaciones.docx%23_Toc526961355

Introduccion

Actualmente el panorama econdémico y los sistemas de mercadeo son cada vez mas exigentes
y las empresas se deben esforzar para que sus procesos se realicen de manera responsable, que

sean sostenibles econdmica y ambientalmente.

En Colombia hay normas sobre gestion ambiental para este caso especifico la ISO 14001-2015
que tiene como finalidad proporcionar a las organizaciones toda la informacion necesaria para
Ilevar a cabo el disefio e implementacion de un sistema de gestion ambiental (SGA) que sea
eficaz y que pueda ser integrado con otros requisitos de gestion, para ayudar a las organizaciones
a lograr metas ambientales y permanecer dentro de los rangos permisibles de generacion de

contaminantes.

La norma la ISO 14001-2015 al igual que otras normas nacionales, no tienen como fin ser
usada para crear barreras comerciales, o para incrementar o cambiar las obligaciones legales de
una organizacion, lo que se busca es marcar la pauta para que las empresas documenten y que
puedan demostrar el cumplimiento de la norma, haciéndose evidente y demostrable el
compromiso con el medio ambiente, al contar con la certificacion la empresa recibe un beneficio

directo al producto lo como es un valor agregado.

La estructura organizacional del Grupo Asociativo San Isidro (GASI), permite realizar la
gestion ambiental definida por su gerente y junta directiva desde su comité ambiental, el cual
mantiene los lineamientos sobre la politica y el marco legal bajo el cual se realizan cada uno de
sus procesos productivos. Adicionalmente se asignan recursos para las diferentes actividades de
capacitacion para incorporar los elementos particulares en el desarrollo de los programas y
garantizando la oportuna actualizacién de estos, dependiendo de las variaciones o novedades que

se presenten.



GASI, siendo consecuente con las politicas internas establecidas se apropia de la informacion
para el desarrollo de sus actividades y con el fin de garantizar a la Autoridad Ambiental,
Corporacion Autonoma Regional (CAM), el cumplimiento de las medidas ambientales

instauradas por la legislacion colombiana.

Se hace seguimiento con el fin de verificar el cumplimiento de las diferentes actividades
propuesta y de los programas a desarrollar, mediante registros, garantizando la trazabilidad de las
actividades ambientales, permitiendo a la empresa y a las autoridades ambientales, hacer una
verificacion detallada al manejo ambiental de cada actividad que se haya programado en el

documento.

El Grupo Asociativo San Isidro (GASI) es una empresa dedicada a la exportacion de café que
se preocupa por la sostenibilidad ambiental. La Organizacion estd comprometida con llevar a
cabo sus actividades de manera que proteja la salud y la seguridad de sus empleados, contratistas
y visitantes, al mismo tiempo vela por la prevencion de lesiones y enfermedades de origen
ocupacional, dafios a la propiedad y la prevencion de la contaminacién, minimizando los

impactos socio-ambientales buscando siempre una mejora continua en sus procesos.

Este trabajo lo que pretende es brindarle a la empresa todas las herramientas necesarias para
que logre reducir en gran parte los niveles de contaminacion generados durante los diferentes

procesos que son realizados en su actividad econémica.



Planteamiento del problema

Desde afios atras la empresa Grupo Asociativo San Isidro el cual se dedica a la exportacion de
café pergamino seco y/o tostado y molido, presenta desventajas a la hora de comercializar su
producto, al encontrarse en la competencia de mercadeo con otras empresas las cuales cuentan
con diversos tipos de certificaciones como son (Rainforest Alliance, ISO, BASC) entre otras
muchas que existen actualmente y que les permiten a las empresas que cuentan con estos sellos
estar en mercados muy exigentes a los cuales San Isidro no puede llegar debido a que no cumple

con estandares de calidad exigidos por dichos mercados.

La exportacion del café y principalmente su precio depende de las condiciones del mercado
exterior y mas exactamente de los altibajos en la produccion de Brasil, en los Gltimos afios se
viene presentando una sobreproduccion a nivel mundial debido a la tecnificacion de cafetales y el
aumento en el numero de hectareas cultivadas no solo en Colombia sino en muchos paises
productores con indices muy altos de calidad y excelente produccién de kilos por hectareas

cultivadas entre otros factores.

Ademas, el precio del grano esta sujeto a las fluctuaciones de la Bolsa de Nueva York y las
empresas comercializadoras y exportadoras trasnacionales utilizan esta variable para especular en
el precio de compra, estas exportadoras que cada dia se hacen mas grandes y poderosas se
asocian con multinacionales y cuentan con verdaderas estructuras que les facilita toda la logistica
logrando una gran participacion en el mercado facilitindoles cada vez estar mas cerca del

monopolio del mercado.

La empresa busca alternativas que le permitan mejorar su producto y a la vez reducir la huella

ambiental causada por los impactos negativos provenientes de los subproductos generados en los



procesos de produccion como aguas residuales industriales producto del beneficio del café, estos

desechos resultantes en el proceso de beneficio humedo.

¢Como contrarrestar los efectos de las grandes comercializadoras de café y poder estar a la
vanguardia con el producto ofrecido para brindarle al cliente un café de excelente calidad pero

que también sea amigable con el medio ambiente?

Es aqui donde la empresa necesita recurrir a la implementacion del (SGA) para conservar y
tratar de ampliar su rango de participacion presente en el mercado internacional, es mas facil para
los cafeteros alcanzar metas que les abra puertas en los mercados extranjeros y para ello una de

las herramientas mas ttiles son las certificaciones o “sellos de calidad”.

Con un sello de calidad la empresa adquiere una serie de compromisos con el entorno
ambiental y social, asi como mejoras en los estandares de calidad del producto, pero también
recibe beneficios como mayor oportunidad de mercadeo y una retribucion econémica

“sobreprecio” al ofrecer un producto de alta calidad certificada.
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Justificacion

La industrializacion del sector cafetero ha generado un incremento en los niveles de
contaminacion ambiental y la toma de conciencia por parte de los consumidores también esta
aumentando y se ve reflejada en alto consumo de productos que cuenten con algun tipo de sello
verde, los cuales estan garantizando el cumplimiento de la normatividad ambiental por parte de la

empresa productora.

Por otra parte, las ventas de café, el compromiso de conservacion y mejorar la vida de los
asociados, fueron los objetivos planteados y la razén que llevo a la creacion de la empresa,
teniendo en cuenta estas tres razones se considera conveniente conjugarlas y formalizarlas en un
documento para obtener como resultado final un producto de alta calidad, pero con el

compromiso de realizar una actividad economica que sea ambientalmente sostenible.

Esto se vera reflejado en el sistema de gestion ambiental (SGA), de esta manera la empresa
estaria recibiendo mayor posibilidad de comercio para su producto (café) y a su vez la empresa
minimiza los factores contaminantes al medio ambiente, mejorando la calidad de vida no solo de
sus asociados sino también la de la comunidad en general que se encuentre dentro del area de

influencia de la empresa.

El nivel de eficiencia y los resultados alcanzados seran medibles mediante los datos que se
obtendran con la realizacion de los registros de las diferentes actividades que se realicen las
cuales estan estipuladas en los diferentes programas propuestos, enfocados segun los resultados
obtenidos con la realizacion del diagnostico y la identificacion de aspectos e impactos

ambientales.

Las organizaciones deben implementar un sistema de gestion ambiental que sea efectivo de

manera de permita proteger la salud humana y el ambiente reduciendo los impactos potenciales
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de las actividades, productos o servicios, todo lo anterior con miras en la sostenibilidad y el

mejoramiento del ambiente.

La implementacion de un SGA ayuda a la organizacion a generar confianza demostrando que

la empresa cuenta con:

Compromiso por parte de la gerencia de alcanzar los objetivos, metas y todo lo expuesto
dentro de su politica ambiental.

- Enfoque hacia la prevencién y reduccion en la generacion de impactos ambientales

- Compromiso de mejora continua.

- Con un SGA que le permite equilibrar e integrar los intereses econémicos y ambientales.

- Con la implementacion de un SGA puede alcanzar ventajas competitivas notables.

Se pueden obtener beneficios econémicos con la implementacion de un sistema de gestion
ambiental. Estos beneficios se deberian identificar para demostrar a las partes interesadas,
especialmente los accionistas, el valor que tiene para la organizacion una buena gestion
ambiental. También permite que la organizacion tenga la oportunidad de vincular objetivos y
metas ambientales con resultados financieros especificos asegurando asi que existan recursos
disponibles en el lugar en que ellos proporcionen las mayores utilidades en términos financieros y

ambientales.
Los beneficios potenciales asociados a un SGA efectivo incluyen

- Asegurar a los clientes que existe un compromiso para una gestion ambiental demostrable.
- Mantener buenas relaciones publicas / comunitarias.

- Satisfacer los criterios del inversionista y mejorar el acceso al capital.



Obtener seguros a costo razonable.
Mejorar la imagen y la participacion en el mercado.
Cumplir los criterios de certificacion del vendedor.

Mejorar el control de costos.

Reducir los incidentes que puedan resultar en responsabilidades legales.

Demostrar un cuidado razonable.

Conservar los materiales y energia de entrada.

Facilitar la obtencion de permisos y autorizaciones.

Fomentar el desarrollo y compartir las soluciones ambientales.

Mejorar las relaciones industria-gobierno.

12
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Objetivos

Objetivo general

- Realizar el diagnostico de la situacion ambiental inicial del grupo asociativo san isidro en

referencia a la norma 1SO 14001 (2015)

Objetivos especificos

- Disefar formato de revision ambiental inicial basado en GTC 93, siendo esta, la guia para
la ejecucidn de la revision ambiental inicial (RAI), como parte de la implementacion y
mejora de un sistema de gestién ambiental.

- Identificar los aspectos e impactos ambientales més relevantes en el sistema de produccion
de la asociacion San Isidro.

- Formular la politica, objetivos y programas ambientales del grupo asociativo
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Marcos De Referencia

Marco tebrico

El Sistema de Gestion Ambiental (SGA)

Se debe integrar la gestion medioambiental en las actividades cotidianas y las decisiones
estratégicas que sean tomadas, esto para que facilite a la organizacién cumplir con sus
obligaciones ambientales para que el medio ambiente haga parte del producto ofrecido y sus

procesos de desarrollo. (PENA, 2010)

El sistema de gestion es comprensible para los empleados que deben implementarlo,
basandose en las ayuda que representan las capacitacion que facilitan la implementacion de la
Norma ISO 14001, y asi el alcance de los objetivos, también podria darse resistencia al cambio o
miedo acerca de nuevas responsabilidades, para contrarrestar esto, en la capacitacion de los
empleados debe asegurarse que éstos comprendan por qué la organizacidn necesita un efectivo
sistema de gestion ambiental, cual es su papel en él y como va ayudar el sistema al control
medioambiental desde el punto de vista de costos efectivos y los empleados deben reflejar el
compromiso con el medioambiente por parte de la institucion y lograr que el (SGA) sea real,

practico y que genere un valor agregado. (Sepulveda, 2002).

Para la identificacion de aspectos y valoracion de impactos ambientales se tom6 como
referente la metodologia utilizada por la Secretaria Distrital de Ambiente de Bogota por cuanto
“con la metodologia definida por la Secretaria Distrital de Ambiente la importancia del impacto
se cuantifica de acuerdo a la influencia, posibilidad de ocurrencia, tiempo de permanencia del
efecto, afectacién o riesgo sobre el recurso generado por el impacto y por el cumplimiento de la

normatividad asociada al impacto y/o al aspecto ambiental de forma especifica”. (SDA, 2013).
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Revision Ambiental Inicial (RAI)

Segun (PENA, 2010) Atraves de la herramienta (RAI) revision ambiental inicial se identifican
todos los impactos ambientales significativos que genera la organizacion con sus operaciones, ya
con esta informacion se puede definir las falencias o puntos débiles de la empresa y enfocar las
actividades a realizar hacia esas partes donde se evidencian las faltan mayores. Atraves de la

(RAI) podemos:

- Identificar cuales son los requisitos legales adoptados y su grado de cumplimiento.
- Analizar las précticas y procedimientos ambientales existentes y sus falencias.

- Revisar informes de auditoria externa e interna.

- Definir las acciones correctivas y/o preventivas.

- ldentificar los factores ambientales y sociales que interactian con la empresa.

- Reuvision de la documentacion de caracter ambiental existente.

- ldentificar y evaluar los indicadores de gestion ambiental actuales.

Descripcion de la empresa

El grupo asociativo San Isidro (GASI) se dedica a la comercializacion de café no solo en el sur
del departamento del Huila si no también a nivel nacional e internacional, es una empresa que
con la exportacién de café para Estados Unidos, Europa y Japon mediante canales locales y
nacionales de comercializacién, que permiten recibir un incentivo o prima social que es
reinvertida en obras sociales para los asociados y sus familias, en mejora de la productividad del

café y demas productos agricolas, en educacion, vias, vivienda y proteccion del medio ambiente.
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En nuestro proceso de crecimiento se han hecho algunas mejoras como el cambio de imagen
para hacerla mas limpia con un logo que representa el grano o almendra de café, asi mismo de
manera invertida en la entrada se representa al pico de un ave, la curva es alusiva al verde paisaje
cafetero de la region, nuestro interés siempre es propender por la conservacion de especies
animales y forestales de la zona, razon por la cual ya contamos con 200 hectareas de roble negro

para su proteccion. (Olaya, 2015)

Resefia Historica

Figura 1 Primeras reuniones: fuente GASI

Frente a la necesidad de adquirir en la region productos basicos de la canasta familiar, un
grupo conformado por ocho (8) personas (José Ramén Collazos Collazos, Ramiro Suarez Ramos,
Alvaro Lozano, Gerardo Collazos Collazos, Ana Elisa Collazos Collazos, Jests Antonio Apache
y los ya desaparecidos Adan Babativa y Pedro Suarez Almario) con un capital inicial de
$16.000 con el fin de abrir una tienda comunal para mejorar la calidad de vida de los asociados, a

partir de este trabajo se establecio la asociacion el 27 de junio de 1985.
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Posteriormente el desarrollo y crecimiento de la region genero nuevas necesidades y un mayor
nivel de organizacion, motivo por el cual se sumaron 15 nuevos asociados que aportaron sus
ideas y recursos para materializar diversos proyectos de infraestructura necesaria en la region,
entre estas se construyo la sede de la asociacion en un lote donado por uno de los asociados.
Desde ese entonces la asociacion ha crecido involucrando actualmente 100 productores que

aunan esfuerzos para producir un café de excelente calidad.
Breve resefia del producto

Productores y comercializadores de café de origen de alta calidad, tipo exportacién, producido
en armonia con la naturaleza, reconocidos nacional e internacionalmente. Se cuenta con un punto
de venta en la ciudad de Pitalito, en el cual se comercializa el café procesado y se preparan

distintas bebidas a base de café. (Olaya, Biocomercio Colombia, 2015)

San Isidro y su historia 0 antecedentes

Al finalizar la década de los Setenta (70), el centro poblado de San Isidro empezaba a mostrar
los primeros indicios de desarrollo, gracias a la apertura de la via carreteable que comunica a los
municipios de Acevedo y Pitalito y a la presencia en la zona del Comité Departamental de
Cafeteros, que a través de su servicio de Extension (para la época Luis Humberto Ortega),
promovia la tecnificacion del cultivo del café, organizando para ello grupos de personas
denominados “Grupos de Amistad” que se capacitaron e iniciaron el proceso de siembra de los

primeros cultivos de Café en la region.

Paralelo a ello, se inicié una serie de procesos de capacitacion a la comunidad en diferentes

areas, pero especialmente en Cooperativismo lo cual motivo la asociatividad y al trabajo en
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grupo, asi mismo se enviaron varios jovenes a capacitarse en el SENA y en la Fundacion Manuel
Mejia para adquirir mas conocimientos que sirvieran a la comunidad en la busqueda de un mayor

desarrollo. (Olaya, 2015)

Vision General de los principios de Biocomercio

Segun (Olaya, Biocomercio Colombia, 2015). Se tiene un compromiso con la flora y fauna,
enfocados en la Conservacion Ambiental evitando la tala y caza, al igual que son implementados

sistemas de descontaminacion para evitar altos riesgos y dafios al medio ambiente.

Todo empleado debe cumplir con el siguiente compromiso ambiental en caso de faltar y/o
incumplir con las normas ambientales establecidas por la compariia puede ser sometido a

sanciones y terminacion de contrato por justa causa:

- Cuidar los recursos naturales siguiendo las normas ambientales expuestas.

- No cazar.

- No pescar

- No arrojar ni dejar basuras ni residuos en las diferentes areas.

- No arrojar residuos en las fuentes hidricas.

- No arrojar vegetacion cortada en los cuerpos de agua.

- No cortar arboles de didmetro superior a 10 cm medido a la altura del pecho.

- No quemar los residuos solidos.

- No contaminar el suelo con materiales combustibles o derivados de hidrocarburos.
- Mantener orden y limpieza en los sitios de trabajo.

- No comercializar con la fauna y flora existente en el area de influencia.
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Distribucion Justa y Equitativa: Se tiene certificacion en comercio justo bajo los parametros

de FAIRTRADE.

Potencial del producto (café)

Es un café que cuenta con certificaciones FAITRADE, STARBUCKS COFFEE y UTZ que
evidencian su compromiso con el comercio justo y la conservacion de la flora y fauna de la
region. Cuentan con denominacion de origen y han recibido premios por la calidad de su café en

concursos nacionales e internacionales como la Taza de Excelencia entre otros.

Lo anterior, acorta el camino para alcanzar lo esperado, ya que es evidente el compromiso que
tiene la empresa con la conservacion y preservacion del medio ambiente por que con anterioridad

a adquirido compromisos ambientales los cuales son exigidos por estos sellos ya mencionados.

Manejo de temas ambientales

Grupo asociativo San Isidro se preocupa por la conservacion de la flora y fauna de la regién
evitando la tala y caza, de igual manera se implementan sistemas de descontaminacidn para evitar

riesgos de dafio al medio ambiente.

Avance frente a la implementacion de Buenas Practicas Agricolas-BPA en los productores, La
conservacion de los ecosistemas es uno de los pilares de la asociacion por lo tanto sus asociados

implementan buenas précticas agricolas, aunque no todos estén aun certificados.
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“ECONOMICO
e s

Figura 2 Pilares GASI. Fuente: Pagina web GASI

Esta empresa fue constituida como entidad sin animo de lucro y realiza una labor de
comercializacion de café de alta calidad en diferentes paises a partir del buen beneficio que hacen

sus asociados al producto.

La produccién y comercializacion de café en el departamento del Huila, especialmente en el
sur es la base fundamental de la economia, de él dependen econémicamente un sin nimero de

familias y la calidad de este producto es apetecida en todo el mundo.

Tabla 1 Datos de generales de la empresa

Razén Social de la empresa GRUPO ASOCIATIVO SAN ISIDRO
NIT 891104530-2
- Bienes y Servicios provenientes de
Clasificacion segun las categorias de los Recursos Naturales.
Negocios Verdes - Agrosistemas sostenibles

- Sistemas de produccion ecolégico,

biolégico, organico

Datos de contacto de la empresa
Teléfono Contacto 316 2902179




Direccion Calle 16 Sur # 2-24

Ciudad Pitalito-Huila.

E-mail cafesanisidro@yahoo.es

Pagina web http://www.cafesanisidro.com.co/

Datos de contacto

Nombres y Apellidos

Eliana Sofia Ome Escarpeta

Cédula 12227524

Cargo Representante legal
Teléfono fijo 836 6576

Celular 316290 21 79

E-mail cafesanisidro@yahoo.es

Entidades que le han apoyado

- Federacion Nacional de Cafeteros
- Expocafé

- Cenicafé

- Uniamazonia

- Universidad Surcolombiana

Fecha de constitucién de la empresa

27 de junio de 1985

Marco conceptual

Definiciones

Fuente: (GASI)
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Aspecto ambiental: Elemento de las actividades, productos o servicios, que puede interactuar

con el medio ambiente.

Impacto ambiental: Cualquier cambio en el medio ambiente, ya sea adverso o beneficioso,

como resultado total o parcial de los aspectos ambientales de una organizacion.

Mejora continua: Proceso recurrente de optimizacién de la gestién ambiental para lograr

mejoras en el desempefio ambiental de forma coherente con la politica ambiental.
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Gestion ambiental: Parte del sistema de gestion de una organizacion empleada para

desarrollar e implementar su politica ambiental y gestionar sus aspectos ambientales.
Objetivo ambiental: Fin ambiental de caracter general coherente con la politica ambiental.

Indicador ambiental: Expresion especifica que proporciona informacion sobre el desempefio

ambiental.

Meta ambiental: Requisito de desempefio detallado aplicable, que tiene su origen en los

objetivos ambientales y que es necesario establecer y cumplir para alcanzar dichos objetivos.

Medio Ambiente: Entorno en el cual una organizacién opera, incluidos el aire, el agua, el

suelo, los recursos naturales, la flora y la fauna, los seres humanos y sus interrelaciones.
MMA: Medidas de Manejo Ambiental

Recurso no renovable: Un recurso no renovable es considerado como un recurso natural que
no puede ser producido, cultivado, regenerado o reutilizado a una escala tal que pueda sostener su
tasa de consumo, estos recursos existen en cantidades fijas o son consumidos mucho mas rapido

de lo que la naturaleza puede recrearlos.

Recurso renovable: Un recurso renovable es un recurso natural que se puede restaurar por
procesos naturales a una velocidad superior a la del consumo por los seres humanos. La radiacion
solar, las mareas, el viento y la energia hidroeléctrica son recursos perpetuos que no corren
peligro de agotarse a largo plazo. Los recursos renovables también incluyen materiales como

madera, papel, cuero, etc. si son cosechados en forma sostenible.

Materiales de construccion: Un material de construccion es una materia prima empleado en

la construccidn de obras civiles, (edificios, infraestructuras, etc).
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Materia prima: Se conocen como materias primas a la materia extraida de la naturaleza y que

se transforma para elaborar materiales que mas tarde se convertiran en bienes de consumo.
ISO: (Organizacion Internacional de Normalizacion)

ISO 14001: es la norma internacional de sistemas de gestion ambiental (SGA), que ayuda a su
organizacion a identificar, priorizar y gestionar los riesgos ambientales, como parte de sus

practicas de negocios habituales.

Aplicacion de la norma I1SO 14001: Fue disefiada para poder ser implementada en cualquier

organizacion independientemente de su tamafio, sector y ubicacion geografica.

La certificacion 1SO 14001 sirve para: Que, entre otras cosas, demuestre la responsabilidad que
ha tomado con el medio ambiente la esta cumpliendo, demostrando a otras empresas y a los

gobiernos su compromiso. Esto mejora su imagen respecto a la competencia.

Definir un sistema de gestion ambiental: significa que los directivos de la compafiia deben
pensar conscientemente en el tipo de medio ambiente que quieren tener en el futuro. Esta visién
se puede definir mediante una serie de objetivos mensurables. Algunos de estos objetivos los
puede definir la direccion; otros los estableceran las regulaciones. Después la direccion examina
la situacion actual y planifica cdmo llegaran a conseguir sus objetivos, naturalmente, cumplir los
objetivos descritos por el equipo directivo requiere una estrecha coordinacion de esfuerzos y una
distribucion eficiente de recursos. La ISO 14000 proporciona a la direccién un modelo para p

Llegar a elaborar un sistema de gestion medioambiental.

Certificacion: Es la forma utilizada por una organizacion o empresa por medio de la cual puede

demostrar que actua acorde a los requisitos de una norma en cuestion. La concede un tercero
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independiente a la organizacion que garantiza que el producto, servicio o sistema cumple con los

requisitos especificos que contiene la norma que se pretende certificar.

El tercero del que hablamos es el Organismo de Certificacion. Este organismo se dedica a
evaluar la conformidad con la norma y expedir la certificacion en caso de que se cumplan con los

requisitos.

SGA: Es un conjunto de acciones asumidas voluntariamente, facilitando que una organizacion
controle todas sus actividades, servicios y productos que pueden causar algun impacto sobre el
medio ambiente, ademas ayuda a minimizar todos los impactos ambientales que generan su

operacion.

Sello de calidad: Es un distintivo que demuestra la calidad de un servicio o producto,
convirtiéndose en instrumentos muy Util para el usuario, que de esta forma pueden confiar su
compra a un buen producto, detras de un sello de calidad esta el aval de una autoridad oficial.
Este organo establece las condiciones que deben tener el servicio o producto para disfrutar del

citado reconocimiento.

Grupo Asociativo San Isidro (GASI): Empresa dedicada a la produccion y exportacion de café,
lider en territorio sur colombiano gracias a la calidad humana de sus asociados, la pasion de sus
cafeteros y el respeto por el medio ambiente, logrando asi obtener los mejores resultados en la

produccidn de café especial.



Estructura organizacional

En el grupo asociativo san Isidro se eligen a sus representantes por medio de una asamblea
general de asociados de caracter ordinario cambiando sus dignatarios cada afio y a su vez los

representantes son elegidos por medio de voto popular.

ASAMBLEA GENERAL
DE ASOCIADOS

ASESOR JURIDICO I ASESOR CONTABLE I

I SECRETARIA, l
ASISTENTE TECNICO AUX CONTABLE AUXlLlAR DE CALIDADES

Figura 3 Estructura organizacional: fuente propia




Tabla 2 directivos y comites

Gerente Eliana Sofia Ome Escarpeta

Junta directiva

Presidente Orlando Babativa Ortiz
Secretario Alexandra Villegas Molina
Miembro Arnulfo Suarez ramos
Miembro William Arturo Ortiz Morroy
Miembro Héctor Arcadio Zufiga Cedefio
Revisor fiscal Maria del rosario Ariza Coi

Comité de créditos

Juan Carlos Rivera Vasquez

Andrés Collazos Rivera

Leonte Collazos Rojas

Comité de comercializacion

Faiber Santa Rivera

José Ramon Collazos

Comité de educacion, solidaridad y vivienda

Fidel Babativa Ortiz

Maria Belén Diaz Oyola

Carlos Francisco Tovar Rojas

26
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Comité técnico ambiental

Carlos Francisco Tovar R

Fabio Nelson Gomez Gomez

Diego Fernando Collazos Castro

Rosa Abella

Sistema interno de control

Miller Olaya Toro

Comité de conciliaciéon
Edgar Eladio Ossa Castillo

Luis Orney Santa Rivera

Marco contextual

Ubicacion geografica municipio de Pitalito

Se encuentra ubicado en los 1° 51°07” de Latitud Norte y 76° 02’14 de Longitud Oeste, el
municipio de Pitalito, conocido como “Valle de Laboyos”, bajo la jurisdiccion del departamento
del Huila, en la region sur centro colombiana. EI municipio se localiza al sur oriente del
departamento con una extension de 625,54 km? a unos 195 km de la capital Neiva; limita por el
norte con los municipios de Saladoblanco y Elias; por el sur con el municipio de Palestina; por el

oriente con los municipios de Timana y Acevedo y por el occidente con los municipios de Isnos y



28

San Agustin. En la figura 1 se presenta la ubicacion regional del municipio de Pitalito. (Pitalito

Atlas Ambiental y de la Biodiversidad, 2015, pag. 22)

Capital del Macizo Colombiano

UBICACION REGIONAL
MUNICIPIO DE PITALITO

N

A

Altitud (m) Municipio de Pitalito
2897
—
1024

Dluimite municipal

W Drenaje doble

™ Casco urbano
Drenaje sencilio

©

Figura 5 Grupo Sanisidro en Pitalito Fuente: Google earth
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¢ Quiénes somos?

El Grupo Asociativo San Isidro, es una Organizacién no Gubernamental sin animo de lucro
que tiene como Mision “contribuir al desarrollo Social, Econémico y Cultural de sus asociados y
de su entorno ejerciendo liderazgo y desarrollando en cada individuo, sus propias potencialidades
con el fin de alcanzar el crecimiento individual y familiar siendo mas productivo pero respetuoso
de los recursos naturales”, y como Vision, “Para el ano 2025 nuestra organizacion habra
alcanzado el liderazgo local, regional e internacional, como la empresa lider en produccién de
café de alta calidad y en preservacion del medio ambiente. Habra logrado el encadenamiento de

las zonas de reserva para proteccion de la biodiversidad”.

Evolucién y crecimiento

Figura 6 Sede Vereda San Isidro: fuente GASI
El desarrollo y crecimiento socio-econémico de la zona genero otras necesidades en la

poblacidn y exigid nuevos servicios, lo cual implicéd un mayor nivel de organizacion y el ingreso
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de nuevos asociados (15) que ademas de aportar recursos econémicos, contribuyeron con sus
ideas a la materializacion de proyectos de desarrollo que ya se venian gestando para la region y
que se consideraban importantes, entre ellos (Electrificacion, Acueducto, Carreteras y una
institucion de educacion basica primaria en la vereda San Isidro). Con un mayor capital de
trabajo se iniciaron las obras de construccion de la sede de la organizacion en un lote que dono
uno de los asociados, con el fin de establecer alli un supermercado que abasteciera y supliera las
demandas de toda una region. En la actualidad el Grupo Asociativo San Isidro estad conformado
por noventa y nueve (99) asociados, ciento cuarenta (140) fincas, para un total de 700 hectareas

cultivadas en café.

Personeria juridica

Con un mayor numero de asociados y ante la necesidad de establecer una mejor
reglamentacion a la Asociacion se redactaron los estatutos internos y se tramit6 ante la
Gobernacion del Departamento del Huila la Personeria Juridica, la cual fue otorgada el 27 de
junio de 1.985 bajo la Resolucion numero 466, dandole asi vida legal y juridica a la
Organizacidn, Intervinieron y fueron apoyo fundamental para este logro los Doctores Fabio
Sanchez, Jefe seccional del Comité de Cafeteros, Victoria Eugenia Cantillo Directora de
CADESOC, Rocié Lugo Pinto psicologa de Bienestar Familiar y Diego Vargas técnico del

servicié de extension de la Zona.



Datos del producto

Cafeé de taza equilibrada, amargo agradable persistente, notas herbales, aromaticos y secos,
con acidez media alta. Café tostado en grano y molido, comercializado bajo la marca Café San

Isidro. (Olaya, Cafe San Isidro, 2015)

Registro fotogréafico cultivo de café

Figura 7 Cultivo de Café: Fuente Carlos Tovar
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Marco legal

Los requisitos legales hacen referencia a cualquier requisito o autorizacion que esté
relacionada con los aspectos ambientales de la organizacion, el conocimiento del marco legal
emitido por la (CAM y normatividad colombiana vigente) permitira a la empresa realizar un
seguimiento a los compromisos legales bajo los cuales se desarrollaran todas y cada una de las

actividades, el cuél es de obligatorio cumplimiento.

Constitucidon Politica de Colombia de 1991: Deberes y derechos del estado y los particulares

en materia ambiental.

Ley 373 de 1997: Por la cual se establece la formulacion, implementacion y seguimiento al
programa de uso eficiente y ahorro del agua. Establece directrices para el conjunto de proyectos y

acciones que deben elaborar y adoptar todos los usuarios del recurso hidrico

Ley 99 de 1993: Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el Sector
Publico encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales

renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA y se dictan otras disposiciones.

Ley 2811 de 1974: Por el cual se dicta el Codigo Nacional de Recursos Naturales Renovables

y de Proteccion al Medio Ambiente.

Decreto 3930 de 2010: Por el cual se reglamenta parcialmente el Titulo I de la Ley 92 de
1979, asi como el Capitulo 11 del Titulo VI -Parte I11- Libro Il del Decreto-ley 2811 de 1974 en

cuanto a usos del agua y residuos liquidos y se dictan otras disposiciones.

Decreto 4741 de 2005: Por el cual se reglamenta parcialmente la prevencion y manejo de los

residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integral
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Decreto 1140 del 7 de mayo de 2003: Por el cual se modifica parcialmente el Decreto 1713
de 2002, en relacion con el tema de las unidades de almacenamiento, y se dictan otras

disposiciones.

Decretol1713 de 2002: Por el cual se reglamenta la Ley 142 de 1994, la Ley 632 de 2000 y la
Ley 689 de 2001, en relacién con la prestacion del servicio publico de aseo, y el Decreto Ley

2811 de 1974 y la Ley 99 de 1993 en relacidn con la Gestion Integral de Residuos Sélidos.

Decreto 1791 de 1997: Por medio de la cual se establece el régimen de aprovechamiento

forestal.

Decreto 948 de 1995: Por medio de la cual se establece la proteccidn y Control de la Calidad

del Aire (generacién y emision de ruido, arts. 42 a 64).

Decreto 1594 de 1984: Por el cual se reglamenta parcialmente el Titulo I de la Ley 9 de 1979,

y el Capitulo Il del Titulo VI -Parte I11- Libro Il y el Titulo 111 de la Parte 11l -Libro I.

Decreto 2811 de 1974: Por el cual se dicta el cddigo nacional de recursos

naturales renovables y de proteccion al medio ambiente.

Resolucién 910/2008: Por el cual se reglamentan los niveles permisibles de emisién de

contaminantes que deberan cumplir las fuentes mdviles terrestres.

Resolucidn 909 de 2008: Por la cual se establecen las normas y estandares de emision

admisibles de contaminantes a la atmosfera por fuentes fijas y se dictan otras disposiciones.

Resolucidn 627 de 2006: Por la cual se establece la norma nacional de emision de ruido y

ruido ambiental.
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Resolucidn 541 de 1994: Por medio de la cual se regula el cargue, descargue, transporte,
almacenamiento y disposicion final de escombros, materiales, elementos, concretos y agregados

sueltos, de construccion, de demolicion y capa organica, suelo y subsuelo de excavacion.

Norma ISO 14001: Sistema de gestion ambiental.

Metodologia

Fase preliminar

Recoleccion de informacion
Parte investigativa y/o recoleccion de informacion, la cual sera cuantitativa y cualitativa, con
el objetivo de obtener informacion precisa que permita identificar datos que sean lo mas precisos

posibles tales como:

Descripcion de la empresa

Historia de la empresa

Estructura organizacional

Descripcion de los procesos

Fase primaria

Se realiza la (RAI) Revision Ambiental Inicial con el fin de conocer las condiciones

- Identificar aspectos e impactos ambientales significativos mediante el diligenciamiento de
la matriz Evaluacion de Aspectos e Impactos Ambientales (EAIA).

- actuales de desempefio ambiental.

- Disefiar la politica ambiental.
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- Definir programas y metas para identificar las oportunidades de mejora y acciones a

tomar.
Fase final

- analisis de la informacion

- formulacion de recomendaciones

Resultados

Revision ambiental inicial (RAI)

Con la finalidad de conocer las condiciones actuales de desempefio ambiental del grupo San
Isidro en su planta de Pitalito, es necesario formular un instrumento de captura de informacion
que facilite la evaluacion de las actividades en términos ambientales de la organizacion, para ello
se tomd como insumo la Guia Técnica Colombiana del ICONTEC GTC 93 en donde se presentan
algunos elementos a tener en cuenta para la elaboracion de listas de chequeo que nos proporcione
informacidn para nutrir la revisién ambiental inicial (RALI), en esta se toman los aspectos mas
relevantes como la estructura de manejo ambiental asi como los aspectos ambientales y los

mecanismo de control, prevencion y mitigacion.



Formato RAI

Tabla 3 formato (RAI) norma GTC 93
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Fecha:

13/09/2018

Revision realizada
por:

William Camacho Mufioz

Propésito de la RAI

conocer el cumplimiento de la empresa en cuanto a la gua técnica ICONTEC GTC 93

localizacion del

sitio: Pitalito Huila
No .
Cumple cumple Observaciones | plan de
requisitos de la norma I1SO 14001 P mejora
¢Existe algin material sobre toma de no se
conciencia respecto al uso de energia? evidencia
X
material al
respecto
¢El equipo es apagado después de la solo cuando
jornada laboral o cuando no esta en uso? X se termina la
EQUIPOS .
jornada laboral
formular e
¢Ubicacion del equipo (Existe un salén “ no cuenta con implementar
dedicado a él, existe ventilacion)? ventilacion programa de
¢Existe un procedimiento para su uso?, no cuenta con | Uso eficiente y
¢Es conocido por el usuario? X protocolo de ahorro de
funcionamiento | €nergla
son tirados
¢Como se disponen los tubos X con residuos
fluorescentes descartados? ordinarios
ILUMINACION
¢Existen accesorios o muebles que en area de
blogueen la luz natural? ¢ Existen persianas X oficina existen

que controlen el brillo y el calor radiante?

persianas




¢ Se tiene definido un programa de
limpieza y mantenimiento periédico del

sistema de iluminacién?

se realiza
mantenimiento
pero

esporadicamente

¢ Existen sistemas de ventilacion?

en algunas

areas

no se cuenta
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CALIDAD DEL Descripcion del sistema para control de con ningun tipo
AIRE INTERNO temperatura. de medicion
¢Se han establecido directrices o si se tienen
procedimientos para la gestion de energia? acciones
ENERGIA ¢Existe un programa de gestion de no se
energia? evidencia el
documento
¢Se han establecido directrices o se tienen
procedimientos relacionados con la acciones
conservacion de agua? irrelevantes se
- — . recomienda
¢Existe un programa de conservacion de no se tiene el
formulacion e
agua? programa
COCINAS Y implementacio
- ¢Hay productos de limpieza (jabones,
BANOS si. en n de programa
detergentes y su biodegradabilidad)? o
cafeteria y bafios de uso eficiente
¢Dosificadores de jabones y detergentes?
y ahorro de
¢Existe listado de equipos de cocina agua
Si se cuenta
(consumos energéticos, refrigeradores libres
con el listado
de CFC)?
CONSUMO DE ¢Existe algtin material sobre toma de se
PRODUCTOS DE | conciencia respecto al uso de papel reciclado o existen recomienda

PAPEL Y OTROS

y otros materiales de la oficina?

documentos

formulacién e




MATERIALES DE

enfocados al

OFICINA reuso
¢Se emplea papel reciclado? no se hace
reuso
Disposicion del papel y otros materiales. si se hace
¢Existe un programa de separacion y separacion
recoleccion?
son tirados
¢ Cémo se disponen los tubos con residuos
fluorescentes descartados? ordinarios
¢Existe un programa de manejo de no se tiene el
residuos? programa
DESECHOS Y
se entregan a
RECICLAJE
¢ Se tiene definida una disposicion de la ruta recolectora
equipos electrénicos descartados en los dias
(fotocopiadoras, impresoras, computadores)? indicados
¢Se tiene un plan de manejo para el no cuenta con
reciclaje o reus6 de envases y empaques? plan
algunos, en
¢Existen residuos peligrosos? maquinas
no hay
¢Se encuentran dentro de un inventario? registros
RESIDUOS
si se cuenta
PELIGROSOS
¢Estan disponibles las hojas de con hoja de
seguridad? seguridad
¢ Se ha realizado caracterizaciones de los si, por un

residuos peligrosos?

agente externo
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implementaci6
n de programa
de manejo
integral de

residuos solidos




PAISAJE, AREAS

EXTERNAS

Afectacion a la comunidad cercana

(ruido por trafico, flora fauna...).

en procesos
de trillado y
tostion se generan
(emision de
material
particulado,
ruido, emisiones

de CO2
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se
recomienda
formulacién e
implementacio
n de Programa
de control de
emisiones

atmosféricas

Fuente: norma GTC 93 (elaboracion propia)

Con base en la informacion capturada en campo con el instrumento de la (RAI), se procede a

realizar la valoracién de los impactos ambientales de la organizacion, ya con los resultados que

nos arroja la herramienta (RAI) donde se hacen evidentes las falencias mas relevantes lo que se

pretende es buscar alternativas enfocadas a mitigar, prevenir y controlar las alteraciones

generadas al medio ambiente, esto se materializa mediante el disefio y la implementacion de los

diferentes programas ambientales mas adelante propuestos.



Registro fotografico de instalaciones sede Pitalito

Sede Pitalito

0

Molino. Fuente

Tostadora

Empaque

Productos GASI

Figura 8 Sede Pitalito: Fuente Carlos Tovar

Descripcion de proceso

En la produccion de café se originan distintos procesos desde la adecuacién del terreno,

siembra, mantenimiento y su comercializacion, generando las diferentes entradas y salidas

resultantes de cada actividad o manejo de la explotacion del café.
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Figura 9 Diagrama de proceso del cultivo de café Fuente: (elaboracion propia)

Tabla 4 Identificacion de aspectos ambientales en cada actividad

ACTIVIDAD ACTIVIDAD DEL

PRODUCTIVA PROCESO ASPECTO AMBIENTAL

- remocién de capa vegetal
Adecuacion del terreno - guemas
- uso de agrogquimicos
PRODUCCION DE - aplicacion de agroquimicos
CAFE Mantenimiento - remocion de capa vegetal
- labores culturales
- uso de agua
Beneficio del café - uso de madera

- consumo de energia
- Uuso de plasticos, polisombra

Fuente: (elaboracion propia)
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Diagrama de flujo de la planta de Pitalito

N N CSEGCE R N
$ $ i
<

B - S

Figura 10 Diagrama de flujo de la planta de Pitalito Fuente: (elaboracion propia)



Matriz de Aspectos e impactos Ambientales (MAIA)

Aspectos e impactos ambientales
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Se revisara el formato de Identificacion y Evaluacion de Aspectos e Impactos Ambientales de

acuerdo a las caracteristicas y/o condiciones, procesos, equipos, herramientas, materiales, entre

otros, a utilizar.

Tabla 5 Identificacion de aspectos y valoracion de impactos ambientales

atmosféricas

particulado

calidad del aire

CRITERIOS
DE z
VALORACI o
ON < |<£
ACTIVIDA ASPECTOS IMPACTO ° = = - E E
DES AMBIENTALES AMBIENTAL £ é o & i?) § & 2 ==
2 < = T © 5} = (& <
EsT | 5 |2g.| < | % |z |5%
S 5, & 558 g
ESS SES 5
S o £ °e32 8
O3S & a 8 E o4
Generacién
de residuos . »
s6lidos no Res_lduc_)s AItgramon en la 1 10 5 27
ordinarios calidad del aire
aprovechable
S
Generacion
de residuos
solidos Cascarilla de Aumento en la
RECEPCION aprovechable 2 generacion de 1 10 5
DE café . -
s (papel, residuos solidos
MATERIA | plastico,
PRIMA metal, vidrio)
Pérdida de
Ruido capacidad 10 10 10 10
Emisiones auditiva
atmosféricas Emision de Deterioro de la
material calidad del aire 10 10 10 10
particulado
Contaminacién
del aire
L Transformaci Molestias e
Generacion on de materia | incomodidades 1 1 1] 10
de olores -
prima para los
empleados y
visitantes
TRILLADO Consumo de
?Sr?(r:?éifnirien proceso Agotamiento de
to de balanza | operativo los recursos 1 10 5 10 10
naturales
y motores y
lamparas
. Emision de .
Emisiones material Deterioro de la 10 10 10 10
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Molestias e
Generacion incomodidades
- para los 10 10 10 10
de ruido
empleados y
visitantes
Contaminacién
del aire
Emision de Cambio fisico | Molestias e
de materia incomodidades 1 10 10 36
olores .
prima para los
empleados y
visitantes
TOSTION Generacion Funcionamien | Pérdida de
- to de capacidad 10 10 10 10
de ruido . o
maquinas auditiva
Generacion Funcionamien | Aumento en la
10 5 10
de calor to de motores | temperatura
Generacion Funcionamien | Generacién de
de e 10 5 10
N to de motores | vértigo
vibraciones
Derrame de Mal dimi .
roducto procedimient | ) Contaminac 1 1 6
{)erminado o durante el ion del suelo
empaque
Generacion
EMPAQUE de residuos derrame Usoy
PRODUCTO | so6lidos del producto degradacion del 1 5 26
TERMINAD | aprovechable P suelo
0} S
Vertimie
ntos por .
mantenimient g
0
Derrames Mal .
involuntarios | procedimient - Contaminac 1 5 18
ion del suelo
de producto o de cargue
DESPACHO | . Derrames
involuntarios . L
Y de producto Embalaje Contaminacion 1 5 18
TRANSPOR pl inadecuado del suelo
TE DE ene
PRODUCTO  [-ransporte
Emisiones . L
TERMINAD Operacion de Contaminacion
por gases de . - 1 5 22
(0} vehiculos del aire
CO;
Derrame de Falta de Contaminacion
aceite y/o mantenimient al suelo 1 5 | 10 27
combustible 0
ALMACENA
MIENTO DE
MATERIA Agotamiento de
PRIMAY | Consumode | Usode ] o rqoq 1 10 31
PRODUCTO 9 naturales
TERMINAD
0
SERVICIO g:?:sriiicdggno Consumo de | Uso y
DE i abrovechable productos degradacion del 1 10 31
CAFETERIA P alimenticios suelo

s domeésticos
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Generacion
de  residuos
solidos 10 31
aprovechable
s (plasticos,
vidrio)
Preparacion .
Consumo de | de alimentos Agotamiento de 10 31
los recursos
agua
naturales
Lavado de
menaje 10 31
Uso de .
. Agotamiento de
Consgmo de _electrodomest 10s FeCUISOS 10 10 36
energia icos y
I3 naturales
admparas
Generacion
de residuos Usoy
no sUasn(;tgsios degradacion del 10 31
aprovechable suelo
s
Generacion Uso de I
de residuos bateria Contaminacion 10 31
liquidos sanitaria de agua
FUNCIONA
MIENTO DE Agotamiento de
BANOS Consumo de Uso de 9
. - los recursos 10 31
energia luminarias
naturales
Descarga de
Consumo de baterias Agotamiento de
agua sanitarias y las fuentes 10 31
9 lavado de hidricas
manos
Agotamiento de
Consumo de Lav_ado de las fuentes 10 27
agua €quipos hidricas
Consumo Uso de Agotamient
d ) aparatos o de las fuentes 10 10 10
e energia P P
eléctricos hidricas
Vertimie
ntos por
limpieza y Labores Contaminac 10 31
lavado de de limpieza ion del agua
areas e
implementos
MANTENIM | Generacion
IENTO DE de residuos
AREAS, peligrosos
INSTALACI (Envases
ONES Y productos
EQUIPOS quimicos de Reparaciony | Usoy
limpieza, mantenimient | degradacion del 10 27
aceites y o de equipos suelo
productos
para
mantenimient
o de los
equipos)
Generacion
de residuos Fin de vida Usoy
peligrosos atil de degradacion del 10 10 10
(La&mparas bombillas suelo

fluorescentes)
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Valoracién de los Criterios

Tabla 6 valoracion del impacto ambiental

Derrames Procesos o_Ie Contaminacion
- - mantenimient 1 1 5 1 1 1] 10
involuntarios i del suelo

0y reparacion
Generacion
de residuos
solidos por
mantenimient | Mantenimient | Usoy
0 de &reas o0 de redes degradacion del 1 1 10 5 5 51| 27
(cables, eléctricas suelo
tomas
eléctricas,
etc)

Fuente: Matriz (MAIA) (elaboracién propia)

CRITERIOS DE
VALORACION SIGNIFICADO ESCALA DE VALOR
Se refiere al area de influencia del 1(puntual): El 5(local): 10(regional):
impacto en relacion con el entorno donde se | Impacto queda | Trasciende los Tiene consecuencias a

ALCANCE (A)

genera.

confinado dentro del
area donde se genera.

limites del area de
influencia.

nivel  regional o
trasciende los limites
del Distrito.

PROBABILIDAD (P)

Se refiere a la posibilidad que se dé el
impacto y estd relacionada con la
"REGULARIDAD” (Normal, anormal o de
emergencia).

1(baja): Existe una
posibilidad muy remota
de que suceda

5(media): Existe
una posibilidad
media de que suceda.

10(alta): Es muy
posible que suceda en
cualquier momento.

DURACION (D)

Se refiere al tiempo que permaneceré el
efecto positivo 0  negativo del impacto
en el ambiente. Existen aspectos
ambientales que por sus caracteristicas se
valoran directamente con la normatividad
vigente como son: Generacion de ruido por
fuentes de combustion externa, por fuentes
de combustion interna y uso de publicidad
exterior visual.

1(breve):
Alteracion del recurso
durante un lapso de
tiempo muy pequefio.

5(temporal):
Alteracion del
recurso durante un
lapso de tiempo
moderado.

10(permanente):
Alteracion del recurso
permanente en el
tiempo.

RECUPERABILIDAD
(R)

Se refiere a la posibilidad de
reconstruccion, total o parcial del recurso
afectado por el impacto. Existen aspectos
ambientales que por sus caracteristicas se
valoran directamente con la normatividad
vigente como: vertimientos domésticos y no
domésticos. Para la generacion de residuos
aprovechables la calificacion sera de 10
tanto para el impacto positivo como
negativo.

1(reversible):
Puede eliminarse el
efecto por medio de
actividades humanas
tendientes a restablecer
las condiciones
originales del recurso.

5(recuperable):
Se puede disminuir
el efecto a través de
medidas de control
hasta un estandar
determinado.

10(irrecuperable
lirreversible): El/los
recursos afectados no
retornan a las
condiciones
originales a través de
ningdn medio 10
(Cuando el impacto
es positivo se
considera una
importancia alta)

CANTIDAD (C)

Se refiere a la magnitud del impacto, es
decir, la severidad con la que ocurrird la
afectacion y/o riesgo sobre el recurso, esta

deberd  estar relacionada con la
"REGULARIDAD" seleccionada. Existen
aspectos ambientales que por sus

caracteristicas se valoran directamente con
la normatividad vigente como: la generacion

1(baja): Alteracién
minima del recurso.
Existe bajo potencial de
riesgo sobre el recurso o
el ambiente.

5(moderada):
Alteraciéon moderada
del recurso. Tiene un
potencial de riesgo
medio sobre el
recurso o el ambiente

10(alta):
Alteracién
significativa del
recurso. Tiene efectos
importantes sobre el
recurso o el ambiente.
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de residuos  peligrosos, escombros,
hospitalarios y aceites usados

NORMATIVIDAD
(N)

Hace referencia a la normatividad 1: No tiene 10: Tiene
ambiental aplicable al aspecto y/o el impacto | normatividad normatividad
ambiental. relacionada. relacionada.

Se toma como referencia las actividades generadas por el grupo asociativo San Isidro y con

Fuente: diligenciamiento de (MAIA)

base en ella se identificaron los aspectos ambientales y se procede a realizar la valoracion de los

impactos ambientales de acuerdo a la siguiente metodologia:

Con base en los resultados obtenidos en la matriz de valoracién de impactos se obtuvo como
impactos ambientales significativos los asociados con el consumo de energia, agua, generacion
de emisiones atmosféricas (emision de material particulado, generacion de ruido ambiental y

ocupacional y generacion de altas temperaturas) y la generacion de residuos sélidos.

Con el objetivo de disminuir el impacto generado por las actividades que determinan aspectos

ambientales significativos se formulan los siguientes programas ambientales:

- Programa de manejo de residuos solidos.

- Programa de ahorro y usos eficiente del agua.

- Programa de ahorro y uso eficiente de la energia.

- Programa de control de emisiones atmosféricas.

Cada uno de estos programas fue estructurado de acuerdo a lo exigido por la normatividad

ambiental englobada en el Decreto Unico reglamentario del sector ambiente, Decreto 1076 de

2015 y dar cumplimiento cabal del ordenamiento legal colombiano.
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En el marco de la formulacion de Sistemas de Gestion Ambiental bajo la norma I1ISO 14001 y
con base en la evaluacion de impacto ambiental, se formula la politica ambiental y los objetivos
ambientales que seran la carta de navegacion del comportamiento ambiental de grupo asociativo

San Isidro.

Requisitos del sistema de gestion ambiental

Politica ambiental
La alta gerencia debe definir la politica ambiental de la organizacién y asegurar que ella

a) Es apropiada a la naturaleza, escala e impactos ambientales de sus actividades,
productos o servicios.

b) Incluye el compromiso del mejoramiento continuo y prevencion de la contaminacion.

c) Incluye el compromiso de cumplir con la legislacidn y reglamentacion ambiental
pertinente, y con otros requisitos suscritos por la organizacion.

d) Proporciona el marco de trabajo para establecer y revisar los objetivos y metas
ambientales.

e) Sea documentada, implementada y mantenida, y sea comunicada a todos los
empleados.

f) Se encuentra a disposicion del pablico.

Politica Ambiental San Isidro

San Isidro es una empresa dedicada a la produccion y comercializacion de café con los mas
altos estandares de calidad, consciente de su compromiso social y de prevencion de la
contaminacion conservacion del medio ambiente, establece como directriz el uso eficiente y
racional de los recursos naturales a través del mejoramiento continuo e innovacion de sus

procesos, con el propdsito de alcanzar el desarrollo sostenible de la region, cumpliendo con la
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normatividad ambiental vigente. Para asegurar el cumplimiento de esta politica el Grupo

Asociativo San Isidro se propone la tarea de cumplir con los siguientes objetivos:

Implementar y mantener el sistema de gestién ambiental acorde con las necesidades y
requerimientos actuales de la empresa que permita la mejora continua de las condiciones
ambientales y la calidad de vida de sus trabajadores y familias de asociados.

Mantener y controlar los procesos y actividades de la empresa a traves de la identificacion
y establecimientos de los aspectos e impactos ambientales que se generen, con el fin de
implementar los planes preventivos correctivos y de mejora a que haya lugar, que de
manera responsable contribuyan a disminuir las consecuencias negativas que se generan al
ambiente.

Desarrollar programas de manejo integral de residuos, con el fin de establecer canales de
prevencion y mejoras que permitan evolucionar hacia un mejor desempefio ambiental.
Contribuir a la disminucion de consumo de energia eléctrica, mediante el cumplimiento de
la normatividad ambiental vigente para desarrollar mecanismos limpios dentro de la
empresa.

Cumplir con los requisitos legales en relacion con los aspectos ambientales asociados a los
procesos y productos de la empresa, mediante la adopcion u optimizacion de tecnologias,
técnicas y métodos para reducir, mitigar y controlar lo impactos ambientales significativos
generados sobre el medio ambiente.

Promover y fortalecer la uniéon y compromiso de toda la comunidad de la empresa, en el
mejoramiento continuo de las condiciones ambientales a través de programas de formacion

y sensibilizacion que conducen a una mejor actuacion frente a nuestro entorno.
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- Cumplir con la normatividad ambiental aplicada a los diferentes aspectos que conllevan a

un impacto ambiental en la actividad ejercida por el grupo asociativo San Isidro.

Con los compromisos adquiridos en la politica ambiental de la empresa se enfoca en objetivos

especificos para cada compromiso hecho en la politica.

Objetivos ambientales
Propender por el crecimiento empresarial a partir del respeto por los bienes y servicios de la

naturaleza y en el marco del desarrollo sustentable.

Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales ambientales del ordenamiento juridico

nacional buscando siempre la mejora continua.

Fomentar el compromiso ambiental de las partes interesadas como trabajadores, asociados,

clientes y consumidores.

Resultados esperados

Lograr el cumplimiento de las medidas de manejo ambiental y cumplir con la normatividad
ambiental vigente mediante el conjunto de actividades orientadas a prevenir, mitigar, corregir o
compensar los impactos ambientales generados por el desarrollo de las actividades y procesos

productivos del GASI.

Responsabilidad y autoridad
Es responsabilidad del Gerente suministrar los recursos para ejecutar todas las actividades del

presente documento.

Es responsabilidad del comité de medio ambiente y/o Lider del sistema de gestion ambiental

actualizar e informar al personal sobre las modificaciones realizadas del documento.



Es responsabilidad del comité de medio ambiente divulgar y dar estricto cumplimiento a lo

plasmado en este documento.

Tabla 7 Programas, objetivos, metas e indicadores

Programa Objetivos Metas Indicadores
Programas de Realizar adecuada Reunir el Kilos de residuos
manejo integral de gestion para la 100% de los generados y kg
residuos, con el fin disposicion final de residuos entregados en centro
de establecer canales | los residuos peligrosos | peligrosos acopio

de prevencion y
mejoras.

generados en el
punto de acopio
sede San isidro

Programa de
ahorro y uso
eficiente de la

Disminuir el
consumo de energia
eléctrica de manera

Disminuir el
consumo de
energia eléctrica

Kw consumidos
periodo actual-Kw
consumidos en el

energia innecesaria en los anual en un 25% | periodo anterior/ Kw
diferentes procesos. consumidos en el

periodo anterior *100

Programa de Reducir la Decrecer el Metros cubicos de

ahorro y uso
eficiente del agua

contaminacion por
vertimientos a partir
del beneficio del cafe.

consumo de agua
en un 20% en el

beneficio del café.

agua consumida.

Programa de
control de emisiones
atmosféricas

Controlar los
factores generadores
de altas temperaturas,
emisiones de material
particulado y ruido
ambiental

Cumplimiento
legal de emision
de ruido
ambiental y
confort térmico

Actividades
ejecutadas/
actividades
programadas

Fuente: (elaboracion propia)

Programas ambientales para el sistema de gestion ambiental de GASI

El manejo inadecuado de los componentes ambientales que le da el grupo asociativo San

Isidro pone en evidencia el deterioro de estos componentes por lo tanto se adoptaran los

siguientes programas para mitigar los impactos negativos.
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Programa 01: Gestion integral de residuos solidos

Objetivo

Establecer acciones ambientales para hacer un correcto manejo de los residuos peligrosos y no
peligrosos, desde la clasificacion hasta la disposicion final, cumpliendo con la normatividad

ambiental vigente.
Alcance

Este documento aplica para todos los proyectos ejecutados por la empresa, en las fincas y

sedes de Pitalito y San Isidro, al cual se le dara estricto cumplimiento.
Responsabilidad y autoridad

- Esresponsabilidad de la Gerencia, aprobar éste documento y proveer los recursos
necesarios para la implementacion del mismo.

- Esresponsabilidad del comité de medio ambiente difundir y controlar que éste
procedimiento se cumpla adecuadamente, asi como también es la encargada de realizar el
seguimiento e implementar las acciones correctivas y preventivas a que haya lugar.

- Esresponsabilidad de todo el personal (empleados y familiares que habiten las viviendas

de la empresa) de GASI cumplir con este procedimiento.
Definiciones

Residuo solido: Se entiende por residuo todo desecho sélido o semisolido, putrescible 0 no
putrescible, con excepcidn de excretas de origen humano o animal el cual ya no se le puede dar

ningun tipo de aprovechamiento.

Desecho: Es aquello que no tiene uso, ni para la actividad que lo genera ni para otras, y por lo

tanto su Unico destino es la eliminacion.
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Desperdicio: Se entiende por desperdicio todo residuo sélido o semisolido de origen animal o
vegetal, sujeto a putrefaccion, proveniente de la manipulacién, preparacién y consumo de

alimentos.

PGIRS: Herramienta de (planificacion de la gestion integral de residuos sélidos), para cumplir

con los objetivos de GASI.

Manejo integral de residuos: Es el oportuno y adecuado madejo que se le de a los residuos
solidos con el fin de reducir los niveles de contaminacion ambiental y enfocada en lo establecido

dentro de sistema de gestion y politica ambiental.

Residuos sélidos: Son aquellas materias generadas en las actividades de produccion y

consumo, que no han alcanzado un valor econémico en el contexto en que son producidas.

Residuo peligroso: Es cualquier objeto, material, sustancia o elemento que debido a sus
caracteristicas o naturaleza pueden causar riesgo para la salud humana y/o deteriorar el ambiente.
Asi mismo, embalajes de agroquimicos. Se considera residuo o desecho peligroso los envases,

empaques que hayan estado en contacto con ellos.
Procedimiento
Generalidades

Lo que aqui se pretende es unificar los criterios en cuanto tipos de residuos para la realizacion
de la separacion en la fuente, codigo de colores, almacenamiento, tratamiento, disposicién final,
criterios de seleccion de residuos y documentos requeridos para garantizar la correcta disposicion

final.



Clasificacion y cédigo de colores para el manejo de residuos

Teniendo en cuenta los diferentes tipos de residuos que se generan a continuacion, se

especifica la clasificacion de los mismos:
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La clasificacién de colores se ajusta a lo estipulado en la Norma Técnica Colombiana GTC 24

emitida en el afio 2009 por el Instituto Colombiano De Normas Técnicas y Certificacion,

ICONTEC, es el organismo nacional de normalizacion, segun el decreto 2269 de 1993.

Tabla 8 Criterios para separacion por colores

Sector Tipo de residuo Color
Domestico Aprobechable Blanco

No aprobechable Negro
Organicos, Biodegradables Verde
Carbon y papel Gris
Plastico Azul

Industrial, Comercial, Vidrio Blanco

Institusional y de Servisios | Organicos Crema
Residuos Metalicos Café Oscuro
Madera Naranja
Ordinarios Verde

para residuos peligrosos.

NOTA 1: Se recomienda que cada generador astablezca un codigo de colores particular
para aquellos no incluidos en la tabla.
NOTA 2: Se recomienda consultar la legislacion local vigente si existe algun codigo de
colores establecidos por la autoridad local.
NOTA 3:Para rsiduos peligrosos se establecera el codigo de colores e iconos en la gia

NOTA 4: los colores en la tabla obedecen a la normativa aplicable.

Fuente: Norma GTC 24 2009

Clasificacion y almacenamiento de residuos en sede Pitalito y San Isidro

Residuos ordinarios

Las canecas se ubican en sitios estratégicos, estas deberan estar marcadas con los residuos

para los que estan destinadas y con el color que corresponda al tipo de residuo para el cual estan
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destinadas, adicionalmente deben contar con tapa para evitar la propagacion de malos olores y

generacion de vectores.
Residuos peligrosos y/o especiales

Estos seran almacenados temporalmente en una caja previamente marcada destinada para

estos residuos.
Almacenamiento de residuos desde la fuente en fincas
Residuos no peligrosos

Las canecas se ubicaran en lugares visibles y en zonas comunes, éstas deberan estar marcadas
segun el color para los residuos que estan destinadas, adicionalmente deben contar con tapa para

evitar la propagacion de malos olores y la proliferacion de vectores.
Residuos peligrosos y/o especiales

Con relacion a los residuos corto punzantes generados como cuchillas de afeitar se deben usar

guardianes o contenedores que deben cumplir con las siguientes especificaciones:
Rigidos, en polipropileno de alta densidad u otro polimero que no contenga P.V.C.
Resistentes a ruptura y perforacién por elementos corto punzantes.

Con tapa ajustable o de rosca, de boca angosta, de tal forma que al cerrarse quede

completamente hermético.

- Rotulados de acuerdo a la clase de residuo.
- Livianos y de capacidad no mayor a 2 litros.
- Tener una resistencia a puncion cortadura superior a 12,5 Newton

- Desechables y de paredes gruesas



Los medicamentos que se identifiquen como vencidos seran dispuestos de acuerdo a lo
establecido en la Resolucidn 3997 de 2006 emitida por el Instituto de Seguros Sociales, por la
cual se define y reglamenta el procedimiento para disposicion final de medicamentos vencidos.
Para dar cumplimiento a lo anterior, se establece que dichos residuos seran entregados al gestor
externo autorizado por la autoridad ambiental competente para el manejo adecuado y como

evidencia en el archivo del area ambiental.

Los aceites usados provenientes del mantenimiento de los diferentes equipos como motos,
motores y cualquier otro que se genere, seran almacenados en canecas y posteriormente

entregados a un agente externo.

Sede Pitalito

El almacenamiento de residuos se realiza en el cuarto de almacenamiento del edificio, esta

actividad se llevara a cabo por el personal de servicios generales.

Los residuos peligrosos y/o especiales (cartuchos, bombillos y medicamentos vencidos) se

almacenaran temporalmente.
Gestion integral de residuos solidos

Se contara con un area para el almacenamiento temporal de los residuos previamente

clasificados y pesados, que cumpla con las siguientes especificaciones:
Cubierta de la intemperie

Piso impermeable
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Divisiones internas para la separacion de los residuos de acuerdo a su clasificacion Residuos

Inservibles, reciclables y peligrosos

- Contar con puerta para garantizar acceso restringido
- Retirada de las areas de preparacion y almacenamiento de alimentos
- Retirada de sitios de descanso del personal

- Estar sefalizado

La responsabilidad de la recoleccién de los residuos en las fincas es el propietario, el cual, se
encargara de recoger los residuos de cada punto de acopio temporal, dirigirlos hacia un punto de
segregacion en donde separe los materiales reciclables, anude las bolsas, y las marque con el tipo

de residuo que contiene y las lleve al cuarto de almacenamiento.

Los residuos de cartuchos de impresora, pilas y baterias se almacenaran y seran llevados hasta

la caseta ambiental de la sede San isidro.

Los residuos de aceites usados se almacenaran temporalmente en las fincas, hasta su entrega al

gestor de residuos peligrosos.
Tratamiento y/o disposicion final de residuos organicos
Oficina
No se realiza ningun tratamiento.
Fincas

En las fincas se puede implementar para el manejo de residuos organicos la disposicion en la

fosa biodegradable de la pulpa del cafe.
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Durante su operacion se debera hacer cubrimiento del material organico con una capa de cal
para evitar la generacion de olores, esto se debera hacer cada vez que se realiza la disposicion de

residuos organicos.

Construir canales perimetrales a la fosa o relleno, con la finalidad de canalizar las aguas

lluvias y evitar que estas ingresen.

Realizar mantenimiento y operacion de la fosa, garantizando siempre el cubrimiento de los

residuos para evitar la generacion de olores y propagacion de vectores.

Gestion externa
Recoleccion y transporte
Sede Pitalito

La empresa de servicios publicos de Pitalito (EMPITALITO), encargada de la recoleccion,
transporte y disposicion final de residuos debidamente clasificados sera la encargada de la
correspondiente actividad.

Disposicion final

En oficina

La empresa de servicios publicos se encarga de trasportar los residuos sélidos hasta

Biorganicos del sur.

Los residuos de bombillos fluorescentes y medicamentos vencidos se deberan entregar a un
gestor de residuos peligrosos previamente autorizado por la autoridad ambiental, este se

encargara de la recoleccion, transporte, tratamiento y/o aprovechamiento y disposicion final.
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Fincas
Residuos reciclables

La recoleccion y transporte de estos residuos la realiza el propietario y lo hara hasta donde
haya una ruta recolectora de residuos, la disposicion final se realiza por empresas publicas en el

lugar seleccionado y autorizado por esta ESP.
Residuos peligrosos y/o especiales

Los residuos generados son llevados hasta la caseta ambiental ubicada en la sede San isidro y
posteriormente entregados a un agente externo encargado del transporte y disposicion final de

estos.
Residuos Orgéanicos

Estos seran llevados y dispuestos en la fosa de organicos para darles un tratamiento de

compostaje y finalmente usados como fertilizante en los cultivos de café y/o huertas caseras.
Inspecciones internas

Las inspecciones internas son responsabilidad del comité Ambiental o la persona que se
delegue para esta funcion y se encargara de revisar la separacion en la fuente, mantenimiento de
cuartos de almacenamiento, en el item que hace referencia al manejo de residuos solidos, el cual

incluye el plan de accién propuesto para los hallazgos encontrados.
Seguimiento y medicion
Para hacer seguimiento del cumplimiento de las metas propuestas para el programa se establecen

los siguientes indicadores:
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Tabla 9 indicadores de la Gestién integral de residuos solidos

OBJETIVO META INDICADOR FRECUENCIA
DE MEDICION
Establecer acciones | Realizar adecuada | Reunir el 100% de los Kilos de residuos
ambientales para gestion para la residuos peligrosos generados y kg
hacer un manejo disposicion final generados en el punto de entregados en
integral de los de los residuos acopio sede San isidro centro acopio
residuos solidos peligrosos

Fuente: (elaboracion propia)

Programa 02: Uso eficiente y ahorro del agua

Objetivo
Buscar un mecanismo para integrar el uso eficiente del agua, considerandola como un bien
ambiental, social y economico, dando un buen manejo a este recurso minimizando los impactos

negativos generados al ambiente.

Alcance

Este programa sera implementado en todas las fincas de la empresa y sus sedes de Pitalito y San
isidro.

Responsabilidad y autoridad
Es responsabilidad del Gerente aprobar éste documento y suministrar los recursos necesarios para
su implementacion.
Es responsabilidad del comité ambiental difundir y controlar que este programa se cumpla
adecuadamente y de realizar el seguimiento y la verificacion.
Es responsabilidad del comité ambiental realizar el seguimiento e implementar acciones
correctivas y preventivas a las que haya lugar.

Es responsabilidad de todo el personal de GASI cumplir con este programa.
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Definiciones

Uso eficiente del agua: Es susceptible a la intervencion del hombre, a través de alguna
actividad que puede ser productiva, recreativa, para su salud y bienestar, la eficiencia tiene
implicito el principio de escasez y el recurso mismo el cual es finito, limitado, escaso y debe ser
bien manejado. Incluye todo tipo de acciones, medidas o practicas e incentivos que se puedan

implementar para reducir la demanda de este recurso.

Medicion: Se realiza con micro medidores de caudales consumidos y permite hacer

seguimiento continuo y evaluacion de desempefio.

Conservacion del agua: se refiere a toda accion enfocada en la minimizacién de pérdidas de

agua, generacion de residuos o su uso.

Produccion mas limpia (P+L): Aplicacion continlia de una estrategia ambiental preventiva,
integrada a los procesos, productos y servicios, para incrementar la ecoeficienciente, pensada en

reducir los riesgos a los humanos y al medio ambiente.

Procedimiento

Estrategias para el uso eficiente del agua

- Se proyecta en la reutilizacion del agua (riego, descargas de sanitarios).

- Campafias de sensibilizacion con miras a la reduccion del consumo de agua.

- Reducir el desperdicio por fugas, sistemas de baja eficiencia o negligencia del personal.

- Se recomienda ducharse una vez al dia para evitar consumo excesivo de agua.

- Implementacion de sefializacion informativa con mensajes alusivos a reducir el consumo
de agua.

- Cerrar la ducha mientras se enjabona.
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Actividades generales

- Incorporar y desarrollar estrategias de produccion mas limpia en las diferentes
areas, principalmente en el proceso de beneficio del café.

- Medicion y control de los consumos.

- Estudiar la reutilizacion del agua residual

- Realizar capacitaciones a todo el personal en ahorro y uso eficiente del agua.

Actividades especificas
Uso de Lavamanos

- Estudiar la posibilidad de instalar valvulas con sensores de tal manera que solo haya flujo
de agua cuando se tengan las manos bajo la llave.

- Al lavar, para remover particulas de mugre, use un cepillo, estropajo o0 su mano.
iNo espere que el chorro de agua haga el trabajo!

- Cierre la llave mientras se cepilla los dientes, de esta manera cada persona puede ahorrar
hasta 8 litros de agua al dia.

- Enjuague y limpie su maquina de afeitar en un recipiente. jNo lo haga con agua

corriente!
Uso de Sanitarios

- Los sanitarios tradicionales gastan hasta 13 litros de agua por descarga, existen sanitarios
de bajo consumo que solo emplean 6 litros. jAhorran 7 litros por descargal

- Enlo posible reemplazar los sanitarios tradicionales por sanitarios de bajo consumo.
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verificar periédicamente el estado de los accesorios del tanque (flotador, valvula de
admision, valvula de sellado).

Evite derrames, ajuste las valvulas.

Estudie la posibilidad de sustituir los accesorios por otros de mejor disefio y calidad.
Utilice cloro o algun desinfectante liquido con aromatizante con el fin de ayudar a eliminar

malos olores, solo haga descargas cuando sea estrictamente necesario.

Uso de la Ducha

Tome duchas mas breves y cierre las llaves mientras se aplica jabén y champu.

No se afeite ni cepille los dientes en la regadera.

Instalar algunos de los dispositivos ahorradores de agua que existen en el mercado, hay de
diferentes tipos: reductores o economizadores de flujo para regaderas, llaves disefiadas
para bajar el consumo, mezcladoras para el lavaplatos, accesorios para sanitarios y
aditamentos para tuberias.

Disminuir el consumo basico, medir el gasto y hacer comparaciones con consumos

historicos o recibos de cobro para ver si estamos ahorrando.

Uso de Lavaplatos y Lavaderos

Al cerrar la llave fijese que no quede goteando y revisar los empaques para cambiarlos
cada vez que sea necesario.

Remoje y enjabone todo de una vez, sin dejar la llave abierta, abrala inicamente

para un enjuague.

Cuando utilice un recipiente para calentar o hervir agua, no lo llene demasiado para evitar

derrames.
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Para hacer cubos de hielo use moldes o recipientes de plastico que le permitiran retirarlos
con facilidad sin tener que ponerlos bajo la llave del agua.

Mantenga agua en la nevera para tomar agua fria sin tener que dejar correr el agua de la
Ilave hasta que salga fresca.

Al lavar verduras llene un recipiente con todas las que vaya a utilizar.

No tire el agua que utiliz6 para cocinar vegetales, con ella puede preparar diferentes platos.
No use agua de la llave para arrastrar cascaras o residuos por los drenajes (canales,

tuberias, etc.). estos pueden ser echarlos en la basura.

Uso de Lavadoras

Para evitar dobles o triples lavados refriegue a mano las partes muy sucias de
las prendas.

Use la lavadora Unicamente con carga completa, no lave una sola prenda.

Si el agua del enjuague final no contiene detergente, se puede utilizar para regar

las plantas o lavar los pisos.

Automotores

Use balde y platon para lavarlos en lugar de manguera para no desperdiciar agua.

Apoye los lavaderos de carros que reutilizan el agua.

Recomendaciones generales

Instalar dispositivos ahorradores y de bajo consumo en todos los servicios.



66

- Programas de monitoreo de los consumos de agua, instalacion de medidores y
deteccidn de fugas cuando los consumos se salgan de lo normal.

- Instalar sistemas para reutilizar el agua en diferentes procesos, incluyendo servicios
sanitarios, enfriamiento y riego de jardines, recoja y use el agua lluvia.

- Instalar medidores de consumo y probar diferentes técnicas y equipos hasta confirmar
cuales son mas eficientes.

- Evitar descargas que encarezcan los tratamientos o contaminen cuerpos receptores.

- Evitar la contaminacion de cuerpos de agua superficial evitando almacenar sustancias
toxicas que puedan ser lavadas o infiltradas por la lluvia.

- Adquirir equipos de alta presion de agua que permiten una limpieza mas efectiva con
ahorro.

- Reparar cualquier fuga que encuentre.

- Vigilar que las llaves de agua queden siempre bien cerradas después de usarlas.

- Realizar una campafia educativa para ensefiar a todos los miembros de la empresa y al
personal contratado en los diferentes procesos estas medidas de uso eficiente y ahorro de

agua.

Seguimiento y medicion
Para hacer seguimiento del cumplimiento de las metas propuestas para el programa se establecen

los siguientes indicadores:

Tabla 10 indicadores del uso eficiente y ahorro del agua



econémico.

considerandola como un
bien ambiental, social y

partir del beneficio
del cafe.

beneficio del café.

OBJETIVO META INDICADOR FRECUENCIA
DE MEDICION
Buscar un mecanismo Reducir la Decrecer el Metros
para integrar el uso contaminacion por | consumo de agua | cubicos de agua
eficiente del agua, vertimientos a en un 20% en el consumida.

Fuente: (elaboracion propia)

Programa 03: Uso eficiente y ahorro de la energia

Objetivo

Formular estrategias para disminuir el consumo energético en la planta de Pitalito.

Buscar un mecanismo para integrar el uso eficiente de la energia, considerandola como un

bien ambiental, social y econémico, dando un buen manejo a este recurso minimizando los

impactos negativos generados al ambiente.

Alcance
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Este es aplicable y de estricto cumplimiento en todos los procesos, actividades y/o servicios que

son desarrollados por GASI que requieran el uso de energia durante su operacion.

Responsabilidad y autoridad

- Es responsabilidad del Gerente aprobar éste documento y suministrar los recursos

necesarios para su implementacion.

- Esresponsabilidad del comité ambiental difundir y controlar que este programa se cumpla

adecuadamente y de realizar el seguimiento y la verificacion.
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- Esresponsabilidad del comité ambiental realizar el seguimiento e implementar acciones
correctivas y preventivas a las que haya lugar.

- Esresponsabilidad de todo el personal de GASI cumplir con este programa.
Definiciones

Aprovechamiento 6ptimo: Consiste en buscar la mayor relacion beneficio-costo en todas las
actividades que involucren el uso eficiente de la energia, dentro del marco del desarrollo
sostenible y respetando la normatividad vigente sobre medio ambiente y los recursos naturales

renovables. Ley 697 de 2001.

Desarrollo sostenible: Se entiende por desarrollo sostenible el que conduzca al crecimiento
econdmico, la elevaciéon de la calidad de la vida y al bienestar social, sin agotar la base de
recursos naturales renovables en que se sustenta, ni deteriorar el medio ambiente o el derecho de

las generaciones futuras a utilizarlo para la satisfaccion de sus propias necesidades.

Fuente energética: Todo elemento fisico del cual podemos obtener energia, con el objeto de
aprovecharla. Se dividen en fuentes energéticas convencionales y no convencionales. Ley 697 de

2001.

Uso eficiente de la energia: Es la utilizacion de la energia, de tal manera que se obtenga la
mayor eficiencia energética, bien sea de una forma original de energia y/o durante cualquier
actividad de produccidn, transformacion, transporte, distribucion y consumo de las diferentes
formas de energia, dentro del marco del desarrollo sostenible y respetando la normatividad,

vigente sobre medio ambiente y los recursos naturales renovables. Ley 697 de 2001.
Meta: Disminuir el consumo de energia en un 15% en el periodo de evaluacion

Indicador: Consumo actual-consumo anterior/ consumo anterior *100
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Procedimiento
Estrategias para el uso eficiente de la energia

Seran dirigidas a empleados, contratistas y comunidad sobre el programa de gestion para el

uso eficiente de energia implementado por GASI.

El programa de ahorro de energia eléctrica esta encaminado a disminuir el consumo y uso

irracional de este recurso no renovable, por lo tanto, se implementaran campafias para tal fin, asi.

- Apaga la pantalla del computador si no lo estas utilizando

- Desconecta el cargador del celular si no lo estas utilizando

- Apaga el aire acondicionado cuando no haya nadie en la oficina
- Apaga las luces cuando no haya nadie en la oficina

- Cuando salgas del bafio apaga la luz

- Charlas de concientizacidn sobre el uso racional de la energia

- Socializacion de la Matriz Ambiental

Actividades generales

Incorporar y desarrollar estrategias de produccion mas limpia en las diferentes
areas, principalmente en el proceso de beneficio del café.

- Reuvision de estado de equipos eléctricos y tecnolégicos.

- Realizar medicion y control de los consumos.

- Realizar capacitaciones a todo el personal en ahorro y uso eficiente de la energia.
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Actividades especificas
Capacitacion y sensibilizacion

La capacitacion y educacion ambiental se hace necesaria en la empresa ya que por medio de
esta se logra sensibilizar al personal de la empresa frente al uso racional y eficiente de la energia

logrando la disminucion de gastos innecesarios.

La capacitacion de las diferentes areas se puede hacer de manera conjunta a las jornadas se

sensibilizacion realizadas para el uso eficiente de agua.
Los temas a tratar

Durante estas jornadas serian concretamente la importancia que tiene en términos ambientales
y econdmicos el ahorro de energia y las acciones que se puede realizar desde el lugar de trabajo

para la disminucién e consumos tales como:

Hacer mantenimientos y revisiones periddicas de los aparatos electrodomésticos y de las

instalaciones eléctricas en general.

- Conectar un solo enchufe en cada toma.

- No usar, en lo posible, extensiones.

- No abusar de las multitomas y sobrecargarlas.

- Apagar el computador cuando no sea utilizado.

- Cuando no utilice el computador en un tiempo determinado, apagar el monitor.

- Desconectar el computador los fines de semana o en ausencia en el puesto de trabajo.

- El sistema operativo Windows incluye funciones de ahorro energético, utilizarlas.
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- Silaimpresora es compartida, debe apagarla tras una jornada laboral y también durante los
fines de semana.

- Al abandonar la oficina o el centro de trabajo, debe apagar la fotocopiadora.

- Cambiar bombillas incandescentes por bombillas fluorescentes.

- Apagar las luces al salir y cuando no las necesite.

- Limpiar regularmente los bombillos y luminarias.

- Mantener limpios los vidrios de los ventanales de las edificaciones.

- Aprovechar al maximo la luz del dia, abrir cortinas y ventanas.

- Enlo posible comprar aparatos que funcionen con energia solar, contribuye a ahorrar
energia.

- Apagar luces innecesarias durante el dia y aun durante la noche.

- Evitar al maximo la impresion de documentos, utilizar correos electronicos

Seguimiento y medicion
Para hacer seguimiento del cumplimiento de las metas propuestas para el programa se establecen

los siguientes indicadores:

Tabla 11 Indicadores del Uso eficiente y ahorro de la energia

OBJETIVO META INDICADOR FRECUENCIA DE
MEDICION
Formular Disminuir el Disminuir el Kw consumidos periodo
estrategias para | consumo de consumo de actual-Kw consumidos en
disminuir el energia eléctrica de | energia eléctrica | el periodo anterior/ Kw
consumo manera innecesaria | anual en un 25% | consumidos en el periodo
energético en los diferentes anterior *100
procesos.

Fuente: (elaboracion propia)
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Programa 04: control de emisiones atmosféricas
Objetivo
Establecer medidas que se deben tomar para realizar el control de las emisiones atmosféricas y el

ruido, generados en el Grupo Asociativo San Isidro.

Alcance
Este programa sera implementado en todas las dependencias de la empresa en sus sedes de

Pitalito y San isidro.

Responsabilidad y autoridad
Es responsabilidad del Gerente aprobar éste documento y suministrar los recursos necesarios para
su implementacion.
Es responsabilidad del comité ambiental difundir y controlar que este programa se cumpla
adecuadamente y de realizar el seguimiento y la verificacion.
Es responsabilidad del comité ambiental realizar el seguimiento e implementar acciones
correctivas y preventivas a las que haya lugar.

Es responsabilidad de todo el personal de GASI cumplir con este programa.

Definiciones

Emision: Es la descarga de una sustancia o elementos al aire, en estado sélido, liquido o

gaseoso, 0 en alguna combinacion de éstos, proveniente de una fuente fija 0 movil.
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Gas refrigerante: Fluido usado para transferencia de calor en un sistema de refrigeracion; el
refrigerante absorbe el calor en el evaporador y lo transfiere a una temperatura y presién mas
altas en el condensador, usualmente con un cambio de estado. Las sustancias que se agregan para
realizar otras funciones, tales como lubricaciéon, deteccion de fugas, absorcion o secado, no son

refrigerantes.

Fuente fija: Es la fuente de emision situada en un lugar determinado e inamovible, aun

cuando la descarga de contaminantes se produzca en forma dispersa.

Fuente movil: Es la fuente de emision que, por razon de su uso o proposito, es susceptible de

desplazarse, como los automotores o vehiculos de transporte a motor de cualquier naturaleza.

Ruido: Es todo sonido no deseado por el receptor. En este concepto estan incluidas las
caracteristicas fisicas del ruido y las psicofisioldgicas del receptor, un subproducto indeseable de

las actividades normales diarias de la sociedad.

Actividades especificas

Estrategias para el uso eficiente del agua

- Instalar una malla sintética alrededor de la obra, de manera gque sirva como barrera para la
contencion del material particulado que se genere durante las actividades de
mantenimiento.

- Humedecer en caso de ser necesario el area con el fin de evitar que el material particulado,
se disperse por efecto de corrientes de viento o por el paso del personal por la zona.

- Enlas zonas de acopio de escombros, éstos deben ser cubiertos por una malla sintética, y
humedecidos periédicamente con el fin de evitar la dispersion de material particulado que

se desprenda de éstos.
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- Realizar mantenimiento preventivo periddico con el fin de que las maquinas funciones en
completa normalidad para reducir la posibilidad de aumento en la generacion de ruido.

- Implementar uso adecuado de EPP para minimizar el riesgo a perdida de la audicion del
personal que opera en la planta.

- Realizar mantenimiento a los aires acondicionados para garantizar un funcionamiento

correcto.

Automotores
- Verificar que los vehiculos contratados por la empresa cuenten con revision técnico-

mecanica vigente.

Seguimiento y medicion
Para hacer seguimiento del cumplimiento de las metas propuestas para el programa se establecen

los siguientes indicadores:

Tabla 12 indicadores del control de emisiones atmosféricas

OBJETIVO META INDICADOR FRECUENCIA
DE
MEDICION
Garantizar Cumplir el (No. de vehiculos con Semestral
calidad del aire en 100% de los revision técnico mecéanica al dia/
cuanto a emisiones mantenimientos No. vehiculos ) *100
moviles
Garantizar Cumplir el (No. de mantenimientos a Semestral
calidad del aire en 100% de los aires acondicionados realizados
cuanto a emisiones mantenimientos teniendo en cuenta criterios
por gases ambientales/ No. de
contaminantes mantenimientos planeados) *100

Fuente: (elaboracién propia)



Tabla 13 Responsabilidades Ambientales
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Responsabilidades Ambientes

Responsable

Politica ambiental

Comité ambiental

Reglamentacion ambiental

Gerencia

Objetivos del S.G.A

Gerencia

Diagnostico ambiental de los socios

Comité ambiental

Programas ambientales

Comité ambiental y Gerencia

Comunicacion

Técnico de sistemas

Documentacion

Secretaria

Competencia Formacién y Toma de Conciencia

Comité Ambiental

Fuente: (elaboracion propia)

Competencia Formacion y Toma de Conciencia

Comepetitividad de los empleados de la empresa y socios que deben estar capacitados en el

tema ambiental, es responsabilidad de la empresa capacitar y formar a todos los involucrados con

base a la politica ambiental y todo lo propuesto en el SGA.

Tabla 14 divulgacion del (SGA)

Tipo de formacion

Audiencia

Medio utilizado

Divulgacion del sistema
de gestion ambiental

Empleados que
conforman la
empresa.

Socios de laempresa
y sus familias

Dar a conocer a todos los objetivos,
metas y finalidad del SGA.
Interaccion visual y comunicativa
del expositor con la audiencia.

Politica ambiental.

Empleados
Asociados
Proveedores

Videos
personal capacitado
folletos

Normas ambientales
aplicadas a cada uno de
los cargos de la empresa

Empleados

Avisos en cartelera y reunion de
capacitacion

Normas ambientales
aplicadas

Asociados

Profesional divulga informacion en
asambleas
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Socializacion de

problemética ambiental y | o
sus posibles soluciones

Socios
Junta directiva

la|e

e Con el

componentes
socializa la informacién

diagnostico  de
ambientales

los
se

Comunicacion

Fuente: (elaboracion propia)

La comunicacion es el proceso mediante el cual se puede transmitir informacion entre los

diversos niveles y funciones de la organizacion.

Tabla 15 Comunicacion interna y externa

Comunicacion interna

Comunicacion externa

Medio Informacion Medio Informacion
e Carteles e Mision e Internet Politica ambiental
e Pendones e Vision e Radio Misidn
e Asambleas e Organigrama e Prensa Vision
Imagenes
o Cartelera e Politica e Internet Flo Cert
e Internet. Ambiental e Radio Café Practis
e historia de la|e Prensa Rainforest Alliance
empresa UTZ Certification
e E-mail e Informacion de | e Internet San Pedro
e redes sociales procesos e Radio ferias entre otros
e telefonia internos e Prensa
celular e Eventos culturales
e Asambleas e Informacion
generales acerca de los
movimientos de
la empresa

Fuente: (elaboracién propia)
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La empresa GASI se encargara de realizar reuniones informativas para socializar el proyecto y

su implementacion, debera realizar capacitaciones de sensibilizacion a todas las familias de

asociados y a sus trabajadores sobre las actividades de los cinco 5 programas anteriormente

planteados, en los cuales se da a conocer las actividades a realizar en cada uno de ellos, asi como

la importancia de la implementacion del SGA, para la divulgacion del proyecto se utilizara

material didactico que permita la facil interpretacién de la informacion alli contenida.

Formatos

En esta tabla la empresa nombra la documentacion, fecha, versién y se asigna un codigo para

cada documento.

Tabla 16 formatos para los documentos

14001:2015

Grupo Asociativo Codigo: PA-01
San Isidro Version: 01
SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL _ Agosto-
SGA-ISO Fecha: 2018
14001:2015 POLITICA AMBIENTAL Colombia
Grupo Asociativo Cadigo: GIRS -02
San Isidro Version: 01
SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL Agosto-
Fecha: 5018
SGA-ISO ; i i
Gestion Integral De Residuos Solid i
0019015 estion Integral De Residuos Solidos Colombia
Grupo Asociativo Cédigo : | UEAA-03
San Isidro —
Version: | 01
SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL Agosto-
Fecha:
2018
SGA-ISO Uso eficiente y ahorro del agua Colombia
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Grupo Asociativo Caodigo: UEAE-05
San Isidro Version: 01
SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL ) Agosto-
Fecha:
2018
SGA-ISO . . .

4001:2015 Uso Eficiente y Ahorro de la Energia Colombia
Grupo Asociativo Caédigo: | PCEA-04
San Isidro Version: 01

SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL _ Agosto-
SGA-ISO Fecha: | 5018
14001:2015 —
Programa de control de emisiones .
- Colombia
atmosféricas

Andlisis de resultados

Mediante la realizacién del formato de Revision Ambiental Inicial (RAI) y con los resultados
obtenidos se observa que la empresa cumple con algunas de las exigencias del sistema de gestion
ambiental (SGA), y son identificados los aspectos con los que no cumple y pensando en

reducirlos se disefiaros los programas ambientales.

No hay sefializacion de la ruta de evacuacion de residuos, no hay un lugar de almacenamiento
temporal como lo exige la norma, debido a esto se aumenta el nUmero de impactos negativos y a

su vez el nivel que afectacion al medio.

Segun lo hallado mediante la revision ambiental inicial (RAI), los impactos ambientales
negativos que presentan mayor incidencia segun la calificacidn se dan en los procesos de
recepcion de materia prima, trillado y tostion, y hasta hoy no se habia realizado ninguln ejercicio

donde se conociera a cabalidad cuales son los aspectos mas influyentes en la generacion de
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contaminantes ni tampoco se habian identificado los impactos causados en esta actividad

econdmica.

El desarrollo regional, la generacion de empleo y de recursos econdmicos son impactos
ambientales positivos que se reflejan en la calidad de vida de los asociados, empleados y sus

familias. Las cuales son mejoradas gracias al sistema econémico generado por la empresa.

Conclusiones

- Mediante la investigacion realizada a la empresa (GASI) en el diagnostico inicial se
recolecto informacion que permite la identificacion de falencias permitiendo la toma de
decisiones en cuanto a la generacion de residuos solidos y residuos solidos especiales,
manejo de residuos sélidos organicos, adecuado uso del agua, control de vertimientos,
correcto uso de la energia.

- Con el diligenciamiento de la matriz de aspectos e impactos ambientales se concluyo6 que
el consumo de agua y energia generan impactos negativos relevantes y para prevenir,
controlar y mitigar estos impactos negativos se formulan 4 cuatro programas, teniendo en
cuenta los procesos que mas generan alteraciones al medio ambiente

- Seinvolucra dentro de programas, los indicadores necesarios para que sea posible la
valoracion de la gestion realizada, asi como también permite conocer las falencias
persistentes para definir las actividades a realizar

- LaRevision Ambiental Inicial (RAI) permitié identificar los puntos criticos en el
desempefio ambiental de la empresa y en base a esta informacion se hacen las propuestas

gue brindan solucién a la problematica identificada.
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Recomendaciones

Se recomienda dar prioridad a la implementacion de este proyecto de gestion ambiental,
con los programas propuestos y una correcta adopcion de las recomendaciones dadas.

Se garantiza que la empresa va a reducir los niveles en los indices de afectacion al
ambiente siempre y cuando se mantengan los lineamientos propuestos.

Es necesario hacer una estricta labor de seguimiento y evaluacion de las actividades dentro
de cada uno de los procesos, la eficiencia y los resultados exitosos dependen del
cumplimiento de todos y cada uno de los programas del SGA.

Es muy necesario que se hagan las reparaciones o adecuaciones a que haya lugar durante
la implementacion y puesta en marcha del proyecto, asi mismo que se realicen todas las
recomendaciones dadas por el auditor interno.

Se debe cumplir con las frecuencias programadas en este documento en cuanto a
capacitacion y sensibilizacion como parte fundamental para alcanzar el cumplimiento de
los objetivos y metas propuestas

Es importante fortalecer el comité ambiental de la empresa, con el fin garantizar el
cumplimiento de los requisitos legales y todo lo planteado en el Sistema de Gestidn
Ambiental.

Hacer estricto seguimiento a los programas y sus respectivos indicadores ya que estos
garantizan el desempefio ambiental y gestidn estratégica de la empresa.

Realizar auditorias internas minimo cada 6 meses, con el fin de que el sistema de gestién
permanezca actualizado y en correcto funcionamiento.

Las actualizaciones del sistema de gestion ambiental deben estar a cargo de un profesional

en el area ambiental.
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Es necesario divulgar el proyecto y educar a trabajadores y a todos los involucrados para el
correcto funcionamiento y adecuada implementacion del mismo, garantizando que todos
conozcan y tengan claridad sobre todo lo expuesto en el proyecto

Con la implementacién de los programas se deben alcanzar metas propuestas, el Sistema
de Gestion Ambiental es una herramienta que facilita y reine toda una serie de actividades

pensadas en garantizar la sostenibilidad y la conservacion del medio ambiente.
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