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1. Resumen
Desde los 70°s la educacion es punto de referencia del avance de un pais o grupo social.

Dado lo anterior, la educacion desde la gestacidn, nacimiento y primeros afios de vida es de
marcada importancia. Ya que el pais es pluriétnico y multicultural, y en el viven mas de seis
millones de personas de grupos étnicos, se requiere una educacion inclusiva. No obstante,
Colombia es uno de los paises con mayores desigualdades en el tema y la situacion educativa de
dichos grupos es critica. En respuesta, se creo el Proyecto Nacional de Etnoeducacion y
especificamente para primera infancia la Modalidad Propia e Intercultural. Sin embargo,
multiples estudios demuestran que aumentar cobertura y acceso a instituciones educativas no
basta por si solo para promover resultados positivos y lo que es primordial es la calidad de la
interaccion docente-estudiante. Existen diversos instrumentos para medir esta interaccion. Este
proyecto determing la pertinencia cultural de la escala Early Childhood Environment Rating
Scale-Revised (ECERS-R) para medir la calidad en el marco de la modalidad de educacion
propia e intercultural. Para lo anterior, se realizd su evaluacién por expertos en etnoeducacion e
interculturalidad. Inicialmente se implementd un muestreo a conveniencia y a continuacion la
técnica de bola de nieve. Se realizaron 6 entrevistas y cuando se alcanzé el punto de saturacion de
la informacidn no se realizaron mas entrevistas. Como resultado 67 % de los expertos considera
que no es una guia adecuada para instituciones etnoeducativas. En conclusion en términos de la
adecuacion del instrumento, el principal elemento resaltado es el marcado etnocentrismo tanto en
su forma como en su contenido y el hecho de que no tiene en cuenta la cosmologia de los pueblos

indigenas.

Palabras claves: Evaluacion de proyectos; calidad de la educacion; etnoeducacion;

ECERS-R; interculturalidad
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2. Abstract
Since 70's education has been a point of reference for the advancement of a country or
social group. Given the above, education from gestation, birth and the first years of life is very
important. Colombia is multiethnic and multicultural country, and where more than six million
people from ethnic groups live, inclusive education is required. However, it is one of the
countries with the greatest inequalities in education and situation of these groups is critical. In
response, the National Ethnoeducation Project was created, and specifically for early childhood,
the Proper and Intercultural Modality. However, studies show that increasing coverage and
access to educational institutions is not enough by itself to promote positive results and what is
essential is the quality of teacher-student interaction. There are various tools to measure this
interaction. The project determined the cultural relevance of the Early Childhood Environment
Rating Scale-Revised (ECERS-R) to measure quality of the Proper and Intercultural Modality. Its
evaluation was carried out by experts in ethnoeducation and interculturality. Initially, a
convenient sampling was implemented and then the snowball technique. 6 interviews were
conducted and when information saturation point was reached, the interviews were stopped. As a
result, 67% of experts consider that it is not an adequate guide for ethno-educational institutions.
In conclusion, in terms of adequacy of instrument, the main element is the marked ethnocentrism,

both in form and content, and which does not consider the cosmology of indigenous peoples.

Keywords: Project evaluation; Quality of education; ethnoeducation; ECERS-R;

interculturality
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3. Definicién del problema
El avance de un pais o de un grupo social, a nivel mundial ha estado determinado por

diversos indicadores econdmicos, politicos, administrativos y, particularmente desde la década de
los 70°s la educacion se ha establecido como un nuevo punto de referencia. Al respecto, la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo (OCDE), considera que “La educacion y la
capacitacion juegan un papel crucial en la adaptacion de individuos y sociedades a los cambios
sociales, econémicos y culturales profundos y ayudan al desarrollo del capital humano que se
requiere para un crecimiento econémico” (Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo

Econémico & UNESCO, 2001).

Dado lo anterior, la educacion de los nifios desde su gestacion, nacimiento y primeros
afios de vida, ha sido de marcada importancia. Los motivos para esto son mdltiples e incluyen: la
funcidn esencial que la educacion infantil desempefia en el bienestar del nifio y en su desarrollo
cognitivo y socioemocional, ya que cursar esta etapa de educacién puede contribuir a favorecer la
inclusién y a mitigar la desigualdad social. Por otro lado, aquellos estudiantes que han
participado en esta etapa obtienen mejores resultados en sus competencias en ciencias, lectura,
matematicas y resolucion de problemas de manera colaborativa. Finalmente, la expansién de esta
etapa mejora la conciliacién laboral y familiar y favorece la incorporacion de la mujer al mercado

de trabajo (Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, 2019).

En Colombia se han creado y ejecutado politicas, planes y programas orientados a la
educacién en la primera infancia, que han llevado al mejoramiento de la calidad de vida de los
nifios y sus familias en esta etapa. Por ejemplo, en el afio 2009 El Ministerio de Educacion

Nacional (MEN) formulo la “Politica Educativa para la primera infancia”, que garantiza el



derecho de los nifios a tener acceso a educacion inicial de calidad. En 2011 se lanzo la Estrategia
de Cero a Siempre “Estrategia nacional de atencion integral a la primera infancia”, que se
convirtio en el afio 2016 en Politica Publica de Estado permanente y tiene en sus lineamientos los

programas de educacion inicial de calidad.

Dado que el pais es pluriétnico y multicultural, y en el viven mas de seis millones de
personas pertenecientes a grupos étnicos (Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas,
2019), se requiere una educacion inclusiva. Sin embargo, Colombia es uno de los paises de
América Latina y el mundo con mayores desigualdades en el tema: La situacion educativa de los
indigenas y afrodescendientes es critica y 86% de esta poblacidn no tiene acceso a educacion
pertinente a su cultura, su contexto y su cosmovision; 30% de la poblacion indigena no tiene
educacion formal, 32 % no saben leer ni escribir y solo 4.2% tiene formacion

preescolar(Fundacion Empresarios por la Educacion, 2018).

Estos datos se traducen en una cobertura educativa restringida con dificultades de acceso,
de infraestructura, econémicas y de distancia. Ademéas muestra, la poca pertinencia de los
proyectos educativos que impide la formacién completa de las comunidades étnicas segun su
idioma, usos y costumbres. Como respuesta existe en el pais un Programa Nacional de
Etnoeducacion y desde 2017 para primera infancia la Modalidad Propia e Intercultural, lo que ha
facilitado la creacion de entidades de atencidn a este grupo etario con una compresion de su
cosmovision. Para el caso de Bogota, por ejemplo existen 10 entidades que han sido denominadas
casas de pensamiento intercultural y que en promedio atienden anualmente 1.000 nifios entre 0 y

5 afos de diferentes pueblos indigenas.

Sin embargo, multiples estudios internacionales han demostrado que el ingreso a una

institucién educativa en la primera infancia no basta para promover resultados positivos. Por



tanto, aumentar el acceso a la educacion inicial no garantiza el desarrollo de un aprendizaje
adecuado pues la calidad de las interacciones de los nifios con los educadores es determinante del
grado en que se benefician de la educacion durante la primera infancia (Locasale-Crouch,

Aguayo-Cruz, Hamre, & Melo, 2016).

Para garantizar entonces una adecuada calidad de la interaccion docente-estudiante, es
preciso primero evaluarla y para ello existen diferentes instrumentos, que ya han sido aplicados
en el pais. No obstante, “muchos de los instrumentos han sido creados en Estados Unidos, por lo
que las particularidades culturales deben ser tenidas en cuenta”(Betancourt, 2013), pudiendo esto
facilitar que sucedan errores en la medicion que son inherentes al instrumento. Esto sugiere que
las evaluaciones gque se pueden adelantar en nuestro contexto requieren aun de un estudio muy
cuidadoso de las capacidades de los instrumentos existentes a nivel internacional para capturar las

caracteristicas que puede tener la calidad de la educacién inicial en poblacion indigena.

4. Justificacion
Se estima que en el pais hay mas de seis millones de personas pertenecientes a un grupo

étnico de acuerdo con el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2018 del Departamento
Nacional de Estadistica. El volumen de la poblacion negra, afrocolombiana, raizal y palenquera
fue de 4.671.160 personas, que corresponde al 9,34% de la poblacidn total nacional. La poblacién
gue se autorreconoce como gitana en el pais es 2.649, que corresponde a menos de 1 % de la
poblacion total, y de dicha poblacion 22,7% esta concentrada entre 0 y 14 afios y finalmente, los
que se consideran como indigenas son 1.905.617 personas, todos los departamentos de Colombia
tienen presencia de este grupo y se ha identificado que 33.8 % de ellos son nifios, nifias y

adolescentes (Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas, 2019).
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Conociendo que la primera infancia es la etapa fundamental para que los nifios y nifias

desarrollen las capacidades cognitivas, comunicativas y sociales, es aqui donde el papel del

Estado, la familia y la sociedad entran a jugar un papel destacado, ya que el desarrollo de este

periodo bajo los mas altos estdndares determinara el desempefio en fases posteriores de su vida.

Es por esto fundamental que Colombia no solo mejore la cobertura, especialmente en lo referente

a la educacién infantil de los grupos étnicos, sino también la calidad de la educacion, de modo

que se asegure que el aprendizaje se adecua lo mejor posible al contexto de las personas

pertenecientes a grupos étnicos.

Por esto dentro de los fundamentos de la Estrategia de Cero a Siempre, el pais ha
planteado una serie de criterios que deben estar presentes en los procesos de formacion de la
primera infancia y acompafiamiento a familias, entre los cuales se incluyen “Visibilizar e incluir
las diversidades culturales de las regiones, grupos étnicos o0 zonas de asentamiento...”
(Presidencia de la Republica, 2013). Esto significa no solo valorar y apreciar las manifestaciones
de su diversidad, tener sensibilidad con respecto a dichas dindmicas, sino ademas el involucrarlas

y mantenerlas vigentes en la formaciéon de los nifios y nifias, y de sus formadores.

Para lograr lo anterior el Ministerio de Educacion Nacional (MEN) ha desarrollado El
Programa Nacional de Etnoeducacion, especificamente como una estrategia para impulsar la
politica educativa de atencidn a los grupos étnicos del pais. EI Programa consiste en el
acompafamiento a las secretarias de educacion y a los grupos étnicos para la formulacion,
implementacion y expansion de proyectos etnoeducativos. Para el afio 2010, se habia logrado la
formulacién e implementacion de 40 proyectos etnoeducativos, la mayoria en pueblos indigenas

(Ministerio de Educacion Nacional, 2014c).



Adicionalmente, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) en 2017 creo la
Modalidad Propia e Intercultural (Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, 2020), con
la cual se atendieron a 50.433 nifios y nifias, mujeres gestantes y madres lactantes pertenecientes
a grupos étnicos y zonas rurales (Departamento Nacional de Planeacion, 2018) y presento el
manual técnico operativo servicio de educacion inicial en el marco de la atencion integral para la

primera infancia- modalidad propia e intercultural.

De hecho, en junio de 2018 el MEN y la Universidad de los Andes mostraron los
resultados de la medicion nacional de la calidad de la educacion inicial en la modalidad
institucional en el que participaron 312 Unidades de Servicio (UDS) de 64 municipios en 28
departamentos (Maldonado-Carrefio, Guerra, Plata-Caviedes, Cuartas, & Rodriguez, 2017). No
obstante, esta medicion dentro de la modalidad propia e intercultural no se ha realizado. En
general, expertos en el tema consideran que adelantar evaluaciones de este tipo requiere del uso
de instrumentos Optimos, que sean pertinentes culturalmente para que cumplan la necesidad

especifica que se quiere (Betancourt, 2013).

Existen diversas escalas o instrumentos para medir la calidad de dicha interaccién. Una de
ellas muy difundida y aplicada es la ECERS-R. No obstante, a la fecha no se conoce si es un
instrumento Gptimo para realizar mediciones en un grupo tan particular como la poblacion
indigena. Sobre todo por el hecho de que esta escala fue realizada en Estados Unidos. Esto puede
ser una importante limitacion para su aplicacion en nuestro contexto, de tal forma que puede no

estar cumpliendo con la necesidad especifica para la que originalmente se desea implementar.

Ya que para ofrecer ambientes educativos y protectores insuperables solo basta con
ampliar la cobertura, puesto que es imperativo que dentro de la modalidad propia e intercultural
la calidad de las interacciones entre las instituciones, las familias y la comunidad (condiciones de

7
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procesos institucionales) sea alta y permita no sélo optimar los recursos para la mejora continua

de las politicas, planes y proyectos, sino también, identificar aquellos aspectos de la educacion

inicial que se relacionan con el desarrollo de los nifios, esta investigacion desde la gestion de

proyectos tiene como objetivo la optimizacion de la escala ECERS-R, de tal manera que su uso

como herramienta permita la toma de decisiones basadas en la evidencia, la mejora continua de la

medicion de la calidad de la educacion inicial, y el fortalecimiento de los proyecto etnoeducativo

mediante procesos de seguimiento, acompafiamiento y evaluacion.

5. Hipotesis
La escala ECERS-R se ha disefiado en Estados Unidos para medir la calidad de la
interaccion docente-estudiante en centros de educacién inicial para nifios y nifias de 3 a 6 afios.
Dado el contexto en el que fue disefiada, esta debe ser optimizada y adecuada para su utilizacion

en la evaluacion de proyectos de etnoeducacion y educacion propia para comunidades indigenas.

6. Marco teorico y estado del arte
6.1 Concepto de Primera Infancia
Para la Organizacion de la Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura

(UNESCO por sus siglas en inglés) la primera infancia corresponde a la etapa que inicia con el
nacimiento y finaliza al cumplir los ocho afios de edad, y constituye un momento Unico del
crecimiento en que el cerebro se desarrolla notablemente. Durante esta etapa, los nifios reciben
una mayor influencia de sus entornos y contextos. De tal manera que esta etapa es de vital
importancia porgue durante dicho periodo el individuo desarrolla capacidades para la
construccion de relaciones afectivas con otras personas, habilidades comunicativas, habilidades

relacionadas con la motricidad y el lenguaje, valores en la persona como la tolerancia, el respeto,



el esfuerzo y la solidaridad, la construccion de la autoimagen del nifio o nifia, la vision del mundo

en el que se desarrollan y de las personas que los rodean (UNESCO, 2019).

Para la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) el periodo de la primera infancia es
considerado la fase de desarrollo mas importante de todo el ciclo vital. Un desarrollo de la
primera infancia saludable y que abarque lo fisico, socioemocional y lingiistico ejerce una
influencia notable sobre el bienestar y aspectos de su salud fisica como obesidad/retardo en el
desarrollo, salud mental, enfermedades cardiacas, habilidad numérica y de lectoescritura,
criminalidad y participacion econémica durante toda la vida (Irwin, Siddiqui, & Hertzman,
2007). Finalmente, en Colombia, el Cédigo de Infancia y Adolescencia (Ley 1098 de 2006) en su
articulo 29, concibe la primera infancia como la etapa del ciclo vital en las cuales se establecen
las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y social, comprende a la poblacion entre cero y

seis afios (Consejo Nacional de Politica Econémica Social, 2007).

6.2 Educacion inicial
La Educacion Inicial —antes Ilamada Preescolar- comprende la atencion de nifios y nifias

desde su concepcion hasta los 5 afios, 11 meses 29 dias. Su objetivo fundamental es contribuir
con el desarrollo infantil, para lo que se requiere atencion integral en un ambiente de calidad que
favorezca su crecimiento y desarrollo en los aspectos fisico, cognitivos, socioemocionales,
psicomotrices y del lenguaje. Considera al nifio y nifia como un ser Unico, con necesidades,
intereses y caracteristicas propias del momento en el que se encuentra. Idealmente, la atencion
debe iniciarse desde la concepcion, porque esta demostrado que el estado de salud, tanto fisico
como psicologico de la madre, durante la gestacion, tendrd consecuencias en el desarrollo de

nifios y nifias (Gil & Sanchez, 2004).
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En Colombia educar en la primera infancia ha quedado planteado en la Politica Educativa

para la primera infancia:

“La educacion para la primera infancia es un proceso continuo y permanente de
interacciones y relaciones sociales de calidad, oportunas y pertinentes que posibilitan a los
nifios y a las nifias potenciar sus capacidades y adquirir competencias para la vida en
funcion de un desarrollo pleno como sujetos de derechos”(Ministerio de Educacién

Nacional, 2010), pag. 4).

La Ley General de Educacién —ley 115 de 1994-define la educacion preescolar como la
“ofrecida al nifio para su desarrollo en los aspectos biologico, cognoscitivo, psicomotriz,
socioafectivo y espiritual, a través de experiencias de socializacion pedagogicas y

recreativas”(Congreso de la Republica de Colombia, 1994).

6.3 Etnoeducacion

Se concibe como “un proceso social permanente inmerso en la cultura propia que consiste
en la adquisicion de conocimientos y valores, y en el desarrollo de habilidades y destrezas, segin
las necesidades, intereses y aspiraciones de las mismas comunidades que las capacitan para su
auto-determinacioén”. También se piensa como una construccion colectiva, mediante la cual los
pueblos indigenas, negros y raizales fortalecen su autonomia en el marco de la interculturalidad,
posibilitando la interiorizacidn y produccion de valores, de conocimientos y el desarrollo de
habilidades y destrezas conforme con la realidad cultural, expresada en su proyecto global de

vida (Hurtado, 2000).

En un primer momento la atencién educativa a los grupos étnicos en Colombia se prestaba

a través de la etnoeducacion, entendida como la que se ofrece a grupos o comunidades que

10
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integran la nacién y que poseen una cultura, una lengua, unas tradiciones y unos fueros propios y

autoctonos. Posteriormente, el MEN en 1985 cred un Programa de Etnoeducacion, el cual se

encargo de atender las necesidades de los procesos educativos que adelantan algunos pueblos

indigenas. El Programa desarrollé acciones para la elaboracion y publicacion de materiales

educativos, la capacitacion de docentes indigenas y no indigenas y la investigacion para los

incipientes procesos educativos indigenas (Ministerio de Educacion Nacional, 2017). A

continuacién con la expedicién de la Ley General de Educacion en 1994, Colombia empez0 a dar

los primeros pasos hacia el cumplimento del mandato constitucional de la educacion para los

grupos étnicos a la que denominé Etnoeducacion. Especificamente, esta Ley establecio en el

Titulo 111, como una de las modalidades de atencion educativa a poblaciones, la Etnoeducacion y

la definié como:

“La educacion en los grupos étnicos estara orientada por los principios y fines
generales de la educacion establecidos en la integralidad, interculturalidad, diversidad
linglistica, participacion comunitaria, flexibilidad y progresividad. Tendra como finalidad
afianzar los procesos de identidad, conocimiento, socializacion, proteccion y uso
adecuado de la naturaleza, sistemas y practicas comunitarias de organizacion, uso de las
lenguas vernaculas, formacion docente e investigacion en todos los &mbitos de la cultura”

(Capitulo 3, articulo 56).

Por su parte, el Decreto 804 de 1995, reglamentd la atencion educativa para grupos
étnicos, generando el reconocimiento de los curriculos propios, alfabetos en lenguas nativas, la
seleccion de etnoeducadores por las autoridades de dichos pueblos y el reconocimiento de la
administracion y gestion de las instituciones educativas (Ministerio de Educacion Nacional,

1995).

11



6.4 Calidad de la educacion inicial

La preocupacion por la calidad en los centros de educacién inicial adquiere singular
trascendencia en funcion de un mundo interrelacionado, globalizado e integrado culturalmente.
En este sentido, la educacion de los nifios desde su gestacion, nacimiento y primeros afios, es
importante en primer lugar por la funcién esencial que la formacion desempefia en el bienestar
del nifio y en su desarrollo cognitivo y socioemocional, ya que cursar esta etapa de educacion
puede contribuir a favorecer la inclusion y a mitigar la desigualdad social. Por otro lado, es
conocido que aquellos nifios y nifias que han participado en esta etapa obtienen mejores
competencias en ciencias, lectura, matematicas y resolucién de problemas de manera
colaborativa. Finalmente, la expansion de esta etapa mejora la conciliacion laboral y familiar y
favorece la incorporacion de la mujer al mercado de trabajo (Ministerio de Educacion y

Formacion Profesional, 2019).

Sin embargo, multiples estudios internacionales han demostrado que el ingreso a una
institucién educativa durante la primera infancia no basta por si solo para promover resultados
positivos. Por tanto, aumentar el acceso a la educacidn inicial no garantiza el desarrollo de un
aprendizaje adecuado pues la calidad de las experiencias de aula de los nifios afecta el grado en
que se benefician de la educacién durante la primera infancia y sugiere qué aspectos de dicha
calidad son las que pueden explicar las diferencias que se presentan en el aprendizaje (Locasale-

Crouch et al., 2016).

La calidad en el aula se considera un tema complejo, pero en general, se considera que
puede separarse en dos areas generales: calidad estructural y de los procesos. La calidad
estructural se centra en rasgos de la experiencia en el aula, como el ambiente, la naturaleza y el

nivel de la formacion y la experiencia docente, la adopcion de ciertos curriculos, el nimero de

12



alumnos por aula y el nimero de alumnos por educadora. Por otra parte, la calidad de los
procesos se refiere a las interacciones directas de los nifios con los recursos y las oportunidades
presentes en el aula, incluyendo elementos del disefio de los programas; por ejemplo, las formas
en que los educadores implementan las actividades y las clases, la naturaleza y la calidad de las
interacciones entre adultos y nifios y la disponibilidad de ciertos tipos de actividades (Betancourt,

2013; Maldonado-Carrefio, Guerra, Plata-Caviedes, Cuartas, & Rodriguez, 2017).

Maés alla de la calidad estructural, la calidad de los procesos, especificamente la relacion
docente-estudiante ocupa un puesto relevante en el aprendizaje de nifios y nifias. Las
investigaciones sobre desarrollo han mostrado que los nifios aprenden y progresan como
consecuencia de sus interacciones con adultos y pares y que estas interacciones pueden ayudar a
moldear la arquitectura de su cerebro con posteriores implicaciones para toda su vida. Gracias a
lo anterior, el docente o educador tiene una responsabilidad fundamental, pues es quien prepara el
escenario para la accién, lo cual es importante en la educacion inicial, pues aungue el nifio o la
nifia deben tener un rol protagdnico en la construccion del conocimiento, el o la docente es quien
orienta las interacciones y por tanto permite que el aprendizaje sea de calidad y duradero

(Locasale-Crouch et al., 2016).

Es asi, que en los ultimos afios, las interacciones educador-nifio, han recibido atencion
como un elemento prometedor de la calidad. Si bien las variables de la calidad de los procesos,
como las interacciones educadora-nifio, son potencialmente mas complicadas de medir que los
rasgos estructurales, los estudios sugieren que dan un aporte Unico al aprendizaje y desarrollo
infantil (Locasale-Crouch et al., 2016). Sobre la base de lo anterior se han creado varios
instrumento a nivel mundial que buscan evaluar la calidad de la interaccion docente-estudiante en

el aula, en términos de si estas son favorables o no para el aprendizaje.
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6.4.1 Generalidades de la ECERS-R

Se trata de una escala de evaluacion de la calidad global de la educacion, mediante
observacion directa calidad para programas de educacion inicial para nifios de 2 a 5 afios
(Betancourt, 2013). Esta escala esta integrada por 7 areas o dimensiones: Espacio y mobiliario,
cuidados personales, lenguaje y razonamiento, actividades, interaccion, estructura del programa y
padres y personal. Cada una de estas areas incluye un nimero de items, hasta completar un total
de 43. Cada uno de ellos se observa y se valora en un rango de 1 a 7 a partir de unos criterios

(Lera & Oliver, 2002).

Los criterios que describen las puntuaciones de 1 o inadecuados deben ser entendidos
como “penalizantes”, es decir, si se tienen algunos de esos criterios esta es la puntuacion no
pudiendo avanzar en la observacion de los otros criterios. Le sigue la puntuacion de 3 o minimo,
es necesario cumplir “todos los criterios que definen este nivel”, si solo se cumple alguno de
ellos, la puntuacion seria de 2. La misma ldgica se aplica para la siguiente puntuacion de 5 o
bueno; es decir, si se cumplen todos los criterios es un cinco, si solo se tienen algunos es un 4. El
mismo procedimiento se sigue para puntuar 7 o excelente y 6. Siguiendo la misma logica
solamente se puede puntuar 5 cuando se cumplen todos los criterios del 3, y ninguno del 1 0

inadecuado (Lera & Oliver, 2002).

Estas puntuaciones se suman proporcionando una valoracion media de cada area
evaluada, y la media total de ellas ofrece una media general que puede ser interpretada como
nivel de calidad del aula en general. Esta escala puede ser utilizada para la investigacion (previa

formacion de los observadores hasta conseguir la fiabilidad) y para la autoevaluacién del propio
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profesorado. Seguidamente, se exponen los items de la escala con los criterios de valoracion-de

los mismos. Para mayor detalle se puede observar la escala en el Anexo 1.

6.5 Medicion de la calidad de la educacion inicial

Diferentes paises de Latinoamérica han desarrollado investigaciones sobre calidad de la
educacion en la primera infancia desde la perspectiva de desarrollo infantil. Por ejemplo, la
investigacion “Experiencias de la evaluacion de la calidad de los preescolares en Paraguay”,
desarrollada por el Ministerio de educacion y Cultura, y el Banco Interamericano de Desarrollo
tuvo como proposito la evaluacion de las dimensiones socio afectivas y cognitivas de nifios de 5
afios en el contexto escolar y familiar. Se utilizaron dos escalas: ECERS-R y HOME (Home
Observation for Measurement of the Environment). Los resultados de esta investigacion arrojaron
que las salas de preescolar de instituciones privadas y publicas no alcanzaron los niveles minimos
aceptables en cuanto a: estructura, materiales y actividades, solo el aspecto de interaccion
relacionada con el lenguaje cumplié con lo minima aceptable con respecto a la puntuacién de los

items de las escalas antes mencionadas (Elias, Misiego, Cuevas, & Vera, 2002).

Asimismo, los resultados del estudio “Mejora de la calidad de las practicas en niveles de
transicion de establecimientos municipales de Chile” revelaron el proceso de medicion de la
calidad educativa del programa “Un Buen Comienzo”, a través del instrumento CLASS.
Arrojando los siguientes resultados: La parte instruccional se mantuvo en el nivel inferior con
1.75, y el apoyo emocional y la organizacion de aula subieron al nivel medio del rango, con
puntajes de 4.37 y 4.28 respectivamente, mostrando notoria mejoria tanto en lo emocional, como
en la organizacion de sala, a diferencia del bajo nivel en la parte instruccional, que se mantuvo

aun después de la aplicacion del proyecto (Leyva, 2014).
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En cuanto a investigacion realizadas con grupos étnicos a nivel de Latinoamérica, se
destaca el realizado en la selva amazodnica del Peru, “Nifios de la Amazonia, una experiencia de
trabajo conjunto para una mejor educacion para los nifios y las nifias Ashaninkas de la selva
central” que tuvo como objetivo mejorar la calidad educativa y el desarrollo del aprendizaje de
esta comunidad indigena tomando como punto de partida las vivencias de su contexto social. En
la investigacion participaron 765 nifios de 4 comunidades y evidencio la dificultad en el manejo
de la lengua por parte de los maestros, siendo este factor determinante en el aprendizaje de los
nifios, asi como las dificultades en los procesos de clasificacion especificamente en las nociones

de color, tamafio y forma, asi como también en la motricidad fina (Moromizato, 2011).

En Colombia son pocas las investigaciones que se han realizado al respecto. Por su parte
en 2015 UNESCO, UNICEF y OMS adaptaron a nuestro contexto y a la Estrategia de Cero a
Siempre, y validaron el sistema de evaluacion MELQO. Fue aplicado por el ICBF a 2.515
personas, realizandose observaciones a 186 aulas donde se utilizaron cuestionarios para
directores, coordinadores, padres de familia y nifios de cada UDS. Los resultados arrojaron
avances en cuanto a la atencion integral, el acompafiamiento de la familia y los ambientes
confiables, de igual forma se evidenciaron falencias con respecto a la formacion docente, el
ejercicio pedagogico y el seguimiento al proceso de transicion a la primaria. El resultado de esta
primera fase fue la definicion del Instrumento de Medicion de la Calidad de la Educacion Inicial

para Colombia (Kagan, S, Ponguta, A, Yoshikawa, H., y Maldonado, 2017).

En el 2016, se llevo a cabo el estudio piloto del modelo completo que, ademas de la
validacion del IMCEIC, incluyé la medicion del desarrollo infantil a través del IVDAN
(Instrumento de Valoracion del Desarrollo y Aprendizaje de los Nifios) en una muestra

representativa regional en el Eje Cafetero. En esta segunda fase, se valoré el desarrollo de 1.114
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nifios y se visitaron 186 aulas en 101 centros en Caldas, Risaralda y Quindio. Como resultado se

identificaron las siguientes fortalezas: atencion integral, participacion de las familias, ambientes
seguros y protectores Y los retos de la educacion inicial en la region: mejorar la formacion de los
docentes, fortalecer las practicas pedagogicas y acompafiamiento en la transicién a la escuela

primaria (Kagan, S, Ponguta, A, Yoshikawa, H., y Maldonado, 2017).

Ademas, en Colombia existen al menos tres estudios con muestras pequefias en los que se
ha medido la atencion en aula, centro o ambiente familiar con base en escalas estandarizadas
internacionales. Las valoraciones se han llevado a cabo en el contexto de las evaluaciones de
impacto del programa de Centros de Desarrollo Infantil (CDI), del programa Hogares Infantiles
del ICBF y Hogares Infantiles, y una caracterizacion de la oferta de educacion inicial
institucional privada para estratos 1y 2 en Bogota. En la figura 1 se observa que en ningun caso
se alcanza un puntaje bueno en las escalas de calidad, e implica que en los estratos 1y 2 no se
cuenta con condiciones minimas para un ambiente pedagogico propicio para el desarrollo de los
nifios. Los jardines privados de la muestra parecen tener indicadores levemente mejores que los
centros publicos comparables en el caso de la atencion para nifios mayores de 2 afios (Bernal,

2014).

Tabla 1. Calidad de la educacion inicial en Colombia (Bernal, 2014).
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ITERS/ECERS/ ITERS/ECERS/

Tipo de atencién inicial D T RS
obs. infraestructura procesos
Media (DS) Media (DS)
Centros de Desarrollo Infantil ICBF 37  2010-2012 188 184
{aulas ninos 0 a 2 anos de edad) (0.26) (0.28)
Centros de Desarrollo Infantil ICBF 119 2010-2012 163 175
(aulas nifios mayores de 2 afios) (0.27) (0.31)
Hogares Infantiles del ICBF 85 2013 213 205
{aulas nifios 0 a 2 afios de edad) (0.49) (0.27)
Hogares Infantiles del ICBF 124 2013 1.86 197
(aulas nifios mayores de 2 aflos) (0.43) (0.32)
Jardines privados de tamafio medio 61  2011-2012 215 203
(aulas nifios mayores de 2 afios) (0.77) (0,57)
54  2010-2011 1.68 245
Hogares Comunitarios de Bienestar
(1.22) (1.13)

En Bogota D.C. en el afio 2013 se midid la calidad de la educacion inicial en 38 jardines
infantiles de estrato socioeconémicos medio y bajo, encontrando con respecto a la calidad que los
jardines no tienen deficiencias con el nimero de profesores por estudiante, pero si tienen en
promedio niveles bajos en los factores estructurales, siendo evidentes estos resultados bajos en la
falta de materiales para realizar actividades de motricidad fina, matematicas, ciencias. Por otro
lado, los resultados de la calidad de los factores de proceso mostraron resultados bajos o medios;

ademas, los jardines privados obtuvieron puntales mas altos (Betancourt, 2013).

El Ministerio de Educacion Nacional por su parte desarrollé un modelo de medicién de la
calidad de la educacion inicial y preescolar en Colombia que fue implementado en 2017 en la
modalidad institucional. En esta medicion mediante un disefio muestral probabilistico
representativo se seleccionaron de forma aleatoria 312 UDS de la modalidad institucional de 64
municipios en 28 departamentos (72,7% Centros de Desarrollo Infantil, 26,9% Hogares
Infantiles, y 0,3% Hogares Empresariales). A su vez dentro de cada UDS se seleccionaron de

forma aleatoria un grupo de nifios de 3 a 4 afios y un grupo de nifios de 4 a 5 afios3 para un total
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de 597 grupos. Dentro de estos grupos se eligieron aleatoriamente 3.687 nifios (50,6% nifos,

49,4% nifias) con una edad promedio de 4,4 afios (Maldonado-Carrefio et al., 2017).

En los resultados para las condiciones estructurales se encontro que sobre la seguridad de
los ambientes la mayoria de las condiciones se encuentran en nivel alto de calidad, lo que sugiere
que las UDS son ambientes en los que se garantiza el bienestar de los nifios. Sobre los recursos
de los espacios se observo que en el 100% de las UDS hay mesas y sillas a escala para los nifios,
pero solo el 50,3% cuenta con juegos de patio a escala. Por ultimo, con respecto al talento
humano cerca de la mitad de las maestras tienen un titulo profesional. Adicionalmente, tienen en
promedio 10,6 afios de experiencia en educacion inicial. 97% de las UDS tienen apoyo de un
especialista en nutricion, el 79,3% cuenta con apoyo de un profesional en salud, y el 99,5% tiene
apoyo de un profesional de atencidn psicosocial. Para las condiciones de proceso en la institucion
los resultados mostraron que 99,8% realizan actividades de educacién como talleres o reuniones.
Asimismo, el 90% de los centros recoge informacion sobre la comunidad y el contexto en el que
viven los nifios. En relacion con los procesos de transicion entre el hogar, las UDS y el colegio,

se encontrd que la mayoria de las UDS llevan a cabo acciones para apoyarlos.

7. Objetivos

7.1 Objetivo general
Someter a evaluacion de expertos, la escala ECERS-R en el marco de la modalidad de

educacion propia e intercultural y el Programa Nacional de Etnoeducacion.
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7.2 Objetivos especificos

Evaluar el nivel de adecuacion cultural de la escala ECERS-R, en lo relacionado con la
dimension interaccion, a través de la valoracién de expertos en etnoeducacion e
interculturalidad.

e Identificar los posibles problemas presentados en la aplicacion de la escala ECERS-R en
lo relacionado con la dimension interaccion a través de la valoracion de expertos en
etnoeducacion e interculturalidad.

¢ Discutir recomendaciones de expertos en primera infancia e interculturalidad para la

optimizacion de la medicion de la calidad en los servicios de educacién inicial de

poblacion indigena con la escala ECERS-R.

8. Metodologia

Para el desarrollo del presente proyecto se realiz6 una investigacion de tipo descriptiva, ya
que lo que se pretende es describir la realidad de situaciones, eventos, personas, grupos o
comunidades que se estén abordando y que se pretenda analizar. Por otro lado, como fue
necesario recolectar y analizar datos cualitativos asociados con la evaluacion subjetiva de
expertos a la estructura misma del instrumento, en el contexto de la modalidad de educacion para
primera infancia propia e intercultural, el enfoque cualitativo se convirtié en el tipo pertinente
para este proceso y que permitié comprender el problema de investigacion (Hernandez,
Fernandez, & Baptista, 1997). Los datos cualitativos fueron recogidos en el contexto de un
estudio fenomenologico que tuvo como objetivo el analisis de la esencia de experiencias de
individuos que han vivido un fenémeno particular (Moustakas, 1994), que en este caso fueron

expertos en el area de la primera infancia, la etnoeducacion o la interculturalidad.
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8.1 Descripcion del ambito de investigacion:

e Poblacion: estuvo conformada por todos los expertos en primera infancia, etnoeducacion o
interculturalidad.

e Muestra: se realizé en primer lugar un muestreo a conveniencia, de tal manera que el primer
experto contactado fue un antropdélogo con experiencia en comunidades indigenas. A
continuacion se utilizo el método de bola de nieve, que permitio que este experto
proporcionara la informacidn necesaria para contactar a una persona que cumpliera los
criterios de inclusién. Sucesivamente se procedié de esta manera. Se utilizo la técnica de
punto de saturacion de la informacion para determinar el nimero de expertos a responder el
cuestionario.

e Criterios inclusion-exclusion:

o Inclusion:

= Personas mayores de 18 afios de edad.

= Persona con estudios de pregrado o postgrado en educacion infantil, trabajo
social, psicologia, antropologia o sociologia.

= Persona sin estudios de pregrado pero con minimo 5 afios de experiencia en
etnoeducacion infantil.

= En caso de tener estudios de pregrado contar con experiencia de al menos 12
meses en el contexto cultural indigena o0 més de 2 afios de experiencias en

investigacion relacionadas con educacion inicial y primera infancia.

Deseo de participar voluntariamente en el estudio.

o Exclusién:
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= Personas sin estudios de postgrado en educacion infantil, trabajo social,
antropologia o sociologia y que no cuenten con una experiencia superior a 12
meses en el contexto cultural indigena.
= Persona con pregrado o postgrado pero con menos de 2 afios de experiencia en
investigacion relacionadas con educacion inicial, primaria infancia,

etnoeducacion o interculturalidad.

e Técnicas e instrumentos para la recoleccion de datos:

o Procedimiento: En primer lugar se obtuvo la escala ECERS-R de forma gratuita y uso
libre en su version en espafiol de Internet. EIl primer profesional admitido para la
participacion en el estudio fue contactado inicialmente de manera telefonica, para
concertar con él una nueva cita via Skype, en la cual se le explicd en qué consistia el
proyecto. A continuacion y después de la aceptacion de participacion en el estudio de
manera voluntaria, le fue enviado, junto con las instrucciones del caso y via correo
electronico, el formato de cuestionario que fue disefiado para evaluar la dimension de
interaccion de la escala ECSERS-R, asi como las posibles dificultades para su
aplicacion y propuestas de mejora.

Posteriormente, este participante aportd la informacidn necesaria para contactar a 3
posibles interesados, que fueron igualmente contactados por teléfono, quienes después
de la explicacion del proyecto y la aplicacion de los criterios de inclusion decidieron
participar. Estos formularios también se enviaron via correo electronico. Una semana
después fueron recibidos los formularios diligenciados. Estos nuevos participantes, a
su vez proporcionaron informacion de contacto de tres personas mas. Una de ellas fue

excluida por no cumplir con los criterios definidos. Después de la revision inicial por
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parte de los dos investigadores, de los cuestionarios diligenciados por los expertos, se

determiné el cumplimiento del punto de saturacién de la informacién y no se

contactaron mas participantes.

o Instrumento: para recoger informacion sobre la pertinencia cultural y las posibles

dificultades en la aplicacion de la escala ECERS-R, especificamente en la dimensién

interaccidn, se disefié un formato de cuestionario por los dos investigadores y con la

asesoria de un docente de primera infancia y un antropélogo que no participaron en el

estudio para evitar la introduccién de sesgos. El cuestionario contenia variables

separadas y estuvo conformado por 4 preguntas abiertas que proporcionaron una

valoracién de caracter cualitativo por parte de los expertos, respecto al fenémeno de

interés (Anexol).

9. Anélisis de Resultados
9.1 Procesamiento de la informacion
El procesamiento inicial de los datos en bruto se realizo siguiendo las cuatro preguntas

que conforman el cuestionario, con el fin de encontrar un primer camino para su organizacion
que permitiera una clasificacién minima, con miras a la formulacion de categorias de analisis.
Posterior a la revision exhaustiva de los cuestionarios la informacién fue clasificada de acuerdo
con similitudes y asociaciones en las respuestas. Esto permitié organizar los datos en una serie de
temas determinados, mas alla de que los entrevistados estuvieran o no de acuerdo en sus

apreciaciones.

Algunas de las afirmaciones en las respuestas que no aludian directamente al nucleo de la
pregunta en la que estaban enmarcadas, pero que representaban informacion importante para el

problema de investigacion, eventualmente no pudieron ser incluidas en esta clasificacion
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primaria, pero fueron agregadas en la construccion de categorias y la interpretacion final de los

resultados.

Fue por la constancia que mostraron estas respuestas generales que se pudo identificar la
redundancia de la informacidn y la llegada del punto de saturacién por suficiencia de datos. Alli
se detuvo la aplicacion de cuestionarios. En ese momento se habian aplicado cuestionarios a las
siguientes personas, para quienes se han empleado seudénimos con el fin de proteger sus
identidades y lograr asi la mayor independencia y objetividad posible en sus respuestas. Los

seudoénimos que se emplearén serén:

e ALFONSO: Psicologo y antropélogo, experto en comunidades indigenas del norte de
Colombia. Residente en la ciudad de Bogota.

e GIOVANNA: Indigena Nasa, sociologa y docente de su resguardo. Residente en su
resguardo.

e SANDRA: Docente estatal de la ciudad de Bogota. Licenciada en educacién preescolar,
especialista en pedagogia. Residente en la ciudad de Bogota.

e JULIAN: Es un reconocido lider espiritual e intelectual dentro de su comunidad Nasa y el
ambito académico nacional. Antropdlogo. Residente en el corregimiento de Tierradentro
de su resguardo.

e DANIEL: Socidlogo y antrop6logo. Experto en relaciones sociales indigenas. Residente
en Bogota.

e ESPERANZA: Docente estatal del municipio de Villapinzon Cundinamarca. Licenciada
en Administracién y Supervision Educativa, posgrado en Orientacion Educativa y
desarrollo humano; posgrado en Pedagogia de la recreacion Ecolégica; posgrado en

Computacion para la docencia. Residente en el Municipio de Villapinzon, Cundinamarca.
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Obseérvense las preguntas del cuestionario y la informacion de sus respuestas de forma. -

general.

9.1.1 ¢Se guiaria usted por este instrumento para evaluar la calidad de las relaciones

docente-nifio/a en una institucion de etnoeducacion? ¢Por qué?

4 de los 6 expertos entrevistados coincidieron en que no emplearian la Escala de
Evaluacion de Contextos Educativos Infantiles — ECERS-R. Esta cifra, aparentemente sencilla,
tiene una gran importancia en la exposicion de los datos, pues es representativa de dos claras
tendencias en los datos, que ademas apuntan al corazon del problema de investigacion propuesto:
aquellos expertos que de manera general (aunque con obvios matices y diferencias), consideran

que el instrumento no es adecuado ni pertinente y aquellos que consideran lo contrario.

éSe guiaria usted por este instrumento para
evaluar la calidad de las relaciones docente-
nifio/a en una institucion de etnoeducacion?

uS|
= NO

Grafica 1: Resultados porcentuales, pregunta 1 cuestionario de expertos.

La razon por la cual se advierte desde este momento la existencia de estas dos tendencias

en los datos, es el importante papel que juegan a lo largo de las cuatro preguntas del cuestionario,
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en la categorizacion de la informacion y en la discusion de los resultados sobre la posible

optimizacion del instrumento. Reflejan dos posturas contrarias y de ellas se derivan respuestas,

categorias y propuestas diferentes.

En fin, las justificaciones de los expertos a sus respuestas se han agrupado de la siguiente

manera:

I Dos de los expertos, Esperanza y Sandra, adujeron que el ECERS-R evalla aspectos
fundamentales de la interaccion docente-estudiante; es amplio, evalla la socializacion,
afectividad, relacionamiento. Consideran que se puede usar e ir adaptando con el tiempo.
“Todas las comunidades necesitan evaluar la calidad de su educacion”, afirmoé Sandra,

quien es docente en la capital colombiana.

. Argumentaciones en torno a la idea de que el concepto de calidad en la educacion que
subyace al instrumento, es lejano de las realidades indigenas; desconoce la cotidianidad
de las instituciones o centros de educacion en los cuales estudian comunidades indigenas.
En este mismo sentido, afirman los participantes de manera general que la aplicacion del
instrumento es especialmente dificil, en tanto carece de base cosmoldgica, lo cual es un
principio fundamental de la ethoeducacion. Del mismo modo, se ha aducido que no da
respuesta a las necesidades de calidad de la educacion étnica, pues no recoge el

conocimiento propio de las comunidades.

. Otro grupo de expresiones de los cuestionarios se orienta a resaltar que el ECERS-R no
recoge la cosmovision indigena. No persigue intereses indigenas sino occidentales y

capitalistas; las instituciones educativas indigenas deben estar reglamentadas bajo las
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leyes tradicionales indigenas; “el término etnoeducacién no es indigena es eclesial e

impuesto por eso lo queremos acabar”, escribe Julian.

V. El ECERS-R Desconoce las diferencias culturales en cuanto al ideal de interaccion nifio-
docente; las formas de interaccion son diferentes porque estan sustentadas en el tejido
social que va més alla del docente e incluye naturaleza y seres espirituales; no respeta el

enfoque diferencial.

V. El instrumento desconoce las condiciones materiales en su redaccién; aparecen
afirmaciones como “parece para colegios privados” y “cuando se lee no hace recordar lo

que yo vivi cuando nifia en mi comunidad”, manifiesta Giovanna.

VI. En general, se encuentra que la poca utilidad del ECERS-R como instrumento de
evaluacion, es argiiida como razon por los expertos. Asi mismo su ineficacia por las

diferencias culturales que median en las nociones de “normalidad”, “bueno” y “malo”.

9.1.2 ¢Considera usted que el instrumento indaga la calidad de las interacciones

interpersonal teniendo en cuenta diferencias culturales?

4 de los 6 expertos que resolvieron el cuestionario no tiene en cuenta las diferencias

culturales en el momento de evaluar las interacciones interpersonales.

Las explicaciones de los expertos sobre su apreciacion giraron en torno a lo siguiente:

I No tiene enfoque étnico y por ello no da respuesta a la realidad; el concepto de
interaccidn del instrumento no incluye a la naturaleza ni los seres espirituales; no tiene en

cuenta el territorio como escenario de las interacciones y el aprendizaje (interaccion con
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el territorio y la naturaleza). La docente indigena ha escrito una frase ejemplar de este
asunto “No mira nuestra religion ni nuestra relacion con la naturaleza que son las que
explican cémo deben relacionarse los seres humanos. Tampoco investiga si las
interacciones estan de acuerdo con nuestra historia y si ayudan conservar nuestra

memoria”.

. No relativiza culturalmente los significados de los conceptos de normalidad, excelencia y

deficiencia, que son empleados en la escala valorativa del instrumento en cuestion.

. Desconoce las caracteristicas particulares, que los ideales de infancia y educacion pueden

tener en las diferentes comunidades indigenas.

V. Los ejemplos y el lenguaje empleados en el instrumento desconoce la materialidad de las
instituciones de educacion para comunidades indigenas (Giovanna, Daniel, Alfonso,

Julian).

V. No tiene en cuenta particularidades culturales frente a la demostracién de afectos y a las
normas morales de respeto, colaboracion, entre otras, que no siempre son iguales. Algo
similar es referido para conceptos como tampoco simpatia, calidez y similares que son

empleados en el ECERS-R.

VI. Una persona, Esperanza, afirmo que el instrumento efectivamente, si tenia en cuenta las
diferencias culturales en la evaluacion de las relaciones interpersonales y argumento que
las relaciones humanas son iguales en todos los grupos. Esto ultimo, algo similar a lo
afirmado por Sandra que dijo que “Al aplicar el instrumento hay que mirar las diferencias

entre todos los miembros de la comunidad educativa, pero también las semejanzas. No es
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necesario mirarlos como si fueran diferentes”. El argumento general es que, una vez se
flexibilicen o se realicen algunas adaptaciones en el instrumento y las comunidades, este

podria evaluar efectivamente las interacciones estudiante-docente.

9.1.3 ¢Queé reacciones cree usted que generaria en los docentes y padres de familia

aplicar un instrumento como este en una institucion etnoeducativa?

Las respuestas a esta pregunta, al haber sido argumentadas principalmente a partir de

sentimientos o emociones, fueron clasificadas de acuerdo con ello, obsérvese:

I Dos de las expertas, Esperanza y Sandra, consideran que la aplicacion del instrumento
seria “bien recibida” y generaria sentimientos de expectativa y deseos de colaboracion
ante la posibilidad de mejoramiento. Algunos docentes tendrian una “oportunidad para la
autorreflexion en términos de relaciones”. Asi mismo, permitiria un mayor
reconocimiento de las caracteristicas individuales de los estudiantes y sus
potencialidades. Sandra resalta la importancia para la comunidad educativa de evaluar el

aporte de la escuela a la sociedad y la formacion de futuros liderazgos.

Il.  Asombro o estupefaccion por el nivel de descontextualizacion del instrumento respecto a
la poblacion indigena colombiana, han manifestado algunos expertos como Daniel y

Alfonso.

. Confusidn generada en el hecho de que cierto de tipo de interacciones son consideradas
como deseables o condenables cuando para las comunidades indigenas a veces esas
mismas interacciones estan valoradas al contrario. EI empleo de términos completamente

extrafios o desconocidos para los miembros de las comunidades etnoeducativas, puede
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ser especialmente chocante. Se ejemplifica esto en el uso de términos como docente ““los

indigenas decimos sabedores o dinamizadores que no implican jerarquias en las
capacidades”, afirma Julian el lider espiritual Nasa. “Todo ello parece una burla”, declara

también Alfonso, psicélogo y antrop6logo.

V. Consideran algunos expertos que podrian darse “choques fuertes” o molestias. Podria ser
también ofensivo o burlesco, han manifestado. Esto, porque sus parametros son muy
rigidos y estructurados occidentalmente y ello generaria fricciones “pues la gente podria

sentirse humillada”, escribe Giovanna la docente indigena Nasa.

V. Una de las reacciones mas previsibles seria que un instrumento como el ECERS-R no
podria ser aplicado hasta que no tenga lugar una consulta previa; hasta que los mayores
lo aprueben, “hasta que se discuta en el fogdon™. Después de esta consulta, seguramente la

comunidad pediria que se modificara el instrumento para poder aplicarlo

VI. También han manifestado de manera general los expertos, que podria generarse un
sentimiento de escepticismo entre las comunidades, pues liderados por sus autoridades,
dirian que el instrumento “no recoge la cultura propia, la lengua y la cosmovision desde

los territorios”, Si este llegara a aplicarse “no recogeria lo que estd buscando”.

9.14 ¢Queé aspectos mejoraria usted del instrumento para que fuera util en la

medicion de la calidad en una institucion etnoeducativa?

Las respuestas a esta pregunta han sido de una gran variedad y van desde propuestas que

implican la transformacion total del instrumento, pasando por aquellas que sugieren reformas de
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fondo, hasta algunas que solo se refieren a su forma y a la metodologia que habria que emplear

para su aplicacion. Se agruparon de la siguiente manera:

“Todos”, afirma radicalmente Alfonso. Refiriéndose al hecho de que si el instrumento no

se encuentra fundamentado en la cosmovision de los pueblos, no tiene utilidad alguna.

Otras argumentaciones mas moderadas afirman que el ECERS-R deberia partir de la
cosmovision indigena. Incluir la dimension espiritual, la estructura social en tanto
determinante de las formas de interaccioén de cada pueblo. “Si no tiene base cosmoldgica,
jamas se acercara a la realidad de las instituciones educativas indigenas”, declaro la

docente Giovanna.

Se deberia observar si las interacciones (para que sean las indicadas de una educacién

indigena de calidad) incluyen la construccion de memoria historica.

Debe ser construido bajo la sensibilidad indigena y no la occidental; debe tenerse en
cuenta durante su aplicacion que “en los pueblos indigenas tenemos metodologias,
pedagogias y objetivos diferentes”, asi que se debe observar la interaccion en espacios
abiertos y en relacion con el territorio. “deberia ser aplicado en espacios abiertos, no en

un salon. Alli no se ve la interaccidon con el territorio que para nosotros es fundamental”.

El mecanismo de Consulta previa no solo debe emplearse para la aprobacion de la
aplicacion del instrumento, sino también para su adaptacion. Debe haber consulta a los
liderazgos y la poblacion en general. En este mismo sentido, Sandra ha afirmado que
“Los resultados deberian ser socializados con la comunidad”. Incluir a la comunidad en

el proceso evaluativo es el nicleo comun de estas argumentaciones.
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VI. Se ha propuesto también por parte del sociodlogo y antropdlogo, la realizacion de

investigaciones etnograficas, que permitan la construccion de las categorias
clasificatorias que harian parte del instrumento, de acuerdo a la cosmovision de los

diversos grupos humanos.

VII. El instrumento debe estar redactado en un lenguaje apropiado y adaptado culturalmente.
Algunas posturas, como la de Julian, han llevado esta idea hasta manifestar que “Deberia
estar escrito en Nasa Yuwe [lengua propia de los Nasa] para que los profesores que no

son bilingtes lo puedan usar y para que exprese los conceptos como deben ser”.

VIII. Las personas que apliquen el instrumento deben ser expertas en la materia como
antropologos o profesores indigenas, asi el instrumento podria aplicarse con mayor

eficacia.

IX. El instrumento deberia indagar respecto a la forma de acceder al conocimiento de los

nifios de acuerdo con especificidades culturales.

X. Deberia verificar la pertinencia de metodologias y contenidos para nifios de diferente

procedencia cultural.

XI. Deberia indagar por la autointeraccion de los estudiantes. Averiguar por el sentido de la

pertenencia a un pueblo indigena.

9.2 Categorizacion de la informacion
Producto de la anterior clasificacion preliminar, fue posible identificar una serie de
categorias emergentes de analisis, que corresponden a las constantes referidas por los expertos en

las respuestas al cuestionario aplicado. Estas argumentaciones frecuentes de los expertos, han
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sido sintetizadas en la mayor medida posible de manera provisional para hacerlas mas

comprensibles, y han producido unas categorias que gracias a la forma del cuestionario

empleado, pueden ser organizadas de acuerdo a los objetivos especificos de la investigacion.

Estas categorias seran ampliadas y analizadas en la posterior discusion de los resultados

A pesar de esta organizacion segun los objetivos, se podréa observar que por su naturaleza,
las categorias no representan entidades independientes y excluyentes. Esto sucede porque los
procesos de adecuacion y aplicacion del instrumento, contemplados en los objetivos, se
encuentran fuertemente interrelacionados y se afectan entre si, y esto se traslada a las categorias
de cada uno de ellos. De ese modo, se podra observar que algunas categorias bien podrian estar
relacionadas con uno, dos o tres de los objetivos especificos, dependiendo de su alcance.
También en las sugerencias de optimizacion de los expertos estuvieron orientadas a estos dos

aspectos centrales (adecuacion y aplicacion), tal como se observaré a continuacion.

Adecuacion de la escala ECERS-R

El primer objetivo especifico del trabajo reza: “Evaluar el nivel de adecuacion cultural de
la escala ECERS-R, en lo relacionado con la dimension interaccion a través de la valoracion de
expertos en etnoeducacion e interculturalidad”. A este objetivo corresponden las siguientes

categorias:

Referentes cosmoldgicos: Esta recurrente categoria, se refiere a la necesidad o no, de que
las interacciones sociales en una institucion etnoeducativa, sean evaluadas teniendo como
referente esencial la cosmovisién de los pueblos indigenas. Para algunos expertos este referente

deberia ser incluido no solo en la adecuacién y aplicacién del instrumento, sino en una
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perspectiva que incluye desde su proceso de disefio, hasta la socializacion de los resultados con la

comunidad.

En esta categoria existe, aunque con algunas diferencias secundarias, un consenso general
entre todos los participantes de la muestra. Las diferencias giran en torno a que algunos de ellos
consideran que el instrumento debe construirse a partir de un modelo cosmoldgico indigena
determinado, otros consideran que dicha cosmologia debe ser tenida en cuenta en el instrumento.
Son diferencias respecto a la centralidad de la cosmologia en el ECERS-R pero no se pone en
duda que debe ser tenida en cuenta. Aspectos como el territorio, la espiritualidad, la relacion con

la naturaleza y la religion, no son recogidos por el instrumento, afirman algunos expertos.

Diferencias en los conceptos: Las posturas mas criticas frente al instrumento, han
coincidido en que el instrumento presenta una dificultad importante, relacionada con la probable
variacion entre culturas, de los significados de algunos conceptos que son centrales en el
instrumento. Han sido referidos tacitamente los de educacion, calidad de la educacion, nifiez,
excelencia, deficiencia, normalidad, interaccion, afectividad, simpatia y calidez. Este aspecto ha
sido resaltado como critico para la eficacia del instrumento, tanto en lo referente a su adecuacion
como a su aplicacion, pues se relaciona con un aspecto central de las diferencias entre

occidentales y pueblos indigenas.

De todos modos y aunque en menor medida, se encuentran en los cuestionarios, posturas
que abogan por la universalidad de algunos de estos conceptos y del objetivo general que
persigue el ECERS-R, esto es, alguna naturaleza comun en las relaciones sociales que podria

aprovecharse en su evaluacion.
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Equivalencia intercultural de las relaciones humanas: Se refiere al problema
identificado por los expertos desde diferentes perspectivas, en cuanto a la equivalencia o no de
las relaciones humanas y sociales entre las sociedades occidentales e indigenas. Algunos plantean
que las interacciones entre los seres humanos (y sus formas de valorarlas) son iguales en todos
los grupos humanos, independiente de su procedencia cultural. Otros expertos afirman que las
relaciones humanas pueden ser observadas en diferentes contextos, siempre y cuando se tengan

en cuenta las diferencias en medio de la igualdad.

Desde un punto de vista contrario, algunos expertos, en especial aquellos que por su oficio
mantienen una mayor relacion con comunidades indigenas, han detectado que la manera como
son concebidas las interacciones en el instrumento, corresponde a una visién etnocéntrica
occidental que desconoce las visiones de los pueblos indigenas sobre la sociedad. En estas
comunidades las relaciones sociales en términos de jerarquia, respeto, colaboracion, obligaciones,
etcétera, dependen de las cosmovisiones, las estructuras sociales, las costumbres y la religion de

sus pobladores.

Esta manera de comprender las relaciones sociales es percibida como lejana de la
sensibilidad occidental y puede dar lugar a valoraciones erréneas en diferentes culturas. Los
expertos han sefialado en repetidas oportunidades que este aspecto representa un obstaculo
importante para los resultados del instrumento, pues atafie a la centralidad de la categoria que se

estd evaluando (interacciones) y no puede ser pasado por alto.

Desconocimiento de la realidad material: Esta categoria, refiere a las dificultades que
eventualmente podria tener el instrumento, en términos de la realidad material que describe, en

las hipotéticas situaciones que presenta en sus diferentes items. Resaltan las argumentaciones de
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los cuestionarios, la presencia en el texto del instrumento de salas de ciencia, columpios y

balancines (que suponen la existencia de parques), juguetes, walkie y otros artefactos que no

hacen parte de la realidad de una institucion etnoeducativa. Este aspecto que también ha sido

resaltado como critico y podria dar lugar a dificultades mayores con la comunidad cuenta

también con un alto nivel de consenso entre los expertos.

Aplicacion de la escala ECERS-R

El segundo objetivo especifico del trabajo plantea “ldentificar los posibles problemas
presentados en la aplicacion de la escala ECERS-R en lo relacionado con la dimension
interaccion a través de la valoracion de expertos en etnoeducacion e interculturalidad”. Las

impresiones de los expertos a este respecto han sido sintetizadas de la siguiente manera:

Aceptacidn: Algunas expertas han manifestado que la aplicacion del instrumento, tal
como se lo observa, podria gozar de una importante aceptacion y valoracion por parte de las
instituciones etnoeducativas, ya que podria ser fuente de autoconocimiento, autocritica y
mejoramiento para ellas. Dos de los seis participantes, se encuentran de acuerdo respecto a la

aceptacion que tendria el ECERS-R, tal como es descrita en esta categoria.

Sin embargo, estas expertas también han manifestado que algunos ajustes en el
instrumento son necesarios, asi como responsables de su aplicacion con caracteristicas

determinadas, para una mayor eficiencia y certeza de los resultados esperados de su aplicacion.

Confusion: Varios expertos han coincidido en sefialar que la aplicacion del instrumento
podria darse en medio de importantes confusiones por aspectos relacionados con el lenguaje, los
ejemplos empleados, los conceptos que evalla, los términos de los que hace uso, los objetivos, en

fin. En general, esta confusion estaria generada en las diferencias de las cosmovisiones occidental
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e indigena y en la poca coherencia que el instrumento podria tener con el trasfondo cosmologico

por el que se rigen estos pueblos.

Las categorias evaluadas en las interacciones pueden tener valoraciones diferentes e
incluso contrarias. Asi mismo el papel que se espera que cumpla un docente o un estudiante, no
necesariamente podria verse incluido en las situaciones hipotéticas que plantea el instrumento.
Cuando se mencionan aspectos como simpatia, afectividad o respeto, las poblaciones indigenas

manejan conceptos muy diferentes.

Conflicto: Entre los aspectos a tener en cuenta en la aplicacion del instrumento, es la
facilidad con la que este podria llegar a ser generador de conflictos con las comunidades de las
instituciones etnoeducativas. Este asunto reviste una alta delicadeza para varios de los expertos
cuestionados. Entre los factores que podrian contribuir a que se genere una situacion conflictiva
durante la aplicacion del instrumento, se encuentran los ejemplos que emplea, los lugares y

elementos cotidianos que supone y las actividades hipotéticas que describe.

La manera como estos aspectos son descritos en el ECERS-R refieren a una realidad muy
ajena a la que viven las instituciones etnoeducativas y de la cual se han visto privadas, hecho que
puede ser percibido como una burla o una ofensa que podria dar lugar a importantes

desencuentros durante la aplicacion del instrumento.

Rechazo: finalmente, algunos de los participantes cuestionados han presentado un
panorama en el cual el instrumento seria fuente de un rechazo tal que haria imposible su
aplicacion. La naturaleza del instrumento, la falta de concertacion, la disparidad de significados
en los conceptos de los cuales hace uso y la ausencia de un referente cosmoldgico adecuado, se

cuentan entre los variados factores que darian lugar a esta situacion.
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Alguna experta ha enfatizado en que dificilmente una comunidad indigena permitiria que
este instrumento fuera aplicado en sus instituciones etnoeducativas y de ser asi, no recogeria de
manera certera la informacidn que se propone y no daria cuenta de la realidad. Solo un cambio
sustancial desde el disefio del instrumento y la concertacion previa de acuerdo a la legislacion y
las costumbres de los pueblos podria viabilizar su aplicacion. Esta categoria es critica en tanto
supone una falta de pertinencia tal del instrumento que lo haria inviable para comunidades

indigenas.

Ausencia del Territorio: En términos de la aplicacion, la ausencia en el ECERS-R del
territorio y los seres espirituales como elemento fundamental de la cosmovisién indigena, ha sido

sefialada repetidas veces de forma especifica en los cuestionarios aplicados.

Han indicado los expertos en torno a este asunto, que la aplicacion del instrumento debe
contemplar la idea de que los pueblos indigenas, consideran que sus relaciones sociales encierran
también al territorio (que incluye animales, plantas, minerales, el agua, el sol, el viento, la lluvia,
el clima, entre muchos otros elementos) y a los seres espirituales con quienes los indigenas tienen
trascendentes relaciones e interacciones. Afirman que la calidad de estas interacciones también

deberia ser tenida en cuenta en una valoracion de su sistema educativo para que sea aceptable.

Recomendaciones para la optimizacion de la escala ECERS-R

El tercer objetivo especifico del trabajo busca “Discutir recomendaciones de expertos en
primera infancia e interculturalidad para la optimizacion de la medicién de la calidad en los
servicios de educacion inicial de poblacion indigena con la escala ECERS-R”. Las
recomendaciones de los expertos a este respecto provienen principalmente de la pregunta nimero

cuatro del cuestionario, y se han clasificado segun estas se refieran a la adecuacion del
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instrumento o a su aplicacion. Sin embargo y como ya se mencion0, ocasionalmente estas

categorias podrian estar relacionadas con ambos aspectos.

Las categorias surgidas que giran en torno a la adecuacion del instrumento son:

Fundamento cosmoldgico: en general, esta categoria retne las apreciaciones de los
expertos que abogan por un instrumento menos reducido en términos del marco cosmolégico que
lo sustenta. El etnocentrismo, presente tanto en la forma, como en la esencia del instrumento,
debe reemplazarse por las cosmovisiones particulares de los pueblos que incluyen en sus

relaciones sociales y en su educacion, a la naturaleza, el territorio y algunos seres espirituales.

Memoria e historia en las relaciones: Algunos expertos, especialmente aquellos que son
indigenas, han afirmado recomendado incluir la memoria historica, como una variable importante
de las relaciones sociales, en tanto estas Ultimas estan reglamentadas de forma ancestral. También
se ha enfatizado el hecho de que los pueblos indigenas propendan porque sus relaciones sociales

y su educacion, estén dirigidas a la recuperacion y conservacion de la memoria.

Tratamiento de la diversidad en la igualdad: Sandra y Esperanza, coinciden en una
recomendacion: El instrumento deberia estar estructurado de tal forma que permita la
observacion de interacciones sin importar la procedencia étnica de los actores. Esto es, un
instrumento que pueda ser aplicado en el contexto de cualquier cosmovision, pero que tenga en
cuenta que la cosmovision puede determinar las interacciones y la educacién. Esta compleja

categoria se aclarara un poco mas en la discusion de los resultados.

Autointeraccion: Se ha planteado una recomendacidn consistente en que el instrumento

considere la relacion que el individuo (docente, estudiante) tiene consigo mismo. Esta
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recomendacion, de manera particular busca que se tenga en cuenta la pertenencia étnica en la

construccion del autoconcepto, referente del individuo como unidad bésica de las interacciones.

Sustento etnografico: Daniel, un experto occidental con un claro perfil académico
(socidlogo y antropélogo), ha recomendado que ante la gran disparidad de significados que
pueden tener las categorias centrales de la escala ECERS-R, seria conveniente la realizacion de

una investigacion etnogréafica previa para su adecuacion.

Adecuacion a la realidad de los entornos: Casi todos los expertos recomiendan que las
situaciones hipotéticas que son empleadas en el instrumento, inevitablemente deben ser ajustadas
a la realidad material que viven las instituciones etnoeducativas. El lenguaje, los ejemplos
empleados en las formulaciones y las situaciones descritas por el instrumento, deben guardar
coherencia con la realidad cotidiana que viven las instituciones en las cuales sera aplicado. Esto
permite evitar confusiones durante su aplicacion y una mayor comprension tanto de sus objetivos,
como de la forma en que debe aplicarse. Esta disociacion de realidades dard lugar a “choques

fuertes” con las comunidades, han informado la mayoria de los expertos.

Modelos de educacion propios: La legislacion colombiana, otorga a los pueblos
indigenas el derecho a contar con un sistema de educacion propio. Estos modelos implican
metodologias y pedagogias variadas que diferencian las posiciones que ocupan docentes y
estudiantes en la estructura social. En algunas culturas esta relacién es idealmente de
horizontalidad, en otras es de verticalidad. El instrumento debe hacer uso de estas metodologias

educativas propias para que sea funcional.

Finalmente, las recomendaciones de los expertos respecto a la aplicacion del instrumento

se categorizaron de la siguiente manera:
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Consulta previa y tradicional: Los participantes que son indigenas, han subrayado
tacitamente la obligatoriedad de realizar un proceso de consulta previa. Se recomienda también
tener en cuenta que esta consulta puede también incluir mecanismos tradicionales de dialogo y
concertacion. La consulta previa definiria aspectos que van desde el disefio del instrumento hasta

la debida socializacion de los resultados con la comunidad.

Uso de saberes propios: Los expertos han coincidido en que se debe acudir a los saberes
propios para la definicion de las metodologias de aplicacion del instrumento. De manera
especifica Julian, el lider espiritual Nasa, ha planteado que la aplicacion de la escala ECERS-R en
lugares abiertos, permitiria la observacién de las interacciones con el territorio como actor

indispensable y como escenario cotidiano del aprendizaje.

Aplicadores expertos: Una de las personas que defiende la pertinencia de la escala
ECERS-R recomienda, como mecanismo para afrontar las dificultades provenientes de las
diferencias culturales, la aplicacion sea realizada por parte de personas que puedan, por sus
competencias, hacer una adecuada interpretacion tanto del instrumento como de la realidad

cultural, entre ellos cita a antropélogos y docentes nativos.

9.3 Discusion de resultados
Dando continuidad a la I6gica mantenida hasta el momento en el tratamiento de la
informacion recolectada, la discusion final de los resultados, también se expondra buscando dar
respuesta a los objetivos planteados en el proyecto de investigacion. Esto es. manteniendo la

relacion que existe entre los elementos de la triada adecuacion-aplicacion-optimizacion.

La categorizacion realizada, permitio la apreciacion clara de los elementos estructurales

que afectan directamente el problema de investigacion. Alli, es posible observar, no solamente
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los aspectos relacionados con la forma y el fondo del instrumento o con su pertinencia
propiamente dicha, sino que también se evidencian las ideas respecto a la calidad en los
proyectos de etnoeducacion colombianos que subyacen a las diferentes posturas que sostienen los
expertos en el cuestionario respecto a la escala ECERS-R. A continuacion se discutiran, a la luz

del problema de investigacion planteado, las implicaciones de las categorias propuestas.

De forma general, el instrumento no goza de una decidida aceptacion por parte de los
expertos. 67 % de ellos, considera que no es una guia adecuada para ser empleada en
instituciones etnoeducativas. Claro estd, que esta negativa se encuentra matizada por algunas
posibilidades de adecuacion, que aparecen a lo largo de los cuestionarios desarrollados por los
expertos, y que abren la posibilidad de que, tras diversas adecuaciones, la escala ECERS-R pueda
ser empleada. Por otro lado, 33 % de expertos restante de la muestra, representa los participantes
que consideran que el instrumento tiene un alto potencial de aprovechamiento, y corresponde a
dos docentes que cuentan con una importante trayectoria en educacion para primera infancia,
pero no cuentan con experiencia especifica ni laboral ni académica con educacién en

comunidades indigenas colombianas.

En realidad, estas dos tendencias (que estan palpablemente individualizadas y separadas
entre los participantes) parecen traducir, dos maneras diferentes de comprender la forma en que la
gestion de proyectos en la educacion en primera infancia para poblaciones indigenas,
especificamente en cuanto a la medicién de la calidad, debe medir y evaluar su calidad, con miras
a la optimizacion de procesos y recursos. Esta divergencia de concepciones, tiene su origen a su
vez en el significado que tienen para los participantes las ideas de educacion, calidad, evaluacion,

nifiez y sociedad, entre otras.

42



En términos de la adecuacion del instrumento, el principal elemento resaltado es el
marcado etnocentrismo tanto en su forma como en su contenido. No tiene en cuenta la
cosmologia de los pueblos indigenas. En este punto, lo que hay que comprender es que los
pueblos indigenas han logrado, a través de milenios, dar forma a una explicacion coherente del
mundo, en la cual creen de manera inevitable y a partir de la cual configuran su realidad. Esta
forma de explicar el mundo es lo que se denomina cosmologia o cosmovisién (Barfield, 2000), e
incluye la forma de comprender la naturaleza, la sociedad, el individuo, la educacion de los

infantes y todos los aspectos que rodena su mundo material y espiritual.

Ante esta innegable realidad de los pueblos indigenas, cualquier elemento ajeno es
percibido como extrafio y potencialmente peligroso, pues no se compadece con la l6gica
construida y en este sentido no tiene un lugar predisefiado en los origenes de su universo, que
justifique su presencia y su utilidad o beneficios para la sociedad o los individuos. No es
concebible, desde esta logica, la aplicacion de un instrumento de evaluacion de la gestion un
proyecto (de cualquier tipo) entre poblaciones indigenas que no haya sido disefiado teniendo
como referente central la cosmovision de dichos pueblos. Siempre sera percibido sin cabida en la

realidad.

Los principales problemas de la adecuacion descritos por los expertos, tienen relacion con
el problema del desconocimiento de una realidad particular, que pretende ser valorada. Es ello lo
que explica, el desfase resaltado insistentemente por los expertos, en los conceptos centrales que
emplea el instrumento para su propasito, la definicion de las relaciones sociales, y la realidad
material y cotidiana del entorno que indaga. Todas estas inadecuaciones, estan originadas en la
perspectiva que se transluce indirectamente en el instrumento, de que todas las instituciones
educativas de primera infancia, son iguales o muy similares, incluyendo las indigenas.
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Asi, un instrumento concebido bajo la racionalidad occidental y americana, no comprende
por ejemplo que la calidad de la educacion indigena no esté valorada en términos de
competencias ciudadanas, sino en términos de la efectividad la satisfaccion de necesidades al
tiempo que se guarda un delicado equilibrio con la naturaleza y se propende por la conservacion
cultural. Las interacciones entre docente (sabedor) y estudiante, estdn pensadas en su forma ideal,

para potenciar habilidades sociales diferentes a las occidentales.

Es asi, como el instrumento no se percata de que en términos de interaccion, en algunas
comunidades, por ejemplo la calidez, el contacto fisico o mirarse a los ojos, estdn sancionados
socialmente. En otras comunidades como las serranas, la mayor atencion que se puede prestar a

las ensefianzas de un adulto se logran mientras se teje y no mirando fijamente al maestro.

Los cientificos sociales (Clastres, 1972) han demostrado que existen comunidades
indigenas (como las de los altos andes) que viven bajo el peso de rigidas estructuras sociales
verticales en las que la jerarquia es muy marcada, y otras (como las amazonicas) en las que el
liderazgo o las posiciones de poder son inexisten o muy relativas. Para las primeras, el objetivo
de la educacion es el acatamiento, el cumplimiento, la obediencia y la abnegacion, en las
segundas es la cooperacion, la equidad y los esfuerzos compartidos. Estos detalles pasan

completamente desapercibidos a la ciencia evaluativa de proyectos occidental.

En relacion con la aplicacion del instrumento, los expertos han previsto diversos
escenarios, que dependiendo de las circunstancias, podrian ir desde una aceptacion generosa de
su aplicacién, hasta una negativa rotunda. Las posibilidades previstas varian, segun se entresaca
de los cuestionarios, de acuerdo con el nivel de participacion que tenga la comunidad en el

proceso evaluativo en sus diferentes momentos.
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Y es que en este sentido, no se debe perder de vista que las comunidades indigenas han

luchado histéricamente, para que todos los proyectos que se implementan al interior de sus

territorios sean acordados con ellos y no impuestos desde afuera. La ejecucidn de proyectos

inconsulta, ha representado importantes afecciones para los territorios y cosmovisiones indigenas,

han deteriorado su calidad de vida y puesto en riesgo su supervivencia como pueblos y se han

impuesto por diferentes vias que van desde la violencia directa hasta la el engafio y la

manipulacion.

Como resultado de esta lucha histérica, los pueblos indigenas han conseguido que el
Estado colombiano defina las condiciones bajo las cuales debe ejecutarse cualquier proyecto o
actividad de intervencion en comunidades indigenas. Este asunto se encuentra legislado en la Ley
21 de 1991 que adopta el Convenio 169 de la OIT, conocido como Convenio de sobre pueblos
indigenas Yy tribales. Este reconocimiento tiene rango constitucional y se relaciona con el derecho
fundamental de los pueblos a indigenas a ser consultados de manera previa, libre e informada
sobre todas las acciones que se realicen en sus territorios y que puedan afectarles. Esta consulta,
se refiere a todo el ciclo de gestion de proyectos y es de obligatorio cumplimiento. No obstante,

esta es desconocida permanentemente.

En fin, el éxito en la aplicacion de la escala ECERS-R, esta resumido en la observacion de
esta exigencia de los pueblos. Mas aun, todas las consecuencias que los expertos han previsto por
su aplicacién, podrian ser controladas a partir del mecanismo de la consulta previa, pues al incluir
de forma directa a la comunidad, se garantiza que esta estara de acuerdo con el instrumento, sus

objetivos y la importancia de sus resultados.
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Como se ha indicado ya, la suma de las apreciaciones de los expertos en torno a la

aplicacion de la escala, resulta en una gama de presuntas reacciones que van desde la aceptacion

relativa hasta el rechazo total a su aplicacion. Cuando se observan los argumentos de los

expertos, la conclusion salta a la vista: la consulta y vinculacion con la comunidad es

imprescindible, no solo para la adecuacion del instrumento, sino su exitosa aplicacion, que

conduzca a los resultados esperados en términos de evaluacion efectiva de la calidad educativa en

un contexto indigena. La consulta no solo garantiza la aplicacion del instrumento, sino que este

efectivamente mida lo que quiere medir.

Finalmente, a propdsito de las recomendaciones para la optimizacion de la escala ECERS-
R, los aportes de los expertos participantes, son variados pero también corresponden a una serie
de matices, que estan mediadas por las diferentes visiones que tienen los expertos de la

evaluacion de la educacion indigena, tal como se indicé al inicio del presente capitulo.

Las recomendaciones de los expertos, atafien a aspectos relacionados con la forma
(lenguaje, ejemplos, situaciones hipotéticas, metodologias de aplicacion, etcétera) y con el
contenido (fundamento cosmoldgico, conceptos subyacentes, criterios de medicion y puntuacion,
etcétera) de la escala. También es observable que algunas de estas recomendaciones se refieren a

la adecuacion del instrumento, a su aplicacion o a las dos.

Sin embargo, es posible observar que las recomendaciones también podrian clasificarse en
dos grandes grupos, que corresponden a las dos tendencias sefialadas entre los participantes de la
muestra: por un lado, aquellas que consideran que el instrumento es, en lineas generales

pertinente, y que solo requiere de ajustes menores en el proceso que permitan incluir los
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referentes culturales de los pueblos; y por el otro, aquellas que aseguran la necesidad de una

reformulacién total del instrumento para que cobre sentido.

En este orden de ideas, es importante resumir y discutir brevemente algunos asuntos. La
escala debe tener un fundamento cosmoldgico que permita la inclusion de las concepciones,
valores, metodologias, conceptos e intereses de cada comunidad indigena, a partir de una sélida
investigacion previa y participativa, que parta del reconocimiento de la cosmovision, el orden
social, la religion, y los usos y costumbres. Esta es la principal condicion que deberia reunir
cualquier instrumento de evaluacién de proyectos, no solo aquellos que se realicen en materia

educativa.

Es fundamental entonces, que la dimensidn de las interacciones del instrumento considere
a todos los actores que participan en ellas. En esta dimension se deben incluir, segun algunos
expertos, (1) al nifio indigena propiamente dicho y su relacion consigo mismo, (2) la dimensién
territorial, (3) la interaccion de los humanos con la naturaleza y (4) con los seres y metaseres que

hacen parte del entramado de relaciones sociales de cada comunidad, de manera particular.

Este argumento, contradice la opinion de las expertas que trabajan en contextos no
indigenas, que plantea como solucion definitiva y general al problema de la pertinencia, la
construccion de un Unico instrumento que tenga la capacidad de recoger cualquier cosmovision

indigena u occidental.

La inclusién del fortalecimiento de la memoria histérica y la conservacion cultural, a
partir del relacionamiento social, es una recomendacion que tiene un papel clave en la
argumentacion de los participantes indigenas. En el contexto actual de deterioro y enculturacion,

los pueblos indigenas de Colombia, han construido e implementado, una serie de estrategia de
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afrontamiento y resistencia cultural que propenden por evitar la extincion. Entre ellas, una de las
mas importantes es la recuperacion y conservacién de su memoria, sus tradiciones, y su
identidad. Y en esta estrategia la educacion, las relaciones sociales, la tradicion oral juegan un
papel fundamental. Por ello, si se quiere evaluar realmente la satisfaccion de la educacién a la
primera infancia frente a las necesidades sociales y culturales de los pueblos indigenas (que son
completamente diferentes a las occidentales) este aspecto no puede ser dejado de lado. Es en la
educacién de los méas pequefios, que los pueblos indigenas pueden encontrar alguna estrategia de

largo aliento que les garantice su permanencia.

Una recomendacion interesante, ha sido redactada por Daniel socidlogo y antropdlogo con
amplia experiencia con comunidades indigenas. Daniel propone la realizacion de un trabajo de
campo etnografico, que permita la comprension de las categorias que han de emplearse en la
evaluacion de la calidad de las relaciones interpersonales, en un contexto educativo especifico. La
etnografia es el método por excelencia de la antropologia y tiene como fin la aprehension de
conceptos y categorias desde la perspectiva de los pobladores de una comunidad indigena
determinada, en este caso, indigena. La etnografia fundamenta su accionar en la observacion
participante, esto es, aprender haciendo lo mismo que la gente hace para lograr captar el sentido
profundo de la vida individual y cultural que define las caracteristicas de aspectos particulares
como la educacion, la nifiez, la excelencia, la deficiencia y el complejo concepto de normalidad
que varia ampliamente de cultura a cultura. Esta propuesta implica, que cada comunidad contaria

con un instrumento particular, adecuado a su cosmovision.

Otro aspecto imprescindible en la optimizacion de la ECERS-R, segun los expertos

consultados, es la superacién de la condicidn de disociacion, entre la realidad material y cotidiana
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que es supuesta a lo largo de los diferentes items de la dimension de interacciones, y la que

efectivamente viven las instituciones educativas de los pueblos indigenas colombianos.

Al respecto, cabe afirmar que en la cotidianidad indigena, también se encuentran
disponibles todos los elementos necesarios para la ideacidn de situaciones hipotéticas y ejemplos
ilustrativos, basados en las situaciones y materialidades propias, que permiten una aproximacion
real a las condiciones de vida locales. Este es el camino que permite que el instrumento penetre el

sentido de la educacién que pretende evaluar.

De este modo, los walkie-talkies, salas de ciencia, parques y triciclos, que los indigenas
(nifios y adultos), muchas veces ni siquiera saben que existen, podrian ser reemplazados por los
cotidianos momentos de tejido e hilado, circulos de la palabra, actividades rituales, reuniones de
fogdn y mambeo (mascado de coca), por solo citar algunas, en las que estan presentes los
materiales que efectivamente los indigenas conocen y emplean en su educacion. En muchas
culturas indigenas, como la Arhuaca y la Kogi, los nifios no tienen juguetes. Al menos no, como

son entendidos en occidente.

Por otra parte, se ha recomendado que el instrumento sea adecuado y aplicado, teniendo
en cuenta las metodologias y pedagogias propias. Los indigenas han tardado siglos consolidando
metodologias para la transmision de conocimientos y formas de valorar sus resultados, que no
pueden ser desconocidos por la ciencia, ni por el gobierno occidental. En este contexto, las
consultas a los lideres, mayores, sabedores, chamanes, etcétera; las consultas espirituales; la
participacion y la consulta comunitaria; y las perspectivas interculturales, son herramientas
ineludibles en la optimizacién de la escala, como herramienta de evaluacion de proyectos

educativos para comunidades indigenas.
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En general, la evaluacion de proyectos en etnoeducacion no solo debe cumplir con las
disposiciones legales en torno a la consulta previa, sino que debe acogerse a las formas
especificas de participacion y consulta que cada comunidad considere pertinentes. La adecuacion
y aplicacion de la escala ECERS-R, supone la participacion activa de las comunidades a las
cuales va dirigida. Esto garantizaria el logro de los objetivos que el instrumento y la evaluacidn

de la calidad en general se proponen.

Entre las recomendaciones para la optimizacion, se ha considerado la aplicacion de la
escala a cargo de personas que tengan ciertas competencias para lograr la adecuada interpretacion
del instrumento y la realidad estudiada. Para este rol, se ha propuesto la presencia de un
antropd6logo o un docente indigena. Esta postura, que parte del hecho de que el instrumento
podria emplearse con algunos ajustes menores, centra su adecuacion en la especializacion del

aplicador, pero no resuelve el problema de la ausencia del referente cosmologico.

Como conclusién general, se puede afirmar que los expertos han considerado que la
escala ECERS-R, requiere y puede ser optimizada con miras a su utilizacion entre comunidades
indigenas, de acuerdo con una serie de sugerencias que se encuentran fundamentadas en
concepciones especificas sobre la educacion de la primera infancia indigena. Estas
recomendaciones, se refieren a la forma y el fondo de la escala, asi como a su adecuacién y

aplicacion.

La forma en que debe ser optimizada, divide a los expertos en dos tendencias. La primera
de ella, representada en 2 de los 6 participantes (33 %), considera Util el instrumento siempre y
cuando se le realicen ajustes menores que no implican su reformulacién total. Las expertas

cuentan con una importante trayectoria académica y laboral en materia de educacion primera
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infancia, pero no asi con comunidades indigenas. Estas personas abogan por un instrumento que
logre incluir a todas las cosmovisiones indigenas y no indigenas apelando a ndcleos conceptuales
y metodoldgicos, asi como a la mediacion de expertos que han compatibles las cosmovisiones y

los objetivos de la escala.

La segunda tendencia, representada en 4 de los 6 participantes (67%), supedita la utilidad
del instrumento a una reformulacion estructural. EI marco técnico, filosofico y cientifico que lo
sustenta en sus procesos de adecuacion y aplicacién, debe ser el de cada comunidad indigena en
particular y no el occidental. Los participantes de esta tendencia se caracterizan por tener una
amplia experiencia con comunidades indigenas, aunque 3 de los 4, no cuentan con experiencia en

primera infancia.

En cualquier caso, las dos tendencias confirman la hipotesis planteada en la presente
investigacion “La escala ECERS-R se ha disefiado en Estados Unidos para medir la calidad de la
interaccion docente-estudiante en centros de educacion inicial para nifios y nifias de 3 a 6 afios.
Dado el contexto en el que fue disefiada, esta debe ser optimizada y adecuada para su utilizacion

en la evaluacion de proyectos de etnoeducacion y educacion propia para comunidades indigenas™.

Ante esta realidad, el presente estudio, desarrollado en el marco de la especializacion en
gestion de proyectos impartida por la Escuela de Ciencias Administrativas, Contables,
Econdmicas y de Negocios — ECACEN de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia -
UNAD, recomienda que los procedimientos de evaluacion de proyectos etnoeducativos, sean

previamente revisados y optimizados para su adecuacion.

La tendencia de los expertos consultados que cuenta con la menor representatividad en el

estudio, propone una solucion general que incluye los objetivos y la perspectiva de los pueblos
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adecuacion de la escala de evaluacion. La tendencia mayoritaria, propone una optimizacion del
instrumento que implica mayores requisitos, esfuerzos y recursos, pero garantiza el cumplimiento
efectivo de los objetivos evaluativos que el instrumento se propone, a la vez que se convierte en
un aporte real y bien recibido, al fortalecimiento de la educacion propia de los pueblos indigenas.
Los investigadores del presente estudio recomiendan la propuesta concerniente a la tendencia
mayoritaria de los expertos por cuanto garantiza principios de efectividad, eficacia y eficiencia,
pero sobre todo, por los argumentos éticos y tedricos que la fundamentan. Queda en manos del
Estado colombiano y de los cientificos encargados de la gestion y evaluacion de los proyectos en
educacion indigena tomar la decisidn que consideren es la adecuada. La responsabilidad o el

crédito de los resultados, también sera suya.
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11. Cronograma

ACTIVIDAD MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6
Busqueda y revision de material
X
bibliografico.
X
Introduccion al ~ Primer acercamiento al campo.
campo-tema
Primer bosquejo de marco
X
conceptual.
Redaccion de la primera version X
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del proyecto de investigacion.

Establecimiento vinculo y

negociaciones con participantes.

Aplicacion consentimiento

informado.

Recoleccion datos para

caracterizacion.

Evaluacion de expertos del

Trabajo de campo instrumento ECERS-R.

Registro, tabulacion datosy

escritura.

Primera redaccién

reporte/narrativa.

Puesta en comdn y discusion de

Analisis reporte/narrativa.

discusion de

resultados

Redaccion final reporte/narrativa.

Redaccion final y presentacion

Redaccion tesis tesis.

12. Presupuesto

56



{ ‘ [P
LUnivarsidod Nooonal
Abieria yia Distanoin

RECURSOS NECESARIOS
RECURSO DESCRIPCION PRESUPUESTO
$)
Equipo
2 investigadores (estudiantes). $500.000
Humano
Equipos y 2 computadores portatiles
$500.000
Software (propios).
5 visitas (1 para presentar, 1 para
Viajes y consentimiento profesores, 1
$250.000
Salidas de Campo consentimiento padres, 1 por cada
investigador para aplicar instrumento).
Materiales y Papeleria informativa,
$100.000
suministros fotocopias, lapiceros, lapices.
Bibliografia Instrumento de uso libre. NA
TOTAL $ 1.350.000
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13. Anexos

13.1 Anexo 1: Cuestionario para expertos

CUESTIONARIO DE EXPERTOS

A continuacion encontrara usted un apartado perteneciente a un conocido instrumento de medicion
de la calidad de la educacion en primera infancia (preescolar) llamado ECERS-R. Le rogamos
observarlo en su totalidad y dar respuesta a las cuatro preguntas que se encuentran la pagina final.
El objetivo del presente ejercicio, que hace parte de una investigacion de la Universidad Nacional
Abierta y a Distancia - UNAD, es conocer la opinion que usted, como experto en etnoeducacion,
pueda tener de dicho instrumento como mecanismo de evaluacién de una institucion que atienda

nifios y nifias de comunidades indigenas.

El instrumento es sencillo. En el apartado que presentamos aparecen una serie de aspectos que

describen una de las dimensiones que aborda el instrumento, esto es, las caracteristicas de la

interaccidn docente-nifio/a al interior del aula. Cada uno de los aspectos tiene una serie de items

englobados en las categorias de inadecuado, minimo, bueno o excelente. Las dos primeras dan
cuenta de deficiencias en algun aspecto determinado, las dos Ultimas presentan estandares de
calidad adecuados a las tendencias internacionales. Usted no debe resolver el instrumento,
solamente suponga que este apartado del instrumento ha sido aplicado en su institucion por medio
de observacion directa y resuelva las preguntas de la ultima pagina.

DIMENSION INTERACCION DOCENTE-NINO/A

Categoria 1: Supervision de actividades de motricidad gruesa (se incluye el recreo)

Inadecuado

1 Se proporciona una supervision inadecuada en el area de motricidad gruesa para proteger la salud
y seguridad de los nifios y nifias (ej. Se deja desatendido a los nifios y nifias incluso durante cortos
periodos de tiempo; no hay suficientes adultos para vigilar a los nifios y nifias en el area; el personal
no presta atencion a los nifios y nifias).
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2 La mayoria de las interacciones personal-nifio/a son negativas (ej. El personal parece enfadado;
atmosfera de castigo y de sobre control).

Minimo

1 La supervision es adecuada para proteger la salud y seguridad de los nifios y nifias (ej. Hay

bastante personal presente para vigilar los nifios y nifias en el area; el personal se situa para ver
toda el area; el personal se mueve segun haga falta; intervienen cuando ocurren problemas).

2 Hay algunas interacciones personal-nifio/a positivas (ej. Reconfortan a los nifios o nifias que se
sientan mal o se han hecho dafio; muestran apreciacion de la nueva habilidad; tono de voz
agradable).

Bueno

1 El personal actla para prevenir situaciones de peligro antes de que ocurran (ej. Retiran juguetes
rotos u otros peligros antes de que los usen los nifios y nifias; paran juegos agitados antes de que
se vayan a lastimar).

2 La mayoria de las interacciones personal-nifio/a son agradables y sirven para ayudar.

3 El personal ayuda a los nifios y nifias a desarrollar habilidades que les hagan falta para usar los
materiales (ej. Ayudan a los nifios y nifias a columpiar un columpio; ayudan a nifios o nifias con
discapacidades a usar pedales adaptados en triciclos).

Excelente

1 El personal habla con los nifios y nifias sobre ideas relacionadas con su juego (ej. Introducen
conceptos como cerca-lejos, rapido-lento para nifios y nifias mas jovenes; les pregunta a los nifios
y nifias sobre sus proyectos de construccion u obra teatral).

2 El personal ayuda con recursos para realzar el juego (ej. Ayudan a montar un circuito de
obstaculos para los triciclos).

3 El personal ayuda a los nifios y nifias a desarrollar interacciones sociales positivas (ej. Ayudan a
los nifios y nifias a turnarse con el material popular; proporcionan material que anime la
cooperacion como balancines de dos personas, dispositivos de comunicacion con walkie-talkie).

Categoria 2: Supervision general de los nifios y nifias (aparte de motricidad gruesa)

Inadecuada

1 Supervision inadecuada de los nifios y nifias (ej. EI personal deja a los nifios y nifias sin
supervisar; no se protege la seguridad de los nifios y nifias; el personal mayormente atiende otras
tareas).

2 La mayoria de la supervisién es controladora o para castigar (ej. Gritos, despreciando a los nifios
y nifias, constantes groserias o palabras soeces)

Minimo
1 Hay suficiente supervision para proteger la seguridad de los nifios y nifias.
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2 Se presta atencion a la limpieza y para prevenir el uso inapropiado de los materiales (ej. Mesas
de ciencia desordenadas recogidas; se para a los nifios y nifias de vaciar los botes de pegamento).

3 La mayoria de la supervision no es para castigar, y se ejercita el control de una manera razonable.
Bueno

1 Hay una supervision cuidadosa de todos los nifios y nifias ajustada de manera apropiada a las
distintas edades y habilidades (ej. Se vigila mas de cerca los nifios y nifias mas jévenes 0 mas
impulsivos).

2 El personal ayuda y anima a los nifios y nifias cuando es necesario (ej. Ayudan a que los nifios y
nifias que estén dando vueltas se integren en un juego, ayudan a los nifios y nifias a completar un
rompecabezas).

3 El personal demuestra estar atento a todo el grupo incluso cuando solo trabajan con un nifio o
nifia o un pequefio grupo (ej. El personal a menudo echa un vistazo a la habitacion cuando esta
trabajando con un nifio o nifia, se asegura que el area que no les es visible esta supervisada por otro
miembro del personal).

4 El personal muestra apreciacion de los esfuerzas de los nifios y nifias y sus logros.

Excelente
1 El personal habla con los nifios y nifias sobre ideas relacionadas con su juego, haciendo preguntas
y afladiendo informacién para ampliar el pensamiento de los nifios y nifias.

2 Se mantiene un equilibrio entre las necesidades de explorar de manera independiente de los nifios
y nifias y la intervencién del personal en el aprendizaje (ej. Se les permite a los nifios y nifias
terminar su pintura antes de pedirles que hablen de ello; se le permite que descubra que su
construccion de bloques esta desequilibrado cuando se caiga).

Categoria 3: Disciplina

Inadecuado
1 Se controla a los nifios y nifias con métodos severos (ej. Azotes, gritos, encerrar a nifios o nifias
durante largos periodos, o retirarles la comida).

2 Carece de disciplina con lo cual hay poco orden o control.

3 Las expectativas sobre el comportamiento son muy inapropiadas para la edad y nivel de
desarrollo de los nifios y nifias (ej. Todos han de estar callados en las comidas; los nifios y nifias
han de esperar en silencio durante largos periodos de tiempo).

Minimo

1 El personal no usa castigos fisicos ni métodos severos.

2 El personal normalmente mantiene el control para evitar que los nifios y nifias se hagan dafio
entre si.
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3 Las expectativas sobre el comportamiento son muy apropiadas para la edad y el nivel de
desarrollo de los nifios y nifias.

Bueno
1 El personal usa métodos sin castigo efectivos (ej. Prestar atencion por comportamientos positivos;
dirigiendo nifios y nifias de actividades no aceptables a actividades aceptables).

2 El programa esta hecho para evitar conflictos y promover interaccion apropiada segun la edad
(ej. Duplicar los juguetes disponibles; nifios o nifias con un juguete favorito se les proporciona un
lugar protegido para jugar).

3 El personal reacciona consecuente con el comportamiento de los nifios y nifias (ej. Diferentes
miembros del personal aplican las mismas reglas y usan el mismo método; se siguen unas reglas
basicas con todos los nifios y nifias).

Excelente

1 El personal involucra a los nifios y nifias a que resuelvan sus conflictos y problemas (ej. Ayudan
a los nifios y nifias a que solucionen sus problemas hablando y piensen una solucion; sensibilizar a
los nifios y nifias con los sentimientos de los demas).

2 El personal usa actividades para ayudar a los nifios y nifias a que entiendan habilidades sociales
(eJ. Usan cuentos y discusiones en grupo con los nifios y nifias para trabajar sobre los conflictos
comunes).

3 El personal busca la ayuda de otros profesionales concerniente a los problemas de
comportamiento.

Categoria 4: Interacciones personal-nifio/a

Inadecuado
1 Los miembros del personal no son responsables o no se involucran con los nifios y nifias (ej.
Ignoran a los nifios y nifias, el personal parece distante o frio).

2 Las interacciones son desagradables (ej. Las voces parecen estresadas e irritables).

3 El contacto fisico se usa principalmente para controlar (ej. Metiéndoles prisa a los nifios y nifias)
0 inapropiados (ej. Abrazos o cosquillas no deseadas).

Minimo
1 El personal normalmente responde a los nifios y nifias de una manera calida y para apoyar (ej. El
personal y los nifios y nifias parecen estar relajados, voces alegres, frecuentes sonrisas).

2 Pocas, 0 ningunas, interacciones desagradables.

Bueno
1 El personal muestra calidez a través de contacto fisico apropiado (ej. Dan palmaditas a los nifios
y nifias en la espalda, devuelven los abrazos de los nifios y nifias).
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2 El personal muestra respeto por los nifios y nifias (ej. Escuchan atentos, mirarse, tratan a nifios y
nifias de manera justa, no discriminan).

3 El personal responde de manera simpatica para ayudar a nifios o nifias que estén indispuestos,
heridos, o enfadados.

Excelente
1 El personal parece disfrutar estar con los nifios y nifias.

2 El personal anima el desarrollo del respeto mutuo entre nifios, nifias y adultos (ej. EI personal
espera a que los nifios y nifias paren de hacer preguntas para contestar; animan de una manera
educada a que los niflos y niflas oigan cuando un adulto esté hablando).

Categoria 5: Interacciones entre nifios y nifas
Inadecuado

1 No se anima la interaccion entre nifios y nifias (compaferos) (ej. Se desanima hablar entre
compafieros, pocas oportunidades para que los nifios y nifias escojan su propio compafiero de

juego).
2 Poca o ninguna guia para interaccién positiva entre comparieros.

3 Poca o ninguna interaccion positiva entre compafieros (ej. Insultos, discusion ociosa, peleas son
comunes).

Minimo

1 Se anima la interaccion entre comparieros (ej. Se les permite a los nifios y nifias que se muevan
libremente para que pueda haber grupos naturales e interacciones).

2 El personal para interacciones negativas o dafiinas (ej. Paran el poner motes, las peleas).

3 Hay algunas interacciones entre comparieros positivas.

Bueno

1 El personal sirve de modelo para buenas habilidades sociales (ej. Son afectuosos con ellos,
escuchan, empatizan, cooperan).

2 El personal ayuda a los nifios y nifias a desarrollar un comportamiento apropiado con los
compafieros (ej. Ayudan a los nifios y nifias a resolver los conflictos hablando y no peleando;
animan a nifios y nifias socialmente aislados a encontrar amigos; ayudan a que los nifios y nifias
entiendan los sentimientos de los demas).

Excelente

1 Las interacciones entre compafieros normalmente son positivas (ej. Nifios y nifias mayores a
menudo cooperan y comparten; los nifios y nifias a menudo juegan bien juntos y no se pelean).
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2 El personal proporciona algunas oportunidades a los nifios y nifias a trabajar juntos-para
completar una tarea (ej. Un grupo de nifios y nifias trabajan para cubrir un gran mural de papel con
muchos dibujos; hacer una sopa con muchos ingredientes; cooperan para traer las sillas a las
mesas).

Teniendo en cuenta lo anterior, le rogamos dar respuesta a las siguientes preguntas.
Tomese todo el espacio que sea necesario para argumentar su respuesta:

iMIL GRACIAS POR SU VALIOSO TIEMPO!

1. ¢Se guiaria usted por este instrumento para evaluar la calidad de las relaciones docente-nifio/a
en una institucion de etnoeducacion?
Sl NO

¢Por qué?

2. ¢Considera usted que el instrumento indaga la calidad de las interacciones interpersonal
teniendo en cuenta diferencias culturales?
Sl NO

¢Por qué?

3. ¢Qué reacciones cree usted que generaria en los docentes y padres de familia aplicar un
instrumento como este en una institucién etnoeducativa?

63



4. ¢Qué a,spectos mejorarla usted del instrumento para que fuera util en la medmormie Ia
calidad en una institucién etnoeducativa?

PROFESION U OCUPACION

LUGAR DE RESIDENCIA
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