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Descripción General o Resumen:  
    En este documento se identifican los principales aspectos sobre la incorporación de  los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible (ODS) en el orden subnacional colombiano,  entendiendo como subnacional a los 
niveles de gobierno diferentes al nacional conformado por los gobiernos distritales por ejemplo 
Departamental,  regional y municipales.  

 
   En este documento el enfoque será en la de Alcaldía de Santiago de Cali, por tal razón se presentan los 
resultados más relevantes en relación con el nivel de inclusión de los ODS en su plan de desarrollo 

territorial (PDT), que es el instrumento que cada ciudad capital fórmula para su  el periodo de mandato. En 
este caso el PDT 2016-2019 es el documento a revisar.  
 

  En este sentido, se analiza la correspondencia entre las metas de los ODS en las que se identificó 
corresponsabilidad por parte de los gobiernos subnacionales y los principales elementos estratégicos (p. 
ej., metas de resultado, objetivos programáticos y programas) en los PDT y que se puedan considerar 

como ―Buena Práctica. Entre los casos de orden subnacional con  mayor incorporación de los ODS Santiago 
de Cali ha sido reconocida entre los casos de orden subnacional con  mayor incorporación de los ODS 
aunque con diferentes grados de asociación con los componentes estratégicos de los mismos. 

Objetivo General: El objetivo de este artículo es: Documentar las buenas prácticas de gestión pública en 
la Alcaldía de Santiago de Cali para la implementación de 2 de los 17 objetivos de desarrollo sostenible- 

ODS- a través de la revisión del Plan de Desarrollo Territorial 2016-2019. 

Objetivos específicos:  
1. Determinar si la alcaldía de Santiago de Cali, en la actualidad implementa o no el desarrollo de los 

Objetivos de desarrollo sostenible (ODS) No 2 (hambre cero) y 5 (Lograr la igualdad entre los 
géneros). 

2. Analizar las metodologías usadas para conocer la importancia de la incorporación e implementación 

de los ODS No 2 (hambre cero) y 5 (Lograr la igualdad entre los géneros) en la gestión pública 
territorial para el logro de los planes de desarrollo territorial. 

3. Evaluar las prácticas actuales en materia de gestión pública, que ejecuta la alcaldía de Santiago de 

Cali, en cumplimiento de los ODS números 2 y 5. 
4. Identificar los impactos positivos que trae la aplicabilidad de las buenas prácticas en la gestión 

pública en el desarrollo de los ODS números 2 y 5. 

Ejes Temáticos:   Los ejes temáticos a abordar en este trabajo son: 
 Agenda global 2030: Santiago (2018) ODS indica que la Agenda 2030, es donde se plantea la 

implementación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) como ―un  nuevo acuerdo ético y  

programático entre las naciones y las personas para hacerle frente a los desafíos de la sociedad 

contemporánea‖. Plantea las preocupaciones por el ―lento crecimiento económico, las 

desigualdades sociales, las preocupaciones ambientales y el anhelo de la paz en todas sus 

dimensiones‖.   



  Objetivo de Desarrollo Sostenible ODS: Según la ONU los Objetivos de Desarrollo Sostenible 

(ODS) son un conjunto de objetivos mundiales relacionados con los desafíos ambientales, políticos 

y económicos con que se enfrenta el mundo. 

 Implementación ODS: Mediante el  documento CONPES 3918 Colombia adapta las metas ODS al 

contexto nacional y se establece la estrategia nacional para la implementación de la A2030 en 

Colombia. 

 Planes de desarrollo 2016-2019: Es el instrumento de planificación que orienta las acciones de 

las administraciones departamentales, distritales y municipales durante un período de gobierno. 

 Buenas Practicas: en la implementación en la entidades estatales de orden subnacional 

Áreas del Conocimiento: La Administracion al Servicio de la Sociedad 

Método: Investigación Documental. 

Instrumentos: Análisis documental: De acuerdo con Quintana (2006) constituye el punto de entrada a la 
investigación. Incluso en ocasiones, es el origen del tema o problema de investigación. Los documentos 

fuente pueden ser de naturaleza diversa: personales, institucionales o grupales, formales o informales.  
En este trabajo se seleccionará y compilará información a través de la lectura y crítica de documentos y 

materiales bibliográficos, bibliotecas, bibliotecas de periódicos, centros de documentación e información de 
diversas fuentes, relacionadas con el tema objeto de estudio. 

Estructura del Marco Teórico: Según CONPES 3918 (2018), 189 países en septiembre del año 2000 

adoptaron la Declaración del Milenio en el marco de la Asamblea General de Naciones Unidas, el 
compromiso fue alcanzar ―en un plazo de quince años un conjunto de ocho objetivos orientados a 
solucionar los principales problemas del desarrollo en el ámbito global. Estos objetivos, conocidos como los 

Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM), ofrecieron a las naciones un discurso común y permitieron a los 
Gobiernos plantearse metas específicas, facilitando su cuantificación y seguimiento‖.  
 

Los logros alcanzados durante esos quince años arrojó un balance positivo lo que dio un referente para 
pensar  en una agenda de desarrollo sostenible de ahí que en junio de 2012 en la Conferencia de las 
Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible (Rio+20), se reconocieran los avances logrados por los 

diferentes países en el marco de los ODM y se identificara la necesidad de ampliar la visión de desarrollo 
contemplada en la Declaración del Milenio esta vez con metas más ambiciosas a nivel mundial que mejoren 
la calidad de vida de la población globalmente. 

 
La diferencia evidente entre los ODM y los ODS, es el alcance más amplio de estos último ya que abordan 
las causas fundamentales de la pobreza y la necesidad universal de lograr un desarrollo a favor de todas 

las personas.  
 

Ahora los Objetivos del Milenio ODM dan pasa a los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS y se pasa de 8 
a 17 objetivos enfocados en tres dimensiones: Social, Económica y Ambiental.  
A continuación se mencionan  generalidades sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS: 

 193 países miembros de la Organización de Naciones Unidas (ONU), en septiembre de 2015, 
lograron la adopción de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible con 17 Objetivos de 

Desarrollo Sostenible (ODS), 169 metas, y una declaración política. (Chile Agenda 2030, 2017) 
 Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) se gestaron en la Conferencia de las Naciones Unidas 

sobre el Desarrollo Sostenible, celebrada en Río de Janeiro Brasil  en 2012, (conocida como la 

conferencia Río+20), cuyo  propósito era crear un conjunto de objetivos mundiales relacionados 
con los desafíos ambientales, políticos y económicos con que se enfrenta el mundo.(PNUD, 2016) 

 Con la creación del ―Grupo Abierto de Trabajo sobre Objetivos de Desarrollo Sostenible (OWG-
SDG)‖ se inició un proceso abierto, transparente e inclusivo sin precedentes, que daría como 
―resultado la primera agenda global para el desarrollo sostenible. Una agenda universal, ambiciosa 

y orientada a resultados‖. (Foro Político de Alto Nivel 2016 – ECOSOC, 2016). 
 Los ODS constituyen un referente de planeación de largo plazo, alrededor del cual es posible 

articular esfuerzos y recursos tanto entre países como entre diferentes niveles de gobierno. ―Los 



ODS contienen medidas audaces y transformadoras para consolidar el camino de la sostenibilidad, 

de manera que se incluyan a diferentes segmentos de la población" (Sinergia, 2017). 
 Los Objetivos están interconectados, lo que significa que el éxito de uno afecta el de otros. Un 

ejemplo de esta interconexión  sería, responder a la amenaza del cambio climático repercute en la 
forma en que gestiona los frágiles recursos naturales, lograr la igualdad de género o mejorar la 
salud ayuda a erradicar la pobreza. Fomentar la paz y sociedades inclusivas reducirá las 

desigualdades y contribuirá a que prosperen las economías.  En definitiva, es una oportunidad sin 
igual en beneficio de la vida de las generaciones futuras. 

 Los  ODS pueden ser agrupados en cinco (5) subsistemas, a saber: Personas, Planeta, Prosperidad, 

Paz y Asociaciones. 
 Presentando los objetivos frente a los que todos los países deben armonizar sus políticas y Planes 

de Desarrollo. 
 Los ODS son universales,  es decir, que se aplican en todos los países del mundo, jugando  los 

gobiernos locales y regionales un papel importante e influyendo en la definición de los ODS. (GUÍA 
PARA LA LOCALIZACIÓN DE LOS ODS: IMPLEMENTACIÓN Y MONITOREO SUBNACIONALES, 2016) 

 
   En febrero de 2015, Colombia dio un paso que lo puso a la vanguardia del tema a nivel global. Dicho hito 
correspondió a la expedición del Decreto Presidencial 280, mediante el cual se conformó la ―Comisión 

Interinstitucional de Alto Nivel para el Alistamiento y Efectiva Implementación de la Agenda 2030 y sus 
ODS‖.         La Comisión ODS constituye una instancia única en el país, que busca ser el espacio formal 
para el seguimiento y la toma de decisiones en torno a la implementación de la Agenda 2030 y sus ODS, 

mediante políticas públicas, planes, acciones y programas. 
 
   El liderazgo de Colombia se denota al incluir los ODS en el PND 2014-2018 mediante un enfoque 

territorial para el cierre de brechas y la convergencia en el bienestar de la población. Así quedó establecido 
en los Planes de Desarrollo Territoriales (PDT) aprobados para el período 2016-2019 y mediante el  
documento CONPES 3918 se adaptan las metas ODS al contexto nacional y se establece la estrategia 

nacional para la implementación de la A2030 en Colombia, de las 169 metas ODS que contiene la A2030, 
80 metas (cerca del 48 %) fueron incluidas en este documento CONPES. 
 

  El Plan de Desarrollo es un instrumento fundamental dentro de la gestión territorial porque guía la acción 
de las instancias públicas y privadas del municipio, refleja el compromiso que adquirieron los mandatarios 

electos en su programa de gobierno y  expresa los resultados de un proceso de planificación concertado 
entre los diversos sectores de la sociedad civil de  ahí la importancia de la incorporación de los ODS en los 
PDT, ―como un referente para la planeación y la generación de transformaciones orientadas a la promoción 

del desarrollo sostenible‖. 
Resultados:  La presentación de los resultados se muestra de acuerdo a los objetivos específicos 
formulados en la investigación, de la siguiente manera: 

 
1 Determinar si la alcaldía de Santiago de Cali, en la actualidad implementa o no el desarrollo 
de los Objetivos de desarrollo sostenible (ODS) No 2 (hambre cero) y 5 (Lograr la igualdad 

entre los géneros). 
 
Realizada la investigación y analizada la documentación correspondiente se obtiene que la Alcaldía 

Santiago de Cali, sí ha realizado acciones de implementación del desarrollo de los ODS, esto se evidencia 
con las políticas públicas claras enfocadas a la implementación de Objetivos de desarrollo sostenible (ODS) 
No 02 (hambre cero) y 05 (Lograr la igualdad entre los géneros), de hecho, la alcaldía municipal de 

Santiago de Cali cuenta con UNA POLÍTICA PÚBLICA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y  DESARROLLÓ UNA 
POLÍTICA PÚBLICA PARA LAS MUJERES CALEÑAS: RECONOCIMIENTO, EQUIDAD DE GÉNERO E IGUALDAD 

DE OPORTUNIDADES. 2009-2020.  
La cual se enmarca en la intención del gobierno municipal de emprender un proceso de interlocución con 
las mujeres, originado en el contexto de la formulación del Plan de desarrollo para la ciudad ―Para vivir la 

vida dignamente‖ ( iniciando desde el periodo 2008-2011), basado en el reconocimiento de las 



potencialidades de las mujeres caleñas y en la necesidad de responder a sus demandas y disminuir las 

brechas de género existentes en el municipio asociadas con el acceso a los recursos, bienes, servicios y 
espacios de decisión. 
 EN LA POLÍTICA PÚBLICA PARA LAS MUJERES CALEÑAS: RECONOCIMIENTO, EQUIDAD DE GÉNERO E 

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES. 2009-2020, las propuestas que se plantean no desconocen los 
desarrollos alcanzados por anteriores administraciones en la ejecución de programas y proyectos concretos 
para las mujeres, o los importantes esfuerzos del movimiento de mujeres, de las organizaciones sociales y 

de las académicas de la ciudad para propiciar cambios en la situación de las mujeres y exigir la 
intervención del Estado, y lo que se busca es materializar otras formas de mediación que consoliden las 
condiciones y oportunidades para el logro de la equidad entre los géneros.  

Esta Política Pública se enfoca a formular una política pública para las mujeres del municipio de Cali, 
comprendiendo un conjunto de principios, objetivos, ejes, estrategias y líneas de acción que reconocen los 
problemas de las mujeres y proporcionan respuestas a las demandas sociales, políticas, económicas, 

culturales, objetivas y subjetivas. En ese sentido, la política recoge sus orientaciones sexuales, sus 
condiciones socioeconómicas, generacionales, étnicas, los obstáculos para sobrellevar la discapacidad física 

o recomponer la vida después de enfrentarse al desplazamiento forzado y la migración, así como sus 
opciones políticas, sexuales o religiosas. 
Otro aspecto importante es que POLÍTICA PÚBLICA PARA LAS MUJERES CALEÑAS: RECONOCIMIENTO, 

EQUIDAD DE GÉNERO E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES. 2009-2020 recoge las principales problemáticas 
y propuestas planteadas en clave de política pública por las mujeres caleñas para superar las brechas de 
género en el municipio.  Del mismo modo recoge las propuestas de diferentes grupos de mujeres en torno 

a la consolidación de los procesos que previenen la violencia sexual e intrafamiliar y definen alternativas 
para avanzar en la erradicación de las violencias contra las mujeres, realizar acciones tendientes a eliminar 
el sexismo en espacios como la educación —formal y no formal—, la salud, la interculturalidad, la 

comunicación y el uso cotidiano de los espacios públicos y privados.  
  Analizados los documentos objeto de estudio, se puede apreciar que El gobierno local le apuesta a una 
gestión incluyente basada en la articulación y coordinación entre los diferentes sectores de la sociedad 

caleña: público,  privado,  las mujeres organizadas y los medios de comunicación, como una estrategia 
para superar las inequidades sociales y de género existentes en el municipio., estos documentos se basan 
en una visión integradora de los diferentes ámbitos en que se desarrolla la experiencia vital de las mujeres, 

superando los planteamientos reduccionistas de atención a grupos de mujeres que padecen carencias 
sociales y personales. 

Se observa también que este ejercicio ciudadano y participativo busca fortalecer la capacidad del gobierno 
local, de actuar eficazmente contra las múltiples formas de discriminación subordinación que atentan 
contra los derechos y la dignidad de las mujeres en el municipio, al tiempo que contribuye a consolidar la 

incidencia de las organizaciones de mujeres en la sociedad civil local, con capacidad de propuesta y de 
cogestión 
En cuanto a POLÍTICA PÚBLICA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL Cali cuenta desde 

diciembre del 2019, luego de que fuera aprobada  por unanimidad en el Concejo, lo que garantizará una 
ciudad sin hambre en los próximos 10 años. 
―Son más de 726 mil millones de pesos los recursos económicos para fortalecer programas de seguridad 

alimentaria como los liderados por la Alcaldía de Cali, a través de la Secretaría de Bienestar Social, y la 
Comisión Arquidiocesana, Vida, Justicia y Paz, a través de los 475 comedores comunitarios que operan en 
comunas y corregimientos, espacios destinados para alimentar a más de 57 mil personas 

diariamente‖.(Diario la Razón, 2019) 
Entre los beneficios que trae la nueva política al programase se destacan: 
• Se fortalecerá la cobertura en asistencia alimentaria para la población vulnerable en Cali. 

• Se generarán acciones de intervención psicosocial para acompañar a los beneficiarios y gestoras en 
la superación de las causas de vulnerabilidad. 
• Se fortalecerá la relación Estado- Sociedad civil en los territorios  

• Se contribuirá al fortalecimiento del tejido social comunitario. 
 

La importancia de esta política pública de seguridad alimentaria y nutricional según lo manifestado por la 



Secretaría de Bienestar Social es por varias razones: i) la primera es para precisar que en la zona rural hay 

una zona aprovechable en la cual se puede iniciar un proceso en la producción de comida. ii) En segundo 
lugar, porque la alimentación en términos de la vida humana es una necesidad biológica y está ligado a la 
vida que es un derecho fundamental, y iii) tercero, porque en Cali, de manera creciente, por ser una ciudad 

receptora de las migraciones del conflicto armado y de las familias  venezolanas que están llegando a la 
ciudad a engrosar los sectores donde hay pobreza y pobreza extrema, es importante tener una política que 
pueda garantizar el mínimo vital de alimentación diaria que necesita una persona‖ (Cali seguridad 

alimentaria, 2019) 
 
2 Analizar las metodologías usadas para conocer la importancia de la incorporación e 

implementación de los ODS No 2 (hambre cero) y 5 (Lograr la igualdad entre los géneros) en 
la Gestión Pública territorial para el logro de los planes de desarrollo territorial. 
Se realiza evaluación de buenas prácticas en materia de Gestión Pública, alcaldía municipal de Santiago de 

Cali.  Para la evaluación de las buenas prácticas en materia de Gestión Pública, que ejecutó la alcaldía de 
Santiago de Cali, en cumplimiento de los ODS números 02 y 05 se tuvo como base el informe presentado 

por la Personería de Santiago de Cali, denominado; SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 
―CALI PROGRESA CONTIGO‖ 2016 -2019, vigencia 2018 ya que esta entidad actúa como representante de 
los habitantes de la ciudad ante la Administración Municipal, vigilando la gestión, velando por la protección 

y promoción de los Derechos Humanos, garantizando el cumplimiento del debido proceso, defendiendo los 
intereses colectivos y el patrimonio público y  asegurando la instrucción y orientación a los habitantes de 
Cali en el ejercicio de sus derechos fundamentales y deberes ciudadanos. 

De igual forma se tuvo en cuenta el informe de seguimiento al Plan de Desarrollo Municipio de Santiago de 
Cali 2016 – 2019 ―Cali Progresa Contigo‖, Informe de Seguimiento a septiembre 30 de 2019 emitido por el 
Departamento Administrativo de Planeación Municipal de Santiago de Cali, por cuanto es el líder del 

seguimiento y evaluación del Plan de Desarrollo, es importante tener en cuenta que los informes de 
seguimiento se constituyen en instrumentos que posibilitan identificar el avance de la ejecución de los 
proyectos de inversión que se articulan a las metas del Plan de Desarrollo, tanto a nivel presupuestal como 

físico de las obras, bienes o servicios que se han proyectado alcanzar en cada vigencia. 
 
Cabe recordar que el Plan de Desarrollo Municipal 2016 – 2019 (2016), cuenta con 5 Ejes, 23 

componentes, 65 programas y 643 indicadores de producto. Donde se puede observar que cada uno de los 
5 ejes se encuentra estructurado para suplir alguna necesidad dentro del Municipio. En la siguiente tabla se 

puede visualizar la Estructura del Plan de Desarrollo desde los Ejes, Objetivos, componentes, programas y 
presupuesto. 
 

3 Evaluar las prácticas actuales en materia de Gestión Pública, que ejecuta la alcaldía de 
Santiago de Cali, en cumplimiento de los ODS números 2 y 5 
Se consideró para Las Metodologías de la incorporación e implementación de los ODS No 2 (hambre cero) y 

5 (Lograr la igualdad entre los géneros) en la Gestión Pública territorial  la revisión tanto el Plan de 
Desarrollo Territorial DT y se revisó el documento ―Inclusión de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en 
los Planes de desarrollo territoriales, 2016-2019‖ (2017), del Departamento Nacional de Planeación –DPN- 

en el cuál  resalta las buenas prácticas realizadas por  la forma en que los ODS fueron incorporados en 
algunos departamentos quiénes además de incorporarlos como referentes de sus procesos de planeación, 
hicieron una asociación explícita y detallada de los ODS con los componentes estratégicos de sus planes de 

desarrollo y/o con los indicadores definidos en los mismos. De tal forma, les fue  posible identificar 2 
categorías en estos planes, a saber:  
1) PDD con incorporación alta de los ODS, con énfasis en la asociación con los componentes 

estratégicos (p. ej., asociación con dimensiones, ejes, líneas, objetivos, programas o proyectos, y, 
2) PDD con incorporación alta de los ODS, con énfasis en la asociación con componentes de medición 
(p. ej., en cuanto a indicadores) 

Por ejemplo entre los Planes de Desarrollo para el periodo 2016-2019, se encuentran ―Boyacá, Caquetá, 
Córdoba, Cundinamarca, Nariño, Quindío y Santander, identificados como aquellos departamentos con una 

alta incorporación de los ODS en sus planes de desarrollo, los cuales se encuentran ubicados en diferentes 



regiones del país como la Caribe, Centro Oriente, Eje Cafetero y Antioquia, Pacífico y Centro Sur (con 

excepción de la región de los Llanos)‖. En la siguiente imagen se puede visualizar los departamentos donde 
se identificaron las  buenas prácticas en la incorporación de los ODS en los PDD. 
 

4. Identificación de los impactos positivos en la Gestión Pública, en el desarrollo de los ODS 
números 2 y 5. En la ciudad de Santiago de Cali 
Revisado el material acopiado para la presente investigación se puede afirmar y no desconocer que 

efectivamente la implementación de las buenas prácticas en la Gestión Pública en el desarrollo de los ODS 
números 2 y 5 en la ciudad de Santiago de Cali, han conllevado de manera positiva al propender por  
garantizar el mínimo vital alimentario a la población y a garantizar el ejercicio pleno de los derechos 

humanos de las mujeres que habitan el municipio de Santiago de Cali., de igual manera se ha fortalecido la 
interlocución directa entre organizaciones, grupos y redes sociales con el gobierno municipal, para 
favorecer el enfoque de su accionar político en el logro de la dignidad, equidad, solidaridad y justicia social 

para las mujeres caleñas. 
De otro parte también se han fortalecido ―los procesos organizativos de las mujeres en su diversidad 

étnico-cultural, territorial, condición socioeconómica, grupo generacional y preferencia sexual, potenciando 
sus habilidades, conocimientos y experiencias, con el fin de garantizar su representación, participación 
equitativa en los espacios, instancias y procesos de deliberación y decisión, Generando procesos de 

transformación social, política, económica y cultural que favorezcan el reconocimiento de lo femenino, la 
transformación de lo masculino y la superación de las relaciones de género asimétricas, en las prácticas 
sociales, personales, institucionales y comunitarias‖.(POLITICA PÚBLICA PARA LA EQUIDAD DE GÉNEROS, 

LA INCLUSION Y EL RECONOCIMIENTO DE LAS MUJERES EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI. 2009-
2020 (2010). 
De igual forma han permitido definir ―Estrategias, programas, proyectos y mecanismos de acción 

institucional, comunitaria y organizacional, que contribuyan a la realización plena de los derechos  de las 
mujeres y a la eliminación de la violencia y la discriminación de género., Impulsando procesos y acciones 
de coordinación e intercambio con los organismos regionales, nacionales e internacionales, con las 

universidades públicas y privadas, y con otros sectores del movimiento social y de la sociedad civil, que 
favorezcan la inclusión de las mujeres. ‖. POLITICA PÚBLICA PARA LA EQUIDAD DE GÉNEROS, LA 
INCLUSION Y EL RECONOCIMIENTO DE LAS MUJERES EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI. 2009-

2020 (2010). 
Permitiendo a su vez superar las condiciones de desigualdad y las barreras culturales con el propósito de 

afianzar un modelo de desarrollo con equidad de género e igualdad de oportunidades y derechos entre 
mujeres y hombres. 
Tanto la equidad de género como la seguridad alimentaria son factores más importantes para avanzar en 

la superación de la pobreza en la productividad y desarrollo del país. 
 

Conclusiones:  

 A través de la investigación se logra determinar que la alcaldía de Santiago de Cali, en la actualidad 
sí  implementa en su plan de desarrollo territorial los Objetivos de desarrollo sostenible (ODS) No 2 

(hambre cero) y 5 (Lograr la igualdad entre los géneros).  
 Para el ODS 2 trabajan la meta 2.2: con el indicador -Prevalencia de niños menores de 5 años con 

peso inferior al normal-  esperan un comportamiento decreciente la línea base 2015 es de 5.2% y 
la meta a 2030 es de 2.8%. Indicador de resultado: Mortalidad por desnutrición, la unidad de 
medida son Defunciones por 1.000 nacidos vivos, la Línea base 18,8 y la Meta 17.  

 Para el ODS 5 trabajan el Indicador Violencia contra la mujer atendidos con restitución de derechos 
Plan línea base es 5% y la meta 25% 

 Aumentar la presencia femenina en la vida política de la ciudad no garantiza que las necesidades y 
prioridades específicas de las mujeres sean reflejadas en las políticas públicas. ―Hay mujeres que 
acceden al poder y no reconocen ni protegen los derechos de sus congéneres, mientras que 

algunos varones se han convertido en promotores de programas y proyectos que benefician el 
logro de la equidad de género.‖ POLITICA PÚBLICA PARA LAS MUJERES CALEÑAS: 

RECONOCIMIENTO, EQUIDAD DE GÉNERO E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES. 2009-2020, (2010) 



Por lo tanto, es necesario ir más allá de las cifras de mujeres que acceden a los cargos públicos, 

tanto por elección como por designación, lo importante es que las personas que tomen las 
decisiones estén capacitadas y sensibilizadas para ejercer los cargos políticos con perspectiva de 
género. Una tarea que les incumbe a los varones y a las mujeres. En el momento. 

 ―Aunque se reconoce la adopción de importantes decisiones para aumentar la representación de la 
mujer en la administración pública a los niveles nacional y local, incluso por medio de la Ley de 

Cuotas, es motivo de preocupación para el Comité para La Eliminación de la Discriminación contra 
la Mujer la insuficiente representación de las mujeres, incluidas las indígenas y las 
afrodescendientes, en los órganos electivos a todos los niveles, y, en particular, que haya 

disminuido recientemente la representación de las mujeres en el poder legislativo y en el judicial 
POLITICA PÚBLICA PARA LAS MUJERES CALEÑAS: RECONOCIMIENTO, EQUIDAD DE GÉNERO E 
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES. 2009-2020. (2010). 

 Las niñas en la ciudad de Santiago de Cali, cuentan con programas de promoción, prevención y 
protección para empoderarlas sobre sus derechos y deberes. Dichos programas están 

contemplados en el PDT 2016-2019, en el eje 41 Cali social Diversa componente Construyendo 
Sociedad con el debido marco legal y alineados con el ODS 5. 

 Los ODS constituyen un referente de planeación de largo plazo, alrededor del cual es posible 

articular esfuerzos y recursos tanto entre países como entre diferentes niveles de gobierno. Los 
ODS contienen medidas audaces y transformadoras para consolidar el camino de la sostenibilidad, 

de manera que se incluyan a diferentes segmentos de la población (Naciones Unidas, 2015). Así 
mismo, en el alistamiento e implementación de los ODS, ―se han reconocido los avances y retos 
asociados con los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM), los cuales orientaron el desarrollo 

global durante los primeros tres lustros del siglo XXI‖. (Inclusión de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible en los planes de desarrollo territoriales, 2016-2019(2017)). 

 El municipio de Santiago de Cali ha sido resaltado por el gobierno nacional entre los 8 municipios 

con  la más alta incorporación de ODS en sus instrumentos de planeación y además de incorporar 
los ODS como referentes de sus procesos de planeación, las ciudades capitales  resaltadas 

realizaron ―una asociación explícita y detallada de los ODS con los componentes estratégicos de 
sus planes de desarrollo y/o con los indicadores definidos en los mismos.‖  El gobierno nacional 
mencionó que ―en tal sentido, se identifican dos categorías dentro de estos planes, a saber: 1) 

PDCC con incorporación alta de los ODS, con énfasis en la asociación con los componentes 
estratégicos (p. ej., asociación con dimensiones, ejes, líneas, objetivos, programas o proyectos, 
como en los casos de Cartagena, Manizales, Tunja y Valledupar); y, 2) PDCC con incorporación alta 

de los ODS, con énfasis en la asociación con componentes de medición (p. ej., a nivel de 
indicadores, como lo evidencian los planes de Cali, Florencia, Medellín y Montería).‖ (Inclusión de 

los Objetivos de Desarrollo Sostenible en los planes de desarrollo territoriales, 2016-2019, (2017)) 
Quedando documentadas así las buenas prácticas de Gestión Pública en la Alcaldía de Santiago de 
Cali para la implementación de los objetivos de desarrollo sostenible- ODS- a través de la revisión 

del Plan de Desarrollo Territorial 2016-2019 
 A nivel  General,  se encontró  que  en relación con la inclusión general de los ODS,   algunos  

planes de desarrollo de ciudades capitales –PDCC- tomaron referencia general, pero sin priorizar o 
establecer una asociación explícita entre los componentes estratégicos del plan de desarrollo y su 
contribución al cumplimiento de los ODS.  

 A nivel medio, los PDCC hicieron referencia general a los ODS, estableciendo relaciones entre los 
mismos y los grandes pilares, dimensiones o ejes estratégicos de los planes; sin embargo, no fue 

evidente la asociación explícita. 
 A nivel  de una alta incorporación de los ODS, los mismos se incluyeron tanto en las partes 

generales del documento como en algunos de sus componentes estratégicos, estableciendo una 

asociación explícita de los ODS (a nivel de objetivo o meta) con programas, subprogramas, metas 
o indicadores específicos (de resultado o de producto) de los PDCC. 

 Se puede conseguir progreso en ―cualquier lugar y circunstancia, que depende sobre todo del 
liderazgo político. Las prioridades tienen que ser consistentes con los recursos financieros, la 
madurez de las políticas y la fortaleza de las instituciones. Han de ser comunicadas ampliamente a 



la población, siendo claros en cuanto a las tareas a acometer y la visión a lograr y dotarse de 

financiación adecuada.‖ (Energía sin fronteras, 2017) ―El progreso será más sólido si hay una visión 
municipal compartida. Si hay controversia en ciertos temas, la opinión pública puede cambiar con 
campañas de comunicación, legislación y supervisión adecuadas. La innovación local para la 

implementación de los ODS puede apoyarse en alianzas con la sociedad civil y con organizaciones 
internacionales y también puede ser eficaz una asistencia técnica adecuada.‖ (Energía sin 
fronteras, 2017) 

 Las políticas cambiantes  del municipio de Santiago de Cali y el clientelismo político dificultan el 
progreso, son factores negativos: el que no realice una visión a largo plazo en los planes 

municipales de desarrollo; los cambios de políticas (algunas acciones no sobreviven); caídas 
fuertes de los presupuestos (insostenibilidad financiera); conflictos entre instancias nacionales y 
locales; falta de supervisión y de rendición de cuentas, llevan a la falta de sostenibilidad y fracaso 

de cualquier programa o proyecto. 
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