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Resumen

El desplazamiento forzado se constituye en unaslednductas de vulneracion de
los derechos fundamentales de la poblacion colamalea el marco del conflicto interno
armado del pais, siendo el Cauca uno de los depemta mas abatidos por la guerra,
cuya poblacion con mayor afectacion por este ftadge sido la mujer, quien en las
ciudades receptoras debe asumir nuevos roles yamga@ nuevas formas de vida para
superar su condicion de vulnerabilidad. En el make este fenomeno y con base en la
cartografia social desarrollada en el curso dedjoatbe Grado, surgi6é este proyecto de
investigacion descriptiva, orientado a identific@mo los factores resilientes de un
grupo de 10 mujeres victimas del desplazamientmaftr y residentes en el Barrio el
Uvo de la ciudad de Popayan posibilitan la constémc y reconstrucciéon de los
proyectos de vida desde la teorias del DesarRslicosocial de la Personalidad de Eric
Erikson, Ecosistémica propuesta por Urie Bronfenber y la teoria existencialista del
sentido de la vida de Victor Frankl.

Para lograr los objetivos propuestos, en el t@onde cuatro meses, se valio del
enfoque mixto de la investigacion, en tanto quetsizaron técnicas de recoleccion de
la informacion, tanto cuantitativas como cualitasiy tales como la entrevista, la
observacion y la encuesta, aplicando instrumentas @ermitieron identificar
imaginarios, representaciones sociales, motivasiofi@tores de riesgo y factores
resilientes que posibilitan la construccion, retaeion y orientacion de los proyectos
de vida, con un abordaje de los diferentes comgeXtoicrosistema, mesosistema,
macrosistema, exosistema y cronosistema) de lagiobl objeto de investigacion.

Los resultados evidenciaron que gracias a losorfest resilientes como la

persistencia, el sentido de vida, la solidaridadoenpromiso, las mujeres investigadas



han podido mantenerse y luchar por la reconstraocd® sus proyectos de vida. Sin
embargo, éstos no han sido establecidos con metartoa mediano o largo plazo, sino
determinados por suefios, motivados especialmentevgp@bles externas, como la
familia y la espiritualidad, y por la etapa de deslo evolutivo de cada una de las
integrantes del grupo objeto de investigacion. Beomtré déficit en actitudes que
favorecen factores resilientes como la iniciatile,autoconfianza y el optimismo,

fundamentales para orientar los proyectos de vida.



Introduccion

La resiliencia es un constructo psicologico queemeina la capacidad del ser
humano para reponerse ante las situaciones de erigiclusive, salir fortalecido de
ellas. Todos los individuos, de una manera u @masentan factores resilientes, pero
entrar a evaluar como estos factores pueden faol@aeconstrucciéon o construccion
de los proyectos de vida de las mujeres victimaslesplazamiento es el principal
objetivo del presente trabajo de investigacionat@ater descriptivo.

En un primer momento, a través de la aplicaciomirte entrevista abierta 'y la
observacion sistemaética a las entrevistadas, seman los resultados obtenidos en cada
uno de los contextos de desarrollo de la mujer (ddistema, Mesosistema, Exosistema,
Macrosistema, y Cronosistema), asi como sus imagiay representaciones sociales,
determinados por su etapa etaria, de acuerdo cenpéstulados de Erikson,
evidenciando algunos factores de riesgo que pukaéar el logro de sus planes de
vida.

En un segundo momento, con la aplicacion del auemtio tipo Likert, se
presentan los factores resilientes que posibildasonstruccion y reconstruccion de los
proyectos de vida de las investigadas, y las diiies encontradas en algunos de los
factores evaluados.

A partir de estos resultados, se da respuestgpeetanta de investigacion y se
consideran conclusiones y recomendaciones orientadaealizar un proyecto de
intervencion psicosocial con el grupo de 10 mujeresituacion de desplazamiento de
El Barrio El Uvo, con el propdsito de facilitarghnteamiento de sus proyectos de vida,

y por ende, la consecucion de sus metas.



Objetivos

Objetivo General
Identificar como los factores resilientes posibilit la construccion vy
reconstruccion de los proyectos de vida de 10 resijezn situacion de desplazamiento,

residentes del Barrio El Uvo de Popayan, Cauca.

Objetivos Especificos

a) Indagar los imaginarios de las mujeres en situad@®mesplazamiento forzado
sobre el concepto de proyecto de vida, para efed®sreconocer las
concepciones y percepciones de cada una de elies elgparticular.

b) Establecer cuales son las motivaciones externatemmas de las mujeres que les
permite orientar su proyeccion hacia una mejodadide vida

c) Identificar cuales son los factores de riesgo guédn la construccion de su
vida a futuro

d) Identificar como se manifiestan los factoresliszges orientados al proyecto
de vida en el ecosistema, tales como la persistelecconfianza la iniciativa, la
solidaridad, el sentido de vida, el optimismo g@&hnpromiso en cada una de las
mujeres objeto de investigacion con miras a lattoosion o reconstruccion del

mismo.
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Planteamiento del Problema

La ley colombiana establece que “Es desplazada fjedsona que se ha visto
forzada a migrar dentro del territorio nacionalralimando su localidad de residencia o
actividades econdémicas habituales, porque su sidantegridad fisica, su seguridad o
libertad personales han sido vulneradas o se etraneglirectamente amenazadas, con
ocasion de cualquiera de las siguientes situaciaoedlicto armado interno, disturbios
y tensiones interiores, violencia generalizadalaciones masivas de los derechos
humanos, infracciones al derecho internacional Imitaxd u otras circunstancias
emanadas de las situaciones anteriores que pudétdsar @ alteren drasticamente el
orden publico”. (Ley 387 de 1997, art.1°.).

En el marco del conflicto interno que afronta Cdbempor més de 50 afios, el
desplazamiento forzado constituye uno de los ftegyehas relevantes de la sociedad
colombiana, tanto que las cifras actuales son @rotbs y estremecedoras porque esta
violaciéon al derecho internacional humanitario lps derechos humanos, ha generado
en Colombia cerca de cinco millones de victimasekplazamiento forzado interno, de
acuerdo con el Informe Mundial presentado por dga@izacion Internacional Human
Rights Watch (2014)

Por su parte, la Oficina del Alto Comisionado de Naciones Unidas para los
Refugiados —~ACNUR ha establecido que para el 2@drca del 80 % de las personas
desplazadas internamente en Colombia son mujeif@ss § nifios. Segun el séptimo
informe de la Comision de Seguimiento a la polipcdlica sobre el desplazamiento
forzado, el 43% de las familias desplazadas tigefatura femenina y el 68% de las

mujeres desplazadas cabeza de familia estdn solas.”(Tomado de
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http://www.acnur.org/t3/operaciones/situacion-cabadesplazamiento-interno-en-
colombia/)

De acuerdo con estas cifras, una de las poblacignesnayores afectaciones
padece es la mujer, en tanto que debe afrontared generado por la violencia, a veces
con la pérdida de sus familiares (compafiero o wggy padres o hijos), de sus
pertenencias, el desarraigo, la exigencia de asunavos roles y de propender por el
sustento familiar, encontrarse en entornos ajerms r@alidad y asumir labores que no
solia afrontar en su entorno rural. Esto aunadims aiesgos de afrontar otro tipo de
violencias en las urbes: discriminacion, violersgaual, psicoldgica, etc.

En consecuencia, es evidente como el desplazamitattado  causa
transformaciones de los roles que la mujer hastdena, de adaptabilidad al nuevo
contexto, de temores que transforman y obstacuktatesarrollo de sus proyectos de
vida, tal como se evidencid en el ejercicio cadéigo realizado a 10 mujeres en
situacion de desplazamiento, pertenecientes a aumidlad Educativa del Colegio
Gabriel Mistral del Barrio El Uvo.

El grupo objeto de investigacion esta compuestodpxr mujeres en condicion
de desplazamiento, pertenecientes a la InstitUeducativa del Barrio EI Uvo, ubicado
en la zona noroccidente de la ciudad de Popayés alectadas provienen de varios
municipios del Departamento del Cauca (Argelia,i&ol Morales, El Tambo, Cajibio)
y una de ellas de Iquira, Huila.

La situacion de desplazamiento obedece al confiiteyno que afronta el pais,
especialmente, por los continuos enfrentamienttre gnupos armados al margen de la
ley y miembros del Ejército Nacional en las zonasales de los municipios

mencionados, asi como los continuos hostigamiesite®r sefialados de pertenecer a
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uno u otro grupo, las amenazas, la posibilidacediitamiento de sus hijos para las filas
de los grupos insurgentes, entre otras circungarguie las obligaron a emigrar de sus
territorios rurales en procura de salvaguardavglas y las de sus familias.

Es asi como llegan a la ciudad de Popayan y samleic El Uvo, barrio situado
en la zona noroccidental de la ciudad, estratiboaa nivel 1 y 2, donde inicialmente les
ofrecen la educacion para sus hijos en la escetlaadrio, perteneciente a la Institucion
Educativa Gabriela Mistral, entorno que, no sélsilpiita la educacion a sus hijos, sino
gue capacita a adultos, ofrece actividades revesayi culturales para localidad.

Para acercarnos a la realidad del grupo de mugreagalizd la técnica de la
cartografia social, que se efectu6 en las instalas de la Institucién Educativa
Gabriela Mistral, sede Los Uvos, gracias al apdgbProfesor Juan Carlos Mufioz,
Coordinador de la institucion. Se llevaron a cabotatal de tres sesiones, donde se
trabajaron las siguientes tematicas:

1. Acercamiento a la comunidad, presentacion del jwaka realizar vy

diligenciamiento consentimientos informados

2. Mapeando mi origen y mapeando mi barrio

3. Mapeando mi vida, mapeando mis logros, mis suafietas y huellas para

la comunidad y la familia

De acuerdo con el ejercicio efectuado en la conaghgk encontraron los siguientes
factores:
NecesidadesContar con un empleo 0 generacion ingresos dasastento de sus

familias, especialmente, para la adquisicion devivianda propia
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Fortalezas: El deseo de las participantes por surgir en busaandmejor futuro para
sus familias. Asi como el deseo de brindar opafades de educacion y vivienda a sus
hijos y por las aspiraciones propias, que considseaposibilitarian con el desarrollo de
procesos de autogestion.

Intereses: Adquisicion de competencias para autogestionar esarcbllo, tanto
individualmente como familiar, interés de capaditacpara la empleabilidad y
adquisicion de vivienda

Amenazas:La posibilidad de tener que vivir en otro barrioy jos altos costos de
los arrendamientos, lo que las obligaria a orgasgzan otra comunidad. Asi como el
desempleo y la situacion de precariedad econdéragaituacion socioecondmica del
Barrio el Uvo, en tanto los niveles de pobrezanflaencia de la violencia generalizada
y el consumo de sustancias psicoactivas en la goblguvenil, determinada en parte
por la influencia de barrios como El Santiago déi,da Arboleda, San Ignacio,
reconocidos como localidades inseguras y violerdasacuerdo con la informacion
suministrada por las investigadas en la actividadgeando mi barrio” del ejercicio
cartogréfico.

Oportunidades: La comunidad considera como oportunidad el hechquaesean
madres de familia pertenecientes a la Institucidacativa El Uvo, donde les proveen el
espacio para reunirse, organizarse y capacitargpialmente, encuentran en este
ejercicio cartografico, la posibilidad de reconsegr tanto individual como

colectivamente, lo que propenderia en mejorar sarddlo personal y social.
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En consecuencia, los resultados del ejercicio geafico que dieron origen a la
presente investigacion, se podrian sintetizangndiguientes factores psicosociales que

afectan a la comunidad:

Desplazamiento

La comunidad de mujeres, debido a la violencia giwenta la zona rural de
Colombia, ha tenido que desplazarse a la ciudd@bgayan en busca de seguridad para
si mismas y para sus familias, lo que ha genemgeéndida de identidad, el desarraigo
de sus comunidades, debiendo afrontar un arribc@mpleto desamparo, victimas de
discriminacion y de desconocimiento de los mecaossm instituciones a los que

pueden acudir para efectos de mitigar la situagignafrontan.

Desempleo

El 90% de la poblacion con que se viene trabajasdencuentra desempleada,
tratan de ingresar el empleo informal, pero swasittn de madres con hijos pequefios se
lo impide. No obstante, realizan oficios varids, mngun tipo de seguridad social. La
mayoria de ellas, dependen de lo que proveen supateros o conyuges, u otros

familiares para el hogar. Por tanto, viven en situges precarias.

Analfabetismo
Una de las mujeres, de 56 afios de edad es analfdbstde ellas han terminado
recientemente sus estudios en bachillerato y dogi estudios en los primeros afos de

secundaria, las demas tienen una escasa formaciinmearia.
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Calidad de vida

Cuentan con la educacion para sus hijos y la salladque acceden a través del
SISBEN. La Institucion Educativa El Uvo, no s@s lugar de la educacion de los
hijos, sino se ha constituido como el sitio deeacion, de capacitacion para los adultos,
de sitio de reunién para la expresion de su cultucaeencias religiosas.

Sin embargo, tienen dificultades en seguridad aliav@, vivienda vy
empleabilidad, lo que genera la grave crisis ecacemue viven, asi como conflictos
intrafamiliares asociados especialmente a esta anisproblemética, aunados a la
situacion social determinada por un entorno degimsgad, violencia y consumo de
sustancias psicoactivas a los que, generalmenés espuestos sus hijos.

En el marco de este contexto surge la inquietudadeinvestigadoras por
identificar ¢Como los factores resilientes posibilitan la canstion y reconstruccion de
los proyectos de vida de 10 mujeres en situac®mebplazamiento, residentes del
Barrio El Uvo de Popayan, Cauca?, a pesar de tderés psicosociales de riesgo que

deben afrontar en sus diferentes entornos de déearr
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Marco Teorico

Tal como se establecio en el planteamiento dell@nudy las mujeres, los nifios y
nifias son la poblacion méas vulnerable frente gbldeamiento forzado ocasionado por
el conflicto interno armado en el pais y circunsiasm estructurales de tipo
socioecondmico. Las victimas del desplazamientopoclo son el grupo objeto de
investigacion, han tenido que enfrentarse a lo®tesnpropios que exige salvaguardar
su vida y las de sus familias, padecer el destietrduelo por la pérdida de sus tierras,
de sus seres queridos, de su identidad culturalsl@inculos familiares, comunitarios y
sociales, afrontando un contexto desconocido ddadpobreza y la exclusién se
recrudecen. Situacion que les ha exigido asung@vosiroles y, por tanto orientarse a la
construccion de un nuevo proyecto de vida.

En tal sentido, se parte de definir el conceptopdeyecto de vida como
constructo fundamental de la investigacion promyedesde el pensamiento de
D’Angelo Hernandez, O. (1994) que establece que $.ut modelo ideal sobre lo que
el individuo espera o quiere ser y hacer, que timmaa concreta en la disposicion real y
sus posibilidades internas y externas de logrddé@iniendo su relacion hacia el mundo
y hacia si mismo, su razon de ser como individuarrcontexto y tipo de sociedad
determinada.”

Por lo tanto, la construccion del proyecto de wdaara el caso de las mujeres
objeto de investigacion, debe estar basada ewrglcaniento que tengan los seres
humanos en relacién a si mismos, a las expectayiyassibilidades familiares y a las
circunstancias sociopoliticas en las cuales est&rnso (Casullo 1994), por tratarse de
victimas del desplazamiento forzado, que se enrentfrontando una situacion de

vulnerabilidad en un contexto urbano ajeno a sareatde origen.
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El constructo proyecto de vida, se aborda, igualeyeen el marco de la teoria
del desarrollo psicosocial de Erik Erikson, psigdl aleman cuyos postulados tienen su
origen en el psicoandlisis, pero como lo adviertnsDegra (2010), le da mayor
relevancia a la influencia de la sociedad y lauwaltdesplazando a los instintivos vy el
inconsciente (p.310). Para Erickson el desarrblimano estd determinado por los
estadios de Confianza Vs Desconfianza (0-18 me&ag)nomia vs. Verglienza y Duda
(18 meses — 3 afnos), Iniciativa vs. Culpa, (3-5gficaboriosidad vs Inferioridad (entre
6 y 7 hasta los 12 afios), Busqueda de identidadiftssion de identidad (adolescencia),
Intimidad vs. Aislmamiento (21-40 afios), Generdtnd frente a Estancamiento (40-60
afos) y, por ultimo, Integridad del Yo frente a Egseracion (60 afos- hasta la muerte).

En tanto que la poblacidén objeto de investigac@erscuentran entre los 25 y 55
afios de edad, se abordaran los estadios propyastoSrickson para estos grupos
etarios, segun lo postula Consuegra (2010):

De acuerdo con la teoria del desarrollo psicosgianteada por Erikson, los

adultos jovenes se encuentran en la sexta cristedarrollo de la personalidad:

Intimidad versus Aislamiento, caracterizada porgusentido de la identidad,

desarrollado durante la adolescencia, permite apksonas “fusionar” su

identidad con la de los otros. Se resuelven lazaddas conflictivas de aspectos

como la intimidad y la competitividad y se desdaroin sentido ético. (pp. 7y 8)

El 70% de la poblacion objeto de investigacion iseuentra en esta etapa y es
justamente en este momento cuando las personaand@siese a una pareja, conformar
un hogar estable y realizar compromisos duradegpos, tanto Consuegra (2010),

continda planteando mas adelante:
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Si no logran hacerlo pueden llegar a aislarse.cdpacidad de establecer una
relacion intima, que demanda sacrificio y compromaepende del sentido de
identidad, critico aspecto desarrollado en la adelecia. La virtud de esta etapa
es el amor: o la mutualidad de la devocién entrapagdieros que han escogido

compatrtir sus vidas.” (p. 8)

Por otra parte, el estadio correspondiente audtedmedia, que corresponde al
30% de las mujeres investigadas, Erikson lo dendm@eneratividad frente a
Estancamiento, que Consuegra (2010) plantea dguieste forma:
“La generatividad es la preocupacion por establegceguiar a la
generacion siguiente. Viendo el desvanecimienéosus propias vidas,
las personas sienten la necesidad de participda eontinuacién de la
vida, siendo los guias y orientadores de otroses& necesidad no se
satisface, las personas se estancan. La virt@$tdeetapa es el cuidado

por los otros. (p. 8)

De acuerdo con lo anterior, tanto la concienciaviddal determinada por la
interaccion social durante las diferentes etapagedarrollo de la personalidad, como la
interaccion entre los diferentes sistemas de ddkadel ser humano, se constituyen en
factores importantes para que las personas puéalaorar su proyecto de vida y logren
alcanzar su realizacion, a partir de su microsiatéamiliar, en la interaccion de los
diferentes microsistemas: familia-escuela-comunidéelsosistema), su influencia en el
Exosistema y su afrontamiento, dependencia e otEna con el Macrosistema y el

Cronosistema, de acuerdo con la teoria ecologieaosistémica, planteada por Urie
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Bronfenbrenner.

En este sentido, la investigacion se realiza emaico del enfoque tedrico
Ecosistémico de la psicologia, propuesta por Unientnbrenner en 1987 con el
propésito de entender la conducta del individuo iedal por tres dimensiones:
bioldgica, psicologica y social. Este modelo eafea estudio, muy especialmente, en la
dimension social que considera influye en el deBardel sujeto y surge como
contradictoria a modelos conductuales y antropotiggi

Segun Bronfenbrenner, citado por Raggi, M. (s'fd,ecologia del desarrollo
humano comprende el estudio cientifico de la psigaeacomodacion mutua entre un
ser humano activo, en desarrollo y las propiedack®sbiantes de los entornos
inmediatos en los que vive la persona en desajrellocuanto este proceso se ve
afectado por las relaciones que se establecen estivse entornos y por los contextos
mas grandes en que estan incluidos los entornos”.

La Teoria Ecologica concibe varios sistemas amdliesit por lo tanto ha sido

llamada también como Teoria Ecosistémica, tal ceene@presentan en la Tabla 1.

Tabla 1.
Sistemas Ambientales propuestos en la Teoria o Edlogico de Bronfenbrenner
(1990)

Sistema Descripcion Personas o escenario$
Ambiental influyentes

Microsistema Constituye el nivel mas inmediato en elFamilia
que se desarrolla el individuo. El Pares
ambiente en el que el individuo pasa magscuela
tiempo Vecindario

Mesosistema Comprende las interrelaciones de dos d&relacion entre la
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mas entornos en los que la persona efamilia y la escuela
desarrollo participa activamente, es decirRelacion  entre la
vinculos entre microsistemas familia y los amigos

Exosistema Lo integran contextos mas amplios queEl consejo superior de
no incluyen a la persona como sujetda escuela
activo, pero que sus decisiones d.a Junta de Accidn
acciones influyen en él Comunal del barrio

Macrosistema Lo configuran la cultura y la subcultura Valores
en la que se desenvuelve la persona €ostumbres
todos los individuos de su sociedad

Cronosistema Condiciones socio-historicas quelLas TIC en esta épocd
influyen en el desarrollo del individuo influyen en el

desarrollo de una

persona de una manera

nunca antes vista

Nota. Fuente: Chala Trujillo, M. (2011)Comunidad, Sociedad y Cultur&scuela de
Ciencias Sociales, Artes y Humanidades. UNAD: Bleiv

Segun Chala (2011) “La capacidad de formacion dsistema depende de la
existencia de las interconexiones sociales engasisgema y otros. Todos los niveles del
modelo ecoldgico propuesto dependen unos de ofrpsryio tanto, se requiere de una
participacion conjunta de los diferentes contextate una comunicacion entre ellos.”
(p.38). Para entender la concepcion de Bronfemiereal respecto, el siguiente esquema

posibilita aclarar las relaciones que se dan ea sastema ambiental:
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FIGURA 2. E] modelo socio-ecologico de U, Bronfenbrenner.

Macrosistema
(Actividades v valores de la cultura)

Exosistema
(Familia extensa,
amigos de la familia,
mass-media,
servivios de bienestar social,
servivios legales, vecindario...)

Mesosistema

Microsistema
(Familia, Escuela, pares,
atencian domiciiiaria,
grupos eclesiasticos,
asociaciones...)

7 Individuo
*{género, edad, ;
=, salud...)

Cronosistema (Dimesién temporal: life-enents, condiciones sociohistéricas...)

Figura 1. Modelo Ecolégico
Fuente: Crego Diaz, A. (2003). Los origenes saeidéela conciencia: un Marco
Tedrico para la Salud Ment&evista de la Asociacién Espafiola de
Neuropsiquiatri$88),2697.
De acuerdo con esta teoria, el individuo se rem®ieomo un sujeto activo, que
interactla con su entorno, en el cual es transfdomaero también es transformado. Es

decir, es una interactuacion e influencia de defdea partir de la cual traza su proyecto

de vida.

En el caso de las mujeres victimas de desplazamientado, reconstruir su
proyecto de vida es apremiante en tanto que de eblasélo depende su integridad
individual, sino la realizacion del proyecto deavide sus hijos y de su nucleo familiar.

Si bien, de acuerdo con la informacién suministrada! ejercicio cartografico social,
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las mujeres perciben su entorno como insano (M@ernnseguridad, temor por el
consumo y expendio de sustancias psicoactivaggrtielaro que su forma de afrontar

las situaciones pueden mitigar o evitar estos fastde riesgo.

Esta busqueda de una mejor calidad de vida ha ijitasib que, grupos
vulnerables como éste, exploren y potencien resuwystapacidades que anteriormente
no habian logrado descubrir en si mismas y en swren pero que a causa de las
circunstancias adversas por las que atraviesaoraafly se revelan.  Esta nueva
competencia es conocida como resiliencia, constrgete se puede definir en los

siguientes términos:

Con base en lo establecido en el Modulo PsicosatgalResiliencia de la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia, El ogpio “...Resiliencia tiene su origen
en la metalurgia, como la capacidad de los mefzes volver a su estructura natural
después de haber sido sometido a altas presianesene del latin resilio, que se define

como volver atrés, volver de un salto, resaltdrptar...” (p.3).

En el ambito de la Psicologia es un constructo syugié recientemente y se
define como la capacidad que tienen las persones f@Ebreponerse a situaciones
adversas o estresantes, superarlas y lograr ardlésantegral personal. Son muchos
los actores que sobre el tema han conceptuadengdargo en este trabajo se traen a
colacién los conceptos de resiliencia mas relegapéga el objeto de investigacion, de
acuerdo con los conceptos psicosociales de RU®85(y 2002), citados en el Médulo

Psicosocial de Resiliencia de la Universidad Nealidibierta y a Distancia:
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La resiliencia se ha caracterizado como un conjdet@rocesos sociales e
intrapsiquicos que posibilitan tener una vida samaendo en un medio
insano. Estos procesos tendrian lugar a travésetgbo, dando afortunadas
combinaciones entre atributos del nifio y su ambidamiliar, social y
cultural. De este modo, la resiliencia no puedepseisada como un atributo
con que los niflos nacen, ni que los nifios adquidueante su desarrollo,
sino que se trataria de un proceso interactive érgtos y su medio. (Rutter,
1992).

La resiliencia -afirma Rutter- no debe ser entemdodmo la animada
negacion de las dificiles experiencias de la wvilbdgres y cicatrices: es mas
bien, la habilidad para seguir adelante a pesailde(Rutter, 1985; Wolin
& Wolin, 1993.)

La resiliencia es un fendmeno multifacético quaebéactores ambientales
y personales. (Rutter, M. 1985).

La resiliencia es el resultado de un encuentronemamento dado con cierta
forma de experiencias que hacen que el organismdapsuperar los desafios
con éxito. Involucra al espiritu, a los sentimianya las cogniciones. Es una
capacidad que puede ser promovida como parte detso del desarrollo

desde muy temprana edad. (Rutter, 1993).

El constructo de resiliencia en el individuo seadesdla a partir de bases o
pilares que posibilitan a la persona el desarroéo capacidades para afrontar la

probleméatica que le agueja y que ha limitado yriregtio la evolucion vital.
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Adicionalmente, en cada sistema ambiental en geeaictia el ser humano, se

dispone de factores protectores que favorecerolapetencias resilientes.

Para mayor comprension, en primer lugar se desmmibios pilares de la

resiliencia y, en segundo lugar, los factoresisggis:

De acuerdo con Melillo (2002), la resiliencia ssdan unos pilares fundamentales
gue hacen que las personas superen positivameanpedolemas de adversidad, entre los
cuales se encuentran:

Introspeccion. Es la capacidad de observar y observarse al migmpo.

Independencia.Es la capacidad de mantener distancia emocion&igafsin
caer en el aislamiento.

Capacidad de relacionarseEstablecer lazos e intimidad con otras personas.

Iniciativa. Reside en el locus de control interno y la respaifidad personal
necesaria para desarrollar una vida autonoma pendénte.

Humor. Encontrar lo cémico en la tragedia

La Creatividad. Capacidad de crear orden, belleza...

La ética. Conciencia para extender el deseo personal deedi@na toda la
humanidad y la capacidad de comprometerse coneglor

Autoestima consistenteReconocer sus propias habilidades, fortalezasidéas,

destrezas y es consciente de sus defectos, @elgdy temores.

Como se anunciaba anteriormente, los factoresqiooés son las condiciones o
los entornos capaces de favorecer el desarrollmdieiduos o grupos y, en muchos

casos, de reducir los efectos de circunstanciafawdeables. En consecuencia, la
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investigacion propuesta se enmarcara especificen@ntactores relacionados con el
concepto de proyecto de vida, como son:

La Persistencia.Es la firmeza, el empefio, y el propdsito para aaamn
objetivo o meta establecida por un individuo.

La Confianza. Es la creencia en que una persona o grupo sea dapdxener o
realizar algo para un beneficica confianza es el convencimiento que alcanzamo®so
nuestras propias capacidades y cualidades.

La Iniciativa. Es la acciébn de dar comienzo a algo, de hablabraropor
voluntad propia, adelantandose a cualquier motivaekterna o ajena a uno mismo.

La solidaridad. Es un valor que adquieren los seres humanos véstide las
experiencias vividas y que consiste en mostrargsgoua otras personas 0 grupos,
compartiendo sus intereses y sus necesidades.

El Optimismo. Es el habito de pensar las cosas de manera posiR@as
(2006), en el Modulo Psicosocial de Resiliencia ldeUNAD (2012), define el
optimismo como una forma de sentir y pensar queayosla a emplear juiciosamente
las habilidades propias y los recursos del entgrreoluchar sin desmoralizarnos contra
las adversidades.

El Compromiso. Es una obligacion que contraemos mediante un acuerd
promesa con los demas o consigo mismo.

Sentido de vida.Esta constituido por un sistema de objetivos qaséfican a
plenitud la existencia de un individuo, analizadase totalidad, ante sus propios 0jos.

Si bien es cierto, todos los factores se aborddesde el enfoque de la teoria

ecoldgica, reconociendo la influencia del ambiesrieel desarrollo del individuo, éste
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ultimo factor: El sentido de vida, adicionalmengepdanteara desde la teoria propuesta
por el filbsofo y psiquiatra Victor Frankl, que @axtinuacion se expone:

Victor Frankl, de origen judio, victima de la in@ncion Nazi y que estuvo en
varios campos de concentracion, desde su formagsduiatrica y seguidor del
psicoanalisis de Freud, y luego de Adler, pero ppsteriormente se separd de las ideas
del uno y del otro y opt6 por considerar que elrsgnano no solo esta determinado por
los impulsos de inconsciente o por su complejorderioridad, sino le da principal
relevancia a la existencialidad, orientando upnaidgede enfoque psicolégico humanista
existencial, que tal como lo advierte Fizzoti (1p§®dria sintetizarse en los siguientes
conceptos claves:

“El hombre es una unidad, un todo psico-fisico+#sil: un ser caracterizado

por lasingularidad por lairrepetibilidad, por laintencionalidad por lafinitud.

Pero la esencia de esa existencia humana se emcuent la propia

autotrascendencia: ser hombre significa estar seempuelto hacia una cosa o

hacia alguien. El hombre se proyecta hacia etrixty efectivamente se

sobrepasa a si mismo y alcanza el mundo, un muewo ¢le seres con los que
puede encontrarse y de significados que debe aeallza existencia humana no
es auténtica si no se considera en términos derastendencia. Este aspecto
especifico del hombre es el gozne de los tresegilde la vision antropoldgica de

Frankl: la libertad de la voluntad, la voluntads#tido y el sentido de la vida.

Estos tres pilares consideran al hombre y la dimengisico-psiquico-

espiritual.”. (p.68)

A partir de este sentido filosofico de la teoriaetor Frankl, surge la logoterapia

como tendencia fenomenoldgica-existencial de ietgidn psicoterapeutica, que
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propone que el sujeto cuenta con los recursos ggqyra reponerse de las situaciones
de crisis, tal como Frankl lo observo en los cang®msoncentracion Nazi. Su inquietud
por determinar cémo las personas en medio de larsidad podian sobrevivir, lo llevo
a reconocer la importancia del sentido de vida comativador, en tanto que, segun
Frankl, citado por Fizzotti (1989), toda realidad tiene un sentido y la vida no deja de
tener un significado para cualquier persona; tadiividuo (Unico, irrepetible) tiene
misiones Unicas que deben ser descubiertas yquéatiene que responder. Por eso su
terapia se interesa por las metas y los fines deida y acentia como elementos
fundamentales la libertad y la responsabilidadp. @5 y 86).

Para el grupo objeto de investigacion sera imptetaisibilizarse como autogestor
de su sentido de vida, en tanto que sélo en gliasias encontraran las posibilidades,
fortalezas, capacidades y motivaciones que lesifgrha reconstruccion de su proyecto
de vida, e —inclusive- el reconocimiento y afrontrmo de sus limitaciones para
conseguir sus metas. Muy seguramente frente aldargidad que han tenido que
padecer han desarrollado algunos factores regiedé manera inconsciente, por lo
tanto sera fundamental el estar plenamente conssiete ello, pues les posibilitara
tanto el fortalecimientos de éstos como el dedard# otros para la construccion de su
proyecto de vida y el logro de sus metas.

En consecuencia, a partir de este enfoque tepronceptual se espera dar
respuesta a la pregunta de investigacionismp los factores resilientes posibilitan la
construccién y reconstruccion de los proyectosida ge 10 mujeres en situacion de

desplazamiento, residentes del Barrio El Uvo deayap, Cauca?en virtud de los
conceptos de proyecto de vida y factores resilienligados a la postura de Frankl sobre

el sentido de vida y de Erikson sobre el desarpsioosocial, bajo el enfoque ecolégico



28

de la teoria de Urie Bronfenbrenner, en tanto gpere los diferentes sistemas

ambientales que influyen y determinan el desartmbpsicosocial del ser humano.
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Metodologia
De acuerdo con el objetivo de la propuesta, el dipda presente investigacion
es aplicada en tanto que se fundamenta en coremtsipreviamente establecidos en la
investigacion basica, tales como resiliencia, petiyele vida, la teoria del desarrollo de
la personalidad, la teoria del sentido de vida tetaia ecoldgica y cuyo conocimiento

1

esta orientado a “...conocer, para hacer, patmggbara construir, para modificar”
(Mufioz, 2014, p.30).

Se valié de un enfoque metodolégico de cardmbeto, puesto que, si bien es
cierto se trata de una investigacion cualitatbeautilizaron instrumentos cuantitativos
gue complementaron la investigacion.

El método de investigacion fue deductivo teniendoceenta que se partié de
conceptos generales sobre resiliencia, proyectuidle teoria ecosistémica y teoria
humanista existencial, para efectos de descrilirréalidades particulares del grupo
objeto de estudio. En cuanto a los métodos espasiifa investigacion esta inmersa en
el Método Sistémico en el cual para comprendefemdmeno es necesaria “...la
distincion de sus componentes individuales peraleléas relaciones que los vincula
mutuamente. Esas relaciones determinan, de unllaéstructura del objeto y, de otro,
su dindmica o funcionalidad.” (Mufioz, N., 2014,6).4

Para conseguir los objetivos de la investigas@mitilizaron técnicas de
recoleccion de informacion cualitativas y cuantieg como lo son la entrevista, la
observacion y la encuesta. La primera para ideatifilos imaginarios, y las
representaciones sociales y las motivaciones dédsede vida que procuran la

orientacion, construccion o reconstruccion delypocto de vida del grupo de 10 mujeres

victimas de desplazamiento forzado en el Barri&J# de Popayan. La segunda, es
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decir, la observacion, fue complementaria a laesidta, donde la percepcion del
psicologo cobro importancia para identificar lasialsles antes descritas, asi como para
reconocer factores de riesgo que pueden limitdesérrollo del proyecto de vida de las
mujeres investigadas.

En tercer lugar, se dispuso de la encuesta coomicgcuantitativa para efectos
de evaluar en las mujeres los factores resilieotiemtados al proyecto de vida como
son: la persistencia, la confianza, la iniciatigasolidaridad, sentido de vida, optimismo

y el compromiso.

Instrumentos de recoleccién de la informacion

La entrevista.

Con el propésito de lograr tres de los cuatro olgstde la investigacion, se
realizé una entrevista abierta semiestructuradgpaesta por 36 preguntas abiertas, en
busca de identificar los imaginarios, las represgohes sociales y las motivaciones de
sentido de vida que procuran la orientacion, canstén o reconstruccion del proyecto
de vida del grupo de 10 mujeres victimas de deapieento forzado en el Barrio El Uvo
de Popayan, asi como determinar sus motivacionesnas e internas y describir los
factores de riesgo que limitan el desarrollo dpreyecto de vida (ver apéndice A.)

En ese sentido, la entrevista se estructuré emtvetes: individual, familiar y
social en virtud del enfoque tedrico de la investign.

En el nivel individual, se parti6 de conocer dekateollo de las nifiez y
adolescencia de las mujeres en su lugar de onpgen,efectos de determinar como las
experiencias han posibilitado la orientacién de@wyectos de vida o las han limitado,

asi como las pérdidas ocasionadas por el eventtesiglazamiento forzado que han
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tenido que afrontar, tanto materiales, psicologicake seres queridos, cuéles eran sus
suefios y metas en su lugar de origen, cuales asaactividades que desarrollaban para
alcanzar sus metas y proyectos de vida, y condcereen que sus metas fueron
frustradas a raiz del desplazamiento y como loideran.

En una segunda parte, se establecieron preguniastaolas a conocer su
percepcion frente a la superaciéon de la crisi® adaptabilidad en el nuevo entorno,
reconocer qué personas, instituciones u organizesitnan contribuido a mitigar la
crisis y adaptarse a la nueva forma de vida, custes las actividades que han
desarrollado para el sostenimiento de su familg@ana alcanzar sus proyectos una vez
radicadas en la ciudad de Popayan.

En una tercera parte, las preguntas se orientarconacer las motivaciones,
tanto internas como externas que consideran lepdsihilitado adaptarse al cambio, las
nuevas metas que se han propuesto, las decisioadsagdebido tomar y cuales son las
principales razones que les procuran movilizarsa peejorar su calidad de vida y la
satisfaccion con su rol como mujeres, como maetes,

En el segundo nivel, es decir el familiar, las pregs estuvieron orientadas a
conocer las dinamicas del sistema, si sus miembaos tenido dificultades en la
adaptacion al cambio, si los familiares en edadlascontinian accediendo a la escuela
o han tenido alguna dificultad para el accesoedlacacion, si la situacion ha generado
alguna crisis de tipo psicolégico en algun miemteda familia, si la unién familiar se
ha visto afectada por la situacion y las actividagiee realizan en procura de su sustento
y del cumplimiento de sus suefios y metas.

En el tercer nivel, se realizaron preguntar origasaa conocer las dindmicas de

interaccion en el entorno comunitario, su particiga y aporte a su comunidad y a
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personas que se encuentran en su misma condiciarragabilidad.

Antes de aplicar el instrumento, fue testeado en @gersonas con condiciones
similares en cuanto a nivel de formacion de lagstigadas para tener la certeza de la
comprension por parte de las mismas, encontrandoefjinstrumento era de facil
entendimiento y que podia ser aplicado.

La Observacion.

En virtud de que la entrevista se complement6 aarbkervacion, fue necesario
levantar un diario de campo, que se estructurdesnsesiones, y que contemplé a cada
una de las entrevistadas, sus actitudes, la e&presrbal y no verbal para determinar
posibles factores de riesgo que no contribuyen eofestruccion de sus proyectos de
vida, tal como se puede ver en la Tabla 3 del aglapitle los resultados de la
investigacion, donde se sintetizan los resultadgds @bservacion.

Aunque esta actividad estaba proyectada para adalien dos sesiones: la
primera para cinco mujeres y la segunda para the® ¢cestantes, por razones del trabajo
de las entrevistadas, no fue posible reunir los glopos y se debié acudir a tres
sesiones. Sin embargo, al inicio de la actividadmpuso realizar una dinamica de
resolucion de conflictos para observar su compoetatm ante un problema, que
consistio en dar a cada grupo medio pliego delloaty en equipo transportar un pin
pon por una longitud de cinco metros hasta un iestip al final del recorrido, sin
tocarlo con las manos, solo utilizando la cartuliian caso de que el pin pon se cayera,
deberian reiniciar de nuevo la actividad. El regoplanted con el propdsito de que
todas pudieran participar y realizar sus aportes lpgrar acuerdos, con el fin de buscar
la mejor manera de ejecutar la actividad, evidemnagque se escuchen todas entre si,

gue se tome una decision en consenso y que seunatyabajo de equipo para que
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logren resolver el problema propuesto. Al finad, ealiz0 una reflexion grupal,
comparandola con el reto que hoy tienen para eafren vida.

El Cuestionario tipo Likert.

La técnica cuantitativa de la encuesta se diseifi@ @gar respuesta al cuarto
objetivo propuesto, es decir describir como se figmtén los factores resilientes,
relacionados con el proyecto de vida. En consexaense construyd un instrumento
Tipo Likert (ver Apéndice B.) para medir las essadaniveles de las actitudes de las 10
mujeres objeto de investigacion frente a factaasstcomo la persistencia, la confianza,
la iniciativa, la solidaridad, el sentido de vid&lycompromiso. El cuestionario Likert,
es un cuestionario sumatorio, utilizado con muckeuiencia en psicologia para medir la
actitud de los sujetos, que evidencia la favordddi de los mismos frente a un
anunciado.

Es asi como se disefiaron 43 items que fueron pmewig testeados en
poblacion con caracteristicas similares (mujerebaje y medio nivel educativo), cuya
actividad arrojo como resultado la importancia dmbiar los postulados totalmente de
acuerdo, parcialmente de acuerdo, indeciso, pareige en desacuerdo y totalmente en
desacuerdo, toda vez que generaron confusion @olicion. En ese sentido, fue
necesario realizar una modificacion al instrumepntse adoptaron los postulados:
Siempre, casi siempre, algunas veces, casi humeamga, que en una segunda prueba
evidencié mayor comprension por parte de la poblatgsteada.

En la tabla 2 se encuentran tanto los postuladodos valores dados a cada

item para conocer las actitudes de las investigaglaada una de las variables.
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Valoracion de las actitudes frente a cada uno depostulados y variables (factores
resilientes)

EVALUACION DE FACTORES RESILIENTES EN 10 MUJERES MCTIMAS DE DESPLAZAMIENTO
FORZADO DEL BARRIO EL UVO DE POPAYAN

No.

FACTOR

Siempre

Casi
siempre

Algunas
veces

Casi Nunca

Nunca

Persistencia

Siento el deseo y la motivacién
seqguir trabajando para lograr n
suefios y metas

de
nis

Pienso que no vale la pena seguir

luchando para
condiciones de vida

mejorar m

is

Me levanto con energia o c
ganas para trabajar duro por m
por mi familia

DN
iy

Voy a seguir luchando, pues sé (
el sacrificio o sufrimiento de ho
mas adelante sera recompensad

jue
ya

(o] 5

Ante los tropiezos o dificultade
gue a diario tengo, dejo de trabs
para mejorar mi calidad de vida
la de mi familia

jar
y

Confianza

Conozco cuales son mis fortale:
como ser humano

yas

Tengo claras cudles son n
limitaciones o debilidades

nis

En mi situacion de desplazamien
siento que aln puedo seg
luchando

to,
uir

Creo que no es posible sacar 4
familia adelante

mi

10

Cuando alguien me ofrece
ayuda, me niego a aceptarla

Su

11

Mis hijos pueden confiar en m

=

pues soy fuerte y trabajadora

Iniciativa

12

Tengo buenas ideas para mejq
mi situacibn como montar
negocio, vender algin produc
buscar ayuda en alguna instituc

rar

[0,
on 5




comunitaria, social, del Estado
religiosa, etc.

35

13

He puesto en marcha algunas
esas ideas

de

14

Para tomar una decisiéon busco
aprobacion de los demas

a

15

En mi familia yo siempre tomo las

decisiones

Solidaridad

16

Brindo ayuda a mis semejantes

cuando la necesitan

17

Estoy dispuesta a ayudar sin pedir

nada a cambio

18

Cuando algin miembro de

familia tiene alguna dificultad, las

deméas son solidarios con él y
brindan su ayuda

19

En las labores de la casa todos
miembros de la famili
colaboramos para no dejarle

responsabilidad a una sola persgna

20

Me gusta participar en proyectos
colectivos que ayuden a mejorar la

calidad de vida de mi comunidad

Sentido de vida

21

Asumo que mi futuro y el de m

familia sera positivo

22

Creo que no vale la pena luchar

cuando se presenta una dificulta

d

23

Frente a la dificultad o episodi
de crisis, tengo diferentes razo
para mantenerme fuerte, co

DS
nes
mo

creer en mis capacidades, mis

hijos, mi familia, Dios, otros...

24

En tiempo de crisis he acudido 4
figura de Dios

a

25

Me considero un ser libre pdra

tomar las decisiones

26

Soy responsable y duefio de mis

actos y decisiones

27

Respeto mi vida y conozco

importancia para mi y para mi

familia

su

28

Valoro la vida de mis hijos, de mi
familia, de mis vecinos, Igs

respeto y los motivo para
luchen por sus suefios

29

Considero que tengo razones p
ser feliz

30

Mi vida estd fundamentada
valores como la honestidad,
respeto, el amor, etc.




Me dejo guiar por la voz de n

hi

36

conciencia para encontrar |el
31| sentido de mi vida 5 4 3 2
Cuando le ofrezco ayuda a un
semejante, me siento satisfecha
32| conmigo misma 5 4 3 2
Creo que cuando muera, las
personas reconoceran que aporté lo
mejor de mi y que dejé huella en
33| ellos (familia, comunidad). 5 4 3 2
Optimismo
A pesar de las circunstancias| o
crisis, tengo una actitud positiva
34| frente a la vida 5 4 3 2
Generalmente digo palabras| o
frases como no puedo, no soy
35| capaz, esto es muy dificil. 1 2
No pierdo la esperanza, sé que
vendran cosas mejores para mji y
36| para mi familia 5 4 3 2
Me preocupo 0 entristezco
constantemente por el futuro
37| (indicador de ansiedad) 1 2

38

Frente a un problema conside¢ro

gue no puedo hacer nada

Pienso que las dificultades que

he

41

en mis hijos (levantarse puntu

al,

llegar a la escuela a tiempo,

cumplir con las tareas tanto

escolares como familiares, etc.)

39| afrontado han sido por mi culpa 1 2
Compromiso
Cuando asumo una responsabilidad
40| o compromiso lo cumplo 5 4
Estimulo conductas de disciplipa

42

Estoy comprometida con mi

comunidad y trabajo en pro del

bienestar de las misma

43

Usted siente que su deber
compromiso es ayudar a perso
gue han sufrido el desplazamie
forzado

[0}
nas
nto

5

4

3

2

Como se puede observar en la Tabla 2, la variabtsigbencia esta
compuesta por cinco items, la variable confianza qais, la variable iniciativa por

cuatro, la variable solidaridad por cinco, la Vialésoptimismo por seis items, la variable
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compromiso por cuatro items y la variable sentidwida por trece items, en tanto que,
de acuerdo con el enfoque existencial humanistdediesteoria de Victor Frankl este

factor resiliente es fundamental para determinaralgacidad de las investigadas en la
reconstruccion y/o construccion de los proyectogidie.

Es necesario precisar que el cuestionario Likeesta disefiado para medir cada
item, sino la actitud del sujeto frente a cada deolos postulados planteados, que
puedan evidenciar una tendencia favorable o desthliede las mujeres en cada una de
las variables (persistencia, confianza, iniciats@jdaridad, sentido de vida, optimismo
y compromiso), en este caso factores resilientes.

Por ejemplo, al observar la Tabla 2, el item ldentia mayor favorabilidad (5
puntos) cuando la actitud de la mujer encuestadpresenta siempre y una menor
favorabilidad cuando la actitud nunca se preseBtacaso contrario, si se revisa el item
2, cuando la actitud de la mujer encuestada semi@siempre, evidencia una conducta
desfavorable que no esta orientada a la persistepar tanto tiene un valor de un (1)

punto.

Aplicacién de los instrumentos de recoleccion.
Como se menciond, la actividad estaba prevista rgal&arse en dos jornadas:

la primera para aplicar los instrumentos en cinegemes y la segunda, en las cinco
mujeres restantes, pero debido a la disponibilidadiempo se debieron realizar tres
sesiones: En la primera se realizé la dinamicaologervacion y se aplicaron las
entrevistas a cuatro de ellas, en la segundarsssiéfectuo la entrevista y la actividad
de observacion a las otras cuatro investigadasegol de un receso y de ofrecerles un

refrigerio, se aplico el cuestionario a las ochwesfistadas, de manera individual. En la
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tltima sesion, se aplicaron tanto la entrevistablservacion y el cuestionario a las dos
mujeres faltantes, en virtud del escaso tiempoatajue cuentan para reunirse, puesto
gue se trata de mujeres cabeza de familia. En waaale las sesiones, se ofrecio un
refrigerio para las mujeres y los hijos y/o niethge las acompafiaban. Estos recesos
posibilitaron una mayor cercania con el grupo, [éndo que algunas de ellas,
inclusive, mencionaran mayor informacioén sobrersepciones, suefios y metas.

Tratamiento de la informacion.

Una vez recaudada la informacion, su tratamientoesdizO a través de la
estadistica descriptiva para el analisis de larinézion y con el apoyo del programa
Excel para la tabulacion y la graficacion de lomga En consecuencia se requirio de la
tabulacion de los datos, de tablas de frecuenaiaficgs, asi como medidas de
tendencia central, como la moda, la media aritmétita mediana, que permitieron el

analisis tanto cuantitativo como cualitativo denf@armacion.
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Resultados
Se partird de realizar una caracterizacion geneel grupo de mujeres
investigadas, para efectos de comprender los aglmgttanto de la entrevista abierta
como del cuestionario tipo Likert. En ese sentitds, 10 mujeres se encuentran
distribuidas en edades entre los 25 a los 55 afigs, distribucion porcentual del grupo

etario se representa en la Figura 2:

Clasificacion por grupo etario

B Adulta Joven

W Adulta Intermedia

Figura 2. Clasificacion etaria de las investigadas
Tal como se muestra en la Figura 3, en su mayasiabjeres investigadas estan
dedicadas a las labores del hogar, un 40% reafizao® varios, especialmente de
caracter doméstico, y dos de ellas adelantan estystira completar su educacion

basica, que realizan conjuntamente con su deditacid@s actividades del hogar.
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Ocupacion

m Oficios varios
B Hogar

1 Hogar-Estudiante

Figura 3. Ocupacion
De acuerdo con la figura 4, el 50% de las encdastadlo tienen formacién en
algunos grados de educacion primaria, dos deledliaslcanzado hasta grado décimo de

bachillerato, una ha completado su educacion medrie de ellas es analfabeta.

Escolaridad

M Primaria
o Decimo
W Once

M Ninguna

Figura 4. Escolaridad

En cuanto a su condicién socioecondmica, correspoatiestrato social mas
bajo. Si bien el estrato cero, no existe en Colamins de las encuestadas asi lo
determinaron debido a las condiciones de indignetadue dicen vivir, tal como se
presenta en la Figura 5. Informan que viven ermiado en viviendas con pisos de tierra,

cemento, madera o guadua. Solo una de ellasdas@epropia, y manifiestan que sus
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ingresos no les alcanza sino para la alimentaciérpggo de servicios, refieren que

dificilmente, logran pagar los arriendos.

Estratificacion social

Figura 5. Estratificacién social, segun las invegfadas

De las 10 familias, ocho estan en la etapa famil@hijos en edad escolar y
adolescente, las demas se tratan de familias ¢os ddlultos intermedios, algunos de
ellos, ya han constituido sus hogares, en el casasttres mujeres en la adultez media.

En cuanto a su lugar de origen, nueve de las nwjgm@vienen de diferentes
municipios del departamento del Cauca: Cajibidldhbo, Bolivar, Morales, Argelia y
una de ellas proviene del departamento del Hubdas de ellas pertenecen a la etnia
indigena, proveniente del Norte del Cauca y lasédeson mestizas. En promedio, el
tiempo de su desplazamiento en Popayan es deftgsh distribuidos como se muestra
en la Figura 6., donde se evidencia que tres @s &nen dos afios de desplazadas,
otras tres tienen mas de cinco afios y el 40% rtesémtan entre los ocho y 15 afios de

haber sido victimas de desplazamiento.
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Tiempo de Desplazamiento

W15 afios
W10 afios
8 afios
B 5 afios
4 afios

M 2 aiios

Figura 6. Tiempo de desplazamiento en afios de lamijeres investigadas

Resultados de la Entrevista Abierta.

Como se refirid en el apartado de metodologia, nigieeista se diseiid para
identificar las percepciones, motivaciones exteraagternas de cada una de las
investigadas, asi como posibles factores de riggg® limiten la construccion o
reconstruccion de los proyectos de vida, a padeir tres dimensiones: individual,
familiar y social-comunitario.

De acuerdo, con ello este instrumento arroj6 lgsisntes resultados:

En el &mbito individual

El desarrollo de la nifiez y de la adolescenciaosnludgares de origen es muy
similar entre las entrevistadas, se comparten maagis y proyectos correspondientes a

ese entorno, determinados, especialmente poraedies agricolas.

En términos generales, la ensefianza de los padregpbrtuna en la mayoria de

los casos; identificandose factores de riesgo teptores en la forma de la crianza; por
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un lado la creencia de algunos padres que les eeaigitrabajar, en tanto que
consideraban que el estudio no era necesario yrigaun al mal trato como formacion.
Aunque los padres eran estrictos, agradecen susejosn sus ensefianzas ya que
aprendieron a ser colaboradoras y responsablesd&mdias, se fue de la casa y otra
tuvo su primera pareja en la adolescencia, huyeselo maltrato de sus padres,
constituyéndose en un factor de riesgo, que lasewestadas consideraron como un
limitante en su desarrollo personal.

Para las mujeres entrevistadas su vida se desdaddien en su lugar de origen,
vivian de lo que producia la tierra: café, panglaca, platano, mani, fiqgue etc., no
carecian de nada, estudiaban y ayudaban con lae$alle la casa y del campo, hasta
gue aparecio la guerrilla y empezaron los problenss amenazas, los constantes
enfrentamientos con el Ejército Nacional, los awnts hostigamientos y sefialamientos
de pertenecer a uno u otro grupo de actores armioamenazas de reclutamiento,
especialmente a sus hijos e hijas, situacioneppstonaron el desplazamiento con sus
familias a la ciudad de Popayan

Frente a la pérdida de familiares y/o bienes comdyzxto del conflicto interno,
so6lo dos de ellas manifiestan la pérdida de undfilaermano de su esposo), por parte
de la guerrilla de las FARC, y la otra perdi¢ w) pero aun no saben si fue la guerrilla
la causante de su muerte. Todas ellas perdiemibisnes, la casa, las fincas con sus
cultivos, el montaje para procesar la panela, Gabde ganado, y sienten —igualmente-
como pérdida el desarraigo de su lugar de origetargo el hecho de disgregarse de su
familia extensa y abandonar su entorno social-caamm

Sus metas y suefos estaban determinados por sanenical. La principal meta

era estudiar y ayudar a los padres. Una de elasfiesta que su suefio era colaborar a
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sus padres, pero que no tenia un suefio o metanpkrko que si dejan en claro, es que
su suefio no era ir a la ciudad y menos en las ciondis que debieron salir de sus
territorios.

La mayoria de las entrevistadas (80%), consigeeael desplazamiento frustrd
sus suefos, una de ellas dice no saber, y otialesstague no, en tanto que en la ciudad
ha logrado estudiar y tener una mejor condicionvitla, debido a que tuvo que
abandonar su lugar de origen a la edad de 16 aijoey a poco, ha logrado superarse.

De las 10 entrevistadas, nueve consideran queepusgperar la situacion de
crisis que afrontan y dar continuidad a su vidd@sgueda de suefios 0 metas, a través
de la capacitacion, la lucha diaria, con apoyo yajada de Dios, brindandoles
oportunidades de estudio a sus hijos, ademas @vanidjue deben seguir adelante por
sus hijos. Sélo una de ellas, perteneciente dufiexz media, refirio que la Unica forma
de cumplir sus suefios seria regresando a su lagaigen.

Consideran que para adaptarse al cambio generaab g@splazamiento forzado
ha sido importante la ayuda de la familia, la febéws, el estudio de sus hijos, el estudio
gue el 30% de ellas ha logrado realizar para camgiéar su formacion basica
secundaria, el programa gubernamental de Famifia8cgion, cuyas ayudas reciben
cada dos meses, las ayudas humanitarias que teka &l Departamento de Prosperidad
Social, las personas que les han ofrecido trabljpa de ellas manifestdé que ha sido
importante la vinculacion a una iglesia, a trav@sconsejo del pastor y de la comunidad
eclesiastica.

A pesar del tiempo que ha trascurrido, algunasademujeres no han logrado
adaptarse a la ciudad, ya que no cuentan coedoss0s necesarios para salir adelante,

extrafian su lugar de origen pues no carecian de teadierra les daba todo, mientras
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aqui les toca luchar a diario para su sustentade su familia, siendo un poco mas facil
para la mujer trabajar en las labores domeéstiGasjug para sus compaferos e hijos se
les dificulta porque solo saben trabajar el campmyi solo les ofrecen trabajo en el
sector de la construccion, ocupacion que considargy mal remunerada.

En consecuencia, la adaptacién al entorno urbanbansido facil, el 90% de
ellas, asi lo determind, especialmente, porqud eangpo la tierra producia lo que ellas
y sus familias necesitaban para vivir, pero eriddad todo lo deben comprar. La Unica
forma que permite adaptarse al cambio es a tras#égabajo, es asi como el 40% se
dedican a realizar oficios varios, se emplean ensealicio doméstico, 0 en
establecimientos comerciales, que no les procuragun tipo de seguridad social. Sin
embargo, el 60% de ellas estan dedicadas en laléatale su tiempo al hogar y quienes
proveen para el sostenimiento familiar son sussEspo comparfieros permanentes. El
30% de ellas son madres cabeza de familia, lo age ilmplica una doble
responsabilidad: proveer para el sostenimientoli@nyi realizar las labores propias del
hogar.

El 70% consideran que si han tenido oportunidades ighacer su vida, aunque
una de ellas manifiesta no haberlas sabido apnavePerciben como oportunidades el
estudio, el trabajo de sus compafieros o esposasenargo el 20% establece que no
han sido muchas las oportunidades para rehacerday que se sienten cansadas de
luchar, expresiones determinadas por su edad, goretas mujeres que se encuentran
entre los 45 y 55 afios de edad. Una de ellasesgigeen el grupo etario del adulto
joven, considera que casi no ha tenido oportunglgide evidencia algo retraida, pasiva

y timida.
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Al indagar por las motivaciones para proyectar #dss, fue contundente la
respuesta de que la principal motivacion esta efamilia, sus hijos y/o nietos. En un
segundo plano estan sus suefios individuales, coomdamun negocio (panaderia y
pasteleria, tienda, trabajar en marroquineria,izaralartesanias en totumo y coco,
estudiar en el Sena y lograr un grado técnicogalie@ ser profesional), que en ultimas
estan orientados a mejorar su calidad de vida milida En las tres mujeres que se
encuentran en la edad adulta intermedia se visampocas motivaciones, suefos o
metas. A seis de ellas las motiva mucho la foréraen un arte, profesion u oficio, para
lo cual ya han realizado algunos estudios y el 88%as entrevistadas no han iniciado o
retomado su estudio lo cual limita su desarrollspeal. S6lo una de las entrevistadas
manifiesta tajantemente no tener suefios individuale

El principal suefio, en el 90% de ellas esta detexda por el anhelo de tener
casa propia, pero manifiestan su angustia porgundosorecursos que se proveen por Si
mismas o con la ayuda de sus parejas, solo leszalgaara comer, muchas veces no
tienen para pagar los arriendos y los serviciogerhaber acudido a Comfacauca, que
es el operador de Fonvivienda, en busca de infaémaobre los auxilios de vivienda
para personas en situacion de desplazamiento,npeles dan respuestas efectivas, por
tanto no se han podido postular para recibir esteeficio. Sienten que se benefician
las personas que no son desplazadas, o que ado,syartienen otra propiedad, y no les
dan la oportunidad a quienes en verdad lo necesdaro es el caso de ellas. De 10
mujeres en situacion de desplazamiento, solo umavéas del proyecto ahorrando, ha
logrado tener su casa propia.

Para cada una de las mujeres entrevistadas ar toma decision es importante

pensar en sus hijos como prioridad, en Dios, sosesp en ellas mismas, dependiendo
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de la decision que deben tomar algunas lo consatiarios padres, hermanos, cufiados
y con el pastor de la iglesia.

La totalidad de las entrevistadas reconocen quersgeres que motivan a otros
a superarse, a luchar cada dia ante las adversidadese puedan presentar, a entender
lo valiosa que es la vida, que hay personas qua&dossitan como son los hijos y la
familia. Determinan que en algunos casos motivaimas, pero no a si mismas.

Como mujeres la mayoria se sienten a gusto coal sle madre, so6lo una de las
mujeres no se siente a gusto ya que considera @ueapsa de los hijos ha perdido
oportunidades por la responsabilidad que tienealms. Se trata de quien tuvo su
primer hijo a la edad de los 16 afios.

Al llegar a Popayan, la mayoria de ellas consensiedse sintieron aceptadas en
su comunidad, solo unas pocas se sintieron diswmais por su situacion de
desplazamiento, sentian que las miraban mal, aseqtie les tenian desconfianza, pero

poco a poco se han ganado la confianza de la cdamni

En el microsistema familiar.

No se determinaron crisis de adaptabilidad al cand& las familias de las
entrevistadas, sin embargo, manifiestan que eviemtude se presentan algunos
episodios de depresion por los hechos acaecidosh@uefectado, tanto a sus hijos
como a ellas, pero nada que les impida continuarsos vidas. Solo una minoria (el
10%) manifiesta que, esporadicamente, algun faniibgpresentado pesadillas referidas
a los sucesos del desplazamiento. Sin embargaohelade retornar a su lugar de origen
en la mayoria de ellas se hizo evidente. No otestgaben que no es posible en tanto

gue sus territorios siguen padeciendo el confl&stoado y que en la actualidad tienen
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mayores oportunidades en la ciudad que regresadmaon@o, tanto para ellas como para
sus hijos.

Para el 70% de las entrevistadas, consideran qgspuée del evento de
desplazamiento forzado, la unién familiar se hasobdado, a pesar de las
circunstancias que han tenido que afrontar, El 8®8tante, determina que la situacion
los disgreg6, refiriéendose a las familias extensga. que como ellas mismas lo

advierten: “cada uno cogio6 por su lado”

El método que utilizan para salir adelante en famillo constituye
principalmente el trabajo en el 60% de las enadest para el 40% restante consideran
gue el estudio, el ahorro, el apoyo y el esfues@o la mejor manera de cambiar su

calidad de vida.

En el microsistema social.

De acuerdo con las respuestas obtenidas, se pueonder que las mujeres
tienen en general buenas relaciones con su conyngfdo una de ellas no tiene
contacto con la comunidad, en tanto que sus relasige circunscriben a su familia
extensa (hijos, suegra, cuiiados, con quienes agnporque es quien tiene menos de un
afio de vivir en Popayan. La participacion comuigtas escasa, determinada por el
poco tiempo que tienen por las multiples tareasdglben asumir o por preferir quedarse
en casa.

En la actualidad no se sienten discriminadas poottaunidad receptora. Si bien
es cierto, al principio, mientras se adecuabamrdstd hacer relacion en su comunidad,
pero ya se han ido integrando a la misma. Sin ggobal 70% de las mujeres

manifiestan que se sienten extrafias en la ciudgweyles gustaria regresar, pero esta
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latente el temor de volver a ser victimas de ldevicia, ademéas sus familias estan
amenazadas y no pueden volver aunque quisieran.

Una minoria (el 30%) no se siente extrafias en swemad y considera que no
le gustaria retornar porgue refieren que tienenomesyoportunidades en Popayan o por
el alto indice de violencia que aun persiste erteuigorios.

A la pregunta de como desde su experiencia de patija contribuir a mejorar
las condiciones de su comunidad, el 80% de lagwdstadas aseguran que les gustaria
participar en el trabajo en comunidad haciendo asnde aseo o en actividades y
eventos para recaudar recursos para mejorar ldadalide vida comunitaria. Una de
ellas, se considera una buena lider y es la Uniear@pliza actividades en comunidad.
A pesar de que la mayoria (90%) manifiestan quesiseten bien con su rol en
comunidad, esta posicion se contradice con su &sctsaccion con su microentorno
social. Sin embargo, expresan su deseo, dispmi@dily voluntad para integrarse a la
comunidad y mencionan estar dispuestas a ensefigudohan aprendido a otras
personas, a animarlas, a compartir el conocimjdateida espiritual, entre otras. Una
de las entrevistadas, quien no tiene contacto ciiamimnen la actualidad, puso de
presente que extrafia su rol comunitario, en tamopgrtenecia a un pueblo indigena del
norte del Cauca, donde hacia parte de la guardigena y se sentia orgullosa de su

labor comunitaria

Resultados de la Observacion
Durante el desarrollo de las sesiones de la estaey encuesta, se levantd un
diario de campo, donde se registro la observa@élizada a cada una de las mujeres

investigadas, tal como se presenta en la tabla 3.
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Resultados de la Observacion

Fecha

Mujer

Actitudes observadas

13, Sesion

Mujer 1

Ante la actividad propuesta tdananiciativa, propone la
alternativas de solucién y lidera el grupo. Fremtas actitude
en la entrevista, se nota serena, manifiesta ppaocan por una
de sus hijas, quien dice que no se ha podido adalptambio,
quizd unido a que estd en la adolescencia y pdaaa hel

implicado un cambio méas en su desarrollo persoBalmuestra

positiva, emprendedora y con deseos de mejorarosuiciones
de vida

~—Ur—

1a. Sesién

Mujer 2

En cuanto a implementar alterasde solucion frente al re
propuesto, se nota poco participativa: No obstaitayudar a
grupo al realizar la actividad, se integra de manaositiva.
Durante la entrevista se evidencié con fé, a pelarlas

circunstancias y del reciente accidente que sofriequs dos

hijos, quienes proveian para el sostenimiento dfardalia y
guienes se encuentran incapacitados desde haceedes. S
nota preocupada, pero a su vez evidencia confiamzeha por
mejorar su condicion de vida.

to

(1%

13, Sesion

Mujer 3

Frente a la actividad propuestajoto pasiva, timida, con al
de desconfianza frente a sus compafieras. De gudenno
verbal, se evidencia tristeza, algo de negativismpoca

conformidad con su vida y poca fe. Al parecemleerte de su

hijo, en una situacion ajena al conflicto armad,como lo
comentd en algin momento de la entrevista, ha @tado en
ella una actitud poco positiva ante la vida, aded&t actitud
de su esposo, quien trabaja eventualmente, enfidntla solg
el sostenimiento de su hogar.

13, Sesion

Mujer 4

En lo que respecta a la dirémriopuesta, fue pasiva, se d
llevar por lo que la comparfiera que tomo el lidevagppuso,
aun asi realiz6 su rol y contribuy6 a solucionaretd. De sU
expresion verbal y no verbal, se evidencia aun muthor por
lo sucedido, especialmente, cuando recuerda el mone@ que
su hija mayor fue reclutada por la guerrilla. $mbargo, es
constante su expresion de fé en Dios, lo nombist@memente
en cada una de sus frases, se nota poco motivadgarecer
su vida gira en torno a las decisiones de sus kijscuidado
de sus nietos.

<J[o]

U7

22 Sesion

Mujer 5

Se evidencia muy pasiva, timiddraida, su lenguaje ¢
monosilabico. Se not6 con alguna dificultad pa&asponder I3
entrevista, pocas expectativas ante la vida. Téam&e notarof
algunas conductas de agresividad con su bebé tplecancia €
incomodidad frente al comportamiento de su nifiatapa oral.

2S
|
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Mujer 6

Se evidencia como lider y asi lo considgia el mayor tiempc
que lleva en la ciudad le ha permitido capacitasge,nota
apropiada de su rol de mujer, aunque expreso stisfaccion
con su rol de madre, quiza determinado por habedayo
embarazada a los 16 afios. Tiene cuatro hijosdanellos ha
sido diagnosticado con autismo y agradece que exstéin
colegio donde le dan una formacién personalizddiae que hg
sabido aprovechar todas las ayudas en capacitacyoaexilios
monetarios que le brinda el gobierno en su condici@
desplazada. Sus suefios estan bien claros y peara se
acerca a ellos. De lo que manifestd, al pareeempresents
alguna dificultad en la relacion con su compafenomanente
determinada por su caracter e independencia.

Mujer 7

Al principio de la actividad se noté uncpaimida, pero con €
tiempo fue tomando confianza, frente a las preguiua abierta
en responder, se nota un poco triste porque dicéhaimer

aprovechado las oportunidades que ha tenido. Ntaote, se
ha venido capacitando, especialmente en culinana,de sus

suefios y se evidencian metas claras, pero por aspea qus

su ultimo hijo pueda ingresar al jardin para retosus estudios.

Dejo entrever alguna inconformidad en su entornaliar.

Mujer 8

Su actitud es de lider, siempre se evidealegre, su fé en Dig
le ha dado la capacidad para dirigirse a los denEss misma
fe la refleja como un ser humano positivo, llenoedperanza
su mayor suefio es proclamar la palabra de Diogwatlel
evangelio a los que mas necesitan, tal como lofesbdi Son
constantes sus expresiones de fé. Dice que Dius peermitido
ver la vida de manera positiva. De sus expresj@gesvidencig
que tiene una buena relacion con su esposo e hijos.

A4

=

32, Sesion

Mujer 9

Se denota un comportamiento vpassu aspecto fisic
evidencia sufrimiento, dolor... Recientemente ha des
enferma y le preocupa que la dejen de emplear, @aiesadre
cabeza de familia de cuatro hijos. Sus condicig

socioecondémicas parecen ser muy precarias. Nartdbst sus

expresiones muestran positivismo, se denota luchadopesa
de las circunstancias. Le preocupa que como tieretrabajar
constantemente, ha descuidado su salud.

@)

ta

nes

Mujer 10

Inicialmente, se muestra un poco retraida, mortoms#da pero g
medida que avanza la actividad, toma confianzapp®e sus
percepciones frente al tema de proyecto de vifgidencia una
buena relacion familiar y, a pesar de que fue Uidar
comunitaria en su lugar de origen (era guardiagemt), no ha
podido relacionarse con su comunidad actual. $mgeptos V|
metas estan determinados por su rol de madre, imasuandq
recientemente ha dado a luz a su bebé de 30 dias.

=
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Resultados del Cuestionario tipo Likert

Tal como se postulé anteriormente, el cuestionark@rt se aplicé con el

proposito de conocer las actitudes y conductasactaisticas de factores resilientes

tales como como la persistencia, la confianzani@ativa, la solidaridad, el sentido de

vida y el compromiso, de acuerdo con la valoragifenteada en el apartado de

metodologia. Es asi como sobre los factores eas#ls relacionados con el proyecto de

vida, se obtuvieron los siguientes resultados pada variable:

Tabla 4
Tabulacion resultados de la variable persistencia

PERSISTENCIA

No.

Mujeres
Postulado 1| 2| 3| 4] 5| 6| 7| 8] 9| 10| Total Promediq Total

Suma Promedio

ftem

Siento el deseo y la
motivacion de
seguir  trabajand
para lograr mis
suefios y metas 53| 5| 5| 5| 5| 4] 5| 5] 5 47 4.7

O

ftem

Pienso que no vale
la pena seguir
luchando par
mejorar mis
condicionesdevidg b 3| 3| 3| 3| 4| 3| 4] 3] 1 32 3,2

o

ftem

Me levanto co
energia o con gan
para trabajar dur
por mi y por m
familia 5| 4| 5| 5| 5| 4| 5| 4| 5| 5 47 4,7

O

ftem

Voy a  segui
luchando, pues gé
que el sacrificio
sufrimiento de hoyj
méas adelante seféa
recompensado 5 4] 4| 5| 5| 5| 5| 5| 3| 5 46 4,6

ftem

Ante los tropiezos
dificultades que

diario tengo, dejo d
trabajar par
mejorar mi calida
de vida y la de nii CASI

familia 5| 3| 2| 3| 5| 5| 1f 2 3| 4 33 3,3] SIEMPRE

onN

Suma Individual 25| 17| 19| 211 23| 23| 18

19| 20 205 20,5

4,1

Promedio
Individual 5 4| 8| 2| 6| 6| 6| 4] 8| 4

w
W
»
»
»
W
w
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La tabla 4 refleja la tendencia del grupo de mgjenacia las actitudes de
persistencia. Se evidencia que en promedio, Suductas son perseverantes a pesar de

las situaciones de crisis que han tenido que aront

Persistencia

-

ftem 3

&2

Figura 7. Variable de persistencia

La figura 7, por su parte, denota como cada unoslgems postulados, tiene una
representacion porcentual, es asi como los itegn8 lienen una proporcion del 23%,
mientras el item 4 del 22% y los items 2 y 5 s@ande menor proporcion (16%). En
virtud de que estos dos ultimos items (2 y 5) tienea tendencia desfavorables para
determinar las actitudes de persistencia del gdgpencuestadas, podemos deducir que
las tendencia de las mujeres a ser persistenfas@sble, tanto que el promedio grupal
frente a esta variable esta en 4,1 puntos, es gieeise presentan casi siempre (ver tabla
2.)

La variable confianza esta compuesta por seis jtdet$ al 11, cuyos resultados

se representan en la tabla 5.



Tabla 5.
Tabulaciéon de Resultados de la variable Confianza
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CONFIANZA

No.

Mujeres

Item

5[ 6 7] 8

10

SUMA
TOTAL

Prome
dio

Promedio
Total

ftem

Conozco
cuales son mi
fortalezas
como
humano

se

(n

34

3.4

ftem

Tengo clara
cuales son mi
limitaciones @
debilidades

28

2,8

ftem

En mi
situacion  dq
desplazamient
0, siento qug
aun
seguir
luchando

puedg

h

47

4,7

ftem

Creo que no €
posible sacar
mi familia
adelante

D

38

3,8

ftem
10

Cuando
alguien
ofrece SuU
ayuda, me
niego a
aceptarla

me

Fx-1

38

3,8

ftem
11

Mis hijos
pueden confia
en mi,
soy fuerte 'y
trabajadora

pue$

P

5

48

4,8

Algunas
veces

veces tienen actitudes de confianza en si misneaisquienes componen su entorno. Al

trazar estos datos en un gréfico circular, obtelsemo

Suma

29

19

N

19( 14

28

233

23,3

Promedio
Individual

4,8

3,16
67

GRS TN N

4,3(3,112,3

0 Plw N,

4,6

La tabla 5, evidencia que en promedio grupal (i8tos), las mujeres algunas

3,8833333
33



Confianza

Figura 8. Variable de confianza
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La figura 8 representa la proporcion de cada ueola$ postulados en la

tendencia del grupo de mujeres encuestadas. Eseesido se puede observar que el

item mas representativo con un 21%, fue el nimegrgyde establece “Mis hijos pueden

confiar en mi, pues soy fuerte y trabajadora”, mnéen el menos representativo lo

constituyd el item 7 con un valor porcentual d&%1 Por tanto, la tendencia de las

mujeres en este postulado es desfavorable, debigiseandica que no conocen las

limitaciones o debilidades propias.

En cuanto a la variable iniciativa, se obtuvidiasiguientes resultados:

Tabla 6.
Tabulacién resultados de la variable Iniciativa

INICIATIVA

Mujeres

No. Item 11 21 3| 4] 5| 6| 7

10

Suma
Total

Prome
dio

Promedio
Total

Tengo buena
ideas parad
mejorar mi
situacion  comd
i montar un
Iltem | negocio, vendey
12| algdn producto)
buscar ayuda €n
alguna institucié
comunitaria,
social, del Estad

2

o religiosa, etc. 5 1| 5| 4| 5| 3| 3

35

3,5

Algunas
Veces
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He puesto e
marcha alguna
de esas ideas

=]

ftem
13

n

51| 5

28

2,8

Para tomar unp
{tem | decision busco

1l4fla  aprobacion
de los demas

31| 1

28

2,8

) En mi familia
Item | yo siempre
15|tomo las

decisiones ?

35

3,5

Suma 15

13

11

11

11

N -

-

17

126

12,6

Promedio 3,7
Individual 5

3
1
6| 4
3

5] 5

3,2

2,7

2,7

2,7

4,2

3,15

De acuerdo con la tabla 6, el promedio de 3,15qgsuen total evidencia que las

actitudes que indiquen iniciativa en las mujeresuestadas se establecen entre dos

variables (algunas veces y casi nunca), indicanto aarencia considerable en este

factor resiliente.

Item 14
22%

Iniciativa

Figura 9. Variable de iniciativa

Como lo determina la figura 9, en una proporcidmigiel 28% se encuentran

los items 12 y 15 y en una proporcion también igehP2% se presentan los items 13 y

14. Lo que determinaria que no hay tendenciaemxsis, pero al relacionarla con el
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promedio grupal de 3,1 puntos (tabla 4), las at#i$ude iniciativa son escasas en la
poblacion encuestada.
En lo que respecta a la variable solidaridad, #arba los siguientes datos:

Tabla 7
Tabulacién de los resultados de la variable Solidad

SOLIDARIDAD
Mujeres
1 Suma Promedi Promedio
No. Item 1| 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8] 9] 0 Total o Total
Brindo ayuda a mis
item | semejantes
16 | cuando la
necesitan 51 2 3| 4] 5| 4] 5| 4| 2| 5 39 3,9
ftem Estoy disF)uesta .a
17 ayudar sin pedir
nada a cambio 51 5( 3|1 5| 5| 4| 3| 5| 2| 5 42 4,2
Cuando algun
miembro de la
familia tiene

item | alguna dificultad,
18 |los demas son
solidarios con él y
le brindan su
ayuda 5| 3| 4| 2| 3| 3| 5| 5| 5|5 40 4

En las labores de la
casa todos los
miembros de la
item | familia

19 | colaboramos para
no dejarle la
responsabilidad a

una sola persona 41 5|1 5| 41 5| 4| 5| 1| 5| 5 43 4,3
Me gusta
participar en

em | O cvos  que

20 N

ayuden a mejorar
la calidad de vida

de mi comunidad 5| 3| 2| 4| 3| 3| 3| 4| 5] 5 37 3,7 | CASI SIEMPRE
Suma 2

24118171921 18)21]19| 19| 5 201 20,1 4,02
Promedio 4,1 3,1 3,1 3,1 4,| 3,] 4| 3,] 3,

Individual 8| 6| 4| 8| 2| 6] 2] 8] 8| 5
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La tabla 7 muestra las tendencias favorables adasta realizar actitudes de
solidaridad del grupo de mujeres, en tanto queaghpdio del grupo esta en 4,02

puntos, lo que determina que con frecuencia ldzaga(casi siempre).

Solidaridad

Figura 10. Variable de Solidaridad

La Figura 10 evidencia la incidencia de cada padtulen tendencias de
solidaridad. En consecuencia, se puede deducidagueonductas solidarias tanto en
familia como en comunidad son frecuentes y en poipoes muy cercanas. Sin
embargo, en los items 16 y 20, encontramos quedstsides de brindar ayuda y de
participar en proyectos que propendan por mejaraalidad de vida comunitaria, tienen
una menor proporcién (19%), no muy representativarespecto a la proporcion de los
demas items

Frente al factor resiliente Sentido de Vida, seialeton los siguientes resultados:



Tabla 8

Tabulacioén resultados de la variable Sentido deaVid
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SENTIDO DE VIDA

No.

Mujeres

ftem

4 5 6 7

10

Suma Tota

Promedio

Promedio Tota|

ftem 21

Creo que mi futurd
y el de mi familia
sera positivo

41

4,1

ftem 22

Creo que no vale |
pena luchar cuand
se presenta ur
dificultad

D O

38

3,8

ftem 23

Frente a g
dificultad o]
episodios de crisig
tengo diferente
razones par
mantenerme fuertd

como creer en miE

capacidades, m
hijos, mi familia,
Dios, otros...

T

49

4,9

ftem 24

En tiempo de crisi

he acudido a I

figura de Dios

44

4,4

item 25

Me considero un sq
libre para tomar la
decisiones

=

39

3,9

ftem 26

Soy responsable
duefio de mis actd
y decisiones

n <

45

4,5

ftem 27

Respeto mi vida
conozco sy

importancia para nfi

y para mi familia

48

4,8

ftem 28

Valoro la vida dg
mis hijos, de m
familia, de mig
vecinos, los respet
y los motivo parg
que luchen por sy
suefos

]

[

5

47

4,7

ftem 29

Considero qud
tengo razones pa
ser feliz

40

ftem 30

Mi vida estj|
fundamentada e
valores como I
honestidad, €
respeto, el amo
etc

4.t

ftem 31

Me dejo guiar por |
voz de mi
conciencia par{
encontrar el sentid
de mi vida

1=}

43

4,3

ftem 32

Cuando le ofrezc
ayuda a u
semejante, m
siento satisfech

14

conmigo misma

44

44

Casi siempre
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jftem 33

Creo que cuand

muera, las personas

reconoceran qu
aporté lo mejor d
mi y que dejé huell

en ellos (familia,

comunidad). E 5 2 4 5 5 5 5| 2 5 43 4,3

Suma 63 57 48 55| 61| 60| 56| 60] 43] 63 566 56,6] 4,35384615
Promedio Individua| 4,85] 4,3846| 3,692| 4,231| 4,69 4,62 4,31 4,62 3,3] 4,85

La tendencia de las investigadas en este fact@roegintada a tener actitudes de

sentido de vida casi siempre, tal como se obserVa &bla 5, cuyo promedio es de 4,3

puntos. No obstante, a pesar de la tendencia lgempaste aspecto, se evidencia una

tendencia desfavorable en la mujer 9, quien obtuwpromedio de 3,3 puntos.

SENTIDO DE VIDA

Eitem 21 mitem22 mitem23 Witerm 24 W ftem 25 W ftem 26 W tem 27
Hitem 28 mitem 29 Witern 30 Witern 321 Witem 32 = ftem 33

7%

8%

<>

Figura 11. Variable de Sentido de Vida

La Figura 11 presenta una distribucion casi etjuitdrente a la incidencia de los

diferentes postulados planteados. No obstantejidereia una leve tendencia de mayor

favorabilidad en el item 23, en el que manifiesjaa casi siempre tienen razones para

mantenerse fuerte en medio de la crisis, comoatamtilia, Dios, etc.

presentan en la tabla 9.

En cuanto al factor de optimismo, el cuestianairojé los datos que se




Tabla 9.
Resultados de la variable Optimismo
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OPTIMISMO
Mujeres
No. item 1] 2 3 4 5 6 7 8| 9| 10| Suma Total Promedio] Promedio Total
A pesar de lap
circunstancias o crisis,
ftem 34| tengo una actitugl
positiva frente a la
vida 5| 3 3 3 5 5 5 3] 2 5 39 3,9
Generalmente  digh
palabras o frasds
{tem 35| como no puedo, np
soy capaz, esto ¢s
muy dificil. 51 1 1 3 5 4 5 3| 2 1 30 3
No pierdo 1)
esperanza, sé que
item 36 | vendran cosas mejorgs
para mi y para nji
familia 5] 4 5 4 5 5 5 3] 5 5 46 4,€
Me  preocupo d
entristezco
item 37 | constantemente por gl
futuro (indicador d¢
ansiedad) 5 2 2 3 5 3 1 1] 1 4 27 2,7
Frente a un problema
i{tem 38| considero que np
puedo hacer nada 5| 3 3 3] 3] 4| 1 5] 3] s 35 3,5
Pienso que lap
: dificultades que he
Item 39 afrontado hanqsido pqr
mi culpa 5 2 3 3 5 5 3 5| 3 5 39 3,9] ALGUNAS VECES
Suma 30| 15 17 19| 28| 26| 20| 20| 16] 25 216 21,6 3,6
Promedio Individual 92,5|2,833| 3,167| 4,67| 4,33] 3,33] 3,33| 2,7] 4,17

Las actitudes tendentes hacia el optimismo, obtoriaun promedio de 3,6

puntos, es decir bajo la escala de algunas veadlesyrho se puede constatar en la tabla

6. En el promedio individual se sefialan un punta&&imo de cinco puntos, en la mujer

namero 1 y un puntaje minimo en la mujer nUmer®2 en promedio de 2,5 puntos,

seguida por la mujer nimero 9 con un promedio de@ntos, lo que determinaria una

tendencia desfavorable a conductas optimistas.
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OPTIMISMO

Figura 12. Variable de Optimismo
Como se presenta la Figura 12, la tendencia faledsactitudes de optimismo

estan especialmente representadas en el item acdi%, es decir frente actitudes de
esperanza. La tendencia desfavorable, se emauemtel item 37, relacionado con
factores de ansiedad frente al futuro

Por dltimo, en cuanto al factor resiliente de cayngiso se obtuvieron los
siguientes datos:

Tabla 10
Resultados de la variable Compromiso

COMPROMISO
Mujeres
No. item 1 2] 3] 4] 5 6] 7] 8] 9] 1C|Suma Tote | Promedi(] Promedio Total
Cuando asumo urfa
item 40 | responsabilidad o compromigo
lo cumplo 4] 5| 3| 4| 5] 4| 3] 5] 5] 5 43 43
Estimulo conductas de
disciplina en mis hijo
: (levantarse puntual, llegar alla
ltem 41 escuela a tiempo, cumplir con
las tareas tanto escolares como
familiares, etc.)
4 5| 5| 4] 5 4] 5| 5] 5| 5 47 4,7
Estoy comprometida con mi
item 42 | comunidad y trabajo en pro del
bienestar de las misma
5 5] 2] 3] 5 3] 3] 3] 5] 3 37 3,7| ALGUNAS VECES
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Usted siente que su deber| o
compromiso es ayudar |a
personas que han sufrido [el
desplazamiento forzado

item 43

4

2

30

Suma 15

19

12

14

20

13

12

18

16

18

157

15,7

3,925

| Promedio Individual 3,7

b4,75

3,5

3,25

4,5

4,5

La tabla 10 determina que algunas veces preseatditudes de compromiso,

tendentes a la escala de casi siempre, de acuands promedio de 3,925

item 42
24%

COMPROMISO

Figura 13. Variable de Compromiso

Al verificar la proporcionalidad de incidencia desldiferentes items, en la

Figura 13, es determinante el item 41 con un 30Es decir, las actitudes estan

orientadas a incidir en el compromiso familiar,nyuma menor proporciéon con un 19%,

se encuentra el item de compromiso con personas egt@n bajo las mismas

circunstancias de desplazamiento forzado, quegismalmanera representaria un valor

desfavorable en la variable de solidaridad.

Para determinar el comportamiento de los datosnaie en el total de los

factores resilientes, se realiz0 la siguiente ttiah:
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Tabla 11

Tabulacion resultados promedio de los factores liesies
Factor resiliente Promedio por Promedio

factor Total

Persistencia 4,1 3,84
Confianza 3,8
Iniciativa 3,15
Solidaridad 4,02
Sentido de vida 4,35
Optimismo 3,6
Compromiso 3,92
Suma 26,94

Como se puede ver, la tabla 11 determina el pramgstal de los factores

resilientes relacionados con la construccion ymstraccion de los proyectos de vida.

Comportamiento de los factores resilientes

W Promedio por factor

Compromiso
Optimismo
Sentido de vida
Solidaridad
Iniciativa
Confianza

Persistencia

Figura 14. Promedio de los factores resilientes

La Figura 14 evidencia el comportamiento de lastuales que tienden a
manifestar los diferentes factores resilientes tobjie investigacién. De acuerdo con
éste, se deduce que el factor resiliente con destule mayor preponderancia en las
encuestadas fue el de sentido de vida y el de niawnorabilidad en las actitudes de las

investigadas fue el de iniciativa.



65

Discusion de los resultados

Al indagar sobre los imaginarios de las mujeresiamacion de desplazamiento
forzado sobre el concepto de proyecto de vidayiskercio que el concepto como tal es
comprensible desde su escaso nivel de formacido,gesus estructuras cognitivas no
se establecen metas a corto, mediano o largo glara el cumplimiento de sus
objetivos. Las metas o suefios se centran en lasidades basicas, especialmente, en la
adquisicion de vivienda propia. Es importante aleest que una de ellas no considera
tener metas individuales propias, en tanto queséstian orientadas al desarrollo
familiar, especialmente de sus hijos.

Las mujeres en la edad adulta media no poseen metiaduales, en tanto que
estan centradas en el cumplimiento de los suefitasd#emas (hijos, nietos). Desde la
emotividad al expresar sus anhelos, se eviden&agijwien es cierto estan al cuidado
de otros, las dificultades socioecondmicas poglesatraviesan, no les posibilitan ver a
sus familias plenamente realizadas en los difesesistemas ambientales en los que se
desempefan, lo que les genera cierta frustraciércepcion ésta que se entenderia
desde los postulados de Erickson (citado por Cagray 2010), debido a que esta
actitud es propia de la crisis de la personalidadlad adultez media, denominada
Generatividad versus Estancamienéna tanto que “La Generatividad es la preocupacion
por establecer y guiar a la generacion siguient@endo el desvanecimiento de sus
propias vidas, las personas sienten la necesidgmhrdieipar en la continuacion de la
vida, siendo los guias y orientadores de otros.esf necesidad no se satisface, las
personas se estancan.”. (Consuegra, 2010, p.8).

Con respecto a las mujeres en la adultez temprpracorresponden al 70%,

como quedo indicado en la Figura 2, se vislumbra miayor favorabilidad hacia sus
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proyectos de vida, sus metas no son solo de ossteitidr o social, sino también poseen
metas individuales, determinadas especialmentenygorar su formacion educativa,
propias de su grupo etario, que como lo postulas@egra (2010, p.7) en esta etapa es
caracteristico que se proponga objetivos nuevos tpimien decisiones fundamentales
para la vida.

De acuerdo con lo planteado, desde el enfoquesténsco, podemos determinar
gue las metas para la realizacién del proyectoidie de las investigadas, parten de su
microsistema, especialmente la familia. El migtesna, determinado por el entorno
escolar propio y de sus hijos o el vecindario, aoestablece como relevante en la
consecucion de sus proyectos. Situacién ésta dedase deduce que las relaciones
entre sistemas familia-escuela-vecindario, es ddeisosistema, no son consideradas
importantes para las investigadas en la consecu#@0BUS metas. Sin embargo, es
contradictorio cuando ellas mismas advierten qae fdrmacion educativa es
fundamental para mejorar la calidad de las condésale vida de sus familias.

Por su parte, los entornos exosistémicos (trabejdod padres, amigos de la
familia, familia extensa), cobran importancia emigntacion del proyectos de vida, en
tanto que, por ejemplo en el caso del trabajéumtamental para la consecucion de las
metas, pero también, por tratarse de mujeres,dr@idel tiempo que pueden dedicar a
sus hijos y familia. En lo que se refiere a laiferextensa, consideran que quiza ha
sido la mayor afectacion que han tenido en virtadgde a raiz del desplazamiento,
muchos familiares aun estan en los territorios rieen 0 han tenido que desplazarse a
otras regiones del pais, situacion que incide negaente en la orientacion de sus
metas porque consideran relevante el apoyo de migos y familia extensa para la

crianza de sus hijos y como grupos de apoyo fr@ldeioma de decisiones y frente a las
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situaciones de crisis que deben afrontar.

El macrosistema (cultura, creencias, institucionEsp las mujeres victimas del
desplazamiento y su familia no contribuye positigate a la construccion o
reconstruccion de los proyectos de vida, en tagaristituciones gubernamentales han
establecido politicas asistenciales, que no legenaitido desarrollarse por si mismas,
son escasos los proyectos de emprendimiento ydm éigtitados a ciertos grupos. La
percepcién de género y del rol de la mujer en taatidad en medio de una cultura
patriarcal, limita el progreso de la mujer, debaoque tanto la formacion educativa
como la capacidad laboral, estd determinada paiosfipropios del rol femenino,
limitandoles la posibilidad de explorar otros casymtel mercado laboral.  Caso
contrario sucede con las instituciones religiogas, la mayoria de ellas determiné como
grupos de apoyo en su vida, tanto espiritual yredg veces, material para afrontar la
situacion de desplazamiento forzado.

Las motivaciones de las investigadas son de carésterno en su mayoria,
especialmente en el ofrecer una mejor calidad die aisus hijos, sin embargo, tal como
guedo demostrado las mujeres en la adultez temeradancian motivaciones, no solo
en el grupo familiar, sino en si mismas hacia naj@u formacion educativa como
fuente de desatrrollo.

Los factores de riesgo, que se pudieron vislumberael grupo evaluado, estan
determinados por factores macrosistémicos: cufiataarcal, escasez de oportunidades
laborales que determinan su situacion socioecor@mima politica asistencial y
paternalista del estado, que no contribuye al eenamiento de las victimas del
desplazamiento forzado. Ademés, que la situaciérdeplazamiento, como tal, se

constituye en un factor de riesgo alto, en tant® gpopicia en la ciudad de Popayan el
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aumento de la pobreza. Esto unido a factores sigtéonicos del individuo: falta de
iniciativa y en uno de los casos evaluados, uredaoestima y confianza en si misma.
De acuerdo con los hallazgos realizados en la pidinlabjeto de investigacion, se
determin6é como las actitudes del grupo de mujeieimas de desplazamiento forzado
favorecen la presentacion de factores resilientgs posibilitan la construccion o
reconstruccion de proyectos de vida. En ese sensid describiran los principales

hallazgos en cada factor:

Persistencia

Se evidencian conductas que propician este factotaeto, que las mujeres
determinan en su mayoria que luchan dia a dia,estaltecen. Si bien es cierto, la
situacion no es facil, se enfrentan a las situasaie crisis con valentia porque de ellas
depende el mejorar la calidad de vida de sus fasnili
Confianza

Se hallaron actitudes que determinan la capacidadasl investigadas para
confiar en si mismas y asi mismo, ser confiab&gptpara su microentorno como en su
mesoentorno. Sin embargo, se evidenciaron queéesids cierto, les es facil expresar
sus fortalezas, presentan dificultades para expsesaimitaciones, lo que determina un
escaso reconocimiento de si mismas.
Iniciativa

Es el factor que obtuvo un menor promedio de faubidad, en tanto que la
mayoria del grupo determind que no han tenido ide@m® ejecutar procesos de
emprendimiento. A pesar de que muchas de las deesiestan en sus manos, la

tendencia esté en esperar la aprobacion de lossgesgecialmente de su microsistema
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Solidaridad

Las actitudes evaluadas determinan que las ineelstty poseen tendencias
favorables para su relacion con el entorno, demwdtr conductas orientadas a la ayuda
individual de sus semejantes. Sin embargo, senétracon pocas actitudes favorables a
liderar o apoyar proyectos colectivos que mejoeecalidad de vida de su comunidad o
de personas que estan en la misma situacion dedaspento.
Sentido de vida

Tal como lo postula la teoria de Victor Frankl, desu concepcion filosofica
existencialista, el ser humano esta orientado larh@zones que le posibiliten resurgir
frente a situaciones de crisis. Para la investigaobjeto, se encontr6 que las
principales razones que procuran hacer frenteadvarsidad las constituyen los hijos, la
familia y la figura de Dios. Desde esta perspegtas interesante como la dimension
espiritual estd presente en la totalidad del gadganujeres, independiente de su credo
religioso, consideran a Dios como la figura ada gcuden en momentos de crisis, sus
actitudes se orientan sobre la libertad y la resphilidad y se cimientan sobre valores
como la honestidad, el respeto y el amor. De ifprata, la mayoria estuvo de acuerdo
en manifestar que la voz de su conciencia es uiapgwa encontrar sentido a su vida,
casi siempre determinada por su relacion con Dib® obstante, como se advirtid
anteriormente, es evidente que en el caso de utesdrujeres, hubo tendencias poco
favorables a hallar sentido a su vida, lo que gdicable, en tanto que se trata de la
misma persona en la que se percibieron actitudepresiones que determinan una baja
autoconfianza.

En la mayoria de ellas, se evidencian conductahtadas a la trascendencia, a

dejar huella, con especial interés en su microsstiamiliar, tendencia ésta que como
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lo postula Victor Frankl, citado por Bazzi & Fizddtl989, p. 60) es propia del sentido
de vida del ser humano en tanto que éste se afmgamismo para encontrarse con el
otro, es “estar abierto al mundo”.
Optimismo

Las actitudes favorables hacia este factor resdlieen la mayoria de las
investigadas se presentan algunas veces, encamt@dosl casos de orientacion a
conductas poco positivas ante las adversidadesymarprogramacion neurolingiistica
negativa, con indicadores de ansiedad en tantongufiestan preocuparse siempre por
el futuro y por sentimientos de culpa frente a d#fscultades que han tenido que
afrontar.
Compromiso

De acuerdo con los resultados, se evidencia aestdd compromiso favorables
para el microsistema familiar, que desciende een&rno comunitario y que tiene un
resultado muy bajo cuando se trata de personasegeecuentran en la misma situacion
de desplazamiento forzado

En consecuencia, se podria concluir que el gmpestigado posee actitudes que
favorecen la presencia de factores de persisteseiastjdo de vida, compromiso y
solidaridad, que contribuyen a la reconstrucci@olystruccion de los proyectos de vida
de las investigadas, pero que, a su vez, las esaattudes de confianza, optimismo e
iniciativa, se constituyen en factores limitantesaksarrollo del proyecto de vida en los
diferentes sistemas ambientales en que se encu@ntgaupo de mujeres victimas de

desplazamiento forzado.
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Conclusiones

De acuerdo con la discusion anterior y con badesanfoques psicolégicos que

orientaron la presente investigacion: ecosistéemi Urie Bronfenbrenner, del

desarrollo psicosocial de la personalidad de Enkspexistencial o del sentido de la

vida de Victor Frankl, se concluye:

a)

b)

d)

La mujeres en sus diferentes entorno de desargokspecialmente, en aquellos
en que intervienen directamente (individual, mii@snico y mesosistémico) han
logrado valerse de factores resilientes como Isigtencia, la solidaridad, el
compromiso y especialmente, el sentido de vidaukd les ha permitido superar
los momentos de crisis y continuar con sus suefiostgs.

En los sistemas ambientales que influencian anesstigadas (macrosistema,
Exosistema y Cronosistema) se encuentran gravescfak que contribuyen a la
exclusion social, a las carencias socioecondmidasitan el desarrollo integral
de sus proyectos de vida.

El sentido de vida se constituye en un factor trarsal a todas las actividades,
suefios y metas de las investigadas, dada su egedoizensional (bioldgica,
psicoldgica y espiritual). En la dimension espaltse constituye como principal
la figura de Dios, quien, seria fundamental paitaheazones de vida, a pesar de
las circunstancias adversas que afrontan y que esfg&cialmente motivadas en
la familia.

El estadio de desarrollo psicosocial en que seemi@an las mujeres constituye
un factor determinante para establecer actitudeerdbles para proponerse
metas. Es asi, como se evidencido que las mu@rda etapa de desarrollo

psicosocial Intimidad vs. Aislamiento, encuentraayores motivaciones para
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orientar sus proyectos de vida, que quienes estémetapa adulta (Generatividad
frente a Estancamiento)

e) Los factores resilientes que contribuyen tanto ealtido de vida como a la
orientacion de sus planes de vida, se ven limitguw el déficit encontrado en
cuanto a iniciativa, autoconfianza y optimismo.

f) Desde la perspectiva de las investigadoras, sadavasgue la resiliencia como
constructo recientemente acogido por la psicoldgdae sus fundamentos en el
sentido de vida que el ser humano asimila desddiswensiones bioldgica, fisica
y espiritual. En ese sentido, la resiliencia éatastrechamente ligada a la teoria
existencial propuesta por Victor Frankl desde spesgncia en los campos de

concentracion Nazi de 1942 a 1945.

Recomendaciones
Se hace necesario realizar un plan de intervempsimosocial para y con el grupo
de mujeres victimas de desplazamiento forzadocguemple:

a) Estrategias psicologicas para fortalecer factomsaocel optimismo, la
autoconfianza y la iniciativa, y que, a su vez, tabaoyan en el
planteamiento de alternativas de emprendimiento resapal, la
capacitacion técnica, tecnolégica y profesionatada estabilidad en el
trabajo; que sirva como apoyo a los individuosatent integral; para lo
cual se recurrira a talleres de formacion en elcoale técnicas de la
inteligencia emocional y la logoterapia, prograogdpor las
investigadoras encaminadas a facilitar la reestracion de la

autoimagen y de la autoestima y que, a su vez, pilegare para el
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emprendimiento empresarial. En consecuencia, lajeres adquiriran

competencias que les permita tener un conocimiprgpio de su valia

como sujeto, como mujer, como compafera o parejapanadre, como

abuela, de acuerdo con los diferentes roles quengesian y la etapa
etaria de cada una de ellas; y que les posibilgardautoeficaces y por
tanto, tomar decisiones en busca de mejorar susatones de vida.

b) El acompafiamiento para facilitar la construcgigaconstruccion de los
proyectos de vida con el establecimiento de metasri@, mediano y
largo plazo, que consideren todos los sistemasemtades en los que se
desenvuelve el grupo de mujeres victimas de despiento forzado.
Para esta labor las investigadoras facilitaranigntarran sesiones ludicas
y reflexivas que les permita a las mujeres en cidmade desplazamiento
trazar e interiorizar los proyectos de vida, taatonivel individual
(definiendo metas a corto, mediano y largo plazo len ambitos
espiritual, sexual, ocupacional o profesional, éooico, laboral, familiar,
comunitario, etc.) como del grupo, en una invitac@la solidaridad y a

la empatia que les permita la construccion debciomiento compartido.

Para el Microsistema.

En el sistema familiar, escolar y comunitario ssomienda que se aprovechen
los factores resilientes que son relevantes y cesiem el grupo de mujeres, como lo
son la persistencia, la solidaridad y el sentideide, en procura de emprender trabajos
conjuntos que fortalezcan la interaccion entre istdraas familiares (conyugal, parental

y fraterno) y a la comunidad en general, permittenda mejor calidad de vida y el
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fortalecimiento del Mesosistema. En este sentidgpretendera minimizar los factores
de riesgos que interfieren la posibilidad del ateamnle las metas propuestas y del
desarrollo del proyecto de vida en las mujeresstigadas, como también fortalecer los
factores protectores que se constituyen en fabilitss de los procesos de adaptacion y
de resiliencia de cada una de las victimas, invahdo a los miembros de la familia, y a
la comunidad. La intervencién en este aspecto depertir de un enfoque sistémico
familiar, donde se determinen las estructuras grdioas familiares, se adelante un plan
terapéutico (en caso de requerirlo) para que éémses en su totalidad contribuya

positivamente a la construccion o reconstruccidesarrollo del proyecto de vida.

Para el Mesosistema.

En virtud del escaso contacto social-comunitario lde investigadas, se
recomienda realizar un plan de fortalecimiento oizgtivo, buscando que el grupo de
mujeres se integre a la comunidad, haciendo parte dunta de Accion Comunal del
Barrio ElI Uvo y participen de manera activa en déstintas actividades comunales,
artisticas, recreativas, mejorando asi las ref@siocon los entornos de formacién
educativa escolar, técnica, tecnologica o profegipara el mejoramiento de su nivel de
vida, tales como la Institucion Educativa Gabriglatral Sede Los Uvos, el Sena, las
Universidades publicas y privadas y las iglesiearaResta actividad es conveniente
sugerir a las investigadas, a partir de las compete adquiridas de autoconfianza,
optimismo e iniciativa, la necesidad de vinculaada Junta de Accion Comunal del
Barrio ElI Uvo para conocer los programas que lidgra cuales de ellos podrian
integrarse. Asi como proponer un aporte de pastegdupo de investigadas, por

ejemplo de caracter cultural, como organizar urpgrde teatro y de danza folclérica,
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gue les facilite la vinculacion y participacioniaat

Para el Exosistema.

Se hace necesario implantar una politica de immupiara las mujeres y sus
familias en situacibn de desplazamiento, en el mate una cultura solidaria,
integrandolas a las diferentes organizaciones lescia comunitarias en procura de
establecer mecanismos de interaccion y de mejorinca de la calidad de vida, tanto
de la comunidad victima de desplazamiento comoadeomunidad receptora. En
consecuencia, las mujeres empoderadas de sus aerqubdrian integrarse a
organizaciones o redes de personas victimas del&ncia para efectos de exigir y
recibir sus derechos y beneficios ante la Alcaldlianicipal y ante la Unidad de

Atencion Integral a Victimas —UARIV-.

Para el Macrosistema.

El gobierno nacional debe establecer una politecardprendimiento para todas
y cada una de las familias, desde el mismo momemtque se asientan en un casco
urbano, posibilitandoles herramientas que empodereta poblacion victima de
desplazamiento para que sean generadores de fqissprecursos, evitando implantar
aun mas el sistema paternalista, en el cual lataafes esperan la asistencia del Estado,
les limita la capacidad de encontrar en si mismaescbmpetencias para reconstruir 0
construir sus proyectos de vida. Las mujeres,igneente fortalecidas en su autoestima,
optimismo e iniciativa estableceran los contactxsesarios con el gobierno municipal y
departamental, para hacerse visible y conoceryladas en las diferentes areas que se
ofrezcan para el beneficio de las mujeres despdazan la region, en miras de

contribuir y facilitar el desarrollo de sus proyetle vida.



76

Para el Cronosistema

En la actualidad, a raiz de las mesa de negocial®da paz entre el gobierno
nacional y las FARC, principal grupo armado ilegple ejerce presencia en el
Departamento del Cauca, es fundamental que sdezxtab estrategias de afrontamiento
del postconflicto, en el marco de la presencia yeefectiva del Estado a través de
politicas publicas que ofrezcan una mejor calidadvidla a las mujeres victimas de
desplazamiento interno, que han manifestado swdakseetornar al lugar de origen para
reconstruir sus proyectos de vida. Las mujeresicgzahtes de la investigacion
adquiriran las competencias necesarias basicasqo@aeconstruyan su proyecto de
vida, recurriendo a la resiliencia y al fortaleamiio de su autoestima y autoimagen que
les posibilite emprender su proyecto de vida, yaesela ciudad de Popayan o en sus
lugares de origen, lo cual esta determinado emel®gitados de la negociacion entre el
gobierno y la Farc. Para tal fin, seria importaque las investigadas busquen consolidar
una red de apoyo con otras victimas del conflieto, pro de exigir al Estado procesos
gue les permitan de manera efectiva gozar ddeseshos a la verdad, ala justiciay la
reparacion de conformidad con la politica de atamasistencia y reparacion integral a

las victimas, consagrada en la Ley 1448 de 201 ylscretos reglamentarios.
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Apéndices. Instrumentos de recoleccion de la inforacion
Apéndice A. Instrumento de entrevista

UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD
PROGRAMA PSICOLOGIA
ENTREVISTA A 10 MUJERES EN SITUACION DE DESPLAZAMNETO DEL BARRIO EL
UVO DE LA CIUDAD DE POPAYAN CAUCA

Objetivo:
Identificar los imaginarios, las representaciormsales y las motivaciones de sentido de vida

gue procuran la orientacién, construccién o reecanston del proyecto de vida del grupo de 10
mujeres victimas de desplazamiento forzado enrld3al Uvo de Popayan

En lo individual

1. Cuales situaciones de su nifiez y/o adolescersiaque le han posibilitado su desarrollo
personal?

2. Cudles situaciones de su nifiez y/o la adolescenstaque le han limitado su desarrollo
personal?

3. Como se desarrollaba su vida en su lugar de origen?
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4. ¢Ha sufrido pérdidas de bienes, lugar o personadgcian parte de su nucleo familiar o
gue se encuentren lejos de usted y como estaisityawdo afectar su proyecto de vida?

5. ¢Tenia algunas metas o suefios antes de afrostardaion de desplazamiento?
Si No Cuales

6. De ser positiva la anterior respuesta, cree que metas y suefios fueron frustrados y
posiblemente no los ha podido cumplir por su sitirade desplazamiento?

7. ¢Qué actividades estaba desarrollando en su legarigen para alcanzar el proyecto de
vida y las metas propuestas?

8. ¢El conflicto ademés del desplazamiento forzagwddujo perdidas de seres queridos; que
rol desempefiaban en la familia?
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9. ¢Luego del desarraigo y la pérdida de seres querdee usted que puede superarlo, dando
continuidad a sus vidas en la busqueda de sussyatietas?

10. ¢ Luego del desplazamiento forzado como ha logrddptarse a su nueva forma de vida en
Popayan?

11. ¢ Ha recibido apoyo de alguien para superar o niejarsituacion presentada y adaptarse a
la nueva vida, de quien o quienes?

12. ¢Piensa que ha tenido suficientes oportunidades@aacer su vida?

13. ¢Qué tipo de actividad realiza para el sostenitmida su hogar?

Para conocer motivaciones
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14. ¢ Cudles son sus motivaciones para enfrentar siemitiactualidad?

15. ¢ Ha considerado continuar o ha establecido nuegtasmque le permitan superarse y
mejorar su condicion de vida actual? Cuales?

16. ¢ Qué logros ha alcanzado luego de la perdida gedgllazamiento forzado que lo motiven a
continuar con su vida?

17. Cuéando debe tomar una decision importante paréay ¥n quién o en qué es lo primero
gue piensa?

18. Piensa que su vida se ha vuelto rutinaria?
Si No Por qué?
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19. Cuando debe tomar decisiones importantes, a tpsezonsulta y por qué?

20. ¢ Es usted la persona que motiva o0 anima a al gfaipdiar o se considera sin
motivacién para apoyar a otros?
Cémo los motiva?

21. ¢ Ha pensado en emprender algun tipo de estudio, aficio que le permita adaptarse y
continuar con su vida?

22. ¢ Encuentra motivacion en las actividades de trajpsgarealiza en la actualidad y que le
permiten conseguir el sustento diario, porque?
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23. Se siente a gusto con su rol de madre? Si N@or qué?

24. ¢ Encuentra satisfacciones personales y aceptagi@ncdmunidad en general como
mujer o se ha sentido discriminada?

25. Le gustaria ser recompensada por el esfuerzoajhedho en su vida individual,
familiar y social? Cémo?

26. Qué situacion o situaciones de su vida en la kdadhle gustaria cambiar y cudles le
gustaria mantener. Por qué?

En lo familiar

27. ¢ Ha observado algun tipo de situaciéon en su famul@obedezca a una mala adaptacion
al cambio, cudl es?
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28. ¢Los familiares en edad escolar siguen asistiardiase o que dificultad han
tenido?

29. ¢Alguien de la familia tiene pesadillas reiteragivha cambiado en los habitos y en
comportamiento, después del evento del desplaz&ofien

30. ¢La situacion de desplazamiento y de adaptaciéambio, los ha unido o afectado la
unidad familia? Como?

31. ;Qué método emplean usted y su familia para sidilaate ante la situacion que estan
viviendo?

En lo social
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32. En general, cdmo son sus relaciones con la pdlaesidente en su barrio El Uvo en
Popayan?

33. ¢ Participan de eventos sociales, culturales etcétprefieren no asistir, porque?

34. ¢ Se siente extrafio en el lugar donde se encuehtteconsiderado retornar a su lugar
de origen, o por el contrario considera que seagaatando y que no retornara al lugar
donde fue desplazado?

35. Cémo considera que puede contribuir al desarr@lswdcomunidad desde su
experiencia personal?
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36. ¢El rol que desempefia en la comunidad le produtisfasaiones y participa
activamente?

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Apéndice B. Instrumento Tipo Likert

Cuestionario Likert
Edad
Sexo
Ocupacién
Escolaridad:
Estrato social:
Total No. de Hijos No. hijos hombres__ No. hijas mujeres

Ao de Desplazamiento:

EVALUACION DE FACTORES RESILIENTES EN 10 MUJERES VICTIMAS DE DESPLAZAMIENTO FORZADO
DEL BARRIO EL UVO DE POPAYAN

Siempre Casi | Algunas Casi Nunca| Nunca

No. FACTOR siempre | veces

Persistencia

Siento el deseo y la motivacién
de seguir trabajando para
1| lograr mis suefios y metas

Pienso que no vale la pena
seguir luchando para mejorar
2 | mis condiciones de vida

Me levanto con energia o con
ganas para trabajar duro por
3 | miy por mi familia

Voy a seguir luchando, pues sé
que el sacrificio o sufrimiento
de hoy, mas adelante serd
4 | recompensado

Ante los tropiezos o
dificultades que a diario tengo,
dejo de trabajar para mejorar
mi calidad de vida y la de mi
5 | familia

Confianza

Conozco cudles son mis
6 | fortalezas como ser humano

Tengo claras cudles son mis
7 | limitaciones o debilidades

En mi situacion de
desplazamiento, siento que
8 | aun puedo seguir luchando




Creo que no es posible sacar a
mi familia adelante
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10

Cuando alguien me ofrece su
ayuda, me niego a aceptarla

11

Mis hijos pueden confiar en mi,
pues soy fuerte y trabajadora

Iniciativa

12

Tengo buenas ideas para
mejorar mi situacion como
montar un negocio, vender
algun producto, buscar ayuda
en alguna institucion
comunitaria, social, del Estado
o religiosa, etc.

13

He puesto en marcha algunas
de esas ideas

14

Para tomar una decisién busco
la aprobacion de los demas

15

En mi familia yo siempre tomo
las decisiones

Solidaridad

16

Brindo ayuda a mis semejantes
cuando la necesitan

17

Estoy dispuesta a ayudar sin
pedir nada a cambio

18

Cuando algun miembro de la
familia tiene alguna dificultad,
los demads son solidarios con él
y le brindan su ayuda

19

En las labores de la casa todos
los miembros de la familia
colaboramos para no dejarle la
responsabilidad a una sola
persona

20

Me gusta participar en
proyectos  colectivos  que
ayuden a mejorar la calidad de
vida de mi comunidad

Sentido de vida

21

Asumo que mi futuro vy el de
mi familia sera positivo

22

Creo que no vale la pena luchar
cuando se presenta una
dificultad

23

Frente a la dificultad o
episodios de crisis, tengo




diferentes razones para
mantenerme  fuerte, como
creer en mis capacidades, mis
hijos, mi familia, Dios, otros...
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24

En tiempo de crisis he acudido
a la figura de Dios

25

Me considero un ser libre para
tomar las decisiones

26

Soy responsable y duefio de
mis actos y decisiones

27

Respeto mi vida y conozco su
importancia para mi y para mi
familia

28

Valoro la vida de mis hijos, de
mi familia, de mis vecinos, los
respeto y los motivo para que
luchen por sus suefios

29

Considero que tengo razones
para ser feliz

30

Mi vida estd fundamentada en
valores como la honestidad, el
respeto, el amor, etc.

31

Me dejo guiar por la voz de mi
conciencia para encontrar el
sentido de mi vida

32

Cuando le ofrezco ayuda a un
semejante, me siento
satisfecha conmigo misma

33

Creo que cuando muera, las
personas reconoceran que
aporté lo mejor de mi y que
dejé huella en ellos (familia,
comunidad).

Optimismo

34

A pesar de las circunstancias o
crisis, tengo una actitud
positiva frente a la vida

35

Generalmente digo palabras o
frases como no puedo, no soy
capaz, esto es muy dificil.

36

No pierdo la esperanza, sé que
vendran cosas mejores para mi
y para mi familia

37

Me preocupo o entristezco
constantemente por el futuro
(indicador de ansiedad)




38

Frente a un  problema
considero que no puedo hacer
nada

90

Pienso que las dificultades que
he afrontado han sido por mi

39 | culpa
Compromiso
Cuando asumo una
responsabilidad o compromiso
40 | lo cumplo
Estimulo conductas de

41

disciplina  en  mis  hijos
(levantarse puntual, llegar a la
escuela a tiempo, cumplir con
las tareas tanto escolares como
familiares, etc.)

42

Estoy comprometida con mi
comunidad y trabajo en pro
del bienestar de las misma

43

Usted siente que su deber o
compromiso es ayudar a
personas que han sufrido el
desplazamiento forzado

GRACIAS POR SU COLABORACION
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