Estrategias para la formacion en competencias ciudadanas y su relacion con el nivel de
logro percibido en docentes y estudiantes de secundaria implementadwslasinstituciones

educaivas publicas del municipio de Ypal

Mayerly Rincén Galan

Angela Mireya P4aez Chavez

Dr. Cristian Martinez Cifuentes

Universidad Nacional, Abierta y a Distancia (UNAD)
Escuela de Ciencias Sociales, Artes y Humanidades
Proyecto de Investigacion

Yopal Casanarel5 Octubre de 2015



Estrategias para la formeacién en competencias ciudadanas y su relacion con el nivel de
logro percibido en docentes y estudiantes de secundaria implementados por ocho

instituciones educalivas publicas del municipio de Ypal

Proyecto de Investigacion

Para Obtener El Titulo DResicologas

Mayerly RincénGalan
CC. 118542423
Angela Mireya Paez Chavez:

CC.1048820717

Investigadora Principal: Suly Patricia Castro Molinares

Co-investgador: Cristian Martinez Cifuentes

Universidad Nacional Abierta y a Distan¢i&/NAD
Escuelade Ciencias Sociales, Artes y humanidades (ECSAH)

Yopal, Casanare Octubre @6 2015



Contenido

Resumen 11
Abstract 12
Introduccion 13
Planteamiento del Problema 15
Formulacion del Problema 19
Justificacion 19
Objetivos 26
Marco teorico 27
Marco Metodologico 47
Tipo de Investigacion 47
Disefio de Investigacién 48
Poblacion 48
Muestra 49
Técnicas de Recoleccion de Informacion 49
Técnicas de Analisis de Informacion 51




Resultados 52

Discusion 102
Conclusiones 119
Recomendaciones 121
Referencias 123
Lista de &blas
Tabla 1. Poblaciogy muestra 49
Tabla 2. Nivel de logro percibido por estudesien Competencias Ciudadanas 71
Tabla 3. Para el #dlisis 72
Tabla 4. Percepcidéan competencias ciudadanagigeel grado y la Institucion 73
Tabla 5. Percepcion en competenciasladanas segun el género 75
Tabla 6. Percepcion de estudiantes por subgrupos die &n competencias ciudadanas__ 76

Tabla 7. Percepcion de los docentes en cada uno de los corgsore competencias

ciudadanas 94

Tabla 8. Percepcion de los docentes de las ocho instituciones educativas frente al tema de

competencias ciudianas 95




Tabla 9. Percepcion de los docentes segun su género frente al tema de competencias

ciudadanas 96

Tabla 10. Perqeion de los docentes segun la asignatura frente al tema de competencias

ciudadanas 97

Tabla 11. Percepcion de los docentes segun afios de experiencias frente al tema de competencias

ciudadarmas 99

Tabla 12.percepcion de los docentes segun el nivel de titulacién frente al tema de competencias

ciudadnas 100

Tabla 13 Percepcién de los docentes por subgrupdaseimstituciones Educativas 101

Lista de Gréaficas

Grafica 1. Distribucion por grados 52
Gréfica 2. Distribuciémpor género 52
Gréfica 3. Promedio de edades de estudiantes por instiésc 53
Grafica 4. En mi colegio puedo estar trangpitmque es un lugar seguro 54
Gréfica 5. B mi colegio todos los eddiantes son respetados 54
Gréfica 6. En este colegio se presemgaleas entre comparieros 55
Gréfica 7. Creo que soy grosero @gunos compaferos 56

Grafica 8. Me llevo bien cotodos mis compafieros del curso 56




Grafica 9. Las faltas de los estudiantes se sancionan de acuerdo al manual de

convivenca 57
Grafica 10He sido victimale matoneo 58
Grafica 11. En este colegilms profesores castigamustamente a los estudiantes 58
Grafica 12. Soy agresivo corgahos profesores 59

Grafica 13. Los profesores nos han ensefiado a utilizar el dialega pesolver

conflictos 60
Grafica 14. He participado en matoneo hacia algun estudiante 61
Grafica 15. Considero que es importante resdas normas del colegio 61
Grafica 16. Considero que soy una persona que\ggiv en sociedad 61
Grafica 17. Algunos profesores son agresicon los estudiantes 62

Grafica 18. Conozco mis derechosepdres como estudiante 63
Grafica 19. Los estudiantes participamos en lasoews importantes del colegio 63
Grafica 20. Participo en las elecciones estudiantilese realizan en el colegio 64
Grafica 21. Pienso que este colegio hiagrtad de expresion 65

Grafica 22. En este colegio se tiene en cuentgil@aon de los estudiantes 65

Grafica 23. Me gusta participan clases y decio que pienso sobre un tema 66




Grafica 24. En la toma de decisiones, acepto lo que digemdgoria asi no esté de

acuerdo 67

Grafica 25. Cumplo con la®ormas de la Institucion 67

Grafica 26. En este colegio nos han enseflado a respetar a las personas que son

diferentes 68

Grafica 27. A causa de mi aspecto fisicme he sentido rechazado por mis

compafere 68

Grafica 28. Algunos compafieros me han molestado o manera de ser o de

pensar 69

Grafica 29. Algunos compafieros se burlan de los estudiantessaquede otra religion

religion 70

Grafica 30. Algunos estudiantes son discriminados por su raza O por su

discapaalad 70
Grafica 31. Docentes por Institocies Educativa 77
Grafica 32. Frecuenciaop género 77
Grafica 33. Ereste colegio puedo estar tranguilorque es un lugar seguro 78
Grafica 34. En esta sede todos los dattds son respetados 79

Grafica 35. En esta sede se presentagagetntre estudiantes 79




Grafica 36. Hay estudiantes que muestran un trato indeseado hacia sus

comparneros 80
Grafica 37. Los estudiantes conocen el manual de convivencia 81
Grafica 38. Era sede existe una buena comricia entre los estudiantes 81

Grafica 39. Las faltas de los estudiantes se sancionan de acuerdo al manual de

convivenca 82

Grafica 40. En Isede se presentan situaciones de robo entre estudiantes 83

Grafica 41. En la Institucién se han conocido casmdtoneo entre estudiantes 83

Grafica 42. Se presentan casos de profesores que castigan injustamente a sus

estudiantes 84

Grafica 43. Algunos estudiantes son agresivos con sus profesores 84

Grafica 44. Le ensefio a mis estudiantes a utlizar elloghba para resolver

conflictos 85

Grafica 45. Para los estudiantes de la sede es importante respetar las normas de la

Instituciéon 85

Grafica 46. Ensefima mis estudiantes a respetar las diferengiano discriminar a las

personas 86

Grafica 47. Por su aspecto fisico, algunos estudiantes son rechazados por sus

compafneros 87




Grafica 48. Algunos estudiantes son molestadpsr su manera de ser o0

pensar 88

Grafica 49. Algunos estudiantes se burlan de sus dienga que son de otra

religion 89

Grafica 50. Se han presentado casos de discriminacion por cuestion de raza o

discapacidad 89

Grafica 51. Los estudiantes de la sede cenoc sus derechos vy

deberes 90

Grafica 52. Los estudiantes participan en las decisiones importantes para su

formacion 91

Grafica 53. Los estudiantes en las elecciones que se organizan en la

Instituciéon 91

Grafica 54. En la Institucibn se les garantiza a los estudiardgeslibertad de

expresion 92

Grafica 55. En esta Institucibn se tiene en cuenta las opiniones de los

estudiantes 93

Grafica . En mis clases a los estudiantes les gustdicipar y decir lo que

piensan 93

Grafica 57. Distribucion por afios de experiencia de los docentes en cada unastélamies

Educatias de Yopal 98




Resumen

Este proyecto permitid establecer las estrategias para la formacion en competencias
ciudadanas en instituciones educativas publicas del municipio de Yopal; la poblacion objeto de
estudio estuvo conformada por estudiantes de 6°, 7°, 8°, 9° y, docentésn tasakincluye el
psicoorientador, coordinador y rector de cadatitucion Se adopta un estudio de tipo
descriptivo trasversal. Para los procesos de recoleccidon de la informacion se utilizd una
entrevista semiestructurada, y un instrumento estandarigadbikert. Conforme a las técnicas
gue se manipularon para el analisis de la informacion, fueron mediante un programa estadistico
SPSS versidon 27. En el proceso para establecer comparativos y diferencias de la informacion
recolectada se aplicdé la pruelkauskalWallis y la correlacion de Person para instaurar

relaciones entre las variables objeto de estudio.

Los resultados encontrados, evidencian un nivel moderado, respecto a la implementacion
de estrategias, por parte de las instituciones educatrease fa la formacién de competencias
ciudadanas, ya que de las Instituciones que se abordaron, solo una de ellas esta desarrollando
acciones que le apuntan a este tema; lo cual se ve reflejado en el hecho de que ésta Institucion

fue quien obtuvo mayor Yarabilidad en la percepcién de docentes y estudiantes.

Lo anterior puede tener alguna incidencia en los procesos de construccion de ciudadania,
es decir, se continuaria evidenciando situaciones en las cuales se veria afecta la convivencia,
incumplimientode normas, y otras situaciones que terminarian desencadenando de las mismas.
De acuerdo a la planteado por el Ministerio de Educacion Nacional, es claro que se exige a todas

las instituciones a dar mayor prioridad al tema de formar a los estudiantes ela méagral,



involucrando los componentes que conforman las competencias ciudadanas; esto conlleva a que
a futuro la sociedad vaya implementando una mejor calidad de educacion, que no solo sea desde
los conocimientos, sino desde la toma de concienciaupiizarlos en el desarrollo de una mejor

calidad de vida.

Palabras clavescompetencias, percepcion, docentes, estudiantes;qrsctador,

instrumento Likert.

Abstract

This project allowed us to establish strategies for training in citizenship skills in public
educational institutions in the municipality of Yopal; The study population consisted of students
from 6th, 7th, 8th, 9th and teachers; the psicoorientador, cabodi and director of each
institution is also included. A study of descriptive transversal is adopted. Processes for data
collection a semstructured interview was used, and standardized Ltgpd instrument. They
accordance with the techniques thareveanipulated for analyzing information were by SPSS
version 27. In the process of establishing comparative and differences of the information
collected the KruskaWallis test and Person correlation was used to establish relationships

between the variab$ under study.

The results, show a moderate level, regarding the implementation of strategies, from
educational institutions, against the formation of civic skills as the institutions that were
addressed, only one of them is developing actions aimedhmsnissue; which it is reflected in
the fact that this institution was the one who scored higher favorability in the perception of

teachers and students.



This may have some impact on the process of building citizenship, ie, would continue
showing situatias in which it would affect coexistence, noompliance, and other situations
that end up triggering them. According to the proposed by the Ministry of Education, it is clear
that it requires all institutions to give greater priority to the issue of tigustiudents holistically,
involving the components that make citizenship competencies; this leads to future society will
implement a better quality of education, that is not only from knowledge, but from awareness to

use in developing a better quality dél

Keywords competence, perception, teachers, students, psychosocial counselor, Likert

instrument.

Introduccién

El presente proyecto de investigacion, pretende dar a conocer las estrategias que
implementan las instituciones educativas publicas deiaipim de Yopal, frente a la formacion
de competencias ciudadanas en los estudidbs¢sproyecto tiene por nombfe Etrategias para
la formacién en competencias ciudadanas y su relacién con el nivel de logro percibido en
docentes y estudiantes de searradimplementadopor ocho instituciones educativas publicas
del municipiodeYopal 6, en primera instancia se inicia
cual C 0 nEstabkeder las estrategids para la formacion en competencias ciudadanas y
su relacion con la percepcion que sobre las mismas tienen los docentes y estudiantes de
secundaria de ocho Instituciones Educativas pubtieasnunicipio de Yopal Casanare; s&tp
de unos objetivos especificos muy puntuales que permitian determinar a profundidad los tres

componentes de las competencias ciudadanas. Consecuente con el orden del proyecto, se parte



desde el acercamiento a las instituciones educativas, con elder deconocer la importancia
del objetivo del proyecto de investigacion, de igual manera se debia pactar horarios para la

aplicacion de los instrumentos a docentes, estudiantes, psicoorientadores y directivos.

Como insumo importante, se debia indagardosumentos como, el PEI, manual de
convivencia y proyectos que desarrollan en las instituciones Educativas, conforme a esto, realizar
un diagnostico sobre las estrategias, actividades, talleres y demas habilidades que desarrollan
para fomentar o fortalecésis competencias ciudadanas en los nifios, nifias y jévenes de las IE
abordadas. Se debia determinar aquellas acciones que se implementan sobra la convivencia y
paz, participacion y responsabilidad democrética y la pluralidad, identidad y respeto por las
diferencias que se propician en los estudiantes de 6°, 7°,8° y 9°; y de este modo conocer la
percepcion que tienen los estudiantes y docentes sobre cada uno de los componentes y el tema en

general de las competencias ciudadanas.

Se resalta que el proyecto de tipo descriptivQ transeccional(Buendia, Colas y
Hernandez, 1997) por cuanto no se manipulan las vakésh como tampoco el contexto real
donde se desarrolla la investigacion, busca describir las caracteristicas de una poblacién
especifica, frente ana tematica en particular, en el marco de una normatividad vidgarelo
cual se tiene por poblacién, estudiantes de secundaria vigentes en el afio 2015 de ocho
instituciones educativas publicas del municipio de Yopal, los cuales se seleccionararecee ma
estratificada por conglomerado estudiantes que cursan grados 6°, 7°, 8° y 9°, posteriormente
realiza la entrevista serastructurada a rectores y psicoorientadores; cabe resaltar que los
resultados se analizaron de manera minuciosa con el fin dearaati buen proceso de analisis y

el proyecto tenga viabilidad.



Esta investigacién es de suma importancia para las Instituciones Educativas y Secretaria
de Educacion Municipal, ya que este proyecto permite ver el grado de favorabilidad en la que se
encuetra cada institucion y a nivel general sobre las competencias ciudadanas. Ademas porque
como bien lo dice el Ministerio de Educacion Nacional, que el desarrollo de estas competencias
son la base fundamental del desarrollo de todo ser humano, partiendgoddgeschos y deberes

como ser social.

Capitulo |

Planteamiento del problema

Al reconocer la importancia del desarrollo de las Competencias Ciudadanas no solo desde
la Constitucién y el Ministerio de Educacion Nacional (MEN); sino por supuesto, desde el
compromiso que como educadores se tienen frente a la formacién de lass actiudieas
generaciones respecto al ejercicio autbnomo y respetuoso de la ciudadania; se ve la necesidad de
adelantar un ejercicio de investigacion que permita identificar el nivel de logro percibido en la
aplicacién de competencias ciudadanas por patesiestudiantes de los grados 6° 7° 8° 9°,
del municipio de Yopal; a partir de identificar los planes, proyectos o estrategias adelantadas por

las Instituciones Educativas frente a las Competencias ciudadanas. De esta forma, desde la



informacion sumirstrada por los rectores, coordinadores de convivencia y psicoorientadores, se
conozcan las acciones y/o efectos de la implementacion de las mismas, y se determine qué
componentes son de mayor prioridad intervebie. igual forma, se busca promover en las
Instituciones Educativas la implementaci@® competenciasdentro de sus planes de
mejoramiento; la formulacion y desarrollo de proyectos que fomenten y fortalezcan acciones
relacionadas con la convivencia y paz, la responsabilidad y participacion déraogi@su vez,

la identidad, pluralidad y respeto por ldd€erencias y que se reflejencomportamientos
orientados a una mejor toma de decisiones, la solucion pacifica de conflictos, una mejor

comunicacién y una sana convivencia dentro de los entorooatecbs.

El proceso de investigacion surge de la necesidad de mejorar la calidad de convivencia
entre los estudiantes quienes son los futuros responsables de su propia transformacién social.
Para ello, es importante la identificacidn de estrategiastadas a promover las competencias
ciudadanas en las Instituciones Educativas; de tal forma que a partir de evidenciar la percepcion
de estudiantes y docentes; quienes son los actores principales de su propia dinamica educativa,
participen y se involucremeun ejercicio de cambio y de responsabilidad social que contribuya

con su proceso de formacion integral.

De igual manera, es necesario indicar que las competencias ciudadanas definidas por el
Ministerio de Educacion Nacional, se implementan como unaestpa los bajos resultados y
desempefio académico de los estudiantes en las pruebas de evaluacion. En este sentido,
Colombia ocupa uno de los ultimos lugares en las pruebasi F8fyrama Internacional de
Evaluacion de Estudiantes (PISA), ocupando etfmuél de 65 paises. Aspectos como lectura y
matematicas fueron los temas mélevantes y de menor desempefio y no siendo suficiente esto,

ocupa el ultimo lugar de las pruebas de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo



Economico (OCDE, 2014)a$ cuales midieron la habilidad de 85.000 estudiantes de 15 afios,
9.000 de ellos colombianos, para resolver problemas de la vida real con los que no estan

familiarizados (Semana, 2014).

A pesar de los grandes esfuerzos hechos por el pais para mejatdd dalia educacion,
es necesario preguntar ¢ por qué el nivel de educacién en Colombia ebdp?dainque en el
actua Gobierno del presidenttuan Manuel Santos Calderon, la educacidon es uno de sus pilares
fundamentales a fortalecer, debe traerselacn que designar mas recursos para la educacion
aun no es suficiente y la solucién a este tipo de problematica es simplemente una conviccion de

querer y no de hacer, como en otros sestdet Gobierno (Seman2014).

En su gran lucha por establecetaegares que sirvan para mejorar las competencias
ciudadanas el Gobierno ha elaborado y aplicando unas pruebas SABER de competencias
ciudadanad consistentes con dichos estandares (ICFES, 2003a y 2003b). Gracias a esto, la
promocion de una educacion pasecludadania ha tomado un impulso hasta ahora no visto, que
positivamente ha ubicado este tema en una posicion de central importancia en la educacion

(Mejia, 2006).

De acuerdo con la guia del médulo de competencias ciudadanas Saber Pr@,2013
evalluala capacidad de los estudiantes para participar, en su calidad de ciudadanos, de manera
constructiva y activa en | a sociedad. Est a

ci uda dIEFEES, 0D4)

El ejercicio de la ciudadania se entiende rilo sébmo el ejercicio de derechos y deberes;
incluye la participacion activa en la comunidad a la cual se pertenece. En esta medida, un

ciudadano competente es aquel que conoce su entorno social y politico; tiene presentes sus



derechos y obligaciones; poske capacidad de reflexionar sobre problematicas sociales; se
interesa por los asuntos propios de su colectividad; participa en la busqueda de soluciones a
problemas sociales; y busca el bienestar de su comunidad. Asi lo establecen los Lineamientos
para laFormacion en Competencias Ciudadanas definidos por el Ministerio de Educacion

Nacional:

Visto desde laanterior informaciénel proyecto de investigacion, pretende conocer la
percepcion de estudiantes y docentes frente al tema de competencias cgidadape se
espera que en las proximas pruethaisde sesvalUa estos temase evidencie un mejor nivel de
apropiacion que se vea reflejado en acciones significati@esrdes a loxomponentes de
ficonvivencia y paz, la participacignresponsabilidad democratida, pluralidad, identidad,
respeto por las diferenciade modo que surja umpacb muy favorable a nivel municipal; esto
se obtendra a través de la ejecucion y aplicacion de las estrategias que las instituciones hayan

deddido implementar de acuerdo a los aspectos que se deban mejorar o fortalecer.

Teniendo en cuenta que en el eje de convivencia y paz, se pretende que la convivencia sea
pacifica y constructiva; si en los estudiantes no existe un proceso de reconocueidato
aplicabilidad de las competencias ciudadanas, es probablesjirdices de conflictividad se
presentercada vez mas dentro y fuera de las aulas, esto ademas genera que los estudiantes no
aprendan a reconocer sus acciones y sus actos, entendeépmx justo actuar de una manera y
no de otra, sentirse coartados a expresar sus opiniones con firmeza y respeto, construir en el
debate, cumplir sus acuerdos, proponer, entender y respetar las normas. De no haber apropiacion
de estos temas, es posiblgeglas anteriores causas, generen a corto y mediano plazo en los

estudiantes, efectos de bajo rendimiento académico, inasistencia a clases, desercion escolar,



embarazos no deseados y otras situaciones que pueden estar desencadenando de las mismas.

(MEN, 2004).

Partiendo de los componentes de las competencias ciudadanas, puntualizando en el marco
de |l a fiparticipaci-n y responsabilidad democr
debilidades donde los estudiantes refieren la escasa coidtnibert acciones que les permita
reconocer los derechos que promuevan en si, formas de expresar sus ideas, para sentirse
incluidos en politicas de trabajos pedagdgicos e institucionedesendo presente que para ser
buen ciudadano se debe tener en cuqota siempre hay otro, que no solo al que comparte
ciertas accioneg que mutuamente los relacionaino también considerar a la otra persona mas
lejana, al desconocido que hace partdodefines o intereses comuné& definitiva, lo que se
busca con el desarrollo de este ejercicio de investigagoidentificar las estrategias de las
instituciones educativas, frente a las acciones puntuales en competencias ciudadanas; a partir de
los lineamientos técnicos del M frente a la responsabilidad de contribuir con la formacion
de ciudadanos integrales; apoyando el desarrollo de las competencias y los conocimientos que
necesitan nifios, nifias y jovenes del pais para ejercer su derecho a actuar como agentes activos y
de manera constructiva en la sociedad: para participar activa y responsablemente en las
decisiones colectivas de manera democratica, para resolver los conflictos en forma pacifica y

para respetar la diversidad humana, entre otros importantes, como probtegeioehmbiente.

Formulacién del Problema



¢, Cudles son las estrategias para la formacion en competencias ciudadanas y su relacion
con el nivel de logro percibido en estudianyedocentesde secundaria de ocho Instituciones

Educativagpublicasdel Municigo de Yopal?

Justificacion

Con laconstitucion del afio 1991 y de manera puntual, con los articulos primero y
segundo, se establece que el Estado tiene unos fines esenciales hacia los cuales tiende el
ordenamiento juridico, por lo cual esta en cabeza del mismo lograr su cabal cumplif@ksto.

articulos indican lo siguiente:

AArt2culo 1U. Colombia es un Estado soci al
unitaria, descentralizada, con autonomia en sus entidades territoriales, democratica, participativa
y pluralista, fundada en eéspeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las

personas que la integran y en la prevalencia del interés general.

Articulo 2°. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar leeotividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en | a Constitwuci-n; facilita | a p
y en |l a vida econ- mica, pol 2tica, admi ni str
independencia namal, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a

todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, s¢regedemas



derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los

particul areso.

Con lo establecido en ese articulado no es dificil sefialar que al partirse de normas de
caracter constitucional, las cuales dige@ indirectamente respaldan la aplicacion de las
competencias ciudadanas con el fin de garantizar la equidad, la igualdad y un orden mas justo tal
como la constitucion politicper selo indica, esa funcién hace obligatoria la implementacion y
ejecucion @ proyectos e investigaciones que tiendan al desarrollo de temas tan transcendentales

como el aqui expuesto.

Las competencias ciudadanas son una tendencia a nivel mundial, en el entendido que
todos los paises buscan un mejor status social para susiteahijaeso se logra cuando se tiene
una mejor calidad de vida. PeggOmo se obtiene esta Ultithacon el desarrollo de actitudes
cognoscitivas, dirigidas a una superaciéon personal y por ende en todos los campos sociales, como

el educativo, social, laboral, entre otros.

Ahora bien, las competencias ciudadanas han venido siendo vistas para diavareh
fin del Estado o sociedad, pues para Aristoteles los miembros de la sociedad deben estar
ajustados a su ordenamiento jur 2di clcardcteren e s |
democrético engendra la democracia. Es necesario que lasconsases sean objeto de un
ejercicio comun y al mismo tiempo, tampoco debe pensarse que ningun ciudadano se pertenece
a si mismo, sino todos a la ciudad, pues cada ciudadano es una parte de la ciudad, y el
cuidado de cada parte esta orientatiuralmente al cuidado del todo. También en eso se
podria destacar a los Macedonios, pues ellos dedican la mayor atencion a los nifios y hacen de

el l a asunt o d@odrigueze008)s p %bl i coo.



De otro lado, se hace de gran importancia sefialar madwena educacion a temprana
edad se refleja en personas mas disciplinadas y competentes a nivel social, pues son aquellas que
buscan soluciones sustanciales y no formales, son aquellas que tienen un espiritu mas
filantropico respecto a las que no ha denla facilidad o privilegio de acceder a esos niveles
educaitvos. Para Amy Gutmann (2002.:9 , 17) AUna sociedad democr
es responsable de educar a todos | os nifYfos pa
los ciudadan® gobiernan, determinan, entre otros asuntos, como se educaran los ciudadanos

futuros. La educaci -n democr 88tica es un i de a

Por los argumentos expuestos anteriormente, se hace notoria la implementacion de
competencias ciladanas tal como propone el gobierno Nacional desde distintos angulos, dentro
de | os cuales han sido desarroll ados e i mpl en
de ser una descripcion técnica elaborada por expertos sobre lo requerido paa ejefgicio
de la ciudadania, pues representan una manera particular de entender la ciudadania y la

democraci ao

Siguiendo el hilo conductor de esta investigacion, de ante mano se puede indicar a
manera de desenlace que la Constitucién Politica Colombjiasu articulo 41, son los ejes

principales en el desarrollo de este trabajo, pues alli se expresa de manera clara:

Art2cul o 41 : A En todas | as Il nstituciones
obligatorios el estudio de la Constitucion y la Instign Civica. Asi mismo se fomentaran
practicas democraticas para el aprendizaje de los principios y valores de la participacion

ciudadana. EI Estado divulgar8 |l a Constituci



Desde cualquier punto de vista académico se observa que se hace oblagyamication
de politicas sociales enfocadas y dirigidas a la puesta en marcha de mecanismo de competencias
ciudadanas en sus diferentes matices y estructuras. De otro lado cabe sefalar que por este
motivo surgio la ley 115 de 1994, por la cual se exdali@y general de educacion y establecio

lineamientos mas precisos y puntuales sobre el desarrollo de esta politica social.

Teniendo gran variedad de herramientas juridicas y sociales se hace pertinente la
realizacion de esta investigacion buscandoraejor | 0 demomiprdrdhdaci@s ci ud
concepto que poco a poco ha venido tomando gran importancia, ya que como se ha sefialado, son

la base de la estructura cognoscitiva de las personas y en general de la misma sociedad.

La importancia que tree para las instituciones educativas donde se implementa el
proyecto de investigacion, tiene que ver con la deteccion de acciones que realizan en la
percepcion y aplicacion de las competencias ciudadanas, con este ejercicio, cada institucion
tomara conciecia del nivel de apropiacion que tienen en el tema, de modo que si hay acciones
de favorabilidad, se continten fortaleciendo, si por el contrario la ejecucién de estas, no ha
surgido de manera satisfactoria, se brindaran estrategias que posiblemeigtioeside estas

instituciones puedan aplicar en el proceso académico.

Consecuente a lo anterior, se habla de estudiantes que aprenden a ser ciudadanos, a
manejar mejor las situaciones que se presentan en relaciones con los demas vy, espeaalment
superar sin violencia situaciones de conflicto. Nifios, nifias y muchachos que aprenden a
construir en el debate y a ganar confianza; que encuentran acuerdos de beneficio mutuo
convertidos en oportunidades para el crecimiento, sin vulnerar las neessiadas otras

personas.



Desde el nivel nacional, el Programa de Competencias CiudadaR&>® fes el
conjunto de estrategias lideradas desde el Ministerio de Educacion Nacionald 14886 vy
dirigidas a todo el sector, que busca fomentar en tablesimiento educativo innovaciones

curriculares y pedagdgicas basadas en practicas democraticas para el aprendizaje de los

principios y valores de | a participaci-n <ciu
Af or mar al c ol o nhboisa ndoe reenc heols rheusnpaentoos ,a a | a paz
67, Ibid.).

La Constitucién Politica de Colombia (1991), partiendo desde el contexto normativo se
establece desde el MEN, que la otra idea igualmente revolucionaria en la que se basa la
democraia es que la libertad, la justicia y la paz en el mundo tienen por base el reconocimiento
de la dignidad intrinseca y de los derechos iguales e inalienables de todos los miembros de la
familia humana. Es decir que, como lo establece el articulo 13 deanGesistitucion, todas las
personas nacemos libres e iguales ante la ley, debemos recibir la misma proteccion y trato de las
autoridades, y gozamos de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna
discriminacion de sexo, raza, origen naclomaamiliar, lengua, religion, opinién politica o
filoséfica. Ademas, que el Estado promueve las condiciones para que la igualdad sea real y
efectiva y adopta medidas en favor de grupos discriminados o marginados. Asi, la Constitucién

establece y protedes derechos.

De conformidad con el articulo 67 de la constitucion politica, la educacion se desarrolla
atendiendo a los siguientes fines: el pleno desarrollo de la personalidad sin limitaciones que las
gue le imponen los derechos de los demas y el orden juridicoy dentin proceso de formacion
integral, fisica, psiquica, intelectual, moral, espiritual, social, efectiva, ética, civica y demas

valores humanos; la formacion en el respeto a la vida y a los derechos humanos, a la paz, a los



principios democraticos, de agwencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como el
ejercicio de | a tolerancia vy de | a |ibertad.
del servicio fila ey tambi®n definelol3pes obj et
objetivo primordial de todos y cada uno de los niveles educativos el desarrollo integral de los
educandos mediante acciones estructuradas encaminadas a: Formar la personalidad y la
capacidad de asumir con responsabilidad y autonomia sus deyed#losres; proporcionar una

sélida formacion ética y moral, y fomentar la practica del respeto a los derechos humanos;
fomentar en la institucién educativa, practicas democréticas para el aprendizaje de los principios

y valores de la participacién y ordgaacion ciudadana y estimular la autonomia y la
responsabilidad; desarrollar una sana sexualidad que promueva el conocimiento de si mismo y la
autoestima, la construccion de la identidad sexual dentro del respeto por la equidad de los sexos,

la afectividad el respeto mutuo y prepararse para una vida familiar arménica y responsable;

[ €] Crear y fomentar una conciencia de solida

respeto por la identidad cultural de los grupos étnicos (Ministerio de Educacionalla2ong).

Mencionado desde los lineamientos establecidos por el MEN, se expone que el Proyecto
Educativo Institucional (PEI), debe incorporar acciones pedagoégicas en el desarrollo equilibrado
y armonico de las habilidades de los educandos, en especigddacidades para la toma de
decisiones, la adquisicion de criterios, el trabajo en equipo, la administracion eficiente del
tiempo, la asuncién de responsabilidades, la solucién de conflictos y problemas y las habilidades
para la comunicacion, la negodi@t y la participacion (Art. 148, Ibid.). De acuerdo al Decreto
1860 de Agosto 3 de 1994, por el cual se reglamenta la ley 115 de 1994 en los actos pedagdgicos
y organizativos generales; se define en su Articulo 14 el caracter y el contenido del PEI de

aclerdo a las acciones pedagodgicas relacionadas con la educacién para el ejercicio de la



democracia, para la educacion sexual, para el uso adecuado del tiempo libre, para el
aprovechamiento y conservacion del ambiente y, en general para todos los valomregshuma

(MEN, 2004).

De acuerdo con lo anterior, con el desarrollo de estas habilidades en estos grupos
poblacionales, los jovenes estaran mas capacitados para transformar la dinamica de formacién en
los colegios, donde es fundamental inclairpadres de farm, docentes y demas actores
educativos; para transformar y construir una nueva sociedad pacifica, democratica y respetuosa

de las diferencias, tanto en su entorno cercano, como en el entorno global.

Objetivos del proyecto

Objetivo general
Establecer las estrategiaspara la formacibn en competencias ciudadanas y su
relacion con la percepcion que sobre las mismas tienen los docentes y estudiantes de secundaria

de ocho Instituciones Educativas publicas del municipio de Yopal Casanare.

Objetivos Especificos:

Conoceren los estudiantes y docentes de las instituciones educativas del municipio de Yopal,
su percepcion frental desarrollo de las estrategias institucionales, que fortalezcan los temas de

convivencia y paz, como componedtlas competencias ciudadanas.



Analizar qué acciones se estan desarrollando dentro del componente de participacion y
responsabilidad democratica para la implementacién de las competencias ciudadanas en las

instituciones educativas de Yopal.

Identificar escenarios que promuevan estrategias para la promocién en temas
relacionados con pluralidad, identidad y valoracion de las diferencias en estudiantes y docentes

de las instituciones educativas.

Determinar el nivel de logro percibido en congmeias ciudadanas por parte de
estudiantes y docentes de las instituciones educativas del municipio de Yopal, como objeto

de investigacion.

Capitulo 1l

Marco teérico

Antecedentes

Para el desarrollo del marco conceptual, se hace necesario puntualizar sobre los
conceptos aqui desarrollados y expuestos, por lo tanto es adecuado sefialar que las competencias
ciudadanas son aquellos discernimientos y capacidades cognitivas, emogi@oahesicativas

gue hacen posible que las personas participen en la construccion de una sociedad democratica,



pacifica e incluyente (MEN, 2014).

Estas competencias ciudadanas también se deben entender como la posibilidad que tiene

el ciudadano de eribuir para establecer un régimen mas justo, equitativo e igualitario.

Como antecedentes de esta investigacion, se hace referencia al proyecto realizado por
Montero et al (2008) , cuya 1investigaci-n se
incr porando ambientes digitales: competenci as
gue esta investigacion es de gran impacto y puede dar un gran aporte a la aqui desarrollada, ya
gue ésta trae consigo unos matices diferentes pero a la vez intexegaatpueden ayudar en la

observacion de nuevas tendencias o practicas dentro de las competencias ciudadanas.

De acuerdo a la investigacion realizada por los autores mencionados anteriormente, esta
adopté un método cualitativo, en el cual se han tenido en cuenta los relatos de experiencias, junto
con los resultados obtenidos en encuestas aplicadas a distirgasgs, quienes intervinieron en
el proceso. De igual manera, trae herramientas nuevas para el desarrollo de la misma, tales como
el uso de la tecnologia y la informacién, lo que conlleva a que las personas que hacen parte de la
investigacion o que vanservir como muestra, haciendo una referencia de manera mas escueta
al objeto de estudio, van a reaccionar de forma distinta, pues la implementacion de elementos
digitales hacen mas a mena para ellos la aplicacién de las competencias ciudadanas.l@dsi pues,
investigacion al utilizar instrumentos tecnoldgicos arroja un resultado positivo, esto en cuanto a
gue las personas que estaban siendo estudiadas han tenido una mejor relacion con esos utensilios,
dejando de esta manera un punto claro y preciso, amkllas personas quieren aprender por

medios diferentes a los convenciona{&ontero, 2008)



De igual manera se consultd la investigacion de los autores: Alexander Ruiz Silva; y
Enrique Chaux Torres (2012), quienesuléiton su investigacibn como: la Formacién de
Competencias CiudadanasDurante este trabajo investigativo los autores buscan descubrir
elementos que contribuyan o que desarrollen las competencias ciudadanas en colegios, escuelas.
Dentro de este trabaje presentafundamentos tedricos y pedagdgicos en los que se sostiene la
perspectiva sobre formacién de competencias ciudadanas, ciudadania y escuela, donde se hace
una exposicién sucinta del papel que actualmente se le atribuye a la educacion, espetdfacam
la escuela, en la formacion ciudadana, para lo cual se toma como marco de referencia la

Constitucion Politica de Colomb{&ilva, 2005)

De otro lado, también abarca una sintesis las relaciones entre educagénciec y
educacion de tipo ciudadano. De igual manera, toca temas importantes como el concepto per se
de las competencias ciudadanas, tipos de competencias, contextualizacion y desarrollo de dichas
competencias y finalmente, sefiala una relacion emaeética de la justicia y una ética del
ciudadano como complemento requerido para la formacion de dichas competencias. Esta
investigacién se podria catalogar como una de las mas importantes y relevantes frente al tema
gue se trata en este trabajo, puesajusrtes de estos autores han realizado, son transcendentales

y de gran importancia por su contenido y desarrollo sustancial frente al tema tratado.

Para el contexto colombiano, el Ministerio de Educacién Nacional, define competencia
CoOmo: f-banerflaxidle que se lleva a cabo en distintos contextos, incluyendo situaciones
di stintas de aqgu®l| | #®lonbia Agreade, 20L6Prrardeeel dasprrolon d i e r
del Plan Nacional de Educacion 200D 06 fALanredotatci vao, promuev
de competencias basicas y ciudadanas. De acuerdo a los planteamientos del marco normativo

del MEN, éste implementa estrategias para promover el desarrollo de competencias ciudadanas



haciendo referencia al desarrolllmtagral humano en la ejecucion de competencias
comunicativas, cognitivas, emocionales e integradoras, las cuales favorecen el desarrollo moral
y, ademas se relacionan con los componentes que conforman las competencias ciudadanas.

(MEN, 20086).

En el énfasisde la formacion en competencias ciudadanas, implica el desarrollo de
competencias comunicativas, cognitivas, emocionales, e integradoras que favorecen el desarrollo
moral. Asi pues, las competencias comunicativas son necesarias para establecer un dialogo
constructivo con las otras personas. ¢En qué consiste este dialogo?. Es una conversacion o
intercambio en el que las personas involucradas se reconocen mutuamente como seres humanos
gue merecen respeto y atencion. Es un dialogo en el que no se hablantemclén de hacer
dafio y en el que todos pueden expresar sus puntos de vista sin miedo, de tal suerte que se facilite

la negociacion de conflictos y la deliberacion sobre temas de interés d@apada, 2004).

Algunos ejemplos de competencias comunicativas son escuchar atentamente los
argumentos ajenos y comprenderlos a pesar de no compartirlos y expresarlos asertivamente, es
decir, con claridad, firmeza y sin agresion, los propios puntos de vista. El agtr@| e danza,
la literatura, la pintura, el cine) también es una forma muy valiosa para comunicarse con los

demas, pues permite la expresion a traves de otros sistemas simtBépesia, 2004).

Teniendo en cuent a | o Cc i t acdsode eompeténaias g u 2 a
ciudadanas ( 2 0a® ebinpetencias cognitivas se refieren a la capacidad para realizar diversos
procesos mentales, fundamentales en el ejercicio ciudadano, por ejemplo la habilidad para
identificar las distintas consecuencias querfaotener una decision, la capacidad para ver la

misma situacion desde el punto de vista de las personas involucradas, y la capacidad de reflexion



y andlisis criticp entre otr as; Ano es | o mismo tener
su importan@ para la vida escolar, se puede saber mucha teoria pero se necesita reflexionar

acerca de | o que se sabeo.

De acuerdo con loBestandares basicos de las competencias ciudaxiaeasonoce que
las competencias emocionales son las habilidades necesadak pdentificacion y respuesta
constructiva ante las emociones propias y las de los demas. Por ejemplo, la capacidad para
reconocer los propios sentimientpsener empatia, es decir, sentir lo que otros sienten, por

ejemplo su dolotr8mwm fabiasosiCdabeo temar se un

Conforme a | o citado por | os fiest8ndares
competencias integradoras articulan en la accion misma, todas las demas. Por ejemplo la
capacidad para manejar conftist pacifica y constructivamente, que es una competencia
integradora, requiere de ciertos conocimientos sobre las dindmicas de los conflictos, de algunas
capacidades cognitivas como la habilidad para generar ideas y opciones creativas ante una
situacion deconflicto, de competencias emocionales como la autorregulacion de la rabia, y de
ciertas competencias comunicativas como la capacidad para transmitir asertivamente los propios

intereses.

Con base en la anterior informaciées importante sefialar que este proyecto de
investigacion tiene como objetivo analizar las estrategias de intervencion para la promocion de
competencias ciudadanas y su relacion con la percepcion que sobre las mismas tienen los
docentes y estudiantes dewedaria deocho Instituciones Educativas del municipio de Yopal
Casanare. Para tal fin, se da a conot®s compoentes o guposque hacen referencia a las

competencias ciudadanas domrdsu vez, dentro de los instrumentos de enctipstd.ikert que



seaplicaron a docentes y estudiantes incluyara docentes 32emsy para estudiantes 3don
forme a su clasificacigmpor consiguientes e conf or man tres ejes funda
paz, Participacion y responsabilidad democratica y Pluralidsehtidad y respeto por las

di ferenci aso.

Visto desde los estandares basicos de competencias ciudadanas que plantea el MEN, y de
acuerdo a lo mencionado en parrafos anteriores donde hacen referencia al desarrollo integral
humano agrupado en competenatasunicativas, cognoscitivas, emocionales e integradoras,

tienen una estrecha relacion con los componentes que se ejecutan en este proyecto.

Convivencia y paz.

Teniendo en cuenta que la convivencia y paz es uno de los componentes de las
competencia ciudadanas, se determina que enseftmavir pacifica y constructivamente con
personas que frecuentemente tienen intereses que rifien con los propios, en donde se infiere que
un ciudadano competente debe ser capaz de convivir con los demas de meifiee \pa
constructiva. Esta convivencia no implica la armonia perfecta o la ausencia de conflictos. Esa
perfeccidn no es realista y tal vez ni siquiera sea deseable. En todo grupo social inevitablemente
se presentan conflictos debido a que los multipleseses que tiene cada persona o grupo rifien
frecuentemente con los intereses de los demas. La convivencia pacifica, en cambio, si implica
gue los conflictos que se presenten sean manejados sin agresion y buscando favorecer los
intereses de todas las partevolucradas, es decir, que logren por medio del dialogo y la
negociacion encontrar salidas al conflicto en las que los intereses de todas las partes resulten de

al guna man e rEstrategias detipw garghres (AIChaux, 2004) .



De acuerdo con longerior, se infiere que este componente hace parte de la competencia
comunicativa, donde se menciona las ventajas de resolver los conflictos a través del dialogo. En
este apartadose mencionaralgunos itemsque conforman leinstrumento aplicado a los
estudiantes,algunos de estos solia tranquilidad que los estudiantes perciben porque su colegio
es un lugar seguro, a esto se atafie el tema de vivir una convivencizapaeiitirse respetados,
conocer quéan consientes son los estudiantes frente a spaamiento con los otros, conocer
el grado de acciones que se relacionan con el matoneo, con las posibles peleas o rifias que se
presenten con los d&s comparieros, el uso délogo para resolver los conflictogjeterminar
gué tan importante es respelas normas en el colegio, considerar si son pasague saben

Vivir en sociedad.

Conforme a lo mencionado anteriormente; Johan Galtung ha propuesto los conceptos de
paz negativa y paz positiva para referirse a los ideales de paz en una nacion. Mantras
negativa se refiere a la ausencia de enfrentamientos violentos, paz positiva se refiere a la
presencia de equidad e inclusién social. Galtung sugiere que los paises deben buscar ambos tipos
de paz. Extrapolando los conceptos de Galtung, podemos tehlaén de paz negativa y paz
positiva en las relaciones entre ciudadanos, paz negativa seria la ausencia de agresiéon y maltrato,
lo cual es un requisito fundamental del ejercicio pleno de la ciudadania. Paz positiva seria la
inclusién, la no discriminaén, el balance de poder y la equidad en las relaciones entre

ciudadanos. El ideal de convivencia y paz es alcanzar ambos tipos de paz. (Chaux, 2004).

De este modo se conoce que el Ministerio de Educacion Nacional ha disefiado una serie
de guias pedagdgicas, en donde brindan estrategias y pasos que indican cémo fortalecer la

convivencia escolar, estas guias son de facil acceso para todas las persesadasten brindar



educacién y/o actividades de tipo pedagdgico. Se tiene como herramienta la guia 49 denominada
guia pedagdgica para la convivencia escolar, dentro de esta guia se encuentra material especifico
para que los docentes y directivos se aprode ellos y los puedan aplicar a sus estudiantes y

del mismo modo al contexto familiar.

Ley 1620 de 2013

Dentro del componente de Convivencia y Paz, se trabaja los lineamientos de la Lay 1620
de 2013, donde se menciona que el objetivo de esta Lpgras lado, promover y fortalecer la
convivencia escolar, la formacion ciudadana y el ejercicio de los derechos sexuales y
reproductivos de los estudiantes y miembros de la comunidad escolar. Por otro lado, busca crear
mecanismos que permitan la promogidrevencion, atencion, deteccion y manejo de las
conductas que vayan en contra de la convivencia escolar en las instituciones educativas. Asi
como se hace en la Ley de Infancia y Adolescencia de 2006 promulgada por el Gobierno
Colombiano, esta nueva Ley ana invitacion a los padres y a las familias a que se involucren en
el desarrollo de los nifios y adolescentes y a que comprendan que este tipo de situaciones son
corresponsabilidad de las familias y el Estado. Es una invitacion a que padres e hipasnagren
resolver dificultades y asi logren promover la convivencia pacifica, no solo en los colegios, sino

también en los hogares. (MEN, 2013).

Teniendo en cuenta que la ley de infancia y adolescencia, tiene una estrecha relacion con
la convivencia escolalgs derechos humanos y la formacion ciudadana cuentan con la Ley por la
cual se crea el 'Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el Ejercicio de los
Derechos Humanos, Sexuales y Reproductivos y la Prevencion y Mitigacion de la Violencia

Escolar. Esta Ley crea una ruta de atencién en casos de violencia y un sistema nacional Unico de



informacion para reportar estos casos de violencia y de embarazo en adolescentes, y da la
posibilidad de brindar incentivos a quienes cumplan las exigenciaspsactativas de la

convivencia, asi como imponer sanciones a quienes no lo hagan.

Con esta Ley, el Gobierno Nacional crea mecanismos de prevencion, proteccion,
deteccidon temprana y de denuncia ante las autoridades competentes, de todas aquellas conductas
gue atenten contra la convivencia escolar, la ciudadania y el ejercicio de los derechos humanos,

sexuales y reproductivos de los estudiantes dentro y fuera de la escuela.

Acoso escolar o bullying

De acuerdo a lo establecido en la ley 1620 de 2@t#0 escolar se define como
conducta negativa, intencional metddica y sistematica de agresion, intimidacion, humillacion,
ridiculizacion, difamacion, coaccion, aislamiento deliberado, amenaza o incitacién a la violencia
o cualquier forma de maltrato psicgléo, verbal, fisico o por medios electrénicos contra un
nifo, niia o adolescente, por parte de un estudiante o varios de sus pares con quienes mantiene
una relacion de poder asimétrica, que se presenta de forma reiterada o a lo largo de un tiempo
determirado. También puede ocurrir por parte de docentes contra estudiantes, o por parte de
estudiantes contra docentes. Ante la indiferencia o complicidad de su entorno. El acoso escolar
tiene consecuencias sobre la salud, el bienestar emocional y el rendieseatar de los

estudiantes y sobre el ambiente de aprendizaje y el clima escolar del establecimiento educativo.

Ciberbullying o ciberacoso escolar



Es unaforma de intimidacion con uso deliberado de tecnologias de informacién (Internet,
redes sociales rtuales, telefonia movil y video juegos online) para ejercer maltrato psicolégico

y continuado.

La corresponsabilidad involucra a la familia, los establecimientos educativos, la sociedad
y el Estado de la formacion ciudadana, la promocion de laemia escolar, la educacida
para el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos de los nifios, nifias y
adolescentes desde sus respectivos ambitos de accién, en torno a los objetivos del Sistema y de
conformidad con lo consagrado en diailo 44 de la Constitucion Politica y el Cbodigo de

Infancia y la Adolescencia. (Ley 1620, 2013).

La agresi - n es c todaacciorsrealizdda por un@ o varagmpersofias que
conforman la comunidad educativa y que busca afectar negativameitas personas de la
misma comunidad, de las cuales por lo menos una es estodlamtegresion escolar puede ser

fisica, verbal, gestual, relacional y electrénica (Decreto 1965 de 2013, articulo 39).

Toda accion que busque afectar negativamente a8 pwesonas a través de medios
electrénicos. Incluye la divulgacién de fotos o videos intimos o humillantes en Internet, realizar
comentarios insultantes u ofensivos sobre otras personas por medio de redes sociales (Twitter,
Facebook, YouTube, entre otrgsgnviar correos electronicos o0 mensajes de texto insultantes u
ofensivos; tanto de manera anonima como cuando se revela la identidad de quien |e® envia

define como un tipo de agresion electron{€ecreto 1965 de 2013, articulo 39).

El Respetoy bienestar integral, permit®rientar a promover accioneen el objetivo de

lograr el fortalecimiento del bienestar de la comunidad educativa a partir de la definicion de las



bases del respeto comun, lo que también incluye el respeto por los ees@sales y de uso
colectivo, la utilizacion y conservacion de equipos, instalaciones e implementos. (Colombia

Aprende, 2013).

De acuerdo a los pronunciamientos del MinisterioEdlicacion Nacional frente al
proceso de paz y las soluciones que deben buscarse para ponerle fin al conflicto; asi, refieren la
participacion de IMinistra Gina Parody, quien expreso la importancia de generar un cambio en
la educacion; sefala qu® solose necesitan recursos, sino también cambiar la forma de
ensefar. Solo asi el pais podra convertir en un modelo regional y prepararse para el posconflicto.
Ademas expone quena nacidon que no educa a sus ciudadanos esta destinada a vivir en el
subdesarrdd y, Colombia tiene hoy la oportunidad de empezar a salir de alli. En efecto, nunca
antes la sociedad habia tenido tanto interés por la educacién y nunca el consenso en torno a la
necesidad de impulsarla habia sido tan grande. Los fracasos en las pisa@pkss Protestas
masivas de los estudiantes y los maestros, la indignacion generada por los corruptos v,
finalmente, la paz que se avecina han fijado a la educacion en la agenda néssomnaha

2015).

Participacion y responsabilidad democratica.

Siendo el segundo eje de las competencias ciudagdasadta que una sociedad que
quiere ser realmente democratica requiere de la participacion activa y critica de todos. Esto
implica gque todos sus miembros debestar involucrados en la construcciénageerdos y en la
toma de decisiones tanto en el nivel macro como en el nivel micro. En el nivel macro, los
ciudadanos participan a través de las personas o instituciones que representan sus posiciones e

intereses. Contrario a lo que sucede en una den@cregresentativa, en una democracia



participativa los representantes no tienen el poder ultimo sobre las decisiones. Es decir, ese poder
recaer en los representados, quienes tienen distintos mecanismos para ejercer el control como,
por ejemplo, el voto gramatico (votar por un programa que los candidatos se comprometen a
cumplir), la transparencia en la ejecucidén (que los representados puedan conocer en detalle la
actuacion de sus representantes), o la revocatoria del mandato (que los electores giedan ex
cambio de representantes si consideran que los elegidos no estan representando bien sus

posiciones e intereses). (Chaux, 2013).

Con base en los estandares basicos de competenciagaciasi@ue plantea el Ministerio
de EducacionNacioral (2004) se orienta hacia la toma de decisiones en diversos contextos,
teniendo en cuenta que dichas decisiones deben respetar, tanto los derechos fundamentales de los
individuos, como los acuerdos, las normas, las leyes y la constitucién que rigen la vida en
comunidad. De esta maneen este componente se encuentran los siguientes items que se
incluyen dentro del instrumento de encuesta que se aplica a los estudiantes y docentes; por
consiguiente, se refiere a la apropiacion o conocimiento que los estudiah&escaesecundaria
tienen sobre el manual de convivencia; determinar si hay conocimiento de los derechos y deberes
por parte de los estudiantes,se respetda opinion de los estudiantegjentificar la percpcion
gue tienenfrente a la participacion en la toma de decisiones importantes del colegio, y en las
elecciones estudiantileglentificar si los estudiantes comprenden qué es el gobierno escolar, y si
tienen quién los represente en el consejo directivo, libertad deesexpr mencionar la
importancia que tiene para los estudiantes el cumplimiento de normas, acciones del personero
estudiantil frente a lasrgblematicas de los estudiantes; conocer si apoyan lo que diga la

mayoria asi no esté de acuer@dEN, 2004).



Patiendo de lo que indica este componente, se pretende resaltar algunos conceptos claves

e importantes para tener en cuenta a la hora de abordar el tema.

De acwerdo a lo anterior es importante expodesde el marco normativque la libertad
de expresién es un elemento criticogplardemocracia, por lo tanto, este es un derecho universal
del cual todo el mundo debe gozar. Todos tienen derecho a la libertad de oplaiéxpyesion
éste incluye el derecho a mantener una @jinsin interferencias y a buscar, recibir y difundir
informacion e ideas a través de cualquier medio de difusion sin limitacion de fronteras, tal como

lo establece la Declaracion Universal de los Derechos Hum@htesco, 2013).

La UNESCO es la unicagencia dentro del Sistema de las Naciones Unidas con el
mandato de promover la libertad de expresion y su corolario, la libertad de prensa. En otras
palabras, la UNESCO es la agencia lider en promover, defender, monitorear y preconizar la
libertad de exmsiéon y la libertad de prensa como un derecho humano fundamental. La
UNESCO destaca la independencia y el pluralismo de los medios de comunicacion como un
componente esencial en el proceso de la democracia. También proporciona asesoramiento sobre

legislacdn y formulacion de politicas para los medios a los Estados Miembros de la UNESCO.

De acuerdo a lo mencionado en la Caja de Herramientas para la Libertad de Expresion, se

menciona que&i Todo i ndividuo tiene derecho a | a |



derecho incluye el de no ser molestado a causa de sus opiniones, el de investigar y recibir
informaciones y opiniones, y el de difundirlas, sin limitacién de fronteras, por crafgadio

de expresi-no. (Art2culo 19 de | a Declaraci -n

ANadi e podr8 ser molestado a causa de sus
libertad de expresion; este derecho comprende la libertad de buscar, yediindir
informaciones e ideas de toda indole, sin consideracion de fronteras, ya sea oralmente, por
escrito o en forma impresa o artistica, o por cualquier otro procedimiento de su eleccion.
(Articulo 19 del Pacto Internacional de Derechos CivileslitiBas 1966)

Desde uno de los cuestionamientos que se alsor@h punto 2 expuestos da Caja de
Herramientaspara la Libertad de Expresidén, se pregunta ¢por qué importa la Libertad de
Expresior? La respuesta a ésta, sefiala que existen muchas rgzondas cuales a los
proponentes de la libertad de expresion les importa tanto. Mientras que existe una multiplicidad
de opiniones acerca de la libertad de expresion, el eje central es que existe un consenso que los
paises y su poblacién s6lo pueden pesgr y desarrollarse verdaderamente si existen medios de
expresion libres y abiertos. Ademas, a nivel psicolégico se ha argumentado que la necesidad de
expresarse es una condicion humana y nosotros, los humanos, nos hemos expresado durante
mucho tiempo(Unesco, 2013).

Participar

Una necesidad y un derecho humano que presupone la profunda interaccion y
comunicacion grupal, y la implicacion de personalidades que comparten el sentido de las
actividades que realizan y la construccion de Soluciones a los problemas de su practidasocial

participacion no es soélo un instrumento para la solucion de problemas, sino, sobre todo, una



necesidad fundamental del ser humano. Es el camino natural para que el hombre canalice su
tendencia innata a realizar, a hacer cosas, afirmarse a si misominad la naturaleza y el
mundo. Su préctica envuelve la satisfaccion de necesidades no menos bésicas, como la
interaccién con los otros hombres, la autoexpresion, el desarrollo del pensamiento reflexivo, el
placer de crear y recrear cosas y la valorizadi& si mismo por los demé&®iaz, B, 2007).

Cultura

Es el conjunto de rasgos adquiridos por aprendizaje, en contraste con los biolégicamente
heredados; Por eso podemos hablar de todo el acervo cultural humano. La cultura constituye la
humanidad dehombre, determina, sus formas de vida, comportamientos, lenguajes, vestidos el
arte, la ciencia, la moral, la politica y los derechos. Entre otros, se debe diferenciar entre cultura
y civilizacion, la primera hace referencia al escenario de la espdaddiumana mientras que la
civilizacion se refiere al grotesco mundo material.

Democracia

Estanislao Zuleta Afirmé que la democracia implica la aceptacion de la angustia de tener
qgue decidir por si mismo, y el pensar por si mismo es mas angustiosegueiegamente en
alguien. De ahi entonces que la democracia es fragil. Su fragilidad procede porque es dificil
aceptar el grado de angustia que significa pensar por si mismo, decidir por si mismo y reconocer
el conflicto.

Para Zuleta, la democracies modestia, disposicion a cambiar, disposicién a la
reflexion autocritica, disposicion a oir al otro seriamente. Afirmo asimismo que la democracia
implica igualmente la exigencia del respeto. El respeto significa tomar en serio el pensamiento
del otro: dscutir con él sin agredirlo, sin violentarlo, sin ofenderlo, sin desacreditar su punto de

vista, sin aprovechar los errores que cometa o los malos ejemplos que presente, tratando de saber



qgué grado de verdad tiene pero también al mismo significa defehgensamiento propio sin
caer en el pequefo pacto de respeto de nuestras diferencias. En un debate seriamente llevado no
hay perdedores: quien pierde gana, sostenia un error y salié de él; quien gana no pierde nada,

sostenia una teoria que resultd corrabla

Pluralidad, Identidady Respeto por las Diferencias.

Tomando en cuenta la Constitucion de 1991 la cual declara que nuestra nacion es
pluriétnicay multicultural. Es decir, es una naciébn que reconoce y valora positivamente la
diversidad de bagajes culturales presentes en nuestro medio, para esto es necesario el dialogo y
una actitud de escucha para llegar a acuerdos. El pluralismo se lo ha edlesideiqueza de
esta nacion. Donde la diversidad de comunidades con costumbres y cosmovisién propia puedan

vivir en convivencia respetando al otro.

Conforme a lo anterior en este componente se incluyen las siguientes preguntas o items
gue comprenden @lstrumento diseflado para estudiantes y docentes; el respeto por las personas
diferentes, rechazo por aspecto fisico entre estudiantes, respeto por las diversas formas de ser o
pensar, rechazos o burlas por la religion, discriminacion por raza o diseapddédesta manera
se pretende dar a continuacion, el concepto tedérico de la relacién estrecha que contiene estos

items con el componente.

Es el reconocimiento de una igualdad digna en todas las personas partiendo de la
valoracion de sus caractergsis de género, etnia, religion, cultura, grupo social, entre otros.
Dicha inclusion parte de legitimar las particularidades y diversas formas de ser, vivir, creer y

garantizar la igualdad de derechos. (Colombia, Aprende, 2015).



La pluralidad y la valoraén de las diferencias no pueden llevar a que se tolere a quienes
vulneran derechos fundamentales. En ese sentido, la pluralidad se diferencia de la tolerancia
total. En la pluralidad no se tolera todo. De hecho, consideramos que un ciudadano competente
delke ser capaz de contribuir a frenar maltratos, discriminaciones y violaciones de los derechos
humanos, inclusive si esos maltratos hacen parte de practicas aceptadas como normales por un
grupo social o cultural. Por ejemplo, los nifios deben saber desdsfipsgiue ningln maltrato a
un menor es justificable, aunque esto pueda refiir con lo que algun grupo social pueda considerar

gue es una préctica educativa aceptable. (Chaux.2004).

Este componentensefa que se debe expresar rechazo ante toda forma de discriminacion
o exclusion social y hacer uso de los mecanismos democraticos para la superacion de la

discriminacion y el respeto a la diversidad.

En el contexto de la pluralidad, identidad y respmio las diferencias, hace mencién a
los derechos humanos, en donde cabe resaltar que cada hombre, mujer y nifio tiene el derecho a
estar libre de discriminacién de género, raza, etnia, orientacion sexual u otra condicién, asi como
otros derechos humanos flamentales que dependen de la realizacion plena de los derechos

humanos para la proteccion de la discriminacion.

Del mismo modo se relacionan algunos conceptos que permiten conocer a profundidad la

importancia de este componente para la sociedad de hoy.

Pluralidad

Es un hecho, implica la existencia real de sujetos diferentes en las sociedades y en las

instituciones que forman parte de ellas. Pluralidad que esta dada no sélo porque sea plural el



namero de individuos que las conforman, sino stdle porque son plurales sus identidades,
intereses, las funciones que en ellas desempefian, asi como los lugares que ocupan, sus deseos y
expectativas, aquello que reconocen como propio y con lo que se identifican. Estos elementos
son los que determinan lexistencia de grupos, que se caracterizan por una relativa
homogeneidad interna con un mayor o menor sentido de pertenencia, y una diferenciacion
respecto de otros grupos. La resolucién de la dinamica de estos dos polos, pertenencia

diferenciacion, es Igue juega efa posibilidad de convivencia. (Taylor, V, 2008).

A manera de ejemplo se puede resaltar que uno de los valores mas importantes que
conll eva a formar parte de este componente er
Luz DivinaRamirez Marroquin, considera que la pérdida o no adquisicion del valor del respeto,
ha venido impactando negativamente a la sociedad. La ausencia del valor del respeto da como
resultado, violencia en las calles, en la familia, en la escuela. La insegemidisl calles y aun
en nuestras casas ha crecido de manera impactante, los robos y asaltos son comunes hoy dia,
pueden incluso da persona se resiste a ser atacado; los jovenes dedidyan aprendido a
respetar lo ajeno y gustan del dinero facil. Bal mque la falta de respeto provoca malas

relaciones en el aula, tanto con sus compaferos como con los profesores.

Respeto

El respeto identifica a la persona como valor, se respeta a la otra persona porque se le
reconoce que como ser humano merece el trato propio de su condicién. Se establece que la
convivencia es una relacion entre seres con capacidad de derechos que sigoendicion de
persona, y por tanto, del respeto igualitario y universal, que se deriva del fundamento mismo del

derecho natural. El respeto supone dotar a toda relacion personal de una norma objetiva que



implica el querer no dafiar la sensibilidad de cpien se estd tratando; es un contenido
necesitado de ser educado mediante la ensefianza de una intelectualizacion que favorezca el

ejercicio de los actos qummtencian los valores. (Jorge, B, 2004).

El respeto hace parte de los valores inculcadosl drogar, Ernando Savater (2006
2007) indica que los valores no cambian, sino por el contrario se transforman de acuerdo al
medio sociocultural y nosotros como integrantes de una sociedad, no debemos alarmarnos frente
a estas actitudes. Savater nos dige el Valor es un objetivo que nos proponemos en educacion
y que parte de la idea que se tenga del hombre y que le ayuda a ser mas persona. Es simplemente

la conviccion razonada de que algo es bueno o malo para llegar a ser mas humana.

Identidad

La identidad parece ser un concepto que permite la exploracion de multiples y diversos
fenbmenos y procesos humanos, asi como acceder a patrones ocultos del mundo social y
entender sus conexiones. En otras palabras, la identidad se ha convertido erameriampara
el estudio de una amplia variedad de fendbmenos como las relaciones de poder, la division y la
cohesion social, la relacién entre los procesos emocionales y cognitivos, el lugar que ocupan los
individuos en los grupos, los patrones y las teaidsndiscursivas, la sensacion de ser parecido o
de ser distinto, el reconocimiento social y, en el sentido de pertenencia en los contextos

educativos. (Coll, Falsafi, 2010).

Para esta investigacion se indagaron temas relacionados con la Discamirzaxal,
discriminacion por discapacidad y religion. Por discriminacion se entiende toda distincion,

exclusion, restriccion o preferencia u otro trato diferente que directa o indirectamente se base en



los motivos prohibidos de discriminacién y que temga objeto o por resultado anular o
menoscabar el reconocimiento, goce o ejercicio, en condiciones de igualdad, de los derechos
reconocidos en el pacto. La discriminacion también comprende la incitacion a la discriminacion

y el acoso. (PIDESC, 2013)

Discriminacion Racial

El racismo es una ideologia basada en la superioridad de las razas o etnias, sobre otras;
mientras que la discriminacion racial es un acto, aunque suele estar fundado en una ideologia
racista, no siempre lo esta, porque se dan ocasiones en las quecastmndson esta destinada
a cambiar el racismd.a discriminacién racial y étnica ocurre a diario a la vez que impide el
progreso de millones de personas en todo el mundo. El racismo y la intolerancia destruyen vidas
y comunidades por medio de sus diversanifestaciones, desde privar a las personas de los
principios fundamentales de igualdad y no discriminacidén, hasta propiciar el odio étnico que
puede conducir al genocidi(Rilay, ACNUDH, 2014) #A Al t o Comi si onado de

para los Derechos Hua n o s 0 .

Discriminacioén por Discapacidad

Segun el Alto Comisionado de Naciones Unidas para los Derechos Humanos infiere que
las personason discapacidade enfrentana fuertesestigmatizacionesgjue los dejanfuerade
toda posibilidad de ejercerplenanente sus derechosHistéricamentese les ha sefialadocomo
inttiles, incapacitadosestorbos Ademas,han padecidoescarniopublico y burlastanto a nivel
socialcomoenlos mediosde comunicacioninclusoenalgunadeyesestatalesaunselescalifica
cono personagjue padecen'idiotismo" o "imbecilidad”, lo cual es sintomainequivocoen la

actualidad de una visién excluyente. Segun las Naciones Unidas, el 98% de los nifios



discapacitados de los paises en desarrollo no asiste a la escuela, cerca da lzatéecde los
nifios de la calle del mundo son discapacitados, mientras que la tasa de alfabetizacion de adultos
discapacitados representa por lo menos un 3%, correspondiendo a las mujeres discapacitadas un

1% en algunos paise®ilay, ACNUDH, 2013.

Discriminacién Religiosa

La falta de comprension por las costumbres de nuestros semejantes es la razéon del
rechazo a aquellos que practican otra religion o credo. Para muchos es dificil comprender que
alguien tenga una creencia distinta. Asi, lodgadlos hindues, los budistas o los gitanos son
rechazados. La intolerancia muestra una inmadurez de pensamiento y entendiGepetia, E,

2012)iart 2 cul o cient2fico titulado ARiqueza y Di

A L u c ¢oatma la discriminaciény las desigualdade®s una [prioridad] fundamentalde la

EducaciorN a ¢ i o (Replblica Democrética del Congo, d& junio de2014.).

Capitulo 111

Marco metodoldgico

El presente ejercicio de investigacion permite evidenciar los niveles de percepgion que
tanto estudiantesomo docentes dan a conoeerlos resultados del instrumento aplicado;

teniendoen cuenta los siguientes pasos.



Tipo de Investigacion.

El tipo de estuid es descriptivptranseccionalBuendia, Colas y Hernandez, 199ppr
cuanto no se manipulan las variables, como tampoco el coneaitalonde se desarrolla la
investigacion, busca describir las caracteristicas de una poblacién especifica, frente a una

teméatica en particular, en el marco de una normatividad vigente.

Disefio de investigacion

La investigacion de campo, consiste en la recoleccion de datos tomados directamente de
la realidad donde ocurren los hechos, sin manipular o controlar variable alguna. Esto se
evidencia en la aplicacion de los instrumentos tipaesta que se aplicaron a los estudiantes,
docentes y directivos de las instituciones educativas seleccionadas del municipio de Yopal.

(Arias, F, 1999).

Poblacién

Conforme en lo expuesto en el Plan de Ordenamiento Territoctablmente, Yopalla
capital del departamento de Casanare, se encuentra ubicada cerca del rio Cravo Sur, en el pie de
monte de la cordillera Oriental, a una altura de 330 m, con una temperatura cuyo promedio es de
26 °C sus habitantes se dedican al desarrollo de aatesl econdmicas como: la ganaderia, el
comercio y extraccion de petroleDe este modo, cuenta con 22 Instituciones Educativas y un
Centro Educativo, de los cuales 13 establecimientos son urbanos y 10 rurales, cuenta con 85

sedes educativas que actualnedanhcionan(Plan de ordenamiento Territori@015).

Para el desarrollo de este proyecto de investiga@eérseleccionaron ochmstituciones

Educativas de basica secundaria Publicas matriculados en el afiop@)Becretaria de



Educacion del municipidrabajando con grados de sexto a hovpaptanto estas son: Policarpa
Salavarrieta esta institucién cuenta con un total de 301 estudiantes; Institucién Educativa la
Esmeralda con un total de 90 estudiantes; Institucién Educativa Divino Salvador6con 7
Institucién Educativa El Paraiso con 521 estudiantes; Institucion Educativa La Campifia con 540

estudiantes y el colegio ITEYoo un total de 1319 estudiantes; para un total&r2

Muestra.

Con forme a los objetivos y planteamiento del proyectowstigacion, la muestra la
conformaron el rector, el coordinador de convivencia, el psicoorientador y docentes de cada

instituciéon. En la siguiente tabla se presenta el nUmero de estudiantes tomados por cada grado.

Numero de
estudiantes  Muestra  Porcentaje
Validos Policarpa Salavarrieta 301 170 9.8

El Paraiso 521 234 13.5
I.E. Teresa de Calcuta 174 145 8.4
I.LE ITEY 1319 287 16.6
I.E. Divino Salvador 76 68 3.9
C. E. La Esmeralda 90 79 4.6
I.E. Luis Hernandez 750 473 27.3
Vargas
La Campifia 540 275 15.9
Total 3771 1731 100.0

Tabla. 1 Fuente: (Castro, 2015) Poblacién y Muestra Estudiantes I.E, Municipio Yopal

Técnicas de recoleccién de la informacién

Instrumento principal

Para la recolecciéon de la informacj@e ha utilizado el Cuestionarios de encuesta (para

estudiantes y docentes) disefiados lpobra. Suly Castro Molinaresnvestigadora principal,



Licenciada en Ciencias sociales, Doctorado en Ciencias de la eduedaoal contiene 34

items (para estudiantes) y 32 items (para docentes) que se agrupan en los tres componentes de las
competencias ciudadanas fin de conocerla percepcion que tienen de estos ten@eda

pregunta contiene cuatro tipos de respyegta liker, de acuerdo cdns casos que se indaguen,

estas son: Siempre, Casi Siempre, Casi Nunca y, Nunca.

Entrevistasemiestructurada

Entrevista semiestructurada (para directivos y psicoorientador) disefiados por la Dra. Suly
Castro Molinares y, quien tomoé coniases las orientaciones del Ministerio de Educacion
Nacional para el seguimiento y la evaluacion de proyectos de formacion queepem

competencias ciudadanas

Documentos de recoleccion de informacién complementaria

Proyecto Educativo Institucion@PEl).

De acuerdo a la consulta realizada Yeimy Piedad Camacho Araque, se da el concepto
de este instrumento de recoleccion de la informacion determinandesgjeesentido de la
institucién durante su existencia, aunque es susceptible de ser ndudificando asi la
comunidad educativa lo requiera. "El Proyecto Educativo Institucional debe responder a
situaciones y necesidades de los educandos, de la comunidad local, de la regién y del pais, ser

concreto, factible y evaluable" (Art.73. Ley115/94).

El PEI fue contemplado en l&y General de Educacién de 1994, en su articulo 73. Con
el fin de lograr la formacion integral del educando, cada establecimiento educativo debera

elaborar y poner en practica un Proyecto Educativo Institucional en el que cificesgre entre



otros aspectos, los principios y fines del establecimiento, los recursos docentes y didacticos
disponibles y necesarios, la estrategia pedagogica, el reglamento para docentes y estudiantes y el
sistema de gestién, todo ello encaminado a tiuropn las disposiciones de la presente Ley y

sus reglamentos.

En este proyecto de investigacion uno de los Instrumentos mas importantes fue el PEI;
pues mediante la exploracion de este se pudo verificar si la informacion recolectada en las visitas
realizada a las Instituciones Educativas es coherentiacpre se encuentra en el PEIl y de alli se
parte para levantar un diagnostico sobre como se encuentran las Instituciones Educativas

respecto a la implementacion de la Ley 1620 de 2013.

El PEI, fue un insumento que sirvi6 de insumo para la revision documental sobre los

proyectos que cada una de las ocho instituciones educasiadian llevando a cabo.

Técnicas de analisis de la informacion.

Una vez sistematizada la informacién que se ha obtenido eplitac&gn de los
cuestionarios respondidos por los docentes y estudiantes, se realiz6 un ejercicio en el cual, se
tuvo como propodsito responder al planteamiento del problema y objetivos, en la identificacion y
analisis de las estrategias de intervengara la promocion de competencias ciudadanas y su
relacion con la percepcion que sobre las mismas tienen los actores mencionados en el proyecto

de investigacion.

Para lo anterigrse tendra en ca& la descripcion de cada una de las categorias que
representan los resultados del ejercicio de investigacion. Realizando una prueba de confiabilidad

del instrumento, se obtuvo una consistencia interna de alfa Cronbach de .836, se puede



considerar que ehstrumento es confiable para determinar los hallazgos de la informacion en

estudio.

Resultados

Grafica. 1.Distribucion por grado€ompetencias ciudadanas, Yopal 2015.

En la gréfica se puede apreciar, que el mayor nimero de estudiantes a quienes se aplico

el instrumento de encuesta fue al grado octavo con un total de 507 estudiantes.

Género estudiantes I.E




Gréfica. 2. Competencias ciudadanas, Yopal 2015.

La a gréfica 2, indica que de total de 1.731 estudiantes correspondientes a las ocho
instituciones seleccionadas para el proyecto de investigacion frente al tema de competencias
ciudadanas, el 58% de los estudiantes conciernen al género masculino, mientras que el 42%

corresponde al géno femeninppor tanto, predomina el género femenino.

Promedio de edades
estudiantes |.E

119 7% i
° 228 13% ® Menor o igual a 11

anos

433
25%

m De 12 a 14 afos

De 15 a 17 afos

m Mayor de 17 afios

Grafica. 3 Competencias ciudadanas, Yopal 2015.

La informacién de la grafica sefiala el promedio de edades de los estudiantes que
respondieron el instrumento de encuesta; por tanto esto denguestta poblacion de jévenes
de 12 a 14 afos corresponde al 55% del total, 25% de 15 a 17 afios, menor o igual a 11 afios
representa el 13% y, mayor de 17 corresponde al menor porcentaje coremn@@naclusion las

edades que predominaron en este ejercsgiabican de 12 a 14 afos.

Andlisis de items por componentes



Convivencia y paz

Item1. En mi colegio puedo estar
tranquilo, porque es un lugar seguro.

83, 5%

m Nunca
m Casi nunca

780, 45% Casi siempre
m Siempre

Grafica. 4. Competencias ciudadanas, Yopal 2015.

Midiendo por escala la percepcion que tienen los estudiantes de las ocho
instituciones educativdeente al tema dieestar tranquilos en su colegio por ser un lugar seguro
el 45% de éstosefiere que Casi Siempre, seguido de estéyun 33% de la poblaci¢sefialan

gue Siempre, 17% Casi Nunca y el 5% Nunca.



Item2. En mi colegio todos los
estudiantes son respetados.

152 9% 223 13%

m Nunca
745, 43% m Casi nunca
Casi siempre

m Siempre

Grafica. 5. Competencias ciudadanas, Yopal 2015.

El 43% de los estudiantes manifiesta que en su colegio casi siempre son respetados,

seguido de un 35% casi nunca, un 12% nunca, y con un 8, 80% siempre son respetados.

Item 3.En este colegio, se
presentan peleas entre
companeros

287,17% 261, 15%

m Nunca

0

m Siempre

Grafica. 6. Competencias ciudadanas, Yopal 2015.



Se puede observar en la grafica,dqag@resencia de peleas entre compafieros, para el 35%
de los estudiantes Casi Siempre se presenta, contigt®, £asi Nunca el 33%, Siempre un

17% de la poblacién y Nunca el 15%.

Item 4. Creo que soy grosero con
algunos compafneros

136, 8%

m Nunca
m Casi nunca
m Casi siempre

m Siempre

Gréfica. 7. Competencias ciudadanas, Yopal 2015

El 38% de los estudntes mencionan que Casi Siempre Creen ser groseros con algunos
compafieros; el 35%, sefialan que Siempre, seguido de éste con un 19% afirman que Casi Nunca;

con el menor porcentaje del 8% refieren que Nunca.



Item 6.Me llevo bien con todos mis
comparfieros del curso

56, 3% 147, 9%

m Nunca
603, 35% m Casi nunca
Casi siempre

m Siempre

Grafica. 8 Competencias ciudadanas, Yopal 2015

En el andlisis de Como se llevan los estudiantes con todos sus compafieros de
curso, se ha encontrado que el 53% siempre, Seguido de este con un 35% Casi Siempre,

posteriormente con un 9% sefialan que Casi Nunca y un 3% reflejan que Nunca.

Iltem7.Las faltas de los estudiantes se
sancionan de acuerdo al manual de
convivencia

0,
97, 6% 200,11%
= Nunca

m Casi nunca
430, 25% Casi siempre

m Siempre

Gréfica.9. Competencias ciudadanas, Yopal 2015



En la percepcidn que tienen los estudiantes frente a estéosesstudiantes creen que
las faltas se sancionan acorde al manual de conviveemi@denciando quesl 58% de los

estudiantes sefialan que siempre, el Z&84i siempreel 11% Casi nunca y el 6% Nunca.

ltem10.He sido victima de matoneo

83, 5% 145, 8%

e [ ] Nun-ca
m Casi nhunca
Casi siempre

m Siempre

Grafical0. Competencias ciudadanas, Yopal 2015

Con este item se pretende indagar si los estudiantes han sido victimas de matoneo, encontrando
gue el 68% sefialan que siempre, el 19% Casi Siempre, con giiéén que Casi Nuncay el

5% Nunca.



Gréfica.11. Competencias ciudadanas, Yopal 2015

El castigo de los estudiantes por parte de los docentes se percibe como injusto con
un porcentaje considerable de la poblacién abordada; asi, el 62% sefalangue, 2| 24%

refieren que Casi Siempre, el 10% Casi Nunca y el 4% que Nunca.

ltem12.Soy agresivo con algunos
profesores

40, 2% 141, 8%

]
365, 21% Nun.ca
m Casi nunca

Casi siempre

m Siempre

Grafica. 12 Competencias ciudadanas, Yopal 2015



Con base en los resultados de la grafica se logra determinar que un porcentaje de los
estudiantes aceptan ser agresivosatganos profesores; asi, el 69% de la poblacion sefialan

gue Siempre, el 21% Casi Siempre el 8% Casi Nunca y el 2% Nunca.

[tem15. Los profesores nos han
ensefiado a utilizar el didlogo para
resolver los conflictos

7, B4 147, 8%
= Nunca

358 21% m Casi nunca

Casi siempre|

m Siempre

Grafica. B. Competencias ciudadanas, Yopal 2015

La percepcion que tienen los estudiantes acerca de la ensefianza que imparten los
profesores para utilizar el dialogo en la solucién de conflictos se evidencia claramente que el
65% creen que Siempre, contiguo a este porcentaje el 21% expresan que Gasi, &Ebr8%

Casi Nunca y el 6% Nunca.



ltem16.He participado en matoneo
hacia algun estudiante

93,5% 99 6%

® Nunca
m Casi nunca
1 Casi siempre|

m Siempre

Grafica. 14 Competencias ciudadanas, Yopal 2015

Frente a la percepcion de los estudiaatesca de la participacion que los involucra a
participar en matoneo hacia algun estudiante, la refieren de la siguiente manera: el 73% sefialan

gue Siempre, el 16% que Casi Siempre, con un 6% sefialan que Casi Nunca y el 5% que Nunca.

Gréfica. 5. Compegncias ciudadanas, Yopal 2015

La mayoria de los estudiantes consideran que es importante respetar las normas; por

tanto el 67% sefialan que siempre, el 19% Casi siempre, el 9% Casi Nunca y el 5% Nunca.



Item30.Considero que soy una persona
que sabe vivir en sociedad

47, 3% 110, 6%

m Nunca
521, 30% m Casi nunca
Casi siempre

m Siempre

Gréfica. 16 Competencias ciudadanas, Yopal 2015

El mayor porcentaje de los estudiantes consideran que son personas que saben vivir en
sociedadPor consiguiente el 61% refieren que Siempre, el 30%, Casi Siempre, el 6% Casi

Nuncay, el 3% Nunca.

Item31.Algunos profesores son
agresivos con los estudiante

247, 14%

m Nunca

m Casi nunca

416, 24% Casi siempre
m Siempre

Gréfica. 7. Competencias ciudadanas, Yopal 2015



El 43% de los estudiantes percibé&iempre algunos profesoresos tratan con

agresividad, el 24% sefnalan que Casi Siempre, el 19% que Casi Nunc&ymid Mlunca.

Participacion y responsabilidad democratica.

Item 8. Conozco mis derechos y mis deberes como

estudiante
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Grafica. 18 Competencias ciudadanas, Yopal20
Mediantela informacién expuesta en la grafica, se puede determinar que en una escala de
menor a mayor, la percepcion de los estudiantes fa¢tEnocimiento de los derechos y deberes
gue ellos tienen, se evidencia asi: el 7,3% sefialan que Nua8&p €asi Nunca, el 27,7% Casi

Siempre y el 52,1% Casi Siempre.



Los estudiantes refieren la participacion en las decisiones importantes del colegio de la

siguiente manera: el 39% siempre, Casi Sierap82%, Casi Nunca el 18% y Nunca el 11%.

Item14Los estudiantes participamos
en las decisiones importantes del
colegio
185,11%

322 18% ™ Nunca
m Casi nunca
552 32% Casi siempre|

m Siempre

Grafica. B. Competencias ciudadanas, Yopal 2015
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Item 17 Participo en las elecciones estudiantiles que
se realizan en el colegio

381 (22%)943(54,5%)

-

232 (13 4%)
175—(1(1'1-@—' ‘ Frecuencia

i

Nunca CaS| Nunca Casi Siempre
Siempre

Grafica. 20 Competencias ciudadanas, Yopal 2015



Conociendo la percepcion de los estudiantes frente a la participacion que ejercen en las
elecciones estudiantiles realizadas en el colegio, sefialan §4e5% de esta poblacion

Siempre lo realiza, el 22% Casi Siempre. E4¥3Casi Nunca y el 10,1% Nunca.

Item 18Pienso que en este colegio hay

libertad de expresion,

635 (36.7%) 455 (37.8)
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Grafica. 21 Competencias ciudadanas, Yopal 2015

De este componentse observa que para los estudiantes la percepcion de sentir que
tienen libertad de expré&si en su colegiogl 37% sefalague Siempreel 36,7% Casi Siempre,

16,8% Casi Nunca y un 8,7% que Nunca.



Item 19 En este colegio se tiene en
cuenta la opinién de los estudiantes

211, 12%

m Nunca
m Casi Nunca
m Casi Siempre

m Siempre

Grafica. 22 Competencias ciudadanas, Yopal 2015.

Frente a este item, la percepcion de los estudiantes indica la medida en la cual creen que
en el colegio les respetan la opinion; por esto, el 35% de la poblacién sefiala que Siempre, el

34% Casi Siempre, el 23% Casi Nunca y el 8% Nunca.



Grafica. 23 Competencias ciudadanas, Yopal 2015
El 50,3% de los estudiantes mencionan sentir gusto por participar en las clases y opinar
sobre un determinado tema; el 32,2% sefialan que Casi Siempre, el 13,9% refieren que Casi

Nunca y el 3,5% que Nunca.

Item 33. En la toma de decisiones, acepto lo que
diga la mayoria, asi no esté de acuerdo

597 (34,5%) 599,(34,6%)

324 (18,7)
211 (12,2%) I recuencia

Nunca Casi Nunca Casi Siempre Siempre

Gréfica. 24 Competencias ciudadanas, Yopal 2015



En este item se quiere indagar si los estudiantes aceptan lo que diga la mayoria asi no esté
de acuerdo; el 34,6% afirman que Siempre, el 34,5% sefialan que Casi Siempre, eC&8i7%

Nuncay el 12,2% Nunca.

Item 34 Cumplo con las normas de la
Institucion

53, 3% 135, 8%

m Nunca

579, 33% m Casi Nunca

Casi Siempre

m Siempre

Grafica. 25 Competencias ciudadanas, Yopal 2015
El 56% de los estudiantes manifiestan cumplir con las normas de la institucion, el

33% sefialan que Casi Siempre, el 8% Casi Nunca y el 3% sefialan que Nunca.

Pluralidad, Identidad y respeto por las difeas



Item 21.En este colegio nos han ensefiado a
respetar a las personas que son diferentes

1224 (70,7%)

| 291 ( 16,8%) Frecuencia
84 (4,9%332 (7,6%)

Nunca  Casi Casi Siempre
Nunca Siempre

Gréfica.26. Competencias ciudadanas, Yopal 2015.

Partiendo del tercer componente de las competencias ciudadanas, el grafico indica la
percepcion de los estudiantes de las ocho instituciones que se abordaronndanajira
resultado se obtuven é&te item que indaga, €n estos colegios les han ensefiado a respetar a las
personas diferentes. El 70,7% sefiala que Siempre, el 16, 8% indica que Casi Siempre, el 7,6%

Casi Nunca y el 4,9% Nunca.

Item 22.A causa de mi aspecto fisico, me he
sentido rechazado por mis comparieros.
100, 6%

222 13%
= Nunca

415, 24% m Casi Nunca

Casi Siempre

m Siempre




Gréfica. 27 Competencias ciudadanas, Yopal 2015.

En este itense observa que hay un porcentaje considerable de estudiantes que
mencionan ser rechazados por su aspecto fisic67%l de la poblacion dice que Siempre, el

24% Casi Siempre, 13% Casi Nunca, y Nunca el 6%

Item 23 Algunos comparfieros me han
molestado por mi manera de ser o pensar.

949 (54 8%)

127 (7,3%) =

1000
427 (24,7%)
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Nunca CaS| Casi Slempre
Nunca Siempre

Gréfica. 28 Competenciasiudadanas, Yopal 2015.
En el andlisis de este itetambién se evidencia un porcentaje que genera preocupacion,
ya que hay presenci& dituaciones en las cuales algunos compaferos han molestado a otros por
su forma de ser o pensar; por consiguient& &% dice que Siempre, 24,7% Nunca, 13,2% Casi

Nuncay 7,3% Nunca.



Item 24 Algunos compairieros se burlan
de los estudiantes que son de otra
religion.
150, 9%
180, 10%

375, 22% m Casi Nunca

Casi Siempre

m Siempre

Grafica. 2. Competencias ciudadanas, Yopal 2015.

En este item se observa un porcentaje considerable de estudiantes que refieren presenciar
situaciones en las cuales alguestudiantes se burlan de otros por pertenecer a otra religion. El
59% de estos sefialan que siempre, seguido a este esta un 22% diciendo que Casi Siempre, el

10% Casi Nunca y el 9% Nunca.

Item 28.Algunos estudiantes son discriminados por su
raza o por una discapacidad

825 (47,7%)

1000 - 435 (25,1%)

298 (17,2%)
500 -I{(lo‘y) n | | Frecuencia
0 .
Nunca Casi Nunca Casi Slempre
Siempre

Gréfica. 30 Competencias ciudadanas, Yopal 2015.



El 25% de losstudiantes sefalan que algunos estudiantes son discriminados por
su raza o discapacidad. El 47,7% dicen que Siempre, seguido el 25, 1% Casi Siempre, el

17,2% Casi Nunca y el 10% Nunca.

Resultados del nivel de logro percibido por los estudianteoeipetencias ciudadanas

de las ocho instituciones del municipio de Yopal.

Institucion Educativa Media N

Policarpa Salavarrieta 3.3351 170
El Paraiso 3.0195 234
I.LE. Teresa de Calcuta 3.3787 145
I.LE ITEY 3.0448 287
I.E. Divino Salvador 3.3400 68
C. E. La Esmeralda 3.2290 79
I.LE. Luis Hernandez Vargas 3.2321 473
La Campifia 3.0204 275
Total 3.1652 1731

Tabla. 2, Nivel de logro percibidoor estudiantes en competencias ciudadaRaente:Castro

(2014)

De acuerdo a la informacion expuesta la tabla, se da a conocer la percepcién que
tienen los estudiantes de las ocho instituciones del municipio de Yopal en el tema general de

competencias ciudadand®ara la ubicacion en una escala de respuestaesultados de cada



instituciénse presetan enla siguiente tabla con la exposicion de la escala en que se ubica cada

puntuacioro valor.

Valores Escala de Respuestas
1, 0 <160 x  MuyDesfavorable

1, 6 1<X8B9x Desfavorable

2, 40<319 x Moderada

3, 20<3H9x Favorable
3,60<4D x Muy Favorable

Tabla. 3, Tabla para el andlisi€astro (2014)

Conforme en la anterior tahlase agrupan la siguientes instituciones donde se
encontraron niveles de favorabilidad en la percepcion que tienen frente a los temas de
competencias <ciudadanas. Por tant o, estas so
Divino Salvador, y Luis Hernandez Vargas. Las instituesoBducativas el Paraiso, ITEY, IE la
Esmeralday la Campifiase ubican en una escala Moderada, razon paudhen relacion a las

demas, se deben trabajar acciones que fortalezcan estos temas

El promedio obtenido de todas las institucioaesvel municipal, es Moderado; de modo
gue surge la necesidad de ampliar acciones de trabajo encaminadas al foetalecienaquello
gue es importante para lograr una formacion integral en los estudiantes. Con lo anterior se
concluye que algunas instituciones estan apropiadas de algunos temas de los ejes que componen
las competencias; sin embargo se debe incluir un gidatrabajo mas extenso para alcanzar

mejores resultados.



Pluralidad Participacion y

Convivencia y Identidad Responsabilid
Paz Valoracion de la ad
Instituciones Educativas Grado Diferencia Democrética
Policarpa Salavarrieta 6° 3.5403 3.5254 3.3582
7° 3.4145 3.4478 3.1141
8° 3.2762 3.2000 3.1119
9° 3.3455 3.3455 3.2045
El Paraiso 6° 3.1196 3.0730 2.9762
7° 3.2203 3.2000 2.9650
8° 2.8993 3.1061 2.6054
9° 3.2151 3.4226 2.8082
I.E. Teresa de Calcuta 6° 3.6123 3.6741 3.3056
7° 3.5333 3.3625 3.1823
8° 3.5067 3.4000 3.0905
9° 3.4417 3.3500 2.8958
LEITEY 6° 3.1661 3.1302 3.0106
7° 3.0324 3.1811 2.7669
8° 3.1901 3.3000 2.8874
9° 3.2000 3.2947 2.8596
I.E. Divino Salvador 6° 3.4745 3.4118 3.1422
7° 3.5077 3.7385 3.1026
8° 3.4377 3.3043 3.1341
9° 3.5333 3.6933 3.0444
C. E. La Esmeralda 6° 3.4897 3.3462 3.1987
7° 3.2444 3.3619 2.9722
8° 3.3278 3.3833 2.9375
9° 3.3433 3.2100 2.9500
I.E. Luis Hernandez Vargas 6° 2.6863 2.8706 2.7304
7° 2.9333 3.1294 3.0809
8° 3.0622 3.3351 3.2504
9° 3.2167 3.4429 3.3954
La Campifa 6° 3.1922 3.1324 2.9167
7° 3.1502 3.2000 2.8494
8° 3.2235 3.3370 2.7531
9° 3.0533 3.2343 2.6821

Tabla. 4 Percepcién de competencias Segun el gradmgtitucion Castro (2014)



Conforme a la informacion de la tablae observa que los grados de las
instituciones con mayor favorabilidad, se ubican; leDigino Salvador en el componente de
pluralidad identidad y respeto por las diferencias, les grads séptimo y novenceguido,

Teresa de Calcuta presenta mayor favorabilidad en los componentes de convivencia y paz,

pluralidad, identidad y respeto por las diferensmsibica elgrado sexto.

Las instituciones que se ubican en menor grado de falidaabson; la Campifia en el
componentale convivencia y pazn los grados sexto y séptimo; pluralidad, identidad y respeto
por las diferencias en el grado sexto; participacion y responsabilidad democratica en los grados
sexto, séptimo, octavo y novena lInstitucion Luis HernandezVargas presenta menos
favorabilidad en el componente de convivencia y paz en los grados sexto y séptimo; pluralidad,
identidad y respeto por las diferencias en el grado sexto y , participacion y responsabilidad
democrética erok grados sexto y séptimen el componente de participacion y responsabilidad
democrética, la IE la Esmeralda se evidencia menor nivel de favorabilidad en todos los grados
abordados; la IE Divino Salvador presenta un nivel modera en todos los granbsgiel ITEY
presenta menor favorabilidad en el componente de convivencia y paz en los grados sexto,
séptimo y octavo, en el componente de plurdliddentidad y respeto por latiferenciasse
presenta en los grados sexto y séptimo; el componente deipaaitin y responsabilidad
democréticdos grados sexto, séptimo, octavo y noveno; la IE Teresa de Calcuta presenta menor
favorabilidad en los grados séptimo octavo y noveno, en el componente de participacion y
responsabilidad democratica; la IE Paraisesenta menor nivel de favorabilidad en el
componente de convivencia y paz en los grados sexto y octavo; en el componente de pluralidad
identidad y respeto por las diferengiggesenta menor favorabilidad en los grados sexto y

octavo; el componente de paipacion y responsabilidad democratica se ubica en un nivel



moderado los grados sexto, séptimotavo y noveno y la IE Policarpa Salavarrieta presenta
menor favorabilidad en el componente de participacion y responsabilidad democratica en los

grados séjmno y octavo.

Pluralidad Participacion

Convivenciay Identidad y pacior

” Responsabilid
Paz valoracién de

) , ) ad

Género la diferencia

Femenino Media 3.2763 3.3470 3.3470

Masculino Media 3.1643 3.3158 3.3158

Tabla.5f P er c eepcompetenciasiudadanadd e | os est udi antCastsod0, seg

(2014)

Con base la informacién de la tahlae evidencia que las mujeres obtuvieron mayor
favorabilidad en los temas relacionados con los componentes que hacen parte de las
competencias ciudadanas; sin emgbalos hombres refieren en convivencia y paz un grado
moderado, en los temas de Pluralidad, identidegsgeto por ladliferencia han alcanzado un
nivel favorable, sin superar los resultados obtenidos por el género femenino, alcanzando el

mismo nivel modrado en el eje de la participacion y responsabilidad democrética.



Competencias

Tukey B&®P
Subconjunto para alfa=0.5
Instituciones Educativas N 1 2 3
El Paraiso 234 3.0195
I.LE ITEY 287  3.0448
C. E. La Esmeralda 79 3.2293
I.LE. Luis Hernandez 473 3.2321
Vargas
Policarpa Salavarrieta 170 3.3351
I.E. Divino Salvador 68 3.3400
I.LE. Teresa de Calcuta 145 3.3787

Tabla. 6 Percepcién de estudiantes por subgrupos IE en competencias ciud@bstes

(2014)

Al realizarlas pruebas postoc se observan tres subgrupos: el primero conformado por

las Instituciones El Paraiso e ITEWYn los resultados menos favorablelssegundo subgrupo lo

conforman las Instituciones La Esmeralda y Luis Hernandez Vaogasesultados favables

seguido esté@l tercer subgrupquelo integran tres Instituciones, Policarpa Salavarrieta, Divino

Salvador y Teresa de Calcuta.

Analisis Docentes.



Muestra de docentes por instituciones
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Gréfica. 31Competencias ciudadanas, Yopal 2015.

Conforme en la informacion de la grafise expone la cantidad de docentes que se han
tomado en cada una de las instituciones ediasafara la aplicacion del instrumento que mide

la percepcién désta poblacion, frente al tema de competencias ciudadanas

Frecuencia por género docentes |.E
Yopal.

32
40 22
m Frecuencia por
0 - . i

Femenino Masculino

Gréfica. 32 Competencias ciudadan&®pal 2015.



Nivel de percepcion por componentes en compigenciudadanas por los

docentes.

Convivencia y paz.

Item 1 En este colegio puedo estar
tranquilo(a), porque es un lugar seguro
2,4%

26, 48% m Casi nunca

m Casi Siempre|

Siempre

Grafica. 33 Competencias ciudadanas, Yopal 2015.
Se evidencia qukas escalas de Siempre y ca&rfpre presentan el mismo porcentdg
un 48%,determinando que ladocentes en una mayor percepcé@sienten tranquilos porgel

colegio es un lugar seguro; mientras que el 4% sefala que Casi nunca.



Iltem 2. En esta sede todos los estudiantes
son respetados

Frecuencia

|72 (3,7%)
-

Casinunca Casi Siempre
Siempre

Grafica. 34 Competencias ciudadanas, Yopal 2015.

La percepcion de los docentesiiea este componente, sefiala que en un 50% Casi
Siempre todos los estadites son respetados en la sede, el 46% sefiala que Siempre y el 3,7%

Casi nunca.

Item 3. En esta sede, se presentan
peleas entre estudiantes

2,4%3, 5%

m Nunca

m Casi nunca

0,
35, 65% Casi Siempre

m Siempre

Grafica. 35 Competencias ciudadanas, Yopal 2015.



Frente a la informacion expuesta, cdestacar que el 65% de los docentes creen
gue Casi siempre se presentan peleas entre estudiantes, mientras que el 26% mencionan

gue Casi nunca, seguido el 5% sefalando que Nunca y el 4% Casi nunca.

Item 4. Hay estudiantes que muestran
un trato indeseado hacia sus
compaferos
1, 2%3, 5%
= Nunca
m Casi nunca

35, 65% -
Casi Siempre

m Siempre

Grafica. 36 Competencias ciudadanas, Yopal 2015.
Los resultados sefialan que el 65% de los docentes en una categoria de Casi siempre
perciben que los estudiantes muestran un trato indeseado hacia sus compafieros, el 28% sefiala

gue Casi nunca; el 5%unca y el 2% Siempre.



Iltem 5.Los estudiantes conocen el
manual de convivencia

4, 7%
20,37% )
m Casi nunca
m Casi Siemprg

Siempre

Grafica. 37 Competenciasiudadanas, Yopal 2015.
La grafica sefiala quel 56% de los docentes perciben que Casi siempre los estudiantes

conocen el manual de convivencia, el 37% sefalan que Siempre y el 7% que Casi Nunca.

Item 6. En |la sede existe una buena
convivencia entre los estudiantes

6,11% 2,4%

m Casi nunca

m Casi Siempre

Siempre

Gréfica. 38 Competencias ciudadanas, Yopal 2015.



La percepcion de los docentes frente a este componente refleja que en un 85%,
Casi siempre en la sede existe una buenaiwamcia entre los estudiantes, el 11% sefala

que Siempre y el 4% Casi Siempre.

Item 7. Las faltas de los estudiantes se
sancionan de acuerdo al manual de
convivencia

18, 33%

36, 67% Casi siempre

Siempre

Gréfica. 39 Competencias ciudadanas, Yopal 2015.
Conbase en la informacién de la gréfica, se evidencia que el nivel de péncepc
de | os docentes frente a: il as faltas de |

de convivenciaodo, sefalan en un 67% que Sie



Item 9.En la sede se presentan situaciones
de robo entre estudiantes

2,4% 5,9%

m Nunca
m Casi nunca
i Casi Siempre

m Siempre

Grafica.40. Competencias ciudadanas, Yopal 2015.
El 61% de la poblacion sefiala que Casi siempre se presentan situaciones de robo
entre los estudiantes, el 26% sefiala que Casi nunca, mientras que el 9% evidencia que

Nunca y el 4% que Siempre.

Item 10.En la Institucién se han
conocido casos de matoneo entre
estudiantes
1,2%

m Nunca

m Casi nunca

m Casi Siempre

m Siempre

Gréfica. 41 Competncias ciudadanas, Yopal 2015



Frente a la identificacion de situaciones de presencia de casos de matoneo entre
estudiantes, los docentes perciben que en un 54% siempre se presentan éstas acciones, el 28%

sefiala que Casi nunca, el 16% Siempre y el 2% nunca.

Item 11. Se presentan casos de profesores
gue castigan injustamente a sus
estudiantes

m Casi Siempr¢g

m Siempre

Grafica. 42.Conpetenciaciudadanas, Yopal 201.

Existe un grado de aceptaci@onsiderablede parte de los docentes, en cuanto a los

castigos injustificadoa sus estudiantes; el 57% sefialan que siempre, el 43% Casi siempre.

Item 12. Algunos estudiantes son agresivos
con sus profesores

6, 11%1, 2%

m Nunca
m Casi nunca

1 Casi siempre

m Siempre




Gréfica. 43 Conpetencias ciudadanas, Yopal 201.
El 70% de los docentes sefialan que Casi siempre los estudiantes son agresivos con ellos,
seguido con un 17% mencionan que Casi nunca, EL 11% que Siempre, mientras que el 2%

Nunca.

Item 15.Le ensefo a mis estudiantes a utilizar
el dialogo para resolver los conflictos

1,2%

13,24% ® Nunca

H Casi nunca
Casi siempre|

B Siempre

Gréfica. 44
Conpetencias ciudadanas, Yopal 201.

El 74% de los docentsgfialan que Casi siempre le ensefian a los estudiantes a utilizar el

didlogo para resolver los conflictos, 24% Casi siempre y el 2% Casi nunca.

Iltem 27 Para los estudiantes de la
sede es importante respetar las
normas de la Institucion

3, 6%

20, 37% .
m Casi nunca

m Casi Siemprg

Siempre




Gréfica. 45 Conpetencias ciudadanas, Yopal 201.

La percepcion de los docentes frente al item que indagaasigs estudiantes es
importante respetar las normas, sefiala el 57% que Casi siempre, seguido esta un 37%

Siempre y el 6% sefala que Casi hunca.

Pluralidad, Identidad y, respeto por las diferencias

Gréfica.

Gréfica 46 Conpetencias ciudadanas, Yo01.

El 88, 9% de los docentes reconoce que siempre ensefian a los estudiantes a respetar las

diferencias y no discriminar a las personas, seguido de un 11, 1% casi siempre.



Item 22 Por su aspecto fisico, algunos
estudiantes son rechazados por sus
companeros

14, 26%
m Casi Nunca

m Casi Siempre

Siempre

Gréfica. 47
Conpetencias ciudadanas, Yopal 201.

El 32, 59% de los docentes infieren que casi siempre algunos estudiantes por su aspecto
fisico son rechazados por sus compaferos, seguido de 14, 26% siempre y con un 8, 15% casi

nunca reconoce que sucede esta situacion.



Gréfica.
48. Conpetencias ciuddanas, Yopal 201.

En esta gréafica se puede apreciar que el 59,3% de los docentes reconocen que siempre,
algunos estudiantes son molestados por su manera de ser o pensar, seguido de 37% casi siempre

y 3,7% casi nunca se presenta esta situacion.



Item 24 Algunos estudiantes se burlan de
sus comparieros que son de otra religion

2,4%

m Casi Nunca

32,59% m Casi Siempre

Siempre

Grafica. 49 Conpetencias ciudadanas, Yopal 201.

En esta grafica el 32, 59% de los docentes reconocen que algunos estudiantes siempre se burlan

de sus comparieros que son de otra religion, seguido de 20, 37% casi siempre y 2,4% casi hunca.

Item 28Se han presentado casos de
discriminacién por cuestion de raza o
discapacidad

2,4%

m Casi Nunca

m Casi Siempre
36, 67%

Siempre

Grafica. 50 Conpetencias ciudadanas, Yopal 201.



Un 36, 67% de los docentes reconoce que siempre se han presentado casos de discriminacion por

cuestién de raza o discapacidad, seguido de 16, 29% casi nunca y 2, 4% casi nunca.

Participacion y responsabilidad democrética.

ltem 8 Los estudiantes de la
sede conocen sus derechos y
deberes

2,4%

20.37% ™ Casi nunca
32, 59% m casi siempre

siempre

Gréfica. 51 Conpetencias ciudadanas, Yopal®20

Partiendo de lo observado en la grafica, los docentes manifiestan que un 32, 59% de los
estudiantes Siempre conocen sus derechos y deberes, seguido de un 20, 37% casi siempre y un

2, % casi nunca.



Item 14
Los estudiantes participan en las decisiones
importantes para su formacion

3,6% 6110

13, 24% = Nunca
» Casi Nunca
= Casi siempre

= Siempre

Grafica. 52 Conpetencias ciudadanas, Yopal 201.

Se parte de la percepcidon que tienen los docentes sobre la participacion de los estudiantes
en las decisiones importantes para su formacion, dejando ver que con un 32, 59% casi siempre,

seguido de un 13, 24%empre, un 6, 11% casi nunca y 3, 6% nunca.

Item 17Los estudiantes participan
en las elecciones que se organizan

en la Institucion

1,2% 4, 7%

' m Casi Nunca

49, 91% m Casi siempre|
siempre

Grafica. 53 Conpetencias ciudadanas, Yopal 201




Como se puede apreciar en la gréfica, los docentes afirman que con un 49, 91% Los
estudiantes siempre participan en las elecciones que orgamsttiecion, seguido de un 4, 7%

casi siempre, y 1, 2% casi nunca.

Item 18En la Institucion se les
garantiza a los estudiantes la

libertad de expresion

10, 19%

m Casi siempre

m Siempre

Gréfica 54 Conpetencias ciudadanas, Yopal 201

Se puede apreciar que los docentes infieren que la institucién siempre les garantiza a los
estudiantes la libertad de expresion corparcentaje considerable de 44, 81%, seguido un 10,

19% casi siempre.



ltem 19
En esta Institucion se tienen en cuenta las
opiniones de los estudiantes

23,43%

31, 57% = Casi siempre

» siempre

Gréfica. 55 Conpetencias ciudadanas, Yopal 201

Los docentes infieren con un 31, 57% que en esta institucion siempre se tiene en cuenta

las opiniones de los estudiantes; seguidord23, 43% de casi siempre.

Item 20En mis clases a los estudiantes les
gusta participar y decir lo que piensan

m Casi Nunca
23,43%

m Casi siempre

30, 55% .
Siempre

Grafica. 56 Conpetencias ciudadanas, Yopal Z01



Como se puede observar en la grafica los docentes indican que a los estudiantes en sus
clases un 30, 55% casi siempre les gusta participar y decir lo que piensan, degundtB, 43%

siempre, mientras que 1, 2% infiere que nunca.

Pluralidad
Convivencia y Identidad Participacion
Paz Respeto porla  Democrética
Institucion Educativa Diferencia
I.LE. ITEY Media 3.2321 3.6667 3.3896
|.E. Divino Salvador Media 3.5938 3.8333 3.4773
|.E. La Esmeralda Media 3.1667 3.3611 3.5152
|.E. el Paraiso Media 2.9688 3.3750 3.2500
I.E. La Campiia Media 3.0313 3.4444 3.0455
I.E. Policarpa Media 3.3542 3.3611 3.3788
Salavarrieta
I.E. Luis Hernandez Media 3.2031 3.5104 3.3864
Vargas
|.E. Teresa de Calcuta Media 3.4125 3.4667 3.6727

Tabla. 7 Percepcion de los docentes en cada uno de los componentes de competencia
ciudadanas por instituciorCastro (2014)

La anterior gréfica sefiala la frecuencia de género por docentes que respondieron el
instrumento de encuesta, evidenciando que el género femenino obtuvo mayor niamero en relacion

al masculino.



Andlisis de la informacién en cuanto al nivel de logro percilgdpblos docentes en cada uno de

los componentes de competencias ciudadanas.

La percepcion de los docentes frente al componente de convivenciargflega que la
institucionesEducativas como, Divino Salvadyr Teresa de Calcutse ubican en logesultados
mas favorables en lexion a las demas; seguido dsagla IE Policarpa Salavarrieta, ITEY y
Luis Hernandez Vargas. Las instituciones que obtuvieron menos favorabilidad en este
componente, sencuentran, en primer lugar |& Paraiso, en segundugar la Campifia y en

tercer lugar la Institucion Educativa la Esmeralda.

En el componente de Pluralidad identidad y respeto por las diferencias, los niveles de
percepcion de los docentes & IE Divino Salvador se ubica en el nivalas altos de
favorabilidad en relacién a las demas) segundo lugar se ubica & lLuis Hernandez Vargas,
tercer lugar Teresde Calcuta y cuarto lugar laa@pifia. Las instituciones con menor grado de

favorabilidad se encuentrael Paraiso, PolicagpSalavarrieta y la Essralda.

Frente al componente de participacion y responsabilidad democratica las Instituciones
gue se encuentran en yoa grado de favorabilidad spla IE. Teresa de Calcuta, posteriormente
la Esmeralda ya IE Divino Salvador. Las instituciones con menor grate favorabilidad, se
ubicanen primer lugar la Campifia, segundo lugar, colegio Paraiso, en tercer lugar Policarpa

Salavarrieta y en cuarto lugar Liiis Hernandez Vargas.

Percepcion de los docenteslds ocho instituciones educativas frente al tema de competencias

ciudadanas.

Instituciones Educativas Media N




I.LE. ITEY 3.3661 7
I.E. Divino Salvador 3.6016 4
I.E. La Esmeralda 3.3229 6
I.LE. el Paraiso 3.1484 4
I.E. La Campifia 3.1146 6
I.E. Policarpa Salavarrieta 3.3698 6
I.E. Luis Hernandez Vargas 3.3320 16
I.E. Teresa de Calcuta 3.5063 5
Total 3.3380 54

Tabla. 8Percepcion de los deates de las ocho IE frente al ternampetencia ciudadanas por

institucion Castro (2014)

De acuerdo a logsesultados obtenidos en la tabla se logra evidenciar que la institucion
educativa que se ubica en un ni vel Amuy fav
docentes en competencias ciudadanas es Divino Salvador; en un nivel favorable, se ubica la IE
Teresa de Calcuta, seguido a este encuentra Policarpa Salavarrieta, posteriormente Luis
Hernandez Vargas, ITEY y, La Esmeralda. Las instituciones donde hay poca favorabilidad en la
percepcion de estos temas por docentes corresponde en primer lufaiCatapifia, seguido a
este el Parais&n conclusion el nivel de percepcion a nivel general de docentes se ubican en un

grado de favorabilidad.

Instituciones Educativas Género Media N

lLE. ITEY Femenino 3.4219 4
Masculino 3.2917 3

I.E. Divino Salvador Femenino 3.5000 1
Masculino 3.6354 3

I.E. La Esmeralda Femenino 3.2422 4
Masculino 3.4844 2

I.E. el Paraiso Femenino 3.1406 2




Masculino 3.1563 2
I.E. La Campiia Femenino 3.0625 4
Masculino 3.2188 2
I.E. Policarpa Salavarrieta Femenino 3.3646 3
Masculino 3.3750 3
I.LE. Luis Hernandez Vargas Femenino 3.3031 10
Masculino 3.3802 6
|.E. Teresa de Calcuta Femenino 3.5703 4
Masculino 3.2500 1

Tabla. 9Percepcion de los docentesgun su génerfyente al tema competenc@udadanas
Castro(2014)

Conforme a la informacion expuesta en la anterior tabla, al analizar el nilajrde
percibidosegun género, se encontré que los mejoregjasios obtuvoeel género masculino de
la IE Divino Salvador, con un grado fimey f avc
acuerdo a estos resultagdes puede desibir que en hombres hubo 5 casos de favorabilidad, 2
casos de niveles moderados y, 1 caso dg fdvorable; en el género femenino se presentaron 6
casos de escalas de favorabilidad y dos de niveles moderados; lo que sefiala que es relativa la

percepcion tanto en hombre como en mujeres.

Media N
Matematicas 3.3125 10
Espafiol 3.3086 8
Ciencias Sociales 3.2768 7
Ciencias Naturales 3.3542 12
Educacion Fisica 3.4688 1
Artistica 3.3563 5
Religion 3.3438 3
Informética 3.4531 2




Etica 3.4063 4
Inglés 3.3281 2

Tabla. 10 Percepcion de los docentes segun la asignatura frente al tema competencia
ciudadanasCastro (2014)

Se ha encontrado quéa percepcion frente al tema de competencias ciudadanas de los
docentes, segun la asignatura que dictan alcanza mayor niveVodabfidad, en primer lugar
por el area de educacioén fisica, seguido de inform&iozn y ciencias naturales, estos son

destacados con los de mayor representatividad en relacion a los demas.

Distribucidn por afios de experiencia
segun docentes IE de Yopal

15 16
9 10
4 ﬂ ‘h @Frecuencia

4 anos Entre 5 Entre Entre 23 afos
(o] y10 11y 16 17y 22 o mas
menos afos afios afios

Gréfica. 57 Competencias ciudadanas, Yopal 2015.
El grafico muestra los afios de experiencia de los docentes de las ocho IE del
municipio de Yopal que se tomaron como muestra para identificar el nivel de percepcion
que tienen frente al tema de competencias ciudadanas; donde se puede apreciar que los

docenies con mayor nivel de experiencia, se ubican entre 17 y 22 afios de experiencia,



seguido de los docentes que tienen entre 11 y 46 @é experiencia, esto permite; esto
permite identificar que gracias a su alto nivel de experiencia, es posible que los

resultados tengan un alto grado de confiabilidad.

Andlisis sobre el nivel de percepcidon que tienen los docentes frente al tema de

competencias ciudadanas.

Afos de Experiencia Media N
I.LE. ITEY Entre 5y 10 afios 3.5000 1
Entre 11 y 16 afos 3.2917 3
Entre 17 y 22 afos 3.3958 3
I.E. Divino Salvador Entre 5y 10 afios 3.7813 1
Entre 11y 16 afios 3.5625 1
Entre 17 y 22 afios 3.5313 2
I.E. La Esmeralda Entre 5y 10 afios 3.2188 1
Entre 11 y 16 afos 3.4531 2
Entre 17 y 22 afos 3.1250 1
23 afios 0 mas 3.3438 2
I.LE. el Paraiso 4 aflos 0 menos 2.9688 1
Entre 11 y 16 afos 3.0938 1
Entre 17 y 22 afos 3.2656 2
I.E. La Campifia 4 aflos 0 menos 2.8438 1
Entre 5y 10 afios 2.6563 1
Entre 11y 16 afios 3.3125 3
Entre 17 y 22 afos 3.2500 1
I.E. Policarpa Salavarrieta Entre 5y 10 afios 3.3229 3
Entre 17 y 22 afios 3.3438 1
23 afios 0 mas 3.4531 2
I.LE. Luis Hernandez Vargas 4 aflos 0 menos 3.1719 2
Entre 5y 10 afios 3.2188 1
Entre 11y 16 afios 3.4531 4
Entre 17 y 22 afios 3.4063 3
I.E. Teresa de Calcuta Entre 5y 10 afios 3.4688 1
Entre 11y 16 afios 3.7188 1
Entre 17 y 22 afios 3.4479 3







