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que potencian el intento por responder al problema de investigacion.
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el derrotero, las pedagogias y tecnologias emergentes que ayudaran en
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Metodologia

El abordaje investigativo es de corte mixto, como posibilidad de
realizacion de estudios donde se complementan tanto la investigacion
cuantitativa como cualitativa. Se apunta a un estudio descriptivo que
permita analizar los datos obtenidos en la aplicacion de instrumentos
entre lo estadistico y lo argumentativo a partir de lo hallado.

El método implementado dentro de este enfoque es la Investigacion-
Accion-Participativa como una oportunidad donde todos los actores del
proceso, asumen un rol participativo y constructivo en la realidad
abordada y en la busqueda de respuesta a las necesidades presentadas.

Conclusiones

Al finalizar el presente estudio frente al fortalecimiento del aprendizaje
autébnomo y el trabajo colaborativo mediado por las TIC se proyecta
una tematica para ser abordada en el tiempo, particularmente desde las
formas en que desde el quehacer pedagdgico se pueden potenciar estas
categorias en los estudiantes de la etapa Configuradora del Seminario
Mayor “El Buen Pastor” de Ocaiia.

Los sujetos participantes en la implementacidn del proyecto, docente y
estudiantes de esta etapa del Seminario Mayor coinciden en los aspectos
analizados y valorados como tal en los instrumentos aplicados, asi
como en el analisis interpretativo hecho a estos en cada una de las
categorias que se describen a continuacion.

En cuanto al aprendizaje autbnomo. Con base en los datos obtenidos
emergieron algunos elementos para la reflexion: hay una inclinacion
natural hacia el aprendizaje, la cual debe ser constantemente
reflexionada y potenciada con el apoyo de personas, recursos y
metodologias de trabajo. Lo personal es base fundamental para la
construccién del conocimiento propio y este puede ser fortalecido desde




lo colaborativo cuando se puede llegar a sincronizar ideas, experiencias,
metodologia y finalidad para alcanzar resultados propuestos; asi como
también el aspecto de apropiar mas las TIC al aprendizaje de forma
significativa y productiva. Queda para profundizar en la reflexion, el
aspecto de que lo autbnomo mantenga cierto anclaje o dependencia de
la figura del docente o de la modalidad de estudio presencial para
motivar a un estudiante en su proceso de aprendizaje.

Referente a la categoria del trabajo colaborativo. Hay un consenso
unanime acerca de los beneficios que comporta en cuanto la interaccion
e integracion en medio de las diferencias, la basqueda de objetivos
comunes, la organizacion al interior del grupo en la distribucion de
roles y actividades, la capacidad de gestionar estrategias para el
desarrollo de las actividades que incluyeron el uso de herramientas
virtuales. Al lado de esto, naturalmente se presentaron dificultades en el
orden natural de las diferencias de pensamiento, metodologia y
perspectivas entre las personas; también la falta de responsabilidad en
algunos miembros del grupo. Todo ello sigue siendo objeto de analisis,
reflexion y propositos de mejora al interior de cada grupo a través de
los grupos focales que se hicieron, lo que orientaba a una reflexion
personal para luego ser socializada con los demés integrantes. La
articulacion con las TIC también fue de gran ayuda para poder
desarrollar las actividades en pequefios grupos y de esta manera apuntar
a la presentacion de productos de calidad donde se reflejase la cohesion
y fortalecimiento del trabajo en equipo.

A lo largo del proceso se fue haciendo énfasis en el empoderamiento
frente al proceso que cada sujeto participante debia ir logrando a través
del analisis, reflexion, accion y proyeccién teniendo como base estas
categorias. El desarrollo de las actividades en el proceso de aprendizaje
a la par con una reflexion sobre este buscd una mayor concientizacién y
de esta manera adoptar actitudes de mayor compromiso en la
transformacion mental partiendo de lo individual para influenciar
también en lo grupal. A eso le apuntd el método de la IAP en el marco
de la pandemia mundial a causa de la COVID-19.

La estrategia didactica apoyada en TIC para el fortalecimiento del
aprendizaje autonomo Yy el trabajo colaborativo la cual fue una iniciativa
del docente, socializada y aprobada por los estudiantes, en cuanto al
debido proceso de planificacion y disefio de las actividades para
alcanzar los objetivos de aprendizaje propuestos en cada una de las
asignaturas, contribuyo al fin de la estrategia, puesto que las diferentes
actividades desarrolladas evidenciaron la articulacion de las categorias
mencionadas en la medida que se avanzaba en el desarrollo de los
contenidos analiticos y con la entrega de los productos como ejercicio
que evidenciaba los aprendizajes de los estudiantes. El uso de la
herramienta Google Classroom, significo un escenario virtual para




alojar los diferentes productos y la evidencia de la implementacién de la
estrategia didactica.

La implementacion de la herramienta Genially presentada y escogida
tanto por el docente como por los estudiantes al final del desarrollo de
las asignaturas y de la implementacion del proyecto, para presentar el
producto final, en primer lugar, permitié plasmar la estrategia didactica,
a la vez que facilito la articulacion de las dos categorias en mencion. La
construccién del producto final, recurriendo a esta herramienta virtual,
permitié que un miembro del grupo focal integrara en una sola
presentacion por asignatura algunos productos elaborados por los
integrantes, lo cual permite inferir que partiendo del compromiso y
actitud personal se es capaz de articular con los demaés para fortalecer
los procesos de lo autbnomo y lo colaborativo

Se espera hacer una réplica para mejorar la articulacion entre estas dos
categorias, para mirar nuevas formas entre la articulacion de la
tecnologia y la presencialidad. Que lo buscado en este proyecto no
dependa ni termine con el confinamiento en su momento vivido a causa
de la pandemia. La educacién virtual sea una oportunidad para
potenciar la autonomia del estudiante y crecimiento en la capacidad de
trabajo colaborativo.
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Resumen

El fortalecimiento del aprendizaje autdnomo es una de las categorias abordadas en este
proyecto. Una de las evidencias, por ejemplo, de la autonomia es la toma de decisiones. Es algo
que se investiga en educacion. Qué opciones de toma de decisiones le permite un mejor proceso
de aprendizaje al estudiante. La toma de decisiones hoy en los procesos educativos,
colaborativos, inclusivos en la sociedad del aprendizaje implica que lleve al estudiante a
procesos constructores a partir de didacticas constructivas, que sea un estudiante constructor de
conocimientos. La clave en la toma de decisiones va a estar en identificar cuéles son las
alternativas de enseflanza-aprendizaje: si son altamente directivas o medianamente directivas, si
son participativas, si el docente ejerce su rol como mediador o facilitador.

Otra de las categorias, de acuerdo con el problema de investigacion es el trabajo
colaborativo, que tiene también mas de analisis desde lo cualitativo, pero que considera de igual
importancia lo proveniente de lo cuantitativo.

Otra categoria de reflexion es la estrategia didactica apoyada en las tecnologias de la
informacion y comunicacion, que potencian el intento por responder al problema de
investigacién. Andlisis de herramientas digitales para construir, que van a determinar el
derrotero, las pedagogias y tecnologias emergentes que ayudaran en la toma de decisiones de los
estudiantes. Por ejemplo, como abordar determinado tema con impronta teoldgica, moral; como
se construyen elementos de trabajo a partir de las TIC, instalar al estudiante en problematicas
contextuales reales y como desde esas herramientas el estudiante como sujeto se construye como
persona, con autonomia, pero en relacion con los otros, porque ella se juega en la interaccion.

Palabras clave: aprendizaje autobnomo, trabajo colaborativo, estrategia didactica,

tecnologias de la informacion y comunicacion, herramienta virtual.
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Abstract

Strengthening autonomous learning is one of the categories addressed in this project. One
of the evidences, for example, of autonomy is decision-making. It is something that is
investigated in education. What decision-making options allows a better learning process for the
student. Decision-making today in educational, collaborative, inclusive processes in the learning
society implies that it leads the student to constructive processes based on constructive didactics,
that they be a knowledge-building student. The key in decision-making will be to identify which
are the teaching-learning alternatives: if they are highly directive or moderately directive, if they
are participatory, if the teacher exercises her role as mediator or facilitator.

Another category, according to the research problem is collaborative work, which also
has more of an analysis from the qualitative point of view, but which considers that which comes
from the quantitative is of equal importance.

Another category of reflection is the didactic strategy supported by information and
communication technologies, which enhance the attempt to respond to the research problem.
Analysis of digital tools to build, which will determine the course, the pedagogies and emerging
technologies that will help in the decision-making of the students. For example, how to approach
a certain issue with a theological, moral imprint; how work elements are built from ICT, install
the student in real contextual problems and how from these tools the student as a subject is
constructed as a person, with autonomy, but in relation to others, because it is played in the
interaction .

Keywords: autonomous learning, collaborative work, didactic strategy, information and

communication technologies, virtual tool.
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Introduccion

Establecer los propios objetivos, estrategias, recursos, evaluacién de cara a las
necesidades de la formacion para darle vida y significado al aprendizaje, es autonomia
(Soldrzano-Mendoza, 2017). El trabajo colaborativo implica “la interaccion de los integrantes de
un equipo, que llegan a generar un proceso de construccion de conocimiento” (Revelo-Sanchez,
et al., 2018, p. 117). Esta forma de trabajo estd hoy mediada por las tecnologias, las cuales
favorecen contextos interpersonales de aprendizaje para la resolucion de problemas, capacidad
de reflexién critica e iniciativa. Si bien las TIC facilitan el trabajo en equipo, creando entornos de
aprendizaje mas dindmicos e interactivos, el uso de estas por si mismas no garantiza el
aprendizaje. En la actualidad los escenarios deben ser mucho méas multimedia, flexibles,
interactivos, donde el docente asuma el rol de facilitador y el estudiante el de prosumidor
(Cabero y Martinez, 2019).

La estrategia del aprendizaje autbnomo y del trabajo colaborativo van haciendo al
estudiante protagonista de su proceso, lo empoderan y lo enajenan del concepto y metodologias
tradicionales de la educacion. Utilizando las tecnologias disponibles, se apoya en ellas para
aprovechar su potencial y lo direccionan hacia tecnologias para el aprendizaje y el conocimiento.

En el marco de la presente investigacion se asumen las anteriores definiciones y
posteriores descripciones de las tres categorias: aprendizaje autbnomo, trabajo colaborativo y

estrategia didactica apoyada en TIC.

El alcance del estudio pretende analizar a profundidad la articulacion de estas categorias
con un grupo de estudiantes de la etapa Configuradora de la Institucion eclesiastica, Seminario
Mayor “El Buen Pastor” ubicado en el municipio de Ocafia, Norte de Santander, como referente

en el tema de la educacion mediada por las tecnologias y que puede generar el interés por
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analizar una alternativa en la formacion, que en este caso concreto del estudio debid replantearse
la forma de orientar ciertas asignaturas al no poder continuar bajo la presencialidad a causa de la

pandemia de la COVID-19.

En el capitulo uno se describe el problema de investigacion, reflejado en la delimitacion
y el planteamiento de este, lo cual orientara la estructuracion y desarrollo de los momentos

posteriores.

El capitulo dos desarrolla las tres categorias abordadas en el presente trabajo: aprendizaje
autonomo, trabajo colaborativo y estrategia didactica apoyada en TIC. Identifica caracteristicas
de cada una, la relacion tanto del docente como el estudiante con estas, la articulacion que se
puede dar entre estas categorias. Presenta la herramienta virtual Genially, en cuanto permite
plasmar la estrategia didactica utilizada en la presente investigacion. La apropiacion de las
tecnologias incluyendo subtemas como el pensamiento tecnoldgico, la interaccion de la

educacion con la tecnologia y la filosofia.

El tercer capitulo contextualiza la implementacion del estudio en la Institucion
eclesiastica, Seminario Mayor “El Buen Pastor” ubicado en Ocafia, Norte de Santander,
destacando elementos como su historia, las caracteristicas de la formacion alli impartida y la

situacion particular de los estudios que alli se realizan en el marco de la legislacion colombiana.

Acto seguido, en el cuarto capitulo se presenta la metodologia de la investigacion
educativa, describiendo el tipo de investigacion seleccionado, el enfoque mixto, con énfasis en lo
cualitativo. Se describen elementos caracteristicos del método, la investigacion-accion-
participativa- IAP- utilizada en esta propuesta. La poblacién y la muestra para el presente

estudio, el disefio de trabajo donde se explica la implementacion de la estrategia didactica
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apoyada en TIC. De igual manera los instrumentos aplicados para la recoleccion de datos, la

entrevista dirigida y grupo focal, con el respectivo analisis cualitativo de cada uno de estos.

Como previo al cierre del estudio, en el capitulo 5, se comparte lo correspondiente al
analisis cuantitativo y cualitativo, con base en los datos obtenidos de la entrevista estructurada
aplicada, donde se emplea la escala de valoracion tipo Likert. Finaliza con la presentacion de una
matriz que sintetiza el analisis de datos del estudio realizado para la presente investigacion.

Se finaliza la propuesta de investigacion compartiendo las conclusiones en torno a las tres
categorias implementadas, con el Ilamado a fortalecerlas en todo proceso educativo, sin que
estén ligadas o dependientes al término de una situacion determinada como lo es la pandemia de

la COVID-19.
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Justificacion

Los cambios introducidos por la pandemia de la COVID-19 han impactado el &mbito
educativo, lo cual podria ser oportuno para repensar la idea, disefio y desarrollo de los contenidos
curriculares y analizar esto desde las categorias del aprendizaje autonomo y el trabajo
colaborativo, mediado por las estrategias didacticas apoyadas en TIC. Se apunta a la idea del
estudiante como protagonista del proceso de aprendizaje, orientado por el docente. La idea es
que esta accion se prolongue y no dependa ni termine con el confinamiento que se vive
actualmente a causa de dicha pandemia.

Establecer los propios objetivos, estrategias, recursos, evaluacion de cara a las
necesidades de la formacion para darle vida y significado al aprendizaje, es autonomia
(Soldrzano-Mendoza, 2017). Para llegar a tal realidad, el estudiante debe “concientizarse de sus
capacidades y necesidades, identificar oportunidades, ser capaz de proseguir y persistir en el
aprendizaje, aprender a aprender” (Martin, 2008, p. 73).

El trabajo colaborativo implica “la interaccion de los integrantes de un equipo, que llegan
a generar un proceso de construccion de conocimiento” (Revelo-Sanchez et al., 2018, p. 117).
Esta forma de trabajo esta hoy mediada por las tecnologias, que representan un “facil acceso a
una inmensa fuente de informacion, canales de comunicacion inmediata, capacidad de
almacenamiento, interactividad, digitalizacion de toda la informacioén” (Marqués, 2000, p. 2). La
sociedad digital se intercomunica, interconecta y todo esto favorece al aprendizaje, para que los
individuos y grupos se mantengan al tanto de eventos novedosos, inevitables y constantes
(Siemens, 2004). Si bien las tecnologias facilitan el trabajo en equipo, creando entornos de
aprendizaje mas dindmicos e interactivos, el uso de estas por si mismas no garantiza el

aprendizaje (Cabero 2007).
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En la actualidad los escenarios deben ser mucho més multimedia, flexibles, interactivos,
donde el docente asuma el rol de facilitador y el estudiante el de prosumidor (Cabero y Martinez,
2019), aprovechando la Internet y sus funcionalidades, la cual permite el acceso a una “cantidad
y variedad de herramientas para gestionar contenidos e informacion y constituye un buen aliado
para construir conocimientos de forma colaborativa” (Cabezas et al., 2017, pp. 76-77).

Lo anteriormente dicho podria llamar la atencion hacia “la confluencia de la necesidad de
un aprendizaje continuo e innovacion tecnoldgica sin precedentes en las comunicaciones, lo cual
ha impulsado enfoques de educacion a distancia a la vanguardia de la practica educativa”
(Garrison, 2000, p. 1). Es por eso por lo que en el presente trabajo se tiene como eje articulador
y configurador las tres categorias mencionadas, partiendo de su sustrato epistemoldgico desde
variadas fuentes de impacto, a la vez que se establece una articulacion entre estas. Lo anterior se
enfoca al objetivo del presente estudio y como este a su vez puede resignificar tales categorias
desde el analisis en la realidad especifica en la cual se realiza la investigacion. La razon esta en
que una vez conocida la naturaleza, caracteristicas y potencialidades que estas categorias
denotan, se hace necesario identificarlas, redescubrirlas y describirlas en la préctica educativa
que tanto docente como estudiantes ejercitan, a la vez que se suscita una retroalimentacion
académica y metodoldgica segin la manera como estas acontecen, se desarrollan y potencian en
el contexto determinado. En el escrito acerca del modo de existencia de los objetos técnicos,
Simondon (2007) “refiriéndose a lo que es esencialmente caracteristico del progreso en el
desarrollo de estos, resalta el descubrimiento de las sinergias funcionales” (p. 58), analogamente
remitido a las categorias mencionadas del presente estudio, es necesaria la articulacion en un

proceso cuyos resultados no se producen inmediatamente pero que de manera continua van
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forjando otra mentalidad y modo de hacer del proceso formativo algo diferente, significativo y
profundo.

Todo lo anterior apunta a que, teniendo mayor claridad conceptual y metodologica de las
categorias en mencion, en el contexto especifico de la investigacion, se profundice en la
reflexion de cada una, se fortalezca la articulacion entre ellas y sobre todo se pueda evidenciar en
la préctica tanto docente como la de los estudiantes el transito del uso a la apropiacion de las

tecnologias con el disefio de una estrategia didactica.
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Capitulo 1: El problema de investigacion

1.1 Delimitacion del problema

Las categorias del aprendizaje autonomo, el trabajo colaborativo y la estrategia didéctica
apoyada en TIC, pueden contar con estudios debidamente soportados tanto a nivel de lo teérico
como en la préctica pedagdgica. No obstante, seria importante analizar cdmo se conciben,
interpretan, implementan y valoran dichas categorias en una experiencia educativa determinada.
Para el presente estudio seré la del docente investigador unida a la de los estudiantes de la etapa
Configuradora de la Institucion Eclesiastica, Seminario Mayor “El Buen Pastor de Ocafia”. El
docente acompafia en la orientacion y desarrollo de dos asignaturas: Creacién y Pneumatologia.

Las categorias de lo autonomo y lo colaborativo probablemente se comprendan desde las
nociones que cada quien tenga al respecto y en el proceso educativo seguramente se utilicen
como estrategias para el aprendizaje. Lo mismo pudiera pasar con el uso de las TIC en la
educacidn, cuando se tiene idea de su significado y del beneficio que pueden aportarle. Se
constata en la experiencia cotidiana la relacion que tienen muchas personas con las tecnologias.
En diferentes dimensiones y aspectos de la vida humana desde lo individual, asi como en las
relaciones interpersonales hay rastro del uso de las TIC. El tejido social de las relaciones
humanas es un escenario que por las mediaciones tecnoldgicas ha ido adquiriendo el matiz de
una red social. En el ambiente virtual se entretejen ahora las nuevas y variadas formas de
comunicacion humana, en donde hay lugar también para que se articulen y desarrollen tareas y
metas en comun.

Un elemento importante seria la capacidad para articular estas categorias entre si y sacar
de ellas el mejor provecho para el proceso formativo, sobre todo cuando no se ha tenido la

posibilidad de desarrollar contenidos de asignaturas totalmente mediadas por la virtualidad y de
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actividades con la apropiacion de las TIC direccionadas al aprendizaje. Esto ultimo obedece a la
realidad de dicha Institucion Eclesiastica cuya modalidad de educacion es presencial, pero a
causa de la emergencia sanitaria provocada por la COVID-19 ha debido adoptar la modalidad
virtual para que algunos docentes externos pudieran acompanar el desarrollo de ciertas
asignaturas, como es el caso del presente investigador del estudio.

De esta experiencia pueden emerger algunos datos para la reflexion que se podrian
confrontar con los supuestos tedricos existentes en torno a las categorias mencionadas, asi como
con las ideas presentes en la estructura cognitiva tanto del docente investigador como de los
estudiantes participantes en el presente estudio.

Conviene sefialar que la implementacion de la estrategia didéactica apoyada en TIC en
esta etapa de la formacion de los estudiantes del Seminario Mayor, concretamente desde estas
dos asignaturas, tiene algunas posibilidades y limitaciones. Retomando los aportes de Cabero
(2007) en cuanto a las posibilidades:

Ampliacion de la oferta informativa, creacion de entornos mas flexibles para el aprendizaje,
eliminacién de las barreras espacio-temporales entre el profesor y los estudiantes,
incremento de las modalidades comunicativas, potenciacion de los escenarios y entornos
interactivos, favorecer tanto el aprendizaje independiente y el autoaprendizaje como el
colaborativo y en grupo, romper los clasicos escenarios formativos, limitados a las
instituciones escolares, ofrecer nuevas posibilidades para la orientacion y la tutorizacion de
los estudiantes, facilitar una formacion permanente. (p. 7)

De otra parte, es menester considerar que también asoman a la realidad algunas limitaciones,

que pueden relacionarse con el acceso a estas, su implementacion o finalidad que tenga tanto a
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nivel personal como en la estructura y procesos educativos. Siguiendo al mismo autor, Cabero
(2007), se indican a continuacion, algunas carencias que se encuentran:

Acceso y recursos necesarios por parte del estudiante, necesidad de cierta formacion para

poder interaccionar en un entorno telematico, necesidad de adaptarse a nuevos métodos de

aprendizaje (su utilizacion requiere que el estudiante y el profesor sepan trabajar con otros
métodos diferentes a los usados tradicionalmente), en ciertos entornos el estudiante debe

saber trabajar en grupo de forma colaborativa. (p. 10)

Es valioso el ejercicio de considerar tanto las posibilidades y limitaciones descritas para que
el disefio de la estrategia didactica apoyada en TIC, enfocada en fortalecer el aprendizaje
autébnomo y el trabajo colaborativo de los estudiantes de la etapa Configuradora del Seminario
Mayor “El Buen Pastor” de Ocana, corresponda a la realidad del contexto y busque responder al

objetivo planteado en el presente estudio.

1.2 Planteamiento del problema

La pandemia de la COVID-19, que azota actualmente a la humanidad cambié muchas
situaciones y aspectos de la vida humana. Esto ha llevado a reorganizar, reinventar la forma de
vida cotidiana en todos sus aspectos y la educacion no se ha escapado a esto. Todos los niveles
educativos, se han visto obligados a desarrollar su modelo educativo con una fuerte presencia de
las TIC. Las instituciones educativas han tenido que reformular la politica educativa y promover,
en tan poco tiempo, la virtualizacion inmediata del proceso de aprendizaje. La Institucion
eclesiastica, Seminario Mayor “El Buen Pastor” de Ocaiia, donde se desarrolla el presente
estudio venia desarrollando las clases con la modalidad presencial. Tanto para los estudiantes

como para los docentes de dicha Institucion, el desarrollo de las asignaturas mediadas totalmente
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por la virtualidad es algo novedoso. En las ideas manifiestas por los estudiantes persiste ain el
anclaje al modelo de educacion tradicional, apareciendo el docente como ensefiante y garante del
aprendizaje, reclamando su presencia permanente para lograrlo. Se busca a través de la
implementacién de la estrategia didactica apoyada en TIC generar procesos de anélisis, reflexion
y accion para que el estudiante se concientice sobre su rol protagdnico en el aprendizaje, sin
anular el rol del docente, y se fortalezca la autonomia de aquel.

La estrategia del trabajo colaborativo mediado por las TIC en el contexto especifico del
presente estudio, es un aspecto poco trabajado por los estudiantes quienes estan habituados
generalmente a desarrollar las actividades academicas de forma individual y con uso discreto de
las TIC. Conviene aprovechar el camino que abren las TIC para fortalecer el trabajo
colaborativo, a través de la estrategia didactica. Fortalecer estos dos aspectos, lo autbonomo y lo
colaborativo, articulandolos a través del desarrollo de las actividades en las asignaturas
orientadas por el docente investigador en este entorno formativo del Seminario Mayor.

Disefiar una estrategia didactica apoyada en TIC Por ello, la pregunta de investigacion
formulada que surge es: ¢ Qué estrategia didactica apoyada en las TIC, incide en la articulacion
entre el aprendizaje autonomo y el trabajo colaborativo en la formacion de estudiantes de la

etapa Configuradora del Seminario Mayor “El Buen Pastor” de Ocaria?
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Objetivos

Objetivo general de investigacion

Disefar una estrategia didactica apoyada en las TIC, que fortalezca la articulacion entre el
aprendizaje autonomo Yy el trabajo colaborativo en la formacidn de los estudiantes de la etapa

Configuradora del Seminario Mayor “El Buen Pastor” de Ocana.

Obijetivos especificos de investigacion

Identificar las concepciones sobre aprendizaje autonomo y trabajo colaborativo en la
formacion de los estudiantes de la etapa Configuradora del Seminario Mayor “El Buen Pastor”
de Ocaiia.

Analizar las concepciones sobre aprendizaje autonomo y trabajo colaborativo desde el disefio
metodoldgico de la investigacion-accion-participativa (I1AP)

Implementar una herramienta virtual participativa que potencie el aprendizaje autbnomo y
trabajo colaborativo de los estudiantes de la etapa Configuradora del Seminario Mayor “El
Buen Pastor” de Ocafia.

Evaluar la incidencia de la implementacion de la estrategia didactica en la articulacion entre el

aprendizaje autonomo y el trabajo colaborativo mediado por las TIC
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Capitulo 2: Marco Tedrico

Las tres categorias centrales del presente escrito, Aprendizaje Autonomo, Trabajo
Colaborativo y Estrategia didactica apoyada en TIC se desarrollaran en el marco teorico,
abordando diferentes autores y fuentes de impacto que reflexionan al respecto y van dando
cohesion y fundamento al trabajo investigativo. En cada una de las categorias se comparten
algunas conceptualizaciones, caracteristicas, estrategias y los sujetos que se relacionan con estas
para retroalimentar su sentido y significado.

En un acépite aparte pero complementario y correlacional con estas tres categorias, habra
espacio para detenerse en analizar la relacion reciproca que se da entre las TIC y el estudio
mediado por la virtualidad. Referirse al desafio que presenta la implementacion de las TIC en el
actual ambiente de la educacidn virtual es otro de los escenarios de reflexion. La aproximacion
conceptual, fenomenoldgica y relacional a las categorias mencionadas, llevaran al planteamiento

de conclusiones del presente estudio que podrian retomarse en futuras investigaciones.

2.1 Aprendizaje Auténomo

El aprendizaje puede ser visto como la adquisicion de una conducta duradera por la
practica. Es un proceso periodico, frecuente, donde se modifican ideas, conductas, teniendo en
cuenta la influencia de las experiencias y de factores externos. Se parte de las estructuras
cognitivas que tiene el estudiante donde €l interpreta, organiza y relaciona conocimientos
incorporandolos a su mente, siendo este un proceso personal (Crispin et al., 2011).

En este ltimo proceso, en palabras de Garrison et al. (2000) se configura una
caracteristica llamada la autonomia, como expresion de la personalidad y asociada a la
autodireccion. En aportes de Badia (2001) esta se entiende no como independencia sino como la

facultad de tomar decisiones que permitan regular el propio aprendizaje para aproximarlo a una
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determinada meta. P4ez (2016) al respecto la concibe como “la condicion que tiene una persona
de autorregularse eligiendo cuéles son las reglas que dirigen su comportamiento, lo que implica
una constante autoevaluacion de la conducta y creando un criterio propio de lo que considera
correcto e incorrecto” (p. 68). La autonomia vista desde el aprendizaje se encarrila en el
establecimiento de los propios objetivos, estrategias, recursos, evaluacion de cara a las
necesidades de la formacion para darle vida y significado a esta (Solérzano-Mendoza, 2017).

Esta caracteristica personal esta inmersa en una sociedad que actualmente se encuentra en
una importante transformacion en todas sus dimensiones, siendo una de ellas la educativa,
asumiéndola como la forma en que se aprende y se relaciona con el entorno. La autonomia se
comporta aqui como un puente que intercomunica al individuo con su entorno social.

La pedagogia como herramienta indispensable para la comunicacion de lo abstraido ha
contrastado segun Sierra (2013) pasando de un enfoque centrado en la ensefianza a uno en el que
el aprendizaje es el protagonista. El eje de este nuevo discurso radica por tanto en el aprendizaje
(Rué, 2009). Este nuevo modelo da el paso de la cultura de ensefiar a la cultura de aprender
(Gonzélez, 2006). Las nuevas realidades del conocimiento invitan a todos sus constructores a
adoptar una posicion mas activa frente a los propios procesos de aprendizaje y favorecen el
aprendizaje autbnomo, buscando que los estudiantes aprendan a aprender. (Sierra, 2013).
Empieza en esta sociedad segin (Amaya, 2008) a primar el desarrollo de competencias como la
capacidad de pensar, la independencia intelectual y el aprendizaje autdnomo. El aprendizaje se
convierte asi, en un producto, pero también en un proceso que segun Imbernon et al. (2011) por
ser algo dindmico e interactivo, llega a ser mas significativo. Es por decirlo asi, una propiedad
colectiva que conecta las interacciones de sus participantes. Esta Gltima propiedad citando a

Garrison et al. (2003) la cualifican como presencia cognitiva donde los participantes son capaces



38

de construir y confirmar el significado usando el pensamiento y el didlogo en una comunidad de
aprendizaje.

Una definicion holistica de aprendizaje autonomo, en palabras de Munévar (2016):

Es un proceso de apropiacion critica de la experiencia vital, intelectual y cultural, a partir

del reconocimiento de la realidad personal y social, mediante la profundizacion tedrica de

conceptos basicos, principios explicativos y valores fundamentales, generados en forma

metddica, sistematica y autorregulada, para transferirlos comprensivamente a diferentes

contextos y aplicarlos creativamente en la solucion de problemas de la vida cotidiana, en

el desarrollo de procesos académicos y en la promocion del desarrollo humano (p. 48).

Se encuentra con claridad en las anteriores conceptualizaciones, el papel importante del
aprendiz/alumno en el proceso no solo del aprendizaje sino de la formacion educativa. Para que
se aproveche el aprendizaje autbnomo se tiene que apoyar en tres actores indiscutibles con sus
propuestas formativas: el docente que asume en este nuevo contexto un rol facilitador, las
herramientas tecnolégicas y el estudiante en su rol de prosumidor (Cabero y Almudena, 2019).

En cuanto al nuevo rol del docente en este nuevo mundo del aprendizaje autbnomo
mediado por la tecnologia, se hace importante la impronta personal del formador con sus
habilidades y actitudes, ya que estos activan la interaccion y son referentes en la experiencia
educativa al promover el desarrollo del aprendizaje critico, reflexivo y autbnomo, con técnicas
que estimulan el aprendizaje significativo (Castillo, 2008). Es por eso por lo que el aprendizaje
autonomo no excluye la participacion del docente, sino que renueva su papel de facilitador y
orientador en el proceso del conocimiento.

De segundo plano las herramientas tecnologicas se convierten en mediadoras de los

procesos de aprendizaje en la sociedad del conocimiento. Estas sirven de apoyo para llevar a que
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los estudiantes aprendan no solo los contenidos sino también el aprendizaje mismo. (Sierra,
2013). El solo uso de los medios comunicativos actuales no garantiza por si mismos el
aprendizaje (Cabero, 2007) pero la adecuada implementacion de estrategias flexibles, dinamicas
e interactivas son motivacion para seguir ahondando en el mundo de la informacién. Es de suma
importancia el elemento de satisfaccion en el aprendizaje autonomo, ya que este ultimo facilita la
aprehension. (Cobo, 2005). Las TIC en este caso, con una adecuada usabilidad, deben
considerarse un aliado, un “amigo” del proceso formativo.

Por ultimo, se encuentra el actor estudiante/aprendiz. El aprendizaje autbnomo requiere
del estudiante multiples capacidades, como las de autorregulacion y de un trabajo sistematico
(Llatas, 2016), identificar oportunidades, ser capaz de proseguir y persistir en el aprendizaje,
aprender a aprender” (Martin, 2008), actuar con proactividad y con autonomia, fijandose metas
propias, reflexionando sobre sus propias destrezas y estrategias que aplica y con una
participacién activa en la comunicacion y en el aprendizaje colaborativo (Bautista et al. 2006),
competencias de aprendizaje, pensamiento critico, autogestion, comunicacion eficaz, uso de TIC,
solucién de problemas, trabajo colaborativo y cooperativo (Lobato, 2006).

Establecer los propios objetivos, estrategias, recursos, evaluacién de cara a las
necesidades de la formacion para darle vida y significado al aprendizaje, es autonomia
(Soldérzano-Mendoza, 2017). Para llegar a tal realidad, el estudiante debe “concientizarse de sus
capacidades y necesidades, identificar oportunidades, ser capaz de proseguir y persistir en el
aprendizaje, “aprender a aprender” (Martin, 2008, p. 73).

Finalmente, el resultado del aprendizaje autbnomo es aprender a aprender. Aebli (1991),
en su libro Factores de la ensefianza que favorecen el aprendizaje autbnomo nos da una respuesta

aproximada al hacerse la pregunta “; para qué aprender a aprender? Y asi es como contesta:
A
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“aprendemos a aprender para convertirnos en aprendices autonomos. Quien ha aprendido
a aprender no necesita ya de alguien que lo guie en el aprendizaje. Ya es capaz de
aprender por si mismo (...)”, pero ;para qué el aprendizaje autdbnomo? Aprendizaje
autébnomo para aprender mas: se sabe que en la medida en que los estudiantes trabajen de
manera independiente, aprendan y experimenten méas alld de lo que los contenidos nos
transmiten directamente, el proceso de aprendizaje puede tener un efecto mas favorable

en ellos (p. 151).

2.1.1 Estrategias que potencian la autonomia en el aprendizaje

Disenar estrategias de aprendizaje, favorece el desarrollo habilidades que pueden
fortalecer situaciones de aprendizaje determinadas y a su vez permite contar con herramientas
propias que apoyan en la generacién y ampliacion de conocimientos; estas estrategias estan en
pro de los procesos que decantan en el fortalecimiento del aprendizaje auténomo.

Manrique (2004) sefiala que para alcanzar dicha autonomia en los estudiantes es
necesario desarrollar algunas estrategias como se menciona a continuacion:

v’ Estrategias afectivo-motivacionales: pide caracteristicas personales como la
autoconfianza, la automotivacion, voluntad y persistencia, para proyectarlo hacia un
aprendizaje autbnomo.

v’ Estrategias de auto planificacién: propician el disefio de un plan de estudio y estrategias
para alcanzar las metas propuestas.

v’ Estrategias de autorregulacion: potencian la evaluacion y aplicacién de estrategias
seleccionadas para el objeto de estudio. Las mas destacadas son la supervision, la

revision y la valoracion.
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v Estrategias de autoevaluacion: permiten que el estudiante evalué la actividad realizada,

reflexionando sobre lo aprendido y revisando continuamente su planeacion. (pp. 5-6)

2.1.2 Rol del Estudiante en el Aprendizaje Autdbnomo

El uso de estrategias por parte del estudiante podria conducir a un proceso de aprendizaje
mas reflexivo, critico y argumentativo donde se logra identificar las necesidades de acuerdo con
su objeto de estudio. También se pueden identificar los recursos necesarios que faciliten el
alcance de logros. Lo anterior ayudaria a la eleccion de una estrategia conveniente para su
proceso de aprendizaje.

Algunas de las cualidades del estudiante autonomo segun Arenas (2016) se manifestarian
en las siguientes capacidades: “organizar y regular sus propias acciones; analisis y reflexion,
toma de decisiones, tener métodos de estudio, tener buena comunicacion, saber trabajar en
equipo, ser responsable de su proceso de aprendizaje y poseer automotivacion en su propio
autoaprendizaje” (pp. 50-51). Estas competencias son esenciales para configurarse como un

estudiante autébnomo en la era digital.

2.1.3 Rol del Docente en el Aprendizaje Autbnomo

El docente asume un nuevo rol en el aspecto del aprendizaje autbnomo. Ahora se
cualifica como un orientador que da el correspondiente apoyo al estudiante. Aquél no es el
protagonista del aprendizaje, sino que motiva a este Gltimo para que vaya aprendiendo a ser
autonomo en sus labores. Es conveniente ensefarle al estudiante a disefiar una agenda personal

para la autorregulacion de su tiempo, donde organice su tiempo de estudio. Le comparte también
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técnicas de estudio acordes con las actividades que podria realizar. Le orienta en la
autoevaluacion objetiva frente a lo estipulado en su agenda acorde a sus responsabilidades.

El caracter orientador aqui mencionado se cualifica en una presencia docente que facilita
los procesos cognitivos y sociales desde un punto de vista educativo. Tal presencia se podria
clasificar segun Garrison et al. (2003) en tres categorias que permiten fomentar la colaboracion
entre alumnos: disefio y organizacion, facilitando el dialogo y la ensefianza directa; las cuales
complementan el transformado rol del orientador en la actualidad.

Para guiar un proceso a la vez autbnomo y significativo el docente debiera capacitarse en
estrategias para motivar al estudiante a alcanzar sus logros en su aprendizaje. Crispin et al.,
(2011) describen las siguientes recomendaciones para que el docente logre desarrollar en el
estudiante y el grupo un buen aprendizaje:

crear un buen ambiente al interior de su clase, proponer trabajos que estén al alcance del

estudiante y sean realizables, trasmitir seguridad al estudiante, estimular el trabajo en

grupo, apoyar trasmitiendo mensajes optimistas aquellos estudiantes que no tienen
facilidad para desarrollar tareas, trabajar en el desarrollo de habilidades para aprender
enfoc&ndolas segun la motivacion intelectual del estudiante y saber retroalimentar al

estudiante con una actitud de respeto. (p. 54).

Por ultimo, es clave tener presente que el el uso de técnicas y estrategias adecuadas debe
adaptarse a las caracteristicas socioculturales y personales, teniendo presente los estilos y ritmos

de aprendizaje apuntando al alcance de aprendizajes significativos.

2.1.4 Aprendizaje autonomoy TIC
La sociedad actual se ha perfilado como un entorno permeado por lo digital y lo

tecnoldgico donde todo se intercomunica y se interconecta, favoreciendo segin Siemens (2004)
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el aprendizaje, donde los individuos y grupos se mantienen al tanto de eventos novedosos,
inevitables y constantes. Si bien estas herramientas facilitan el trabajo en equipo, creando
entornos de aprendizaje mas dindmicos e interactivos, el uso de estas por si mismas no
garantizan el aprendizaje.

Un adecuado direccionamiento de las TIC en el proceso del aprendizaje implica por tanto
el reconocer el rol importante que estas desempefian como facilitadoras y mediadoras para la
formacion no sol educativa sino también personal.

El avance de la ciencia y la tecnologia en la sociedad contemporanea han hecho para si
muchos espacios invadiendo gran parte de las actividades humanas, facilitando muchos procesos
y hasta toma de decisiones, y combinadas con las demandas del aprendizaje exigiran una
transformacion de la educacion, convirtiéndola en una institucion de autoaprendizaje y
ensefianza a distancia.

El autoaprendizaje y el teleaprendizaje son enfoques autonomos del aprendizaje
(Garrison, 2000), legado propio de estas nuevas modalidades de educacion que difuminan la
linea de lo virtual con lo real.

Las sociedades siguen confiando en los maestros y las instituciones educativas, la
transformacion social. Como construccién social, Bauman (2002) (como se citd en Paez, 2016)
afirma que “la autonomia sélo se podra alcanzar cuando sus integrantes tienen el derecho y los
recursos necesarios para elegir y ‘decidir y, en ninglin caso, renuncian a ese derecho ni lo ceden

a alguien (o algo) mas” (p.80).

2.2 Trabajo colaborativo

En el trabajo colaborativo cada integrante de un grupo, de forma respetuosa, realiza sus
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aportes segun su punto de vista, apoyando el trabajo en equipo para la realizacion de una tarea

comun que sea responsabilidad de todos los integrantes (Arenas, 2016).

Algunas caracteristicas segun Fraile (2008) son:

grupos reducidos para priorizar el proceso de interaccion; planificacion y control del
tiempo; motivar a los estudiantes a lo largo del proceso; grupos heterogéneos, disponer de
los recursos materiales necesarios, comunicar respetando los diferentes puntos de vista
sobre un problema, las posibles soluciones o las causas de una dificultad y alcanzar una
solucion conjunta. Reconocer el esfuerzo de cada miembro del grupo y valorar las
aportaciones que realicen. (p. 28)

La colaboracién también fomenta el aprendizaje en grupo. El grupo, en la reflexion de

Jézégou (2010), construye asi una experiencia colectiva que permite al alumno alcanzar una

meta: que de resolver un problema sumado a la formalizacion y aplicacion de soluciones.

El trabajo colaborativo implica “la interaccion de los integrantes de un equipo, que llegan

a generar un proceso de construccion de conocimiento” (Revelo-Sanchez et al., 2018, p. 117).

0,

A X4

Elementos bésicos del trabajo colaborativo

Segun Duart (2000) (como se cité en Munévar, 2016), un trabajo colaborativo posee las

siguientes caracteristicas desde sus elementos:

v

v

Objetivos: Busca el desarrollo humano en general.

Ambiente: se propicia para su desarrollo un espacio abierto, libre, que estimulan la
creatividad.

Motivacion: supeditada al compromiso personal: libertad para participar o no.

Tipo de proceso: se pueden dar procesos formales e informales.
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Aporte individual: conocimiento y experiencia personal para el enriquecimiento del
grupo.

Pasos del proceso grupal: no son tan rigidos, pueden cambiar pues se deben adaptar al
desarrollo grupal.

Reglas: generadoras, no limitan ni encasillan sino que generan creatividad.

Desarrollo personal: es el objetivo, junto con el desarrollo grupal.

Productividad: secundaria. El objetivo es lo que se aprende en la experiencia
colaborativa.

Preocupacion: la experiencia en si misma. La motivacion es intrinseca.

Software: no determinante; flexible, debe brindar posibilidades virtualmente ilimitadas.
Una meta comdn

Un sistema de recompensas (grupal e individual)

Respuestas distribuidas.

Normas claras.

Un sistema de coordinacion

Interdependencia positiva

Interaccion

Contribucién individual

Habilidades personales y de grupo

Autoevaluacion del grupo. (pp. 50-51)
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% Ventajas del trabajo colaborativo:

Ademas del intercambio y en el acceso a la informacion, en palabras de Cabero (2007) “mejora
del rendimiento académico de los estudiantes, el favorecer las relaciones, interpersonales, la
modificacion significativa de las actitudes hacia los contenidos y hacia las actividades que en ella
se desarrollan” (p. 10).

Se describen a continuacion tres ventajas segmentadas por categorias para
sistematizacion y entendimiento: en la eficiencia (tareas), en lo social (grupal) y en lo individual
(personal):

v" En la ejecucion de tareas: el trabajo colaborativo permite el logro de objetivos que son
cualitativamente mas ricos en contenidos asegurando la calidad y exactitud en las ideas y
soluciones planteadas, potencia el aprendizaje y aumenta la motivacion por el trabajo por
mayor cercania entre los miembros del grupo.

v" En la relacién con la dinamica grupal: aumenta la cercania y la apertura, mejora las
relaciones interpersonales entre distintas personas, aumenta la satisfaccion por el propio
trabajo, se valoran a otros como fuente para evaluar y desarrollar nuevas estrategias de
aprendizaje, se genera un lenguaje comun, estableciéndose normas grupales y se mejoran
las capacidades de socializacion de los estudiantes.

v" En lo personal: aumento de los sentimientos de autosuficiencia, se logran mejores
resultados academicos, disminuyen los sentimientos de aislamiento, el temor a la critica y
a la realimentacion permite que los estudiantes de bajo rendimiento aprovechen a los de
mejor rendimiento y puedan superar sus dificultades individuales a través del compartir

actividades y se conocen diferentes temas y se adquiere nueva informacion.
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% Desventajas del trabajo colaborativo
Se comparten algunas criticas sobre el aprendizaje colaborativo que merecen ser
observadas también para mejora continua de esta propuesta personal/grupal. Entre las mas
importantes se encuentran las siguientes:
- El trabajo grupal no es un gusto general. Esto no favorece la creacion de un modelo
pedagogico basado en comunidades de aprendizaje virtual.
- Hay mas tendencia para cometer fraude facilmente.
- Los medios de comunicacion asincronicos dificultan el proceso comunicativo.
- No todos tienen las competencias para el manejo de los dispositivos y aplicaciones
tecnoldgicas, por tanto, dificultan el avance y disfrute de las actividades. (Bernal, 2009,
p. 109)
Dichas apreciaciones son necesarias, ya que toda propuesta metodoldgica de aprendizaje

posee sus fortalezas y debilidades.

2.2.1 ¢ Trabajo colaborativo o cooperativo?

“La colaboracion es una filosofia de interaccion y una forma de vida personal mientras
que la cooperacion es una estructura de interaccién disefiada para facilitar la realizacion de un
producto final o de una meta” (Bernal, 2009, p. 108). Teniendo en cuenta la anterior
conceptualizacion, se hace necesario hacer una reflexion sobre las propuestas de trabajo
colaborativo, que por terminos de meta y de proceso, terminan convirtiéndose en trabajo
cooperativo.

Se diferencian segun la definicion anterior por el uso que se le da a cada una. Si la
colaboracion o la solidaridad son una caracteristica intrinseca y esencial al proceso grupal, la

denominariamos trabajo colaborativo. Ahora bien, si la union de las fuerzas es simplemente con



un fin definido, se le nombraria trabajo cooperativo. Es mas bien un analisis

filosofico/pedagdgico el que vislumbra la esencia del trabajo.

2.2.2 Aprendizaje colaborativo

Por aprendizaje colaborativo “Se entiende cualquier actividad en la cual dos o mas
personas trabajan de forma conjunta para definir un significado, explorar un tema o mejorar
competencias” (Bernal, 2009, p. 108). Para llegar a este punto la persona ha asumido como

pensamiento propio este estilo de trabajo.
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El aprendizaje colaborativo (Collaborative Learning) como definicion de Munévar (2016)
Es un conjunto de estrategias para propiciar el desarrollo de habilidades mixtas
(aprendizaje y desarrollo personal y social) donde cada miembro del grupo es responsable
tanto de su aprendizaje como del de los restantes del grupo que busca propiciar espacios en
los cuales se dé el desarrollo de habilidades individuales y grupales a partir de la discusion
entre los estudiantes al momento de explorar nuevos conceptos. (p. 49)

Otra concepcion de este término la refiere Jézégou (2010):

Un grupo de personas, que son miembros voluntarios con diversos conocimientos de igual
valor, que participan conjuntamente en un proceso de resolucion de problemas basado en
los principios generales del método cientifico y en un proceso de aprendizaje colaborativo;
estos procesos combinados facilitar la construccion individual y colectiva del
conocimiento. (p. 7)

En este proceso de aprehension, el estudiante responde por su propio aprendizaje con el

apoyo de sus comparieros conservando el compromiso personal por el aprendizaje, cada uno

respondiendo por sus propias tareas y asumiendo la responsabilidad adquirida.
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El aprendizaje colaborativo como nueva propuesta de la sociedad digital propone las
siguientes caracteristicas: la interdependencia positiva, pasando del yo al nosotros, el
intercambio de ideas y conocimientos, el valor de la responsabilidad y el compromiso individual,
la interaccion cara a cara, las habilidades personales y sociales, el procesamiento de grupo y el
empoderamiento del proceso.

Segun Diaz Barriga (2002) (como se citd en Munévar, 2016), este aprendizaje colaborativo
se caracteriza por

Igualdad que debe tener cada individuo en el proceso de aprendizaje y la mutualidad,
entendida como la conexién, profundidad y bidireccionalidad que alcance la experiencia,
siendo ésta una variable en funcion del nivel de competitividad existente, la distribucion de

responsabilidades, la planificacion conjunta y el intercambio de roles. (p. 49)

2.2.3 Articulacion entre trabajo y aprendizaje colaborativo

“El aprendizaje es un proceso individual que puede ser enriquecido con actividades
colaborativas tendientes a desarrollar en el individuo habilidades personales y de grupo”
(Lucero, 2003, p. 4). En esta modalidad de trabajo colaborativo se propende por la participacion
de cada uno de los integrantes del grupo, donde cada quien aporta desde sus ideas y experiencias
propias y de esta manera dinamiza y fortalece los conocimientos de los deméas compafieros, con
lo cual se ejercita una especie de corresponsabilidad en la construccién de los conocimientos, a
través de la discusion referente a situaciones problémicas por resolver, en la exploracion de
escenarios para generar aportes que se reflejan en la generacion o consolidacion de contenidos y
significados. Dichas contribuciones, gracias a las interacciones sociales, apuntan al

fortalecimiento de los aprendizajes tanto a nivel personal como colectivo.
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En cuanto a algunas diferencias y semejanzas que se podrian establecer entre el trabajo y
el aprendizaje colaborativo, siguiendo a Lucero (2003), se podrian sefialar las siguientes:
En cuanto a los objetivos, el primero considera como centro a la organizacion, el segundo
a la persona; en cuanto a la forma de trabajo, lo primero supedita la participacion de la
persona a la organizacion; lo segundo se enfoca en la libertad que tiene la persona para
participar; en cuanto a los aportes, lo primero considera los conocimientos y experiencia
en funcién de los objetivos de la organizacion; lo segundo da importancia a la propia
experiencia de vida que enriquece a los demas integrantes. En cuanto al punto de
encuentro de ambos, esta el intercambio de ideas y conocimientos del grupo, que entre
mas se dé se aumenta la probabilidad del éxito grupal, por ello se espera la activa

participacion y apropiacion del proceso de cada uno. (pp. 7-8)

2.2.3.1 Competencias del trabajo-aprendizaje colaborativo.
Conviene traer a colacion la conceptualizacion del término competencias. En palabras de Tejedor
y Mufioz-Repiso (2006): “se refieren a los conocimientos, habilidades y actitudes o valores con
que las personas son capaces de desempenar una determinada funcion” (p.1). Son multiples las
habilidades que se desarrollan en esta nueva modalidad pudiendo destacar entre ellas la de
estimular habilidades personales, disminuir los sentimientos de aislamiento, favorecer los
sentimientos de autosuficiencia y propiciar, a partir de la participacion individual, la

responsabilidad compartida por los resultados del grupo.

Otras ventajas del aprendizaje colaborativo es que propicia en el estudiante la generacion
de conocimiento, debido a que se ve involucrado en el desarrollo de investigaciones, en donde

“su aportacion es muy valiosa al no permanecer como un ente pasivo que solo capta
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informacion” (Munévar, 2016, pp. 49-51). A esto ultimo Garrison et al. (2000) lo denominan “la
presencia social”, refiriéndose a la capacidad de la comunidad de investigacion que los
participantes se proyecten social y emocionalmente, en todos los aspectos de su personalidad, a

través de los medios de comunicacion que utilizan.

2.2.4 Rol del estudiante en el trabajo-aprendizaje colaborativo

El punto de partida seria la autoconcientizacidn de cada persona para aportar en este
proceso, donde no se busca una accion aislada y egocéntrica sino apuntando al colectivo de
personas. En este ambiente colaborativo se “fomentan aspectos importantes como la
socializacion, la busqueda de informacion y la consecucion de un objetivo comun” (Cabero y
Marin-Diaz, 2014, p.1). La interaccidon social implica una serie de acciones que conlleva a la
generacion de nuevas inquietudes, lo que a su vez desenlaza en nuevas propuestas y pudiera ser
como el acontecimiento ciclico del aprendizaje. Para que los aportes sean relevantes a nivel del
grupo es menester considerar la importancia de una adecuada formacién del estudiante para
trabajar en grupo, conocer que habilidades han de desarrollar y ser capaces de evaluar tanto su

trabajo como el de sus comparfieros.

2.2.5 Rol del docente en el trabajo-aprendizaje colaborativo
El orientador en el trabajo colaborativo adquiere un papel no solo instructivo sino
también formativo, y se configura como un creador presencial en el disefio, facilitacion y
direccion de los procesos cognitivos y sociales con el proposito de realizar personalmente
significativos y educativamente valiosos los resultados del aprendizaje (Anderson et al., 2001).
Esta reestructuracion ubica al facilitador del aprendizaje en propiciacion de ambientes

que estimulen la exploracién y la investigacion. La informacion que se transmite al estudiante
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ahora no es solo expuesta, sino que se apunta a una formacion de corte personal donde se inculca
al estudiante la autonomia para aprender, convirtiéndose el docente Gnicamente en su guia.

La invitacion constante a la participacion del estudiante por parte del docente aumenta la
motivacion y facilita la efectividad del proceso educativo. (Solérzano-Mendoza, 2017). Por
ualtimo, el papel del instructor es inyectar en el estudiante la motivacion a tomar parte y trabajar
de manera responsable consigo mismo y con sus compafieros (Aebli, 1991). El educador aqui en
su rol de orientador, ayuda al estudiante estimulando el aprendizaje por medio de estrategias que
permitan desarrollar sus actividades de aprendizaje de manera consciente y a su vez teniendo
claridad de las necesidades de cada alumno y el grupo apoyando al grupo en su progreso
(Arenas, 2016, p. 48).

Segun Stenhouse (1998) la mejora profesional de los docentes depende de su capacidad
para desarrollar acciones colaborativas con otros profesores y con el propio alumnado, con los

cuales puede intercambiar conocimientos y experiencias.

2.2.6 Estrategias que potencian el trabajo-aprendizaje Colaborativo

Se esbozan a continuacion algunas actividades que demuestran ser centros de aprendizaje
colaborativo y tienden a lograr un objetivo comdn entre los miembros del grupo. Segun las
propone Scagnoli (2005) (como se citd en Arenas, 2016) estas son:

v' Trabajar en propuestas comunes: al realizar una actividad grupal, se observa gran
interaccion entre los participantes que motiva al aprendizaje, este tipo de trabajos se
concreta mediante el uso de foros y blogs para el intercambio de ideas y el uso de wikis
para la elaboracion de documentos y el intercambio de archivos.

v Revisién de trabajos entre compafieros: Valoracion de los procesos propios y de los

integrantes del grupo. El objetivo de esta actividad es motivar al pensamiento critico y
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educar en la fundamentacion de comentarios en texto, esta se realiza a traves del uso de
correo electrdnico, foros de comunicacion.

v Juego de rol: Con esta actividad los participantes cumplen un rol, se asigna a cada grupo
como evaluador del trabajo de otro grupo, esta actividad incentiva el compromiso y
préctica de habilidades en la comunicacion y resolucion constructiva de conflictos con
otros miembros de la clase, entre todos deben comunicar sus comentarios al grupo
evaluado, para esta actividad se facilita a través del uso del chat, foros, wikis e
intercambio de archivos. (pp. 49-50)

A continuacion, se ampliaran algunos tépicos fundamentales en el aprendizaje
colaborativo y su desarrollo: el trabajo colaborativo, sus caracteristicas y favorabilidad, y su

mediacion con el aprendizaje autdnomo y las estrategias didacticas a partir de las TIC.

2.2.7 Articulacion entre aprendizaje autbnomo y trabajo-aprendizaje colaborativo

El trabajo colaborativo en consonancia con el aprendizaje autbnomo permite que los
integrantes de un grupo de estudio compartan sus estrategias para asi construir en conjunto una
tarea que les va a permitir obtener un aprendizaje comun y significativo, por medio de la
colaboracién, implicacion, discusion y aprobacion. En este tipo de aprendizaje cada integrante
del grupo de trabajo comparte sus conocimientos realizando su aporte y asi entre todos edifican
reuniendo las contribuciones de todos. En sintonia con lo afirmado por Garrison et al. (2003)
incluye en el trabajo colaborativo la responsabilidad de construir sentido, asi como auténtica
reciprocidad comunicacion con el propoésito de confirmar la comprension y generar obtener
conocimientos valiosos.

Para que se dé este valioso proceso es necesario segun Henri y Lundgren-Cayrol (2003)

(como se citd en Jézégou, 2010) que sucedan tres procesos sucesivos: exploracion, elaboracion y
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evaluacion. El primero se basa en parte de la interaccion entre pares con el fin de explorar un
objeto a ser conocido, identificar la informacion relevante y util. Es la puesta en marcha de los
presaberes, del conocimiento no solo del tema a investigar sino también de las personas que
participan en la interaccion social/académica.

La segunda denominada "elaboracion™ se subdivide en primer lugar en negociacion entre
pares (considerando las ideas y puntos de vista de cada persona; reaccionando a las ideas de los
demaés y estructurando las maltiples aportaciones, etc.) y en segundo lugar validacién
(posicionamiento de cada persona, conciliacion, integracién de los puntos de vista, etc.). En esta
segunda fase se comparten los conocimientos estructurados y las improntas personales con las
habilidades de aprendizaje y sociabilidad de los participantes.

Finalmente, el tercer proceso del proceso de aprendizaje colaborativo consiste en evaluar
el rendimiento y productividad del grupo o bien para reflexionar sobre el significado colectivo
que se le dara a lo que se ha aprendido. Como clave importante del aprendizaje autbnomo y del
trabajo colaborativo unidos, es la valoracion primero de la cohesion grupal y como segundo del
producto individual/colectivo de los integrantes. Esta concepcion supera el dualismo de lo

particular y lo social, haciendo una adecuada contrastacion entre lo auténomo y lo colaborativo.

2.2.8 Articulacion entre trabajo colaborativoy TIC

Las tecnologias ofrecen al alumno, tal vez mas que cualquier otro aprendizaje modalidad,
“la oportunidad de construir y actuar sobre su propio conocimiento, de interactuar con su entorno
de aprendizaje y para mantener un dialogo con los demas” (Jézégou, 2010, p. 5). Esta

oportunidad no se ve opacada por el uso de TIC en el aprendizaje autonomo y colaborativo, ya
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que un buen uso y una buena pedagogia de las herramientas tecnoldgicas, propician y extienden
los niveles de interaccion y, por tanto, de aprendizaje.

Al considerarse contextos de educacion a distancia enriquecidos por telecomunicaciones
y herramientas utilizadas para apoyar multiples formas de aprendizaje interacciones entre el
alumno y el alumno-profesor, el concepto de apoyo, eficiencia e independencia debe ampliarse
para incluir a los alumnos apoyandose unos a otros (Anderson & Garrison, 1998, p. 102). Esto
implica una mediacion que compatibiliza a las TIC como herramienta de trabajo y de interaccion
colaborativa.

Una de las ofertas educativas de formacion es el E-learning que se refiere a una serie de
mecanismos de ensefianza y se caracteriza ampliamente por utilizar tecnologias multimedia e
Internet para mejorar la calidad del aprendizaje al facilitar acceso a recursos y servicios, asi
como intercambios y cooperacion a distancia (Jézégou, 2010). Este ejemplo es un fiel modelo
que si se puede aplicar una adecuada formacion, con la filosofia del trabajo colaborativo sin
perturbar el aprendizaje significativo y autbnomo, atravesado por herramientas que eduquen y
formen a las actuales generaciones.

Esta forma de trabajo mediada por las tecnologias, favorecen contextos interpersonales de
aprendizaje para la resolucion de problemas, capacidad de reflexidn critica e iniciativa,
desarrollo del curriculo. Es precisamente lo que posibilita la denominada Web 2.0, como un
cambio de paradigma sobre la concepcion de Internet y sus funcionalidades, que permite el
acceso a una “cantidad y variedad de herramientas para gestionar contenidos e informacion y
constituye un buen aliado para construir conocimientos de forma colaborativa” (Cabezas et al.,

2017, pp. 76-77).
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2.3 Estrategias didacticas apoyadas en TIC

Hablar de estrategia didactica se refiere a:

Un procedimiento organizado, formalizado y orientado a la obtencién de una meta

claramente establecida, que implica: la planificacion del proceso de ensefianza

aprendizaje y una gama de decisiones que el docente debe tomar, con relacion a las
técnicas y actividades que puede utilizar para alcanzar los objetivos de aprendizaje

(UNED, 2013, pp. 1-2).

Otra nocion acerca de esta las comparte el Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores
de Monterrey (ITESM 2010), que la concibe como “el conjunto de procedimientos o recursos,
utilizados por los docentes, apoyados en técnicas de ensefianza, que tienen por objeto alcanzar
los objetivos de aprendizaje, un aprendizaje que se entiende significativo mejorando la calidad
del proceso” (parr. 2). Ante una sociedad creciente, cambiante y que exige mas hay que enfrentar
retos que implican cambios para dar respuesta a la necesidades y desafios que se presentan y ante
lo cual el ambito educativo esta llamado a dar respuestas ineludiblemente. Demanda por tanto el
andlisis de la realidad, con un diagnostico y disefio de estrategias que apunten a la consecucion
de objetivos que cualifiquen cada vez mejor lo educativo. El uso de herramientas adecuadas para
el desarrollo de cualquier trabajo va conduciendo al éxito de este y en la labor docente se mejora
cada vez mas, en la medida del uso de estrategias formativas para los estudiantes, que hacen mas
eficiente y eficaz la practica educativa profesional y potencian las habilidades de los sujetos en
formacion. Esta mediacion pedagogica que se logra gracias a este apoyo impulsa y fortalece
capacidades basicas investigativas tanto de los estudiantes como docentes: el desarrollo del
pensamiento critico, la creatividad, el empoderamiento de procesos personales, la resolucién de

problemas que evidencian la adquisicion de competencias (busqueda, analisis y seleccion de
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informacion) y se proyectan a otras de mas alto nivel como son el desarrollo, reelaboracion y
publicacion de trabajos, ya sea en forma individual o en equipo, de manera que se fortalezca el
trabajo colaborativo. (Area et al., 2011).

Los diferentes ambientes y escenarios de la vida humana y la sociedad han sido tocados,
afectados y transformados por las nuevas tecnologias informativas y comunicativas. “Los
cambios en el contexto exigen cambios en los modelos educativos, cambios en los usuarios de la
formacion y cambios en los escenarios donde ocurre el aprendizaje” (Lucero, 2003, p. 1). De
acuerdo con esto, la incorporacion de las TIC en la educacion, se les analiza y valora desde su
caracter de apoyo para elevar la calidad del proceso de ensefianza - aprendizaje y como su
integracion ayuda a que lo educativo trascienda lo tecnolégico (Cabero, 2007).

Las dimensiones sociales y las practicas culturales han llegado al campo de la educacién
y con su impacto han ido dando un nuevo sentido, horizonte y manera de interpretar el hecho del
aprendizaje. Actualmente se posee un sinnimero de herramientas que favorecen la adquisicion
de nueva informacidn que se transforma en conocimiento, pero que ahora tiene el caracter de ser
socializado a escala global, que tiene la impronta de la interactividad, de la interconexidn, del
fortalecimiento del trabajo en equipo, de la transformacion de las practicas pedagogicas por unas
mas atractivas, innovadoras, creativas, que retroalimentan el saber. Segun Garrido et al. (2002)

Asistimos, pues, a la transformacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje

alrededor de un nuevo modelo didactico integrado de trabajo en la red que se desarrolla

en un espacio de comunicacion o ciberespacio y que cede la iniciativa del proceso
formativo al alumno, que podré trabajar cooperativamente y acceder a informacion
presentada de maneras diferentes (audio, video, texto...). Al mismo tiempo, el profesor

adquiere un papel con nuevas prioridades y responsabilidades de mayor complejidad
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pedagogica que, como ocurria en la ensefianza tradicional, seguiran marcando el

desarrollo de la educacion. (p.5)

La transformacion dada progresivamente no solo estéa influyendo en los procesos de
ensefianza y en la eficacia para que estos Ultimos se den (didactica), sino también en los roles
tradicionales del alumno y del docente, ademas de los mismos medios tecnoldgicos de
comunicacion. EIl conocimiento ya no reposa en una sola fuente de informacion, sino que se
habla de una especie de redes que conectan a las personas (Castells, 2001) y donde “el
aprendizaje ocurre al interior de ambientes difusos de elementos centrales cambiantes [...] que
puede residir fuera de nosotros [...] y las conexiones que nos permiten aprender mas, tienen
mayor importancia que nuestro estado actual de conocimiento (Siemens, 2004, p.6). Se trata de
lo que caracteriza a las comunicaciones en esta era digital, en la que los contenidos e ideas
cambian de un momento a otro, el conocimiento no se encuentra dentro de la persona y se da
relevancia a la posibilidad de compartir con los demas, lo cual aparece como elemento facilitador
de un aprendizaje autbnomo, continuo y no so6lo en lo que se puede lograr individualmente.

Unas sanas estrategias didacticas que favorezcan un aprendizaje autbnomo y
significativo, y una verdadera conducta colaborativa mediada por la tecnologia, favorecen
primeramente las situaciones reales de aprendizaje, la adquisicién de conocimientos, el
desarrollo de habilidades y formacién de valores, guiando a los participantes hacia procesos de
autonomia e interaccion con los demaés. Por ultimo, al retroalimentarse con los contextos y las
situaciones reales en que se desenvuelven, las transforman y las cualifican (Cardenas, 2013).

La construccion de estas estrategias requiere por tanto en el docente una formacion
continua (estructuras de saberes, planeacion de procesos de ensefianza-aprendizaje, trabajo

autonomo y colaborativo) que incorpore los conocimientos informaticos y digitales, pero que no
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prevalezcan sobre el aspecto educativo (Colorado-Aguilar y Edel-Navarro, 2012). Es necesario
enfatizar en el papel mediador de las tecnologias comunicativas de la actualidad, de su uso en la
formacion y actuacion del docente en sus funciones educativas y de su servicio para que las TIC
contribuyan de forma significativa en la didéctica y en la préctica educativa.

La reflexion especializada sobre la usabilidad de las TIC permitird avanzar en
conocimiento y comprension de los diferentes recursos digitales, y ayudara a tener pautas para
conducir la informacion y a organizar el aprender, propio de la didactica. El uso oportuno y
adecuado de las herramientas pedagdgicas son las que en palabras de Vialart (2020) aseguraran
la motivacion y estimularan la investigacion y participacion dindmica, creativa y protagénica de
los participantes. En concordancia con Diaz (2012) el mejoramiento del aprendizaje que es el fin
ualtimo de este proyecto no dependeréa de las tecnologias en si mismas, sino del uso y apropiacion

de estas.

2.3.1 Articulacion entre Aprendizaje Autonomo, Trabajo Colaborativoy TIC

En el modelo tradicional educativo, los estudiantes han aprendido con la presencia
docente dentro del aula y fuera de ella fortalecen su aprendizaje recurriendo a textos y otros
recursos. Los avances en la tecnologia han generado cambios desde la manera como se accede a
la informacién, asi como en la gestion y produccion del conocimiento. Con la influencia de las
TIC en el &mbito educativo, el proceso de aprendizaje ha recibido un gran apoyo, por las
herramientas, contenidos y demas recursos que estas contienen, sirviendo muchas veces como
elemento motivador donde se pueden utilizar otros medios para aprender.

Ahora bien, si las TIC facilitan el ejercicio pedagdgico del docente, el trabajo en equipo
de los estudiantes, propiciando entornos de aprendizaje mas dinamicos, interactivos, atractivos,

el uso por si mismas no garantiza el aprendizaje (Cabero, 2007). Estas ofrecen una variedad de
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recursos y herramientas, pero ellas en si no son el aprendizaje. El ser humano con sus
capacidades es capaz de adaptarlas a sus intereses y objetivos, pasando del uso instrumental a la
apropiacion.

A nivel de la autonomia, en el estudiante se pueden potenciar habilidades como la
creatividad, la cual lo podria ir conduciendo a inmiscuirse mas en su aprendizaje, desarrollando
su capacidad de razonamiento, la resolucién de problemas, la busqueda de alternativas, la
proyeccion a escenarios antes no pensados.

En cuanto al trabajo colaborativo por lo que este mismo significa en su dindmica de
interaccion, las TIC podrian contribuir a fortalecerla, desde los diferentes ambientes, escenarios
y herramientas, lo cual es plataforma para articular la participacion de los integrantes de un
grupo que realizan tareas y persiguen objetivos en comun. Se facilitaria la realizacion de los
trabajos, tanto por la informacion que se necesita para hacerlos, asi como el procesamiento de

datos y la comunicacién que se da entre las personas (Marqués, 2000).

2.3.2 TIC y Competencias
La implementacion de las TIC, tanto para el docente como para el estudiante los preparan
para dialogar con un mundo cada dia més tecnologizado y asi estar a la par, por lo menos en el
lenguaje que habla ya en categorias de virtualidad.
Segun refieren Arrufat et al. (2010):
Las competencias digitales se han asociado a dos objetivos clave de la preparacion de los
futuros docentes: por un lado, conocer y reflexionar sobre el contexto tecnolégico en el
que se desenvuelven sus alumnos y, por otro, desarrollar nuevas habilidades que les

permitan utilizar las tecnologias para favorecer aprendizajes significativos. (p. 3)
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Estas premisas van indicando que asi también se ha producido un cambio en la forma
como se conoce, se aprende, se accede al conocimiento (Cabero, 2007). Y por ello, es asi como
el modelo tradicional de educacion cambié de una idea bancaria por una participativa, centrada
en el estudiante y concibiendo al docente como un facilitador o mediador del aprendizaje
(Cabero, 2007). Como lo afirman categéricamente, Cela-Ranilla, et al. (2013):

Durante la Gltima década se ha impulsado un modelo centrado en torno a su destinatario

final: el estudiante. Este cambio de paradigma, lejos de liberar de tension al profesor en

su quehacer docente, precisamente le otorga la responsabilidad principal de disefar
propuestas didacticas que aseguren esa centralidad del estudiante. En otras palabras, el
caracter nuclear del estudiante determina que el profesor haya de asumir el liderazgo del

proceso formativo. (p. 2)

Todo esto va desembocando en el ideal no utépico de formar estudiantes y docentes
competentes, que respondan a las necesidades actuales, gracias a la adquisicién de conceptos y
herramientas para interpretar y desenvolverse frente a las situaciones. Mas que contenidos,
logros, objetivos, hoy se habla de competencias. No se trata de adquirir conocimientos o
referentes tedricos, sino que estos puedan traducir en el saber hacer. Aquello que esté en la
estructura mental debe pasar a la vida real, a la experiencia, al diario vivir, que es lo que
determina el modo de ser y estar en el mundo. Todo esto decanta en la idea de una
“alfabetizacion digital la cual apunta no solo a los medios impresos y los cddigos verbales, sino
también a la diversidad de medios multimedia con que nos encontramos en la actualidad, y en los

cddigos iconicos que movilizan” (Cabero y Llorente, 2008, p. 15).
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2.3.2.1 Competencias de los estudiantes en TIC.
Cuando se usa la expresion TIC, tal vez resulte algo extrafio o desconocida la expresion, para
algln estudiante. Sin embargo, en su experiencia del dia a dia, tal vez, se encuentra imbuido en
ella, usando sus recursos, sin percatarse que esta relacionandose con lo que se refiere a la
tecnologia. La presencia e influencia de esta ha escalado a diferentes niveles y realidades de la
vida humana, incluida la escuela. El siglo XXI comprende la era digital y de una u otra forma,
los nacidos en esta etapa de la historia, tienen alguna relacion con el ambiente tecnoldgico. En
expresion de Prensky (2010), son los “nativos digitales, porque han nacido y se han formado
utilizando la particular “lengua digital” de juegos por ordenador, video e Internet” (p.5). Area
(2018) los llama los Millennials, al referirse a la generacion que “recibe cantidad de informacion
desde multiples fuentes y recursos, que estan en permanente contacto y comunicacion con sus
pares, disponen de tecnologias maviles sofisticadas a través de la cuales pueden crear, compartir

y difundir multiples objetos digitales” (p. 16).

En la pedagogia actual se ha centrado mas la atencion en cuanto al aprendizaje en el
estudiante, apuntando a fortalecer las capacidades, a través del analisis, reflexion, interpretacion,
argumentacién y produccién innovadora. Se hace énfasis en el desarrollo de programas y
actividades que forjen estudiantes competentes. Tal y como afirma Starkey (como se cit6 en
Cabero y Llorente, 2008): “El aprendizaje requiere la puesta en accion por parte del estudiante de
diferentes competencias que supere la nemotécnica y apunte a hacer cosas, pensar sobre
conexiones, pensar sobre conceptos, criticar y evaluar, crear conocimiento, y compartir el
conocimiento” (p. 2), que desarrolle capacidades no sélo para localizar informacion sino para
evaluarla y adaptarla a su proyecto educativo y comunicativo (Cabero y Llorente, 2008). A este

objetivo puede contribuir la implementacion de las TIC, pero sigue siendo una necesidad
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imperante en la actualidad integrarlas a los ambientes escolares y que causen mayor impacto y
significado en el aprendizaje de los estudiantes. Se debe cuidar por ello, una implementacién con
otro nivel de significado, que pase del uso instrumental de estas a su apropiacién en el proceso.

En este marco, Buenario et al. (2017), reconocen que “en el contexto educativo las TIC
promueven aspectos positivos, que favorecen la adquisicién de conocimientos por parte de los
estudiantes, al promover mayor independencia cognoscitiva, ademas de motivar y facilitar que se
mantenga el interés por aprender” (p. 3). Sefialan los autores tres aspectos relevantes que van
forjando y formando en las competencias, cuando se hace una real apropiacion de estas, donde se
potencia lo cognitivo, se fortalece el aprendizaje autbnomo a través de la motivacion que suscita
adoptar nuevos y variados recursos para el proceso de aprendizaje.

La apropiacion de las TIC en el aprendizaje encierra también el componente ético, el cual
remite a plantear los siguientes cuestionamientos, en los aportes que da Garcia-Gutiérrez (2013):

¢Hay algun condicionamiento en cualquier nivel que regule el acceso a todos los

escenarios ofrecidos por la web? ;Es posible hablar de una ética en internet o existen
normas y principios que regulan el ciberespacio? Se podria hablar de ciertas
competencias éticas en cuanto al mundo virtual, asi como se habla expansivamente de

competencias en otros campos. (p. 121).

Se trata de un uso objetivo y razonable de las tecnologias donde se reconocen algunas
normas y condicionamientos. Es verdad que estd contemplado el derecho humano del acceso a la
informacion, pero en algin momento se hace una tergiversacion de este, pasando por alto
normatividades que también regula el espacio virtual y lo cual deberia enfocarse en el logro de
un conocimiento util y productivo, que no perjudica, no aliena, sino que por el contrario cualifica

todas las dimensiones humanas. De esta manera se podria direccionar el uso de las TIC para la
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resolucion de problemas, a lo cual resignificaria la idea frente al aprendizaje (Buenafio et al.,
2017) y pasarian a considerarse como herramientas significativas para elevar la calidad del
aprendizaje y no simplemente como un uso ocioso o de simple pasatiempo sin ninguna

trascendencia académica.

2.3.2.2 Competencias de los docentes en TIC.
Es importante y fundamental el elemento de la actualizacion en cualquier area del conocimiento,
para estar en sintonia con el lenguaje del mundo actual y no permanecer anclado a ideas y
procesos desarticulados de la realidad. Para el ambito educativo, lo anterior no le es
imprescindible, sino que se ha convertido en la necesidad de adaptar tanto en el lenguaje como
en los recursos didacticos, las maneras y formas de interactuar, de comunicacion que utilizan hoy
los estudiantes y donde las tecnologias tienen su presencia e incidencia notables. “El problema
no es la tecnologia sino la Pedagogia. Nuestro reto es aplicar las tecnologias para hacer cosas
nuevas y no repetitivas” (Cabero y Llorente, 2008, pp. 12-13). Considerando esto, se podria
aprovechar los conocimientos y habilidades en pro de promover docentes competentes, que
puedan afrontar los desafios pedag6gicos con un nuevo sentido, significado y prospectiva que
apunta a crear entornos que fortalezcan el aprendizaje autonomo y el trabajo colaborativo

mediado por las TIC.

El docente frente al uso de las TIC por parte de los estudiantes le corresponde asumir el
rol de orientador para que puedan aprovechar al maximo los elementos favorables que le aportan
a la educacion, y se busque evitar la tergiversacion en su uso, quedando relegadas a un plano
instrumental y hasta perjudicial para algunos. Es parte de la tarea en la formacion integral a

quienes esta bajo su orientacion. En este marco referencial el ejercicio docente desempefia un
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papel relevante en el proceso de aprendizaje mediado por las TIC, y frente a esto debe tener unos
conocimientos determinados. Tales conocimientos se circunscriben en lo que se conoce como el
modelo TPACK (Conocimiento Tecnoldgico, Pedagdgico y Disciplinar), presentado por Mishra
y Koehler que hacen alusion a las competencias digitales del docente, necesarios para integrar las

TIC de forma eficaz en el aula.

El conocimiento Disciplinar se refiere a aquello que el docente debe ensefiar; el
Pedagogico a los métodos y procesos de ensefianza; el Tecnoldgico atafie al uso de las
diferentes tecnologias disponibles para desarrollar su actividad profesional; en suma, se
refiere a los conocimientos requeridos por los profesores para integrar la tecnologia en su
ensefianza en cualquier area disciplinar. (Cabero 2007, pp. 75-76)

Las TIC estan a disposicion para facilitar la tarea del quehacer docente y nunca para
truncar la tarea educativa, mas bien, enrutan la actividad pedagdgica de manera diferente, la
enriquecen, la hacen atractiva e involucran mas al estudiante, con el fin de hacerle protagonista
como sujeto activo que construye su aprendizaje. Entre mas el docente se convierta en ciudadano
digital, se eleva la integracion de las TIC como mediacion pedagdgica en el aula de clases,
puesto que estas se convierten en un elemento relevante y hasta imprescindible en el quehacer
educativo. Es la busqueda para que las TIC no se remitan a un cimulo de herramientas e
instrumentos, sino que alcancen un nivel cualitativo que le de otro sentido, de manera que vaya
incursionando mas en la mentalidad y la metodologia del docente, de ahi se transfiera al
estudiante, orientandole a ser multiplicador de conocimientos y manejo de recursos digitales
donde se evidencia la apropiacion de las tecnologias en pro del aprendizaje.

En esta misma tonica, Cabero (como se citd en Buenafrio et al., 2017) afirma que “los

nuevos entornos generados por la incorporacion de las TIC modifican y amplian el papel
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tradicional del docente, que se transforma entonces en consultor de informacion, facilitador de
informacion, disenador, evaluador continuo, tutor virtual y proveedor de contenidos” (p. 4). Es
una nueva manera de ver y comprender el rol del docente, que pasa a ser un mediador y no el
protagonista del aprendizaje, sino un orientador y facilitador.

En relacién con lo anterior, la educacion no puede marginarse ni enemistarse con la
incorporacion de las TIC a la practica pedagdgica. La misma globalizacion del conocimiento,
con las posibilidades de acceso a la informacion y la interconexion lo demanda. Es el analisis y
la forma cémo estas pueden incursionar con sus elementos creativos e innovadores en el
enriquecimiento de las précticas pedagdgicas y también en el aprendizaje de los estudiantes.
Estar a la vanguardia en la implementacién de las TIC al proceso de aprendizaje, sera un
elemento valioso para responder a las expectativas de muchos estudiantes, que estan a la espera
de una forma y estilo diferente, novedoso, atractivo y por tanto motivante y significativo a la

hora de presentar contenidos y actividades a través de los escenarios virtuales.

2.3.3 Implementacion de las TIC en el &mbito educativo: aun sigue el reto

El proceso educativo y formativo es una tarea inacabada y continua, que va aconteciendo
en la dialéctica de la historia y en el devenir de conceptos y metodologias. Las propuestas
pedagogicas que van surgiendo en el tiempo y espacio buscan responder a las interpelaciones de
un contexto y realidad especificos. Es un aspecto l6gico y coherente sintonizar con la realidad, la
manera como se entiende el mundo hoy, la forma de analizar los acontecimientos e interpretar las
situaciones que se presentan. Por tal razon, en la escuela también se piensa, se habla y se procede
conforme a las categorias que utiliza el mundo fuera de ella. Es importante incluir dentro del

curriculo y en los aspectos didacticos y pedagogicos los contextos en los que se mueven los
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estudiantes, a fin de que los fines educativos articulen con la realidad y sea realizable la

proyeccion educativa de la organizacion educativa.

La implementacion de las TIC podria aportarle al fortalecimiento y ampliacion del
conocimiento por la posibilidad de acceso a diversos escenarios informativos, donde se pueden
confrontar ideas y la busqueda de herramientas que ayuden a consolidar los procesos formativos
integrales. Con ello, se impulsarian los procesos cognitivos direccionando al estudiante en su
condicidn protagénica y central en el aprendizaje, como una posibilidad para que €l “se
desinstale o0 se exija a comunicarse con otras realidades, espacios, tiempos y culturas globales”
(Lasso et al., 2017, p. 13). Al ser parte hoy de los escenarios de interaccion social entre las
personas, también hacen parte del contexto educativo. Para una integracion critica de estas a los
procesos de ensefianza-aprendizaje la investigacion didactico-educativa es una herramienta para
ahondar en la reflexion del binomio tecnologia y educacion que se ve reflejado en la
transformacion de las aulas en centros virtuales de aprendizaje (Cabero, 2007). Es necesaria la
previa reflexion sobre la incorporacion y el aprovechamiento de las tecnologias en la educaciéon y

no aquella que termina en un andlisis a posteriori buscando el para qué se ha implementado.

El desafio se podria analizar en torno a tres variables, siguiendo a Cabero (2007) respecto
a la implementacion de las TIC en la educacion a saber: oportunidades, limites y necesidad. En
cuanto a lo primero, el autor destaca las siguientes ventajas:

ampliacion de la oferta informativa, creacion de entornos mas flexibles para el

aprendizaje, eliminacion de las barreras espacio-temporales entre el profesor y los

estudiantes, incremento de las modalidades comunicativas, potenciacién de los escenarios

y entornos interactivos, favorecer tanto el aprendizaje independiente y el autoaprendizaje
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como el colaborativo y en grupo. En cuanto a los limites: acceso y recursos necesarios

por parte del estudiante, necesidad de una infraestructura administrativa especifica,

necesidad de cierta formacion para poder interaccionar en un entorno telematico,
necesidad de adaptarse a nuevos métodos de aprendizaje, en ciertos entornos el estudiante
debe saber trabajar en grupo de forma colaborativa, las actividades en linea pueden llegar

a consumir mucho tiempo, no todos los cursos y contenidos se pueden distribuir por la

Web, asi como algunos mitos respecto a las TIC. En el campo de la necesidad esta la

formacion y perfeccionamiento del profesorado, metodologias aplicadas, transformacion

de estructuras organizativas y el aspecto motivacional para su uso. También en el plano
de la formacion en determinadas técnicas y estrategias para la localizacion, identificacion

y evaluacion de la informacion. (pp. 7. 10-12)

Maés alla de la cantidad de herramientas que existan en cuanto a las TIC, es sefialar la
posibilidad de transformacion de los escenarios formativos, es decir, que suceda realmente un
cambio en las précticas pedagdgicas en el aula y esto desemboca en generar un posible cambio
de actitud del estudiante frente a su proceso formativo. El estudiante va comprendiendo que las
tecnologias son aplicables a todas las areas del conocimiento y no a algunas solamente en
particular, y de esta manera se convierte él, en el constructor de su propio aprendizaje, en
protagonista de este proceso, cuando €l mismo multiplica esos conocimientos con sus pares u
otras personas. Entre mas se utilicen las TIC, para la ensefianza, se requiere un mayor
conocimiento de estas herramientas, su riqueza e implementacion adecuada, para que también no
resulte mondtono su aplicacion, pero que estan a disposicion para preparar las actividades
académicas. Alli es donde juega un papel importante el nuevo rol de los docentes apoyandose en

las tecnologias donde se ejercitan como “consultor de informacion/facilitador del aprendizaje,
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disefiadores, moderadores y tutores virtuales, evaluadores continuos, orientadores, y evaluador y

seleccionador de tecnologias” (Cabero y Llorente, 2008, p. 14).

2.3.4 Herramienta virtual Genially

Existe una gran variedad de informacién para promover y fortalecer el aprendizaje a
través de las herramientas digitales. Dicho bagaje conceptual, metodoldgico e interactivo que se
tiene a disposicion gracias a los avances tecnoldgicos, ha ido dando un nuevo sentido, horizonte
y manera de interpretar el hecho del aprendizaje. En el contexto actual de la era digital con un
sinnimero de herramientas que posibilitan y facilitan la adquisicién de nueva informacién que
ahora tiene el carécter de ser socializada a escala global, que tiene la impronta de la
interactividad, de la interconexion, del fortalecimiento del trabajo colaborativo, de la
transformacion de las practicas pedagogicas hacia méas atractivas, innovadoras, creativas, que
pueden contribuir al afianzamiento de habilidades y destrezas.

En el presente proyecto se presenta la herramienta Genially, la cual es “una
herramienta online, gratuita y en castellano con la que podremos crear presentaciones, posteres,
infografias y postales con gran cantidad de efectos y herramientas, y de forma sencilla e
intuitiva” (Sanchez, 2019, péarr. 2). Es una de las tantas formas innovadoras de presentar
contenidos a la audiencia, de manera que se capture mejor su atencidn por el caracter dinamico e
interactivo que tiene. De esta manera se pueden “crear nuevas escenografias de aprendizaje”
(Cabero, 2007, p. 9) donde se pueden presentar desde una perspectiva pedagogica diversa y
propia de la era digital, los roles del docente y del estudiante, asi como el aspecto de la

autonomia y lo colaborativo mediado por las TIC en el aprendizaje.
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El rol del docente se ejercita en cuanto disefiador de escenarios de aprendizaje atrayentes,
y dindmicos, alojando actividades, recursos y otros elementos en un marco visual interactivo;
marca la ruta para que los estudiantes puedan seguir un itinerario de aprendizaje de acuerdo con
sus ritmos y estilos, asi como también la potenciacion del trabajo colaborativo dinamizando el
proceso Yy en la construccion del conocimiento siendo coparticipe de este. En cuanto al
estudiante, la plataforma por sus caracteristicas resignifica el papel protagénico que tiene este en
su aprendizaje, con la creacion de entornos atrayentes que llamarian mas la atencion para su uso
por su “interactividad, animacion y disefio atractivo. Se pueden crear contenidos impactantes y
motivadores” (Pefia-Cabanas y Fernandez-Munin, 2017, p. 154). Consecuentemente a lo anterior
se propicia la creacion de escenarios significativos que son de facil acceso a cualquier nivel
educativo.

La categoria de lo autbnomo se destaca en cuanto a los itinerarios de aprendizaje que el
estudiante puede recorrer de acuerdo con sus capacidades, intereses o necesidades formativas. Lo
colaborativo se puede dar cuando se trabaja sobre un mismo documento que se comparte a través
de una direccién de correo, aunque no permite el trabajo en linea sobre el mismo elemento
(Pefia-Cabanas y Fernandez-Munin, 2017). La mediacién tecnoldgica esta resaltada por los
elementos que identifican a esta herramienta, si bien vale la pena subrayar el hecho que un
trabajo una vez finalizado pueda compartirse a través de las distintas redes sociales, enviarlo por
correo electrénico, socializarlo en una red o plataforma virtual. Como toda creacion humana
tiene sus limitaciones y es susceptible de mejoras, esta herramienta se encuentra seguramente en
esta dialéctica, reconociendo al mismo tiempo las oportunidades y ventajas que ofrece para la
apropiacion de las TIC, apuntando al empoderamiento en el proceso de aprendizaje y

potenciacion de la autonomia y lo colaborativo.
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2.3.5 Del uso a la apropiacion de las tecnologias

La integracion de las TIC en los escenarios de la vida humana es un elemento
caracteristico en la sociedad actual y el campo formativo promovido por la educacion no es ajeno
esto. El proceso de ensefianza-aprendizaje ha ido variando con el paso del tiempo, buscando
respuesta a las demandas siempre actuales en la sociedad de la informacion y del conocimiento,
que ha exigido cambios vertiginosos en los modelos educativos. Ideas que van dirigiendo su
atencion al nucleo del asunto que no reside en las tecnologias en si mismas, en el acceso a estas 0
su potencial, sino en cuanto sean analizadas y comprendidas desde su caréacter de mediacion, de
instrumentalizacion para lograr objetivos como la adquisicion de nuevos conocimientos y el
fortalecimiento de habilidades que hacen a la persona competente.

En el marco de la transformacion y la resignificacion que han adquirido las practicas
educativas, no es el simple uso de la tecnologia la que por si misma garantiza el aprendizaje, sino
la reflexién en torno al qué, por qué y para qué de su inclusion, implementacién y
aprovechamiento en este proceso formativo. En recomendacion de Cabero (2007), se trata de
“relacionarlas con el resto de las variables curriculares: contenidos, objetivos u organizativas y
de la aplicacion sobre estrategias didacticas especificas (Cabero, 2007, p.13), como recursos o
medios didacticos que apoyan la flexibilizacién y posible optimizacién del aprendizaje, pero que
tampoco representan la panacea o la condicion sin la cual no sea posible otras alternativas para la
resolucion de problematicas que afectan el sector educativo.

En afirmacion de Salinas (2004) “cualquier proceso de incorporacion en este ambito debe
ser analizado y estudiado como una innovacion, ya que presenta cambios y transformaciones en
todos los elementos del proceso didactico” (p. 6). Asumido de esta manera no es que las TIC

faciliten el aprendizaje o directamente determinen su calidad, sino que la reflexion hacia un uso
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consciente, provechoso y 6ptimo de los diferentes elementos que estas propician, van enrutando
hacia su empoderamiento y se podria llegar a aquella situacion que Lozano (2011) describe como
“el paso del aprendizaje de la tecnologia al aprendizaje con la tecnologia, del simple acceso a la
informacion al aprendizaje permanente. Implica conocer las herramientas y saberlas seleccionar
y utilizar para la adquisicion de conocimiento” (pp. 46-47), el avance en un nivel cognitivo que
va del uso acostumbrado del término TIC a las tecnologias del aprendizaje y del conocimiento
(TAC en adelante).

Para comentar acerca del nivel de integracion y apropiacion de las TIC, existe una
variada literatura al respecto, pero aqui se retoman algunos elementos indicados por Sandia et al.
(2019) que, apoyandose en otros referentes, indican que el docente llega a este nivel o estadio
cuando “personaliza el uso de las TIC de acuerdo con sus necesidades y contextos. Asi como
cuando se hacen cosas con la tecnologia que antes no se hacian” (pp. 272-273) pero el ideal es
Ilegar a la innovacion, cuando el uso de la tecnologia refleja un acto creativo usandola como

nadie antes lo habia hecho.

2.3.5.1 Hacia el fortalecimiento del pensamiento tecnoldgico.
Abordando el nivel de la educacion en la época actual, implica poner en escena una compleja
variedad de elementos entre los que se incluyen los actores del proceso educativo, el impacto
social de la globalizacién y la universalizacion de la cultura digital, las organizaciones
educativas, se pretende aludir ahora el sentido y significado del pensamiento tecnologico. En los

aportes de Arena et al. (2005) este se refiere a

Todo tipo de pensamiento, que involucra el proceso mental, intelectual y psiquico en si

mismo, el en que intervienen un sujeto (individuo) y un objeto (contenidos de la
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tecnologia), lo que constituye una forma especifica de operar cognitivamente, y lograr asi

una proyeccién de ideas (artefactos, sistemas, procesos, ambientes) resolutivas. (p. 132)

Se trata entonces de resaltar el caracter holistico que tiene este tipo de pensamiento, que
involucra una relacion dual entre sujeto-objeto, que permiten la potenciacién de habilidades y
consolidacion de competencias a nivel cognitivo, procedimental y productivo que apuntan a la
resolucion de problematicas en diversos escenarios.

Se asiste a un nuevo modelo de sociedad impregnado y dinamizado por una gran
explosion de informacién y comunicacion que no se detiene y lo cual ha impactado en todos los
niveles de la existencia y del ser mismo de las personas, tanto asi que hasta la misma forma de
concebir ideas y toda la dindmica que gira en torno a ellas, ha replanteado la comprension del
conocimiento mismo, su operatividad y finalidad. Se apunta ahora mas al conocimiento como
producto que como proceso (Cabero, 2007); aquello que logra captar y analizar el ser humano,
esta orientado hacia la praxis, en blsqueda de lo Gtil, de lo placentero, de aquello que al producir
le da sentido y significado a lo que el ser humano es y piensa. Para decantar mejor algunas
caracteristicas del pensamiento tecnoldgico, se considera oportuno compartir los aportes
respectivos de Cérdenas (2009) en cuanto a sus atributos, a saber:

Analisis/sintesis: descomponer, dividir los hechos en partes; Analogia/contraste:

establece similitudes y diferencias entre objetos; Causa/efecto: construye relaciones

explicativas; Sistema mental: capacidad de relacionar un objeto dentro de un sistema que
le porta sentido; Ponderacion: Establecer y atributos de valoracion en impacto;

Mentalidad proyectual: Capacidad de pensar a futuro; Racionalidad tecnologica:

capacidad de imaginacion de posibles y multiples estados para transformacion de un

objeto en contraste de la operacion técnica; Incorporacion de conocimiento: reconocer
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posibles problemas, proyectar soluciones, tiene en cuenta presaberes acumulados,

principio: el desarrollo tecnoldgico no representa riesgo para la sociedad, toma conciencia

del impacto sobre los sistemas naturales. (pp. 68-70)

Desde la labor y responsabilidad que tiene la educacion en referencia al desarrollo del
pensamiento tecnologico en la actual sociedad de la informacion y el conocimiento, se apunta a
formar individuos capaces de "operar”, a partir de sus conocimientos, dotados con la habilidad
para desplegarlos en el mundo del trabajo, en procura de mayor eficacia, cual los destaca en
términos de: habilidad, competencia, destreza para obtener y procesar informacion, pericia
técnica, flexibilidad y adaptabilidad en escenarios cambiantes. No se trata solo de aprender y
adquirir conocimientos, sino transformarlos en habilidades y destrezas que nos permiten afrontar
retos que la sociedad hoy demanda. El bien méas preciado en este momento es el incremento y
perfeccionamiento de las capacidades de los individuos para adquirir, crear, distribuir y aplicar,
de manera creativa, responsable y critica, los conocimientos, en un contexto donde “la
innovacion cientifica y tecnoldgica cambian de forma acelerada, haciendo que estos se hagan
rapidamente obsoletos” (Arena et al., 2005, p. 130).

Dentro de las mas importantes y genéricas exigencias de la sociedad se destacan las
relacionadas con el manejo de la informacin, el trabajo en equipo, la capacidad comunicativa, y
las habilidades para la solucién de problemas y la toma de decisiones. Ademas, se espera que la
educacion forme a los profesionales con una vision cientifica y tecnologica del mundo, que sea

relevante y ligada a su vida personal, lo cual genera la necesidad de la educacion en tecnologia.

2.3.5.2 Educacion y tecnologia.
¢ Qué es la tecnologia? Son variados los conceptos o ideas que pueden existir al respecto. En la

nocion que comparte Aguilar-Gordon (2011), afirma que “se entiende como un conjunto de
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conocimientos técnicos, ordenados cientificamente, que permiten disefiar y crear bienes y
servicios que facilitan la adaptacion al medio ambiente y la satisfaccion de necesidades y deseos
humanos” (p. 6). El ser humano por su capacidad racional y demads habilidades y destrezas que
posee y con ello interactda con el entorno para modificarlo, apropiarse de él y adaptarlo a sus
necesidades y proyectos, emplea técnicas, se vale de herramientas que apuntan a dicha finalidad.
Pero dicho uso, esta soportado por el conocimiento de estas, para conocer su naturaleza y
aprovechar sus potencialidades. Por tal razén, la aplicacion de un conocimiento determinado que
se tiene sobre una realidad u objeto con el fin de hacerlo acorde a los propios intereses y

necesidades, caracteriza el hecho tecnolégico.

En ampliacion de estas ideas, Arena et al. (2005) al respecto expresan que se refiere al
“conjunto de saberes inherentes al disefio y concepcion de los instrumentos tecnologicos
(artefactos, sistemas, procesos y ambientes) creados por el hombre a través de la historia para
satisfacer sus necesidades y requerimientos personales y colectivos" (p. 131). La evolucién del
conocimiento tecnoldgico esta intimamente relacionada con el reconocimiento mundial de la
importancia del aprendizaje permanente, con miras a aprovechar los desafios de la sociedad del
conocimiento. Para Gilbert (como se citdé en Munévar, 2013)

la Educacion Tecnoldgica es un escenario de analisis racional acerca de la inclusion de

las tecnologias en los curriculos de la escuela, a partir de las reflexiones que no solamente

tienen que ver con el hecho de disefiar objetos y plantear metodologias de solucion de
problemas mediados por estos objetos, sino que ademas tiene que ver con la construccion
de saber desde una mirada critica y reflexiva sobre las implicaciones que existen sobre los

ambientes sociales inmersos en la cultura. (p. 81)
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Por ello el sector educativo debe ser consciente de que, en la formacion de profesionales,
no basta con suministrar los conocimientos expertos, sino que es necesario desarrollar
habilidades que permitan disponer dichos conocimientos al servicio de la sociedad; es decir, el
objetivo de la educacion hoy no so6lo consiste en proporcionar informacion y conocimientos, sino
también en generar competencias para afrontar la vida. Desde el sector educativo se debe apuntar
a la consolidacion y ejercicio de competencias profesionales requeridas para afrontar la vida,
para lograr soluciones de problemas en un contexto especifico, a través de procesos,
herramientas, y las técnicas propias de las nuevas tecnologias.

Favorecer desde las practicas educativas el desarrollo del pensamiento tecnoldgico es una
necesidad e imperativo que debe estar presente en el disefio curricular. El objetivo de la
educacién hoy no solo consiste en proporcionar informacion y conocimientos, sino también en
generar competencias para afrontar la vida, mediante el desarrollo de destrezas generales que
combinen habilidades préacticas, conocimientos tedricos e informacion, que se deben adaptar a
situaciones nuevas y cambiantes (Mora, 2020). Lo tecnol6gico debe apuntar a transformar la
realidad fisica y social como una oportunidad para generar procesos holisticos que apuntan a

favorecer la integridad y objetividad en los resultados alcanzados.

2.3.5.3 Algunos apuntes sobre filosofia de la tecnologia.
Apoyandose en las tecnologias se va asistiendo a una inmersion cada vez mas profunda en la
cultura digital, donde se aumenta cada dia la integracion y sofisticacion de las TIC y se genera un
impacto sin precedentes en las formas de relacionarse, el ejercicio de las actividades cotidianas y
las tendencias de consumo. Lo anterior afecta por supuesto el ambito educativo evidenciando al
tiempo una brecha entre maestros, pertenecientes a generaciones de inmigrantes digitales - con

algunas dificultades para integrarse a las dindmicas cientificas, tecnologicas y humanas
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contemporaneas -, y jovenes estudiantes, miembros de generaciones de nativos digitales -
inmersos en la cultura de la inmediatez, expertos en el manejo de la tecnologia y acostumbrados
a la interactividad y al desarrollo simultdneo de multiples tareas -, lo que representa una gran

preocupacion en el &mbito de la educacion (Morales y Tavera, 2017).

Al respecto, desempefia un papel fundamental la tarea de la filosofia de la tecnologia, que
es la de proponer distintas estrategias que ayuden a comprender a los usuarios, las narrativas de
poder que se utiliza a través de los medios de comunicacion social, para ello es necesario aplicar
distintos métodos filoséficos que de una manera u otra ayudan a comprender la incidencia de la
tecnologia en la existencia humana. Utilizar la tecnologia para hacer reflexion sobre lo que
estamos haciendo. Las realidades de la tecnologia contemporanea no estan por encima de toda
critica. Ciertos ideales y realidades han sido aceptados de forma acritica (Mitcham, 2010). Al
respecto Cabero (2007) afirma que

Las tecnologias no son asépticas, sino que, por el contrario, transfieren los valores de la

cultura que las han desarrollado, y ello puede ser mas peligroso si tenemos en cuenta las

rupturas de las barreras espaciales y la dependencia tecnolédgica que solemos tener de
determinados paises. (p. 13) Valores que apuntan a consolidar una cultura tecnoldgica,
como “elemento integrador de los diversos enfoques que constituyen el saber tecnoldgico

y sus modos de ser incorporados en la escuela” (Munévar, 2013, p. 63).

2.3.5.4 Apropiacion de las tecnologias en la educacion.
Es necesaria la reflexion sobre la presencia de las TIC en el contexto educativo, debido al
incremento de su presencia en este, en articulacion con lo expuesto en un acapite anterior donde

se enfatiza en la apropiacion de estas mas alla de una simple incorporaciéon al proceso de
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enseflanza-aprendizaje. Retomando los aportes de (Pedraza et al., 2017) quienes consideran la
apropiacion de tecnologias como mediadoras del aprendizaje en la educacién que “aunque
estemos en un mundo mediatizado por las tecnologias apropiadas en la escuela, se deben
potenciar aspectos basados en la diversidad, la inclusion y las nuevas formas de comprender
estas realidades (p. 116), mucho més cuando se esta ante la realidad de un mundo dinamico, en
constante dialéctica y de movimientos abruptos, de acelerada y exponencial informacidn en esta
era digital, ante lo cual se requieren perspectivas flexibles, holisticas e innovadoras para afrontar
las realidades, reformular las posturas para la resolucién de problematicas. El ambito educativo,
desde sus organizaciones, sistemas y modelos, no puede prescindir de este panorama. Partiendo
de estas consideraciones, se aborda la implementacion de las TIC, desde su caracter de
mediacion o instrumento, mas no como finalidad en si mismas, y con esto se les resignifica y
redirecciona para apropiarse en el uso de estas y potenciarlas mas en el proceso de ensefianza-

aprendizaje para sacarles el mejor provecho.

La apropiacion de las TIC en la educacion apunta entonces a la consecucién de nuevos
espacios formativos, donde es importante no tanto la novedad en aplicar tecnologias en el aula,
sino la reflexion sobre el qué, como, por qué y para qué deben ser incorporadas en determinados
contextos y situaciones, puesto que su uso no determina directamente el aumento de los niveles
de aprendizaje de los estudiantes ni la calidad de este. Con estas se deben gestar nuevas
escenografias de formacion y comunicacion, no para hacer las mismas cosas sino para hacerlas
diferentes (Cabero, 2007). Para lograr esto es necesaria la formacion y capacitacion continua
tanto de docentes como estudiantes a fin de propiciar cambios en las practicas educativas, que se

traduce en
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poner en accién mejores 0 nuevos aprendizajes, establecer con ellas innovaciones

pedagogicas, facilitar los procesos de comunicacion, facilitar la ruptura de la unidad de
tiempo, espacio y accion, propiciar nuevas formas de abordar la evaluacién educativa y
proporcionar nuevas formas de interaccionar con la informacion y la realidad. (Cabero,

2015, p. 22)

2.3.5.5 Educacion virtual.
En la afirmacion de Munévar (2016) “la educacion virtual es esa accion que busca propiciar
espacios de formacion de los sujetos y que, apoyandose en las tecnologias de la informacién y
comunicacion, plantea una nueva manera de establecer el encuentro comunicativo entre los
actores del proceso (p. 58). No es algo opuesto a lo presencial sino dos modalidades o maneras
distintas en como se desarrolla u ocurre el proceso educativo. “La educacién en la virtualidad no
surge bajo un nuevo paradigma y no establece diferentes propositos de formacion; simplemente,
proporciona un medio diferente al presencial” (Lasso et al., 2017, p. 21).
Adoptando y apropiandose de las TIC en el proceso educativo se propende por situar al
estudiante en el centro y como protagonista del proceso de ensefianza-aprendizaje. La
aplicacion de las tecnologias a la formacién universitaria debe superar la mera funcién de
la transmision, y ser depositarios de informacion. Deben convertirse en herramientas que
sean de verdad Utiles para la creacion de entornos diferentes para el aprendizaje y para la
comunicacion entre los participantes en la accion formativa. (Cabero y Llorente, 2008,

pp. 12-13)
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2.3.5.6 Aprendizaje autonomo, trabajo colaborativo y TIC en la educacién.

El profesor se convierte en gestor del proceso de aprendizaje a nivel individual y grupal, gestiona
las interacciones didacticas y la relacion con sus alumnos y establece las condiciones 6ptimas
para el buen clima social en el proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como ofrecerse ayuda entre
ellos para fomentar este aprendizaje. Para que este aprendizaje no pierda en significatividad y
funcionalidad, los alumnos deben ser capaces de relacionar el contenido de la asignatura con las
competencias que se pretenden desarrollar y entender la utilidad y aplicabilidad que tendra el
conocimiento que estan adquiriendo.

“La virtualidad incorpora aspectos asociados al desarrollo de actividades de aprendizaje
basados en trabajo de corte cooperativo y colaborativo” (Lasso et al., 2017, p. 42). La
apropiacion de las TIC en la formacion de la ensefianza superior aporta maltiples ventajas en la
mejora de la calidad docente, materializadas en aspectos tales como el acceso desde areas

remotas, la flexibilidad en tiempo y espacio para el desarrollo de las actividades de ensefianza -

aprendizaje la posibilidad de interactuar con la informacidon por parte de los diferentes agentes
que intervienen en dichas actividades (Munévar, 2016, p. 59). La incorporacion de las TIC a las
instituciones educativas nos “va a permitir nuevas formas de acceder, generar, y transmitir
informacidn y conocimientos, lo que nos abrira las puertas para poder flexibilizar, transformar,

cambiar, extender” (Cabero, 2007, p. 7).
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Capitulo 3: Contextualizacion
3.1 Breve Historia del Seminario Mayor “El Buen Pastor de Ocaifia”

Dentro de la ley eclesiéstica se sugiere en cuanto conveniencia y posibilidad la existencia
de un Seminario en cada Didcesis, para para la preparacion a los ministerios sagrados (Catolica,
1983, Can. 237). Por tal razén el Seminario Mayor “el Buen Pastor” de Ocafia, s una
Institucion Eclesiastica Catdlica ubicada en el municipio de Ocafia, Norte de Santander, que
tiene como finalidad la formacion de futuros sacerdotes. Se crea el 2 de febrero de 1989 bajo el
episcopado del segundo obispo de la Didcesis de Ocafia, Mons. Ignacio Gomez Aristizdbal. Esta
Institucion en sus comienzos formaba Unicamente los tres primeros afios, llamados asi de
Filosofia, con la posibilidad de completar la formacion en otras instituciones como el de Santo
Tomas Aquino en el municipio de Pamplona, Norte de Santander o los ubicados en el municipio

La Ceja, en el departamento de Antioquia.

Hasta el afio 1999 la formacién sacerdotal estuvo a cargo de la Comunidad Religiosa de
los Padres Eudistas. A partir del afio 2000 fue asumida dicha formacién por los propios
sacerdotes de la Didcesis de Ocafa hasta la fecha. A partir de esa fecha se implementa la

formacion completa en dicho claustro.

3.2 La formacion en el Seminario Mayor “El Buen Pastor” de Ocaiia

La orientacién para la formacion en los seminarios mayores dadas por la Santa Sede en
Roma se refiere a la necesidad que “en cada nacion haya un Plan de formacién sacerdotal, que
establecera la Conferencia Episcopal” (Catoélica, 1983, Can. 242). Hay un documento guia para
dicha formacion denominado Ratio fundamentalis (Congregacion para el Clero, 2016), el cual

establece criterios y principios como directrices para guiar el proceso formativo de los aspirantes
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al ministerio sacerdotal. Se ha establecido que la formacion est& organizada en cinco etapas:
propedéutica, discipular, configuradora, pastoral misionera y sintesis vocacional. Cada seminario
debe tener su proyecto de formacion integral o itinerario formativo. Lo orientado en aquel documento
esta contextualizado en otro denominado Ratio Nationalis para Colombia, porque supone tener en
cuenta el contexto social y cultural donde acontece dicha formacion. Se establece para cada etapa la
respectiva duracion. La etapa que compete realmente para los objetivos de este estudio es la
Configuradora, la cual tiene una duracion de cuatro (4) afios de formacion en la casa Seminario. La
mencionada etapa tiene un plan de estudios y cada Seminario tiene la autonomia para el disefio de su
malla curricular teniendo en cuenta la realidad tanto de la Institucién como el proceso de los
formandos. EI nimero de estudiantes por cada afio de formacidn oscila de uno a seis estudiantes
aproximadamente. En la etapa Configuradora en la cual se realiza el presente estudio, se agrupan por
ciclos formativos: primero y segundo afio, tercero y cuarto afio. Hay veces que un estudiante que se
encuentra en el cuarto afio, se une a los estudiantes de primer afio para cursar alguna asignatura
pendiente. Siendo asi la situacion, las dos asignaturas Creacion y Pneumatologia, tienen estudiantes
que cursan el primer y cuarto afio y el segundo y tercer afio, respectivamente a los cuales el docente

que implementa el presente estudio es el encargado de orientarles en mencionadas asignaturas.

Es menester resaltar el tema del intercambio cultural entre las subregiones de la didcesis,
estudiantes provenientes no solamente de pueblos cercanos al municipio de Ocafa, sino también de
otras partes del Pais, en el caso de dos estudiantes del primer y segundo afio de la etapa

Configuradora, los cuales son oriundos del municipio del Banco, departamento del Magdalena,
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3.2.1 Descripcién y reconocimiento de los estudios cursados y aprobados en el Seminario
Mayor “El Buen Pastor” de Ocaiia

Al interno del claustro formativo se cuenta con la respectiva organizacion académica con
su programacion, horarios de clases. Hay un grupo selecto de docentes, sean sacerdotes o laicos
que cuentan con titulos de pregrado y posgrado. Cada afio o ciclo de formacion tiene su aula
propia de clases, se cuenta con una biblioteca y un servicio de conectividad a internet en toda la
casa, si bien se tienen algunas dificultades porque dicha Institucion esta ubicada en zona rural.

Respecto a los estudios que se realizan en el Seminario Mayor de Ocafia, es necesario
contextualizarlos frente a los elementos indicados por la ley colombiana. Se parte de la figura del
nuevo Concordato suscrito en 1973 entre la Iglesia Catdlica y el Estado Colombiano, el cual
regula las relaciones entre las partes mencionadas. Es importante hacer referencia al articulo 111,
donde se reconoce la independencia de la ley candnica (de la Iglesia Catolica) de la civil y el
respeto a esta por parte de las autoridades de la Republica. Son claves los articulos IV y X de
dicho documento. EI fundamento esté en el reconocimiento de personeria juridica que el Estado
le otorga a la Iglesia y consecuentemente a “todas las entidades eclesiasticas a las que la ley
candnica otorga personeria juridica, representadas por su legitima autoridad” (Vazquez-Carrizosa
y Palmas, 1975, p.1). ElI Seminario Mayor es una entidad eclesiastica que tiene personeria
juridica y su legitima autoridad reposa en primer lugar sobre el Obispo y en su representacion, el
Rector del Seminario (Catdlica, 1983. Can. 238).

Ahora bien, el articulo X de dicho Concordato, manifiesta que

El Estado garantiza a la Iglesia Catolica la libertad de fundar, organizar y dirigir bajo la

dependencia de la autoridad eclesiastica centros de educacion en cualquier nivel,

especialidad y rama de la ensefianza, sin menoscabo del derecho de inspeccion y
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vigilancia que corresponde al Estado. La Iglesia Catdlica conservara su autonomia para
establecer, organizar y dirigir facultades, institutos de ciencias eclesiasticas, seminarios y
casas de formacion de religiosos. El reconocimiento por el Estado de los estudios y de los
titulos otorgados por dichos centros seré objeto de reglamentacion posterior. (Vazquez-

Carrizosa y Palmas, 1975, p.2)

La Ley General de Educacion, Ley 115 de 1994 (Congreso de la Republica, 1994),
comprende la educacion como “un proceso de formacion permanente que se fundamenta en una
concepcion integral de la persona humana” (art. 1°). Cuando se refiere a la prestacion del
servicio educativo comprende a “instituciones sociales (estatales o privadas) con funciones
educativas para alcanzar los objetivos de la educacion y que podra prestarse en instituciones
educativas de caracter comunitario, solidarios, cooperativo o sin animo de lucro” (art. 2° y 3°).
Mencionando alguno de los fines de la educacion se encuentra: “el pleno desarrollo de la
personalidad dentro de un proceso de formacion integral, fisica, psiquica, intelectual, moral,
espiritual, social, afectiva, ética, civica y demas valores humanos” (art. 5°). Lo anteriormente
expuesto, podria comprender a la institucion denominada Seminario Mayor “El Buen Pastor” de
Ocania el cual, segun lo indicado por la ley candnica, ejerce funciones educativas donde prepara
personas siguiendo un plan de formacién integral que abarca dimensiones como lo humano,
espiritual, intelectual y pastoral (Catdlica, 1983, Can. 242.250-251; Congregacién para el Clero,
2016). La preparacion apunta a que las personas formadas se conviertan en multiplicadoras de
dicha formacion integral recibida en el marco de la mision de la Iglesia Catolica, la cual coincide
con aspectos indicados en la Ley General de Educacion, Ley 115 de 1994 (Congreso de la

Republica, 1994) como:
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la formacion en el respecto a la vida y a los demés derechos humanos, a la paz, a los

principios democréticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi

como en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad. (art. 5°)

La institucidn eclesiastica en mencion podria constituirse como una comunidad educativa
en el sentido de estar “conformada por estudiantes o educandos, educadores, padres de familia o
acudientes de los estudiantes, egresados, directivos docentes” (Congreso de la Republica, 1994,
art. 6°). Como se menciond anteriormente, quienes ejercen su rol como docentes en esta
institucion eclesiastica algunos tienen titulos de pregrado y otros de posgrado avalados

civilmente.

En cuanto si los estudios realizados en esta Institucion del Seminario puedan
circunscribirse dentro del nivel de educacion superior en Colombia se citan a continuacion
algunos articulos de la Ley 30 de 1992 (Congreso de la Republica, 1992), la cual trata sobre los
fundamentos de la educacion superior y si se podria establecer alguna relacion de acuerdo con la

realidad de dicha Institucion.

1) La Educacion Superior “se realiza con posterioridad a la educacion media o secundaria y
tiene por objeto el pleno desarrollo de los alumnos y su formacidn académica o profesional” (art.
1°). Para cursar los estudios en el Seminario Mayor “El Buen Pastor” de Ocana, se debe haber
aprobado la educacion béasica secundaria y media. En la ley candnica no se cataloga el sacerdocio
como una profesiéon, oficio u ocupacion, sino como un ministerio (servicio) que implica mas el
modo de ser (configuracion ontoldgica) que el hacer (Catolica, 1983). La ley civil colombiana
“podra exigir el titulo de idoneidad de determinada profesion” (Constitucion politica de

Colombia, 1991, art. 26). Los estudios filosoficos y teoldgicos ofrecidos por el Seminario Mayor
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no cuentan con un codigo SNIES, el cual es otorgado por el Ministerio de Educacién Nacional

como reconocimiento de registro calificado a un programa académico de educacion superior.

2) Dentro del campo de la educacion superior esta la filosofia (art. 7°). “Los programas de
pregrado preparan para el desempefio de ocupaciones, para el ejercicio de una profesion o
disciplina determinada...en el area de las humanidades, las artes y la filosofia” (art. 9°). El
Seminario Mayor forma desde la integralidad en los estudios filosoficos y teoldgicos para que
luego sus formandos puedan ejercer como sacerdotes en la comunidad (Congregacién para el

Clero, 2016).
A manera de conclusion se hace necesario precisar en los siguientes aspectos:

1) Si bien el Seminario Mayor “El Buen Pastor” de Ocana, cuenta con personeria juridica
propia y alli se imparte una formacidn para estudiantes que han aprobado sus estudios de
béasica secundaria y media, este no cuenta con un reconocimiento por parte del

organismo civil correspondiente que lo acredite como institucion de educacion superior

2) Los estudios filosoficos y teoldgicos realizados en dicha institucién eclesiastica no
cuentan con un reconocimiento por el Estado, por tal razén no se emiten titulos sino
constancia o certificacion de los estudios aprobados por parte de la autoridad
competente. Esto podria ser Util ante otras instituciones eclesiasticas de su misma
naturaleza o finalidad o para el reconocimiento de saberes ante instituciones de

educacion superior.
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Capitulo 4: Metodologia de la investigacion educativa
Este capitulo presenta el disefio metodoldgico que caracteriza la investigacion, la
metodologia, técnicas de recoleccion, analisis de la informacidn y proceso de interpretacion de

los datos.

4.1 Tipo de investigacion

Dentro del proceso investigativo va emergiendo “una cosmovision o perspectiva sobre la
investigacion, sostenida por una comunidad de investigadores que se basa en un conjunto de
supuestos, conceptos, valores y practicas compartidos” (Johnson & Christensen, 2014, p. 79). Es
lo que estos autores denominan paradigma. Como una forma mas concreta de hacer investigacion
educativa se hace necesario adoptar una metodologia, que para este proyecto se considera mas
pertinente el enfoque mixto, con un énfasis mas en lo cualitativo. En aquel “se mezclan o
combinan enfoques y técnicas de investigacion cuantitativas y cualitativas en un solo estudio de
investigacion...Este ayuda a mejorar la calidad general de la investigaciéon” (Johnson &
Christensen, 2014, p. 648). Se pretende llevar a cabo un estudio descriptivo donde se
complementan aspectos tanto del orden cualitativo como cuantitativo, en cuanto la naturaleza,
metodologia y aplicacion de instrumentos, lo cual posibilita la recoleccién de datos para su
posterior analisis e interpretacion, en la dialéctica de lo estadistico y argumentativo de las
descripciones y observaciones encontradas.

Es menester reiterar que la presencia combinada de estos enfoques representa un
enriquecimiento para la investigacion misma, partiendo de la premisa que estos no son
excluyentes, sino que se pueden articular, son compatibles entre si (Johnson & Christensen,
2014). Para el caso del presente proyecto que se analiza sobre tres categorias: aprendizaje

autonomo, trabajo colaborativo Y estrategia didactica apoyada en TIC, en una institucion
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educativa eclesiastica de caracter privado, donde se imparte la educacion a nivel superior, cuya
modalidad de estudios se desarrolla de forma presencial, pero a causa de la pandemia por la
COVID-19, se recurrid al uso de la virtualidad para la formacién de los estudiantes, aun cuando
el enfoque es mixto, el énfasis es predominantemente cualitativo, donde se busca “comprender
las experiencias de las personas y expresar sus perspectivas” (Johnson & Christensen, 2014,
p.82) y para intentar comprender la realidad especifica que se ha decidido puntualizar (Cabrero y
Martinez,1996). Esto se evidencia en que la mayor parte de datos se recopilan aplicando el
instrumento de la entrevista abierta y semiestructurada a nivel individual y grupal, que pretenden
recopilar informacion sobre presaberes, reflexion y valoracion acerca de las categorias
mencionadas y experimentadas con la implementacion del proyecto. Todo ello apunta a que los
sujetos activos del proyecto se liberen de aquellos aspectos enajenantes que no les permite
reconocer su realidad de un lado y por el otro, al no reconocerlo no se dan el espacio para pensar

en transformarla.

4.2 Disefio metodolégico

Una vez definido el enfoque se puede llegar al disefio metodolégico de la investigacion.
En la concepcion de Valles (1999) disenar “significa tomar decisiones a lo largo de todo el
proceso de investigacion y sobre todas las fases o pasos que conlleva dicho proceso” (p. 78). El
diseno de la investigacion “debe planificarse y realizarse en funcion de lo que mejor le ayude a
responder las preguntas de investigacion” (Johnson & Christensen, 2014, p.74). A la pregunta de
investigacion, acomparia un disefio, que a su vez proporciona informacién. Para el caso concreto,
el disefio es Investigacion-accion-participativa (IAP, en adelante), donde “las personas
construyen la realidad en la que viven, la relacion entre investigador y personas de la comunidad

es horizontal y dialogica; se rompe la dependencia intelectual y la comunidad asume la



89

utilizacion de determinadas herramientas metodologicas”(Monje, 2011, p.120) y el objetivo es la
transformacion y el cambio social y educativo y en su forma mas comun, se recurrira a las
dimensiones participativa y cooperativa, lo cual orientaré el camino para alcanzar la finalidad de
la investigacion (Sosa, 2003).

Tales elementos son los que se pretenden desarrollar a lo largo y ancho de la propuesta y
se dirige a tomar como objeto de estudio la realidad educativa con todo el contexto, lo cual
“implica identificar continuamente nuevos problemas en los que desea trabajar y probar nuevas
estrategias y acciones para ver qué mejora su situacion” (Johnson & Christensen, 2014, p.51).

En la investigacidn-accion, en palabras de Johnson & Christensen (2014), el investigador
deberia pensar en “cOmo puede mejorar su lugar de trabajo, probar nuevas estrategias y
determinar las consecuencias” (p. 107). La IAP, in situ, tiene los siguientes elementos
caracteristicos: los actores sociales son investigadores activos que ayudan a identificar las
necesidades, participan en la toma de decisiones. Realizan procesos de reflexion y accion,
adquieren un empoderamiento ante el proceso; el aprender a aprender, como estrategia en el
aprendizaje y la comunidad educativa, adquiere otra dinamica: cambio relaciones en el aula
(Colmenares, 2012; Durston & Miranda, 2002). Con ella “los miembros del equipo enmarcan y
realizan investigaciones de manera conjunta, produciendo conocimiento sobre un problema
compartido... El punto clave es la participacion de los participantes en la realizacion de la
investigacion y su difusion” (Johnson & Christensen, 2014, p. 115).

El disefio metodologico de la IAP, que contempla hacer de los sujetos participes del
proceso como actores protagonistas de €él, va fomentando la competencia de la autonomia y lo

colaborativo por la manera en que se va ejecutando la propuesta.



90

4.3 Poblacion y muestra
4.3.1 Poblacion

Entendiendo este término en palabras de Sentis et al. (como se cito en Casas et al., 2003)
se refiere al “conjunto de todos los elementos que cumplen ciertas propiedades, entre las cuales

se desea estudiar un determinado fenémeno” (p. 4).

Se trata de la comunidad educativa de la Institucion Eclesiastica Catolica de carécter
privado denominada Seminario Mayor “El Buen Pastor” de la Didcesis de Ocana, Norte de
Santander, que tiene un total de cuarenta y siete (47) estudiantes, distribuidos segun el proceso

formativo en Etapas formativas como se indica a continuacion:
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Tabla 2

Estudiantes por etapa formativa del Seminario Mayor el Buen Pastor

Etapa formativa No. Estudiantes
Propedéutica 14
Discipular 17
Configuradora 16
Total 47

Nota. Distribucion del nimero de estudiantes por cada etapa formativa. Fuente: Oficina de

Secretaria General y Direccion Académica del Seminario Mayor “el Buen Pastor”. (Periodo

2020- 11).

4.3.2 Muestra

Son dieciséis (16) estudiantes, pertenecientes a los afios I, Il, 111 'y IV del ciclo Teol6gico
o0 Etapa Configuradora. La eleccién de este grupo de estudiantes para la implementacion del
proyecto se debe a la orientacion que acompafia el docente en las asignaturas: Creacion (afios | y

IV) y Pneumatologia (afios 11 y 111). Cada asignatura tiene un grupo de ocho (8) estudiantes.



Figural

Relacién numero de estudiantes por afio y asignatura que cursan.

| Il ]l v
Nota. Relacion del nimero de estudiantes por cada afio y asignatura que cursan en la etapa

configuradora. Fuente: Oficina de Secretaria General y Direccion Académica del Seminario

Mayor “el Buen Pastor”. (Periodo 2020- I1).

O Configurativa
M Creacion
O Pneumatologia
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En cuanto a los afios de la Etapa Configuradora y las asignaturas orientadas por el docente en

esta etapa, se especifica lo siguiente:
v En cuanto al afio de formacion:

- Primer afio: 6 estudiantes

- Segundo afio: 5 estudiantes

- Tercer afio: 4 estudiantes

- Cuarto afio: 1 estudiante
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v En cuanto a las asignaturas en relacion con el afio de formacion y nimero de estudiantes
% Asignatura: Creacion

- Primer afio: 6 estudiantes

- Segundo afio: 0 estudiantes

- Tercer afio: 1 estudiante

- Cuarto afio: 1 estudiante
+« Asignatura: Pneumatologia

- Primer afio: 0 estudiante

- Segundo afio: 5 estudiantes

- Tercer afio: 3 estudiantes

- Cuarto afio: 0 estudiante

Figura 2

Porcentajes con base en el nimero de estudiantes y afio de formacién.

Etapa Configurativa

16 respuestas

o

Nota. Porcentajes con base en el nimero de estudiantes por cada afio y asignatura que cursan en
la etapa configuradora. Fuente: Oficina de Secretaria General y Direccion Académica del

Seminario Mayor “el Buen Pastor”. (Periodo 2020- II).
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El 37,5% corresponde a los estudiantes del nivel I, con seis (6) estudiantes. El 31,3%
corresponde al nivel 1, con cinco (5) estudiantes. El 25% corresponde al nivel 111, con cuatro (4)

estudiantes. EI 1% corresponde al nivel 1V, con un (1) estudiante.

4.4 Alistamiento

Una vez identificada la poblacion objeto de estudio, cuyo universo corresponde a la
Institucion Eclesiastica Catdlica, denominada: Seminario Mayor “El Buen Pastor”, ubicado en el
municipio de Ocafia, en el departamento de Norte de Santander, se eligié la muestra de dieciséis
(16) estudiantes, para el desarrollo del proyecto titulado: Fortalecimiento del aprendizaje
autonomo Yy el trabajo colaborativo mediado por las TIC de los estudiantes del Seminario Mayor
“El Buen Pastor” de Ocana. Dada la situacion ocasionada en el marco de la pandemia de la
COVID-19, la cual no ha permitido encuentros presenciales, la recoleccion de la informacion se
ha logrado gracias al escenario virtual.

Para la implementacion y desarrollo del proyecto se cuenta con el consentimiento

informado de los participantes, como se ilustra a continuacion en el grafico:
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Figura 3

Consentimiento informado para participar en el proyecto.

FORMULA DE ACEPTACION O RECHAZO (ESTUDIANTE)

Manifiesto mi deseo de participar libre y voluntariamente en el proyecto de investigacion

16 respuestas

@5
® No

Nota. Manifestacion de consentimiento informado por los estudiantes del Seminario Mayor “el
Buen Pastor” para participar en el proyecto. Recopilado por medio de formulario de Google.

Fuente: el presente estudio (2020).

La evidencia del instrumento aplicado se encuentra en el Anexo A
a) Forma de acceso al instrumento: El enlace de la aplicacion del instrumento se encuentra en el
sistema de formularios de Google drive en la direccion:

https://forms.gle/LMQOD1vJtuBXiUNpg5

El 100% de la poblacion participante manifestd su consentimiento para la
implementacién y desarrollo del proyecto. Con ello los estudiantes quieren empoderarse de su
proceso de aprendizaje, conociendo el objetivo del proyecto y conscientes de seguir

fortaleciendo el aprendizaje auténomo, el trabajo colaborativo mediado por las TIC.


https://forms.gle/LMQD1vJtuBXiUNpq5
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4.5 Disefio de trabajo

Se apoyo en las técnicas y herramientas utilizadas tanto por el enfoque cualitativo
(entrevistas dirigidas y grupos focales) como el cuantitativo (entrevista estructurada), aplicadas
al inicio, durante y en el cierre del proyecto para recolectar la informacion necesaria para valorar

las categorias en mencion y la implementacion del proyecto.

4.5.1 Planificacion e implementacion de la estrategia didactica apoyada en TIC

Retomando la nocion citada anteriormente en lo que se refiere a la estrategia didactica
como

Un procedimiento organizado, formalizado y orientado a la obtencién de una meta

claramente establecida, que implica: la planificacion del proceso de ensefianza

aprendizaje y una gama de decisiones que el docente debe tomar, con relacion a las
técnicas y actividades que puede utilizar para alcanzar los objetivos de aprendizaje.

(UNED, 2013, pp. 1-2)

Partiendo de esta definicion se describe el paso a paso metodoldgico de la planificacién e
implementacién de la estrategia didactica apoyada en TIC, utilizada con los dos cursos de | y IV
correspondiente a la asignatura de Creacion y los de los afios formativos de 11 y Ill,
correspondiente a la asignatura de Pneumatologia, ambos de la Etapa Configuradora.

Una vez dado socializado con los estudiantes los ejes teméticos en cada materia y la
respectiva programacion para el desarrollo de estos, en el primer encuentro virtual a través de la
plataforma Google Meet, se plantea por parte del docente la metodologia de desarrollo, trabajo y

evaluacion de los contenidos programaticos para consensuar con la poblacion objeto al respecto.
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En este momento se propone la elaboracion de una serie de productos académicos buscando
evidenciar los aprendizajes afianzados por cada unidad o tema que se desarrollaba. Dentro de los
entregables se encuentran: linea de tiempo, ensayo, mapa conceptual, mapa cognitivo, cuadro
comparativo, folleto y para el examen final la socializacion a través de una programa o
plataforma que hiciera sintesis de algin tema o unidad desarrollada durante el periodo
académico. El criterio fijado y socializado es el fortalecimiento del aprendizaje autonomo y el
trabajo colaborativo mediado por las TIC. Se insiste que para los productos académicos
entregables se recurra al uso de plataformas o herramientas virtuales con el fin de potenciar la
apropiacion de las TIC en el proceso.

En cuanto a los criterios de evaluacion establecidos por la Institucién Seminario Mayor,
esta organizado de la siguiente manera: Primer parcial: 30%; Segundo parcial: 30%; Examen
final: 40%. Se plantea a los estudiantes desde este inicio de periodo y contando con la autonomia
que la Institucion da al docente en esta parte evaluativa, no dejar toda la carga valorativa sobre
ese solo 30%, sino distribuirlo en varios productos para entregar a lo largo de cada corte
evaluativo. Otro aspecto propuesto es el de reemplazar la prueba escrita por otro producto que
lleve al estudiante a demostrar lo aprendido a lo largo de este primer bloque de la asignatura
vista.

La propuesta es aprobada de forma unanime por los estudiantes-participantes, recordando
una vez mas que se busca que el proceso de aprendizaje sea asumido de otra manera por parte de
los estudiantes, se motiven en la realizacion de actividades cada cual, aportando desde su
compromiso, en una dindmica de trabajo colaborativo en las actividades, apropiandose de las
TIC para direccionarlas méas a su aprendizaje y ser multiplicadores de lo aprendido.

Cabe recordar que la comunicacion con los estudiantes para el desarrollo de los temas de
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cada asignatura se da por medio de la plataforma de Google Meet (ver Anexo J). También se
hace uso de la herramienta Google Classroom para la evidencia de la implementacion de la

estrategia didactica apoyada en TIC (ver anexos G-H).

4.5.2 Implementacion de la estrategia didactica apoyada en TIC a través de la herramienta
Genially

El uso de esta herramienta fue propuesto por el docente y aceptada por los estudiantes
como una manera en que se podia plasmar la estrategia didactica apoyada en TIC, y la cual ya se
venia implementando con el disefio y entrega de los productos a través de la herramienta Google
Classroom. Se llega a la eleccién de esta estrategia, porque el docente que se encuentra en su
proceso formativo de maestrante en educacion al tiempo que realiza el estudio esta
empoderandose mas con las TIC con la presentacion de actividades en los cursos que esta
desarrollando y gracias a uno de ellos, conoci6 dicha herramienta, la propuso y socializa a los
estudiantes para que a través de ella presenten el producto final, correspondiente al examen,
donde trabajando en pequefios grupos al interior de cada asignatura, se aportara un producto por
cada subgrupo, el cual debia incluirse en una presentacion general, que recopila un estudiante
lider de cada asignatura.

Al finalizar el programa académico de cada asignatura, donde el docente particip6 por
primera vez de forma presencial en el claustro del Seminario, se reunieron todos los participantes
del estudio para socializar los diferentes productos elaborados a través de la compilacion que
hizo el lider en la herramienta Genially. Se culmind no solamente el periodo académico 2020-2
sino que se valoraron las categorias implementadas en el proyecto a traves de la estrategia

didactica.
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Se comparten evidencias de lo socializado y aqui se deja el link de acceso a lo presentado
en cada Genially (ver Anexo I).

Asignatura: Creacion

https://view.genial.ly/5fbc80187f4f4e0d28e67e0f/presentation-genially-sin-titulo

Asignatura: Pneumatologia

https://view.genial.ly/5fbd360bfa2de00d13eaccl0/presentation-genially-sin-titulo

4.6 Instrumentos de recoleccion de datos

Previo dialogo virtual con los participantes del proyecto se les explico el contenido y
finalidad de los instrumentos que se van a aplicar, dando unos lineamientos generales, donde no
se busca la imposicién de las ideas del investigador, sino la expresion libre y sincera por parte
del del entrevistado y donde “en lugar de utilizar un instrumento estandarizado o un dispositivo
de medicidn, el investigador hace las preguntas, recopila los datos, hace interpretaciones y
registra lo que se observa” (Johnson & Christensen, 2014, pp.87-88). Se presentan a
continuacion los instrumentos utilizados para la recopilacion de datos para su posterior analisis

desde el enfogque mixto, con énfasis en lo cualitativo.

4.6.1 Entrevista dirigida

“La entrevista es una conversacion dirigida que permite una exploracion a profundidad de
un topico o experiencia en particular” (Paez, 2016, p.189). Teniendo en cuenta que por la
pandemia se restringio el aspecto de la presencialidad se recurrié al medio virtual. Se utilizé la
entrevista de tipo no estructurada y dirigida. En la entrevista dirigida, apoyandose en las

caracteristicas que indica Monje (2011) al respecto: “se utiliza una guia de temas, se parte de un


https://view.genial.ly/5fbc80187f4f4e0d28e67e0f/presentation-genially-sin-titulo
https://view.genial.ly/5fbd360bfa2de00d13eacc10/presentation-genially-sin-titulo
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guidn de tdpicos, donde se permite que el participante se exprese con libertad respecto a los
temas” (p. 149). Para el caso concreto, las categorias son: aprendizaje autbnomo, trabajo
colaborativo mediado por las TIC. Respecto a cada categoria, se plantean unos interrogantes,
donde se da la posibilidad de expresarse libremente, por eso esta tiene la caracteristica de ser
semiestructurada, dado que pertenece al enfoque cualitativo.

Se aplicaron dos formularios en linea, a nivel individual, gracias a la herramienta virtual
de Google para ello. En los dos se recopil6 informacidn acerca de las categorias: aprendizaje
auténomo, trabajo colaborativo mediado por las TIC. El primer formulario apunt6 a la
percepcion sobre las categorias mencionadas. EI segundo fue sobre la valoracién del proceso
culminado en torno a las categorias mencionadas. En esta investigacion, la técnica posibilito
ampliar los presaberes, enriquecer las experiencias, fortalecer la modalidad del aprendizaje
autébnomo, resignificar y promover el trabajo colaborativo, apropiarse del uso de las tecnologias
para el aprendizaje y desarrollo de actividades, con la implementacién de la estrategia didactica,
a través del reconocimiento, reflexion y valoracion de las categorias, por parte de los estudiantes

de la etapa Configuradora del Seminario Mayor “El Buen Pastor” de Ocaiia.

4.6.1.1 Entrevista dirigida (inicial) sobre aprendizaje auténomo, trabajo
colaborativo mediado por las TIC.
El enlace de la aplicacion del instrumento se encuentra en el sistema de formularios de Google
drive en la direccion:

https://forms.gle/uDEXYYWmxEYfKWHTr8



https://forms.gle/uDExYYWmxEYfKWHr8
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Tabla 3

Preguntas de la Entrevista dirigida (inicial)

Preguntas dinamizadoras entrevista dirigida

1. ¢Puedo aprender sin la influencia de nada o de nadie? Justifique su respuesta.

2. ¢Aprendizaje autobnomo y trabajo colaborativo son excluyentes? Argumente su

respuesta.

3. ¢En qué aspectos podria relacionar el aprendizaje autonomo y el trabajo colaborativo?

4. ¢CoOmo se haria un trabajo colaborativo a través de las TIC?

5. ¢Las TIC son fuente de aprendizaje? Reflexione y argumente.

6. ¢Con qué frecuencia hace uso de las TIC? (Unica respuesta)
Una vez a la semana
Dos o tres veces a la semana
Una vez al dia

Varias veces al dia

7. ¢Enqué le apoya el uso de las TIC (respuesta multiple)?

Para fines de ocio y recreacién

Para actividades académicas y de aprendizaje

Para fortalecer o ampliar las relaciones sociales

8. ¢Con qué intensidad influyen las TIC en su proceso de aprendizaje?

Mucho

Normal




102

Poco

Insignificante

9. Usualmente se escucha decir: “muchas personas haciendo un solo trabajo y no salen con
nada” Este refran es comun en los ambientes académicos y las propuestas colaborativas

de los grupos de estudio virtuales. ;Como afirmaria o refutaria este dicho popular?

Nota. Guidn de preguntas en la entrevista inicial para aplicar a los estudiantes del Seminario

Mayor “el Buen Pastor”. Fuente: Presente estudio (2020).

La evidencia del instrumento aplicado se encuentra en el Anexo B

4.6.1.1.1 Analisis de la informacidn de la entrevista inicial (presaberes) sobre
aprendizaje auténomo, trabajo colaborativoy TIC.
Como se menciond con anterioridad, la muestra del presente estudio esta compuesto por dieciséis
(16) estudiantes de la Institucion Eclesiastica Catolica “Seminario Mayor El Buen Pastor de
Ocafa”. El guion tenido en cuenta para la aplicacion de esta entrevista remite a aspectos
relacionados con las categorias que se pretenden abordar con el presente proyecto de
investigacion: Aprendizaje autbnomo y trabajo colaborativo mediado por las TIC. El analisis
cualitativo que a continuacion se presenta especifica pregunta por pregunta los argumentos dados
por cada uno de los estudiantes seminaristas de mencionada Institucion. Los estudiantes

seminaristas participantes del proyecto son:




Tabla 4

Nombres y apellidos de estudiantes y siglas, afio de formacion y asignatura.

No. Nombre fo?r?\%((:jii’m Asignatura que cursa

1 Participante 1 (JRAN) | Creacion

2 Participante 2 (YAOT) | Creacion

3 Participante 3 (DAPQ) | Creacion

4 Participante 4 (CAPP) | Creacion

5 Participante 5 (JCRP) | Creacion

6 Participante 6 (MQS) | Creacion

7 Participante 7 (REAS) I Pneumatologia
8 Participante 8 (GAJ) I Pneumatologia
9 Participante 9 (BAMJ) I Pneumatologia
10 Participante 10 (WJPM) I Pneumatologia
11 Participante 11 (JLCG) Il Pneumatologia
12 Participante 12 (DQC) Il Pneumatologia
13 Participante 13 (ISM) i Pneumatologia
14 Participante 14 (JS) i Pneumatologia
15 Participante 15 (MTP) v Creacion
16 Participante 16 (LMYP) v Creacion

Nota. Relacion de nombres y apellidos de estudiantes con su respectivo afio de formacion y

asignatura que cursa. Fuente: Oficina de Secretaria General y Direccion Académica del

Seminario Mayor “el Buen Pastor”. (Periodo 2020- I1).
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» Aprendizaje autbnomo
1. ¢Puedo aprender sin la influencia de nada o de nadie? Justifique su respuesta

Los estudiantes entrevistados destacan elementos importantes para la reflexion como el
deseo innato en el ser humano por la adquisicién de conocimientos, el cual debe ser fortalecido
en su interior. En este orden de ideas BAMJ, JS, MTP y GAJ afirman que “desde nifio estamos
aprendiendo, aquello que nuestros padres nos ensefian, las cosas que alrededor de nosotros se
encuentran nos ensefian algo cada dia. Todo conocimiento es adquirido. Todo es fruto del
entorno familiar y social y de la necesidad que se presente”.

Afirman en su totalidad la dependencia de un instrumento para el desarrollo del
conocimiento o de alguna persona, como lo manifiestan REAS, ISM y JLCG: “es necesario
estar acompafiado de alguien para que nos induzca, tener mas argumentos en cuanto al
aprendizaje y para sustentar lo que se encuentra en libros para tener conceptos claros”. En este
sentido WJPM y CAPP indican la necesidad “del contacto de alguna herramienta de
aprendizaje, para tener un buen desarrollo cognitivo. Ya sea por medios electronicos (TIC) o por
la presencia del profesor para un buen aprendizaje en una materia”. Sintoniza con esta idea
DAQP quien afirma “la necesidad de tener un medio para el conocimiento que voy adquiriendo
en el proceso de mi formacion académica”. Con ello se recalca lo importante del aporte de los
demas para el aprendizaje, porque gracias a esto se pueden fortalecer las capacidades
individuales. Sobresale la relacion entre conocimiento y el medio que facilita el acceso a este, en
concordancia con lo dicho por MQS y DQC: “Es necesario que haya un medio que facilite el
conocimiento a adquirir. Se vale apelar al conocimiento empirico, pero siempre hay una mano
gue nos ayuda a infundir conocimientos”. El tema del ambiente o entorno como

condicionamiento o determinante en el aprendizaje y que a este se llega por imitacion segun lo
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dicho por LMYP y JCRP JRAN. Se destaca el papel de “un medio o persona que facilite o
clarifique lo que no se entiende o no se conoce”. ES menester mencionar que aluden al papel del
docente como facilitador del conocimiento y como el que contribuye a aclarar las inquietudes

que surjan en el proceso.

> Articulacion entre aprendizaje autbnomo y trabajo colaborativo
2. ¢Aprendizaje autdnomo y trabajo colaborativo son excluyentes? Argumente su respuesta.

Es de consenso general de la poblacion muestral la articulacion entre estas dos categorias.
Aun cuando una persona pueda aprender por si sola es necesaria la presencia de otra. Asi lo
indica BAMJ, cuando afirma que “cada persona puede aprender por si mismas, pero necesita
de otro para compartir el conocimiento”. En relacion con lo expuesto, se destaca el aspecto de
la autonomia en cuanto cada uno puede y debe enriquecer al grupo de personas con las cuales
interactla en cualquier escenario. Para que se pueda aportar al grupo se hace necesario
adquirir lo propio y transferirlo a los demas. En sintonia con esto DAQP afirma que “se
necesita un conocimiento de base para que a medida lo vaya desarrollando en una
comunidad”.

En esta dindmica de interaccidn grupal surgen nuevas ideas y experiencias que fortalecen
la estructura cognitiva de cada uno y se impulsa para la produccién de nuevos conocimientos.
Asi lo sostienen WJIPM, ISM, YAOT y JS para quienes este tipo de experiencias “son como
dos formas que permiten generar y obtener y obtener conocimientos, intercambiar ideas,
donde se forma para que otros conozcan nuestro pensamiento y poder abrirse a lo que otros

quieren transmitirnos”.
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Emerge también la idea tanto de la exigencia como los beneficios que comporta del
aprendizaje autdnomo y el trabajo colaborativo. Al respecto LMYP sefiala que ambos “sirven
para la formacion y ayuda en muchos ambitos del aprendizaje”. También se precisa que es
necesario el aporte de cada uno como fundamento que repercute en lo grupal y como este
ambito ayuda a superar las dificultades y/o limitaciones que se tienen cuando se estanca todo
en un trabajo de caracter individual. Aso lo dejan entrever, REAS, MTP, MQS, JRAN y
JLCG cuando comentan que

El trabajo autbnomo es el fruto de la reflexion y conocimiento propio, que después en

un trabajo colectivo es presentado y desarrollado en comun. Es necesario aprender de

una fuente como base y profundizar de manera autdnoma. el aprendizaje auténomo,
pero también colaborativo cuando se aprende en los grupos con los que se comparte.

No pocas veces al trabajar de manera autbnoma se cuenta con los recursos y demas

herramientas para alimentar el aprendizaje. En el trabajo colaborativo no todas las

veces hay disposicion para realizar las tareas, las motivaciones en muchos casos no son
las mismas en los participantes.

Se culmina la reflexion en torno a esta pregunta enfatizando que ambos conducen al
mismo objetivo que es el aprendizaje, cada uno aporta desde lo suyo, que no se contradicen
antes bien se complementan y que gracias a ellos se da lugar a que se gesten y desarrollen
procesos de interaccion basica que decantan en la profundizacion de algun tema. Se retoman
las ideas expuestas por CAPP, JCRP, JS GJy DQC:

El aprendizaje autdnomo hace parte de la evolucion mental de la persona. La misma

palabra lo dice, es aprendizaje, que luego se va a compartir y trabajo colaborativo, que

nos permiten tener interlocutores en un ambiente académico. Los dos profundizan su
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relacion. Dentro de ellos de alguna manera u otra se van a generar procesos de relacion
basica entre los participantes de este aprendizaje y del trabajo colaborativo. Solo es

excluyente el aprendizaje autbnomo porque no entra en contacto con los demas.

> Articulacion entre aprendizaje autbnomo y trabajo colaborativo
3. ¢En qué aspectos podria relacionar el aprendizaje autonomo y el trabajo colaborativo?
Partir de la conceptualizacidon de un término es un ejercicio interesante porque va
orientando en la reflexion de este. Es asi como para llegar a la relacion entre estas dos categorias
se da una definicion acerca de lo que es o signifique cada una. Asi lo comparte DQC:
Trabajo autobnomo: Iniciativa propia del ser humano por aprender, lo que cominmente
conocemos por "autoformacion” y es validamente necesaria para el crecimiento humano.
Trabajo colaborativo: Como seres sociales, necesitamos la ayuda y acompariamiento de otros
individuos de nuestro entorno, para que asi, el trabajo a realizar no se funde en pensamientos
subjetivos, sino que, a partir de la experiencia del otro, se pueda apuntar hacia la objetividad de
pensamiento y actuar.
Se resaltan las ventajas o potencialidades que le aporta lo colaborativo a lo individual.
Indica WJIPM que se “le da iniciativa al individuo de aprender nuevos conceptos que presenta la
realidad. Es decir, que el método de aprendizaje ayuda al individuo para conocer y ampliar el
conocimiento. Mediante encuentros personales o virtuales, donde nacen nuevos conocimientos”
Hay un punto de partida que es lo individual, lo propio, que luego se articula en la interaccion
con los demas al compartir algo en comun, en este caso un trabajo de tipo académico. DAQP
dice que “hay un conocimiento de base innato, autdbnomos, este se debe llevar a la practica en

cuanto se complementa con aquellos que comparto conocimiento académico”. Tanto en el uno
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como el otro se accede al conocimiento y que pueden articularse sin ninguna dificultad, todavia
mejor, complementarse, asi lo deja claro MQS cuando afirma que “se puede conocer a traves de
manera autbnoma y compartirlo en el trabajo colaborativo y viceversa”

Se destacan asi mismo las ventajas que aportan tanto el uno como el otro en lo personal
como en el impacto en lo social. En sintonia con ello MTP “ambos son frutos para una excelente
formacion, que sirva para el crecimiento personal y de la sociedad”. LMYP destaca la
importancia de lo autonomo. “En la autoformacion, cada persona toma el aprendizaje para su
bien intelectual y para ayudar a otros”. Referido a este ambito intelectual GAJ destaca la relacion
intrinseca que se puede dar entre estas dos categorias.

Es importante hacer alusion a lo expresado por JLCG en cuanto a que la modalidad de
trabajo y aprendizaje sea autonoma que colaborativa, “ademas del material fisico, se debe contar
con el recurso humano y tecnol6gico”. En ambos escenarios y mediaciones las dos formas de
aprendizaje y trabajo se pueden articular adecuada y eficazmente.

Lo auténomo no precisa encerramiento ni bloqueo a cualquier aporte que viene de fuera.
Si hay apertura a lo que otra persona puede aportar para cada uno, por ejemplo, adquiere sentido
y significado la presencia y rol del “asesor o profesor que acomparia el conocimiento de cada
estudiante, siempre y cuando éste haya investigado al respecto” (CAPP). Se da necesariamente
una relacidn de circularidad en el conocimiento, en el fortalecimiento de las capacidades y
habilidades. JRAN comenta que “lo que yo aprendo autonomamente lo puedo compartir con los
diversos grupos en los que comparto, Y esos con los que comparto Me ayudaran a adquirir
conocimientos”. JS se refiere a que “los dos profundizan su relacion” YAOT sefala que “las dos

formas de aprendizaje permiten desarrollar los procesos cognitivos, generan habilidades
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mentales, brindan la capacidad de dar razén ante cualquier tema, permiten actuar criticamente
tanto a nivel individual como colectivo en cualquier forma de conocimiento”.

Se corrobora esta dinamica de la articulacion entre lo auténomo y lo colaborativo remitiéndose a
“los aspectos cotidianos, donde cada uno de nosotros al saber algo del conocimiento que nos
rodea estamos Ilamados por nuestra naturaleza a compartirlo. En el hogar la madre le ensefia a
cocinar a sus hijos y en la calle el padre le ensefa a protegerse.” (BAMJ)

Se precisa también el caracter competitivo tanto del uno como del otro que repercute en
el fortalecimiento de las actitudes y disposiciones de tipo académico. REAS afirma que “son de
competencia para las evoluciones académicas”. Se refleja dicha articulacion en “la capacidad
critica para fomentar espacios de dialogo, en el desarrollo de trabajos o proyectos” (ISM)

A manera de conclusion en palabras de JCRP se trata de “poner en base desde la experiencia los
conocimientos adquiridos interactuando con diferentes interlocutores, para llegar juntos a la

conclusién determinada

> Articulacion entre trabajo colaborativo y TIC
4. ¢Cbmo se haria un trabajo colaborativo a través de las TIC?

A continuacién, se pretende analizar los datos recolectados en torno a la percepcion
que tienen los estudiantes de la articulacidn que tiene el trabajo colaborativo con las TIC, esta
vez la manera en que este puede desarrollarse apoyandose en ellas.

En primer lugar, resaltar el hecho que los estudiantes de esta institucion eclesiastica
recibian sus clases de forma presencial. A causa de la pandemia provocada por la COVID-19
la modalidad para el desarrollo de las asignaturas de Creacion y Pneumatologia se apoyo en

las mediaciones tecnologicas. Es en este marco contextual donde DQC alude que
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Las TIC han demostrado su méximo potencial, por ser elementos de gran ayuda de
comunicacion para el ser humano. Todo esto ayuda para que se pueda hacer un trabajo
colaborativo eficaz, rompiendo las barreras de la distancia y uniendo respectivamente
el compartir dentro de un grupo.

Resalta pues los aspectos de potencialidad y beneficio que tienen las TIC no tanto para
la comunicacidn, sino para el desarrollo de actividades que pueden desarrollarse interactuando
con otros, aun cuando no haya proximidad fisica, pero su acercamiento gracias a la
virtualidad. El aspecto colaborativo no lo deja de lado, sino que lo incluye bajo el calificativo
de eficaz.

El rol del docente en su préctica pedagdgica, en la orientacion de estas dos asignaturas,
segun afirman JRAN y MQS “utiliza pedagogias que cautivan la atencién del aprendiz” y
gracias al potencial de las TIC se puede transmitir de manera acertada lo que se quiere
ensefiar a los estudiantes”. Otro aspecto que destacan es la utilidad que brindan las TIC para
hacer que los estudiantes “asimilen el conocimiento més facil”. Pero no se puede prescindir
del rol importante que tiene el estudiante en cuanto a su “voluntad al momento de recibir la
ensefianza” En consecuencia de esto comenta DAQP también acerca de “la integracién de los
nuevos roles de los profesores y alumnos. Esto se facilitara gracias a los nuevos medios
virtuales, por ejemplo: Videollamadas, presentaciones en las diferentes plataformas”.

Algunos estudiantes como JLCG, GAJ, ISM y CAPP se refieren a las exigencias,
modalidad y ventajas que implica y tiene un trabajo colaborativo apoyado en TIC:

personal capacitado, estrategias para trabajar en equipo, acceso a internet, fuentes de

informacion acreditadas, intercambio de informacion entre quienes se ven implicados,

la descarga de informacion que concierne al tema a desarrollar, la interaccion y
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colaboracién a lo largo del desarrollo del trabajo con el docente. En cuanto a la

modalidad se recurre al uso de las videoconferencias, llamadas telefénicas, entre otras.

El objetivo de esta articulacién como lo comenta MTP es “aprovechar los
conocimientos del grupo que han de ser valorados y tenidos como importantes, logrando asi
un trabajo objetivo”, y que “aprovechando estos medios de comunicacion se haria un trabajo
sistemaético y tedrico alentando a las personas a trabajar en grupo (BAMJ).

En sintonia con lo anterior el estudiante WJPM invita “al buen uso de las TIC a los
que hacen parte del grupo colaborativo”. Esto refleja una invitacion a pasar del uso de las
tecnologias a la apropiacion de estas, utilizando “las herramientas que estan disponibles para
la realizacion de trabajos” (ISM). Una apropiacion que conlleva a que “cada persona se haga
responsable del aprendizaje, comparta lo aprendido y asi se hace general el conocimiento”
(LMYP).

La importancia de lo colaborativo en palabras de REAS es que “en pequefios grupos,
se puede compartir el aprendizaje y hacer un poco mas ameno lo que se desea informar.
Dentro de esta dinamica del trabajo colaborativo es menester “la distribucién de funciones
especificas en cada integrante del trabajo a realizar (JS) y que el uso apropiado de las
tecnologias permita que “todos tengan las mismas posibilidades de ser vistos y escuchados”
(JCRP).

A manera de conclusion la percepcion gue tienen los estudiantes en la articulacion que
tiene el trabajo colaborativo con las TIC es que estas lo facilitan y potencian, pero al mismo
tiempo es necesario el compromiso de cada uno en los aportes para que se consoliden los
procesos y productos. Asi como también es menester la capacitacion frente a su

implementacion ya sea desde el rol docente que desde el estudiante. Gracias a las TIC, el
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docente puede ejercer su practica pedagogica de una manera diferente, atractiva y puede
animar a los estudiantes a un uso adecuado de estas. También resulta importante la
distribucidn de las tareas en un ambiente de trabajo colaborativo. Se recalca la importancia de
las mediaciones pedagdgicas virtuales en el marco de la pandemia de la COVID-19 para
continuar con los procesos formativos y que gracias a estas se puede fortalecer también el
trabajo colaborativo.

Se hace necesaria la formacion de los estudiantes en el reconocimiento y uso
direccionado a su aprendizaje de ciertas herramientas o plataformas que pueden fortalecer el

trabajo colaborativo mediado por las TIC.

> TIC y relacion con el aprendizaje
5. ¢Las TIC son fuente de aprendizaje? Reflexione y argumente.

En esta pregunta se pretende recopilar las percepciones que tiene la poblacion objeto de
estudio en cuanto la relacion que tienen las TIC con el aprendizaje. A continuacion, se reportan
los datos obtenidos y el respectivo analisis cualitativo.

Llama la atencion que en las respuestas dadas por REAS y LMYP parece darse la
identificacion entre la herramienta y el resultado segln las siguientes afirmaciones: “de ellas se
reciben los diferentes conocimientos. Son de muy buen aprendizaje siempre y cuando tengamos
el anhelo de aprender para la vida y no para el momento. Contienen informacion suficiente y
cada uno es responsable de su uso”. Se hace necesario en el camino de la implementacion del

proyecto aclarar la diferencia entre lo que es mediacion y lo que se consigue gracias a ella.

En el resto de los participantes hay una clara idea que las TIC facilitan, promueven, y

fortalecen el aprendizaje. También destacan el aspecto de mediacion para la comunicacion e
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interaccion con las demas personas. En concordancia con las anteriores afirmaciones BAMJ las
considera como “herramienta con la cual se puede ensefiar con facilidad cualquier tipo de
conocimiento”. Sirve entonces de puente para la transmision del conocimiento. Otro argumento
en relacion, lo ofrecen DAQP, MQS y JRAN quienes acentlian su caracter pedagdgico-
facilitador como “las fuentes donde se adquiere el conocimiento y el aprendizaje que sus fuentes

manejan, abiertas, al que autbnomamente y por compromisos necesite de ellas”.

Otro aspecto valorado de las TIC en su conexidn con el aprendizaje es el de facilitar la
comunicacion con otras personas, lo cual es fuente de conocimiento, segin WJPM y que
contextualizadas en “encuentros académicos, nos brinda informacion facil del tema que estemos
investigando y ella misma nos permite tener un buen desarrollo educativo”. En esa dinamica
relacional, de acercamiento y acceso que permite ir mas alla de un espacio fisico y temporal,

destacan ISM y YAOT el hecho que estas ante

la no oportunidad de participar presencialmente en una actividad académica y/o la
realizacion de actividades, por ejemplo, la lectura de un libro, especialmente en estos
tiempos dificiles por motivo de la pandemia de la COVID-19, permiten conectarnos con
las personas que estan lejos de nosotros y ademas, son un medio indispensable para la
formacion académica. Son fundamentales en un mundo que presenta diversas realidades
complejas, las TIC le facilitan a cualquier persona avanzar en la formacién académica e

integral.

La favorabilidad que representan y significan las TIC para el aprendizaje estan
expresadas en las siguientes afirmaciones tomadas de JLCG, JCRP y JS: “ayudan en el

aprendizaje inmediato, propenden a proveer informacion rapida y con material certificado por
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muchos circulos educativos. Ayudan a profundizar en los conocimientos, estan al alcance de
todos, brindan mucha informacion y de facil adquisicion en fuentes confiables”. En una
prospectiva de mayor amplitud las sitia DQC, cuando se refiere a “que ellas nos proporcionan
los elementos necesarios para conocer culturas, lenguas, saberes cientificos y metodolégicos de
una manera mas facil y rapida, porque son fuentes de comunicacion”. En su caracteristica de
mediacion que posibilita la inmersion en nuevos escenarios, MTP sefiala que “permiten explorar

nuevos espacios, nuevas fuentes y formas de conocimiento”.

Tal vez exista algun equivoco en cuanto a lo que ellas facilitan en su caracter de
mediacion para acceder a contenidos y herramientas que propician y fortalecen el conocimiento,
en la siguiente afirmacion de CAPP: “a través de ellas se tiene acceso al tutor, al mismo
contenido que él ofrece”. Se podria entender mejor que la metodologia de trabajo docente
apoyada en TIC, facilita y motiva el acceso a herramientas que pueden servir de apoyo para el

desarrollo y fortalecimiento de estrategias conducentes a fortalecer y ampliar el conocimiento.

De manera conclusiva y destacando la contribucion de GAJ en cuanto lo significativo de
las TIC para el aprendizaje “tanto como el docente y el alumno recibe informacion para el

fortalecimiento de este, permitiendo un intercambio de informacion que mejora notablemente la

dindmica en el aula”.
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Figura 4

Uso frecuente de las TIC por estudiantes

6. ;Con qué frecuencia hace uso de las TIC? (Unica respuesta)

16 respuestas

@ Una vez ala semana

@ Dos o tres veces a la semana
@ Una vez al dia

@ Varias veces al dia

-~

Nota. Porcentaje obtenido con base en las respuestas de los estudiantes sobre el uso frecuente de

las TIC. Fuente: el presente estudio (2020).

El 75%, que corresponde a doce (12) estudiantes afirman hacer uso de las TIC varias
veces al dia. El 18,8% que corresponde a tres (3) estudiantes afirma que hace uso dos o tres
veces a la semana. El 6,3% que corresponde a un (1) estudiante afirma que hace uso una vez a la
semana. Se observa que un alto porcentaje hace uso de las TIC, ante lo cual hay un elemento
favorable para el objetivo del proyecto, puesto que todos hacen uso de estas y hay una base

considerable de participantes que tienen acceso Yy relacién con las TIC de manera frecuente.
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Figura 5

Finalidad del uso de las TIC.

7. iEn qué le apoya el uso de las TIC (respuesta multiple)?
16 respuestas

Para fines de ocio y recreacion

Para actividades académicas y
de aprendizaje

Para fortalecer o ampliar las
relaciones sociales

Nota. Resultado obtenido con base en las respuestas de los estudiantes sobre la finalidad en el

uso de las TIC. Fuente: el presente estudio (2020).

Como se trata de respuesta multiple, un 25% que corresponde a cuatro (4) estudiantes
afirmaron que las TIC, les sirve de apoyo para fines de ocio y recreacion. Un 100% que
corresponde a los dieciséis (16) estudiantes las relacionaron para actividades académicas y de
aprendizaje. Un 62,5% que corresponde a diez (10) estudiantes coinciden en que ayudan a
fortalecer o ampliar las relaciones sociales. Relacionar las TIC con el proceso de aprendizaje es
un indicativo claro por el consenso en totalidad, del buen y provechoso uso que hacen los
participantes de estas para esta finalidad. De igual manera los aspectos de sociabilidad
(relaciones sociales) y socializacion (ocio y recreacién) integran el concepto valorativo para
estos aspectos, también necesarios en la vida humana y donde se evidenciado la utilidad de la
mediacion virtual en este momento coyuntural donde la pandemia mundial de la COVID-19 ha

llevado a replantear hasta la forma de relacionarse e interactuar de las personas.
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Figura 6

Influencia de las TIC en el aprendizaje.

8. ;Con gué intensidad influyen las TIC en su proceso de aprendizaje?
16 respuestas

@ Mucho

@ Normal
Paco

@ Insignificante

Nota. Resultado obtenido con base en las respuestas de los estudiantes sobre el nivel de

intensidad con el que las TIC influyen en su aprendizaje. Fuente: el presente estudio (2020).

Un 87,5% que corresponde a catorce (14) estudiantes resaltan la influencia determinante
que tienen las TIC en su proceso de aprendizaje. Un 12, 5% que corresponde a dos (2)
estudiantes afirman que influye de forma normal. Todos los participantes indican la influencia
positiva de las TIC en su proceso de aprendizaje. La mayoria de los participantes ponen de
relieve la influencia que estas han tenido y méas en estos momentos de pandemia, donde se ha
tenido que recurrir a la mediacion virtual para el desarrollo de las clases, aunque no todas son por

medio virtual, pero si reconocen el impacto positivo de estas.
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9. Usualmente se escucha decir: “muchas personas haciendo un solo trabajo y no salen con
nada” Este refrdn es comun en los ambientes académicos y las propuestas colaborativas

de los grupos de estudio virtuales. ;Como afirmaria o refutaria este dicho popular?

Una expresion coloquial de uso popular y que se transfiere a sedes académicas y espacios
formativos, pretende recoger informacién perceptiva de los participantes del proyecto para
analizar en cierta manera la eficiencia y productividad de los integrantes en la modalidad de
trabajo colaborativo que propende hacia el aprendizaje.

Las respuestas oscilan entre quienes estan de acuerdo en que la modalidad de trabajo por
grupo hay quienes aportan y la clave esté en la distribucion de roles, asi como en la asignacion
de actividades. La contraparte enfatiza en que hay quienes se aprovechan de esta modalidad de
trabajo-aprendizaje para aprovecharse del trabajo de los comprometidos con el proceso
formativo. También estd quien indica la importancia de que no sean grupos NUMerosos para que
al interior de este puedan interactuar mejor. Hay otros que asumen una posicion neutral frente a

la pregunta.
En cuanto a la valoracion positiva JS y DQC refieren lo siguiente:

Cada uno aporta lo que tiene y obtiene lo que necesita en un concepto general. Quien es
capaz de colocar sus capacidades en un contexto colaborativo, no s6lo se esta ayudando a
crecer en relaciones interpersonales, sino que también esta siendo canal de conocimientos
para muchos que "poseian" ignorancia sobre algunos temas, por lo cual se llega a un

trabajo interesante y objetivo. Dos cabezas piensan mas que una.
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Manifiestan estar de acuerdo con la expresion formulada en la pregunta y que por tanto
ven en el trabajo colaborativo determinadas dificultades, asi como desafios, estan MQS, JCRP,

LMYP, ISM y MTP Al respecto sefialan lo siguiente:

Siempre hay una tendencia a dejar en manos de los demas las cargas y las
responsabilidades, pues creen que pueden escapar del quehacer pasando desapercibidos y
dejando que los lideres en los ambientes académicos sean los que asuman todo el trabajo.
En la mayoria de las ocasiones en los trabajos uno solo es quien los realiza y los demas
hacen copia. El crédito pocas veces es de todos. Es muy recurrente en los ambientes
académicos por la irresponsabilidad, la falta de compromiso de algunos o la incapacidad
de aportar ideas, pero que no siempre se vislumbra ya que también es una oportunidad
para complementar con ideas diversas el trabajo a realizar. Muy pocos realizan los
trabajos propuestos. En la realidad en grupos extensos son pocos los que

responsablemente responden a los compromisos.

Un aspecto que vale la pena mencionar es la organizacién por pequefios grupos
apuntando a garantizar una mejor interaccion y productividad, asi como en la dosificacién de las
actividades motivando a cada uno a asumir las responsabilidades. La recomendacion la hace

JLCG con estas palabras:

No es asertivo propiciar grupos de trabajo numerosos, ya que recae la responsabilidad en
unos pocos Yy a pesar de que se pueda desarrollar un buen trabajo son pocos los que han
sacado fruto de este o en el peor de los casos se termina por hacer un desarrollo de este

con mediocridad o poco esfuerzo.
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En la reconocida sociedad de la informacion y del conocimiento donde abundan
contenidos, metodologias, herramientas, plataformas y otros escenarios y ofertas virtuales
gratuitas, en expresion de JRAN se hace la siguiente observacion: “No obstante contando con la
facilidad de acceso hay aprendices menos es su esfuerzo y su interés por el aprendizaje”. En la
misma linea de anélisis se encuentra CAPP, a quien le parece que “entre mas conocimiento se
brinda més pereza y desidia va a haber por parte de los estudiantes”. Palabras bastante similares
se articulan desde los aportes de DAQP: “Cuanto méas medios nos ofrecen una serie de diversas
herramientas para un trabajo colaborativo, aparece también lo negativo de todas estas novedades

y alli donde aparece el argumento para decir mas medios menos conocimiento colaborativo.

Estudiantes participantes del proyecto como REAS y WJPM mantienen una posicién

neutral frente a la afirmacion contenida en la pregunta.

A manera de conclusion se retoman los aportes dejados por GAJ y BAMJ:

Ciertamente es asi, mas vacas mas leche, pues el resultado final entre mas se tiene
siempre va a ser mayor, pero hay que saber quién cuida las vacas y como las alimenta. Es
decir, entre mas se estudie mejor, pero también depende de lo que se le ensefia y quien le
ensefia. Esto se ve lijado al interés de quienes son sujetos en los ambientes académicos
como al mismo tiempo la experiencia que tengan en el trabajar en equipo y la manera en
que el trabajo fuese distribuido no dejando de lado las capacidades y cualidades de

quienes estan inmersos en estos ambientes.

Cabe confirmar entonces que las ideas flucttan entre afirmar y refutar. De un lado cuando
afirman, sefialan la importancia de trabajar en pequefios grupos, no en grandes porque muchas

veces no se aprovecha o no se desarrolla un buen trabajo. Al lado de esto, consideran la
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importancia de saber armonizar con los deméas y poner cada cual a disposicion del grupo sus
capacidades. De otra parte, cuando refutan, dicen que, aunque parezca contradictorio tener mas
acceso a informacion y herramientas, muchas veces no se logra el aprendizaje, porque algunos
pierden el interés por aprender; otra cuestion es que algunos se aprovechan del grupo para no

aportar nada.

4.6.1.2 Entrevista final: Valoracion sobre Aprendizaje Autbnomo, Trabajo
Colaborativo mediado por las TIC.
El enlace de la aplicacion del instrumento se encuentra en el sistema de formularios de Google
drive en la direccion:

https://forms.gle/MdjtzsrXtcc5Gvuz9



https://forms.gle/MdjtzsrXtcc5Gvuz9
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Tabla b

Preguntas de la Entrevista dirigida (final)

Preguntas dinamizadoras entrevista dirigida

1. ¢Qué capacidades o habilidades ha adquirido o fortalecido con el estudio mediado por la

virtualidad?

2. ¢Cuales han sido las principales dificultades que ha tenido con el estudio mediado por la

virtualidad?

3. ¢ Se fortalece mas la autonomia de forma virtual o en la educacion presencial (en el aula de

clases)? Justifique su respuesta.

4. ;Como le ha parecido el desarrollo de las actividades en la modalidad del trabajo

colaborativo?

5. ¢Cuales son los aspectos positivos que resalta de su experiencia en el trabajo colaborativo?

6. ¢ Cudles dificultades se presentaron en su experiencia del trabajo colaborativo?

7. ¢Como ha experimentado el uso de las TIC en su proceso de aprendizaje?

8. Identifique las ventajas y desventajas de aprender a través de las TIC

Nota. Guidn de preguntas de la entrevista final para aplicar a los estudiantes del Seminario

Mayor “el Buen Pastor”. Fuente: Presente estudio (2020).

La evidencia del instrumento aplicado se encuentra en el Anexo C

4.6.1.2.1 Analisis cualitativo de la informacion de la entrevista final: Valoracion sobre
Aprendizaje Auténomo, Trabajo Colaborativo mediado por las TIC.
Como se menciond con anterioridad, la muestra del presente estudio esta compuesto por dieciséis
(16) estudiantes de la Institucion Eclesiastica Catolica “Seminario Mayor El Buen Pastor de

Ocafa”. El guion tenido en cuenta para la aplicacion de esta entrevista remite a aspectos
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relacionados con las categorias abordadas durante la implementacion de este proyecto y ya
finalizada su aplicacion: Aprendizaje autbnomo y trabajo colaborativo mediado por las TIC. El
andlisis cualitativo que a continuacién se presenta, especifica pregunta por pregunta los

argumentos dados por cada uno de los estudiantes seminaristas de mencionada Institucion.

> Aprendizaje autbnomo, Trabajo colaborativo y Estrategia didactica apoyada en TIC
1. ¢Qué capacidades o habilidades ha adquirido o fortalecido con el estudio mediado por
la virtualidad?

A través de la implementacion de la estrategia didéctica apoyada en TIC, se busca
recoger la valoracion que hacen los participantes de la repercusion de dicha estrategia en el
fortalecimiento de capacidades y habilidades propias. En relacion con las categorias
mencionadas se pueden identificar varios elementos claves.

Un reflejo de un orden cualitativo mejor se da en la comprension de las TIC respecto al
aprendizaje, cuando se pasa de su uso instrumental a su apropiacién. Asi lo permite inferir a
partir de expresiones como las de YAOT: “hacer un correcto uso de los diferentes medios
tecnoldgicos™; las de CAPP: “manejar las tecnologias”; también en DAQP: “estar mas inmerso
en el contacto cibernético. Ya que anteriormente no se tenia con las TIC”; en las
recomendaciones de WJPM en cuanto el “uso responsable del internet y desperté el amor por los
medios de comunicacion”; otras expresiones lo corroboran, en el caso de BAMJ: “estar mas
inmerso en el mundo de las TIC, para darle un buen uso a cada uno de los medios electrénicos
que presenta la actualidad; LMYP se refiere a una “mayor pedagogia para aprender y uso de las
TIC. Finalmente, ISM las valora segun su afirmacion: “he adquirido un mayor manejo de las

TICS”. Expresiones como las anteriormente citadas conllevan a decir que gracias al uso
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frecuente de las TIC se ha direccionado su potencial formativo para motivar y fortalecer tanto las
ideas como los procesos, lo cual implica que su incorporacion a las précticas educativas va
decantando en un uso cada vez mas consciente, reflexivo, claramente orientado y por tanto
convenientemente apropiado para el aprendizaje.

En continuidad con lo anterior en el marco de la pregunta formulada, se analiza la
relacion entre las TIC y el fortalecimiento del aprendizaje autbnomo con base en los argumentos
compartidos por los estudiantes. Es asi como YAOT se refiere al “enriquecimiento de saberes
que recibo por estos medios virtuales y la capacidad de expresarme de forma asertiva a través de
una pantalla”. La reflexién de MTP apunta al “uso de las TIC y manejo de herramientas
virtuales que permiten afianzar el conocimiento”. MQS conecta “un mayor aprendizaje al uso de
las TIC”. JS indica que gracias a estas se fortalece “la parte investigativa, y se profundiza en la
informacion”. Otro aspecto para resaltar lo ofrece JLCG al referirse a la “habilidad para
sintetizar la informacion de forma correcta y veraz”. JRAN destaca su uso frecuente “durante
todo este tiempo de uso de la virtualidad como medio de formacion”. Se refiere con esto al
cambio de modalidad en el desarrollo formativo que antes de la pandemia era totalmente
presencial. La conexion y provecho de estas dos categorias se manifiesta en las palabras de ISM:
“ha sido una oportunidad para aprovechar de manera positiva y convincente el poder adquirir
conocimientos mediante estos medios digitales”. REAS valora este ejercicio personalmente por
al decir que “las capacidades que he fortalecido son las de un muy buen aprendizaje debido a la
atencion que se debe prestar. JCRP sefiala algunas caracteristicas del aprendizaje en términos de
“responsable, respondiendo en la formacidn con la experiencia viva de las TIC. Reafirmando el
beneficio de las TIC para el desarrollo de habilidades, GAJ lo deja claro al referirse al “manejo

de este medio informativo y de investigacion. Se ha fortalecido el proceso de aprendizaje y de
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conocimientos en los diferentes campos intelectuales. En la valoracion de BAMJ: “a grandes
rasgos puedo decir que adquiri habilidades de creatividad y de JS al destacar también “la parte
creativa-tecnoldgica de la realizacion del estudio” se infiere que el uso de las TIC ha sido clave e
importante para el desarrollo formativo mediado ahora por la virtualidad y ello ha contribuido a
afianzar y desarrollar habilidades y capacidades de la estructura cognitiva de los estudiantes.

Si bien no fue ampliamente comentado, vale la pena sefialar lo respectivo al trabajo
colaborativo, como capacidad también fortalecida. JLCG lo expresa en cuanto “capacidad de
escucha y REAS al afirmar que dentro de “las capacidades que he fortalecido la de tener en
cuenta lo esencial de comprender e interactuar con los comparieros”. Con base en lo previamente
dicho, las TIC también facilitan y fortalecen la dindmica de interaccion y colaboracion en el
proceso de aprendizaje, que no mantiene a los individuos aislados o ensimismados, sino que los
conecta. Cada uno analiza y valora lo provechoso que puede resultar un trabajo mancomunado
que no anulan la autonomia, sino que la consolidan ain mas.

La estrategia didactica apoyada en TIC es relevante tanto para el desarrollo de los
contenidos de las asignaturas como para el disefio y entrega de productos en el contexto del
fortalecimiento del aprendizaje autonomo y el trabajo colaborativo. En cuanto facilito el
desarrollo de los contenidos de cada asignatura, DQC se refiere a esto cuando afirma que
“una de las capacidades que mas ha tenido acentuacion durante esta era virtual, es la creatividad
y sistematizacion por medio de la web, que tienen muchas herramientas que antes eran omitidas
o silenciadas por la presencialidad en las clases”. En esto profiere un juicio favorable de las TIC
en cuanto potencian y hacen mas atractivo la presentacion de contenidos. Referente a los
productos disefiados y entregados se comparten las apreciaciones de dos estudiantes. ISM afirma

que “he adquirido un mayor manejo de los diferentes programas digitales para la elaboracion de
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trabajos y proyectos. También lo dice JRAN cuando valora esto en “el manejo de las diferentes

plataformas propuestas para la elaboracion de trabajos y participacion de clase”.

> Estrategia didactica apoyada en TIC
2. ¢, Cudles han sido las principales dificultades que ha tenido con el estudio mediado por la
virtualidad?

A continuacion, se procede a identificar y sefialar algunas dificultades presentadas
teniendo como mediacion el uso de la tecnologia. Sobresale en un consenso unanime por parte de
todos los participantes la dificultad en la conectividad, debido al lugar donde se encuentran
ubicados, que es una zona casi rural y por tanto los comentarios no favorables, se relacionan con
el desarrollo de las clases virtuales, cuando era necesaria la interaccion entre profesor y
estudiante por el medio virtual y se veia interrumpida en algunas ocasiones abruptamente por la
caida de la red. Lo soportan los comentarios que a continuacion se citan literalmente: YAOT:
“La dificultad ante una lenta red de internet que hace complejo el uso de los medios virtuales”;
CAPP: “La conexion a wifi”; DAQP: “las dificultades son la conexion, y los medios que se
utilizan”; MTP: “complicaciones con la red (estabilidad del internet)”’; WJPM: “las conexiones,
porgque muchas veces han sido irregulares y no dejan tener un buen proceso, para tener un buen
desarrollo en cualquier trabajo virtual”; MQS: “complicaciones con las redes al momento de
conectarse”; LMYP: “El internet. No es estable en ocasiones”. BAMJ: “El internet por
cuestiones de lluvias”. JS: “la mayoria de las veces es el problema de conexion y la facilidad de
su adquisicion”. JLCG: “las interferencias, la caida de la web, lo presencial es importante no es
lo mismo aunque se esté en tiempo real o en vivo”; DQC: “la conectividad a internet, ya que por

el lugar geogréafico en donde me encuentro, no hay una correspondencia a la velocidad de las
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fibras de la internet y eso dificulta el transcurso de esta de una manera efectiva”; JRAN: “una de
las principales dificultades presentadas en este nuevo modelo de formacion ha sido la
ineficiencia en algunos casos de la sefial de internet”; ISM “el no poder contar en ciertas
oportunidades con buena conexion a internet por falta de recursos”; JCRP: “en oportunidades no
se dan los medios y ademas, cuando estan los medios se da para no estar del todo disponible ya
que la red muchas veces no es buena; GAJ : “La conectividad. Por la sefial del Internet”.

Una dificultad a la cual alude REAS “solo el horario de clases es muy pesado la hora en
que se tom0”, no se relaciona directamente con la medicacion virtual, pero hay que considerarla
para una mejor disposicién por parte del estudiante. Hay un aspecto interesante de resaltar es el
que sefiala DAQP, cuando se refiere a “el poco acceso a medios tecnoldgicos de mayor facilidad
en la formacion académica” lo cual conlleva a deducir que, por la no apropiacion de las TIC, ha
dificultado el uso de herramientas para esta modalidad de estudio, de aprendizaje, al cual no

estaban acostumbrados ni a recibir las clases ni a utilizar tanto las TIC para el aprendizaje.

» Autonomia, presencialidad, virtualidad
3. ¢ Se fortalece mas la autonomia de forma virtual o en la educacion presencial (en el aula de
clases)? Justifique su respuesta.

De las respuestas obtenidas, hay seis (6) estudiantes que se inclinan mas porque la
autonomia se fortalece mas desde la mediacion virtual. A continuacion, se exponen los
argumentos. M TP indica que “al no estar en contacto con el profesor, algunas cuestiones se
deben afianzar mediante la investigacion personal”, con lo cual se realza el valor de la
indagacion a nivel personal. Otra razon, en palabras de MQS, radica en aun cuando “no sea facil

de captar la ensefianza que se esté dando, por ende, hace que el estudiante sea autodidacta para
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Ilenar los vacios”. Se puede generar un impulso hacia la investigacion para aclarar dudas, y no
siempre el hecho de que algo no sea comprendido en una asesoria es un indicador negativo o
contrario al aprendizaje, antes bien puede ser un elemento motivador. LMY P destaca el hecho de
la autorresponsabilidad del estudiante puesto que “es el responsable, en la mayor parte del
proceso, de su formacidn intelectual”. Los aportes de DQC apuntan también al aspecto de “mas
responsabilidad en la autoformacion y esquematizacion del estudio y se coloca a prueba también
las convicciones por las cuales se estudia”. REAS valora la importancia de las dos modalidades,
pero se ubica en el contexto de la pandemia de la COVID-19, argumentando que “debido a la
situacion es mejor virtual, igual la atencion al maestro es la misma incluso més atencion se debe
tener en cuanto al momento de recibirlas virtual”. Sefiala mas hacia el compromiso del estudiante
frente a su proceso formativo. BAMJ enfatiza mé&s en lo virtual debido a que “toda la
responsabilidad depende del mismo estudiando y la disciplina que le aplique al estudio”.
Finalmente, GAJ, enfatiza en lo virtual, porque “permite al estudiante tener mas informacion de
manera rapida, facilitando asi el avance en el conocimiento intelectual”.

Se asiste ahora a la exposicién de los argumentos de los otros diez (10) estudiantes
quienes realzan el fortalecimiento de la autonomia mejor a nivel presencial, si bien no
menosprecian el aspecto de mediacién de lo virtual para el aprendizaje. YAOT al respecto
comenta que “no se puede negar el gran aporte de los medios virtuales, pero la formacion
presencial brinda mayor interaccion e intercambio de ideas, fortalece los trabajos en grupo y
facilita una comunicacion cercana del estudiante con el tutor”. Debido a los problemas de
conectividad constantes presentados més del lado de los estudiantes, CAPP prefiere mejor lo
presencial, puesto que “no hay ningun obstaculo para la interaccion”. Ademas, segin afirma

DAQP, “la interaccion cara a cara con el profesor daria la facilidad de esclarecer inquietudes™.
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WJPM destaca la relacidn que se da entre lo presencial y colaborativo cuando afirma que “lo
presencial ayuda a desarrollar el conocimiento en el sentido de grupo y la forma de trabajar en el
mismo, porque surgen preguntas nuevas”.

JLCM destaca mas lo presencial puesto que “lo virtual en no pocos casos esta viciada
por el tiempo y otros hechos que no permiten una profundizacién de los contenidos”. JRAN
debido a las limitaciones que en algiin momento puede presentar lo virtual, da gran importancia a
lo presencial “ya que el poder interactuar con el docente nos permite suponer de él, en el
momento que se desee sin la limitacion que puede presentar uno de estos medios que se
utilicen”. En la misma linea de reflexion se sitla ISM aludiendo a “la dificultad de las fallas en
la conexion y que se da mejor continuidad al proceso de aprendizaje”. JCRP propende por lo
presencial dado que “se fomenta mas el aprendizaje y el impulso a estar mas en linea con lo
proyectado”. Curiosamente utiliza la expresion “estar en linea” pero aplicado a lo presencial.

Finalmente, JS trata de equilibrar las dos modalidades destacando que tanto la una como
la otra son ttiles para el aprendizaje, si bien la favorabilidad la da a lo presencial, “pues el
mensaje de la ensefianza puede llegar completo y claro, pero la virtual tiene la ventaja en

momentos extraordinarios al caso que no se pueda presencial”.

» Trabajo colaborativo
4. ;Como le ha parecido el desarrollo de las actividades en la modalidad del trabajo
colaborativo?
Después de analizadas las respuestas dadas por los estudiantes, se podria inferir algunos
elementos basicos y relevantes respecto a la modalidad del trabajo colaborativo, una vez que se

desarrollaron los contenidos de las asignaturas con sus respectivas actividades y productos
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entregados por medio de la herramienta Google Classroom. Destacan distintos valores y
actitudes que se gestan y fortalecen con base en esta dindmica de trabajo, que finaliza en un
aprendizaje fruto del compromiso y aporte personal, hasta verlo reflejado en lo logrado como
equipo de trabajo académico. Distintos calificativos y de muy buena valoracion le atribuyen a
esta metodologia de trabajo, los cuales se reportan a continuacion, citando textualmente lo
manifestado por cada uno de ellos. YAOT: “Ha sido muy fortalecido el proceso de aprendizaje,
la responsabilidad individual permite obtener buenos resultados, los debates llevan a formar
conclusiones acertadas; CAPP: “muy buen elaborado; DAQP: “Las actividades colaborativas,
se fortalece el vinculo comunitario-académico ya que este da los medios para una profundizacion
del tema propuesto”; MTP: Optimo, ya que permite compartir el aprendizaje; WJPM: Buenas;
MQS: “Bueno, porque se facilita el aprender; LMYP: “Muy bueno, ya que permite compartir
ideas y modos de aprendizaje grupal”; BAMJ: “Me ha parecido muy buenas. EI conocimiento
entre personas o grupos de estudio ha crecido con amor y paciencia; JS “es muy buena, ademas
se aprende a desempefiar los roles y la fraternidad en la colaboracion de dicho trabajo; JLCG:
“Me ha parecido muy oportuno pues me permite interactuar y enriquecerme con los aportes de
los demaés, también es necesario por la vision de conjunto respecto a una tematica”; JRAN: “Ha
parecido muy importante ya que nos ha permitido crear mayor compromiso autbnomo y
responsable en el desarrollo de las actividades” ISM: “Muy positivo porque se da la oportunidad
de intercambiar diferentes formas de pensamiento y se crea un ambiente de colaboracion y de
aporte de ideas; REAS: “son de muy buena ayuda para poder compartir los conocimientos que
cada uno de nosotros tenemos; JCRP: “Se hace mas fructifero, ya que, con el trabajo
colaborativo de alguna manera se comparten ideas, se debate y se logra abarcar mas ideas. GAJ:

“Una gran experiencia por la cual se ha aprendido mucho y al mismo tiempo ha permitido un
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desarrollo en el campo investigacion. A manera de conclusion, son interesantes los aportes de
DQC al respecto:
Me ha parecido positivo, ya que permite crecer en capacidades de interaccion de grupo y
por ende se comparten conocimientos, no me quedo solo con lo que yo pienso, sino que

tengo una gama de pensamientos y reflexiones en torno a la tematica.

» Aspectos relevantes del trabajo colaborativo

5. ¢ Cudles son los aspectos positivos que resalta de su experiencia en el trabajo colaborativo?

En este apartado se destacan los aspectos positivos donde algunos confluyen en las
mismas ideas, solo que cada uno la expresa en términos propios. En general todos apuntan a la
naturaleza de esta metodologia de trabajo, el consenso para utilizar métodos y alcanzar
resultados en comdn. A continuacion, se relacionan las ideas expresadas casi en similitud y luego
otras con carga de novedad. Para WJPM “la interaccion personal y que cada miembro puede
aportar algo desde su conocimiento; MQS expresa: “Que se aprende a trabajar en equipo y
fortalece la responsabilidad de todos”; YAOT: “el intercambio de ideas, la responsabilidad y el
respeto a los distintos puntos de vista”; MTP: “la investigacion grupal y una mayor conciencia
de la responsabilidad”; LMYP: “el sentido de la responsabilidad y el trabajo en equipo”; JRAN
“participacién comprometida”; ISM : “el apoyo de los demas comparfieros y el poder expresar mi
punto de vista ante cualquier situacion y asumir la experiencia del liderazgo”;

Refiriéndose a la organizacion y resultados en los trabajos presentados manifiestan lo
siguiente. JS: “Que se asumen y se aceptan los roles a desempefiar, la aportacion de los
integrantes al trabajo, se hace un trabajo mas enriquecedor en su contenido; DAQP: “la manera,

de realizar ponencia sobre el tema tratado ayuda tener una vision méas general sobre el mismo”;



132

JCRP: “Una mejor forma de interactuar especificamente un tema preciso”; GAJ: “el trabajo en
equipo, la participacion de cada uno de los participantes. EI compartimiento de conocimientos.
El método y desarrollo de los temas”; REAS: “unidad, intercambio de comunicacion, solidaridad
y generosidad. JLCG: “la participacion, el compromiso, la cooperacion y buen desarrollo de y
en las tareas asignadas. Conectado al tema del aprendizaje CAPP lo ve desde el punto de vista de
“aprender nuevas formas de adquirir conocimiento”.

A manera de sintesis, aunque no excluye los anteriores aportes, conviene citar, a manera
de listado propositivo, los aspectos valorados por BAMJ y DQC respectivamente:

Puedo enumerarlos: compromiso por respeto al compariero. Paciencia con aquel que le

cuesta. Comprension ante los compromisos personales. Autoconciencia; Los aspectos

positivos son: -Crecer en responsabilidad con el otro. -Reflexién conjunta del tema a

desarrollar. -Objetividad en el disertar académico. -Profundidad en la investigacion. -

Mayor capacidad y engranaje en el florilegio investigativo.

» Andlisis y desafio del trabajo colaborativo
6. ¢ Cudles dificultades se presentaron en su experiencia del trabajo colaborativo?

La experiencia del trabajo colaborativo en los aspectos de dificultades viene descrita por
los participantes en los términos que se relacionan a continuacion, donde se presentan algunos
puntos en comun que van desde las naturales diferencias entre las formas de pensar, el
compromiso a nivel personal que repercute en el grupo, la coincidencia en los tiempos para el
desarrollo de las actividades, asi como en el poco dominio de algunas herramientas virtuales para
el desarrollo de las actividades. Para YAOT se da “Ia participacion sélo de algunos, la falta de

responsabilidad”; WJIPM: “No estar de acuerdo con algin compafiero en sus pensamientos, pero
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son respetables; BAMJ “la falta de compromiso por los otros™; JS: “A veces puede presentarse
diferentes posturas, pero es normal, hasta que haya una aclaracion de la mismay se concreta en
la realizacion de la misma; ISM: “El desinterés de algunos compafieros y la dificultad muchas
veces de poner de acuerdo a un grupo de comparfieros; REAS: “Dominio y presentaciones
negativas”; MTP: El uso de algunas herramientas virtuales (uso de aplicaciones nuevas);
LMYP: “El desconocimiento de algunos métodos de aprendizaje y herramientas de trabajo;
MQS : “Algunos usos de herramientas virtuales, que se manejan por primera vez; JLGC:
“Coincidir en los tiempos, se encuentra una gran militante en ello. Se sefiala algin problema de
orden técnico como lo indica CAPP en el caso de “falla de sonido, de imagen”.

Hay un reconocimiento de la superacion de alguna dificultad presentada y que se fue
superando en el tiempo y gracias a la interaccion de los miembros del equipo, logrando la
consecucion de los objetivos tal y como lo sefiala JRAN: “Aunque en algunos casos podia
parecer un poco tedioso la elaboracion de los trabajos de en grupos por estos medios, siempre se
pudieron superar las dificultades y realizar satisfactoriamente las actividades”.

De otra parte, hay algunos que indican no haber presentado ningun tipo de dificultad y
mas bien su apreciacion del trabajo colaborativo es buena. Es el caso de DQC: “En general, he
tenido buena experiencia con el trabajo colaborativo que he realizado hasta el momento, por lo
que no encuentro alguna dificultad”’; mientras que JCRP dice que “Ninguna dificultad” y GAJ

lo corrobora con su respuesta: “Hasta la presente ninguna”.
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> TIC y autonomia en el aprendizaje
7. ¢,Como ha experimentado el uso de las TIC en tu proceso de aprendizaje?

Se aborda ahora en la reflexion sobre la articulacion que se puede presentar entre las TIC
y la autonomia en el aprendizaje a través del desarrollo de las diferentes actividades y por tanto
en la consecuente implementacion del proyecto. Algunos elementos que se logran inferir con
base en las respuestas dadas por los estudiantes. Pasar de un desconocimiento al reconocimiento
de las TIC y su influencia en el aprendizaje, como en el caso de CAPP, quien afirma: “Hasta el
momento bien. Desconocia tal desarrollo”; también lo deja entender el comentario que hace
JRAN al expresar lo siguiente: “Me ha servido para fortalecer la autoformacion comprometida,
fortalecer los manejos de medios nuevos de aprendizaje y de elaboracién de compromisos”.

Otro aspecto sefialado es la facilidad que le aportan las TIC al proceso de aprendizaje y
con ello a todo lo que implica para el quehacer pedagogico. Dicha repercusion va desde lo
conceptual, pasando por lo metodoldgico para llegar a los resultados logrados. Se citan
comentarios textuales de los siguientes estudiantes: Para YAOT se presentan “como
herramientas fundamentales en el proceso de aprendizaje, por medio de ellas se obtienen grandes
conocimientos, se aclaran muchas dudas”; WJPM lo describe como “Muy bien, me han ayudado
a tener un conocimiento méas agudo de la realidad, porque me brinda herramientas y me hace el
aprendizaje mas facil”; MTP emite su juicio como: “Bueno, porque se asume como una
pedagogia de aprendizaje practico”; MQS lo expresa con estas palabras: “bien, porque ensefia
de manera pedagdgica los temas y se realiza de manera practico virtual; de igual forma LMYP
concuerda: “Bueno, ya que el trabajo se hace mas facil y estructurado”.

Resulta interesante también las expresiones que le imprimen el caracter de apropiacion de

las TIC en este proceso formativo recurriendo a las diversas herramientas con las cuales se
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pudieron disefiar y entregar actividades, al mismo tiempo en lo que sirvio de mediacién para la
comunicacion entre docente y estudiantes y entre los mismos estudiantes, pero sobre todo para
consolidar el aprendizaje autdbnomo. Asi lo reflejan las siguientes afirmaciones: BAMJ: “Las he
experimentado de manera positiva guardando el buen uso y las capacidades que me brinda”;
DAQP: “La experiencia es la de manejar més fécil las TIC dentro de los temas, y creatividad”;
ISM destaca dicha importancia “como una oportunidad para profundizar mas acerca del uso de
los medios digitales y aprovecharlas para fortalecer mi aprendizaje”. REAS sefiala aspectos
importantes fortalecidos en el proceso tales como “comunicacién, motivacion, colaboraciéon y
creatividad”. DQC manifiesta esta apropiacion de las TIC con estas palabras:

En mi proceso de aprendizaje, como hijo del Siglo XXI, me ha servido para aprender que

la virtualidad no s6lo es un medio de comunicacion por ocio o distraccion, sino que

primordialmente es un medio de aprendizaje rapido y seguro, en el cual hay que
sumergirse dia a dia.

En una valoracién mas amplia se comentan otros elementos que llaman la atencién en las
respuestas de los estudiantes. JS: “Es un campo muy amplio y enriquecedor, promete mucho y
facilita la misma... Estos avances han dado al hombre un desarrollo en su intelectualidad en todos
los ambitos externos, incluso internos, que puede llegar a comprender e interpretar”; JCRP se
refiere al “interactuar con estas nuevas formas de formacién que hacen del aprendizaje méas
ameno en este tiempo de crisis”, destacando con ello lo llamativo que pueden representar las TIC
para los procesos de aprendizaje actuales; GAJ afirma que “se ha experimentado de una manera
investigativa y desarrollo personal e intelectual permitiendo un avance el campo acadéemico”.

Finalmente, aun cuando se haya destacado la influencia de las TIC en el aprendizaje autbnomo
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también, en palabras de JLGC, queda como “un verdadero reto, pero ademas como un gran

avance pues se camina segun los pardmetros que exige la formacion de hoy”.

> Valoracion de las TIC en el proceso de aprendizaje
8. Identifique las ventajas y desventajas de aprender a través de las TIC

Se analiza ahora este apartado primero las ventajas y luego las desventajas del
aprendizaje mediado por las TIC, con base en las respuestas de cada participante-estudiante del
proyecto. Como ventajas se indican algunos elementos en comun que se relacionan con la
incorporacion de nuevos aprendizajes, que motivan y potencian capacidades en el plano
investigativo, en el desarrollo del pensamiento critico; la facilidad para el acceso a la
informacion, para la interaccion con el docente y con los compafieros, el conocimiento y manejo
de nuevas herramientas para el aprendizaje, concretamente la utilidad para el desarrollo de las
actividades, son varios de los elementos en comin indicados en las respuestas dadas.

En palabras de YAOT, las ventajas se sitdan en el plano de la “flexibilidad y
personalizacion en los diferentes temas, la adaptacion y uso correcto de los diferentes medios
tecnoldgicos, accesibilidad a la informacidn, apropiacion de la responsabilidad y las buenas
relaciones sociales; para DAQP “aprendo por autonomia”; M TP sefala “el uso de nuevas
herramientas”; WJPM lo manifiesta asi: “me brinda herramientas y me permite tener
conocimientos mas faciles”. MQS sefiala la importancia de “aprender a utilizar los medios
virtuales y métodos pedagogicos”; LMYP apunta a fortalecer la “autoconciencia, el uso de
nuevas aplicaciones y nuevas oportunidades”; BAMJ se refiere al “crecimiento intelectual de los
medios de comunicacion. Manejo adecuado de dichos medios. Trabajo por pasion y amor”. JS lo

Ileva al plano de exploracion y profundizacion en los conocimientos para compartirlo con los
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demas. Lo afirma asi: “se conoce y se profundiza muchisimo, facilita la comprensién, no solo
propia sino a quienes se les desea exponer; JLCG menciona la importancia de estas con relacion
al conocimiento y su actualizacion, puesto que facilitan “profundizar en temas actuales de
sistemas informaticos, conocer nuevas maneras de aprender por medio de dispositivos y caminar
a la vanguardia de las plataformas digitales”’; DQC no escatima juicios de valoracion cuando
afirma que su implementacién promueve una “mayor capacidad investigativa, asi como la
creatividad en la realizacion de material académico”; sintonizando en las ideas del anterior
estudiante, JRAN hace mencion de la “creatividad en la realizacion de trabajos, mayor
capacidad investigativa”; . ISM se refiere a otro potencial que representan las TIC como es “la
posibilidad de conectarse con otros y de poder investigar” en esa dinamica del acceso a la
informacion, la conectividad, el uso de recursos; REAS habla acerca de “compartir

conocimientos, mayor posibilidad de investigacion”.

JCRP en su respuesta deja también una interpelacién frente al uso de las TIC en cuanto
“se aproveche esta herramienta como avance del pensamiento y comunicacion”; y en palabras de
GAJ dicha influencia representa ““la facilidad para avanzar en el aprendizaje y adquisicion de

conocimientos nuevos”.

En cuanto a las desventajas, los puntos nucleares o en comun son los siguientes: La
disminucion o anulacion de las relaciones interpersonales al mediar todo por la virtualidad, la
generacidn de distracciones que alejan a las personas de consolidar un pensamiento critico, el
desconocimiento sobre el manejo de algunas herramientas, problemas de inequidad en cuanto a
gue todos cuenten con los dispositivos y medios necesarios para acceder a la internet; que los

recursos digitales vayan reemplazando el recurso humano, la falta de interaccion real con el
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docente para la clarificacion de dudas o inquietudes, dado que consideran que por el medio
virtual no es lo mismo. Otros no dejan pasar por alto las dificultades que se presentan en materia
de conectividad para algunos estudiantes. Algin estudiante en particular se refiere a las posibles

afectaciones en la salud fisica al estar tanto tiempo expuesto al frente de una pantalla.

Recogiendo las expresiones literales de los estudiantes, se comparte a continuacion lo
siguiente: Para YAOT “las distracciones, el internet, asi como brinda conocimientos también
trae distracciones. El poco desarrollo critico ya que la mayor informacion se encuentra en el
internet, el empobrecimiento de las relaciones verdaderamente sociales”; JCRP advierte sobre
no caer en “Un consumismo o para realizas fechorias” refiriéndose al uso de las TIC; LMYP
también sefala este aspecto al referirse a “las distracciones y la falta de informacion en el uso de
aplicaciones y herramientas”

Otra de las desventajas se refiere a la interaccion entre los que estan involucrados
directamente en el proceso del aprendizaje: docente y estudiante. ISM reclama el “contacto
interpersonal con el profesor asi como no poder interactuar de manera directa con los otros”; en
la misma linea de reflexion se encuentra GAJ que apunta a la falta de “interaccion del profesor
con el estudiante”’; JRAN comenta sobre la “no interaccion en el aula de clase, hay limitacion en
la clarificacion de dudas por la intermitencia en la comunicacién”; MQS apunta también a “la
mala sefial de internet”; WJPM afirma que “me separa cada dia de tener un grupo colaborativo,
para intercambiar pensamientos que cada uno posea”

Algunos elementos de tipo técnico como la conectividad y todo lo que la afecta 'y
repercute en el proceso de aprendizaje se debe, en palabras de BAMJ a “fallas en el internet por
la lluvia. Comunicacion mal expresada y distraccion con facilidad”; también CAPP se refiera a

problemas algunas veces con “la conexion a wifi”. DQC se refiere a esto como “falencias en la
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Interaccion fisica en el aula de clases (relaciones interpersonales academicistas). Lentitud en las

plataformas digitales.

Otro aspecto que sale a la reflexion de caracter pedagdgico-formativo esta, en palabras de
MTP “en la falta o poca informacion sobre esas nuevas herramientas”, lo cual indica el interés
del estudiante por conocer y profundizar en el manejo de estas, mas que en su aspecto negativo
de carencia o imposibilidad. Esto es diferente a lo que afirma DAQP al decir que “no se aprende

en el aula”, pero no descarta el aprendizaje fuera de ella.

Hay una realidad imprescindible que también podria afectar en el desarrollo del
aprendizaje mediado por las TIC y se refiere a lo que JS expresa que “no todos tienes las
facilidades para la adquisicion de estas y en algunos, la red o conexion interfiere en su buen
proceder de la misma”; es el mismo parecer de JLCG cuando se refiere al “no contar con
dispositivos adecuados para el buen funcionamiento de las Tic. Baja 0 poco acceso a la web por
falta de cobertura. Considerar no provechoso la formacion a distancia. Que lo material sustituya
el recurso humano”; REAS lo analiza desde la “interpretacion personal, argumentos necesarios

en mi aprendizaje” que deben fortalecerse desde un uso més apropiado de estas.

Se presenta a continuacidn la articulacion que se da entre las preguntas formuladas en las

dos entrevistas realizadas (inicial y final) con relacion a los objetivos de la investigacion.
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Figura 7

Relacion de las preguntas de Entrevistas con objetivos.

Fortalecimiento del aprendizaje auténomo y el trabajo colaborativo mediado por
las TIC en los estudiantes del Seminario Mayor “El Buen Pastor” de Ocaiia

U U
Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 Objetivo 4
Identificar las Analizar las Implementar una Evaluar la incidencia
concepciones sobre concepciones sobre herramienta virtual de la implementacion
aprendizaje autbnomo y aprendizaje auténomo y participativa que potencie el de la estrategia
trabajo colaborativo en la trabajo colaborativo aprendizaje auténomo y didacticaen la
formacion de los desde el disefio trabajo colaborativo de los articulacion entre el
estudiantes de la etapa metodoldgico de la estudiantes de la etapa aprendizaje autbnomo
Configuradora del investigacién-accion- Configuradora del y el trabajo
Seminario Mayor “El participativa (1AP) Seminario Mayor “El Buen colaborativo mediado
Buen Pastor” de Ocana. Pastor” de Ocaifia. por las TIC
= = = = =
¢Puedo aprender sin la ¢En qué aspectos podrias ¢ Se fortalece mas la ¢ Qué capacidades o
influencia de nada o de relacionar el aprendizaje autonomia de forma habilidades he
nadie? Justifica tu auténomo y el trabajo virtual o en la educacion adquirido o fortalecido
respuesta. colaborativo? presencial (en el aula de con el estudio mediado
¢Aprendizaje autbnomo y ¢C6émo se haria un trabajo clases)? Justifique su por la virtualidad?
trabajo colaborativo son colaborativo a través de las respuesta ¢Cudles han sido las
excluyentes? Argumenta TIC? ¢Coémo le ha parecido el principales dificultades
tu respuesta. ¢Las TIC son fuente de desarrollo de las que he tenido con el
¢En qué aspectos podrias aprendizaje? Reflexiona 'y actividades en la estudio mediado por la
relacionar el aprendizaje argumenta. modalidad del trabajo virtualidad?
auténomo y el trabajo ¢Con qué frecuencia haces colaborativo? ¢Como has
colaborativo? uso de las TIC? (Unica ¢ Cudles son los aspectos experimentado el uso
¢En qué te apoya el uso respuesta) positivos que resalta de delas TIC entu
de las TIC (respuesta “Entre mas vacas, menos su experiencia en el proceso de
maltiple)? leche”. Este refran es trabajo colaborativo? aprendizaje?
Para fines de ocio y comun en los ambientes ¢Cudles dificultades se Identifica las ventajas y
recreacion académicos y las presentaron en su desventajas de
Para actividades propuestas colaborativas de experiencia del trabajo aprender a través de las
académicas y de los grupos de estudio colaborativo?
aprendizaje virtuales. Como afirmarias
Para fortalecer o ampliar o refutarias este dicho
las relaciones sociales popular.
¢Con qué intensidad
influyen las TIC en tu
proceso de aprendizaje?
Mucho
Normal
Poco
Insianificante

Nota. Relacion de preguntas de las entrevistas dirigidas con los objetivos del proyecto. Fuente: el
presente estudio (2021).
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4.6.2 Grupos focales

Otra técnica empleada es la de los grupos focales, donde se “discuten temas con mdltiples
participantes de la investigacion al mismo tiempo en un entorno de grupos pequefios” (Johnson
& Christensen, 2014, p.303). Se realiza en dos grupos, segun lo explicado en la muestra. Esto
permite la interaccion discursiva y la contrastacion de opiniones (Monje, 2011). Se generaron
actas de acuerdo con las reuniones que hicieron. Se ejercitaron roles como moderador y
secretario. Se recurrio a la aplicacion de tres formularios en linea, gracias a la herramienta virtual
de Google para ello. Las conclusiones fueron recopiladas en un documento que se compartio por
medio virtual. La técnica posibilita ampliar los presaberes, enriquecer las experiencias, promover
el trabajo colaborativo. Se valora por parte de los estudiantes de la etapa Configuradora del
Seminario Mayor “El Buen Pastor” de Ocana, el aprendizaje autonomo y el trabajo colaborativo

apoyado en TIC, en tres momentos: reconocimiento (presaberes), reflexion y valoracion.

Los estudiantes seminaristas participantes del proyecto organizaron dos grupos focales,

de acuerdo con la asignatura que estaban cursando, quedando de la siguiente manera:



Tabla 6

Estudiantes del grupo focal 1.

No. Nombre Afo o!e, Asignatura que
formacion cursa
1 Participante 1 (JRAN) I Creacion
2 Participante 2 (YAOT) I Creacion
3 Participante 3 (DAPQ) I Creacion
4 Participante 4 (CAPP) I Creacion
5 Participante 5 (JCRP) I Creacion
6 Participante 6 (MQS) I Creacion
7 Participante 15 (MTP) v Creacion
8 Participante 16 (LMYP) v Creacion

Nota. Relacion de estudiantes del grupo focal 1, en correspondencia a su afio de formacion y

asignatura que cursa. Fuente: Oficina de Secretaria General y Direccién Académica del

Seminario Mayor “el Buen Pastor”. (Periodo 2020- 11).
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Tabla 7

Estudiantes del grupo focal 2.

Afio de Asignatura que
No. Nombre formacion cursa

1 Participante 7 (REAS) I Pneumatologia
2 Participante 8 (GAJ) I Pneumatologia
3 Participante 9 (BAMJ) I Pneumatologia
4 Participante 10 (WJPM) I Pneumatologia
5 Participante 11 (JLCG) i Pneumatologia
6 Participante 12 (DQC) Il Pneumatologia
7 Participante 13 (ISM) i Pneumatologia
8 Participante 14 (JS) i Pneumatologia

Nota. Relacion de estudiantes del grupo focal 2, en correspondencia a su afio de formacion y

asignatura que cursa. Fuente: Oficina de Secretaria General y Direccién Académica del

Seminario Mayor “el Buen Pastor”. (Periodo 2020- I1).
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4.6.2.1 Grupo focal: Percepcion sobre el fortalecimiento del aprendizaje autonomo,

trabajo colaborativo mediado por las TIC

El enlace de la aplicacion del instrumento se encuentra en el sistema de formularios de

Google drive en la direccion:

https://forms.gle/4QU2Ne6m3AmMcNgL27



https://forms.gle/4QU2Ne6m3AmcNgL27
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Tabla 8

Guion de preguntas para grupos focales de estudiantes (percepcion).

Preguntas dinamizadoras de grupo focal

1. ¢Qué entiende por aprendizaje autbnomo?

2. ¢Qué importancia tendria el aprendizaje autbnomo en este momento de la educacion mediada

por la virtualidad?

3. ¢Qué concepto o idea tiene del trabajo colaborativo?

4. ;Qué expectativas tiene del trabajo colaborativo en este momento de la educacion mediada

por la virtualidad?

5. ¢Qué importancia tienen las TIC para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje?

6. ¢En qué aspectos le favorecen o no las TIC para fortalecer el aprendizaje autdbnomo vy el

trabajo colaborativo?

Nota. Guidn de preguntas para los grupos focales (percepcion) de los estudiantes del Seminario
Mayor “el Buen Pastor”. Fuente: Presente estudio (2020).

La evidencia del instrumento aplicado se encuentra en el Anexo D
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4.6.2.1.1 Analisis de la informacion del grupo focal: Percepcion sobre el
fortalecimiento del aprendizaje autbnomo, trabajo colaborativo mediado por las TIC.

1. ¢ Qué entiende por aprendizaje autbnomo?

El Grupo focal 1 resalta la capacidad libre humana para adquirir un nuevo conocimiento.
Es un acto voluntario y por tanto de intencionalidad personal. EI Grupo focal 2 lo considera
como un proceso combinado de la capacidad individual mediado por herramientas, en la
actualidad, de tipo virtual. Este mismo proceso se impulsa a realidades colectivas, siendo el

conocimiento grupal un fin del aprendizaje autonomo.

2. ¢ Qué importancia tendria el aprendizaje autonomo en este momento de la educacion mediada
por la virtualidad?

El Grupo focal 1 considera como el aprendizaje autonomo ancla sus fundamentos en las
expectativas y las motivaciones individuales, sin desconocer que las orientaciones o ayudas de
un facilitador nutren este proceso de asimilacion. EI Grupo focal 2 considera un reto el
aprendizaje dirigido personalmente y una gran oportunidad para potencializar las capacidades

cognitivas y creativas en la nueva propuesta de formacién virtual.

3. ¢ Qué concepto o idea tiene del trabajo colaborativo?
El Grupo focal 1 lo interpreta como una base fundamental para el aprendizaje personal.
Lo social impacta en lo individual, rescatando los procesos de relacion y de comunicacion que

fortalecen los lazos intergrupales y que motivan los criterios personales. ElI Grupo focal 2 lo
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entiende como un ejercicio interpersonal para conseguir un objetivo comdn, como el

cumplimiento de un mismo ideal o el fortalecimiento de saberes.

4. ¢ Qué expectativas tiene del trabajo colaborativo en este momento de la educacion mediada
por la virtualidad?

El Grupo focal 1 ve que esta herramienta de aprendizaje (trabajo colaborativo) facilitara
el dominio de las plataformas virtuales (TIC) para los objetivos curriculares. ElI Grupo focal 2 ve
que el uso de las estrategias didacticas de las TIC en estos momentos es la mejor herramienta
para propiciar el trabajo colaborativo y para fortalecer los lazos sociales y objetivos académicos.

“Al crecer el conocimiento en TIC aumentan nuestras capacidades de trabajar como hermanos”.

5. ¢ Qué importancia tienen las TIC para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje?
Para el Grupo focal 1, el uso de las TIC son el medio para aprender. Para el Grupo focal
2, las TIC en estos momentos, son las protagonistas del proceso de aprendizaje. Son un medio

eficaz para la comunicacion de conocimientos.

6. ¢ En qué aspectos le favorecen o no las TIC para fortalecer el aprendizaje auténomo y el
trabajo colaborativo?

Para el Grupo focal 1 las TIC favorecen porque permiten acceder al conocimiento de
manera mas accequible y pedagogica. Las dificultades de estas se presentan por complicaciones
técnicas, que limitan los procesos de ensefianza y aprendizaje. Para el Grupo focal 2, la

interconectividad y el flujo de informacion son aspectos de las TIC que favorecen el aprendizaje
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y el trabajo colaborativo. El uso es un aspecto crucial en ellas: define lo bueno o lo desfavorable

que pueden llegar a ser.

4.6.2.2 Grupo focal: Reflexion sobre el fortalecimiento del aprendizaje autonomo,
trabajo colaborativo mediado por las TIC.
El enlace de la aplicacion del instrumento se encuentra en el sistema de formularios de Google
drive en la direccion:

https://forms.gle/dN3gci5Y CNzhFrdR6

Tabla 9

Guion de preguntas para grupos focales de estudiantes (reflexion)

Preguntas dinamizadoras de grupo focal

1. Describa los aspectos positivos, asi como las dificultades que se han presentado para el

desarrollo del aprendizaje autbnomo hasta el momento

2. Describa la experiencia tanto en términos positivos como las dificultades que se han

presentado en el trabajo colaborativo hasta el momento

3. Describa libremente los aportes significativos, asi como las dificultades presentadas con el

uso de las TIC en relacion con el fortalecimiento del aprendizaje autbnomo

4. Describa libremente los aportes significativos, asi como las dificultades presentadas con el

uso de las TIC en relacién con el fortalecimiento del trabajo colaborativo

Nota. Guidén de preguntas para los grupos focales (reflexion) de los estudiantes del Seminario
Mayor “el Buen Pastor”. Fuente: Presente estudio (2020)

La evidencia del instrumento aplicado se encuentra en el Anexo E



https://forms.gle/dN3gci5YCNzhFrdR6
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4.6.2.2.1 Analisis de la informacion del grupo focal: Reflexion sobre el fortalecimiento
del aprendizaje autdbnomo, trabajo colaborativo mediado por las TIC.
1. Describa los aspectos positivos, asi como las dificultades que se han presentado para el
desarrollo del aprendizaje autbnomo hasta el momento
El Grupo focal 1 en lo positivo destaca el dominio de herramientas virtuales mientras que
en lo negativo afirman la interferencia en las conexiones virtuales. El Grupo focal 2 en cuanto lo
positivo considera el crecimiento del espiritu investigativo y creativo y en lo negativo comparten

tener dificultades técnicas en la virtualidad.

2. Describa la experiencia tanto en términos positivos como las dificultades que se han
presentado en el trabajo colaborativo hasta el momento

El Grupo focal 1 en lo positivo descubre el crecimiento del conocimiento mediado por la
interaccion grupal y en lo negativo destacan la tension por la competencia, que produce el
protagonismo de algunos integrantes del grupo. Para el Grupo focal 2 lo positivo es la
diversidad y la riqueza del compartir en la construccion de conocimientos y lo que dificulta en su

realizacion es a veces el consenso del material, resuelto por la definicion de roles en el equipo.

3. Describa libremente los aportes significativos, asi como las dificultades presentadas con
el uso de las TIC en relacion con el fortalecimiento del aprendizaje autbnomo

Para el Grupo focal 1, la pedagogia virtual ha fortalecido el aprendizaje individual. Para
el Grupo focal 2, dentro de los aportes significativos recalca la gran cantidad de informacion a la

mano, asi como la facilidad para comprender estos datos mediante la virtualidad. Dos aspectos
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que consideran dificultades son la limitada capacidad de los medios fisicos digitales, asi como la

veracidad de la informacion que circula por la red.

4. Describa libremente los aportes significativos, asi como las dificultades presentadas con el
uso de las TIC en relacion con el fortalecimiento del trabajo colaborativo

El Grupo focal 1 resalta la cohesion e integracion que permiten las estrategias didacticas
mediadas por las TIC para favorecer el trabajo colaborativo. EI Grupo focal 2 se refiere a la
estrategia didactica apoyada en TIC en cuanto facilita la conjuncién y la riqueza del trabajo en
equipo. Uno de los retos, méas que dificultades, es la conciliacién de diferentes perspectivas, que

al final son aterrizadas por el didlogo y la objetividad grupal.

4.6.2.3 Grupo focal: Valoracion entorno a la experiencia del fortalecimiento del
aprendizaje auténomo y el trabajo colaborativo mediado por las TIC
El enlace de la aplicacion del instrumento se encuentra en el sistema de formularios de Google

drive en la direccién:

https://forms.qgle/uJjNvzuD6Zce94E58



https://forms.gle/uJjNvzuD6Zce94E58
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Tabla 10

Guion de preguntas para grupos focales de estudiantes (valoracion).

Preguntas dinamizadoras de grupo focal

1. Relate espontanea y libremente la experiencia tenida desde la educacion mediada por la

virtualidad, en relacion con el fortalecimiento del aprendizaje autbnomo

2. Relate espontanea y libremente la experiencia tenida desde la educacién mediada por la

virtualidad, en relacion con el con el fortalecimiento del trabajo colaborativo

3. Relate espontanea y libremente la experiencia del uso de las TIC para fortalecer el

aprendizaje autonomo Y el trabajo colaborativo

4. ;Qué recomendaciones o sugerencias hace para fortalecer el aprendizaje autobnomo y el

trabajo colaborativo mediado por las TIC?

Nota. Guidn de preguntas para los grupos focales (valoracion) de los estudiantes del Seminario
Mayor “el Buen Pastor”. Fuente: Presente estudio (2020).

La evidencia del instrumento aplicado se encuentra en el Anexo F
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4.6.2.3.1 Analisis de la informacion del grupo focal: Valoracion en torno a la
experiencia del fortalecimiento del aprendizaje autonomo y el trabajo colaborativo mediado
por las TIC.
1. Relate esponténea y libremente la experiencia tenida desde la educacion mediada por la
virtualidad, en relacion con el fortalecimiento del aprendizaje autbnomo

Para el Grupo focal 1, la virtualidad fortalece el conocimiento autdnomo y libre. Ella
propicia de igual forma lo adquirido de forma personal en la interaccion grupal. Para el Grupo
focal 2, la virtualidad ha sido una nueva forma para motivar el espiritu intelectual. Ella también

es un medio para favorecer la expresion personal.

2. Relate espontanea y libremente la experiencia tenida desde la educacion mediada por la
virtualidad, en relacion con el con el fortalecimiento del trabajo colaborativo

Para el Grupo focal 1, el conocimiento personal tiene su convergencia en los encuentros
grupales. Estos a su vez, mediados por la educacion virtual, son fuente de profundizacién y de
crecimiento individual y social. Para el Grupo focal 2, la virtualidad es una plataforma para
fortalecer los lazos académicos y comunitarios a través del didlogo y la comprension. “Esta

nueva modalidad ha hecho de nosotros una hermandad intelectual”.

3. Relate espontéanea y libremente la experiencia del uso de las TIC para fortalecer el
aprendizaje autonomo y el trabajo colaborativo
Para el Grupo focal 1, el uso de las TIC enriquece en nuevas y dindmicas maneras de

aprender. Para el Grupo focal 2, las TIC han ayudado a mejorar la disciplina en el tiempo y en el
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uso formativo e indicado de las mismas. Han permitido planificar el dia y el crecimiento personal

en los consensos grupales.

4. ¢ Qué recomendaciones o sugerencias hace para fortalecer el aprendizaje autonomo y el
trabajo colaborativo mediado por las TIC?

El Grupo focal 1, sugiere aumentar las motivaciones personales en participacion, asi
como en conocimiento de las herramientas digitales que permiten la formacion. EI Grupo focal
2, invita a dinamizar el uso de aplicaciones para formacion y potenciar la creacion de
herramientas hechas por alumnos desde sus experiencias de formacion.

Se presenta a continuacion la articulacion que se da entre las preguntas planteadas en los

tres grupos focales realizados con relacion a los objetivos de la investigacion.



Figura 8

Relacién de preguntas de los grupos focales con los objetivos del proyecto.
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Fortalecimiento del aprendizaje auténomo y el trabajo colaborativo mediado por las
TIC en los estudiantes del Seminario Mayor “El Buen Pastor” de Ocaia

V) U '
Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 Objetivo 4

Identificar las
concepciones sobre
aprendizaje autbnomo y
trabajo colaborativo en la
formacion de los
estudiantes de la etapa

Analizar las concepciones
sobre aprendizaje
auténomo y trabajo
colaborativo desde el
disefio metodoldgico de la
investigacién-accion-

Implementar una herramienta
virtual participativa que
potencie el aprendizaje

autébnomo y trabajo
colaborativo de los
estudiantes de la etapa

Evaluar la incidencia
de la implementacion
de la estrategia
didacticaen la
articulacion entre el
aprendizaje auténomo

Configuradora del participativa (I1AP) Configuradora del Seminario y el trabajo
Seminario Mayor “El Buen Mayor “El Buen Pastor” de colaborativo mediado
Pastor” de Ocafia. Ocafia. por las TIC
= = s = = = = =

¢ Qué entiende por
aprendizaje auténomo?
¢ Qué concepto o idea
tiene del trabajo
colaborativo?

Nota. Relacion de preguntas de los grupos focales con los objetivos

¢Qué importancia tendria el
aprendizaje auténomo en
este momento de la
educacion mediada por la
virtualidad?
¢ Qué expectativas tiene del
trabajo colaborativo en este
momento de la educacion
mediada por la virtualidad?
Describa los aspectos
positivos, asi como las
dificultades que se han
presentado para el
desarrollo del aprendizaje
auténomo hasta el momento
Describa la experiencia
tanto en términos positivos
como las dificultades que se
han presentado en el trabajo
colaborativo hasta el
momento

¢Qué importancia tienen
las TIC para fortalecer el
proceso de ensefianza-
aprendizaje?
¢En qué aspectos le
favorecenono las TIC
para fortalecer el
aprendizaje auténomo y
el trabajo colaborativo?
¢Qué recomendaciones o
sugerencias hace para
fortalecer el aprendizaje
auténomo y el trabajo
colaborativo mediado
por las TIC?

del proyecto. Fuente: presente estudio (2021)

Describa libremente los
aportes significativos, asi
como las dificultades
presentadas con el uso de
las TIC en relacion con el
fortalecimiento del
aprendizaje autbnomo
Describa libremente los
aportes significativos, asi
como las dificultades
presentadas con el uso de
las TIC en relacién con el
fortalecimiento del trabajo
colaborativo
Relate espontanea y
libremente la experiencia
tenida desde la educacion
mediada por la virtualidad,
en relacion con el
fortalecimiento del
aprendizaje auténomo
Relate espontanea y
libremente la experiencia
tenida desde la educacion
mediada por la virtualidad,
en relacion con el con el
fortalecimiento del trabajo
colaborativo
Relate espontanea y
libremente la experiencia
del uso de las TIC para
fortalecer el aprendizaje
auténomo y el trabajo
colaborativo
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4.6.3 Entrevista estructurada

Este instrumento se crea con el fin de hacer una valoracion de la implementacion de la
estrategia didactica apoyada en TIC para el fortalecimiento del aprendizaje autbnomoy el
trabajo colaborativo. Este tipo de entrevista “emplea un cuestionario (o guioén de entrevista) con
el objeto de asegurarse que a todos los encuestados se les hacen preguntas de manera
estandarizada, esto es, de igual modo y en el mismo orden” (Monje, 2011, p. 134). Esta técnica
se basa en el enfoque de investigacion mixta, en la cual se desarrolla el proyecto investigativo.
En mencionada investigacion se “mezclan o combinan enfoques y técnicas de investigacion
cuantitativas y cualitativas en un solo estudio de investigacién... Ayuda a mejorar la calidad
general de la investigacion” (Johnson & Christensen, 2014, p. 648).

El interés que surge en la creacion del instrumento que evalle la percepcion que tienen los
participantes del proyecto acerca de la estrategia didactica implementada, estriba en que esta es

Un procedimiento organizado, formalizado y orientado a la obtencion de una meta

claramente establecida, que implica: la planificacion del proceso de ensefianza

aprendizaje y una gama de decisiones que el docente debe tomar, con relacion a las
técnicas y actividades que puede utilizar para alcanzar los objetivos de aprendizaje

(UNED, 2013, pp. 1-2). Aprendizaje con énfasis en lo autdbnomo y que también se

fortalece en la interaccion con los otros.

Con el objeto de llegar a la implementacion de la estrategia didactica apoyada en TIC,
considerando la importancia del aprendizaje autobnomo y del trabajo colaborativo se disefiaron las
preguntas partiendo de las siguientes premisas y criterios:

Primero se realizé el acercamiento a los presaberes que tenia cada uno de los

participantes sobre aprendizaje autbnomo y trabajo colaborativo mediado por las TIC. Esto se
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realiz6 como un ejercicio de exploracion inicial. Existen diferentes aportes desde autores acerca
de las tres categorias: Aprendizaje Auténomo: Anderson & Garrison (1998), Crispin et al.,
(2011), Péez (2016), Trabajo colaborativo: Garrison, Anderson & Archer (2003), Arenas
(2016), Bernal (2009), Cabero (2007), Cabero-Almenara, J., y Marin-Diaz (2014), Jézégou
(2010), Munévar (2016), Tejedor y Mufioz-Repiso (2006), y Estrategia didactica apoyada en
TIC: UNED (2013), ITESM (2010).

Para llegar a la eleccion e implementacion de la estrategia didactica apoyada en TIC, se
articularon las dos categorias con relacion a las TIC. Se formulan preguntas tipo Likert. En este
estilo de interpelaciones, segun Llauradd, (2014) se “permite medir actitudes y conocer el grado
de conformidad del encuestado... matizar su opinion, es muy funcionable en el contexto virtual y
captura la intensidad de sus sentimientos hacia sus afirmaciones” (s.p).

Con relacion a la primera categoria o criterio, Aprendizaje Autébnomoy TIC, se
formulan las siguientes preguntas: ¢ Qué te parecio la implementacion de las TIC para fortalecer
el aprendizaje autonomo?, ¢ Con qué frecuencia usas las TIC para fortalecer el aprendizaje
auténomo?

Con relacion a la segunda categoria o criterio, Trabajo Colaborativoy TIC, se
formulan las siguientes preguntas: ¢ Como fueron los espacios de trabajo colaborativo mediados
por las TIC durante la implementacion del proyecto?, ¢ Como consideras la herramienta virtual
Genially, en la forma que esta permite plasmar la estrategia didactica, para fortalecer el trabajo
colaborativo?

Con relacion a la tercera categoria o criterio, Estrategia didactica apoyada en TIC,
se formulan las siguientes preguntas: ¢ Qué tan satisfecho esta con el uso de la estrategia

didactica apoyada en TIC?, ¢ Qué tan importante consideras que es la estrategia didactica para
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fortalecer el aprendizaje autonomo y el trabajo colaborativo?, ¢ Est4 de acuerdo o en
desacuerdo con la herramienta Genially para plasmar una estrategia didéctica con el objetivo
de fortalecer el aprendizaje autbnomo y colaborativo?, ¢ Qué tan dificil fue la implementacion de

la estrategia didactica apoyada en TIC?

4.6.3.1 Juicio de expertos.
El presente instrumento ha sido validado desde una perspectiva de juicio de expertos por
los Doctores Freddy Yesid Villamizar Araque y Dignora Inés Paez Giraldo, docentes de la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia- UNAD.

La evidencia del instrumento validado por expertos se encuentra en el Anexo K

Tabla 11

Entrevista estructurada sobre las tres categorias del estudio.



PRIMER CRITERIO O CATEGORIA: APRENDIZAJE AUTONOMO Y TIC
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PREGUNTA 1 2 3 4 5 RETROALIMENTACION
¢ Que te parecio la
implementacion de _ )
las TIC para Insuficiente | Regular Aceptable | Satisfactorio | gycelente 3 -
fortalecer el Se cambid la opcion
aprendizaje “malo” por “insuficiente”
auténomo?
¢ Con qué frecuencia
usas las TIC para
fortalzc_er el Casi todos | Todos los | Se modifico la expresion
aprendizaje ; ; los dias dias “usarias” por “usas”
auténomo? Nunca Casi nunca | Ocasionalmente p
SEGUNDO CRITERIO O CATEGORIA: TRABAJO COLABORATIVO Y TIC
PREGUNTA 1 2 3 4 5 RETROALIMENTACION
Se modificd la redaccion,
quedando tal cual como se
¢ Como fueron los sugrio.
espacios de ¢Como fueron los espacios
trabajo de trabajo colaborativo
colaborativo Excelentes mediados por las TIC
mediados por las | |ngyficientes Regulares | Aceptables | gatisfactorios durante la implementacién
implementacion
del proyecto? Se cambid la opcién
“malos” por “insuficientes”
¢ COmo consideras
la herramienta Neutral Se mejoro la redaccion
virtual Genially, No es Poco Muy
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en la forma que
esta permite
plasmar la
estrategia
didéctica, para
fortalecer el
trabajo
colaborativo?

importante

importante

Importante

importante

TERCER CRITERIO O CATEGORIA: ESTRATEGIA DIDACTICA APOYADAENTIC

PREGUNTA

1

2

3

4

5

RETROALIMENTACION

¢ Qué tan
satisfecho esta
con el uso de la
estrategia
didactica
apoyada en TIC?

Muy
insatisfecho

Algo

insatisfecho

Ni
satisfecho/
ni
insatisfecho

Algo
satisfecho

Muy
Satisfecho

¢, Qué tan
importante
consideras que es

la estrategia
didactica para

fortalecer el

aprendizaje
auténomo y el

trabajo

colaborativo?

No es
importante

Poco
importante

Neutral

Importante

Muy
importante

¢ Esta de
acuerdo o en
desacuerdo con
la herramienta

Estoy
totalmente
en

Estoy
parcialmente

Ni en
desacuerdo
ni en

Estoy
parcialmente
de acuerdo

Estoy
totalmente
de acuerdo

Se modifico la redaccion,
quedando tal cual como se
sugirio:
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Genially para desacuerdo | en desacuerdo acuerdo “;Esta de acuerdo o en
plasmar una desacuerdo con la herramienta
estrategia Genially para plasmar una
didactica con el estrategia didactica con el
objetivo de objetivo de fortalecer el
fortalecer el aprendizaje autbnomo y
aprendizaje colaborativo?
autébnomo 'y

colaborativo?

¢ Qué tan dificil
fue la
implementacion
de la estrategia
didactica
apoyada en TIC?

Muy dificil Dificil Neutral Facil Muy facil

Nota. Instrumento (entrevista estructurada) con las observaciones hechas por expertos para ajustar y poder aplicarla. Fuente: el autor
del presente estudio (2021).
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4.6.3.2 Fiabilidad de la entrevista estructurada.
Respecto a este aspecto y su consistencia interna se ha establecido mediante

procedimientos estadisticos utilizando el Alfa de Cronbach obteniendo el siguiente resultado:

Tabla 12

Estadistico de fiabilidad: Alfa de Cronbach.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos

,819 8

Nota. Analisis de fiabilidad del instrumento por medio del procedimiento del Alfa de Cronbach

bajo el programa SPSS 26. Fuente: El presente estudio (2021).

Se realizé la validacion con la muestra seleccionada, aplicando el instrumento de
recogida de datos utilizando la siguiente entrevista estructurada, considerando los tres (3)
criterios tenidos en cuenta como categorias para el presente estudio presentadas en el
instrumento de valoracion de la de la implementacion de la estrategia didactica apoyada en TIC

para el fortalecimiento del aprendizaje autobnomo y el trabajo colaborativo.
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Capitulo 5: Andlisis descriptivo de la implementacion de la estrategia didactica apoyada en
TIC para el fortalecimiento del aprendizaje autonomo y el trabajo colaborativo
A continuacion, se exponen los datos y su analisis respectivo a la poblacion de
estudiantes seminaristas desde el analisis cuantitativo principalmente en lo referido a tablas de
frecuencia, elementos porcentuales y graficos estadisticos y su respectiva interpretacion desde lo
cualitativo. Se realiza este analisis desde cada una de las categorias identificadas en el
instrumento, a partir de los datos recogidos y validados con la poblacién objetivo, los cuales a

continuacion se presentan.

5.1 Andlisis de primer criterio o categoria: Aprendizaje autonomoy TIC
Con relacion a este aspecto se plantearon dos (2) preguntas, las cuales pretenden identificar
las maneras en las cuales los estudiantes perciben la influencia de las TIC con relacion al

fortalecimiento del aprendizaje autbnomo
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Tabla 13

Implementacion de las TIC para fortalecer el aprendizaje autonomo.

A. ¢ Qué le parecid la implementacion de las TIC para fortalecer el aprendizaje

autbnomo?
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Vélido 3. Aceptable 1 6,3 6,3 6,3
4. Satisfactorio 8 50,0 50,0 56,3
5. Excelente 7 43,8 43,8 100,0
Total 16 100,0 100,0

Nota. Datos analizados bajo el software SPSS 26, donde se muestran el nimero y el porcentaje
del valor observado en la categoria del aprendizaje autonomo en la pregunta formulada. Fuente:

del autor del presente estudio (2021).
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Figura9

Implementacion de las TIC para fortalecer el aprendizaje autonomo.

A. ¢, Qué le parecio la implementacion de las TIC para fortalecer el aprendizaje auténomo?

50

40

an

50,00%

Porcentaje

43,75%
20

6,25%

3. Aceptable 4 Satisfactorio 5. Excelente

A. ;Que le parecid laimplementacion de las TIC para fortalecer el aprendizaje autbnomo?

Nota. Datos analizados bajo el software SPSS 26, donde se muestran el porcentaje del valor
observado en la categoria del aprendizaje autonomo en la pregunta formulada. Fuente: del autor

del presente estudio (2021).

Como se evidencia en el estadistico, los estudiantes manifiestan su nivel de agrado con
relacion al fortalecimiento del aprendizaje autdbnomo apoyado en TIC, lo cual se categoriza como
satisfactorio, evidenciado en un 50%, frente a un 43,75% que es excelente y un 6,25% que es
aceptable. Esto permite deducir que para los estudiantes la implementacion de las TIC realmente

ayuda a fortalecer el aprendizaje autébnomo en las actividades formativas.
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Tabla 14

Uso frecuente de las TIC para fortalecer el aprendizaje autonomo.

B. ¢Con qué frecuencia usa las TIC para fortalecer el aprendizaje autbonomo?

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido 3. Ocasionalmente 1 6,3 6,3 6,3
4. Casi todos los dias 11 68,8 68,8 75,0
5. Todos los dias 4 25,0 25,0 100,0
Total 16 100,0 100,0

Nota. Datos analizados bajo el software SPSS 26, donde se muestran el nimero y el porcentaje
del valor observado en la categoria del aprendizaje autonomo en la pregunta formulada. Fuente:

del autor del presente estudio (2021).
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Figura 10

Uso frecuente de las TIC para fortalecer el aprendizaje autonomo.

B. ;iCon qué frecuencia usa las TIC para fortalecer el aprendizaje autonomo?

&0

2
£ 40
c
[:+]
g 68,75%
o

20

25,00%
6,25%
o]
3. Qcasicnalmente 4. Casi todos los dias 5. Todos los dias

B. ;Con que frecuencia usa las TIC para fortalecer el aprendizaje autonomo?

Nota. Datos analizados bajo el software SPSS 26, donde se muestran el porcentaje del valor
observado en la categoria del aprendizaje autonomo en la pregunta formulada. Fuente: del autor

del presente estudio (2021).

Como se evidencia en el estadistico, los estudiantes manifiestan el nivel de periodicidad o
intensidad con el cual implementan las TIC para el fortalecimiento del aprendizaje autébnomo, lo
cual se refleja en un uso de casi todos los dias en un 68,75%, frente a un 25% de uso todos los

dias y un 6,25% de uso ocasional. Lo anterior permite inferir que las TIC son un elemento
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relevante y referente para el fortalecimiento del aprendizaje autbnomo, dado su constante uso en

un 93,8% manifestado por los participantes.

Se concluye para esta primera categoria que la implementacion de las TIC ayuda
realmente al fortalecimiento del aprendizaje autdnomo, el uso recurrente de estas se aprovecha
favorablemente en el proceso formativo. No obstante, es necesario que su uso se siga
direccionando mas al aprendizaje que decante en la apropiacion de estas y su implementacion

impacte con mas sentido y significado en el proceso de aprendizaje propio.

5.2 Analisis del segundo criterio o categoria: Trabajo colaborativoy TIC
Con relacion a este aspecto se plantearon dos (2) preguntas, las cuales pretenden identificar
las maneras en las cuales los estudiantes perciben la influencia de las TIC con relacién al

fortalecimiento del trabajo colaborativo.



167

Tabla 15

Valoracion de los espacios colaborativos mediados por TIC.

C. ¢Cbémo fueron los espacios de trabajo colaborativo mediados por las TIC
durante la implementacién del proyecto?

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Vélido 3. Aceptables 1 6,3 6,3 6,3
4. Satisfactorios 7 43,8 43,8 50,0
5. Excelentes 8 50,0 50,0 100,0
Total 16 100,0 100,0

Nota. Datos analizados bajo el software SPSS 26, donde se muestran el nimero y el porcentaje
del valor observado en la categoria del trabajo colaborativo en la pregunta formulada. Fuente: del

autor del presente estudio (2021).
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Figura 11

Valoracién de los espacios colaborativos mediados por TIC.

C. ;Coémo fueron los espacios de trabajo colaborativo mediados por las TIC durante la implementacion del
proyecto?

Porcentaje

3. Aceptables 4. Satisfactorios 5. Excelentes

C. ;Cémo fueron los espacios de trabajo colaborativo mediados por las TIC durante la
implementacion del proyecto?

Nota. Datos analizados bajo el software SPSS 26, donde se muestran el porcentaje del valor
observado en la categoria del trabajo colaborativo en la pregunta formulada. Fuente: del autor del

presente estudio (2021).

Para los estudiantes existe un nivel de aceptacion en alto grado del trabajo colaborativo
como una modalidad de aprendizaje en su proceso formativo, ya que un 50% lo reconoce como
excelente, un 43,75% como satisfactorio y un 6,25% como aceptable. Esto corrobora la
capacidad de interaccion entre los estudiantes, la satisfaccion bajo esta dinamica de trabajo y el

efectivo disefio y planteamiento de las actividades por parte del docente.
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Tabla 16

Valoracién de herramienta Genially en relacién con estrategia didactica y trabajo colaborativo.

D. ¢ Como considera la herramienta virtual Genially, en la forma que esta permite
plasmar la estrategia didactica, para fortalecer el trabajo colaborativo?

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido 4. Importante 8 50,0 50,0 50,0
5. Muy importante 8 50,0 50,0 100,0
Total 16 100,0 100,0

Nota. Datos analizados bajo el software SPSS 26, donde se muestran el nimero y el porcentaje
del valor observado en la categoria del trabajo colaborativo en la pregunta formulada. Fuente: del

autor del presente estudio (2021).
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Figura 12

Valoracién de herramienta Genially en relacion con estrategia didactica y trabajo colaborativo.

D. ;Como considera la herramienta virtual Genially, en la forma que esta permite plasmar la estrategia
didactica, parafortalecer el trabajo colaborativo?

50
40
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Porcentaje

20

4. Importante 5. Muy importante

D. ¢ Como considera la herramienta virtual Genially, en la forma que esta permite plasmar la
estrategia didactica, para fortalecer el trabajo colaborativo?

Nota. Datos analizados bajo el software SPSS 26, donde se muestran el porcentaje del valor
observado en la categoria del trabajo colaborativo en la pregunta formulada. Fuente: del autor del

presente estudio (2021).

Es menester resaltar en lo que corresponde a este aspecto, que es de gran aceptacion por
los estudiantes, la herramienta virtual Genially, en cuanto permite plasmar la estrategia didactica
en la modalidad del trabajo colaborativo. Un 50% la considera muy importante y el otro 50%
importante, lo cual confirma la utilidad de esta herramienta para el fin propuesto.

Se concluye para esta segunda categoria que los espacios de trabajo colaborativo
gestados, propiciados y fortalecidos en el marco del desarrollo de las actividades académicas

mediados por las TIC, fueron aprovechados en gran manera por los estudiantes en su proceso
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formativo. Sin embargo, en esa dindmica de socializacion es posible que se lleguen a presentar

dificultades o diferencias para sintonizar en las ideas propuestas por los participantes.

5.3 Andlisis del tercer criterio o categoria: Estrategia didactica apoyada en TIC

Con relacion a este aspecto se plantearon cuatro (4) preguntas, las cuales pretenden
identificar las maneras en las cuales los estudiantes perciben la estrategia didactica apoyada en
TIC para el fortalecimiento del aprendizaje autonomo y el trabajo colaborativo, asi como el uso

de la herramienta Genially para plasmar dicha estrategia.

Tabla 17

Valoracion de la estrategia didactica apoya en TIC.

E. ¢ Qué tan satisfecho esta con el uso de la estrategia didactica apoyada en TIC?

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vilido 2. Algo 1 6,3 6,3 6,3
insatisfecho
4. Algo satisfecho 4 25,0 25,0 31,3
5. Muy Satisfecho 11 68,8 68,8 100,0
Total 16 100,0 100,0

Nota. Datos analizados bajo el software SPSS 26, donde se muestran el nimero y el porcentaje
del valor observado en la categoria de la estrategia didactica apoyada en TIC en la pregunta

formulada. Fuente: del autor del presente estudio (2021).
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Figura 13

Valoracion de la estrategia didactica apoyada en TIC.

E. ;Qué tan satisfecho esta con el uso de la estrategia didactica apoyada en TIC?

Porcentaje

2 Algo insatisfecho 4 Algo satisfecho 5 Muy Satisfecho

E. ;Qué tan satisfecho esta con el uso de la estrategia didactica apoyada en TIC?

Nota. Datos analizados bajo el software SPSS 26, donde se muestran el porcentaje del valor
observado en la categoria de la estrategia didactica apoyada en TIC en la pregunta formulada.

Fuente: del autor del presente estudio (2021).

En la percepcidn de los estudiantes, hay un alto agrado respecto al uso de la estrategia
didactica apoyada en TIC, que se relaciona con el disefio, planteamiento, desarrollo y ejecucion
de esta en las actividades académicas y que se ve reflejado en un 68,75% que manifiesta estar

muy satisfecho y un 25% algo satisfecho, frente a un 6,25% que expresa estar algo insatisfecho.



Tabla 18

Valoracion de la estrategia didactica en relacion con el aprendizaje autonomo y trabajo

colaborativo.

F. ¢Qué tan importante considera que es la estrategia didactica para fortalecer el
aprendizaje autébnomo y el trabajo colaborativo?

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vaélido 3. Neutral 1 6,3 6,3 6,3
4. Importante 8 50,0 50,0 56,3
5. Muy importante 7 43,8 43,8 100,0
Total 16 100,0 100,0
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Nota. Datos analizados bajo el software SPSS 26, donde se muestran el nimero y el porcentaje

del valor observado en la categoria de la estrategia didactica apoyada en TIC en la pregunta

formulada. Fuente: del autor del presente estudio (2021).
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Figura 14

Valoracion de la estrategia didactica en relacion con el aprendizaje autonomo y trabajo

colaborativo.

F. ¢ Qué tan importante considera que es la estrategia didactica para fortalecer el aprendizaje auténomo y el
trabajo colaborativo?

Porcentaje

3. Mettral 4. Importante 5. Muy importante

F. ;i Qué tan importante considera que es |la estrategia didactica para fortalecer el aprendizaje
auténomo y el trabajo colaborativo?
Nota. Datos analizados bajo el software SPSS 26, donde se muestran el porcentaje del valor
observado en la categoria de la estrategia didactica apoyada en TIC en la pregunta formulada.

Fuente: del autor del presente estudio (2021).

Estas respuestas de los estudiantes manifiestan la aceptacion de la estrategia didactica
para el fortalecimiento del aprendizaje autonomo y el trabajo colaborativo. Esto se ratifica en un

43,75% que la reconoce como muy importante y para otro 50% es importante, frente a un 6,25%
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que no relaciona la estrategia didactica con el fortalecimiento del aprendizaje autonomo y el

trabajo colaborativo.

Tabla 19

Aprobacion de la herramienta Genially para plasmar estrategia didactica.

G. ¢ Esta de acuerdo o en desacuerdo con la herramienta Genially para plasmar una
estrategia didactica con el objetivo de fortalecer el aprendizaje autonomoy
colaborativo?

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido 3. Ni en desacuerdo ni en 1 6,3 6,3 6,3
acuerdo
4. Estoy parcialmente de 5 31,3 31,3 37,5
acuerdo
5. Estoy totalmente de 10 62,5 62,5 100,0
acuerdo
Total 16 100,0 100,0

Nota. Datos analizados bajo el software SPSS 26, donde se muestran el nimero y el porcentaje
del valor observado en la categoria de la estrategia didactica apoyada en TIC en la pregunta

formulada. Fuente: del autor del presente estudio (2021).
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Figura 15

Aprobacion de la herramienta Genially para plasmar estrategia didactica.

G. ;Esta de acuerdo o en desacuerdo con la herramienta Genially para plasmar una estrategia didactica con el
objetivo de fortalecer el aprendizaje auténomo y colaborativo?

Porcentaje

3. Ni en desacuerdo ni en 4 Estoy parcialmente de 5. Estoy totalmente de acuerdo
acuerdo acuerdo

G. ;Esta de acuerdo o en desacuerdo con la herramienta Genially para plasmar una estrategia
didactica con el objetivo de fortalecer el aprendizaje auténomo y colaborative?

Nota. Datos analizados bajo el software SPSS 26, donde se muestran el porcentaje del valor
observado en la categoria de la estrategia didactica apoyada en TIC en la pregunta formulada.

Fuente: del autor del presente estudio (2021).

Los estudiantes que respondieron el instrumento estan totalmente de acuerdo en un
62,50% que la herramienta Genially permite plasmar la estrategia didactica para fortalecer el
aprendizaje autbnomo y el trabajo colaborativo, en sintonia con un 31,25% que dice estar
parcialmente de acuerdo frente a un 6,25% que expresa una posicion neutral, ni en acuerdo ni en

desacuerdo.



Tabla 20

Valoracion general de la implementacion de la estrategia didactica.
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H. ¢ Qué tan dificil fue la implementacion de la estrategia didactica apoyada en TIC?

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido acumulado
Valido 3. Neutral 2 12,5 12,5 12,5
4. Facil 11 68,8 68,8 81,3
5. Muy facil 3 18,8 18,8 100,0
Total 16 100,0 100,0

Nota. Datos analizados bajo el software SPSS 26, donde se muestran el nimero y el porcentaje

del valor observado en la categoria de la estrategia didactica apoyada en TIC en la pregunta

formulada. Fuente: del autor del presente estudio (2021).
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Figura 16

Valoracién general de la implementacion de la estrategia didactica.

H. ¢ Qué tan dificil fue la implementacion de la estrategia didactica apoyada en TIC?

Porcentaje

3. Meutral 4 Facil 5. Muy facil

H. ; Qué tan dificil fue la implementacion de la estrategia didactica apoyada en TIC?

Nota. Datos analizados bajo el software SPSS 26, donde se muestran el porcentaje del valor
observado en la categoria de la estrategia didactica apoyada en TIC en la pregunta formulada.

Fuente: del autor del presente estudio (2021).

En cuanto al grado de comprensién acerca de la implementacion de la estrategia didactica
apoyada en TIC, se evidencia en el estadistico que para un 68,75% es facil, asi como para el
18,75% de los estudiantes es muy facil. En contraste, un 12,5% de los participantes manifiesta su
posicion neutral, ya que no lo ve ni facil ni dificil.

Se concluye para esta tercera categoria que la estrategia didactica apoyada en TIC en
cuanto a su implementacion y su relacion con el fortalecimiento del aprendizaje autonomo vy el

trabajo colaborativo refleja por parte de los estudiantes un alto grado de comprension, interés,



179

aceptacion, importancia y satisfaccion. Sin embargo, se deben considerar todos los aspectos para
que dicha estrategia sea mas comprensible tanto en su naturaleza, metodologia y finalidad en el

marco del objetivo propuesto en el proyecto.

5.4 Triangulacion de datos
Teniendo en cuenta lo planteado por Johnson & Christensen (2014), el analisis de
datos de un estudio con enfoque mixto, acude a procesos como la triangulacion desde técnicas
como las “Matrices de analisis de datos de investigaciones mixtas” (p. 538). En consecuencia,
para la presente investigacion se acudio a esta técnica desde el multianalisis, porque correlaciona
datos obtenidos de la recogida de datos del instrumento de corte cuantitativo que para este caso
es la entrevista estructurada a estudiantes; mientras que para lo cualitativo el grupo focal y la
entrevista dirigida fueron las técnicas tenidas en cuenta para el estudio con estudiantes también.
A continuacion, se presenta la matriz de triangulacion que sintetiza el analisis de datos

del estudio realizado para la presente investigacion:
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Triangulacion de datos con base en las tres categorias e instrumentos aplicados.

CATEGORIAS DE INSTRUMENTOS
LOS DATOS . . Entrevista
OBTENIDOS Entrevista dirigida Grupo focal estructurada
Los datos obtenidos | En la percepcion | De los datos obtenidos

Aprendizaje
Auténomo

segun la  muestra
refleja que  aun
cuando exista el deseo
de conocer, de
aprender, se mantiene
la dependencia de
alguien o de algo.

En relacién con lo
colaborativo, no
obstante, el grado de
interaccion con los
demaés puede darse sin
ninguna dificultad y
maés bien afianzar las
capacidades que se
tienen a nivel
personal.

En la articulacion con
las TIC se rescata el
nivel de apropiacién
que han tenido los
estudiantes respecto a
la implementacion de
estas. Gracias al uso
frecuente de las TIC
se ha direccionado su
potencial formativo
para motivar y
fortalecer tanto las
ideas como los
procesos, lo cual
implica que su
incorporacion a las
practicas educativas

inicial en cuanto
nocion sobre esta
categoria el Grupo

focal 1 resalta la
capacidad libre
humana para

adquirir un nuevo
conocimiento.  Es
un acto voluntario y
por tanto de
intencionalidad
personal. EI Grupo
focal 2 lo considera
COmO un proceso
combinado de la
capacidad
individual mediado
por herramientas,
en la actualidad, de

tipo virtual. Este
mismo proceso se
impulsa a
realidades

colectivas, siendo el
conocimiento
grupal un fin del
aprendizaje
autobnomo.

Acto seguido,
indicando tanto lo
positivo como lo
negativo El Grupo
focal 1 en o
positivo destaca el

dominio de

para esta categoria se
puede inferir que para
los  estudiantes la
implementacion de las
TIC realmente ayuda a
fortalecer el aprendizaje
auténomo en las
actividades formativas.

Las TIC son un
elemento relevante y
referente para el
fortalecimiento del

aprendizaje auténomo,
dado su constante uso
manifestado por los
participantes.

Se concluye que la
implementacion de las
TIC ayuda realmente al
fortalecimiento del
aprendizaje auténomo,
el uso recurrente de
estas se aprovecha
favorablemente en el
proceso formativo. No
obstante, es necesario
que Su uso se siga
direccionando mas al
aprendizaje que decante
en la apropiacion de

estas y su
implementacion impacte
con mas sentido vy

significado en el
proceso de aprendizaje
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va decantando en un
uso cada vez mas
consciente, reflexivo,
claramente orientado
y por tanto
convenientemente
apropiado para el
aprendizaje.

Reconocen la
facilidad que le
aportan las TIC al
proceso de
aprendizaje y con ello
a todo lo que implica
para el quehacer
pedagogico. Dicha
repercusion va desde
lo conceptual,
pasando por lo
metodoldgico para
llegar a los resultados
logrados.

Los datos también

permiten interpretar
que hay apreciaciones
diversas y

encontradas frente a
la autonomia del
aprendizaje  si  es
fortalecido mas en lo
presencial o en lo
virtual, por lo que
algunos enfatizan en
el caracter motivador
que tiene el contacto
cara a cara, pero
también ante lo no
presencia fisica del
docente representa un
desafio para indagar
sobre las inquietudes

que se tengan

herramientas
virtuales, mientras
que en lo negativo

afirman la
interferencia en las
conexiones

virtuales. El Grupo
focal 2 en cuanto lo
positivo  considera
el crecimiento del
espiritu
investigativo y
creativo y en lo
negativo comparten
tener  dificultades
técnicas en la
virtualidad.

En la articulacién
entre el aprendizaje
auténomo y las TIC
El Grupo focal 1
considera cémo el
aprendizaje

autébnomo ancla sus
fundamentos en las
expectativas y las
motivaciones

individuales, sin
desconocer que las
orientaciones 0
ayudas de un
facilitador  nutren
este  proceso de
asimilacion. El
Grupo focal 2
considera un reto el
aprendizaje dirigido
personalmente vy
una gran
oportunidad  para
potencializar las
capacidades

cognitivas y
creativas en la
nueva propuesta de

propio.
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formacion virtual.

Finalmente, la
valoracion de la
experiencia para el
Grupo focal 1, la
virtualidad fortalece
el conocimiento
autonomo vy libre.
Ella propicia de
igual forma lo
adquirido de forma
personal en la
interaccion grupal.
Para el Grupo focal
2, la virtualidad ha

sido una nueva
forma para motivar
el espiritu
intelectual. Ella
también es un
medio para
favorecer la

expresion personal.

Trabajo Colaborativo

En articulacién con el
aprendizaje autbnomo
es menester afirmar
gue no se puede
lograr un resultado si
no existe el aporte de
lo individual. Hay
reconocimiento de las
ventajas que tiene el
trabajo colaborativo
en cuanto se puedan
apoyar internamente
para el desarrollo de
las actividades,
partiendo del
principio del
compromiso personal
frente a la
distribucion de
responsabilidades.

En la percepcién
inicial en cuanto
nocién sobre esta
categoria el Grupo
focal 1 lo interpreta
como una base
fundamental para el
aprendizaje

personal. Lo social
impacta en lo
individual,

rescatando los
procesos de
relacion y  de
comunicacion que
fortalecen los lazos
intergrupales y que
motivan los
criterios personales.
El Grupo focal 2 lo

De la informacion
recolectada y analizada
se corrobora la

capacidad de interaccién
entre los estudiantes, la
satisfaccion bajo esta
dindmica de trabajo y el
efectivo  disefio vy
planteamiento de las
actividades por parte del
docente. Con base en
los datos obtenidos se
confirma la utilidad de
la herramienta Genially
en la forma que esta
permite  plasmar la
estrategia didactica para
fortalecer esta categoria.
Se concluye para esta
segunda categoria que
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Sefialan la
importancia de
trabajar en pequefios
grupos, no en grandes
porque muchas veces
no se aprovecha o no
se desarrolla un buen
trabajo. Al lado de
esto, consideran la
importancia de saber
armonizar con los
demas y poner cada
cual a disposicion del
grupo sus
capacidades. De otra
parte, cuando refutan,
dicen que, aunque
parezca contradictorio
tener mas acceso a
informacioén y
herramientas, muchas
veces no se logra el
aprendizaje, porque
algunos pierden el
interés por aprender;
otra cuestion es que
algunos se
aprovechan del grupo
para no aportar nada.
Se debe tener en
cuenta que la
armonizacion en un
grupo no es facil por
las naturales
diferencias entre las
formas de pensar, el
compromiso a nivel
personal que
repercute en el grupo,
la coincidencia en los
tiempos para el
desarrollo de las
actividades, asi como
en el poco dominio de
algunas herramientas

entiende como un

ejercicio

interpersonal  para
conseguir un
objetivo comun,
como el

cumplimiento de un
mismo ideal o el
fortalecimiento de
saberes.

Refiriéndose tanto a
lo positivo como lo
negativo ElI Grupo
focal 1 en o
positivo descubre el
crecimiento del
conocimiento

mediado por la
interaccion grupal y
en lo negativo
destacan la tension
por la competencia,
que produce
protagonismo  de
algunos integrantes
del grupo. Para el
Grupo focal 2 lo
positivo es la
diversidad y la
riqueza del
compartir en la
construccion de
conocimientos y lo
que dificulta en su
realizacion es a
veces el consenso
del material,
resuelto por la
definicion de roles
en el equipo

En la articulacion
del trabajo
colaborativo con las
TIC El Grupo focal

los espacios de trabajo
colaborativo  gestados,
propiciados y
fortalecidos en el marco
del desarrollo de las
actividades académicas
mediados por las TIC,
fueron aprovechados en
gran manera por los
estudiantes  en su
proceso formativo. Sin

embargo, en esa
dindmica de
socializacion es posible
que se lleguen a
presentar dificultades o
diferencias para
sintonizar en las ideas
propuestas  por  los

participantes.
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virtuales para el
desarrollo de las
actividades.

En cuanto a la
articulacién con las
TIC es que estas lo
facilitan y potencian,
pero al mismo
tiempo es necesario
el compromiso de
cada uno en los
aportes para que se
consoliden los

procesos y productos.

Asi como también es
menester la
capacitacion frente a
su implementacion
ya sea desde el rol
docente que desde el
estudiante. Gracias a
las TIC, el docente
puede ejercer su
practica pedagdgica
de una manera
diferente, atractiva 'y
puede animar a los
estudiantes a un uso
adecuado de estas.
También resulta
importante la
distribucién de las

tareas en un ambiente

de trabajo
colaborativo. Se
recalca la
importancia de las
mediaciones

pedagogicas virtuales

en el marco de la
pandemia de la
COVID-19 para
continuar con los
procesos formativos
y que gracias a estas

1 ve que esta
herramienta de
aprendizaje (trabajo
colaborativo)
facilitara el dominio
de las plataformas
virtuales (TIC) para
los objetivos
curriculares. El
Grupo focal 2 ve
que el uso de las
estrategias
didacticas de las
TIC en estos
momentos es la
mejor herramienta
para propiciar el
trabajo colaborativo
y para fortalecer los
lazos sociales 'y

objetivos
académicos. “Al
crecer el
conocimiento  en
TIC aumentan
nuestras
capacidades de
trabajar como
hermanos”.

La valoracion de la
experiencia para el
Grupo focal 1, el
conocimiento
personal tiene su
convergencia en los
encuentros
grupales. Estos a su
vez, mediados por
la educacion
virtual, son fuente
de profundizacion y
de crecimiento
individual y social.
Para el Grupo focal
2, la virtualidad es
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se puede fortalecer
también el trabajo
colaborativo.

Se hace necesaria la
formacion de los
estudiantes en el
reconocimiento y el
uso direccionado a su
aprendizaje de ciertas
herramientas o
plataformas que
pueden fortalecer el
trabajo colaborativo
mediado por las TIC.

una plataforma para
fortalecer los lazos
académicos y
comunitarios a
través del dialogo y
la comprension.
“Esta nueva
modalidad ha hecho
de nosotros una
hermandad
intelectual”.

Estrategia didactica
apoyadaen TIC

De los datos
obtenidos se puede
inferir que hay una
claraidea que las TIC
facilitan, promueven,
y fortalecen el
aprendizaje
auténomo. Hay un
uso constante de
estas, pero falta
promover mas una
apropiacién que se
enfoque en su
implementacion para
el aprendizaje. En
articulacién con lo
colaborativo también
destacan el aspecto de
mediacion para la
comunicacion e
interaccion con las
demas personas.
Estas también
facilitan y fortalecen
la dindmica de
interaccion y
colaboracion en el
proceso de
aprendizaje, que no
mantiene a los

En la percepcion
inicial en cuanto lo
que aportan las TIC
al aprendizaje, para
el Grupo focal 1, el
uso de las TIC son
el medio para
aprender. Para el
Grupo focal 2, las
TIC en  estos
momentos, son las
protagonistas  del
proceso de
aprendizaje. Son un
medio eficaz para la
comunicacion  de
conocimientos.

En lo que compete
a la articulacion de
las TIC con el
aprendizaje

autonomo para el
Grupo focal 1, la
pedagogia  virtual
ha fortalecido el
aprendizaje

individual. Para el
Grupo focal 2,
dentro de los

Con base a o
manifestado por los
estudiantes, hay un alto
agrado respecto al uso
de la estrategia didactica
apoyada en TIC, que se
relaciona con el disefio,
planteamiento,

desarrollo y ejecucién
de esta en las
actividades académicas.
De igual manera la
importancia que le dan a
la herramienta Genially
en la manera como
permite  plasmar la
estrategia didactica para
el fortalecimiento del
aprendizaje autbnomo y
el trabajo colaborativo.
Los estudiantes que
respondieron el
instrumento aprueban la
herramienta  Genially
como mediacion que
facilita el desarrollo de
la estrategia didactica
para  fortalecer el
aprendizaje autbnomo y
el trabajo colaborativo.
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individuos aislados o
ensimismados sino
que los conecta. Cada
uno analiza y valora
lo provechoso que
puede resultar un
trabajo mancomunado
que no anulan la
autonomia, sino que
la consolidan adn
mas.

La estrategia didactica
apoyada en TIC es
relevante tanto para el
desarrollo de los
contenidos de las
asignaturas como para
el disefio y entrega de
productos en el
contexto del
fortalecimiento  del
aprendizaje autbnomo
y el trabajo
colaborativo.

Las dificultades
presentadas en la
implementacion  de
las TIC obedecen mas
a problemas de tipo
técnico, por
cuestiones de
conectividad ya que,
al estar ubicado el
Seminario en un area
casi rural, esto
dificulta un estado de
conexion estable y
duradero.

Como ventajas se
indican algunos
elementos en comun
que se relacionan con
la incorporacion de
nuevos aprendizajes,

aportes
significativos
recalca la gran
cantidad de
informacién a la
mano, asi como la
facilidad para
comprender  estos
datos mediante la

virtualidad. Dos
aspectos que
consideran

dificultades son la
limitada capacidad
de los medios
fisicos digitales, asi
como la veracidad
de la informacion
que circula por la
red.

En cuanto a la
articulacion de las
TIC con el
aprendizaje

autonomo 'y el
trabajo colaborativo
el Grupo focal 1
resalta la cohesion e
integracion que
permiten las
estrategias

didacticas mediadas
por las TIC para
favorecer el trabajo

colaborativo. El
Grupo focal 2 se
refiere a la

estrategia didactica
apoyada en TIC en
cuanto facilita la
conjuncion  y la
riqueza del trabajo
en equipo. Uno de
los retos, mas que
dificultades, es la

El grado de facil manejo
que les parecio la

herramienta con
relacién a la estrategia
didactica fue

manifestado
favorablemente por los
estudiantes.

Se concluye que la

estrategia didactica
apoyada en TIC en
cuanto a su
implementacion y su
relacion con el
fortalecimiento del

aprendizaje autbnomo y
el trabajo colaborativo
refleja por parte de los
estudiantes un  alto
grado de comprension,

interes, aceptacion,
importancia y
satisfaccion. Sin

embargo, se deben
considerar  todos los
aspectos para que dicha
estrategia sea  mas
comprensible tanto en
su naturaleza,
metodologia y finalidad
en el marco del objetivo
propuesto en el
proyecto.
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gue motivan y

potencian capacidades

en el plano
investigativo, en el
desarrollo del
pensamiento critico;
la facilidad para el
acceso a la
informacion, para la
interaccion con el
docente y con los
comparieros, el
conocimiento y
manejo de nuevas
herramientas para el
aprendizaje,
concretamente la
utilidad para el
desarrollo de las
actividades, son
varios de los
elementos en comun
indicados en las
respuestas dadas.

En cuanto a las
desventajas, los
puntos nucleares o en
comun son los
siguientes: La
disminucion o
anulacion de las
relaciones
interpersonales al
mediar todo por la
virtualidad, la
generacion de
distracciones que
alejan a las personas
de consolidar un
pensamiento critico,
el desconocimiento
sobre el manejo de
algunas herramientas,
problemas de
inequidad en cuanto a

conciliacion de
diferentes
perspectivas, que al
final son aterrizadas
por el dialogo vy la
objetividad grupal.

En cuanto
valoracién de la
experiencia del

aprendizaje

autonomo 'y el
trabajo colaborativo
para el Grupo focal
1 las TIC favorecen
porque permiten

acceder al
conocimiento de
manera mas
accequible y

pedagogica. Las
dificultades de estas
se presentan por
complicaciones
técnicas, que
limitan los procesos
de ensefianza y
aprendizaje. Para el
Grupo focal 2, la
interconectividad y
el flujo de
informacion son
aspectos de las TIC
que favorecen el
aprendizaje 'y el
trabajo
colaborativo. El uso
es un  aspecto
crucial en ellas:
define lo bueno o lo
desfavorable  que
pueden llegar a ser.

En cuanto
sugerencias El
Grupo focal 1,
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que todos cuenten con
los dispositivos y
medios necesarios
para acceder a la
internet; que los
recursos digitales
vayan reemplazando
el recurso humano, la
falta de interaccion
real con el docente
para la clarificacion
de dudas o
inquietudes, dado que
consideran que por el
medio virtual no es lo
mismo. Otros no
dejan pasar por alto
las dificultades que se
presentan en materia
de conectividad para
algunos estudiantes.
Algun estudiante en
particular se refiere a
las posibles
afectaciones en la
salud fisica al estar
tanto tiempo expuesto
al frente de una
pantalla.

sugiere  aumentar
las motivaciones

personales en
participaciéon,  asi
como en

conocimiento de las
herramientas

digitales que
permiten la
formacion. El

Grupo focal 2,
invita a dinamizar

el uso de
aplicaciones  para
formacion y
potenciar la
creacion de

herramientas

hechas por alumnos
desde sus
experiencias de
formacion.

Nota. Triangulacion de los datos con base en los datos obtenidos a partir de las tres categorias

analizadas en los instrumentos aplicados en el presente estudio. Fuente. El presente estudio

(2021).
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Capitulo 6: Conclusiones

Al finalizar el presente estudio enfocado en analizar el fortalecimiento de tres categorias:
aprendizaje autbnomo, el trabajo colaborativo y la estrategia didactica apoyada en TIC, en los
estudiantes del Seminario Mayor “El Buen Pastor” de Ocaia, se sugiere que pueda profundizarse
dichas categorias en el quehacer pedagdgico en otras instituciones educativas.

En la actual sociedad de la informacién y el conocimiento existe un robusto y
fundamentado marco tedrico relevante para fortalecer ain mas la reflexion frente al aprendizaje
autébnomo y el trabajo colaborativo mediado por las TIC. De igual manera seria importante
orientar al estudiante para que siga relacionando més las TIC con su aprendizaje, al punto que
haga el transito del simple uso a la apropiacion de estas en su proceso formativo. Seria
importante aprovecharlas al maximo en el ejercicio pedagogico del docente desde el disefio y
presentacion de contenidos, asi como en la elaboracion de actividades por parte del estudiante
que incluya la utilizacion de recursos virtuales, como escenario propicio para el fortalecimiento
del aprendizaje auténomo y el trabajo colaborativo apoyados en TIC.

Los sujetos participantes en la implementacion del proyecto, docente y estudiantes de la
etapa Configuradora del Seminario Mayor “El Buen Pastor” de Ocaifia, coinciden en los aspectos
analizados y valorados como tal en los instrumentos aplicados, asi como en el analisis
interpretativo hecho a estos en cada una de las categorias que se describen a continuacion.

En cuanto al aprendizaje autonomo, emergieron los siguientes elementos para la
reflexion: los participantes de la presente investigacion consideran que hay una inclinacion
natural hacia el aprendizaje, la cual debe ser constantemente reflexionada y potenciada con el
apoyo de personas, recursos y metodologias de trabajo. Lo personal es base fundamental para la

construccién del conocimiento propio y este puede ser fortalecido desde lo colaborativo cuando
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se puede llegar a sincronizar ideas, experiencias, metodologia y finalidad para alcanzar
resultados propuestos. Aprovechar més las TIC para el aprendizaje ddndole un mejor uso con
resultados en productos académicos elaborados. Todo esto tiene como punto de partida la
voluntad de cada uno manifestada en la responsabilidad frente a lo que exigio el proceso de
aprendizaje. Queda para profundizar el aspecto que para logar el aprendizaje persista la
centralidad del docente y no se le va mas bien como orientador o facilitador del proceso. De
igual manera la potenciacion que se le podria dar a la educacion virtual como una modalidad de
formacion, que anterior a la pandemia de la COVID-19, no se habia implementado en el
Seminario Mayor de Ocafia.

Referente a la categoria del trabajo colaborativo. Hay un consenso unénime acerca de las
ventajas que tiene esta dindmica en cuanto la interaccion e integracién en medio de las
diferencias, la busqueda de objetivos comunes, la organizacion al interior del grupo en la
distribucion de roles y actividades, la capacidad de gestionar estrategias para el desarrollo de las
actividades con el uso de herramientas virtuales, lo que implicé fortalecer el proceso de
aprendizaje. Al lado de esto, naturalmente se presentaron dificultades en el orden natural de las
diferencias de pensamiento, metodologia y perspectivas entre las personas. La falta de
responsabilidad en algunos miembros del grupo. Todo ello fue objeto de analisis y propositos de
mejora al interior de cada grupo focal, que partia de la reflexién personal para luego ser
socializada con los demas integrantes. La articulacion con las TIC también fue de gran ayuda
para desarrollar las actividades en pequefios grupos y de esta manera apuntar a la presentacion de
productos académicos de calidad donde se reflejase la cohesion y fortalecimiento del trabajo
colaborativo. Un factor determinante fue apoyarse tanto en personas como en recursos virtuales

frente a las dudas o falencias en el desarrollo de determinada actividad.
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En cuanto al uso de las TIC para potenciar tanto el aprendizaje autbnomo como el trabajo
colaborativo. Hay una clara idea de que las TIC facilitan, promueven y fortalecen el aprendizaje
autébnomo, segun lo manifestado por los estudiantes en el proceso. Hay un uso constante de
estas, pero es necesario fortalecer la idea de aprovecharlas mas para el aprendizaje y no queden
relegadas a un uso instrumental. En articulacion con lo colaborativo también los estudiantes
sefialan su caracter de mediacion para la comunicacion con las demés personas, apuntando al
aprendizaje, manteniendo a los individuos conectados. Fue de comin acuerdo manifestar la
utilidad de la mediacion virtual en este momento coyuntural donde la pandemia mundial de la
COVID-19 ha llevado a replantear desde la forma de interactuar de las personas y la educacion
no ha quedado exenta ante lo que ha provocado esta emergencia sanitaria. Por tal razon, el
Seminario Mayor de Ocafia, asumi6 para el proceso formativo de sus estudiantes, la modalidad
de educacion virtual en algunas asignaturas. Es necesario que continde la reflexion en torno a
cémo la implementacion de las TIC podria transformar realmente los escenarios educativos,
desde las concepciones, estructuras y procesos del sistema educativo para propender en el caso
de la presente investigacion hacia nuevas formas del acontecer educativo y no se convierta en
una adaptacion de lo virtual a lo presencial.

A lo largo del proceso se fue haciendo énfasis en el empoderamiento frente al proceso
que cada sujeto participante debia ir logrando a través del andlisis, reflexion, accién y proyeccion
teniendo como base las tres categorias ya mencionadas. El desarrollo de las actividades en el
proceso de aprendizaje acompafada de la reflexion sobre este busco una mayor concientizacion
y de esta manera adoptar actitudes de mayor compromiso tanto en lo individual como en lo

grupal. A eso le apunto el método de la IAP.
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La estrategia didactica apoyada en TIC para el fortalecimiento de las categorias del
aprendizaje autbnomo y el trabajo colaborativo fue una iniciativa del docente, socializada y
aceptada por los estudiantes, en cuanto al debido proceso de planificacion y disefio de las
actividades para alcanzar los objetivos de aprendizaje propuestos en cada una de las asignaturas.
Contribuyo al proposito del presente estudio, puesto que las diferentes actividades desarrolladas
evidenciaron la articulacion de las categorias mencionadas en la medida que se avanzaba en el
desarrollo de los contenidos analiticos y con la entrega de actividades como ejercicio que
evidenciaba los aprendizajes de los estudiantes. El uso de la herramienta Google Classroom,
significo un escenario virtual para alojar dichas actividades y la evidencia de la implementacion

de la estrategia didactica.

La implementacidn de la herramienta Genially adoptada para presentar el producto
académico final de las asignaturas, en primer lugar, permitié plasmar la estrategia didactica, asi
como la articulacidn tanto del aprendizaje autbnomo como del trabajo colaborativo de la
siguiente manera: un miembro del grupo focal integré en una sola presentacion por asignatura
algunos productos académicos elaborados por los integrantes, donde se articula y fortalece el
aprendizaje autbnomo y trabajo colaborativo. La herramienta virtual tiene la posibilidad que
otros integrantes del grupo editen lo que se esta preparando para la presentacion. Este aspecto
podria aprovecharse mas en un préximo estudio, asi como una mayor orientacion por parte del
docente en la implementacion de otras herramientas virtuales participativas donde se puedan
plasmar estrategias didacticas que faciliten el alcance de los objetivos.

La creatividad en cada uno de los productos entregados, apoyados en las TIC, es un
indicador clave del buen uso y aprovechamiento que se pueden hacer de estas en pro de

cualificar y resignificar el aprendizaje.
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Se espera hacer una réplica del presente estudio para analizar nuevas formas de
articulacion entre la tecnologia y el estudio presencial en el contexto especifico. Que lo buscado
en este proyecto no dependa ni termine con el confinamiento vivido en este momento a causa de
la pandemia. La educacion virtual sea una oportunidad para potenciar tanto la autonomia del

estudiante como la capacidad del trabajo colaborativo.
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Anexos

A) Consentimiento informado

O. ¥ '.
'. "0
Universidad Nacional 2 3
Abierta y a Distancia Universidad Nacional
Abierta y 2 Distancia

Informacion relacionada con el proceso de investigacion
CONSENTIMIENTO INFORMADO

La presente investigacion tiene como objetivo: "Fortalecimiento del di yel
Titulo del proyecto: Fortalecimiento del aprendizaj 6 y el trabajo colaborativo apoyado en  tebgjo colaborativo apoyado en los Tecnologias de la Informacidn y Comunicacid e
las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién-TIC Desde el ser y quehacer docente se busca analizar la situacion educativa actual en la

Educacion Superior, que por el momento coyuntural, a causa de la pandemia provocada por
el Covid-19, se ha visto obligada a un cambio en la modalidad y metodologia en la forma

Instituciones Participantes: como se imparte la educacion para los estudiantes.
) ) ) . . ) La virtualizacién de la Educacién Superior, en el caso concreto, exige una especial atencion
Universidad Nacional Abierta y a Distancia al trabajo que los estudiantes realizan desde la casa de formacion (Seminario), y desde ese
contexto, gen dos C as: el dizajt 0 y el trabajo colaborativo,
Institucion Formativa: Seminario Mayor “El Buen Pastor” acompafiados de la influencia e implementacion de las TIC, en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. El disefio dologico por pl serd i igacion-Accion-
Nombre del Rector de la Institucion Eclesiastica: Participativa(IAP) in situ. Se utilizara la encuesta como instrumento para recoleccion de

datos sobre esta forma de estudio desde el claustro eclesiastico.
Pbro. Ignacio Madarriaga Caicedo

Por lo anterior, la Universidad Nacional Abierta y a Distancia-UNAD- desde la Escuela de

Datos de Identificacion y Ubicacion: Ciencias de la Educacion (ECEDU) en el programa de Maestria en Educacion, busca desde
sus lineas de investigacion, que los estudiantes desarrollen su trabajo de grado a través de
Nombre: Seminario Mayor “El Buen Pastor” la tesis que tiene enfoque de investigacion.
Ubicacion: KDX #196-300 Algodonal Vereda La Rinconada, via a la UFPS La decision de su participacidn es completamente voluntaria y la informacién producto del
proceso investigativo serd confidencial y se garantiza la reserva de la misma. Si usted tiene
Municipio: Ocafia, Norte de Santander preguntas sobre el trabajo a desarrollar puede hacerlas en el momento que estime
conveniente.
Teléfonos: 5694779- 5622731
Desde ya se agradece su participacion.

Datos de Identificacion y Ubicacidn: Universidad Nacional Abierta y a Distancia.

UDR Aguachica. Direccién: Carrera 20 # 6A - 58. Yo Ignacio MadarriagaCaicedo identificado con CC: 88234232, rector de la Institucion
Correo electronico: aguachica@unad.edu.co. Educativa Seminario Mayor "El Buen Pastor”, acepto apoyar voluntariamente el desarrollo

del proceso investigativo en la institucion, ademds, manifiesto que he recibido y
comprendido la informacién brindada por el docente.

F[RHADELW’ 4

Nombre del estudiante de la UNAD y docente en la LE lider del proyecto:
Yesid Fabian Alvarez Galezo

C.C. 9693730 de Aguachica, Cesar

C.C. 88234232

Fecha: 5 de Agosto de 2020

FIRMA DEL ESTUDIANTE UNAD

C.C. 9693730
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E CONSENTIMIENTO INFORMADO PROYECTO INVESTIGACION SEMINARIC [ ¥ @ °© B m : 9
Preguntas  Respuestas (D) Puntos totales: 0
A v
m P
Al
@ s
L 3
LK A
Y T TGRS IS Y PO g |

Seccion 1de 2

(CONSENTIMIENTO INFORMADO o
ESTUDIANTE

Proyecto de on: For del aprendizaj 6 y el trabajo colaborativo apoyado en las
T logias de la ion y Comunicacion-TIC

Instituciones Participantes:

Seminario Mayor “El Buen Pastor”, Ocafia, Norte de Santander

Universidad Nacional Abierta y a Distancia- UNAD

Docente lider proyecto: Yesid Fabian Alvarez Galezo

WED A

ademas he tenido |a oportunidad de realizar las preguntas que me han parecido oportunag, las cuales, me

han sido respondidas satisfactoriamente con informacién suficiente y comprensible. Recibi infermacion

sobre todo lo que atafie al proceso de investigacién y tengo conacimiento de que puedo aceptar o rechazar

mi participacion en el proyecto sin que eso afecte la relacién con el investigador y/ ¢ las Institucicnes
participantes. Expresc que he brindado toda la informacién relacionada con los objetivos de la investigacion
Por o anterior, autorizo de manera libre, voluntaria y consciente participar en la investigacion Fortalecimiento
del aprendizaje auténomo y el frabajo colaborativo apoyado en las Tecnologias de |a Informacion y
Comunicacion- TIC =

Correo ™
Correo valido 0
©
. 2 - . 3
FORMULA DE ACEPTACION O RECHAZO s -
(ESTUDIANTE) o
Se me informé de los abjetivos, proceso y alcance de |a investigacion a la que se me invita a participar, al -
igual que los posibles riesgos, b y procedimientos al ivos. He entendido toda la informacidn, =
=
=

Manifiesto mi deseo de participar libre y voluntariamente en el proyecto de investigacion *
si

No
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CONSENTIMIENTO INFORMADO PROYECTO INVESTIGACION SEMINARIC B3 ¥ @ @ B m H

Preguntas  Respuestas @ Puntos totales: 0

Fecha

16 respuestas

may 2020

ago 2020 @
sept 2020 5

nov 2020 7 82

FORMULA DE ACEPTACION O RECHAZO (ESTUDIANTE)

Manifiesto mi desec de participar libre y voluntariamente en el proyecto de investigacion

16 respuestas

®si
oo

Nombres y Apellidos del Estudiante

16 respuestas

Maicol Javier Santiago Quintero
Brayan Antonio Martinez Jiménez
Wilfrido José Peinado Mendez
Isaias Sanguino Mufioz

Diego Alejandro Pachece Quintero
Yeison Aliric Ortega Torres

José Rodolfo Alvarez Navarro
Ruben Eduardo Ascanio Santiage

Camile Andrés Prado Pino

Luis Marlon Yaruro Pallares
Jorge Lecnardo Cerdero Guerrero
Juan Camilo Reyes Picon

Daniel Felipe Quiazia Campo
Jesls Andrés Sarabia Ortiz
Marlon Danilo Torrado Pérez

German Andrés Jaime Quintero

No. Documento Identificacién (T.1)

16 respuestas
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B) Entrevista inicial (presaberes) sobre aprendizaje autonomo, trabajo colaborativo

mediado por las TIC

Preguntas  Respuestas (D) Puntos totales: 0
Preguntas  Respuestas () Puntos totales: 0 —_—
6. ;Con qué frecuencia haces uso de las TIC? (Unica respuesta) * 0
brayanantoniomtz1996@gmail.com - 1 de 16 s o
Una vez ala semana
Dos o tres veces a la semana
0 de 0 puntos Puntuacién publicada el 7 nov 18.57 Publicar puntuacién

Una vez al dia

ENTREVISTA INICIAL (PRESABERES) SOBRE @) verias veces al die
APRE NDIZAJE AUTGNOMO, TRABAJO Afiadir comentarios a una respuesta individual
COLABORATIVO MEDIADO POR LASTIC

No hay respuestas correctas o erréneas. Serd (il en la medida que seas sincero en tus respuestas. La
entrevista es anénima. Por favor contesta a todos los items. Muchas gracias 7. 4En que te apoya el uso de las TIC (respuesta multiple)? o

*Qbligatorio B
Para fines de ocio y recreacion

Para actividades académicas y de aprendizaje

Correo *

Para fortalecer o ampliar las relaciones sociales

brayanantoniomtz1996@gmnail.com

Afadir comentarios a una respuesta individual

8. ;Con qué intensidad influyen las TIC en tu proceso de aprendizaje? * 0

Fecha* 0

@ Mucho

DD MM AAAA

Normal
07 / 08 / 2020
Poco
Afadir comentarios a una respuesta individual
Insignificante

Afiadir comentarios a una respuesta individual

1. ¢ Puedo aprender sin la influencia de nada o de nadie? Justifica tu respuesta. * 0

No puede aprender. Porque cada persona necesita el principio fundamental del conacimiento que es el deseo de

saber y ese aunque es natural debe ser alimentado por un ser interior, pues desde nifio estamos aprendiendo, 9. “Entre mas vacas, menos leche”. Este refran es comun en los ambientes académicos 0
aquello que nuestros padres nos ensefian, las cosas que alrededor de nosotros se encuentran nos ensefian algo y las propuestas colaborativas de los grupes de estudio virtuales. Como afirmarias o
cada dia refutarias este dicho popular. *

Ciertamente es asi, mas vacas mas leche, pues el resultado final entre mas se tiene siempre va a ser mayor pero
hay que saber quien cuida las vacas y como |as alimenta. Es decir entre mas se estudie mejor, pero también
depende de lo que se le ensefia y quien le ensefia

Afiadir comentarios a una respuesta individual

2. jAprendizaje auténomo y trabajo cclaborativo son excluyentes? Argumenta tu 0
respuesta. *

No son excluyentes, pies uno va tomado de |2 mano del otro. Es decir, que cada persona puede aprender por si
mismas pero necesita de otro para compartir el conocimiento.

3. (En qué aspectos podrias relacionar el aprendizaje auténomo y el trabajo 0
colaborativo? *

En los aspectos cotidianos, cada uno de nosotros al saber algo del conocimiento que nos rodea estamos
llamados por nuestra naturaleza a compartirlo.
En el hogar |a madre le ensefia a cocinar a sus hijos y en |a calle el padre le ensefia a protegerse

Afiadir comentarios a una respuesta individual

4. ;Como se haria un trabajo colaborativo a través de las TIC? * 0

p do estos medios de 6n se haria un trabajo sistematico y tedrico stentando a las
personas a trabajar en grupo, especialmente entre la familia.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

5. jLas TIC son fuente de aprendizaje? Reflexiona y argumenta. * 0

Si son fuente de aprendizaje, por medio de esta herramienta se puede ensefiar con facilidad cualquier tipo de
conocimiento




Preguntas  Respuestas @ Puntos totales: 0

de 16

& 0

wilfridejosepeinadomendez@gmail.com = < 2

0de 0 puntes Puntuacién publicada el 7 nov 19:00 Publicar puntuacion

ENTREVISTA INICIAL (PRESABERES) SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO POR LASTIC

No hay respuestas comectas o erréneas. Serd (til en la medida que seas sincero en tus respuestas. La
entrevista es andnima. Por favor contesta a todos los ftems. Muchas gracias.

*0bligaterio

Correo*

wilfridojesepeinadomendez@gmail.com

Fecha* 0
DD MM AAAA

07 /08 / 2020

Afiadir comentarios a una respuesta individual

1. {Puedo aprender sin la influencia de nada o de nadie? Justifica tu respuesta. 0

No. El ser humano siempre necesita del contacto de alguna herramienta de aprendizaje, para tener un buen
desarrollo cognitivo. Ya sea por medios electranicos (TIC) o por |a presencia del profesor.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

2. ; Aprendizaje autonomo y trabajo colaborativo son excluyentes? Argumenta tu 0
respuesta. *

No. Porque son complementarios, se puede aprender de forma individual, pero también, se puede aprender con
grupos de personas, de donde nacen nuevos conceptos y ella nos ayuda a que el individuo de toda su potencial,
para adquirir cada dia nuevos para si.

3. {En qué aspectos podrias relacionar el aprendizaje autdnomo y el trabajo 0
colaborative? *

En que el trabajo colaberativo ayuda o le da iniciativa al individuo de aprender nueves conceptes que presenta la
realidad. Es decir, que el método de aprendizaje ayuda al individuo para conocer y ampliar &l conocimiento.
Mediante encuentros personales o virtuales, donde nacen nuevos conocimientos.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

4. ;Coémo se haria un trabajo colaborativo a través de las TIC? * 0

Teniendo encuentros de ferma virtual, per llamadas, entre otres. Con todos los individuos que hagan un buen
uso de las TIC o que formen parte del grupo colaberativo

Afiadir comentarios a una respuesta individual

5. iLas TIC son fuente de aprendizaje? Reflexiona y argumenta. * 0

Si. Ella nos permite tener comunicacion con las demas personas, para tener encuentros académicos. Ademds,
nos brinda infermacién facil del tema que estemos investigando y ella misma nos permite tener un buen
desarrollo educativo.

6. ;Con qué frecuencia haces uso de las TIC? (Unica respuesta) *

() Unavezalasemana
() Dosotresveces ala semana
() Unavezal dia

@ Varias veces al dia

Afadir comentarios a una respuesta individual

7. ;En qué te apoya el uso de las TIC (respuesta multiple)? *

Para fines de ocio y recreacion

Para actividades académicas y de aprendizaje

Para fortalecer o ampliar as relaciones sociales

Afadir comentarios a una respuesta individual

8. ;Con qué intensidad influyen las TIC en tu procesc de aprendizaje? *

(® Mucho
() Wormal
() Poco

Insignificante

Afadir comentarios a una respuesta individual

9. “Entre mas vacas, menos leche”. Este refran es comin en los ambientes académicos
y las propuestas colaborativas de los grupos de estudio virtuales. Como afirmarias o
refutarias este dicho popular. *

Entre mas vacas, menos leche
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Preguntas  Respuestas @ Puntos totales: 0

& O

forluzalejandro@gmail.com - < 3 de 16 >

0 de 0 puntos Puntuacidn publicada el 7 nov 19:12 Publicar puntuacion

ENTREVISTA INICIAL (PRESABERES) SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO POR LASTIC

No hay respuestas correctas o errdneas. Serd (il en |a medida que seas sincero en tus respuestas. La
entrevista es anénima. Por favor contesta a tedos los items. Muchas gracias.

*0bligatorio

Correo*

forluzalejandro@gmail.com

Fecha* 0
0D MM AAAA

07 7 08 / 2020

ARadir

ios a una resp

1. Puedo aprender sin |a influencia de nadz o de nadie? Justifica tu respuesta. * 0

No, porque Es necesario tener un medio para el conocimiento que voy abquiriendo en el proceso de mi
formacion académica.

ARadir

ios a una resp

2. ;Aprendizaje autdnemo y trabajo colaborativo son excluyentes? Argumenta tu 0
respuesta. *

No, porque se necesita un conocimiento de base para que a médida lo valla desarrollando en una comunidad

ARadir

ios a una resp

3. {En qué aspectos podrias relacionar el aprendizaje auténomo y el trabajo 0
colaborative? *

Ya se decia que hay un conocimiento de base innato, autdnomos, este se debe llevar a |a préctica en cuanto se
complementa con aquellos que comparto conocimiento académico.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

4. ;Como se haria un trabajo colaborativo a través de las TIC? * 0

La integracidn de los nueves roles de los profesores y alumnes esto se le falcilitara los nusvos medios vutuales
por ejemplo: Videos, llamadas, presentaciones en |a diferentes plataformas de las TIC.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

5. ¢ Las TIC son fuente de aprendizaje? Reflexiona y argumenta. * 0

Si, facilitan de manera pedagogica las fuentes dénde se abquiers el conocimiento

Afadir comentarios a una respuesta individual

6. {Con qué frecuencia haces uso de las TIC? (Unica respuesta) *

() Unavez ala semana

Dos o tres veces a la semana

() unavezaldia

@ Varias veces al dia

Afiadir comentarios a una respuesta individual

7. (En qué te apoya el uso de las TIC (respussta multiple)? *

D Para fines de ocio y recreacion

Para actividades académicas y de aprendizaje

Para fortalecer o ampliar Ias relaciones sociales

Afiadir comentarios a una respuesta individual

8. ;Con qué intensidad influyen las TIC en tu proceso de aprendizaje? *

(®) Mucho

Normal

() Poco
( ::- Insignificante

Anadir comentarios a una respuesta individual

9. “Entre mas vacas, menos leche”. Este refran es comun en los ambientes académicos
vy las propuestas colaborativas de los grupes de estudio virtuales, Como afirmarias o
refutarias este dicho popular. *

Esto se podria refutar en cuante mas medios nos ofrecen una serfe de diversas herramientas para un trabajo
colaborativo, aparece también lo negativo de todas estas novedades y alli donde aparece el argumente para
decir mas medios menos conocimiento colaborativo.
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Afiadir comentarios a una respuesta individual



0 de 0 puntos Puntuacion publicada el 7 nov 19:15 Publicar puntuacion

ENTREVISTA INICIAL (PRESABERES) SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO POR LAS TIC

No hay respuestas correctas o erréneas. Sera (til en la medida que seas sincero en tus respuestas. La entrevista
es anénima. Por favor contesta a todos los items. Muchas gracias.

*QObligatorio

Correo *

maicolquintero13san@gmail.com

Fecha* o

DD MM AAAA

07 / 08 / 2020

1. (Puedo aprender sin la influencia de nada o de nadie? Justifica tu respuesta. * 0

No, porque es necesario que haya en medio que facilite el conocimiento a adquirir

Afiadir comentarios a una respuesta individual

2. jAprendizaje autonomo y trabajo colaborativo son excluyentes? Argumenta tu 0
respuesta. *

No, porque es necesario aprender de una fuente como base y profundizar de manera auténoma

Afadir comentarios a una respuesta individual

3. ¢En qué aspectos podrias relacionar el aprendizaje auténomo y el trabajo 0
colaborative? *

Se complementan, ya que su puede conocer a través de manera auténoma y compartirlo en el trabajo
colaborativo y viceversa

Afiadir comentarios a una respuesta indi

4. ;Como se haria un trabajo colaborativo a través de las TIC? * 0

El docente por medio de las TIC se le facilita la pedagogias necesarias para hacer llegar de manera acertada lo
que se quiere ensefiar a sus estudiantes y estos asimilen el conocimiento mas facil

Afiadir comentarios a una respuesta individual

5. ;Las TIC son fuente de aprendizaje? Reflexiona y argumenta. * 0

Si, ya que facilitan de manera pedagdgica las fuentes en gue se adguiere el conocimiento

Afadir comentarios a una respuesta individual

6. ;Con qué frecuencia haces uso de las TIC? (Unica respuesta) * 0

(O unavezalasemana
O Dos o tres veces a la semana
QO Uunavezaldia

@ Varias veces al dia
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7. ;En qué te apoya el uso de las TIC (respuesta miltiple)? * 0

D Para fines de ocio y recreacién
Para actividades académicas y de aprendizaje

Para fortalecer o ampliar las relaciones sociales

Afadir comentarios a una respuesta individual

8. ;Con qué intensidad influyen las TIC en tu proceso de aprendizaje? * 0

@ Mucho
O Normal
Q) Poco

(O Insignificante

Afadir comentarios a una respuesta individual

9. “Entre mas vacas, menos leche”. Este refran es comun en los ambientes academicos 0
y las propuestas colaborativas de los grupos de estudio virtuales. Coma afirmarias o
refutarias este dicho popular.

Es cierto este refran, ya que, donde se encuentre un trabajo colaborativo entre varios formandos muy pocos
realizan los trabajos propuestos
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ENTREVISTA INICIAL (PRESABERES) SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
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No hay respuestas correctas o erroneas. Sera Gtil en la medida que seas sincero en tus respuestas. La entrevista
es andnima. Por favor contesta a todos los items. Muchas gracias.

*Qbligatorio
Correo*
com
Fecha* 0
DD MM AAAA
1. ¢{Puedo aprender sin la influencia de nada o de nadie? Justifica tu respuesta. * 0

No, porque debe existir un medio o persona qué facilite o clarifigue lo que no se entiende o no se conoce.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

2. jAprendizaje auténomo y trabajo colaborativo son excluyentes? Argumenta tu 0
respuesta. *

No, porque son complementarios, el aprendizaje auténomo pero también colaborativo cuando se aprende en los
grupos con os que se comparte

Afiadir comentarios a una respuesta individual

3. ;En qué aspectos podrias relacionar el aprendizaje auténomo y el trabajo 0
colaborativo? *

se relacionan en cuanto que lo que yo aprendo auténomamente lo puedo compartir con los diversos grupos en
los que comparto, Y esos con los que comparto Me ayudarén a adquirir conocimientos.

Afiadir comentarios a una respuesta individual
4. ;Como se haria un trabajo colaborativo a traves de las TIC? * 0

Que el docente en la practica de su ejercicio a través de estos medios utiliza pedagogias que cautiven la
atencion del aprendiz, y que el aprendiz tenga voluntad al momento de recibir la ensefianza

Afiadir comentarios a una respuesta individual

5. ;Las TIC son fuente de aprendizaje? Reflexiona y argumenta. * 0

Si, ya que por medio de su manera pedagdgica facilita el aprendizaje que sus fuentes maneja, abiertas al que
auténomamente y por compromisos necesite de ellas.

Afadir comentarios a una respuesta individual

6. ;Con qué frecuencia haces uso de las TIC? (Unica respuesta) * 0

(O unavezalasemana
(O Dos otres veces ala semana
(O unavezal dia

(® Varias veces al dia

7. ;En qué te apoya el uso de las TIC (respuesta miltiple)? *

D Para fines de ocio y recreacion
Para actividades académicas y de aprendizaje

Para fortalecer o ampliar las relaciones sociales

Afadir comentarios a una respuesta individual

8. ;Con qué intensidad influyen las TIC en tu proceso de aprendizaje? *

@ Mucho
QO normal
O Poco

O Insignificante

Afadir comentarios a una respuesta individual

9. “Entre més vacas, menos leche”. Este refran es comun en los ambientes académicos
y las propuestas colaborativas de los grupes de estudio virtuales, Como afirmarias o

refutarias este dicho popular. *

213

Este refran es muy cierto, ya que en cuanto mas facilidad de herramientas educativas y més facilidad de acceso

a ellas poseen los aprendices menos es su esfuerzo y su interés por el aprendizaje.
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APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO POR LAS TIC

No hay respuestas correctas o errdneas. Serd Gtil en la medida que seas sincero en tus respuestas. La entrevista
es anénima. Per favor contesta a todos los items. Muchas gracias

*Qbligatorio

Correo *

rasma741@hotmail.com

Fecha* 0

DD MM AAAA

07 /08 / 2020

1. ¢ Puedo aprender sin la influencia de nada o de nadie? Justifica tu respuesta. * 0

No, es necesario estar acompafiado de alguien para poder tener mas argumentos en cuanto a mi aprendizaje.

Afadir comentarios a una respuesta individual

2. ;Aprendizaje auténomo y trabajo colaborative son excluyentes? Argumenta tu 0
respuesta. *

Ninguno de los dos, en cada uno de ellos tenemos nuestra forma de compartir y aprender tanto constructivista y
de forma activa y dinamica

Afadir comentarios a una respuesta individual

3. ;En qué aspectos podrias relacionar el aprendizaje autonomo y el trabajo 0
colaborative? *

En la forma de aprendizaje es autc-competente tanto en el auténomo como en el colaborativo son de
competencia para las evoluciones académicas

Anadir comentarios a una respuesta individual

4. ;Cémo se haria un trabajo colaborativo a través de las TIC? * 0

En pequefios grupos, para poder compartir el aprendizaje y hacer un poco mas ameno lo que se desea informar.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

5. ;Las TIC son fuente de aprendizaje? Reflexiona y argumenta. * 0

Las TIC, para mi son de muy buen aprendizaje siempre y cuando tengamos el anhelo de aprender parala vida y
no para el momento

Afiadir comentarios a una respuesta individual

6. ;Con qué frecuencia haces uso de las TIC? (Unica respuesta) * 0

© Una vez a la semana
(O Dos otres veces ala semana
O Una vez al dia

(O Varias veces al dia

7. ;En qué te apoya el uso de las TIC (respuesta mdiltiple)?

D Para fines de ocio y recreacién
. Para actividades académicas y de aprendizaje

D Para fortalecer o ampliar las relaciones sociales

Afiadir comentarios a una respuesta individual

8. ;Con qué intensidad influyen las TIC en tu proceso de aprendizaje? *

@® Muche
(O Normal
Q Poco

QO Insignificante

Afadir comentarios a una respuesta individual

9. “Entre mas vacas, menos leche”. Este refran es comun en los ambientes académicos
y las propuestas colaborativas de los grupos de estudio virtuales. Como afirmarias o
refutarias este dicho popular. *

Entre mas vacas menos leche.
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No hay respuestas correctas o erroneas. Sera Util en la medida que seas sincero en tus respuestas. La enfrevista
es anonima. Por favor contesta a todos los items. Muchas gracias.

*0bligatorio

Correo "

camiloandrespino@hotmail.com

Fecha* 0

DD MM AAAA

05 /08 / 2020

1. (Puedo aprender sin la influencia de nada o de nadie? Justifica tu respuesta. * 0

No, porque para adquirir un buen conocimiento es necesario la compafiia de un buen libro o en su defecto un
asesor de la respectiva materia de aprendizaje.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

2. ; Aprendizaje auténomo y trabajo colaborativo son excluyentes? Argumenta tu 0
respuesta. *

No, porque el aprendizaje auténomo hace parte de la evolucién mental de la persona. Enraizada en la
admiracién por la ignorancia misma.

Afiadir comentarios a una respuesta indi

3. ;En qué aspectos podrias relacionar el aprendizaje autonomo y el trabajo 0
colaborativo? *

En el sentido en que un asesor o profesor acompaiia el conocimiento de cada estudiante, siempre y cuando éste
haya investigado al respecto.

Afadir comentarios a una respuesta indi

4. ;Cémo se haria un trabajo colaborativo a través de las TIC? * 0

Por medio de video conferencias

Afadir comentarios a una respuesta ind

5. ¢Las TIC son fuente de aprendizaje? Reflexiona y argumenta. * 0

Si, porque a través de ellas se tiene acceso al tutor, al mismo contenide que él ofrece

Afadir comentarios a una respuesta individual

4. ;Con qué frecuencia haces usc de las TIC? (Unica respuesta) * 0

(O Unavezalasemana
(@ Dos o tres veces a la semana
() unavezaldia

() Varias veces al dia
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7. ;En que te apoya el use de las TIC (respuesta multiple)? * 0

[[] Parafines de ocioy recreacién

Para actividades académicas y de aprendizaje

D Para fortalecer o ampliar las relaciones sociales

Afiadir comentarios a una respuesta individual

8. ;Con qué intensidad influyen las TIC en tu proceso de aprendizaje? * 0

O Mucho
@® Normal
QO Poco

O Insignificante

Afadir comentarios a una respuesta indi

9. “Entre mas vacas, menos leche”. Este refran es comun en los ambientes académicos 0
y las propuestas colaborativas de los grupos de estudio virtuales. Como afirmarias o
refutarias este dicho popular.

Este dicho a mi parecer es afirmativo en cuanto que entre mas conocimiento s brinda més pereza y decidia va
aver por parte de los estudiantes.
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No hay respuestas correctas o erréneas. Serd Util en la medida que seas sincero en tus respuestas. La entrevista
es anonima. Por favor contesta a todos los items. Muchas gracias.

*0Obligatorio

Correo ™

isaiassanguino@8@gmail.com

Fecha* 0

DD MM AAAA

07 /11 7 2020

1. jPuedo aprender sin la influencia de nada o de nadie? Justifica tu respuesta. * 0
No se podria aprender de esta manera porque en el amb académico es indisp ble el aporte del profesor
o del guia para poder sustentar lo que en los libros encantramos y lo que se quiere dar a conocer teniendo
conceptos claros.

Afadir comentarios a una respuesta individual

2. jAprendizaje auténomo y trabajo colaborativo sen excluyentes? Argumenta tu 0
respuesta. *
No, porque son experiencias que permiten desarrollar un ambiente académico donde no solamente se forma

para si, sino que se forma para que otros conozcan nuestro pensamiento y poder abrirse a lo que otros quieren
transmitirnos

Afadir comentarios a una respuesta individual

3. ;En qué aspectos podrias relacionar el aprendizaje auténomo y el trabajo 0
colaborative? *

En la capacidad critica para fomentar espacios de dialoge, en el desarrollo de trabajos o proyectos.

Afadir comentarios a una respuesta individual

4. ;Como se haria un trabajo colaborativo a través de las TIC? * 0

Mediante |as herramientas que estan disponibles para |a realizacion de dichos trabajos teniendo presente el
buen uso de las mismas.

Afadir comentarios a una respuesta individual

5. §Las TIC son fuente de aprendizaje? Reflexiona y argumenta. * 0

Si, son fuente de aprendizaje porque permiten conectamos con las personas que estan lejos de nosotros y
ademéds, son un medio indispensable para la formacion académica cuando no se tiene la oportunidad de
participar presencialmente en una actividad académica y/o la realizacién de actividades, como por ejemplo, la
lectura de un libro, especialmente en estos tiempos dificiles por motivo de la pandemia del Covid-19.

Afadir comentarios a una respuesta individual

6. ;Con qué frecuencia haces uso de las TIC? (Unica respuesta) *

(O unavezala semana
(O Dos otres veces ala semana
QO unavezaldia

(@ Varias veces al dia

Afiadir comentarios a una respuesta individual

7. ;En qué te apoya el uso de las TIC (respuesta multiple)? *

D Para fines de ocio y recreacién
Para actividades académicas y de aprendizaje

Para fortalecer o ampliar las relaciones sociales

Afiadir comentarios a una respuesta individual

8. ;Con qué intensidad influyen las TIC en tu proceso de aprendizaje? *

O Muche
@® Normal
Q Poco

O Insignificante

Afiadir comentarios a una respuesta individual

9. “Entre mas vacas, menos leche”. Este refran es comin en los ambientes académicos
v las propusstas colaborativas de los grupos de estudio virtuales. Como afirmarias o
refutarias este dicho popular. *
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Es en cierto sentido una realidad muy recurrente en los ambientes académicos por |a irresponsabilidad, la falta
de compromiso de algunos o la incapacidad de aportar ideas, pero que no siempre se vislumbra ya que también

es una oportunidad para complementar con ideas diversas el trabajo a realizar.

Afadir comentarios a una respuesta individual
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. ) 6. ;Con qué frecuencia haces uso de las TIC? (Unica respuesta) * 0
0 de 0 puntos Puntuacion publicada el 7 nov 20:44 Publicar puntuacion

(O unavezalasemana

ENTREVISTA INICIAL (PRESABERES) SOBRE R
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No hay respuestas correctas o errdneas. Serd Util en la medida que seas sincero en tus respuestas. La entrevista Afiadir comentarios a una respuesta individual
es andnima. Por favor contesta a tedos los items. Muchas gracias.

+0Obligatorio

7. ;En qué te apoya el uso de las TIC (respuesta multiple)? 0

Correo * [J Para fines de ocio y recreacion

yeisonortegatorres.324@gmail.com Para actividades académicas y de aprendizaje

D Para fortalecer o ampliar las relaciones sociales
Afiadir comentarios a una respuesta individual
Fecha ™ 0

DD MM AAAA 8. ;Con qué intensidad influyen las TIC en tu proceso de aprendizaje? 0

07 /08 / 2020

@® Mucho

1. ;Puedo aprender sin la influencia de nada o de nadie? Justifica tu respuesta. * 0 O Normal

No, perque es necesario contar con los medios necesarios y las personas preparadas que brinden O Poco
orientaciones, que faciliten obtener los distintos conocimientos.
O Insignificante

Afadir comentarios a una respuesta individual
Afiadir comentarios a una respuesta individual

2. jAprendizaje autonomo y trabajo colaborativo son excluyentes? Argumenta tu 0 . . . X
9. “Entre mas vacas, menos leche”. Este refran es comun en los ambientes academicos 0

*
respuesta. y las propuestas colaborativas de los grupos de estudio virtuales. Como afirmarias o

No, ya que son dos formas que permiten generar y obtener conocimientos, crear intercambiar ideas, y son refutarias este dicho popular.

fundamentales en el proceso de aprendizaje. En este dicho expresa claramente una consecuencia negativa que se puede dar en un grupo de trabajo, cuando

hay participacion solo de algunos, pero también, se puede refutar, cuando hay responsabilidad individual, para
Afadir comentarios a una respuesta individual que el trabajo grupal sea exitoso

3. ;En qué aspectos podrias relacionar el aprendizaje autonomo y el trabajo 0
colaborativo? *

En que las dos formas de aprendizaje permiten desarrollar los procesos cognitivos, generan habilidades
mentales, brindan la capacidad de dar razén ante cualquier tema, permiten actuar criticamente tanto a nivel
individual como colectiva en cualquier forma de conocimiento.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

4. ;Como se haria un trabajo colaborativo a traves de las TIC? * 0

A partir de los mismos medios de comunicacion que facilitan la integracion de cada uno de los participantes
del grupo, en donde de forma virtual pueden aportar e intercambiar ideas en diferentes temas.

ARadir comentarios a una respuesta individual

5. ;Las TIC son fuente de aprendizaje? Reflexiona y argumenta. * 0

Si, porque por de ellas se reciben los diferentes conocimientes, facilitan la comunicacion en la preparacian
intelectual, y son fundamentales en un mundo que presenta diversas realidades complejas, las TIC le facilitan a
cualquier persona avanzar en la formacidn académica e integral

ARadir comentarios a una respuesta individual
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. . . 7. (En que te apoya el uso de las TIC (respuesta mUltiple)? * 0
0 de 0 puntos Puntuacién publicada el 8 nov 16:58 Publicar puntuacién ¢Ena POy (resp ple)
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No hay respuestas correctas o erroneas. Sera (til en la medida que seas sincero en tus respuestas. La entrevista
es anénima. Por favor contesta a todos los items. Muchas gracias.

i . . P
*0bligatorio 8. ;Con qué intensidad influyen las TIC en tu proceso de aprendizaje? 0
@® Mucho
Correo * O
Normal
marlonyaruro@gmail.com O Poco
O Insignificante
Fecha * 5 Afiadir comentarios a una respuesta individual

DD MM AAAA

9. “Entre mas vacas, menos leche”. Este refran es comun en los ambientes académicos 0
07 /08 / 2020 y las propuestas colaborativas de los grupos de estudio virtuales. Como afirmarias o

refutarias este dicho popular. *
1. {Puedo aprender sin la influencia de nada o de nadie? Justifica tu respuesta. * 0
Lo afirme, porque en la mayoria de las ocasiones en los trabajos uno solo es quien los realiza y los demés hacen
copia. El crédito pocas veces es de todos.

No, porque desde que nacemos estamos condicionados por el ambiente en el que nos encontramos. La mayor
parte de las cosas las aprehendemos por imitacion

Afadir comentarios a una respuesta individual

2. ;Aprendizaje auténomo y trabajo colaborativo son excluyentes? Argumenta tu 0
respuesta. *

No, aunque uno es personal y el otro es grupal, sirven para la formacién y ayuda en muchos ambitos del
aprendizaje. La educacion es siempre superacion y progreso.

Afadir comentarios a una respuesta individual

3. ;En qué aspectos podrias relacionar el aprendizaje autonomo v el trabajo 0
colaborativa? *

En la autoformacion. Cada persona toma el aprendizaje para su bien intelectual y para ayudar a otros

Afadir comentarios a una respuesta individual
4. ;Como se haria un trabajo colaborativo a traves de las TIC? * 0

Por medio del uso de los medios tecnoldgicos. Cada persona se hace responsable del aprendizaje, comparte lo
aprendido y se hace general el conocimiento.

Afadir comentarios a una respuesta individual

5. ¢Las TIC son fuente de aprendizaje? Reflexiona y argumenta. * 0

Si, porque hacen que cada persona se interese por afianzar sus cenocimientos. Ellas contienen informacion
suficiente y cada uno es responsable de su uso.

Afadir comentarios a una respuesta individual

6. ;Con qué frecuencia haces uso de las TIC? (Unica respuesta) * 0

(O unavezalasemana
@ Dos o tres veces a la semana
O Una vez al dia

() varias veces al dia
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No hay respuestas correctas o erréneas. Sera (til en la medida que seas sincero en tus respuestas. La entrevista
es anénima. Por favor contesta a todos los items. Muchas gracias

*0bligatorio

Correo *

jorleo7@gmail.com

Fecha * 0

DD MM AAAA

07 /08 /2020

1. ;Puedo aprender sin la influencia de nada o de nadie? Justifica tu respuesta. * 0

No, puesto que es imprescindible que se nos induzca en el conocimiento de las cosas ya sea de modo
superficial o a profundidad

Afadir comentarios a una respuesta in

2. ;Aprendizaje autonomo y trabajo colaborativo son excluyentes? Argumenta tu 0
respuesta. *

considero que si, puesto que no pocas veces al trabajar de manera auténoma se cuenta con los recursos y
demas herramientas para alimentar el aprendizaje. en el trabajo colaborativo no todas las veces hay la
disposicién para realizar las tareas, las motivaciones en muchaes casos no son las mismas en los participantes.

Afadir comentarios a una respuesta individual

3. ;En qué aspectos podrias relacionar el aprendizaje autonomo y el trabajo 0
colaborativo? *

en el aspecto de que para la aplicacion de ambos y su desarrollo, se debe contar con el recurso humano y
tecnoldgico, ademés del materia fisico para trabajar.

Afadir comentarios a una respuesta individual

4. ;Cémo se haria un trabajo colaborativo a traves de las TIC? * 0

con todos las recursos que implica que |as tecnologias de la infarmacion y la comunicacidn exigen: personal
capacitado, la convocatoria para participar del mismo, estrategias para trabajar en equipo, recursos fisicos y
digitales, acceso a internet, fuentes de informacidn acreditadas...

Afadir comentarios a una respuesta in

idual

5. ;Las TIC son fuente de aprendizaje? Reflexiona y argumenta. * 0

Si, debido a que ayudan en el aprendizaje inmediato, propenden a proveer informa
certificado por muchos circulos educativos.

n répida y con material

ividual

Afadir comentarios a una respuesta i

6. ;Con qué frecuencia haces uso de las TIC? (Unica respuesta) *

(O unavezalasemana
(O Dos o tres veces a la semana
Q unavezaldia

(@ varias veces al dia

Ahadir comentarios a una respuesta individual

7. ¢En qué te apoya el uso de las TIC (respuesta multiple)? *

D Para fines de ocio y recreacion
Para actividades académicas y de aprendizaje

D Para fortalecer o ampliar las relaciones sociales
Afiadir comentarios a una respuesta individual

8. ;Con qué intensidad influyen las TIC en tu proceso de aprendizaje? *

@® wmucho
QO Normal
O Poco

Q© Insignificante

Afiadir comentarios a una respuesta individual

9. “Entre mas vacas, menos leche”. Este refran es comiin en los ambientes académicos
y las propuestas colaborativas de los grupos de estudio virtuales. Como afirmarias o
refutarias este dicho popular. *
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lo afirmo en el hecho de que en la mayoria de los casos no es asertivo propiciar grupos de trabajo numerosos,
ya que recae la responsabilidad en unos pocos y a pesar de que se pueda desarrollar un buen trabajo son pocos
los que han sacado fruto del mismo o en el peor de los casos se termina por hacer un desarrollo del mismo can

mediocridad o poco esfuerzo.
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7. ;En qué te apoya el usc de las TIC (respuesta multiple)? * 0
0 de 0 puntos Puntuacion publicada el & nov 20:01 Publicar puntuacion
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ENTREVISTA INICIAL (PRESABERES) SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
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No hay respuestas correctas o errdneas. Seré (til en la medida que seas sincero en tus respuestas. La entrevista
es anGnima. Por favor contesta a todos los ftems. Muchas gracias. 8. ;Con que intensidad influyen las TIC en tu proceso de aprendizaje? * 0

Afiadir comentarios a una respuesta individual

*0bligatorio

® wmucho
O normal
QO Poco

O msignificante

Correo *

juancamiloreyespicon@gmail.com

Afiadir comentarios a una respuesta individual

Fecha* 0
9. “Entre mas vacas, menos leche”. Este refran es comun en los ambientes académicos 0

DD MM AAAA y las propuestas colaborativas de los grupos de estudio virtuales. Como afirmarias o

08 / 07 7 2020 refutarias este dicho popular. *

Es cierto, porque siempre hay una tendencia a dejar en manos de los demas las cargas y las responsabilidades,
pues creen que pueden escapar del quehacer pasando desapercibidos y dejando que los lideres en los

1. {Puedo aprender sin la influencia de nada o de nadie? Justifica tu respuesta. * 0
ambientes académicos sean los que asuman tedo el trabaje.

No, porque se esta negando el acceso por medio de experiencias personales y al entorno que nos rodea.

ual

Adiadir comentarios a una respuesta ind

2. ;Aprendizaje auténomo y trabajo colaborativo son excluyentes? Argumenta tu 0

respuesta. *

Solo es excluyente el aprendizaje auténomo porque no entra en contacto con los demas.

Afadir comentarios a una respuesta individual

3. ;En qué aspectos podrias relacionar el aprendizaje auténomo y el trabajo 0

colaborativo? *

Poner en base desde |a experiencia los conocimientos adquiridos interactuando con diferentes interlocutores,
para llegar juntos a la conclusion determinada.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

4. ;Como se haria un trabajo colaborativo a traves de las TIC? * 0

Tiene que ser una plataforma donde todos tengan las mismas posibilidades de ser vistos y escuchados.

Afadir comentarios a una respuesta individual

5. ;Las TIC son fuente de aprendizaje? Reflexiona y argumenta. * 0

Si, porque ayudan a profundizar en los conocimientos y estan al alcance de todos.

Anadir comentarios a una respuesta individual

6. ;Con qué frecuencia haces uso de las TIC? (Unica respuesta) * 0

(O unavezalasemana
O Dos otres veces a la semana
(O unaveraldia

@ Varias veces al dia



0 de 0 puntos Puntuacidn publicada el & nov 20:10 Publicar puntuacion

ENTREVISTA INICIAL (PRESABERES) SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO POR LASTIC

No hay respuestas correctas o erréneas. Serd Util en la medida que seas sincero en tus respuestas. La entrevista
es anonima. Por favor contesta a todos los items. Muchas gracias

*0bligatario

Correo ™

chuz837@gmail.com

Fecha* 0

DD MM AAAA

08 /11 / 2020

1. ;Puedo aprender sin la influencia de nada o de nadie? Justifica tu respuesta. * 0

No, todo conocimiento es adquirido.

Anadir comentarios a una respuesta in

2. ;Aprendizaje auténomo y trabajo colaborativo son excluyentes? Argumenta tu 0
respuesta. *

No, porque los dos profundizan su relacion.

Anadir comentarios a una respuesta individual

3. ;En que aspectos podrias relacionar el aprendizaje autonomo y el trabajo 0
colaborative? *

En la praxis de dicho aprendizaje y su aplicabilidad relacionada con los demas.

Afadir comentarios a una respuesta individual

4. ;Cémo se haria un trabajo colaborativo a traves de las TIC? * o

En la distribucién de funciones especificos en cada integrante del trabajo a realizar.

Afadir comentarios a una respuesta individual

5. ;Las TIC son fuente de aprendizaje? Reflexiona y argumenta. * 0

Si, ellas brindan mucha informacién, conocimiento y de facil adquisicion en fuentes confiables. Todo ello ayuda
abundantemente en el bagaje de nuestros saberes y abarca todo un compendio de lo que se investiga

Afadir comentarios a una respuesta individual

6. ;Con qué frecuencia haces uso de las TIC? (Unica respuesta) * 0

(O unavezalasemana
O Dos o tres veces a la semana
O unavezaldia

(@ Varias veces al dia

7. 4En qué te apoya el uso de las TIC (respuesta muiltiple)? *

Para fines de ocio y recreacion
Para actividades académicas y de aprendizaje

Para fortalecer o ampliar las relaciones sociales

Afadir comentarios a una respuesta individual

8. ;Con qué intensidad influyen las TIC en tu proceso de aprendizaje? *

@® Mucho
(O Normal
Q Poco

(O Insignificante

Afiadir comentarios a una respuesta individual

9.“Entre mas vacas, menos leche”. Este refran es comin en los ambientes académicos
y las propuestas colaborativas de los grupos de estudio virtuales. Como afirmarias o
refutarias este dicho popular. *

Lo refutaria, en el sentido de que cada quien aporta lo que tiene y obtienen lo que necesita en un concepto
general
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6. ;Con qué frecuencia haces uso de las TIC? (Unica respuesta) * 0
0 de 0 puntos Puntuacidn publicada el 8 nov 20:12 Publicar puntuacién

(O unavez ala semana

ENTREVISTA INICIAL (PRESABERES) SOBRE O

O unavezaldia

APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO R
COLABORATIVO MEDIADO POR LAS TIC

No hay respuestas correctas o erroneas. Sera (til en la medida que seas sincero en tus respuestas. La entrevista
es anonima. Por favor contesta a todos los ftems. Muchas gracias.

7. 4En qué te apoya el uso de las TIC (respuesta multiple)? * 0
*QObligatorio
[[] Para fines de ocio y recreacion
Para actividades académicas y de aprendizaje
Correo * D Para fortalecer o ampliar |as relaciones sociales
d l.com Afiadir comentarios a una respuesta individual
8. ;Con qué intensidad influyen las TIC en tu proceso de aprendizaje? * 0
Fecha * 0 @® Mucho
O Normal
DD MM AAAA
QO Poco
07 /08 / 2020
QO 1nsignificante
1. ;Puedo aprender sin la influencia de nada o de nadie? Justifica tu respuesta. * 0 Afadir comentarios a una respuesta individual

Desde la época de la llustracion, se ha difundide el trabajo mancomunado por el saber y la experiencia del
mismo, por tal motive, es necesario tener a alguien gue no ensefie y transmita los conocimientos, se vale apelar

al aprendizaje empirico, pero detras de todo, siempre hay una ‘manc" que ayude a infundir conocimientos. 9. “Entre més vacas, menos leche”. Ests refrén o5 comiin en los amblentos académicos ¢

¥ las propuestas colaborativas de los grupos de estudio virtuales. Como afirmarias o
refutarias este dicho popular. *

ividual

Afadir comentarios a una respuesta i
Trabajar individualmente puede parecer eficaz para el que confia de sus capacidades.
Pero quien es capaz de colocar sus capacidades en un contexto colaborative, no solo se esta ayudando a crecer
en relaciones interpersonales, sino que también esta siendo canal de conocimientos para mucho que "poseian’
ignorancia sobre alguno temas, por lo cual se llega a un trabajo interesante y objetivo
"Dos cabezas piensan mas que una

2. jAprendizaje autonomo y trabajo colaborative son excluyentes? Argumenta tu 0
Afiadir comentarios a una respuesta individual

respuesta. *

No son excluyentes, como la misma palabra lo dice, es aprendizaje, que luego se va a compartir y trabajo
colaborativo, que nos permiten tener interlocutores en un ambiente académico.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

3. ¢En qué aspectos podrias relacionar el aprendizaje autonomo y el trabajo 0
colaborativo? *

Trabajo auténome: Iniciativa propia del ser humano por aprender, lo que cominmente conocemos por
"autoformacidn’ y es vélidamente necesaria para el crecimiento humano.

Trabajo colaborativo: Como seres sociales, necesitamos la ayuda y acompafi 1to de otros individuos de
nuestro entorno, para que asi, el trabajo a realizar no se funde en pensamientos subjetivos, sino que a partir de
la experiencia del otro, se pueda apuntar hacia la objetividad de pensamiento y actuar.

4. ;Como se haria un trabajo colaborativo a traves de las TIC? * 0

En este tiempo de Pandemia, las TIC han demostrado su méxime potencial, por ser elementos de gran ayuda de
comunicacién para el ser humano.

Todo esto ayuda para que se pueda hacer un trabajo colaborativo eficaz, rompiendo las barreras de la distancia
y uniendo respectivamente el compartir dentro de un grupo.

Afadir comentarios a una respuesta individual

5. ;Las TIC son fuente de aprendizaje? Reflexiona y argumenta. * 0

Si, ya que ellas nos proporcionan los elementos necesarios para conocer culturas, lenguas, saberes cientificos y
metodoldgicos de una manera més facil y rapida, porque son fuentes de comunicacion

Afadir comentarios a una respuesta individual
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ENTREVISTA INICIAL (PRESABERES) SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO POR LAS TIC

No hay respuestas correctas o erroneas. Sera Util en la medida que seas sincero en tus respuestas. La entrevista
es andnima. Por favor contesta a todos los items. Muchas gracias.

*Obligatorio

Correo *

marlontorradoperez@gmail.com

Fecha * 0
DD MM AAAA
07 / 08 / 2020
1. { Puedo aprender sin la influencia de nada o de nadie? Justifica tu respuesta. * 0

No, porque desde el nacimiento todo es aprehensidn, fruto del entorno familiar y social

Afadir comentarios a una respuesta individual

2. ;Aprendizaje autonomo v trabaje colaborativo son excluyentes? Argumenta tu 0
respuesta. *

No, porque el trabajo autonomo es el fruto de la reflexion y conocimiento propio, que después en un trabajo
colectiva es presentado y desarrollado en comin

Anadir comentarios a una respuesta individual

3. ;En qué aspectos podrias relacionar el aprendizaje autonomo y el trabajo 0
colaborativo? *

En que ambos son frutos para una excelente formacion, que sirva para €l crecimiento personal y de la sociedad.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

4. ;Como se haria un trabajo colaborativo a través de las TIC? * 0

Utilizando cada persona las herramientas disponibles, cuyo fin es aprovechar los conocimientos del grupo que
han de ser valorados y tenidos como importantes, logrando asi un trabajo objetivo.

Afadir comentarios a una respuesta individual

5. ;Las TIC son fuente de aprendizaje? Reflexiona y argumenta. * 0

Si, porque ellas permiten explorar nuevos espacios, nuevas fuentes y formas de conocimiento.

Afadir comentarios a una respuesta individual

6. ;Con gué frecuencia haces uso de las TIC? (Unica respuesta) * 0

O Una vez a la semana
(® Dos otres veces a la semana
O Una vez al dia

(O Varias veces al dia
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7. ¢En qué te apoya el use de las TIC (respuesta multiple)? * 0

D Para fines de ocio y recreacion
Para actividades académicas y de aprendizaje

Para fortalecer o ampliar las relaciones sociales

Anadir comentarios a una respuesta individual

8. ;Con qué intensidad influyen las TIC en tu proceso de aprendizaje? * 0

@® Mucho
© Normal
Q Poco

O Insignificante

Afiadir comentarios a una respuesta individual

9. “Entre mas vacas, menos leche”. Este refran es comun en los ambientes académicos 0
v las propuestas colaborativas de los grupos de estudio virtuales. Como afirmarias o
refutarias este dicho popular. *

Es afirmativo, porque en |a realidad en grupos extensos son pocos los que responsablemente responden a los
compromisos
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ENTREVISTA INICIAL (PRESABERES) SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO PORLASTIC

No hay respuestas correctas o errneas. Sera Gtil en la medida que seas sincero en tus respuestas. La entrevista
es anonima. Por favor contesta a todos los items. Muchas gracias

*Qbligatario

Correo *

germanja994@gmail.com

Fecha * o

DD MM  AAAA

07 /08 / 2020

1. {Puedo aprender sin la influencia de nada o de nadie? Justifica tu respuesta. * 0

No. Por que en gran parte del proceso del aprendizaje se encuentra este influenciado ya sea por el entorno o la
necesidad que este mismo presente.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

2. jAprendizaje auténomo y trabaje colaborativo son excluyentes? Argumenta tu 0
respuesta. *

No. Por que dentro de ellos de alguna manera u otra se va generar proceos de relacidn basica entre los
participantes de este aprendizaje y del frabajo colaborativo.

Afadir comentarios a una respuesta individual

3. ;En qué aspectos podrias relacionar el aprendizaje autonomo y el trabajo 0
colaborativo? *

Se puede relacionar en el aspecto intelectual

Afadir comentarios a una respuesta individual

4. ;Cémo se haria un trabajo colaborativo a través de las TIC? * 0

Un trabajo colaborativo a través de las TIC en primera medida la utilizacion de los medios tecnoldgicos para el
desarrollo del mismo, el intercambio de informacion entre quienes se ven implicados, la descarga de
informacion que concierne al tema a desarrollar, |a interaccion y colaboracion a lo largo del desarrollo del
trabajo con el docente.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

5. ;Las TIC sen fuente de aprendizaje? Reflexiona y argumenta. * 0

Si. Por que tanto como el docente y el alumno reciben informacion para el fortalecimiento del aprendizaje esto
permitiendo un intercambio de informacién que mejora notablemente la dindmica en el aula.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

6. ;Con que frecuencia haces uso de las TIC? (Unica respuesta) *

(O unavezalasemana
(O Dosotres veces ala semana
(O Unavezaldia

@ Varias veces al dia

Afadir comentarios a una respuesta individual

7. ;Enqué te apoya el uso de las TIC (respuesta multiple)? *

D Para fines de ocio y recreacion
Para actividades académicas y de aprendizaje

D Para fortalecer o ampliar las relaciones sociales

Afiadir comentarios a una respuesta individual

8. ;Con qué intensidad influyen las TIC en tu proceso de aprendizaje? *

® Mucho
O nNormal
QO Ppoco

O Insignificante

Afadir comentarios a una respuesta individual

9. “Entre mas vacas, menos leche”. Este refrén es comn en los ambientes académicos
y las propuestas colaborativas de los grupos de estudio virtuales. Como afirmarias o

refutarias este dicho popular. *

Esto se velijado al interés de quienes son sujetos en los ambientes académicos como al mismo tiempo la
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experiencia que tengan en el trabajar en equipo y la manera en que el trabajo fuese distribuido no dejando de

lado las capacidades y cualidades de quienes inmersos en estos ambientes.
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C) Entrevista final: Valoracion sobre Aprendizaje Auténomo, Trabajo Colaborativo

mediado por las TIC

FINAL:VALORACION SOBRE APRENDIZAJEAUTONOMO, TR [ o8 m : 9

8
E =

7. ;Come has experimentado el uso de las TIC en tu proceso de aprendizaje? * 0
Prequntas.

ENTREVISTA FINAL: VALORAC|ON SOBRE o Gomo herramientas fundamentales en el proceso de aprendizale, par medio de eles se abtienen grandes
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO conocimientos, se aclaran muchas dudas.
COLABORAT'VO MED|ADO POR LAS TIC Afadir comentarios a una respuesta individual

Noay respuests o

8. ldentifica las ventajas y desventajas de aprender a través de las TIC * 0

Ventajas: Flexibilidad y personalizacion en los diferentes temas. Adaptacién y uso correcto de los diferentes
medios tecnolégicos, accesibilidad a la informacién, apropiacién de la responsabilidad y las buenas relaciones
sociales

Desventajas: Las distraciones, el internet asf como brinda conocimientos también trae distracciones. El poco
desarrollo critico ya que la mayor informacién se encuentran en el internet, el empobrecimiento de las

Fecha® relaciones verdaderamente sociales

Afadir comentarios a una respuesta individual

aincividua

1. ;Qué capacidades o habilidades he adquirido o fortalecido con el estudio mediado 1} Enviada: 12/11/20 21:18

por la virtualidad? *

La habilidad para hacer un correcto uso de los diferentes medios tecnoldgicos. La capacidad de expresarme de
forma asertiva a través de una pantalla. El enrriquecimiento de saberes que recibo por estos medios virtuales.

ARadir comentarios a una respuesta individual

2. jCudles han sido |as principales dificultades que he tenido con el estudio mediado 0

por la virtualidad? *

El poco acceso a medios tecneldgicos de mayor facilidad en la formacion académica
La dificultad ante una lenta red de internet que hace complejo el uso de los medios virtuales.

ARadir comentarios a una respuesta individual

3. ;Se fortalece mas la autonomia de forma virtuzl o en la educacion presencial (en el 1}
aula de clases)? Justifique su respuesta. *

Se fortalece mas en |a educacion presencial. Ciertamente no se puede negar el gran aperte de los medios
virtuales, pero la formacidn presencial brinda mayor interaccién e intercambio de ideas, fortalece los trabajos en
grupo y facilita una comunicacion cercana del estudiante con el tutor.

4. ;Cémo le ha parecido el desarrollo de las actividades en la modalidad del trabajo 0
colaborativo? *

Ha sido muy fortalecido el proceso de aprendizaje, la responsabilidad individual permite obtener buenos

resultados, los debates llevan a formar concluciones asertadas.

Afadir comentarios a una respuesta individual

5. ¢{Cuales son los aspectos positivos que resalta de su experiencia en el trabajo 1}
colaborativo? *

El intercambio de ideas, |a respensabilidad y el respeto a los distintos puntos de vista

Afadir comentarios a una respuesta individual

4. iCusles dificultades se presentarcn en su experiencia del trabajo colaborative? * 1}

La participacién sdlo de algunos, la falta de responsabilidad
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Pregrias  Respuestas (§)

ENTREVISTA FINAL: VALORACION SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO POR LASTIC

emineas. Serd (6l enlam

hay respi espuestas L2
entraista 25 ndnma. Por faver contests & todos los fems. Muchas gracizs

Comea”

camioandespioghotnaicon

A comentarios s unarespuesta ndividl

1. ¢Qué capacidades o habilidades he adquirido o fortalecido con el estudio mediado
por la virtualidad? *

Manejar las tecnologias

Anadir comentarios a una respuesta individual

2. ;Cudles han sido las principales dificultades que he tenido con el estudio mediado
por la virtualidad? *

La conexion a wifi

ARadir comentarios a una respuesta individual

3. i Se fortalece mas la autonomia de forma virtual o en la educacion presencial (en el
aula de clases)? Justifique su respuesta. *

En el aulz de clase.
Dado que no hay ninglin obstaculo para la interaccidn

4. jCémo le ha parecido el desarrollo de las actividades en la modalidad del trabajo
colaborativo? *

Muy buen elaborado

Afiadir comentarios a una respuesta individual

5. jCuéles son los aspectos positivos que resalta de su experiencia en el trabajo
colaborativo? *

Aprender nuevas formas de adquirir conacimiento

Afiadir comentarios a una respuesta individual

6. (Cudles dificultades se presentaron en su experiencia del trabajo colaborativo? *

Falla de sonido, de imagen
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7. {Cémo has experimentado el usc de las TIC en tu proceso de aprendizaje? *

Hasta el momento bien. Desconocia tal desarrollo

Afiadir comentarios a una respuesta individual

8. Identifica las ventajas y desventajas de aprender a través de las TIC *

Desventajas la conexion a wifi. Ventajas, aprovechar las oportunidades sin importar la distancia

Afiadir comentarios a una respuesta individual

Enviado: 12/11/

20 21:35
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7. Cémo has experimentado el uso de las TIC en tu proceso de aprendizaje? * 0
Prequrizs Respuestas () P es s
A La experiencia es |a de manejar mas facil las tic dentro de las tema, y creatividad.
ENTREVISTA FINAL: VALORACION SOBRE ’ ' !
APREND‘ZAJE AUTONOMO TRABAJO Afiadir comentarios a una respuesta individual
)
COLABORATIVO MEDIADO POR LASTIC
o' respuesias Serd il enlamed srespuestas L
i esaniina P e contesa oo s s Mucas gcis 8. Identifica las ventajas y desventajas de aprender a través delas TIC* 0
Desventaja no se aprende en el aula, y a ventaja aprendo por autonomia
Caod Afiadir comentarios a una respuesta individual
focuzdgandro@gmailcom
Enviado: 12/11/20 21

Fecha*

LARINE ]

1. {Qué capacidades o habilidades he adquirido o fortalecido con el estudio mediado 0
por la virtualidad? *

Estar mas inmerso en en el contacto sibernetico. Ya que anteriormente no se tenia con las tic.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

2. ;{Cuales han sido las principales dificultades que he tenido con el estudio mediado 0
por la virtualidad? *

Las dificultades son la coneccién, y los medios que se utilizan

Afiadir comentarios a una respuesta individual

3. ;Se fortalece mas la autenomia de forma virtual o en la educacion presencial (en el 0
aula de clases)? Justifique su respuesta. *

Presencial, porque se tiene contacto con el profesor y la facilidad quizas de esclarecer inquietudes

4. jCémo le ha parecido el desarrollo de las actividades en la modalidad del trabajo 0

colaborativo? *

Las actividades colaborativas, se fortalece el vinculo comunitario-zcademico ya que este da los medios para
una profundizacion del tema propuesto

Afadir comentarios a una respuesta individual

5. {Cuales son los aspectos positivos que resalta de su experiencia en el trabajo 0

colaborativa? *

La manera, de realizar ponencia sobre el tema tratado ayuda tener una visidn mas general sobre el mismo

Afiadir comentarios a una respuesta individual

6. ;Cuales dificultades se presentaron en su experiencia del trabajo colaborativa? * 0

La confrontacién, con los mimos temas.

7



ENTREVISTA FINAL: VALORACION SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO POR LASTIC

No hay respuestas correctas o errdneas. Serd Util en la medida gue seas sincero en tus respuestas. La
entrevista es anénima. Por favor contesta a todos los items. Muchas gracias

*Obligatorio

Correo *

nail.com

Fecha*

DD MM AAAA

12 /11 / 2020

Afiadir comentarios a una respuesta individual

1. §Qué capacidades o habilidades he adquirido o fortalecido con el estudio mediado
por la virtualidad? *

Uso de las TIC y manejo de herramientas virtuales que permiten afianzar el conocimiento.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

2. jCuéles han sido las principales dificultades que he tenido con el estudio mediado
por la virtualidad? *

Cor con lared idad del internet)

Afadir comentarios a una respuesta individual

3. ;8e fortalece mas la autonomia de forma virtual o en la educacion presencial (en el
aula de clases)? Justifique su respuesta. *

De manera virtual, porque al no estar en contacto cen el profesor, algunas cuestiones se deben afianzar

mediante la i on personal

4. ;Como le ha parecido el desarrollo de las actividades en la modalidad del trabajo
colaborativo? *

Optimo, ya que permite compartir el aprendizaje.

Afadir comentarios a una respuesta individual

5. jCusles son los aspectos positivos que resalta de su experiencia en el trabajo
colaborativo? *

La investigacion grupal y una mayor conciencia de la responsabilidad.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

6. jCusles dificultades se presentaron en su experiencia del trabajo colaborative? *

El uso de algunas herramientas virtuales {uso de apli nuevas)
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7. ;Cémo has experimentado el uso de las TIC en tu proceso de aprendizaje? * 0

Bueno, porque se asume como una pedagogia de aprendizaje practico.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

8. |dentifica las ventajas y desventajas de aprender a través delas TIC* 0

Venta)as: el uso de nuevas herramientas. Desventajas: |a falta o poca informacicn sobre esas herramientas.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

Enviado: 12/11/20 21:49



ENTREVISTA FINAL: VALORACION SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO POR LASTIC

Mo hay respuestas correctas o erroneas. Serd (til en |a medida que seas sincero en tus respuestas. La
entrevista es andnima. Por favor contesta a todos los items. Muchas gracias.

*Ohligatorio

Correo*

nail.com

Fecha* 0

DD MM AAAA
12 £ 11 ] 2020
1. {Qué capacidades o habilidades he adquirido o fortalecido con el estudio mediado 0

por la virtualidad? *

A estar mas inmerso en el mundo de las TIC, para darle un buen uso a cada uno de los medios electrdnicos que
presenta la actualidad.

Afadir comentarios a una respuesta individual

2. jCudles han sido las principales dificultades que he tenide con el estudio mediado 0
por la virtualidad? *

Las conexiones, parque muchas veces han sido irregulares y no dejan tener un buen proceso, para tener un buen
desarrollo en cualquier trabajo virtual.

Afladir comentarios a una respuesta individual

3. ;5e fortalece més la autonomia de forma virtual o enla educacion presencial (en el 0
aula de clases)? Justifique su respuesta. *

Crea que hay ventajas y desventaja. Ventaja en el sentido que cada dia se fortalece la autonomia por tener
muchas respuestas rapidas a interragantes que nos hacemos. Por otro lado, |2 educacion presencial ayuda a
desarrollar el conocimiento en el sentido de grupo y la forma de trabajar en el mismo, porque surgen preguntas
nuevas.

4, ;Como le ha parecido el desarrollo de las actividades en la modalidad del trabajo 0

colaborativo? *

Buenas

Afadir comentarios a una respuesta individual

5. jCuales son los aspectos positivos que resalta de su experiencia en el trabajo 0
colaborativo? *

La interaccidn personal y que cada miembro puede aportar algo desde su conocimiento,

Afadir comentarios a una respuesta individual

6. ;Cudles dificultades se presentaron en su experiencia del trabajo colaborativo? * 0

Mo estar de acuerde con algin compafiero en sus pensamientos, perc son respetables
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7. {Coma has experimentado el uso de las TIC en tu proceso de aprendizaje? * 0

Muy bien, me han ayudado a tener un conocimiento mas agudo de |a realidad, porque me brinda herramientas y
me hace el aprendizaje mas facil

Afiadir comentarios a una respuesta individual

8. Identifica las ventajas y desventajas de aprender a través de las TIC * 0

Ventajas, me brinda herramientas y me permite tener conocimientos més faciles.
Desventaja, me separa cada dia de tener un grupo colaborative, para intercambiar pensamientos que cada uno
posea.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

Enviado: 12/11/20 21:52
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E ENTREVISTA FINAL:VALORACION SOBRE APRENDIZAJE AUTONOMO.TR. [ ¢ goe m i e

L
ENTREVISTA FINAL: VALORACION SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO PORLASTIC

verias 0 enness. Ser e meida que seas since en'us respuestas L 8. |dentifica las ventajas y desventajas de aprender a través delasTIC * 0

7. ¢Cémo has experimentado el uso de |as TIC en tu proceso de aprendizaje? * 0
Prequnizs R

Bien, porque ensefia de manera pedagdgica los temas y se realiza de manera practico virtual

Afadir comentarios a una respuesta individual

Ko ey respuesias o
enfreista es ancrima Por favor contesta & todos los Aems. Muchas gradas

Ventajas: aprender a utilizar los medios virtuales y métodos pedagd Desventajas: de manejar
por primera vez y mala sefial de internet

Afadir comentarios a una respuesta individual

Comeo*

- Enviado: 12/11/20 21:52
maicoiquinteny 3sangigmail com

0100
Afiadi comentarios 2 una respuesta indvidual

1. ;Qué capacidades o habilidades he adquiride o fortalecido con el estudic mediado 0
por la virtualidad? *

Mayor aprendizaje y uso de las TIC

Afiadir comentarios a una respuesta individual

2. ;Cuéles han side las principales dificultades que he tenido con el estudio mediado 0
por la virtualidad? *

Complicaciones con la redes al momento de conectarse

Afiadir comentarios a una respuesta individual

3. ;Se fortalece mas la autonomia de forma virtual o en la educacion presencial {en el 0
aula de clases)? Justifique su respuesta. *

virtual, porgue al momento de las dificultades implica que ne sea facil de captar la ensefianza que se esté
dando, por ende, hace que el estudiante sea autadidacta para llenar los vacios

4. (Cémo le ha parecido el desarrollo de las actividades en la modalidad del trabajo 0
colaborativo? *

Bueng, porque se facilita el aprender

Afadir comentarios a una respuesta individual

5. {Cudles son los aspectos positivos que resalta de su experiencia en el trabajo 0
colaborativo? *

Que se aprende a trabajar en equipo y fortalece la responsabilidad de todos

Afadir comentarios a una respuesta individual

6. jCusles dificultades se presentaron en su experiencia del trabajo colaborativo? * 0

Algunos usos de herramientas virtuales, que se manejan por primera vez
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H ENTREVISTA FINAL:

7. ;Cémo has experimentado el uso de las TIC en tu proceso de aprendizaje? * 0

Pz Reestzs )

ENTREVISTA FINAL: VALORACION SOBRE
APRENDIZAJE AUTONDMO,TRABAJO Afadir comentarios a una respuesta individual
COLABORATIVO MEDIADO PORLASTIC

No iness S il i e sens oo s rspuesias L
entrevist e anéni o v conesta 2iodos s fems: Michas g

Bueno, ya que el trabajo se hace mas facil y estructurado.

8. Identifica las ventajas y desventajas de aprender a través de las TIC * 0

Ventajas: autocenciencia, uso de nuevas aplicaciones y nuevas oportunidades. Desventajas: las distracciones y
|a falta de 6n en el uso de i y i

Afiadir comentarios a una respuesta individual

Enviado: 12/11/20 22:01

1. jQué capacidades o habilidades he adquirido o fortalecido con el estudio mediado 0
por la virtualidad? *

Mayor pedagogia para aprender y uso de las TIC

Afiadir comentarios a una respuesta individual

2. {Cuales han sido las principales dificultades que he tenide con el estudio mediado 0
por la virtualidad? *

Elinternet. Noes estable en ocasiones.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

3. ;Se fortalece mas la autonomia de forma virtual o en la educacion presencial (en el 0
aula de clases)? Justifique su respuesta. *

De forma virtual, ya que el alumno es el responsable, en la mayor parte del proceso, de su formacién intelectual

4, ;Como le ha parecido el desarrollo de las actividades en la modalidad del trabajo 0
colaborativo? *

Muy bueno, ya que permite compartir ideas y modos de aprendizaje grupal

Afadir comentarios a una respuesta individual

5. ¢Cudles son los aspectos positivos que resalta de su experiencia en el trabajo 0
colaborativo? *

El sentido de |a responsabilidad y el trabajo en equipo.

Afadir comentarios a una respuesta individual

6. ;Cudles dificultades se presentaron en su experiencia del trabajo colaborativo? * 0

El desconacimiento de algunos métodos de aprendizaje y herramientas de trabajo.




ENTREVISTA FINAL: VALORACION SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO POR LASTIC

No hay respuestas correctas o erroneas. Sera (til en la medida que seas sincero en tus respuestas. La entrevista
es anonima. Por favor contesta a todos los items. Muchas gracias.

*Obligatorio

Correo *

brayanantoniomtz1396@gmail.com

Fecha ™ 0

DD MM AAAA

12711 /2020

1. ;Qué capacidades o habilidades he adquirido o fortalecido con el estudio mediade 0
por la virtualidad? *

A gra fra rasgos puedo decir que adquiri habilidades de creatividad, usos responsables del internet y desperté el
amor por los medios de comunicacion

Afadir comentarios a una respuesta individual

2. ;Cuales han sido las principales dificultades que he tenido con el estudio mediado 0
por la virtualidad? *

El internet por questiones de lluvias.

Afadir comentarios a una respuesta individual

3. ;Se fortalece mas la autonomia de forma virtual o en la educacion presencial (en el 0
aula de clases)? Justifique su respuesta. *

Se fortalece mas de forma virtual debido a que toda la responsabilidad depende del mismo estudiando y la
disciplina que le aplique al estudio

4. ;Como le ha parecido el desarrollo de las actividades en la modalidad del trabajo 0
colaborativo? *

Me ha parecido muy buenas. El conocimiento entre personas o grupos de estudio ha crecido con amor y
paciencia.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

5. ;Cuales son los aspectos positivos que resalta de su experiencia en el trabajo 0
colaborativo? *

Puedo enumerarlos: compromiso por respeto al compafiero. Paciencia con aquel que le cuesta. Comprension
ante los compromisos personales. Autoconciencia

Afadir comentarios a una respuesta individual

6. ;Cudles dificultades se presentaron en su experiencia del trabajo colaborativo? * 0

La falta de compromiso por los otros.

7. ;Como has experimentado el uso de las TIC en tu proceso de aprendizaje? *

Las he experimentado de manera pasitiva guardando el buen uso y las capacidades que me brinda
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Anadir comentarios a una respuesta individual

8. Identifica las ventajas y desventajas de aprender a través de las TIC *

Ventajas: crecimiento intelectual de los medios de comunicacion. Manejo adecuado de dichos medios. Trabajo

por pasién y amor

Desventajas: fallas en el internet por la lluvia. Comunicacién mal expresada y distraceion con facilidad

Anadir comentarios a una respuesta in

idual

11/20 22:02



ENTREVISTA FINAL: VALORACION SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO POR LAS TIC

No hay respuestas correctas o erréneas. Serd Gtil en la medida que seas sincero en tus respuestas. La entrevista
es andnima. Por favor contesta a todos los items. Muchas gracias.

*0bligatorio

Correo *

chuz837@gmail.com

Fecha * 0

DD MM AAAA

12711 7 2020

1. {Que capacidades o habilidades he adquirido o fortalecido con el estudio mediade (1]
por la virtualidad? *

La parte investigativa, y se profundiza en la informacién, ademas de la parte creativa-tecnologica de la
realizacion del estudio.

Afiadir comentarios a una respuesta in

2. ;Cuéles han sido las principales dificultades que he tenido con el estudio mediado 0
por la virtualidad? *

La mayoria de veces es el problema de conexidn y la facilidad de su adquisicion.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

3. ;Se fortalece mas la autonomia de forma virtual o en la educacion presencial (en el 0
aula de clases)? Justifique su respuesta. *

Para mi en |a parte presencial, pues el mensaje de la ensefianza puede llegar completo y claro, pero la virtual
tiene |a ventaja en momentos extraordinarios al caso que no se pueda presencial

4. ;Cémo le ha parecido el desarrollo de las actividades en la modalidad del trabajo 0
colaborativo? *

Es muy buena, ademéds se aprende a desempefiarse los roles y la fraternidad en la colaboracion de dicho
trabajo.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

5. ;Cuales son los aspectos positivos que resalta de su experiencia en el trabajo 0
colaborativo? *

Que se asumen y se aceptan los roles a desempefiar, la aportacion de los integrantes al trabajo, se hace un
trabajo més enriquecedor en su contenido.

Afadir comentarios a una respuesta in

6. jCuales dificultades se presentaron en su experiencia del trabajo colaberativo? * 0

Aveces puede presentarse diferentes posturas, pero es normal, hasta que halla una aclaracion de la misma y se
concreta en |a realizacion de la misma.

7. ;Como has experimentado el use de las TIC en tu proceso de aprendizaje? *

Es un campo muy amplio y enriquecedor, promete mucho y facilita la misma... Estos avances han dado al
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hombre un desarrollo en su intelectualidad en todos los dmbitos externos, incluso internos, que puede llegar a

comprender e interpretar

Afiadir comentarios a una respuesta in

8. Identifica las ventajas y desventajas de aprender a través de las TIC *

Ventajas: Se conoce y se profundiza muchisimo, facilita la comprension, no solo propia sino a quienes se les

desea exponer...

Desventajas: No todos tienes las facilidades para la adquisicion de las mismas y en algunos, la red o conexion

interfiere en su buen proceder de la misma..

ARadir comentarios a una respuesta in

Enviado: 1.




ENTREVISTA FINAL: VALORACION SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO PORLAS TIC

No hay respuestas correctas o erréneas. Serd (til en la medida que seas sincero en tus respuestas. La entrevista
es anonima. Por favor contesta a todos los items. Muchas gracias

*0bligatorio

Correo ™

Jorleo7@gmail.com

Fecha* 0

DD MM AAAA

12 /11 12020

1. ;Qué capacidades o habilidades he adquirido o fortalecido con el estudio mediado 0
por la virtualidad? *

La capacidad de escucha y |a habilidad para sintetizar la informacion de forma cerrecta y veraz

Afadir comentarios a una respuesta individual

2. ;Cuéles han sido las principales dificultades que he tenido con el estudio mediado 0
por la virtualidad? *

Las interferencias, la caida de la web, lo presencial es importante no es lo mismo aunque se esté en tiempo real
0 envivo

Afiadir comentarios a una respuesta individual

3. ¢ Se fortalece més la autonomia de forma virtual o en la educacion presencial (en el 0
aula de clases)? Justifique su respuesta. *

La autonomia se fortalece mas de manera presencial puesto que la virtualidad en no pocos casos esta viciada
por el tiempo y otros hechos que no permiten una profundizacion de los contenidos.

4. ;Como le ha parecido el desarrollo de las actividades en la modalidad del trabajo 0

colaborativo? *

Me ha parecido muy oportuno pues me permite interactuar y enriquecerme con los aportes de los demas,
también es necesario por la vision de conjunto respecto a una temdtica

Afiadir comentarios a una respuesta individual

5. ;Cuales son los aspectos positivos que resalta de su experiencia en el trabajo 0
colaborative? *

La participacidn, el compromiso, la cooperacién y buen desarrollo de y en las tareas asignadas.

Afadir comentarios a una respuesta individual

6. ;Cuales dificultades se presentaron en su experiencia del trabajo colaborativo? * 0

Coincidir en los tiempos, se encuentra una gran militante en ello.
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7. ;Como has experimentado el uso de las TIC en tu proceso de aprendizaje? 0

Como una verdadero reto pero ademas COMO UN gran avance pUes Se Camina segun 10s pardmetros que exige Ia
formacien de hoy.

Afadir ios auna re t
8. Identifica las ventajas y desventajas de aprender a través de las TIC * 0
Ventajas

-Profundizar en temas actuales de sistemas informaticos.
~Conocer nuevas maneras de aprender por medio de dispesitivos.
-Caminar a la vanguardia de las plataformas digitales

Desventajas:

-No contar con dispositivos adecuados para el buen funcionamiento de las Tic.
-Baja 0 poco acceso a la web por falta de cobertura.

~considerar no provechoso la formacién a distancia

Qué lo material sustituya o reduzca el recurso humano.

ARadir ios a una r t

Enviad



ENTREVISTA FINAL: VALORACION SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO POR LASTIC

No hay respuestas correctas o erréneas. Sera ttil en la medida que seas sincero en tus respuestas. La entrevista
es anénima. Por favor contesta a todos los ftems. Muchas gracias.

*Obligatorio

Correo ™

Fecha* 0

DD MM AAAA

12111 12020

1. §Qué capacidades o habilidades he adquirido o fortalecido con el estudio mediado 0
por la virtualidad? *

Unas de las capacidades que mas ha tenido acentuacion durante esta era virtual, es la creatividad y
sistematizacion por medio de la web, que tienen muchas herramientas que antes eran omitidas o silenciadas
por la presencialidad en |as clases,

Anadir comentarios a una respuesta individual

2. ;Cuéles han sido las principales dificultades que he tenido con €l estudio mediado 0
por la virtualidad? *

-La conectividad a internet, ya que por el lugar geogréfico en donde me encuentro, no hay una correspondencia a
la velocidad de las fibras de la internet y eso dificulta el transcurso de la misma de una manera efectiva.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

3. ;Se fortalece mas la autonomia de forma virtual o en la educacion presencial (en el 0
aula de clases)? Justifique su respuesta. *

Claro que se fortalece mas |a autonomia, ya que hay mas responsabilidad en la autoformacion y
ion del estudio y se colaca a prueba también las convicciones por las cuales se estudia

4. ;Como le ha parecido el desarrollo de las actividades en la modalidad del trabajo 0
colaborativo? *

Me ha parecido positivo, ya que permite crecer en capacidades de interaccion de grupo y por ende se comparten
conocimientos, ne me quedo sélo con lo que yo pienso, sino que tenge una gama de pensamientos y
reflexiones entorno a la temaética

Afiadir comentarios a una respuesta individual

5. ;Cudles son los aspectos positivos que resalta de su experiencia en el trabajo 0
colaborativo? *

Los aspectos positives son

-Crecer en responsabilidad con el otro

-Reflexion conjunta del tema a desarrollar.

-Objetividad en el disertar académico

-Profundidad en la investigacion

-Mayor capacidad y engranaje en el florilegio investigativo.
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6. ;Cudles dificultades se presentaron en su experiencia del trabajo colaborativo? * 0

En general, he tenido buena experiencia con el trabajo colaberativo que he realizado hasta el momento, por lo
que no encuentro alguna dificultad

Afiadir comentarios a una respuesta individual

7. ;Cémo has experimentado el uso de las TIC en tu proceso de aprendizaje? * 0

En mi proceso de aprendizaje, como hijo del Siglo XXI, me ha servido para aprender que la virtualidad no sélo es
un medio de comunicacién por ocio o i6n, sino que primor es un medio de aprendizaje rapido y
segurg, en el cual hay que sumergirse dia a dia.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

8. Identifica las ventajas y desventajas de aprender a través de las TIC * 0

Desventajas!
-Falencias en la Interaccion fisica en el aula de clases (relaciones interpersonales academicistas)

-Lentitud en las plataformas digitales.

Ventajas:
-Mayor capacidad investigativa

~Creatividad en la realizacion de material académico

Afiadir comentarios a una respuesta individual

12/11/2022113



ENTREVISTA FINAL: VALORACION SOBRE
APRENDIZA JE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO POR LAS TIC

No hay respuestas correctas o erréneas. Sera Gtil en la medida que seas sincero en tus respuestas. La entrevista
es anonima. Por faver contesta a tedos los items. Muchas gracias.

*Obligatorio

Correo ™

alvareznavarrojoserodolfo29@gmail.com

Fecha* 0

DD MM AAAA

12 /11 7 2020

1. ;Qué capacidades o habilidades he adquirido o fortalecido con el estudio mediado 0
por la virtualidad? *

Durante todo este tiempao de uso de la virtualidad camo medio de formacian he podido fortalecer el manejo de
las diferentes plataformas propuestas para la elaboracion de trabajos y participacion de clase.

Afadir comentarios a una respuesta individual

2. iCuales han side las principales dificultades que he tenido con el estudio mediado (1]
por la virtualidad? *

Una de las principales difi pr en este nueve modelo de formacion ha sido la ineficiencia en
algunos casos de la sefial de internet.

Afadir comentarios a una respuesta individual

3. ;Se fortalece mas la autonomia de forma virtual o en la educacion presencial (en el 0
aula de clases)? Justifique su respuesta. *

Se fortalece mas de forma presencial ya que el poder interectuar con el docente nos permite suponer de él, en
el momento que se desee sin la limitacién que puede presentar uno de estos medios que se utilicen

4. ;Como le ha parecido el desarrolle de las actividades en la modalidad del trabajo 0
colaborativo? *

Ha paresido muy importante ya que nos ha permitido crear mayor compromiso auténome y responsable en el
desarrollo de las actividades.

Afadir comentarios a una respuesta individual

5. ;Cuales son los aspectos positivos que resalta de su experiencia en el trabajo 0
colaborativo? *

Trabajo colaborativo, participacién comprometida.

Afadir comentarios a una respuesta individual

6. ;Cudles dificultades se presentaron en su experiencia del trabajo colaborativo? * 0

Aunque en algunos cosos podia parecer un poco tedioso la elaboracion de los trabajos de en grupos por estos
medios, siempre se pudieron sdper las dificultades y realizar satisfactoriamente las actividades
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7. ;Como has experimentado el uso de las TIC en tu proceso de aprendizaje? * 0

Me ha servido para fortalecer la autoformaciln comprometida, fortalecer los manejos de medios nuevos de
aprendizaje y de elaboracionde compromisos.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

8. Identifica las ventajas y desventajas de aprender a través de las TIC * 0

Las ventajas son: creatividad en la realizacion de trabajos, mayor capacidad investigativa etc. Desventajas: no
interaccion en el aula de clase , limitacion en la clarificacion de dudas , intermitencia en la camunicacion, etc.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

Enviado: 12/11/2022:14



ENTREVISTA FINAL: VALORACION SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO POR LAS TIC

No hay respuestas correctas o errdneas. Serd (til en la medida que seas sincero en tus respuestas. La entrevista
es andnima. Por favor contesta a todos los ftems. Muchas gracias.

*Q0bligatorio

Correo ™

isaiassanguino98@gmail.com

Fecha * 0

DD MM AAAA

12 /11 /2020

1. ;Qué capacidades o habilidades he adquirido o fortalecido con el estudio mediado 1]
por la virtualidad? *

He adquirido un mayor manejo de las TICS, asi mismo de los diferentes programas digitales para la elaboracion
de trabajos y proyectes, y ha sido una oportunidad para aprovechar de manera positiva y convincente el poder
adquirir conocimientos mediante estos medios digitales.

Afadir comentarios a una respuesta individual

2. ;Cuales han sido las principales dificultades que he tenido con el estudio mediado 0
por la virtualidad? *

El no poder contar en ciertas oportunidades con buena conexion a internet por falta de recursos.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

3. ;Se fortalece mas la autonomia de forma virtual o en la educacion presencial (en el 0
aula de clases)? Justifique su respuesta. *

En cierta manera se fortalece de manera presencial, porque no hay la dificultad de |as fallas en la conexion y da
mejor continuidad al proceso de aprendizaje que de la manera virtual hace que se interrumpa en la mayoria de
los casos la continuidad de la formacién educativa

4. ;Como le ha parecido el desarrollo de las actividades en la modalidad del trabajo 0
colaborativo? *

Muy positivo porque se da la oportunidad de intercambiar diferentes formas de pensamiento y se crea un
ambiente de colaboracion y de aporte de ideas

Afadir comentarios a una respuesta individual

5. iCudles son los aspectos positivos que resalta de su experiencia en el trabajo (1]
colaborative? *

El apoyo de los demas compafieros y el poder expresar mi punto de vista ante cualquier situacion y asumir la
experiencia del liderazgo.

Afiadir comentarios a una respuesta indi

6. ;Cuales dificultades se presentaron en su experiencia del trabajo colaborativo? * 0

El desinterés de algunos compafieros y la dificultad muchas veces de poner de acuerdo a un grupo de
compafieros.
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7. ;Como has experimentado el uso de las TIC en tu proceso de aprendizaje? * 0

Come una oportunidad para profundizar mas acerca del uso de los medios digitales y aprovecharlas para
fortalecer mi aprendizaje.

Afadir comentarios a una respuesta individual

8. Identifica las ventajas y desventajas de aprender a través de las TIC * 0

Algunas desventajas serian el contacto interpersonal con el profesor, la salud visual al tener que estar
determinado tiempo al frente de una pantalla y el no poder interactuar de manera directa con los otros.

Como ventajas, la posibilidad de conectarse con otros y de poder investigar.

Anadir comentarios a una respuesta individual

Enviado: 12/11/20 22:22



ENTREVISTA FINAL: VALORACION SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO POR LASTIC

No hay respuestas corectas o erréneas. Serd itil en la medida que seas sincera en tus respuestas. La
entrevista es andnima. Por favor contesta a todos los items. Muchas gracias.

*Obligatorio

Correa*

rasma741@hotmail.com

Fecha*

DD MM AAAA

12 /11 /2020

1. ;Qué capacidades o habilidades he adquirido o fortalecido con el estudio mediado
por la virtualidad? *

Las capacidades que he fortalecido, son Iz de un muy buen aprendizaje debido a la atencidn que se debe

prestar, y el de tener en cuenta lo esencial de comprender y interactuar con los compafieros.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

2. ;Cuéles han sido las principales dificultades que he tenido con el estudio mediado
por la virtualidad? *

Solo el horario de clases, es muy pesado la hora es que se fomo.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

3. ;Se fortalece mas la autoncmia de forma virtual o en la educacion presencial (en &l
aula de clases)? Justifique su respuesta. *

Las dos son muy buenas pero debido a la situacidn es mejor virtual, igual |a atencién al maestro es la misma

incluse mds atencién se debe tener en cuanto al momento de recibirlas virtual.

4. jCémo le ha parecido el desarrollo de las actividades en la modalidad del trabajo
colaborativo? *

Son de muy buena ayuda para poder compartir los conocimientos que cada uno de nosofros tenemos.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

5. {Cuales son los aspectos positivos que resalta de su experiencia en el trabajo
colaborativo? *

Unidad, d 6n, solidaridad y generosidad.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

6. {Cuales dificultades se presentaron en su experiencia del trabajo colaborativo? *

Dominio y presentaciones negativas.

7. ;Como has experimentado el uso de las TIC en tu proceso de aprendizaje? *

Comunicacion, motivacion, colaboracion y creatividad.

Afadir comentarios a una respuesta individual

8. ldentifica las ventajas y desventajas de aprender a través de las TIC *

Ventajas: compartir i mayor posibilidad de i i6n y ]} personal,
argumentos necesarios el mi aprendizaje.
Afadir comentarios a una respuesta individual

Enviado: 12/11/2
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ENTREVISTA FINAL: VALORACION SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO POR LASTIC

No hay respuestas correctas o errdneas. Serd til en la medida que seas sincero en tus respuestas. La
entrevista es andnima. Per favor contesta a todos los items. Muchas gracias

*Obligatorio

Correo*

juancamiloreyespicon@gmail. com

Fecha* 0

0D MM AARA

12 /11 / 2020

1. ;Qué capacidades o habilidades he adquirido o fortalecido con el estudio mediado 1]

por la virtualidad? *

Un aprendizaje responsable, respondiendo en la formacidn con la experiencia viva de las TIC.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

2. {Cuéles han sido las principales dificultades que he tenido con el estudio mediado 0

por la virtualidad? *

En oportunidades no se dan los medios y ademds, cuando estan los medios se da para no estar del todo
disponible ya que la red muchas veces no es buena.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

3. {Se fortalece mas la autonomia de forma virtual o enla educacion presencial (en el 0

aula de clases)? Justifique su respuesta. *

Se fortalece mas desde la parte presencial, porque de alguna manera |a presencialidad fomenta mas el
aprendizaje y el impulso a estar més en linea con lo proyactado.

4. ;Cémo le ha parecido el desarrollo de las actividades en la modalidad del trabajo 0
colaborative? *

Se hace mas fructifero, ya que, con el trabajo colaborative de 2lguna manera se comparten ideas, se debatey se
logra abarcar més ideas.

Afadir comentarios a una respuesta individual

5. (Cudles son los aspectos positivos que resalta de su experiencia en el trabajo 0
colaborative? *

Una mejor forma de interactuar espe mente un tema preciso.

Afadir comentarics a una respuesta individual

6. ;Cusles dificultades se presentaron en su experiencia del trabajo colaborativo? * 0

Ninguna dificultad.
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7. {Como has experimentado el uso de las TIC en tu proceso de aprendizaje? * 1]

El interactuar con estas nuevas formas de formacién hacen del aprendizaje més a meno en este tiempo de
crisis.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

8. Identifica las ventajas y desventajas de aprender a través de las TIC * 0

Las ventajas se dan cuando se esta como avance del ¥ on; y las
desventajas se dan cuando se inmersa en un consumismo o para realizas fechorias.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

Enviade: 12/11/20 22:42



ENTREVISTA FINAL: VALORACION SOBRE
APRENDIZAJE AUTONOMO, TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO POR LASTIC

No hay respuestas correctas o errdneas. Serd (til en la medida que seas sincero en tus respuestas. La
entrevista es andnima. Por favor contesta a todos los ftems. Muchas gracias

*0Obligatorio

Correo *

germnajaf94@gmail.com

Fecha* 0
DD MM AARA

12 /11 1 0020

1. jQué capacidades o habilidades he adquirido o fortalecido con el estudio mediado 0
por la virtualidad? *

La capacidad el manejo de medio informative y de investigacion.
Se ha fortalecido el proceso de aprendizaje y de conocimientos en los diferentes campos intelectuales

Afiadir comentarios a una respuesta individual

2. ;Cusles han sido las principales dificultades que he tenido con el estudio mediado 0
por la virtualidad? *

La conectividad. Por |a sefial del Internet

Afiadir comentarios a una respuesta individual

3. ;5= fortalece mas |3 autonomia de forma virtual o en la educacion presencial (en el 0
aula de clases)? Justifique su respuesta. *

De forma virtual se fortalece |a autonomia esto por que permite al estudiante tener mas informacion de manera
rapida, facilitando asi el avance en le conocimiento intelectual

4. ;Cémo le ha parecido el desarrollo de las actividades en la modalidad del trabajo 0
colaborativo? *

Una gran experiencia por la cual se a aprendido mucho y al mismo tiempo a permitido un desarrollo en el campo
investigacian,

Afadir comentarios a una respuesta individual

5. jCuales son los aspectos positivos que resalta de su experiencia en el trabajo 0
colaborativo? *

El trabajo en equipo

La participacién de cada uno de los participantes.
El compartimiento de conocimientos.

El métedo y desarrollo de los temas

Afadir comentarios a una respuesta individual

6. jCudles dificultades se presentaron en su experiencia del trabajo colaborativo? * 0

Hasta la presente ninguna

7. {Cémo has experimentado el uso de las TIC en tu proceso de aprendizaje? * 0

Se a experimentado de una manera investigativa y desarrollo personal e intelectual permitiendo un avance el
campo académico.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

8. Identifica las ventajas y desventajas de aprender a través delas TIC * 0

Ventajas |a facilidad para avanzar en el aprendizaje y 6n de cor nuevos.
Desventaja la interaccion del profesor con el estudiante.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

Enviade: 12/11/20
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D) Grupo focal: Percepcion sobre el fortalecimiento del aprendizaje autonomo, trabajo

colaborativo mediado por las TIC

GRU POS FOCALES: PERCEPCION SOB RE EL 4. ;Qué expectativas tiene del trabajo colaborativo en este momento de la educacién 0

mediada por la virtualidad? *

FO RTALEC | M | E NTO D E I_ A PRE N DI ZAJ E Dominar las habilidades en el manejo de las diversas plataformas comunes, propuestas para los trabajos y
AUTONOMO, TRABAJO COLABORATIVO e
MEDIADO POR LASTIC

Se retne todo el grupo y van a debatir, socializar, en tomo a |as siguientes preguntas. Se escoge un moderador,

quien orienta el desarrollo de la tematica y un secretario quien toma nota de los aportes dados por los

participantes. El grupo se expresa libre y espontaneamente sobre la tematica. 5. {Qué importancia tienen las TIC para fortalecer el proceso de ensefianza- 0
aprendizaje? *

Afiadir comentarios a una respuesta individual

*Obligatorio
Las TIC nos proporcionan las herramientas necesarias para adquirir conocimiento en las materias respectivas.

Afadir comentarios a una respuesta individual
Correo*

forluzalejandro@gmail.com

6. {En qué aspectos le favorecen o no las TIC para fortalecer el aprendizaje auténome [i]
y el trabajo colaborative? *

Fecha* 1} Favorece en cuanto que se hace de manera mas asequible y pedagdgica Iz ensefianza que se ha de transmitir.
Pero a su vez se dificulta por complicacicnes téenicas y territoriales, limitando la ensefianza que se ha de

DD MM AAAA recibir.

12 /08 / 2020

1. ¢Qué entiende por aprendizaje auténomo? * 0

Por aprendizaje auténomo se entiende, el aprendizaje libre y voluntario que el ser humano ejerce por si mismo
en busca de adquirir un conocimiente nuevo. (capacidad de aprender por si mismo)

Afiadir comentarios a una respuesta individual

2. ;Qué importancia tendria el aprendizaje autdnomo en este momento de 2 0
educacion mediada por la virtualidad? *

Dada que no se cuenta con la presencia de un profesor en el aulz de clase, cada aprendiz mostranda interés y
responsabilidad en sus estudios ha de esforzarse por indagar por sus propics medios sobre los temas dados
por estos medios virtuales en los cuales han podido quedar lagunas o descenciertos cognitivos

Afiadir comentarios a una respuesta individual

3. ;Qué concepto o idea tiene del trabajo colzborativo? * 0

Por trabajo colaborativo se ha entendido el ejercicio o la accion ejecutada por varias personas en busca de
conseguir un mismo ideal o aclarar temas y conceptos.




GRUPOS FOCALES: PERCEPCION SOBRE EL
FORTALECIMIENTO DEL APRENDIZAJE
AUTONOMO, TRABAJO COLABORATIVO
MEDIADO PORLASTIC

Se retne todo el grupo y van a debatir, socializar, en tono a las siguientes preguntas. Se escoge un mederador,
quien orienta el desarrollo de la temética y un secretario quien toma nota de los aportes dados por los
participantes. El grupo se expresa libre y espontaneamente sobre la tematica

*0Obligatorio

Correa™*

rasma741@hotmail.com

Fecha* 0
DD MM AAAA
14 /08 / 2020

1. ¢Qué entiende por aprendizaje auténoma? * 1]

Entendemos como aprendizaje auténomo la capacidad auto formativa de cada individuo teniendo como bases y
medios las herramientas virtuales que nos ofrecen las TIC para un mayor aprovechamiento de las plataformas
digitales. A la vez, también, entendemos que la autoformacion desarrolla capacidades cognitivas del desarrallo
individual para asi canalizarlo en un trabajo investigativo grupal

Afiadir comentarios a una respuesta individual

2. ;Qué importancia tendria el aprendizaje auténomo en este momento de la 1]
educacion mediada por |a virtualidad? *

La importancia en este contexto, es, el desarrollo de nuestras capacidades cognitivas que nos ayudaran en las
exigencias que nos propene |a nueva virtualidad.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

3. ;Qué concepto o idea tiene del trabajo colaborative? * 1]

El trabajo colaborativo es una base fundamental para el aprendizaje personal, conocer las ideas de cada
persona ayuda al crecimiento intelectual y ademds, se tiene como centro el compartir y el didlogo que
mantienen viva el amor al estudio.

4. ;Qué expectativas tiene del trabajo colaborative en este momento de la educacion 0
mediada por la virtualidad? *

a pesar de |as situaciones actuales, por medio de |a virtualidad podemos conectarnos desde Iz distancia, el
trabajo celaberativo nos ayuda a estar conectados y genera en nosotros expectativas humanas e intelectuales,

crecemos en el conocimiento de las tic y aumentan nuestras cap de trabajar como hermanos.

Afadir comentarios a una respuesta individual

5. {Qué importancia tienen las TIC para fortalecer el proceso de ensefianza- 0
aprendizaje? *

las TIC juegan en este momento un papel principal para el proceso de aprendizaje, en la actualidad es Iz forma
rapida de comunicarnos y aprender. Las TIC tienen el camino para aprender, nos toca a nosotras caminar por el

Afiadir comentarios a una respuesta individual

5. {Qué importancia tienen las TIC para fortalecer el proceso de ensefianza- 0

aprendizaje?

las TIC juegan en este momento un papel principal para el proceso de aprendizaje, en la actualidad es Ia forma
rapida de comunicarnos y aprender, Las TIC tienen el camine para aprender, nos toca a nosotros caminar por el

Afadir ios a una respuesta

6. ¢ En que aspectos le favorecen o no las TIC para fortalecer el aprendizaje auténomo 0

y el trabajo colaborativo? *

Las TIC favorecen en el aprendizaje autdnomo en el aspecto del manejo de las redes sociales y medios de
comunicacidn. Cada persona las TIC le aportan segn lo que la misma persona quiera aprender. Las TIC solo
aportan aspectos negativos cuando no le damos el buen uso y gastamos tiempo en cosas vanas y no le damos
el buen manejo.
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E) Grupo focal: Reflexion sobre el fortalecimiento del aprendizaje auténomo, trabajo

colaborativo mediado por las TIC

GRUPOS FOCALES: REFLEXION SOBRE EL
FORTALECIMIENTO DEL APRENDIZAJE
AUTONOMO Y EL TRABAJO COLABORATIVO
MEDIADO POR LASTIC

Se reline todo el grupo y van a debatir, socializar, en tormoe 2 las siguientes preguntas. Se escoge un moderador,
quien orienta el desarrollo de la temética y un secretario quien toma nota de los aportes dados por los
participantes. El grupo se expresa libre y espontaneamente sobre |a tematica.

*Obligatorio

Correo *

rasma741@hotmail.com

Fecha * 0
DD MM AAAA

15 /10 J 2020

1. Describa los aspectos positivos asi como las dificultades que se han presentado para 0
el desarrollo del aprendizaje autonomo hasta el momento *

Lo positivo, en este tipo de aprendizaje es el cardcter investigativo del mismo y la profundizacion de los temas a
realizar, aunque las dificultades en su mayoria son por lo general por aspectos técnicos de la praxis dela
misma

GRUPOS FOCALES: REFLEXION SOBRE EL
FORTALECIMIENTO DEL APRENDIZAJE
AUTONOMO Y EL TRABAJO COLABORATIVO
MEDIADO POR LASTIC

Se retne todo el grupo y van a debatir, socializar, en torno a las siguientes preguntas. Se escoge un moderador,
quien orienta el desarrollo de |a tematica y un secretario quien toma nota de los aportes dados por los
participantes. El grupo se expresa libre y espontaneamente sobre la tematica.

*Qbligatorio

Correo ™

alvaresnavarrojoserodolfo29@gmail.com

Fecha* 1]

DD MM AAAA

13 /10 / 2020

Afadir comentarios a una respuesta individual

2. Describa la experiencia tanto en términos positivos come las dificultades que se han 0
presentado en el trabajo colaborativo hasta el momento *

Lo positivo, es |a diversidad y |a riqueza del trabajo en quienes desemboca el trabajo; y lo que dificulta en su
realizacion s a veces el consenso del material, aunque ello se resuelve en la definicion de rcles y divisiones del
mismo trabajo

Afiadir comentarios a una respuesta individual

3. Describa libremente los aportes significativos asi como las dificultades presentadas 0
con eluso de las TIC en relacion con el fortalecimiento del aprendizaje auténomo *

Aportes de ello es la facilidad, en |a adquisicion de infermacion, en la profunda riqueza intelectual del mismo,
facilidad de comprensién por los medios que brindan, entre otros. Sus dificultades son caracterizados por la
fragilidad de los medios fisicos, en relacian a la red o conexidn, igualmente del cuidado en enlaces de dudosa
veracidad de informacidn

Afiadir comentarios a una respuesta individual

4. Describa libremente los aportes significativos asi como las dificultades presentadas 0
con eluso de las TIC en relacion con el fortalecimiento del trabajo colaborativo *

Aportes positivos en nivel grupal, es la conjuncion y riqueza del trabajo a realizar; igualmente el fortalecimiento
fraternal de los del mismo. Sus dificultades se p en su mayoria en la puesta en comun de
los distintos pareceres, que se soluciona en el didlego y concluir con lo més adecuado.

1. Describa los aspectos positivos asi como las dificultades que se han presentado para 1}
el desarrollo del aprendizaje auténomao hasta el momento *

Lo positivo es: desarrollado habilidades en el manejo de las herramientas virtuales, tanto para la elaboracién de
trabajos, como para la asistencia de las clases.

Lo negativo: una de las mayares dificultades en esta nueva forma de aprendizaje a sido |a interferencia
presentada en |a redes de conexién.

Afadir comentarios a una respuesta individual

2. Describa la experiencia tanto en términos positives come las dificultades que se han 1}
presentado en el trabajo colaborativo hasta el momento *

Positivas: la socializacién de ideas que permiten desarrellar, conocimientes a nivel grupal. nc obstante se
encuentra la dificultad de la mayor participacién solo por algunos integrantes del grupo.

3. Describa libremente los aportes significativos asi como las dificultades presentadas 0
con eluso de las TIC en relacion con el fortalecimiento del aprendizaje autonomo *

Loos usos de la tic han fortalecido el aprendizaje autdnomo, en cuanto ha facilitado el método como el adquirir
de |3 ensefianza a través de una pedagogia amplia

Afiadir comentarios a una respuesta individual

4, Describa libremente los aportes significativos asi como las dificultades presentadas 0
con el uso de las TIC en relacion con el fortalecimiento del trabajo colaborativo *

Ha fortalecido en la integracidn de cada uno de los participantes en los diferentes temas tratados en cuantoa
su aportacion personal al nivel del trabajo colaborativo,
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F) Grupo focal: Valoracién entorno a la experiencia del fortalecimiento del aprendizaje

auténomo y el trabajo colaborativo mediado por las TIC

GRUPOS FOCALES: VALORACION ENTORNO A
LA EXPERIENCIA DEL FORTALECIMIENTO DEL
APRENDIZAJE AUTONOMO Y EL TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO PCR LAS TIC

Se redine todo el grupo y van a debatir, socializar, en tomo a las siguientes preguntas. Se escoge un moderador,
quien orienta el desarrollo de la tematica y un secretario quien toma nota de los aportes dados por los
participantes. El grupo se expresa libre y espontaneamente sobre la tematica.

*Obligatorio

Correo *

rasma741@hotmail.com

Fecha* 0
DD MM AAAA

18 /11 / 2020

1. Relate espontanes y libremente la experiencia tenida desde |a educacicn mediada 0

por la virtualidad, en relacion con el fortalecimiento del aprendizaje auténomo *

La virtualidad ha creade nuevas experiencias en el diario vivir y a hecho despertar el deseo de estudiary
fortalecer el espiritu intelectual. La virtualidad a impregnado en el corazén las ganas de conocer y expresar las
opiniones libremente

Afadir comentarios a una respuesta individual

2. Relate espontanea y libremente |a experiencia tenida desde la educacién mediada 1]
por la virtualidad, en relacién con el con el fortalecimiento del trabajo colaborativo *

La modalidad virtual tiene sus ventajas y deswventajas, pero aqui se puede decir con gran agrado que, la
virtualidad fortalece los lazos de estudios comunitarios por medio del didlogo y Ia comprensién, el respeto a las
opiniones y la correcion que se hacen de asumen con caridad y amor. La modalidad ha hecho de nosctros una
hermandad intelectual

Afiadir comentarios a una respuesta individual

3. Relate espontanea y libremente |a experiencia del uso de las TIC para fortalecer el 0
aprendizaje auténomo y el trabajo colaborativo *

Las experiencias del uso de las TIC han creado |a disciplina del uso del tiempo y el buen manejo de |as redes
sociales y medios de comunicacién. En lo auténemo la estructura del dia y el manejo del tiempo y el lo
colaborativo aprendimos el manejo de herramientas y crecimos en virtud de la paciencia y el respeta a las
opiniones

Afiadir comentarios a una respuesta individual

4. ;Qué recomendaciones o sugerencias hace para fortalecer el aprendizaje auténomo 0
y el trabajo colaborative mediado porlas TIC? *

Simplemente una sugerencia, estar mds abiertos a toda clase de aplicaciones y ademas invitar al uso de los TIC
creadas por nuestros propios alumnas

GRUPOS FOCALES: VALORACION ENTORNO A
LA EXPERIENCIA DEL FORTALECIMIENTO DEL
APRENDIZAJE AUTONOMO'Y EL TRABAJO
COLABORATIVO MEDIADO POR LASTIC

Se redne todo el grupo y van a debatir, socializar, en torno a las siguientes preguntas. Se escoge un moderador,
quien orienta el desarrollo de la temética y un secretario quien toma nota de los aportes dados por los
participantes. El grupo se expresa libre y espontaneamente scbre |a tematica.

*0Obligatorio

Correo *

forluzalejandro@gmail.com

Fecha* 0
DD MM AAAA
23 / 11/ 2020
1. Relate espontanea y libremente la experiencia tenida desde la educacion mediada 0
por la virtualidad, en relacién con el fortalecimiento del aprendizaje auténoma *

Desde la experiencia, la virtualidad ha efrecido herramientas en el cual se fortalece el conocimiento auténomo y
libre. Ademads, el profundizar en el conocimiento visto durante los encuentros virtuales.

Afadir comentarios a una respuesta individual

2. Relate esponténea y libremente la experiencia tenida desde la educacion mediada 0
por la virtualidad, en relacion con el con el fortalecimiento del trabajo colaborativo *

Ademas, del conocimiente adquirido espontaneamente, se fortalece también el trabsje colaborativo donde la
virtualidad nos ofrece distintas herramientas para obtener cenacimiento y profundizacion sobre la misma.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

3. Relate espontanea y libremente la experiencia del uso de las TIC para fortalecer el 0
aprendizaje auténomo y el trabajo colaborativo *

L a experiencia con las TIC ha tenido un la gracia de fortalecer el uso de herramientas virtuales, donde también
se expone el aprendizaje de maneras diferentes y dinamicas.

Afiadir comentarios a una respuesta individual

4. ;Qué recomendaciones o sugerencias hace para fortalecer el aprendizaje auténomo 0
&
y el trabajo colaborativo mediado porlas TIC? *

Una mayor participacion, de los ir una mayor pi delash

fortalecimiento de las tic de formas dindmicas

virtuales que ayudan a




G) Estrategia didactica apoyada en TIC: Uso de la herramienta Google Classroom

CREACION

T CONFIGURATIVA HV

Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones
@ MATERIAL DESCARGABLE Publicado el 1 ago 2020
@ LISTADO REFERENTES BIBLIOGRAFICOS TR... Publicado el 1 ago 2020

PROGRAMA Y PROGRAMACION CREACION

@ ROLES TRABAJO COLABORATIVO Publicado el 7 ago 2020

@ HORARIO DE CLASES Publicado el 4 ago 2020

@ NETIQUETA Publicado el 4 ago 2020

@ PROGRAMACION TRATADO CREACION 2020

Uitima modificacién: 2 ago 2.
@ PROGRAMA CREACION Il SEMESTRE 2020 §... Publicade el 1 ago 2020
INTRODUCCION: ACTIVIDADES

LINEA TIEMPO HISTORIA TRATADO CRE... E] 8 Fecha de entrega: 10 ago 20
ENSAYO INTRODUCCION TRATADO CREACI... Fechz de entrega: 10 ago 20
REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

@ DIAPOSITIVAS DE TODAS LAS CLASES Publicado el 25 nov 2020
@ NORMAS APA SEXTA EDICION Uttima modificacion: 2 ago 2
@ MATERIAL DESCARGABLE Publicado el 1 ago 2020

m LISTADO REFERENTES BIBLIOGRAFICOS TR... Publicado el 1 ago 2020
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CREACION
CONFIGURATIVA I-IV

PROGRAMA Y PRO.

PRIMERA PARTE: F

INTRODUCCION: AC...

Tablén Trabajo de clase

@ FULLETO U PRESENTACTON CREATIVA: ET C...

EXPOSICION: La Providencia divina en Cristo

PRIMERA PARTE: FUNDAMENTO TRINITARIO D...

Calificaciones

FECTE O entrega T2 oeT 202

Fecha de entrega: 30 sept 20

PRIMER PARCIAL: PRESENTACION CREATIVA

MAPA CONCEPTUAL: CREACION EN CRISTO

ENSAYO CRITICO-ARGUMENTATIVO O RES...

CUADRO COMPARATIVO

0000

MAPAS COGNITIVOS: ELEMENTOS CREACI...

MAPA MENTAL: ELEMENTOS CREACION EN ...

cha d

cha de entrega: 14 sept 20
de entrega: 31 ago 20
de entrega: 24 ago 20
de entrega: 24 ago 20
de entrega: 17 ago 20

e entrega: 17 ago 20...

SEGUNDA PARTE: EL MUNDO CREADO PORD...

FOLLETO O PRESENTACION CREATIVA: EI C...

EXPOSICION: La Providencia divina en Cristo

Fecha de entrega: 12 oct 202

Fecha de entrega: 30 sept 20

TERCERA PARTE: EL MAL, EL PECADO Y LOS I...

EXAMEN FINAL

Fecha de entrega: 23 nov 20...
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= PNEUMATOLOGIA Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones {s} B g
CONFIGURATIVA II- l1I- 2020 .

n Google Calendar @ Carpeta de Drive de la clase

1. INTRODUCCION AL TRATADO

Todos los temas

1. INTRODUCCION

2. ACCION Y REALL. @ CLASE 5 AGOSTO: MAPA MENTAL INTRODU... Ultima modificacian: 8 ago 2

ACTIVIDADES TERC

AR s 2. ACCION Y REALIDAD DEL ESPIRITUEN ELALT.

ACTIVIDADES PRIM

@ CLASE 19 AGOSTO: EXCURSUS Uitima medificacian: 8 ago 2
REFERENCIAS BIBLI..

@ CLASE 12 AGOSTO: VIDEOS Uitima medificacian: 8 ago 2
PROGRAMA Y PRO.

@ CLASE 12 AGOSTO: RUAJ-JUECES-PROFEC... Uitima medificacian: 8 ago 2

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

@ DIAPOSITIVAS DE TODAS LAS CLASES Publicado el 25 nov 2020
@ NORMAS APA SEXTA EDICION 2019 Publicado el 2 aga 2020
@ MATERIAL DESCARGABLE REFERENCIAS BI... Fublicado el 1 ago 2020
@ REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS PNEUMATO... Publicado el 1 ago 2020

_ PNEUMATOLOGIA ACTIVIDADES PRIMER BLOQUE : & @

| PARCIAL- CUADRO COMPARATIVO: EL ES... Fecha de entrega: 14 sept 20
MAPA COGNITIVO: ACCION ESPIRITU N.T. Fecha de entrega: 7 sept 202
CUADRO COMPARATIVO: EPOCA INTERTES... Fecha de entrega: 31 ago 20
RESERA EXCURSUS Fecha de entrega: 24 ago 20
MAPA CONCEPTUAL: ACCION ESPIRITUAT. Fecha de entrega: 24 ago 20
CUADRO SINOPTICO: ACCION ESPIRITUAT. Fecha de entrega: 17 ago 20
LINEA DE TIEMPO HISTORIA TRATADO PNE... Fecha de entrega: 10 ago 20
ENSAYO SOBRE INTRODUCCION TRATADO ... Fecha de entrega: 10 ago 20.

( ACTIVIDADES SEGUNDO BLOQUE

Il PARCIAL- MAPA MENTAL: EL ESPIRITU EN ... Fecha de entrega: 14 sept 20..

ACTIVIDADES TERCER BLOQUE

EXAMEN FINAL (Presentacién interactiva en... Fecha de entrega: 24 nov 20



H) Productos apoyados en TIC entregados en Classroom por estudiantes

e 0 O O O O

CREACION
CONFIGURA'

e Todos los alumnos

Ordenar por estada de entrega

calificadas

jose rodolfo alvarez navarro

‘eizon Alirio Ortega Torres

@ Diego Alejandre Pacheco Q

a organizacion e

‘ camilo andres prado pine

Juan Camilo Reyes Picn

a organizacion e...

Instrucciones

Trabajo de los alumnos

MAPA MENTAL: ELEMENTOS CREACION EN GENESIS

10 puntos
Han presentado |a tarea
Todas -
jose rodolfo
10 alvarez navarro
G
8
Simple List Mind Map
8 Ta da
Completada co
10 ﬁ Juan Camilo

Reyes Picon

ELEMENTOS
CREACION
EN GENESIS

0 8

Asignadas Evaluadas

(]

@ Yeison Alirio
Ortega Torres

@ Diego Alejandro
Pacheco Quintero

‘ camilo andres

prade pine

CREACION EN GENES
Tar

ficada

@ Luis Marlon
Yaruro Pallares

@ Marlon Torrado

Pérez

[ ]
-3 Maicol Santiago

creacion del universo
delanada

Termind baré: creare,

—‘—.mon de origen divino
Beresith: Al inicio.
. Litral mistica y mitologica.

No es leyenda, ni historia edificante

nutrido de la
teologia de la craecion

————=eDios crea en un Hexameron

La experiencia del hombre
en la economia de la
salvacion

248
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PNEUMATOLOGIA
CONFIGURATIVA 1I- 11I- 2020

Instrucciones Trabajo de los alumnos

ST 40 puntos
LINEA DE TIEMPO HISTORIA TRATADO PNEUMATOLOGIA
e Todos los alumnos
Ordenar por estado de entrega Han presentado la tarea Asignadas Evaluadas
Todas - (]
Calificadas
& R i
- ubenraduavc?n ; jorge leonardo ; Andres Jaime
@ Ruben eduardo Ascanio Sa Ascanio Santiago cordero guerrero
@ oo presentacion 40
@ jorge leonardo cordero gue 40
& crcelentepre: n Completada co Linea de Tiempo.docx
Linea de Tiempo - Neu Linea de Tiempo - Neu El da

@ Andres.Jaime

20 w Wilfrido José m Daniel Quiazia
Peinado Mendez Campo

Linea de Tiempo - Neumatologia

De Daniel Quiazua
10 de Agosto de 2020

Presentar

,4'/)'/)

-

apa tﬁifigﬁfaﬂora
- - 3

‘ Isaias Sanguino

Mufioz

L ) .

; Brayan Antonio
Martinez Jiménez

Linea de Tiempo - Neu

[/
‘ifv Jesus Sarabia

y o ;
:\/ :’ L ,’ “/
A o

249



CREACION
CONFIGURATIVA IV

Enviar

B
e Todos los alumnos
Ordenar por estado de entrega

Calificadas

a jose rodolfo alvarez navarra
Ex s

@ VYeison Alirio Ortega Torres

Buena prese

Diego Alejandre Pacheco Q.

Buena pre ener e

camilo andres prado pino
Excel

6 Juan Camilo Reyes Picén

Je 0 o O O O

Instrucciones Trabajo de los alumnos

250

# @

20 puntos v

MAPAS COGNITIVOS: ELEMENTOS CREACION EN EXODO, PROFETAS DEL EXILIO Y
LITERATURA SAPIENCIAL
Han presentado Ia tarea Asignadas Evaluadas
Todas - 0O

20 jose rodolfo @ Yeison Alirio @ Diego Alejandro ‘ camilo andres

alvarez navarro Ortega Torres Pacheco Quintero prado pino
20
20 C. EXODO, PROFETAS.... 2 archivos adjuntos

Completada co. T

20

20

4 archivos adjuntos

cada

ar ic

Juan Camilo
Reyes Picon

o Marlon Torrado

; Maicol Santiago
Pérez

MAPAS COGNITIVOS: ELEMENTOS CREACION EN EXODO, PROFETAS DEL EXILIO Y LITERATURA SAPIENCIAL

e jose rodolfo alvarez navarro

20/20 ~ < >

Ninguna vista previa dispenible

Is y Jer ocupan casi
todo este periodo

La doctrina sobre la Creacién en los profetas del Exilio

y Jer: sentido crisis
por el exilio

5 archivos adjuntos
T i

@ Luis Marlon
Yaruro Pallares

Devolver -

Archivos

i

Entregada el 16 ago 2020 a las
21:07
Ver historial

=

@D Dark Blue and Green Phot.

GD Ladoctrina sobrel B
(=)

©D  Gray Simple Rectangle Mi

Calificacion

@ 20/20 %

Colorful Hexagon Mind M...



PNEUMATOLOGIA
CONFIGURATIVA I 11I- 2020

Instrucciones

Trabajo de los alumnos

a 20 puntos
O e Todos los alumnos CUADRO COMPARATIVO: EPOCA INTERTESTAMENTARIA Y CRISTIANISMO NACIENTE
Ordenar por estado de entrega  « O O 8
Han presentado la tarea Asignadas Evaluadas
[] calificadas Todas e 0O
20 @) Ruben eduardo @) jorge leonardo & ndres saime n Antonio
D Ruben eduardo Ascanio Sa Completada co.. Ascanio Santiage cordero guerrero Martinez Jiménez
O ; jorge leonardo cordero gue ioon_: a0
CUADRO COMPARATI
CUADRO COMPARATI CUADRO COMPARATI Tarea calificada 2 archivos adjuntos
O ; Andres Jaime ggm I Tarea calificada Tarea a da
e arii 20 e . . .
D - Brayan Antonio Martinez Ji... Completada ¢ w Wilfrido José m Daniel Quiazlia “ Isaias Sanguino Jesus Sarabia
Peinado Mendez Campo Mufioz
. Y . 20
[ &X8 wilirido José Peinado Men ‘ . <

B CUADRO COMPARATIVO.pdf

EL JUDAISMD
HELENISTICD

+ £I pnouma gringa no biblica tiene como usn tradicional, sopio,
vianta, 3

+ Dusigna alient da vida.

« Distincion entra alma [pioché] y mente [nous].

« £l lengua ju religioss méntiea y textas pogticns.

+ s del pneuma Tehou -preuma de Dios: preuna theion - preuma

+ divina; pneuma hagion - espiritu Santo.

+ Estaicos tiene concepto de neuma, la psyche y nous: lo espiricual
cumo causa material; el pneuma causa primera.

+ Influye el concepta estolco preuma sabiduria - sophia

+ Sablduria relacion singular con Dios.

- Filén de Ale jandria

+ Emplen del pneuma, suphia y logos como sinanimos.
+ Prouma exprasitn de la actividad de Dios en el mundo.
+ Logikon preuma como alma racional,

+ Pneuma coma ser real percinmaterial.

: Wil Jose Panals
N . Germdin Juime

Daniel Felipe Quiagia

Abrir con Documentos de Google:

CRISTIANISMO

1 -

NACIENTE.

EL JUDAISMO
PALESTIND

Fusntes: sscritos apocrifos [s. il aC y 1 d.C1/ tostimonios teciogla
rabinica [post- 704.C1/

taxtos Qumrin [destrucciin asentamienta 68 .C.

Estrucha conexion con AT

Exista una dualidad: espiritu-alma-cusrpo /espiritu humano-

ENTO

Rpsicrifos y eseritos rabinicos

Ruaj: viento, alingtn- sincnima nefesh/ alma humana: proexistencia
vivencia
Ellos tenian okra concepeion del espiritu.

Concoprion espirity coma recompensa vids moral pladosa, santa.
Literatura rabinica: scentn espiritu profecia-sobrevenir sobre
todos

Apicrifos: atencion hacia Mesias/ sierve, rey: espiritu en
plenitud.

Espiritu-conexion sheking: presencia especial de Dios en su pusklo
Espiritu aparecs entidad independiente: alguien habla con Dios.
Doctrina Shekind: espirity: presencia actuants de Dios misma.
PBresencia de Dios en persona. Espiritu: empatia de Dios

Dumran

egla de la comunidad: lucha entre espirity de la verdad y
spiritu de in, ia

Purificacitn definitiva: obra del Espiritu Santo

El espiritu es un regalo de Dios. que hace parte de la comunidad.

20/20
mpletada con retraso

‘;} Jesus Sarabia
e

#¥ Cuadro comparativo - Pneumatologia.pdf

Abrir con Documentes de Google
WTIQUI VIV T 1Q cPD’\.ﬂ

intertestamentariay
entorno del cristianismeo
naciente

-

JUDAISMO
HELENISTICO

TRADUCCION RUAJ
EN LOS LXX Y
SABIDURIA

Contexto antropolégice:
Monogenes: Lo 4

FILGN DE

ALEJANDRIA ;

Jubaismo
PALESTINO

APOCRIFOS Y

CUADRO COMPARATIVO: EPOCA INTERTESTAMEJTAR\A Y CRISTIANISMO NACIENTE

Seminario Mayor "£1 Buen Pastor”

Isaias Sanguino Mufioz

Jesiis Andrés Sarabia Ortiz

111 Configuradora

Calificacion

20/20

Comentarios privados
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CREACION
CONFIGURATIVA IV

Instrucciones

Trabajo de los alumnos

PRIMER PARCIAL: PRESENTACION CREATIVA

0 0

Asignadas

Han presentado la tarea

Todas -

jose rodolfa
alvarez navarro

Video Creacién.docx
Tarea calificada

Juan Camilo
Reyes Picon

Je 0D O O O O

2owToon

@

FLATFURN

Enviar [} 70 puntos

e Todos los alumnos

Ordenar por estado de entrega ~

Calificadas

o jose rodolfo alvarez navarro 55
El uso de la herramienta virt
Yeison Alirio Ortega Torres 55
El uso de la herramienta virt
Diego Alejandro Pacheco Q... 55
El uso de la herramienta virt

‘ camilo andres prado pino 55
El uso de la herramienta virt
Juan Camilo Reyes Picon

@ e 5

8

Evaluadas

0O

@) Yeison Alirio
Ortega Torres

Video Creacién.docx
Tarea calificada

° 5
F-3 Maicol Santiago

Explicador de pizarra

Por maicolquinterol3san | Actualizado: 14 de
septiembre de 2020, 9:21 pm

@l De Presentacion be (I

Diapositivas

@  Diego Alejandro
Pacheco Quintero

Video Creacién.docx
Tarea calificada

o Marlon Torrado

Pérez

252

camilo andres
prado pino

Video Creacién.docx
Tarea calificada

@ Luis Marlon
Yaruro Pallares

0 Comments

Le creacién frutodel =

amor trinitario

00:08/01:03

PowToon

Sort by | Oidest #

GISTRATE GRATIS

COMPARTE LA IMPRESIONANTE

f ¥ in m &
= atro

Want to

Create Visual
Communications
Like This?
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PNEUMATOLOGIA Instrucciones Trabajo de los alumnos B g
CONFIGURATIVA II- Ill- 2020 .

Enviar 25 puntos 3

e ot losanos | PARCIAL- CUADRO COMPARATIVO: EL ESPIRITU EN LOS SINOPTICOS Y HECHOS DE LOS
APOSTOLES

Ordenar por estado de entrega ~ O O 8

Han presentado la tarea  Asignadas Evaluadas
calificadas
Todas - [}
; Ruben eduardo Ascanio Sa 55 . @ Ruben eduardo @ jorge leonardo & Andres Jaime @) Brayan Antonio
Completada co - .
Ascanio Santiago cordero guerrero Martinez Jiménez
jorge leonardo cordero gue. 25 ;

El Completada co

- Cuadre Sindptico Pne... “
Andres Jaime 25 sinopticos Hechos de CUADRO COMPARATI T IMG-20200916-WAQO
Completada co 3

ar

ada

25

Brayan Antonio Martinez Ji ‘
Completada co

w Wilfrido José m Daniel Quiazda * Isaias Sanguino % Jesus Sarabia
Peinado Mendez Campo Mufioz e

be o O 0O O O
[ [

@&  vifrido José Peinado Men 25 .

| PARCIAL- CUADRO COMPARATIVO: EL ESPIRITU EN LOS SINOPTICOS Y HECHOS DE LOS APOSTOLES

“ Isaias Sanguino Mufioz 2o(25 e < > volve >

Completada con retraso

¥ Cuadro Comparativo Pneumatologia.pdf = Abrir con Documentos de Google | v Archivos
. EL ESPIRITU EN LOS
SINOPTICOS Y HECHOS DE LOS
APOSTOLES

ISAIAS SANGUINO MUROZ
GERMAN ANDRES JAIME QUINTERO Calificacion
JESUS ANDRES SARABIA ORTIZ
111 CONFIGURADORA

alas11:19

B cuadro Comparativo =z

25/25 :

Comentarios privados

trinitaria, me

s y palabras de Jo
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CREACION Instrueciones Trabajo de los alumnos
CONFIGURATIVA IV i

Enviar 20 puntos )

a e Todos los alumnos EXPOSICION: La Providencia divina en Cristo
ordenar por estado de entrega ~ O O 8
Han presentado latarea  Asignadas Evaluadas
Calificadas Todas - (]
6 jose rodolfo alvarez navarr 20 6 jose radolfo @ veison Aliro & Diego Alejandro ‘ camilo andres

Completada co. alvarez navarro Ortega Torres Pacheco Quintero prado pino

=
ensamicnto ccolsgica -
[J (@ veison Alirio Ortega Tarres 20 ol Papa Franciseo
> Completada co P
ms
20 Pensamiento ecoldgic. ECOLOGIA CRISTIAN... ECOLOGIA CRISTIAN ECOLOGIA CRISTIAN
O @ Diego Alejandro Pacheco Q - - -
L Gompletada co ar da a da a da
. 20
D camile andres prado pino .
Completada co.. Juan Camilo ‘ Maicol Santiago Marlon Torrado @ Luis Marlon

® Reyes Picén Pérez Yaruro Pallares

0 @ o2 ===l — ——
Juan Camilo Reyes Pican N e - e ensamiento ecoliico ~

EXPOSICION: La Providencia divina en Cristo

® 20/20

Yeison Alirio Ortega Torres v < > De er -
Completada con retraso

ECOLOGIA CRISTIANAN ... E BENEDICTO XVipptx [l Avrir con Presentaciones de Go... |~ Archivos

Ent

ECOLOGL
CRISTIANAN EN @
DOCTRINA DE [ ECOLOGIA CRISTIAN 7]

BENEDICTO XVI

i L Calificacion

20/20 :

Comentarios privados

10531
10de 10

10225
10de 10

Finalistas

| @ Ragazzo @ Yeison
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‘rTikTok Buscar cuentas Q Cargar :

°
Q) Parati ’ . i
/ juancamiloreyesp Juan Camilo Reyes Pi- 2020-11-23

Q9 Siguiendo JJ sonido original - Juan Camilo Reyes Pi

o TikTok

anpablocc23

l Iniciar sesién
Cuentas recomendadas Ver todo
. camilo @
Camilo
mauyricky @
Mau y Ricky '
sebastianyatra @ i
sebastianyatra
dannapaola @ (-]
Danna Paola
0

Instalar la aplicacion

e _rl9®
Robert L




I) Uso de la herramienta Genially

Creacion en el
libro del Génesis Y & ¢

VIDEOCLIP INTERACTIVO DE LA
CREACION: El objetivo de este videoclip
es dar a conocer la creacién y sus
tradiciones en el texto sagrado.

ttps://view.genial.ly/5fbc23cf42acc60d1e4c91e2/video-presentation-

creacion

@ genially

juego interectivo de la
creacion

https://kahoot.it/challenge/056078227challenge-
id=5b8d8350-2a65-49dd-aabs-
fec8e60cad98_1606189800746

@ genially

Folleto didactico de la creacion

https://view.genial.ly/5fbc3240f2368d0d067befa8/presentation-genially-sin-titulo

@ genially

256
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La creacion ifografica del

Génesis

https://www.youtube.com/watch?
v=TQ94WcPDkRs

@ genially

TIK TOK DE LA CREACON

S

https://vm.tiktok.com/ZSbCuMcF/

@ genially

on

@ genially
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Link Kahoot:

https://create.kahoot.it/share/pneumatologia/110f68ca-37b8-
49cc-8e8a-f90834fc5054

Py o T w——
. “

Teologia del
Espiritu
Santo en San
Pablo

Ven Espiritu Santo

Ven, Espiritu Santo,
Llena los corazones de tus ficles
y enciende en ellos
el fuego de tu amor.
Envia, Seflor, tu Espiritu
Que renueve la faz de la Tierra

Oracién
Oh Dios,
que llenaste los corazones de tus
ficles con la luz del Espiritu
Santo; concédenos que,
guiados por el mismo Espiritu, Pneumatologia
sintamos con rectitud y
gocemos siempre de tu consuclo.

Por Jesucristo Nuestro Sefior. i
Amén.
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scdanzas de San Pablo
Tres = Sellegaala fe por el Espiritu de Cristo

=  La vida debe ser acorde con el Espiritu

dimensiones

LINK DE FACEBOOK:

https://www.facebook.com/pneumatologia.tratado

Tratado de Pneumatologia

El Espiritu Santo en la Teologfa paulina

Publicaciones Informacion Amigos 18 Fotos Videos Mas » @ Mensaje

¢C Tratado De?
ifonocksamrstadoner o


https://www.facebook.com/pneumatologia.tratado

260

9 Q Buscar en Facebook Q &@ % @ Q Yesid 338 Qo .v.

@ Tratado de Pneumatologia

FaIa Vel 1U uE LUHIPGILE LUTESUS anHiygus, SHYIAIS UG SUNLILUU UE alinstau.

@ Mensaje

Detalles Publicaciones 2. Filtros
@ Trabaja en Seminario Mayor "El Buen

Pastor @ Tratado de Pneumatologia actualizo su foto de portada
23 de noviembre de 2020 +
# Vive en Ocaiia 23 de noviembre de 2020 - @

Ver todas las fotos

Amigos Ver todos los amigos

18 amigos

@ Compartir ©

Miraren (3 Youlwbe
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Tratado de Neumatologia

&
"“’iq re

0:26
S — S ——
0:29/3:57 v e

https://www.youtube.com/watch?v=3ngzY GGtIm0&t=228s



https://www.youtube.com/watch?v=3ngzYGGtlm0&t=228s

J) Desarrollo de clases virtuales por medio de la plataforma de Google Meet

Asignatura: Creacion

3 Contemplare: X | ® WhatsApp X | M Recibidos (5)- X

® x [B Fomuleriosic X | Y Trabajodecla X

& > C @ meetgoogle.com/ico-yhh

?pli=18&au

G Gmail & Educacion a Distan.

© VYouTube B Traducir g Ingresara Ciudad E t ok - Inicia se. Yahoo [ Cambio de Peso M.

r | ] ™ 1

Detalles de la reunion
2, Personas (3) B chat
2+ Afiadir personas

Yesid Fabian Alvarez G. (T0)

ae jose rodolfo alvarez navarro

X jose rodolfo alvarez navarro
Js loserodolfoaivarez navarro

#|» jose rodolfo alvarez navarro

11:592. m.

- 6/08/2020

¥ Contemplarel X

X | M Recibidos (5) - X -icc @ x  [B Formulariosin X | Y Trabsjodecla: X | Y Trabsjodecl= X | [ Registrode

& > C & meetgoogle.com/ico-yhhg-gdp?pli=1

e Peso M.

ok - Iicia se, Yahoo

g Ingresara

Detalles de la reunion

Personas (3) [ chat

2# Afadir personas

m

Yesid Fabian Alvarez G. (T4)

6@ jose rodolfo alvarez navarro

X jose rodolfo alvarez navarro 6

jose rodolfo alvarez navarro

Detalles de la reunion ~ 9 - [m]
Presentar ahora

=
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O ) Whatsigp
«>cC &
; o

‘§
’ ’

*l+ Juan Camilo Reyes Picén %) jose rodolfo alvarez navarro

‘H

yihar: % | M CeRT x X Q Meat e @ X @ lasocedadenguevi X O (&) Whatshgp x| + - 8 x

& meetgoogle.com 2pli=1&authuser La sociedad en que vivio Jesis. Las = v QB »Q :
= s clases sociales - YouTube

™ B T b IngresaraGudsdE  §J Universidad No G Gmal @ o A .

Detalles de la reunion X

1]s_yeison alirio ortega forres

M Recibidos {305) - X | M Recibidos (68

€ 9 C & meetgooglecom/wj-kurs-t thuser= =t O %»0Q
© vouTube By T

Detalles de la reunion A 9 -~ O o $

Presentar ahora




264

ﬂ Juan Camilo Reyes Picon estd presentando

kB COLOGIA CRETANAN E4 COCTIIA OF BENEDCTO XV - PPt
Iveta  Ouste  Tances  Msimacione  Prasekacibe on dapeiton Ravwar  Vato D ok drves i

ECOLOGIA
CRISTIANAN EN
DOCTRINA DE

BENEDICTO XVI

+|» Juan Camilo Reyes Picon

TERCERA PARTE: EL MAL, EL. PECADO Y LOS INICIOS DE LA
HISTORIA DE LA SALVACION

»CAP.16: EL PECADO ORIGINAL A LO LARGO DE LA HISTORIA DE LA
IGLESIA

® 16.4: EL PECADO ORIGINAL SEGUN EL CONCILIO DE TRENTO
¥ Punto de partida: a) doctrina agustiniana mas pesimista; b) doctrina tomasina y
anselmiana= pecado= “simple privacion de la justicia original”; c) doctrina de

Erasmo y humanistas del Renacimiento= Cristo, simple maestro moral; d)

dartrina de anahantictac manialiencs= narmitian sala haitiema adiltac/ necadn=

M parcial epistemologia - yefaag@: X | M Recibidos (88) - profeyesid2020¢ X (K Mest - neg-deag-gpr @ x @ (52 WhatsApp x| + - X

& > C @ meetgoogle.com/n

% ON@ :

iversidad Nacion.. @ Gnosoft Académico... g Aula-UpcAguachica.. (@ Genially &) Educacion a Distan, B3 Facebook - Inicia se.

= 11:11

it Aplicaciones @ YouTube [ Traduci

W" jose rodolfo alvarez navarro

o P p 1:11a.m.
o = ) S
= 19/11/2020 N



Asignatura de Pneumatologia

0 (2) WhatsApp X | M Recibidos (18)-p- X | ¥ Boletin de califica: X @ Meet-rw @ X M Recibidos (581) -1 X | @ Mispresentacion= X | @ Laaccionylareal X | + S X
& > C & meetgoogle.com/rwz-hhcg-goy?pli=18&authuser=0 L g 9 %
Aplicaciones @ YouTube B Traducir g Ingresara Ciuda {J Universidad Nacion.. G Gmail &) Educacion aDisten.. [I§ Facebook - Inicia se.. Yahoo [ Cambio de Peso M. »

0)3
=

Daniel Quiaziia Campo

Detalles de la reunion A ¢ Lad Ok

Presentar ahora

M Actividades Programa PEBI -y X | M Recibidos (655) - yefaag@gme X @ Meet - vox-csin-qds @® X [ Universidad Popular del Cesar X | © (9) Whatsapp X
& > C @& meetgoogle.com/vgx-csin-qds?pli=18&authuser=1

Aplicaciones @ YouTube B Traducir G Gmai Yahoo {j Universidad Nac &l Aula-UpcAguachica.. @ Genially & Educacion a Distan.. »

Detalles de la reunion X

(/] &, Personas (2) =) chat

o.
&

Afadir
personas

Yesid Fabian Alvarez Galezo (Tu)

Isaias Sanguino Mufioz

«++ Isaias Sanguino Mufioz

wp S0pm

24/09/2020
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MOMENTO DOCTRINAL

2. ACCION Y REALIDAD DEL ESPIRITU SEGUN FUENTES BIiBLICAS

2.3.3.2 Acentos en Mateo e
v Mt 3, 13-17= Moadificacién de las palabras “Ti eres’- “Este es‘=

promesa dirigida al Hijo- proclamacién dirigida a discipulos

v Mediante la concesion Espiritu y voz celestial= ejerza ministerio

mesidnico
v Mt 12, 18= entender que el Hijo es el Siervo de Is 42,1
v’ Jesiis expulsa a los demonios por medio del Espiritu de Dios (Mt 12,28

G Gmail X | M Recibidos (232) -1 X | M Recibidos (8)-p: X (K Mest-ri-oj. @ X  [B Universidad Popul X | ® (63) WhatsApl || meetgoogle.com ests compartiendo tu pantalie. IR
€ 5> C & meetgoogle.com/rij-ojw-yfa?pli=1&authuser=1 "k O » O

mail [ Yahoo {j Universidad Nacion.. @ Gnosoft Académico.. (§| Aula-UpcAguachica.. (@ Genially & EducacionaDistan.. [J Facebook - Inicia se.

i Aplicaciones @ YouTube B Traducir

ﬁ Estas presentando

Estas presentando para todos

o
Detalles de la reunion A~ 9 -~ ©
Estas presentando

266



Asignatura: Creacion- Grupo focal 1

s @

e S ®© ¢

-y

s @

® Q% ¢

CREACION
CONFIGURATIVA IV

Ordenar por apellidos

Media de la clase

camilo andres prado pino

Diego Alejandro Pacheco ...

jose rodolfo alvarez navarro

Juan Camilo Reyes Picon

Luis Marlon Yaruro Pallares

Maicol Santiago

Marlon Torrado Pérez

Yeison Alirio Ortega Torres

Ordenar por apellidos

Media de la clase

camilo andres prado pino

Diege Alejandre Pacheco ...

jose rodolfo alvarez navarro

Juan Camilo Reyes Picon

Luis Marlon Yaruro Pallares

Maicol Santiago

Marlon Torrado Pérez

Yeison Alirio Ortega Torres

14 sept 20...
PRIMER
PARCIAL...

de 70

55

55

55

55

55

55

55

55

55

23 nov 2020
EXAMEN
FINAL

de 200

200

200
Sin entregar

200
Sin entregar

200
Sin entregar

200
Sin entregar

200
Sin entregar

200
Sin entregar
200

Sin entregar

200
Sin entregar

Tablén Trabajo de clase
31 ago 2020 24 ago 2020
MAPA ENSAYO
CONCEP... CRITICO-...
de 15 de 15
12,63 12
1 12

Presentada de ..

13

Completada co...

13

Presentada de ..

12 oct 2020
FOLLETO
Q..

de 40

28,75

40
Presentada de ...

40
Presentada de .

10
Completada co..

40
Completada co..

10
Completada co..

40
Completada co..
10

Completada co...

40
Presentada de .

12

30 sept 20...
EXPOSICI
ON: La...

de 20

20
Completada co...

20
Completada co...

20
Completada co...

20
Completada co...

20
Completada co...

20
Completada co...
20

Completada co...

20
Completada co.

Personas

Calificaciones

24 ago 2020
CUADRO
COMPAR...

de 20

20

20

20

20

20

20

20

20

20

14 sept 20..
PRIMER
PARCIAL...

de 70

55

55

55

55

55

55

55

55

55

17 ago 2020
MAPAS
COGNITI...

de 20

20

20

20
Completada co...

20

20

20
Completada co...

20

20
Completada co...

20

31 ago 2020
MAPA
CONCEP...

de15

12,63

13
Presentada de ..

13
Completada co...

13
Presentada de

17 ago 2020
MAPA
MENTAL....

de 10

9,25

8
Completada co...

10
Completada co...

10

10
Completada co...

24 ago 2020
ENSAYO
CRITICO-...

de 15

12

1215 :

10 ago 2020
LiNEA
TIEMPO...

de 40

40

40

Completada co...

40

Completada co...

40

Completada co...

40

Completada co...

40

40

Completada co..

40

Completada co...

40

Completada co...

24 ago 2020
CUADRO

coi

MPAR...

de 20

20

20

20

20

20

20

20

20

20

267

10 ago 2020
ENSAYO
INTROD...

de 10

713

610 :

17 ago 2020
MAPAS
COGNITI...

de 20

20

20

20
Completada co..

20

20

20
Completada co..

20

20
Completada co...

20



Asignatura: Pneumatologia- Grupo focal 2

— PNEUMATOLOGIA
T CONFIGURATIVA II- 1Il- 2020

Ordenar por apellidos

Media de la clase

® | Ruben eduardo Ascanio Sa..
L

L jorge leonardo cordero gu...
® g
® Andres Jaime

L

w Wilfride José Peinado Men...

% Daniel Quiazua Campo
‘ Isaias Sanguine Mufioz

@ Jesus Sarabia

Ordenar por apellidos  «

Media de la clase

® Ruben eduardo Ascanio Sa...
[

® jorge leonardo cordero gu...
e °° g

® Andres Jaime

[

Daniel Quiazia Campo

Isaias Sanguino Murioz

Jesus Sarabia

8§ &9 & ¢

® | Brayan Antonio Martinez Ji...

Brayan Antonio Martinez Ji...

Wilfrido José Peinado Men...

14 sept 20.
I

PARCIAL...

de 25
25

25
Completada co.

25
Completada co.

25
Completada co.

25
Completada co.

25
Completada co.

25
Completada co.

25
Completada co.

25
Completada co.

24 nov 2020
EXAMEN
FINAL...

de 275

275
Sin entregar

275

275
sin entregar

275
Sin entregar

275
Sin entregar

275
Sin entreaar
275
Sin entregar

275/275 .
Sin entregar

Tablén Trabajo de clase
7 sept 2020 31 ago 2020
MAPA CUADRO
COGNITI... COMPAR...
de 20 de 20
20 20
20 20

Completada co.

20

Completada co...

20
Completada co.

20

Completada co...

20
Completada co.

20
Completada co.

20
Completada co.

20
Completada co.

14 sept 20
n
PARCIAL...

de 25

23,75

23
Completada co..

23
Completada co.

25
Completada co

23
Completada co..

23
Completada co.

23
Comoletada co..
25
Completada co..

25
Completada co.

Completada co.

20

Completada co..

20
Completada co.

20

Completada co..

20
Completada co.

20
Completada co.

20
Completada co.

20
Completada co.

14 sept 20
I
PARCIAL...

de 25

25

25
Completada co..

25
Completada co.

25
Completada co

25
Completada co..

25
Completada co.

25
Completada co..
25
Completada co...

25
Completada co.

Personas

Calificaciones

24 ago 2020
RESENA
EXCURS...

de 25

20

24

22

24

22

22

23

23

7 sept 2020
MAPA
COGNITI...

de 20

20

20

Completada co...

20
Completada co.

20
Completada co.

20

Completada co...

20
Completada co.

20

Completada co...

20

Completada co...

20
Completada co.

24 ago 2020
MAPA
CONCEP...

de 25

22

22

22

22

22

22

22

22

22

31 ago 2020
CUADRO
COMPAR...

de 20

20

20
Completada co.

20
Completada co.

20
Completada co.

20
Completada co.

20
Completada co.

20
Completada co.

20

Completada co..

20
Completada co.

17 ago 2020
CUADRO
SINOPTI...

de 25

24 ago 2020
RESENA
EXCURS...

de 25

20

24

22

24

22

22

23

23

10 ago 2020
LINEA DE
TIEMPO...

de 40

25

40

40
Completada co..

40

40

40

24 ago 2020
MAPA
CONCEP...

de 25

22

22

22

22

22

22

22

22

22

@

K) Validacién del instrumento de la Entrevista estructurada por juicio de expertos
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= @

10 ago 2020
ENSAYO
SOBRE...

de 10

775

17 ago 2020
CUADRO
SINOPTI...

de 25

25
25
25
25
25
25

25

25

25
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VALORACION DE LA DE LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DIDACTICA APOYADA EN TIC PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL APRENDIZAJE AUTONOMO Y EL TRABAJO COLABORATIVO

INFORMACION INICIAL

Nombre del evaluador

Dr. Freddy Yesid Villamizar Araque Profesion Docente

Instrumento a evaluar

Entrevista Estructurada

Categorias

Aprendizaje Auténomo, Trabajo Colaborativo y Estrategia didactica apoyada en
TIC

Poblacién a quién se va a aplicar

Seminaristas de formacion del ciclo Teol6gico de la Institucion Eclesiastica Catdlica:

Seminario Mayor “El Buen Pastor” de Ocaiia

PRIMER CRITERIO O CATEGORIA: APRENDIZAJE AUTONOMO Y TIC

NIVEL/GRADO PREGUNTA 1 2 3 4 5 RETROALIMENTACION
¢ Qué te parecio la
implementacion de Satisfactori
las TIC para Insuficiente | Regular | Acentable o Excelente
Satisfaccion fortalecer el Se cambid la opcion “malo
.. por “insuficiente”
aprendizaje
auténomo?
¢Con qué
Frecuencia de | frecuencia usas las . Se modifico la expresion
] Casi todos | Todos los
ocurrencia TIC para fortalecer los di " “usarias” por “usas”
i . os dias ias
el aprendizaje Nunca | Casinunca | oeasional




270

autbnomo?

mente

SEGUNDO CRITERIO

O CATEGORIA: TRABAJO COLABORATIVO Y TIC

NIVEL/GRADO PREGUNTA 1 2 3 4 5 RETROALIMENTACION
Se modifico la redaccion,
quedando tal cual como se

sugirio:
¢, Coémo fueron los
espacios de trabajo ¢ Como fueron los espacios
colaborativo o _ _ de trabajo colaborativo
) Insuficient Satisfactori
Satisfaccion mediados por las e Regulares Aceptables o8 Excelentes mediados por las TIC
TIC durante la
implementacion del durante la implementacion
proyecto? del proyecto?
Se cambio la opcion “malos”
por “insuficientes”
; CO i Mu
¢ COmo consideras NO es y
i i importante ioré i
Importancia la herramienta importante Neutral Importante P Se mejoro la redaccion

virtual Genially, en




271

la forma que esta
permite plasmar la
estrategia
didéctica, para
fortalecer el
trabajo

colaborativo?

Poco

importante

TERCER CRITERIO O CATEGORIA: ESTRATEGIA

DIDACTICA APOYADA EN

TIC

PREGUNTA

1

2

3

4

NIVEL/GRADO 5 RETROALIMENTACION
¢ Qué tan satisfecho
esta con el uso de Muy Al NI M
, o 9o satisfecho/ uy
Satisfaceion la estrategia insatisfech . Algo Satisfecho
idacti insatisfech ni :
didactica apoyada 0 satisfecho
en TIC? 0 insatisfech
0
, No es
¢Qué tan Muy
. importante :
Importancia importante P Importante
Neutral Importante

consideras que es

Poco
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la estrategia importante
didactica para
fortalecer el
aprendizaje
autéonomo y el
trabajo
colaborativo?
¢ Esta de acuerdo
0 en desacuerdo e .,
Se modifico la redaccion,
con la herramienta Estoy Estoy .
Genially para Ni en Estoy quedando tal cual como se
totalmente | parcialme E
. stoy
plasmar una desacuerd | parcialment sugirio:
trateqia didacti en nte en o ni en e de totalmente
Acuerdo estrategia didactica | gesacuerd | desacuerd de acuerdo e
con el objetivo de acuerdo acuerdo (Esta de acuerdo o en
0 0 desacuerdo con la
fortalecer el herramienta Genially para
. plasmar una estrategia
aprendizaje didactica con el objetivo de
auténomo y for,talecer el aprendlz_aje
auténomo y colaborativo?
colaborativo?
¢ Qué tan dificil fue
Dificultad la implementacion Dificil o Muy facil
Muy Neutral Facil

de la estrategia
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didactica apoyada dificil

en TIC?
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VALORACION DE LA DE LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DIDACTICA APOYADA EN TIC PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL APRENDIZAJE AUTONOMO Y EL TRABAJO COLABORATIVO

INFORMACION INICIAL

Nombre del evaluador Dra. Dignora Ines Paez Giraldo | Profesion Docente
Instrumento a evaluar Entrevista Estructurada
] Aprendizaje Autonomo, Trabajo Colaborativo y Estrategia didactica
Categorias
apoyadaen TIC
» B . Seminaristas de formacion del ciclo Teologico de la Institucion Eclesiastica
Poblacion a quien se va a aplicar

Catdlica: Seminario Mayor “El Buen Pastor” de Ocafia
PRIMER CRITERIO O CATEGORIA: APRENDIZAJE AUTONOMO Y TIC

NIVEL/GRADO PREGUNTA 1 2 3 4 5 RETROALIMENTACION
¢ Qué te parecid la
implementacion de o :
Insuficient | oo Satisfact
las TIC para gular | Aceptable | . | Excelente Se cambio la opcion
Satisfaccion €
fortalecer el “malo” por “insuficiente”
aprendizaje
auténomo?
) ¢ Con qué frecuencia
Frecuencia de o N
) usas las TIC para Se modifico la expresion
ocurrencia i
fortalecer el Casi Todos los “usarias” por “usas”
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aprendizaje Nunca Casi nunca | Ocasional | todos los dias
autonomo? mente dias
SEGUNDO CRITERIO O CATEGORIA: TRABAJO COLABORATIVO Y TIC
NIVEL/GRADO PREGUNTA 1 2 3 4 5 RETROALIMENTACION
¢ Cémo fueron los Se modifico la redaccion
espacios de trabajo en la pregunta
colaborativo o )
] Insuficient Satisfact
Satisfaccion mediados por las Regulares | Aceptable _ Excelentes
es orios
TIC durante la S
. ., Se cambio la opcion
implementacion del
“malos” por
proyecto?
“insuficientes”
¢ Como consideras la
herramienta virtual
Genially, en la
forma que esta No es , | t Muy Se reformulé la pregunta
_ . 0co mportan |
Importancia | Permite plasmar la | importante | Neutral importante aclarando que la
Importante te herramienta Genially NO

estrategia didactica,
para fortalecer el
trabajo

colaborativo?

es la estrategia didactica
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TERCER CRITERIO O CATEGORIA: ESTRATEGIA DIDACTICA APOYADA EN TIC

RETROALIMENTACI

NIVEL/GRADO | PREGUNTA 1 2 3 4 5 ]
ON
¢ Qué tan satisfecho i
t4 | uso de | MUy iy M
estaconelusodela | i uy
Satisfaccion o insatisfech Algo satisfecho/ | Algo _
estrategia didactica ni satisfech | Satisfecho
0 .
apoyada en TIC? Insatisfecho | ;catisfech | o
0
¢ Qué tan importante
consideras que es la La estrategia didactica se
estrategia didactica NO es Muy articula con el aprendizaje
_ para fortalecer el importante Poco Neutral Importan 1 Cortante auténomo y el trabajo
Importancia dizai . tant t P . ,
aprenadizaje Importante e colaborativo segun los
autonomo y el resultados del proyecto
trabajo aplicado
colaborativo?
¢ Esta de acuerdo o Estoy Ni en Estoy Estoy Se reformuld la pregunta
Acuerdo en desacuerdo con la | totalmente Estoy desacuerd | parcialm totalmente
larando que la
. ; de acuerdo a
herramienta en onien ente de

parcialment
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Genially para
plasmar una
estrategia didactica
con el objetivo de
fortalecer el
aprendizaje
autébnomo y

colaborativo?

desacuerd

0

een

desacuerdo

acuerdo

acuerdo

herramienta Genially NO

es la estrategia didactica

Dificultad

¢ Qué tan dificil fue
la implementacion
de la estrategia
didactica apoyada
en TIC?

Muy
dificil

Dificil

Neutral

Facil

Muy fécil

CONCLUSIONES
La estrategia didactica se articula con el aprendizaje autdnomo y el trabajo colaborativo segun los resultados del proyecto aplicado. Se

reformul6 la pregunta aclarando que la herramienta Genially NO es la estrategia didactica

FIRMA DEL EVALUADOR Y FECHA DE APLICACION

x2 A

~ Julio 31 de 2021




