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Introducción 

 

A través del análisis vivencial del territorio de Páez cauca, se pudo encontrar problemáticas 

tan marcadas como la desnutrición y el hambre en hogares de familias indígenas que denotan la 

pobreza y la falta de oportunidad a lo largo del municipio de Páez Cauca, donde radican los 

indígenas NASAS. Estas comunidades están divididas en 17 resguardos y su población asciende 

a 51.000 habitantes. 

Los más afectados de esta situación son los niños y los adultos mayores quienes sufren la 

dejadez propia de la cultura y la afectación por no contar con recursos suficientes para adquirir 

los alimentos, sin embargo, a estas problemáticas se suma las tradiciones que marcan el diario 

vivir de estas personas. 

 

Tienen un sistema educativo propio que marca todas las vivencias ancestrales y se enfoca en 

el estudio de la tierra y el conocimiento de los frutos de la misma. 

 

Cuenta con un sistema propio de salud, que quieren que sea aprobado por el gobierno 

nacional, sin embargo, está comprobado que es precario e ineficiente en el tratamiento de 

muchas enfermedades, aun así, estas personas se empecinan en seguir con las mismas 

tradiciones, que han provocado muertes neonatales, ya que les prohíben a sus mujeres tener 

controles, planificar y sacarse ecografías, sus partos son con parteras y esto dificulta la acción de 

la medicina occidental como es llamada la atención en hospitales. 
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Para que tenga un mayor dinamismo el proyecto y en aras de obtener los mejores resultados y 

poder desarrollar los objetivos y que a su vez puedan ser medidos y cuantificados, se han 

propuesto actividades que involucran a la comunidad  y de esta forma ayudar en su economía  

para  ofrecer un cambio que genere futuro rentable  y estabilidad a los hogares de estas 

comunidades;  para ello se escogió los resguardos de AVIRAMA, COHETANDO, y MOSOCO 

pensando en una población más reducida, y de esta forma poder desarrollar los objetivos del 

proyecto en tiempo y espacio. 

 

Para llevar a cabo el desarrollo de este proyecto es necesario establecer un presupuesto que 

comprenda los gastos e inversiones que deben hacerse para su ejecución, se desean presentar dos 

partes importantes uno dirigido a la ayuda nacional y otro dirigido a las ayudas internacionales, 

los dos presupuestos están dirigidos a cubrir partes diferentes del proyecto y convergerse en uno 

solo para su realización. 

 

Por lo cual en este documento se presentan once actividades con las que se sustenta este 

proyecto, para lograr brindar esa oportunidad de desarrollo como comunidad, en el marco de una 

economía solidaria basada en la agricultura, en la cual se combinan los avances en técnicas de 

sembrado con el conocimiento ancestral indígena, por medio del cual se logrará el 

autoabastecimiento mejorando la ingesta de alimentos. De esta forma reducir cifras de hambre y 

desnutrición; de igual forma, la generación de excedentes con los que se pueden percibir recursos 

para las familias pertenecientes a las unidades productivas escogidas para el desarrollo de este 

proyecto. 
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También se refleja la realización de actividades, como capacitaciones, encaminadas a nuevas 

formas de trabajo y cooperación comunitaria, de esta forma incluir sabiduría indígena en la toma 

de decisiones de la administración local, a través de estas actividades se pretende ayudar a la 

vinculación participativa de todas las comunidades que conforman el municipio, a determinando 

responsabilidades y fortaleciendo las relaciones entre todos sus actores. 
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Contextualización 

 

Por medio de la formulación del proyecto, podemos darnos cuenta, de los múltiples problemas 

que sostienen estas comunidades, que afectan directamente a nuestra niñez y a la población 

adulta mayor de los resguardos indígenas del territorio de Páez Cauca,  son problemáticas que 

están dentro de la agenda de desarrollo 2020, los cuales  buscan dar solución a circunstancias que 

tienen un peso tan grande hoy en día, como lo es la pobreza extrema y el hambre, en este sentido 

se hace necesaria la mayor  intervención de actores posibles y de una mayor participación por 

parte de las entidades a nivel local, nacional e internacional, para erradicar esta problemática, no 

solo en el municipio de Páez, sino en todo el territorio nacional y en el mundo entero. 

Es necesario entonces ponernos en contexto y señalar, que la cifra no siempre refleja las 

realidades de todas las personas y las sociedades, es el caso del departamento del Cauca: 

 

El Cauca según el informe del DANE; fue el mejor departamento del país en lucha contra la 

pobreza extrema. La pobreza monetaria en Colombia subió en al 42,5 % el año pasado, un 

aumento de 6,8 puntos porcentuales con respecto al 35,7 % de 2019, impulsada por la pandemia 

de la covid-19, informó el jueves 29 de abril el Departamento Administrativo de Estadística 

Nacional (DANE). 

 

“A pesar de estas lamentables estadísticas, el departamento del Cauca fue el que logró sacar 

a la mayor cantidad de personas de la situación de pobreza monetaria en el primer año de 

mandato del gobernador Elías Larra hondo Carabalí.” 
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Sin embargo, estas cifras estadísticas no se reflejan en los hogares de los más de 51.000 

indígenas que habitan el territorio de Páez Cauca. 

Dado que el municipio se compone de una mezcla de culturas y componentes multiétnicos y 

pluriculturales, se evidencian varios factores que hacen notorio la precariedad de sus hogares, 

sumado a la localización geográfica y su distribución dentro del territorio, que hacen que las 

ayudas y la inversión prevista para el municipio no sea repartida en igualdad de condiciones. 

 

Otro factor de importancia es la redistribución del capital, que no solo en este municipio es 

notorio, sino que es un predominante a nivel nacional. Y se trata de los dineros que ingresan para 

ayudar con la problemática de las comunidades provenientes de entes internacionales y del 

gobierno central; dado que existe un ente estatal como la alcaldía municipal, organismo 

encargado de distribuir dichos dineros y la asociación NASA CHAXCHA que recibe parte de 

estos recursos para redistribuir y satisfacer las necesidades de las zonas indígenas. 

 

Por otro lado, los recursos no siempre llegan a tiempo ni son repartidos equitativamente y 

muchas familias no se ven beneficiados por estas ayudas y programas liderados por el estado y 

algunos entes privados. 

En este punto se vio en la necesidad de crear iniciativas de producción distribución y canales 

de ayuda mutua y acompañamiento comunitario para satisfacer necesidades y poder por medio 

de consensos sociales ayudar a más familias indígenas con índices de pobreza extrema. 

La iniciativa más relevante es “OVOP, es un enfoque de desarrollo local originario de Japón, 

cuya consigna principal es la de trabajar juntos para conseguir un objetivo común, sueño 
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colectivo, alrededor de un producto propio del territorio. ... La sigla OVOP proviene de la frase 

en inglés "One Village, One Product", en español "Un Pueblo, Un Producto". 

Con esta iniciativa más de 27 asociados en el momento que generan más de 100 trabajos 

indirectos y 40 directos se encamina como una iniciativa que genera progreso y rentabilidad a las 

familias de escasos recursos del municipio. 

Esta iniciativa llego al municipio impulsados por el análisis realizado al círculo que tiene la 

repartición del capital, el cual contiene tantas fallas, como que las personas pobres cada vez son 

más pobres sin importar cuanto intenten salir a delante, y solo sirvan para llenar un campo en las 

estadísticas nacionales. 

 

Esta razones son las que impulsan  la necesidad de equilibrar las cargas en cuanto a 

repartición de ganancias y beneficios dentro de la cadena económica en términos regionales 

buscado la implementación de iniciativas que permitan incursionar cada vez más en mercados,  

de esta forma se ha incursionado en mercados como el del arroz, panela, gaseosas, y se están 

tecnificando para que sus productos sean dignos de exportación, como es el caso de la phitaya y, 

de esta forma  poder romper los paradigmas del mercado y la distribución de capital, que es 

inequitativa e injusta dado el modelo económico de consumismo y de acaparo de capitales por 

parte de las grandes empresas. 

Antecedentes y Justificación del Proyecto 

 

Según la revista Forbes, en publicación del 28 de octubre de 2021 “El Banco Mundial 

presentó un informe, ‘Hacia la construcción de una sociedad equitativa en Colombia”, y en él se 

describe que, en 2019, previo a la pandemia, el nivel de desigualdad de Colombia medido por el 

coeficiente de Gini (0,53), fue el más alto de los países de la Ocde, y, además, se ubica también 
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como el segundo más alto en la región, solo superado por Brasil.  Colombia es el segundo país 

más desigual del mundo; 21 millones de personas en Colombia están en pobreza monetaria y 

aunque el dato por sí solo ya es alarmante, compararnos con lo que pasa con otros países nos 

ubica como la segunda nación con mayor desigualdad del mundo, después de Brasil. 

Semana.com – Economía – 21 de diciembre, 2020. Pobreza en Colombia: estos son los 

departamentos más afectados 

 Chocó: 38,8 % 

 La Guajira: 33,5 % 

 Cauca: 26,6 % 

 Cesar: 19,3 % 

 Magdalena: 18,3 % 

 

Las cifras presentadas por el DANE reflejan una radiografía de la pobreza en Colombia antes 

de que llegara la pandemia, con lo cual se proyecta que las cifras de 2020 sean aún más 

desastrosas ese panorama hace tener un presente desalentador, sin embargo, es la redistribución 

de los beneficios económicos   las que hacen ser un país con tanta pobreza extrema y en este 

caso, las economías solidarias y los esfuerzos de la comunidad internacional son los que nos 

pueden llevar a cambiar este panorama. 

El municipio cuenta con una buena extensión de tierra apta para el cultivo y la ganadería, sin 

embargo, las avalanchas sucedidas en 1994 y posteriormente en 2008, dejaron desolación y 

muerte en el territorio, pero no todo fue malo hubieron beneficios económicos promovidos por la 

ley Páez, la cual fue creada para ayudar de alguna manera a los que se vieron afectados por este 

desastre natural. Pero la realidad es que esta no fue aprovechada por los habitantes de Páez 
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Cauca, sino que se quedó en Santander de Quilichao, municipio aislado del territorio y quien se 

convertiría en zona franca. Dejando al municipio con más problemáticas económicas y olvidado 

del gobierno central y departamental. 

 

La idiosincrasia del pueblo indígena también es un determinante y un limitante para el 

cumplimiento de las metas ya que muchos recursos llegan, pero solo unos pocos se benefician ya 

que las autoridades indígenas designan a personas sin estudio ni experiencia en la distribución de 

los recursos. 

Cabe mencionar que la población indígena por ser jurisdicción especial los rige unos códigos 

y leyes diferentes, y en este sentido se hace más fácil que el dinero destinado para algunas 

actividades llegue o se envolate. Pero no todo está perdido ya que la globalización ha llegado 

hasta estas tierras y ya algunos se están a culturizando y muchos ya se interesan por estudiar y se 

involucran más con los temas de fondo, visto así es un panorama menos desolador y con mucho 

futuro. 

 

En estudios realizados se hace necesarias muchas cosas porque les faltan vías por eso muchas 

veces pierden la poca cosecha que pueden cultivar porque la educación no es de muy buena 

calidad con espacios no aptos para impartir conocimiento porque el acceso a créditos es muy 

limitado, la presencia de grupos al margen de la ley hizo difícil todos los aspectos anteriores y 

con el procesos de paz hubo cierto alivio, pero quedaron disidencias que se convirtieron en 

delincuencia común, haciendo extorción y dedicándose a cultivos ilícitos. 
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Por eso se hace necesaria la articulación de todos los actores sociales como la iglesia, fuerzas 

armadas, alcaldía como representante del estado la asociación nasa chaxcha como organismo 

propio de economía cultura y civismo, y la voluntad y compromiso de la comunidad para hacer 

del cambio algo real y posible para este municipio que ha sufrido la inclemencia de la naturaleza 

el azote de los grupos armados y el olvido del estado. 
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Planteamiento del Problema 

 

• Ámbito: 

 Población Meta:  15.903 habitantes 

 Cobertura:     Tres resguardos indígenas pertenecientes a la 

Comunidad indígena del Municipio de Belalcázar Páez Cauca.  Ellas son: 

Avirama (3.250 habs.), Cohetando (10.253 habs.) y Mozoco (2.400 habs.).  

Tiempo:   5 Años 

Alcance:  Reducción de la pobreza extrema en las comunidades 

indígenas del Municipio de Belalcázar Páez Cauca  

 

Fuente: DANE, 2005 

 

Fuente: DANE, 2005 

 

Fuente: DANE, 2005 

• Actores: 

ONGS 
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Alcaldía municipal 

Asociación de cabildos NASA CHAXCHA 

Tres resguardos de la Comunidad afectada (comunidad indígena rural) 

• Recursos: 

Recursos municipales y nacionales  

Recursos de la comunidad internacional 

Recursos propios de los cabildos 

Este proyecto se encuentra enfocado, en poner fin a la pobreza extrema como primer objetivo 

de desarrollo sostenible. 

En el análisis realizado al municipio de Páez – Cauca, se encuentra que falta oportunidades de 

crecimiento, generando un mal que aqueja a la población residente en este lugar, y como 

consecuencia existe hambre y desnutrición en menores de edad, siendo la comunidad indígena la 

población  más vulnerable y afectada. 

Haciendo un análisis determinante de los factores que acentúan la problemática podemos 

enumerar los siguientes 

a. Educación  

El acceso a la educación es limitado. 

Las instituciones no cuentan con los cupos suficientes en algunos casos. 

El acceso a estas instituciones por cuestión de ubicación geográfica se hace difícil acceder a 

ellas. 

b. Empleo 

El empleo es limitado ya que no cuentan con empresas que lo provean ni con incentivos por 

parte del gobierno para cultivar sus tierras ni para maximizar sus producciones. 
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c. Bienestar social  

Cuentan con un sistema propio de salud, pero su cultura no los deja a provechar al máximo 

sus beneficios porque también tienen la salud propia que ellos llaman y esta razón es la causa de 

muchas muertes perinatales y la complicación de otras muchas enfermedades. 

d. Salud  

Su sistema de salud es muy bueno, pero no hay la utilización adecuada de las brigadas porque 

no hacen los tratamientos ni siguen los lineamientos impartidos por los profesionales. 

e. Organización  

Están legalmente constituidos pero los cargos no son ocupados por las personas más idóneas 

por falta de experiencia y estudios, son elegidos por votación mas no por actitudes ni 

capacidades. 

f. Identidad  

Su identidad propia como pueblo indígena los limita en muchas formas ya que van en contra 

de todo lo occidental. 

g. Convivencia 

Existe maltrato intrafamiliar. 

Una clara autoridad machista. 

Violencia social a causa de los grupos al margen de la ley. 

Con todo este recuento se puede denotar una falta de empoderamiento de las necesidades 

básicas y una falta de querer cambiar sus estilos de vida para acabar con el problema su cultura y 

su yugo con respecto a las autoridades propias que son las que rigen el que hacer y el cómo 

actuar, en conjunto hacen de esta región una zona difícil de sobre llevar y también limitante para 

la erradicación del problema. 
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Objetivo 

 

Reducir el hambre y la desnutrición en tres resguardos de la comunidad indígena del 

municipio de Páez Cauca, a través de su encadenamiento productivo y venta en tiendas 

presenciales. 

 

Objetivos Específicos 

Capacitar en técnicas de sembrado a las personas integrantes de los resguardos 

Realizar ayudas económicas y de semillas a cada unidad productiva 

Establecer nuevas formas de trabajo y cooperación 

Vincular las unidades productivas al encadenamiento productivo 
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Análisis Involucrados 

• Matriz de análisis de involucrados 

Actor 

involucrado 

Intereses  

expectativas 

Capacidades 

actuales 

Posibles 

problemas  

Recursos 

con que 

cuentan  

Conflictos frente 

al problema  

ONGs  Brindar 

apoyo a 

población 

con extrema 

pobreza  

Cuenta con 

recursos 

propios y 

canales de 

ayuda 

especializados  

Los desvíos de 

los recursos 

por parte de las 

entidades 

encargadas de 

administrarlos 

Recursos 

propios 

No existen  

Gobierno Poder bajar 

las tasas de 

pobreza con 

respecto a 

zonas 

indígenas 

Cuentan con 

una red “Red 

Unidos” para 

aunar 

esfuerzos y 

combatir la 

pobreza 

extrema  

La influencia 

cultural de los 

indígenas  

Cuenta con 

recursos 

propios y un 

banco de 

ayudas  

La ubicación 

geográfica, y las 

residencias de las 

FARC como grupo 

al margen de la ley  

Representant

e de la 

comunidad  

Una mejor y 

mayor 

cobertura en 

cuanto a 

Su fortaleza y 

persistencia los 

ha llevado a 

subsistir hasta 

La contra 

posición de las 

culturas y las 

necesidades 

Cuentan con 

recursos 

propios, 

ayudas 

Los fondos que 

llegan no se 

controlan bien y 

son sin control de 
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recursos y 

ayudas 

estos días  

(destinados de 

modo 

ineficiente) 

ancestrales  estatales y de 

la comunidad 

internacional 

ningún ente 

(destinados de 

modo ineficiente) 

Iglesia  Ayudar de 

forma activa  

Cuentan con 

infra estructura 

y coordinación  

La negación de 

algunos 

cabildos a 

aceptar ayuda  

propios La presencia de 

grupos al margen 

de la ley  

Policía 

ejercito 

Poder ayudar 

a la 

comunidad  

Disposición de 

tiempo y mano 

de obra  

La presencia 

de grupos 

armados al 

margen de la 

ley 

propios No existen  

Educadores  Ayuda a la 

comunidad 

vocación de 

servicio 

A 

culturización y 

apoyo 

educativo  

ninguna Utilizan 

recursos 

obtenidos con 

la comunidad 

a base de 

actividades 

No existen  
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Matriz De Planificación 

Descripción Indicadores 

Fuentes de 

verificación 

Supuestos 

Finalidad 

Poner fin a la pobreza 

extrema de la que son 

objetos las 

comunidades rurales del 

municipio de Páez en 

Cauca, armonizando los 

lazos entre las entidades 

públicas, privadas y 

locales. 

  La alcaldía, la 

Asociación Nasa 

Chaxcha y la comunidad 

en general actúan en un 

trabajo mancomunado. 

Objetivo 

Reducir el hambre y la 

desnutrición en tres 

resguardos de la 

comunidad indígena del 

municipio de Páez 

Cauca, a través de su 

encadenamiento 

productivo y venta en 

tiendas presenciales. 

A 31 diciembre del 

2026, los recursos 

del municipio 

llegan todas las 

comunidades que lo 

conforman. 

Numero de 

comunidades con 

recursos del Estado 

Los proyectos de la 

Alcaldía se encaminan a 

una cobertura total del 

Municipio 
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Resultado A. 

(Compromiso) 

Se ha reducido el 

hambre y desnutrición 

en niños y adultos 

mayores 

A 31 diciembre de 

2022, el 100% de 

las comunidades 

deben estar 

capacitados con las 

técnicas aplicables 

al territorio para 

cultivar 

 

A 30 diciembre de 

2023, el 60% de las 

comunidades 

rurales debe tener 

cobertura de 

recursos 

económicos 

entregados por el 

gobierno central 

Actas de 

participación de 

comunidades  

 

Cantidad de 

cultivos con las 

nuevas técnicas por 

comunidad 

Los índices de buena 

nutrición se mejoran con 

el incremento de cultivos 

al interior de cada 

comunidad. 

Resultado B. (Trabajo 

mutuo) 

Están funcionando 

proyectos dentro del 

marco de economía 

A 30 de diciembre 

de 2022, el 60% de 

las comunidades 

deben estar 

trabajando en sus 

Cantidad de 

comunidades dentro 

del Municipio con 

cultivos 

 

Los integrantes de todas 

las comunidades apoyan 

el proyecto. 
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solidaria 

 

propios proyectos 

de agricultura 

 

A 30 diciembre de 

2023, el 60% de las 

comunidades debe 

estar 

comercializando sus 

excedentes con 

otros municipios y 

realizando trueques 

entre comunidades 

del mismo 

municipio. 

Tipo de productos 

que se 

comercializan fuera 

del municipio 

 

Cantidad de 

productos que se 

intercambian en la 

plaza central del 

Municipio. 

Resultado C. 

(Organización e 

identidad) 

Las operaciones de la 

alcaldía integran el 

conocimiento e 

intereses de todas las 

comunidades 

 

A 30 de diciembre 

de 2022, todas las 

comunidades 

integrantes del 

municipio de Páez- 

Cauca deben contar 

con su 

caracterización en 

la Alcaldía del 

Estadístico socio- 

demográfico del 

Municipio realizado 

por la alcaldía. 

 

Números de 

equipos de trabajo 

por plan de acción. 

 

La administración local 

junto con la Asociación 

Indígena, trabajan de 

común acuerdo, para 

favorecer la consecución 

del proyecto. 
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municipio. 

 

A 30 de mayo del 

2023,  deben existir 

frentes de trabajo 

que abarquen todas 

las comunidades. 

 

A Julio de 2022, 

todos los líderes de 

las diferentes 

comunidades deben 

tener la debida 

capacitación para 

poder ejercer sus 

funciones. 

 

Actas de asistencia 

a capacitaciones 

Resultado D. 

(Integración) 

Se está contando con 

más ayuda y 

participación de las 

asociaciones indígenas, 

A Octubre de 2022, 

todos los resguardos 

indígenas deben 

tener la debida 

información y 

capacitación sobre 

Actas de asistencia 

a capacitaciones 

 

Estadístico 

demográfico 

Todas las comunidades 

indígenas se vinculan a 

los procesos del proyecto 
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en todos los modelos de 

trabajo del gobierno, 

para mitigar oposición 

entre las partes. 

nuevas formas de 

trabajo y 

cooperación, así 

como de 

planteamientos 

estatales frente a la 

pobreza extrema. 

Actividades 

Resultado a:   

• Capacitar a las personas en formas de cultivar, para generar 

sus propios alimentos 

• Dotar de ayudas en recursos y semillas nativas para cultivos 

familiares (tales como palas, picas, rastrillos, abonos)  

• Establecer lideres de cada comunidad para que reciban los 

recursos 

Para el logro del 

producto 1: 

 

Se cuenta con la 

cooperación del Estado y 

ONG’s 

Actividades 

Resultado b:   

• Constituir planes de trabajo al interior de cada comunidad, 

basados en la agricultura que genere excedentes para 

intercambios entre comunidades y fuera del municipio 

Para el logro del 

producto 2: 

 

Se cuenta con el 

compromiso de los 

integrantes de las 

comunidades. 
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Actividades 

Resultado c:   

• Constituir y capacitar voceros de diferentes comunidades, 

para tener claridad de los diferentes intereses. 

• Caracterizar la población de las diferentes comunidades del 

municipio para poder asignar eficientemente los recursos 

• Organizar frentes de trabajo conforme con las priorizaciones 

resultantes de las caracterizaciones de población. 

Para el logro del 

producto 3: 

 

Las condiciones de 

seguridad y culturales 

son favorables para la 

constitución de equipos y 

sus acciones al interior de 

cada comunidad. 

Actividades 

Resultado d: 

• Elegir voceros de cada uno de los resguardos indígenas para 

culturizar todos los proyectos del gobierno 

• Contextualizar y consultar sobre los diferentes frentes de 

trabajo en cada uno de los resguardos. 

• Tener espacios de enseñanza y de conocimientos en 

diferentes áreas que permitan visualizar nuevas formas de 

trabajo y cooperación 

• Realizar talleres informativos sobre las políticas y 

planteamientos estatales, con respecto a la pobreza extrema. 

Para el logro del 

producto 4: 

 

Los resguardos y 

asociaciones indígenas 

comprenden los 

beneficios del proyecto y 

se vinculan con 

compromiso, de igual 

forma los entes estatales 

favorecen la mejora en 

las relaciones con las 

diferentes comunidades. 

 



 
 

Cronograma 



 
 
 

Presupuesto 

 

A) aporte nacional anual (USD) 

• Generalidades 

El siguiente presupuesto se hará para dos periodos diferenciados anualmente, el primero se 

compondrá del primer año, el segundo de los últimos cuatro años, para una duración total de 

cinco años. Está calculado en dólares a una tasa de $ 3.882,8 COP equivalente a $ 1 USD. 

• Gastos de personal 

Los gastos de personal están calculados para ser pagados anualmente, es decir que los pagos 

de un profesional que gana $ 10.000 USD anuales se dividirán en doce pagos mensuales de $ 

833,33 USD, que equivalen a $ 3.235.666,7 COP mensuales. Los profesionales se encargarán de 

las capacitaciones y talleres que están programados para el primer año, para los restantes se 

encargarán de supervisar las labores correspondientes a su especialización. 

• Gastos generales 

Se solicitarán prestados salones adecuados para actividades de enseñanza y aprendizaje y 

proveer de un espacio a los participantes para cumplir con los objetivos propuestos, los gastos 

asociados son el gasto en capacitadores para dictar un taller. 

Se manejarán tres tipos de equipos para educación y capacitación (1) que comprende útiles 

escolares como cuadernos, esferos y demás artículos necesarios para dictar las capacitaciones; 

para cultivos (2) que comprenden una unidad de las herramientas necesarias para el trabajo de la 

tierra; y para equipos de cómputo para uso administrativo y directivo que se comprarán una 

única vez el primer año. 



 
 
 

Una campaña de publicidad que se contratará y actualizará anualmente por un coste de $ 

1.000 USD para llegar a la población objetivo. 

• Gastos en infraestructura 

Como se mencionó se solicitarán como préstamo al gobierno local 3 salones de preferencia en 

una institución educativa que se renovará anualmente para cumplir con los objetivos de 

enseñanza y capacitación y se modificarán para cumplir con los objetivos propuestos. Además 

una de ellas se utilizará como oficina física para el manejo operativo y directivo del proyecto, se 

incluyen escritorios y sillas para administración y educación, tableros de enseñanza, gasto hecho 

una única vez el primer año. 

• Gastos operativos y administrativos 

Comprende los gastos anuales utilizados en papelería por la administración. 

 

• Presupuesto Año 1 (USD)  

I. Gastos de inversión Cantidad Unidad 

Valor 

unitario 

Total 

proyecto 

1. Gastos de personal     

Profesionales     

Ingeniero Agrícola 3 1 Persona $ 10.000 $ 30.000 

Psicólogo 2 1 Persona $ 10.000 $ 20.000 

Sociólogo 2 1 Persona $ 10.000 $ 20.000 

Subtotal Gastos de personal    $ 70.000 

2. Gastos generales     

Componente capacitación     



 
 
 

Talleres 48 1 Taller $ 50 $ 2.400 

Compra de equipos     

Equipos para educación y capacitación 160 1 Equipo $ 5 $ 800 

Equipos para cultivo  2400 1 Equipo $ 50 $ 120.000 

Equipos de cómputo 5 1 Equipo $ 250 $ 1.250 

Impresos y Publicaciones     

Campaña de publicidad 1 1 Campaña $ 1.000 $ 1.000 

Subtotal gastos generales    $ 125.450 

3. Gastos en infraestructura     

Adecuaciones 3 1 Salón $ 250 $ 750 

Subtotal Gastos en Infraestructura    $ 750 

Total gastos de inversión    $ 196.200 

Ii. Gastos operativos y administrativos     

1. Gastos generales     

Materiales y suministros     

Papelería y útiles de escritorio 100 1 Equipo $ 5 $ 500 

Subtotal gastos generales    $ 500 

Total gastos operativos y 

administrativos 

   $ 500 

Gran total gastos de inversión + gastos 

operativos y administrativos 

   $ 196.700 

 

• Presupuesto Año 2, Año 3, Año 4 y Año 5 



 
 
 

I. Gastos de inversión Cantidad Unidad 
Valor 

unitario 

Total 

proyecto 

1. Gastos de personal     

Ingeniero agrícola 3 1 persona $ 10.000 $ 30.000 

Psicólogo 2 1 Persona $ 10.000 $ 20.000 

Sociólogo 2 1 Persona $ 10.000 $ 20.000 

Subtotal Gastos de personal    $ 70.000 

2. Gastos generales     

Componente capacitación     

Talleres en espacios de enseñanza 48 1 Taller $ 50 $ 2.400 

Impresos y Publicaciones     

Campaña de publicidad 1 1 Campaña $ 1.000 $ 1.000 

Subtotal gastos generales    $ 3.400 

Total gastos de inversión    $ 73.400 

Ii. Gastos operativos y 

administrativos 
    

1. Gastos generales     

Materiales y suministros     

Papelería y útiles de escritorio 100 
1 Juego de útiles 

y materiales 
$ 5 $ 500 

Subtotal gastos generales    $ 500 

Total gastos operativos y 

administrativos 
   $ 500 

Gran total gastos de inversión + 

gastos operativos y administrativos 
   $ 73.900 

 



 
 
 

B) Aporte de Cooperación Internacional (USD) 

• Generalidades 

El siguiente presupuesto se hará para cinco periodos diferenciados anualmente, está calculado 

en dólares a una tasa de $ 3.882,8 COP equivalente a $ 1 USD. 

• Personal 

Los gastos de personal están calculados para ser pagados anualmente, es decir que los pagos 

de un profesional que gana $ 17.500 USD anuales se dividirán en doce pagos mensuales de $ 

1.458,33 USD, que equivalen a $ 5.662.416,7 COP mensuales. Los profesionales se encargarán 

de las labores de administración y coordinación de la totalidad del proyecto. 

• Equipos y materia prima 

Para la ayuda internacional se pedirán los insumos faltantes que corresponden a las semillas y 

el abono necesarios para realizar los cultivos. 

Recursos Año 1 Año 2 Año 3 Año 4 Año 5 Total 

Aporte internacional       

Personal 

    Coordinador 

    Profesional en 

Gestión de proyectos 

    Profesional 

Financiero 

    Auxiliar de oficina 

 

$ 17.500 

$ 17.500 

$ 17.500 

$ 9.500 

 

$ 17.500 

$ 17.500 

$ 17.500 

$ 9.500 

 

$ 17.500 

$ 17.500 

$ 17.500 

$ 9.500 

 

$ 17.500 

$ 17.500 

$ 17.500 

$ 9.500 

 

$ 17.500 

$ 17.500 

$ 17.500 

$ 9.500 

 

$ 87.500 

$ 87.500 

$ 87.500 

$ 47.500 



 
 
 

Subtotal personal $ 62.000 $ 62.000 $ 62.000 $ 62.000 $ 62.000 $ 310.000 

Equipos y materia 

prima 

     Semillas 

     Abono 

 

$ 30.000 

$ 30.000 

 

$ 30.000 

$ 30.000 

 

$ 30.000 

$ 30.000 

 

$ 30.000 

$ 30.000 

 

$ 30.000 

$ 30.000 

 

$ 150.000 

$ 150.000 

Subtotal equipos y 

materia prima 

$ 60.000 $ 60.000 $ 60.000 $ 60.000 $ 60.000 $ 300.000 

Total aporte 

internacional 

$ 122.000 $ 122.000 $ 122.000 $ 122.000 $ 122.000 $ 610.000 

Costo total proyecto $ 318.700 $ 195.900 $ 195.900 $ 195.900 $ 195.900 $ 1.102.300 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

Conclusiones 

 

Dotar de conocimiento y herramientas para la consecución de proyectos agrícolas 

solidarios, permitirá la mejora en la ingesta de alimentos para muchas familias en condición 

de pobreza extrema, reduciendo sus cifras de hambre y desnutrición 

El trabajo mancomunado, al interior de los resguardos, así como el de estos con la 

administración local en forma de nuevas cooperaciones, permitirá el desarrollo de la 

comunidad en general en el Municipio de Páez, Cauca, dotando de oportunidades de 

crecimiento y mejoras de condiciones de vida de todos sus habitantes. 
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