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Resumen

Este estudio titulado “Factores determinantes en el bienestar psicoldgico de una comunidad
religiosa ubicada en la Ceja, Antioquia”, surge por el deseo de intentar dar respuesta y brindar
herramientas para vivir una consagracion que conlleve una mayor plenitud, no desde la
escatologia, sino desde la vivencia de dia a dia que implica una relacién con Dios, con la
comunidad religiosa y con los demas beneficiarios de una actividad apostdlica especifica, esta
investigacion se llevé a cabo con una comunidad religiosa, ubicada en la Ceja, Antioquia en el

ano 2021.

Esta investigacion se realiza con un enfoque cualitativo, de tipo exploratorio, ya que este
se orienta a profundizar en un aspecto poco estudiado dentro de Psicologia comunitaria y que se
considera puede ayudar a ahondar en la importancia de determinar los factores que favorecen y
no favorecen el bienestar psicolégico en dicha comunidad religiosa, implementando como
técnicas de recoleccion de datos, la entrevista y el cuestionario, los cuales se considera, daran

profundizacién al tema, a través del uso de preguntas acertadas y concretas.

Se realizé el analisis de la informacidn con base en las siguientes categorias: escenarios y
practicas, bienestar y comunidad. Con base en el andlisis de las entrevistas y el cuestionario, se
pudo evidenciar que en la vida religiosa existen factores que favorecen la vivencia de bienestar
psicoldgico desde su estructura y organizacion, pero que también existen factores subjetivos que
impiden la vivencia de bienestar y que requieren ser estudiados desde el orden fisico, psicoldgico
y comunitario y que afectan la calidad y el sentido de vida, de manera que se pueda disminuir su

incidencia en la vivencia plena de una vida consagrada.

Palabras claves: Bienestar, vida consagrada, comunidad



Abstract

This study entitled "Determining factors in the psychological well-being of a religious
community located in La Ceja, Antioquia”, arises from the desire to try to respond and provide
tools to live a consecration that entails greater fullness, not from eschatology, but from the day-
to-day experience that implies a relationship with God, with the religious community and with
the other beneficiaries of a specific apostolic activity, this research was carried out with a

religious community, located in La Ceja, Antioquia in the year 2021.

This research is carried out with a qualitative, exploratory approach, since this is aimed at
deepening an aspect little studied within Community Psychology and which is considered can
help to delve into the importance of determining the factors that favor and do not favor the
psychological well-being in said religious community, implementing as data collection
techniques, the interview and the questionnaire, which is considered, will deepen the subject,

through the use of correct and concrete questions.

The information analysis was carried out based on the following categories: spaces and
contexts, well-being and community. Based on the analysis of the interviews and the
questionnaire, it was shown that in religious life there are factors that favor the experience of
psychological well-being from its structure and organization, but that there are also subjective
factors that prevent the experience of well-being and that require be studied from the physical,
psychological and community order and that affect the quality and meaning of life, so that their

incidence in the full experience of a consecrated life can be reduced.

Keywords: well-being, consecrated life, community
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Introduccion
La vida consagrada es un estado de vida que muchas personas eligen para realizar su ideal de
vida desde el servicio y la entrega a los demas. La felicidad que se busca experimentar frente a la
opcion vocacional es una construccion de vida que se realiza no en solitario, sino teniendo como
ideal una vida compartida. En el caso de la vida consagrada, la comunidad religiosa a la cual se
integran los religiosos, en su mayoria, constituye ese ambiente ideal para desarrollar la propia
vida y la mision encomendada. La incidencia de la vivencia comunitaria en la percepcion de
bienestar psicoldgico en la vida consagrada es un interrogante ain, porque se percibe que
también las percepciones subjetivas de la propia vida, inciden en la manera de interactuar dentro
de la vida consagrada. La espiritualidad que se desarrolla dentro del ambiente de consagracion
no se desarrolla de manera satisfactoria, si no se garantiza un bienestar psicolégico de las
personas que pertenecen a la comunidad, ya que este tiene relacion con la calidad de vida de los
consagrados, su salud y su bienestar.

Es por esto, que el presente trabajo tiene como fin, identificar aquellos factores que
garantizan y favorecen el bienestar psicolégico dentro de una comunidad religiosa y por ende en
cada uno de sus miembros, y aquellos que no lo favorecen y se vuelven un impedimento para
vivir con verdadero sentido y plenitud la opcion vocacional y asi proyectarla a nivel pastoral.
Para el desarrollo de esta investigacidn se tienen en cuenta algunos conceptos y teorias referentes
a bienestar psicologico y comunidad desde el &mbito de la consagracion religiosa para poder dar
respuesta a la pregunta de investigacion y alcanzar los objetivos propuestos, de manera que
pueda ser un aporte a futuras investigaciones que permitan favorecer la cultura de bienestar
psicoldgico dentro de la vida religiosa, en pro de un mejor servicio pastoral y de

acompariamiento a comunidades.
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Planteamiento del problema

Después de vivir en una comunidad religiosa, es evidente que la vida consagrada se puede
catalogar como una vida tranquila, no exenta de dificultades propias de la interaccion entre seres
humanos, que ayuda a crecer y aprender cada vez mas sobre el arte de vivir desde unos
parametros propios marcados por la pertenencia a una religion. “La vida consagrada, enraizada
profundamente en los ejemplos y ensefianzas de Cristo el Sefior, es un don de Dios Padre a su
Iglesia por medio del Espiritu” afirma la exhortacion apostdlica de Juan Pablo II Vida
Consecrata (V.C.) en el numeral 1. Es una opcion de vida que se enfrenta con luchas internas

propias de personas que se perciben desde su humanidad y limite como cualquier persona.

Por tanto, este hecho hace pensar, que entenderse a si mismo y a los demas es algo muy
dificil, que no excluye la vida religiosa, como se afirma “Las comunidades, por tanto, no pueden
evitar todos los conflictos” (VFC, 26). Por lo tanto, es necesario evidenciar la importancia que
tiene la vivencia del bienestar psicoldgico, los factores que lo favorecen y los que no, dentro de
una comunidad especifica de la Ceja- Antioquia, ya que, dentro de ella se dan interacciones que
competen a realidades muy subjetivas y que se entienden desde las historias particulares de cada
persona que compone la comunidad, lo cual influye y favorece la vivencia comunitaria o genera

malestar dentro de la misma.

Es por esto, que se entiende la intencionalidad del presente trabajo en el deseo de
profundizar en “la mutua influencia que existe entre el sujeto y el grupo, y del grupo en el
sujeto”, tal como se indica en los lineamientos para elaborar un trabajo de grado de la UNAD,
explorando la realidad identificando las ayudas y cuestionando los conflictos que se presentan

para pensar en estrategias de conocimiento personal y del entorno dentro del contexto de
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consagracion, de manera que esta opcion de vida sea mas plena y la vivencia comunitaria
favorezca el bienestar. Es también significativo reconocer que dentro de las bases propias de la
vida religiosa, se cree en algunos ejercicios que ponen de relieve la intencion de generar una
concepcion o creencia en la negacion total del ser y en ejercicios de ascetismo que no favorecen,
en algunas ocasiones, que la persona se desenvuelva sanamente desde una opcion de
consagracion hecha con libertad, ya que la falta de bienestar psicolédgico se ve a veces reforzado

por practicas de autodesprecio y poca valoracion de si.

Ahora bien, detenerse a pensar que la influencia que tiene el bienestar psicoldégico como
un factor que favorece de la vivencia comunitaria dentro de la vida consagrada, sugiere
cuestionar no solo la vivencia personal y subjetiva de las religiosas, sino las relaciones e
interacciones que se tejen dentro y entre la comunidad y sus integrantes, asi como la valoracién
del sentido de comunidad gue permite una conexion y filiacién ante un proyecto de vida comudn
que implica participacién y conciencia de una identidad colectiva que se no se encuentra exenta

de dificultades y conflictos.

Como es natural, a lo largo de los afios y a medida que se avanza de una etapa a otra (pre-
noviciado, noviciado, juniorado- consagracion perpetua) la experiencia de Dios se va
consolidando y la experiencia comunitaria se va configurando desde un ideal como ruta de
camino, pero que se enfrenta con las dificultades propias de experiencias subjetivas, de
incomprensiones y desaciertos, pero también de satisfaccion ante la posibilidad de vivir desde el

altruismo.

Es importante tener muy presente tambien, que cada persona tiene historias de vida,

desde diferentes realidades sociales, contextos familiares desiguales y configuracion de valores
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propios de su procedencia geogréfica y ambientes sociales, es decir, cada una tiene origenes
diversos, que hacen necesario la busqueda de condiciones que permitan obtener la cohesion
dentro de la comunidad. Tener en cuenta la importancia de valorar el bienestar psicologico en la
consagracion, puede ayudar a generar una sana cohesion, que favorezca la convivencia

comunitaria y tener una mayor eficacia en la consecucion del ideal apostolico.

Sin embargo, dentro del contexto religioso, se percibe que profundizar en tematicas de
bienestar, todavia puede considerarse temas que no se han abordado lo necesario, por lo cual se
considera, que ahondar en este tema permite también relacionar la falta de bienestar psicoldgico
con episodios de somatizacion, la cual segun Harold Mufioz del servicio de Psiquiatria, Hospital
Militar Central, Bogotd, es un “proceso mediante el cual las personas experimentan y expresan
malestar emocional a través de sintomas fisicos” y que se presenta como un reto para la medicina
tradicional. Es tan delicada la situacion, que las personas organicamente se afectan, y pueden
enfermarse debido a que no saben afrontar de una manera adecuada. En el caso de las personas
consagradas se puede dar al afrontar las situaciones del dia a dia, oracion, trabajo, vida
comunitaria, tiempo libre, situaciones familiares, entre otros, y todo lo que esto conlleva de
relaciones humanas e interacciones que implican un manejo de comunicacion asertiva, la cual se
puede ver afectada y de relacion desde su opcidn concreta de vida comunitaria y servicio, basada

en los valores del Evangelio.

Teniendo en cuenta de la intencionalidad del trabajo de abordar el Bienestar Psicologico
desde la experiencia comunitaria, es importante recordar a Maritza Montero, quien expresa que
“la comunidad es también el escenario de la construccion de relaciones humanas y valores
interpersonales vinculados al conocimiento de los y las demas, a la conciencia del colectivo y de

una situacion de vida compartida, asi como a la busqueda de cambio social a traves de la
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organizacion y la cohesion social (Montero, 2004; Sanchez, 2007).” Situaciones personales
pueden interferir y permear el bienestar psicologico de una comunidad porque cada persona es
una historia, un contexto, una educacién, una forma de ver la vida y entrar en interaccion supone
conflicto, por lo que se necesita tomar conciencia para descubrir los puntos de encuentro y

abrirnos a la escucha de los demas.

Si bien es cierto, todo trabajo que tenga relacion con Psicologia Comunitaria debe tener
claro su papel de generador de cambio social y evidenciar un compromiso social, se considera
que el religioso o la religiosa es un agente acompafiante y transformador de comunidades y por
ende una persona con gran capacidad de impacto social, de ahi la importancia de centrar el
interés de este trabajo en la sana vivencia comunitaria, partiendo del bienestar psicoldgico, es
decir, que si se facilita la vivencia de una sana consagracion se puede favorecer el trabajo social
en diferentes contextos de mision y generar transformacién social, no exenta de dificultades pero
si entendiendo la influencia de las necesidades personales, relacionales y colectivas en la

busqueda del bienestar.(Montero, 2001)

Teniendo en cuenta lo anterior, una vida comunitaria que contribuye a vivir una vida en
plenitud y los diferentes recursos que se brindan desde la organizacion interna de una comunidad
para favorecer el crecimiento humano, espiritual, psicolégico y social de una persona, se
considera pertinente buscar y explorar en como favorecer y mantener la armonia dentro de la
comunidad religiosa, asi como, reconocer los distintos escenarios en los que se desarrolla la vida
consagrada en su cotidianidad y las practicas que pueden ayudar a vivir con mayor fidelidad,
compromiso y responsabilidad la vocacion especial de consagracion a Dios y al servicio de los

demas como fuente de bienestar en las religiosas de la comunidad que se va a abordar.
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Es prudente advertir que, la documentacion sobre el tema no es abundante. Se pretende es
realizar una aproximacion de lo que puede generar un adecuado bienestar a nivel psicoldgico
dentro de la comunidad religiosa. Es por esto, que la propuesta de investigacion esta orientada a
realizar un proyecto de investigacion sobre los factores que pueden favorecer el bienestar
psicoldgico dentro de una comunidad religiosa y aquellos que se convierten en fuente de

malestar generando un impacto en la consagracion.

De igual manera, es importante tomar en cuenta las orientaciones de Maritza Montero
sobre lo que significa de pertenecer a una comunidad, pues “las palabras compromiso y
comunidad casi siempre van unidas, sobre todo cuando se habla del trabajo comunitario. A
menudo escuchamos que es necesario comprometerse con dicho trabajo, o con los objetivos y las
metas de la comunidad. O bien, se dice que alguien carece de compromiso o que estaba 0 no
estaba comprometido con lo que se hacia. EI compromiso asume asi visos de cualidad, de virtud,

de condicion necesaria para trabajar en, con y para la comunidad. (Montero,2004)
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Pregunta de investigacion

Debido a todo lo anterior, se plantea un problema de estudio que pueda aportar y contribuir al
desarrollo de la Psicologia comunitaria dentro de un contexto religioso y comunitario, que aporte
a las personas consagradas, una vision de la importancia de ser personas conscientes y dispuestas

a asumir la mision por lo cual se opta. Por tanto, las preguntas que orientan esta investigacion

son:

¢ Cuales son los factores que afectan el bienestar psicologico y como conservarlo a través

de practicas que favorezcan los vinculos dentro de una comunidad religiosa?
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Objetivos

Objetivo general

Determinar los factores que pueden contribuir al bienestar psicolégico en una comunidad

religiosa ubicada en la ceja, Antioquia

Objetivos especificos

Profundizar en las practicas y escenarios comunitarios que ayudan a favorecer el
bienestar psicolédgico de la comunidad.

Establecer elementos que permitan fortalecer la percepcion de bienestar psicoldgico en la
comunidad religiosa a partir de su interaccion cotidiana.

Identificar los factores que determinan el bienestar psicoldgico en la comunidad.
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Justificacion

Teniendo como base una comunidad religiosa y la importancia de valorar el bienestar
psicoldgico de las personas consagradas en una comunidad religiosa, el presente trabajo pretende
rescatar los escenarios y practicas cotidianas, que determinan y que ayudan al desarrollo de la

vocacion de una manera mas plenificante y de mejor servicio a la comunidad.

En efecto, lo que motiva a poner el interés en esta problematica, que tiene como objetivo
evaluar y examinar la relacion que existe entre bienestar psicologico y la vivencia comunitaria,
estd dada por el aumento en las crisis dentro de una comunidad religiosa que llevan en ocasiones
a la desercion o a tener una baja calidad de vida debido a la somatizacion, proceso mental,
emocional y conductual por el cual las personas responden a situaciones vitales estresantes,
desarrollando y expresando diversos sintomas fisicos, o también se presenta la no elaboracion de
procesos internos de integracion que afectan la salud mental y fisica de quien ha consagrado su
vida a Dios y a los demas, y que por ende tiene un impacto que afecta las relaciones y el sentido
de comunidad. Por eso, cabe resaltar que esta opcion vocacional es un camino de relaciones que
ayudan a tejer estructuras de servicio y apostolado dentro de una comunidad religiosa, un
auténtico «camino del éxodo», caracterizado por ser un tiempo de entusiasmo y de audacia, de
invencion y de fidelidad creativa, pero también de certezas fragiles, de improvisaciones y
desilusiones amargas”, afirma el Papa Francisco en su carta circular a los consagrados y

consagradas “Escrutad”.

En la exploracion de documentos eclesiales y extra eclesiales sobre el tema del bienestar
psicoldgico en la vida consagrada es escaso, a lo mejor, porque no se ha reconocido que la
fecundidad de la vida consagrada esta en la capacidad de irradiar plenitud de vida y en ser

instrumentos de evangelizacion y cercania para cuantos le rodean, independientemente de la
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mision que se realice. Y esta conciencia debe partir desde la formacién inicial, ya que «la
renovacion de los institutos depende principalmente de la formacién de sus miembros»

(Perfectae caritatis, 18)

En conclusién, la pertinencia de este estudio esta dada por su caracter comunitario, ya
que se ajusta a los lineamientos dados por la Universidad dentro de un contexto comunitario y
atender una problematica enmarcada en la vida religiosa y ser orientada para favorecer el
compromiso social que cada consagrado tiene desde su misién para impactar la familia y grupos.
Para la universidad seria una oportunidad para abrir la posibilidad a un nuevo didlogo de
aplicacion de la psicologia comunitaria, en un contexto diferente y muy particular como lo es, el
contexto de la vida religiosa desde el conocimiento mutuo y la interaccidn entre personas de
diferentes lugares, edades y personalidades, pero con un mismo interés comdn. Es por ello que se
considera necesario pensar en la importancia de fortalecer el bienestar psicologico en las

consagradas de esta comunidad de la Ceja para impulsar el interés investigativo en este tema.
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Marco conceptual

A continuacion, se presenta el marco conceptual, ya que se considera pertinente no dejar de lado
los aportes realizados por otros autores acerca del bienestar y sus diferentes enfoques, al tiempo
que puedan ayudar en la identificacion de los factores que pueden afectar el bienestar psicolégico
en una comunidad. Los conceptos que se consideran son el bienestar, y dentro de este, el
bienestar fisico, el bienestar psicologico, el bienestar espiritual, y los estatutos que enmarcan esta

realidad dentro la vida consagrada en una comunidad.

Bienestar

Dentro de los deseos mas profundos que experimenta el ser humano, es el deseo de estar
bien, es decir, de tener hasta donde sea posible sentir bienestar. La OMS (2014) nos indica que
hablar de bienestar lleva necesariamente a hablar de salud, de manera especial, si consideramos
la definicion de salud como un estado de completo bienestar fisico, mental y social, y no
solamente la ausencia de afecciones o enfermedades (Dominguez, Ibarra, 2017). Por tal motivo,
se relaciona que el bienestar esta ligado al concepto de salud, pero que esta salud, no es

solamente fisica, sino también, psicolégica, relacional, espiritual.

Afadase pues, a este concepto de bienestar, otros, que se han ido dando desde distintas
disciplinas de la ciencia. Por ejemplo, un concepto con el cual se suele homologar el bienestar es
la felicidad, ya que, desde la perspectiva filoséfica se aborda este tema. Para Socrates el bienestar
estaba relacionado con “el arte del buen vivir” el cual implica “comportarse bien” desde el punto
de vista ético. Esto quiere decir, que lo esencial del ser humano es pensar, reflexionar, y por ende
vivir de manera virtuosa, de esa forma, podra desplegar al maximo estas caracteristicas. (Latorre,

2019) Pensadores posteriores a Socrates definieron dos corrientes filosoficas que profundizan en
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este tema de la felicidad. Desde el hedonismo, Epicureo consideraba que la felicidad consistia en
la satisfaccion inmediata de los deseos y en la suma de los momentos placenteros. Por otro lado,
para el pensador estoico Epicteto, “una vida que no sea evaluada no merece ser vivida” de ahi,
que pone el énfasis en la importancia trascendental que debia estar centrada en la razén, en el
control de nuestras reacciones y emociones para aceptar lo que no podemos controlar.

(Dominguez, Ibarra, 2017)

Por otro lado, psicélogos como Daniel Goleman (2012), afirma en cuanto al bienestar que
las personas que prosperan en la vida, tienen al menos relaciones positivas en su vida, un trabajo
gratificante y consideran que su existencia tiene sentido, y experimentan al menos tres
acontecimientos emocionales positivos por cada uno negativo” (Dominguez, Ibarra, 2017). Lo

cual indica que es la capacidad de ser empaticos con los demas lo que genera bienestar.

Por todo lo anterior, se entiende que bienestar es un estado que permite al ser humano
experimentar la plenitud por medio del disfrute y la conciencia de sentirse bien, despertando
sentimientos de gratitud, que segun el investigador Park Peterson significa estar conscientes de lo

bueno que ocurre en nuestra vida. (Dominguez, Ibarra, 2017)

A este proposito, es bueno tener claro, de que el bienestar se ve desde dos corrientes que
son el hedonismo y la eudaimonia. El hedonismo segiin Kahneman, (2000) define el bienestar
como la presencia de afecto positivo y la ausencia de afecto negativo” y por otro lado “la
eudaimonia segun Ryan, Huta & Deci, 2008, se refiere a vivir de forma plena o dar realizacion a

los potenciales humanos mas valiosos” (Vasquez, Hervas, Rahona, Gomez, 2009)

Como la finalidad del presente trabajo es identificar los factores que no favorecen el

bienestar psicoldgico dentro de una comunidad religiosa, a lo largo del mismo se ira realizando
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un paralelo con la vivencia comunitaria de la vida consagrada y de este modo ir entendiendo la
relacion que existe entre los diferentes aspectos a profundizar. Por tanto, se puede inferir que, la
vida consagrada tiene la posibilidad de vivir el bienestar por medio de diferentes medios, pero
corre el riesgo de interpretarse de manera subjetiva, sino se cuentan con las herramientas
necesarias para identificar que el deber ser de la vida religiosa, pone de manifiesto, toda una
plataforma de bienestar que implica las distintas dimensiones del ser humano tanto a nivel fisico,
psicoldgico y espiritual y una vision desde la eudaimonia que se enfoca en la busqueda de

sentido profundo de la vida.

Bienestar Fisico

Cuando se habla de bienestar, es importante, tener en cuenta que éste, implica todas las
dimensiones del ser humano y una que destaca exteriormente tiene que ver con el bienestar
fisico. En ocasiones se escucha el término somatizacion como una forma de decir que el cuerpo
manifiesta en si las diferentes emociones que experimenta de manera conciente o inconciente.
Como quiera que sea, la verdad es que “si nos centramos en estudios especificos que analizan la
relacion entre estados de animo y sintomas fisioldgicos , los estudios sobre estados de animo
negativos (depresion, ira, etc) son 20 veces mas frecuentes que los que estudian estados

emocionales positivos (Pressman & Cohen, 2005) ” (Véasquez, Hervés, Rahona, Gémez, 2009).

Teniendo en cuenta, que la intencionalidad del trabajo es concretar estas realidades de
bienestar en la vida religiosa, cabe resaltar que la busqueda del bienestar fisico es muy
importante en la vida de todo ser humano, de manera especial enfocado en los consagrados. Es
por este motivo, que tomar en cuenta dentro de la vida religiosa la relacién entre bienestar y

salud, es un aspecto muy importante para valorar. No se puede hablar de un bienestar completo,
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si existe un déficit entre la capacidad de explotar las propias capacidades y autorregular las
emociones. “A pesar de este panorama, el foco tradicional en el sintoma y la enfermedad esta
paulatinamente cambiando hacia un concepto de salud cada vez mas amplio que incluye aspectos
del funcionamiento dptimo personal y no inicamente la ausencia de enfermedad, ya que, “la
salud es un estado completo de bienestar fisico, psiquico y social, y no la mera ausencia de

enfermedad o minusvalia (OMS, 1948)” (Vasquez, Hervas, Rahona, Gomez, 2009).

Es decir, que teniendo en cuenta lo dicho, la salud va més alla del simple estado fisico,
por tanto, el bienestar también. Pero, qué importante es comprender que si bien es cierto la salud
no es solo fisica, también lo es emocional y psicoldgica, y esto afecta la salud fisica y genera
malestar en las diferentes personas y por ende en la comunidad. Esto se puede argumentar desde
un estudio realizado en 2009 para comprender la relacion entre bienestar Psicologico y salud, y
citando a Taylos (2000) se afirma que *“ més alla de ampliar la definicion de salud y de
incorporar el estudio de los factores positivos asociados a la salud y el bienestar, en las ultimas
dos décadas se comienza a poner de manifiesto que los estados positivos a nivel psicolégico no
s6lo forman parte integral de la salud, sino que pueden tener influencia en la aparicion de
enfermedades y problemas fisicos asi como en los procesos de recuperacion. La percepcién de
las personas sanas, marcada por un sentimiento positivo de uno mismo, un sentimiento de control
personal y una visién optimista del futuro, son una reserva y un motor de recursos que no sélo
permiten a las personas afrontar las dificultades diarias, sino que cobran especial importancia a la
hora de afrontar situaciones que pueden ser intensamente estresantes e incluso amenazantes de la

propia existencia” (Vasquez, Hervas, Rahona, Gémez, 2009)

Basandose en lo anterior, la vida religiosa es un contexto en el cual también se da esta

interaccion entre salud y emociones, que muchas veces afecta la dindmica comunitaria tanto a
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nivel positivo, favoreciendo estos procesos o a nivel negativo, dificultando procesos como la

longevidad o la interaccion comunitaria.

Segun expresa Luigi Rulla, S.J., fundador de la escuela de psicologia en la Universidad
Gregoriana en Roma “ahora mas que nunca se necesita de sacerdotes y consagrados(as) cuyas
vidas personales sean un ejemplo para los demas. Descubrio en diferentes investigaciones que
mientras el 66% de las personas consagradas son “eficientes” en sus apostolados, solo el 33% es
“eficaz” (Rulla, 1971; 1979; Rulla, Imoda & Rudrick, 1986). Por tanto, afirma que “el
consagrado eficaz no s6lo cumple las tareas que se le encomiendan, sino que también logra dar

testimonio del Reino de Dios a través de su persona y su manera de relacionarse con los demas.”

Pero es cierto que en ese relacionarse, se presentan dificultades que el Padre Rulla
identifica como expresadas en “Acting-out” (actuar hacia afuera), esto es, un comportamiento
impulsivo que se expresa por la realizacion de un acto, es decir, una manifestacion de dindmicas
interiores desordenadas y se puede manifestar de diferentes maneras. Algunas actitudes que se
reflejan son: explosiones de ira y agresividad, retraerse enfadado, no comunicarse con los demas
durante varios dias, entregarse a algun vicio cuando se experimenta una soledad dolorosa, y usar

la propia autoridad sobre los demas para sentirse “superior” y capaz de “controlarlos”.

Por otro lado, se encuentran también las dificultades expresadas en acting-in las cuales
suelen manifestar una espiritualidad y una vision de la vida rigida, intolerante, escrupulosa, sin
libertad, carente de creatividad y alegria, dando la impresion de ser personas “amargadas,” sin

energia vital.

Por tanto, se puede ver reflejada la necesidad de atender el bienestar como un aspecto que

afecta de alguna manera las formas de relacion que se dan dentro de una comunidad religiosa,
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pero esto también se puede ver reflejado en la capacidad de expresar los sentimientos a otras
personas, de manera especial con quienes se convive, lo cual ayuda a generar espacios llenos de

confianza y tranquilidad que ayudan a mantener la salud.

Bienestar psicologico

En este orden de ideas, es importante tener claro que “el enfoque tradicional del bienestar se
centra en los placeres heddnicos y las emociones positivas. Sin embargo, si bien las emociones
positivas a menudo acomparian a la felicidad, la mera experiencia de emociones positivas no es
necesariamente un indicador de felicidad, y la presencia de emociones negativas no

necesariamente disminuye el bienestar de uno. (Barry, 2015)

En un estudio més reciente de Michael Ceci y VK Kumar “profundizaron en la relacion
entre la vida creativa y la felicidad. Lo mas revelador es que los investigadores encontraron que
la creatividad estaba mas fuertemente relacionada con la suma de emociones positivas y

negativas que las medidas de emociones positivas o negativas por si solas.” (Barry, 2015)

Dentro de la vida religiosa se tiene una estructura de orden que esto puede desembocar en
rigidez a la hora de dar paso a propuestas creativas de vivir y expresar la consagracion como un
indicador de bienestar dentro de la vida consagrada. “Si bien la Vida Creativa no esta
directamente asociada con las conceptualizaciones tradicionales de la felicidad, la Vida Creativa

parece estar asociada con una vida mas profundamente significativa. (Barry, 2015)

Otro autor que permite comprender los pilares del bienestar psicologico es Martin
Seligman, quien distingue entre la" vida placentera "y la" vida significativa". El dice que “la vida
placentera es lo que la gente tiende a pensar cuando piensa en la felicidad: una vida llena de

emociones positivas y alegria, sin desafios ni luchas. Pleasant Life se trata principalmente de
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obtener lo que quieres y necesitas. Se asocia con sentirte bien en el momento y ser un receptor
mas que un dador”, lo cual se puede relacionar con el enfoque heddnico del bienestar. Por el
contrario, la Vida Significativa esta vinculada a la autoexpresion y a hacer cosas positivas por los
demaés (Barry, 2015), y esto va muy en consonancia con el enfoque eudaimonico, que conecta
con la intencionalidad de la vida religiosa. Sin embargo, es importante tener en cuenta que, “la
vida significativa esta asociada con un mayor estrés y ansiedad, como también esta relacionada
con una mayor integracion del pasado, presente y futuro, la capacidad de recuperacion y la
capacidad para hacer frente a las dificultades inevitables de la vida. (Barry, 2015). Para esto se
hace necesario otorgar a la dimension espiritual su valor para aprender a canalizar todas estas

emociones psicoldgicas y favorecer el bienestar de los consagrados.

Continuando con lo anterior, otros autores que pueden complementar el concepto de
bienestar psicoldgico, desde la interaccion de una comunidad, es el modelo de bienestar de Lin 'y
W. Ensel, el cual es orientado mas desde el &ambito psicosocial pero que puede iluminar desde el
punto de vista de analizar los factores que favorecen el bienestar psicologico. Se trata de resaltar
las fuentes de apoyo social, es decir, en la interaccion que se da entre el individuo y su realidad

cotidiana. Los autores identifican tres estratos: Externo, préximo e intimo.

El primero es mas amplio pues se trata de la identificacion y participacion en un grupo
social. Aqui se hace parte de una organizacion y se actua de forma voluntaria. El segundo, se
direcciona hacia el contexto méas proximo de un individuo. Aqui entran lo que se Ilaman redes
sociales (familia, hermanas de comunidad) en las cuales se establecen lazos afectivos méas
significativos y profundos. Por Gltimo, se hace referencia a un circulo mas intimo en donde el
compromiso es mas profundo y se experimenta un sentido de pertenencia, responsabilidad y

deseo de bienestar de los otros.
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Esta teoria puede dar luces ya que fue los autores fueron grandes investigadores de las
implicaciones del estrés en el campo psicosocial, psicoldgico y fisioldgico, por lo cual se
considera que los aspectos sefialados, pueden considerarse factores que afecten el desarrollo de

bienestar psicolégico dentro de una comunidad religiosa.

En cuanto a la vida personal y las acciones que pueden generar bienestar psicolégico,
encontramos que el equipo de Vida Religiosa y Sacerdotal de la Unidad Clinica de Psicologia
(UNINPSI) de la Universidad Pontificia Comillas en Espafia es muy positivo. Se propone la
elaboracion de horarios, de planificaciones que ayuden a mantener rutinas, y de esta forma se
anime y mantenga un cierto nivel de actividad, asi como realizar actividades que ayuden a
generar pensamientos y emociones positivas: lectura, profundizacién en algin tema de interés,
toma de notas personales, reflexion, etc. Ademas, se propone el deporte como una fuente para
mantener activo el cuerpo, de modo que se reduzcan los sintomas de tristeza o ansiedad y
aumenta la sensacion de bienestar. Por otro lado, también se recomienda el contacto con la
naturaleza y la realizacion de una labor manual. Esto puede favorecer un buen ambiente dentro

de la vida de una comunidad religiosa y asi incrementar la sensacién de bienestar.

Es cierto que el tema que se profundiza en el presente trabajo, tiene como sujeto una
comunidad religiosa, por tanto, no se puede obviar el vinculo que esta tiene con documentos
eclesiales en los cuales también se dan directrices para favorecer la vivencia comunitaria. Por
tanto, en el documento Vida Fraterna en Comunidad de Juan Pablo Il, publicado en el afio1994,
se invita a las comunidades religiosas a comprender que “la vida fraterna en comun exige, por
parte de todos, un buen equilibrio psicologico sobre cuya base pueda madurar la vida afectiva de
cada uno. Componente fundamental de esta madurez, como hemos recordado antes, es la libertad

afectiva, gracias a la cual el consagrado ama su vocacion y ama segun su vocacion. Sélo esta
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libertad y madurez consienten precisamente vivir bien la afectividad, tanto dentro como fuera de
la comunidad”. (VFC, 37) Asi como también afirma que “es necesario buscar el justo equilibrio,
no siempre facil de alcanzar, entre el respeto a la persona y el bien comuan, entre las exigencias y
necesidades de cada uno y las de la comunidad, entre los carismas personales y el proyecto

apostolico de la misma comunidad.” (VFC, 38)

Por tanto, y teniendo en cuenta que la Psicologia Comunitaria considera el bienestar
como un aspecto importante que influye en la vida de las personas, especificado desde el vinculo
de ésta con el entorno social, representado en los tres niveles, la comunidad, las redes sociales y
las relaciones intimas y de confianza, y considerandolo como un ambito que favorece el sentido
de vinculacion a partir de las relaciones que se establecen y también como fuente de un sentido
de pertenencia e integracion a una comunidad mas amplia con importantes implicaciones para el
bienestar individual y social, se puede considerar que los documentos eclesiales se orientan
desde la misma necesidad de favorecer el equilibrio psicologico y de esta forma favorecer el

desarrollo de las dindmicas comunitarias.

Bienestar espiritual

Otro concepto importante a tener en cuenta en el desarrollo de este trabajo, es el bienestar
espiritual. Segun un articulo de la revista de Psicologia da Imed (2017), se dice que el bienestar
espiritual “se conecta al significado de la vida de manera amplia, posibilitando el equilibrio
emocional, la calidad de vida y el desarrollo de valores éticos y morales que pueden interferir en
las cuestiones bioldgicas, psicoldgicas y sociales del individuo.” Es decir, que el bienestar
espiritual tiene una directa insidencia en la vivencia de una vida cada vez mas equilibrada y con

capacidad de entablar relaciones comunitarias mas satisfactorias ya que los valores que se
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promueven van en directa relacion con la espiritualidad. Por tanto, se constata que la
espiritualidad esta intimamente vinculada al concepto de bienestar, ya que ésta, tiene que ver con
aspectos del lugar de trabajo que causan sensaciones individuales de trascendencia y
satisfaccion las cuales se reflejan ante el grupo. Por tanto, la espiritualidad es un factor que
fortalece la vida interna de las personas, potencia la satisfaccion y la sensacion subjetiva de

salud.

Tomando en cuenta nuevamente los documentos de la Iglesia que iluminan este aspecto,
se puede tener en cuenta la carta circular a los consagrados y consagradas en el 2014, en la que
se puede concluir que la mejor manera de fomentar un verdadero bienestar espiritual es a través
del cuidado de tres aspectos importantes. El primero tiene que ver con la capacidad de mirar el
pasado con gratitud. El ser agradecidos es un aspecto muy significativo en una persona espiritual
que desea fomentar el bienestar en su vida, poner atencion en la propia historia es indispensable
para mantener viva la identidad y fortalecer la unidad de la familia y el sentido de pertenencia de

sus miembros. (Escrutad, 1)

El segundo objetivo que se propone tiene que ver con la capacidad de vivir el presente
con pasion. Apasionarse por lo que se hace y se vive. En una comunidad religiosa se necesita
descubrir la pasion como fuente de energia para realizar todas las cosas. Vivir desde esta pasion,
es vivir desde ese deseo de trascendencia, que consiste en hacer de todos los consagrados
«expertos en comuniony, «testigos y artifices de aquel “proyecto de comunion” que constituye la
cima de la historia del hombre segin Dios». La comunidad religiosa esta Ilamada a ofrecer un
modelo concreto de comunidad que, a través del reconocimiento de la dignidad de cada persona
y del compartir el don que cada uno lleva consigo, permite vivir en relaciones fraternas.

(Escrutad, 2)
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Y finalmente, el tercer objetivo con el cual se vive la espiritualidad invita a colocar la
mirada en el futuro con esperanza. Ser capaces de superar las dificultades para crecer y aprender.
Esto ayuda a las personas a vivir desde una mirada renovada de la vida y no permite el
estancamiento. Viviendo desde estas tres realidades: la gratitud, la pasion y la esperanza, se
fomentan relaciones comunitarias mas amenas y sanas que pueden favorecer el bienestar

psicoldgico dentro de la comunidad.

Comunidad religiosa

La psicologia comunitaria apunta como ya se ha dicho anteriormente a poner la mirada en las
diferentes dinamicas de relacidn que se desarrollan dentro de la comunidad. En el caso del
presente trabajo, la comunidad que compete es la comunidad religiosa. Segun los documentos
eclesiales la comunidad religiosa se reconoce como una construccion humana, en la cual
diferentes personas, de distintos lugares y contextos entran en relacion, por lo cual es evidente
que se manifiesten en ella logros y dificultades que incidan en la dinamica misionera de la
comunidad. Por tanto, es pertinente aclarar que este trabajo pretende establecer los factores que

favorecen el bienestar psicoldgico dentro de una comunidad religiosa concreta.

Dentro de la concepcidn que se tiene a nivel de Iglesia de lo que significa e implica la
vida comunitaria dentro de la Vida Consagrada, se dice que, “la comunidad religiosa es
manifestacion palpable de la comunién que funda la Iglesia, y, al mismo tiempo, profecia de la
unidad a la que tiende como a su meta Gltima. Las comunidades religiosas estan llamadas a ser
«Expertas en comunién, de modo que sean ante el mundo, testigos y artifices de aquel proyecto

de comunidn que esté en el vértice de la historia del hombre segtin de Dios.”
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Uno de los aspectos que unifica esta comunidad religiosa esta dado por la profesion y
vivencia de los consejos evangélicos. Ademas, esta la experiencia cotidiana de una comunion de
vida, oracion y apostolado, que es componente esencial y distintivo de su forma de vida

"

consagrada, se convierten en "signo de comunion fraterna".” (VFC, 10). Pero, ;estos aspectos

permiten realmente vivir un bienestar psicol6gico?

Si se tiene en cuenta, las bases de convocacion comunitaria dentro del camino de
seguimiento de una vocacion especifica se puede contemplar todo parte de una experiencia
profunda del amor de Dios en la vida de cada persona, por lo cual acepta unirse en una mision

comun, y en una comunidad concreta.

En esa misma ténica de amor, la persona consagrada debe incorporar a su vida unos
aspectos importantes que la ayudaran a crecer de manera personal y también en su relacién con
los otros y que le permitira vivir con mayor plenitud su opcion de vida, permitiendo esos
escenarios de bienestar que se necesitan para vivir de manera plena. Esto claro esta, conlleva

desarrollar estrategias de conocimiento de los otros, desde sus necesidades y fortalezas.

El conocerse y aceptarse, permite crear relaciones que favorecen el bienestar de las
personas que pertenecen a la comunidad religiosa, de manera que se establecen vinculos de
colaboracion y apoyo de un trabajo en equipo. Pero para llegar a esto es importante partir del
conocimiento de la propia identidad la cual “depende de la madurez espiritual”: Ademas, el
sentirse acompafiado en el camino por otros y otras, permite también experimentar el apoyo y la
cercania, lo cual favorece la plenitud de vida, ya que de esta forma, se puede discernir mejor la

vida y las decisiones de cada dia.
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Por otro lado, la certeza de la opcion tomada da también estabilidad a la persona, lo cual
se va logrando a lo largo de un proceso de discernimiento espiritual que se hace dentro de la
comunidad. Es asi como se expresa que “amar la propia vocacion, sentir la llamada como una
razén valida para vivir y acoger la consagracion como una realidad verdadera, bella y buena que
comunica verdad, belleza y bondad a la propia existencia: todo esto hace a la persona fuerte y
autébnoma, segura de la propia identidad, no necesitada de apoyaturas ni de distintas
compensaciones, incluso de tipo afectivo; y refuerza el vinculo que une al consagrado con
aquellos que comparten con él la misma Ilamada. Con ellos, ante todo, se siente llamado a vivir
relaciones de fraternidad y de amistad. (VFC, 37). Esto favorece el bienestar psicoldgico de una

consagrada.

Finalmente, el documento Vida fraterna en Comunidad, da unas pautas para establecer
“sintonia” con la comunidad, lo cual puede favorecer el crecimiento de un bienestar psicologico,
pero también es verdad, que esto se plantea como ideal, es decir, la vida no siempre lo refleja
debido a las dificultades de relacion que se presentan debido a la diversidad de personas y
contextos que confluyen en ella. Sin embargo, la comun unién de sus miembros es el horizonte

hacia el cual se apunta.
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Marco Tebrico

Adentrarnos en la vida religiosa y pretender entenderla desde el un &mbito especifico como lo es
el bienestar psicoldgico, implica en cuanto a la dimension moral, es importante partir de la
etimoldgica del término que puede ayudar a comprender mejor a qué se refiere. Pues bien,
Leonardo Boff (2003) afirma que “la palabra moral viene del latin moralis que significa lo que se
hace por costumbre. Mientras en una investigacion de la Universidad CES de Medellin, hablando
sobre el tema de la ética y la moral como paradojas del ser humano, nos dice que la moral es
dada por la sociedad, la cultura y la religion (CES, 2016). Mijail Malishev y Manola Sepualveda
afirman que el objetivo de la moral consiste en su capacidad de transformar la diferencia entre lo

verdadero y lo falso en la diferencia entre el bien y el mal.

Para los Aristoteles en su libro Etica de Nicomaco “la virtud moral esta en relacion con los
placeres y los dolores. Por obtener placer cometemos actos ruines, y por evitar penas nos apartamos
de las bellas acciones. Por lo cual, como dice Platon, es preciso que desde la infancia se nos guie
de modo que gocemos o0 nos contristemos como es menester, y en eso consiste la recta educacion.”
(EN 1104b 9-13) Y finalmente Adela Cortina afirma que la moral son los c6digos y juicios que
pretenden regular las acciones concretas de los hombres, ofreciendo normas de actuacion con
contenido a la pregunta «¢qué debo, como hombre, hacer?» y se refiere al caracter, costumbres y

usos, pero tambiéen a la morada en que habita el individuo.

Dentro del marco tedrico que se presenta a continuacion, se consideran algunos tedricos
que hacen aportes, respetando la tesis central de los temas a consultar como factores que afectan

el bienestar psicoldgico en una comunidad religiosa.
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En primer lugar, el autor Martin Seligman (2016), quien desde su teoria de la psicologia
positiva referencia que “una sociedad més feliz requiere que prestemos mucha més atencion a la
calidad de nuestra vida interior y a métodos probados para mejorarla.” La psicologia positiva es
el estudio cientifico que investiga los aspectos que hacen que la vida merezca la pena. Algunas
preguntas que pueden orientar este estudio son ¢ Qué es lo que hace que las personas sean
felices? ¢En qué consiste la buena vida? ;Coémo podemos mejorar a partir de nuestras fortalezas?
Si se observa bien, el énfasis de las preguntas esta dada desde lo positivo: felicidad, buena vida,
fortalezas. Por tanto, la psicologia positiva estudia aspectos como el bienestar psicolégico, el
optimismo, la gratitud, el sentido del humor, la sabiduria, la capacidad de perdonar, la

creatividad, las fortalezas y los valores.

Esto es muy importante tenerlo en cuenta debido a que el bienestar no esta dado por la
ausencia de dificultad sino por la construccion de calidad de vida que permita a la persona
desarrollarse y crecer de manera sana y responsable. La intencionalidad de este trabajo es
identificar y sefialar la implicacion que el bienestar puede tener dentro de la vida religiosa y el

impacto de aquellas acciones que no favorecen el bienestar psicoldgico dentro de la comunidad.

Estas concepciones de la felicidad dieron pie a diversas busquedas para lograr descubrir
el secreto que conlleva a un verdadero bienestar. Por lo cual, pensadores modernos y
contemporaneos se siguen cuestionando en qué consiste el bienestar del ser humano. Siguiendo
las orientaciones de psicologia positiva, segun lo teorizado por el autor Seligman, propone que se
aborde el estudio de la experiencia humana a partir de tres propuestas: el analisis de las
experiencias positivas, la aproximacion al estudio de las fortalezas psicoldgicas y, finalmente, el

analisis de las caracteristicas que configuran y determinan las organizaciones positivas.
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En el afio 2004 publicé también un manual llamado “Fortalezas y virtudes del caracter:
un manual y una clasificacién”, con el cual se pretende poder especificar y clasificar los
principales rasgos psicoldgicos positivos en las personas. Es asi, como se puede comprender que
una caracteristica principal en la psicologia positiva es comprobar que el bienestar humano y la
busqueda de la excelencia son tan reales como lo son la enfermedad y los desérdenes

psicologicos.”

Por tanto, es importante para Martin Seligman no dejar pasar de largo, algunas preguntas
que se han planteado al respecto del bienestar como, por ejemplo: ¢gqué puede hacer que una vida
sea plena?, ¢cudles son los caminos para conseguirla?, al respecto agrega otros elementos, que se
encuentra relacionados con los vinculos positivos que son: la vida social y las relaciones e
interacciones que se establecen con las personas. En consecuencia, propone su modelo PERMA
cuyas siglas significan: P (positive emotion) emocion positiva, E(engagement) compromiso,
R(relationships) relaciones, M(meaning)significado, A(accomplishment) logros que ayudan a

alcanzar el bienestar.

Afadase a esta, otra idea que el autor ha desarrollado en su propuesta, quien distingue
entre la" vida placentera "y la" vida significativa". Afirma que esta distincion marca la diferencia
en unos aspectos muy concretos: la vida placentera es aquello que la gente tiende a pensar
cuando se refiere a la felicidad: implica una vida llena de emociones positivas y alegria, pero sin
desafios ni luchas, es decir, se refiere a obtener lo que quieres y necesitas para sentirse bien en el
momento. Ser un “consumidor” mas que un dador. Se refiere al enfoque heddnico del bienestar.
Por el contrario, la Vida Significativa hace énfasis en la autoexpresion y en realizar cosas

positivas por los demas.


http://www.amazon.com/Character-Strengths-Virtues-Handbook-Classification/dp/0195167015
http://www.amazon.com/Character-Strengths-Virtues-Handbook-Classification/dp/0195167015
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Por otro lado, Alejandro Castro Solano (2009) es otro autor que se referencia en este
trabajo, de manera especial por su documento “El Bienestar Psicologico: cuatro décadas de
progreso”, en el cual resalta los diferentes autores que han ido profundizando sobre el bienestar
Psicoldgico y sus aportes mas relevantes. Edward Diener a través de su estudio denominado
(Applied Research in Quality of Life) define como satisfaccion vital, el examen que cada
persona hace de su vida en general, por eso es importante tener en cuenta todas las areas que

componen la vida de una persona en un tiempo determinado.

En segundo lugar, el bienestar psicoldgico tiene relacion con las emociones y la forma de
concebir la vida, es decir, aqui entran en juego las distintas cosmovisiones o si se quiere las
subjetividades que se relacionan en un espacio comunitario. Es por eso que, en el presente trabajo,
se considera que existe factores que afectan el bienestar psicologico y la convivencia comunitaria,
cuando no se comprenden las dindmicas que alli se desarrollan. Asi pues, se tiene en cuenta la
interferencia de las emociones tanto positivas como negativas en la vida de todo ser humano, eso
implica también quien se dedica a una vida consagrada. Por tanto, Diener (1985), referencia que
la experiencia emocional del bienestar obedece al marco temporal utilizado y sostiene el coste

psiquico que las experiencias intensas de los afectos traen en si.

De acuerdo con lo anterior, el conocimiento de todo lo que se siente a diario es lo que
permite ver el grado de bienestar en el cual se vive, ya que, se experimentan estados emocionales
como el afecto positivo y el afecto negativo, y por el otro, se encuentra el componente cognitivo.
Los estados emocionales son mas fragiles y transitorios, al tiempo que son independientes. El
aspecto cognitivo de la satisfaccion se denomina bienestar, junto con el resultado de la integracion
cognitiva que las personas realizan acerca de como les fue (o les esta yendo) a lo largo de su

existencia.
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En segundo lugar, el autor Alejandro Castro entiende que una persona tiene alto bienestar
si experimenta satisfaccion con su vida. La literatura de investigacion sefiala que la satisfaccion es
un constructo tridrquico. Tenemos los estados emocionales (afecto positivo y afecto negativo) y
por el otro el componente cognitivo. Esto quiere decir que los estados emocionales son mas debiles
y momenténeos, al mismo tiempo son independientes. EI componente cognitivo de la satisfaccion
se denomina bienestar y es resultado de la integracion cognitiva que las personas realizan acerca

de cdmo les fue (o les esta yendo) en el transcurso de su vida. (Castro, 2000)

Ademas, el autor identifica como el no equilibrio puede facilitar la presencia de sintomas
psicopatoldgicos, que afectan especialmente las dimensiones de aceptacion de uno mismo y los
tipos de vinculos psicosociales que se pueden concretar, ademas de la presencia de sentimientos

de desilusion. (Castro, 2000)

En otro texto en el cual, el autor profundiza en los objetivos de vida y satisfaccion
autopercibida en estudiantes universitarios, vuelve a afirmar que el bienestar tiene tres
componentes basicos: 1) el afecto positivo; 2) el afecto negativo y 3) los juicios cognitivos sobre
el bienestar. Y ademas, afirma que el bienestar psicoldgico es una dimension fundamentalmente
evaluativa que tiene que ver con la valoracion del resultado logrado con una determinada forma

de haber vivido.

Para el autor es claro que las teorias que estudian el bienestar psicologico todavia no han
explicado qué es causa y qué es efecto de la satisfaccion que tienen las personas. En varios de sus
escritos se presenta como una idea reiterativa. Asi, queda sin explicar si la satisfaccion es la

sumatoria de haber tenido muchos «momentos felices» en la vida o si el bienestar general que
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tienen las personas hay que entenderlo como una disposicion general de la personalidad,

asegurando asi la satisfaccion en todas las areas vitales. (Castro, 2000)

La percepcion del bienestar psicologico desde los universitarios esta mas relacionada con
el logro actual de los objetivos vitales. Parece que cuanto mejor es la salud psicolégica
autopercibida, se ha logrado mas de la vida y se espera lograr también mas a largo plazo. Las areas
vitales mas relacionadas con la satisfaccion general con la vida son la salud fisica y psicologica.
La satisfaccion en los vinculos con pares y la salud fisica actual es lo que mejor predice el logro

actual de objetivos vitales.

En efecto, el presente trabajo quiere resaltar la importancia de generar bienestar y su
incidencia en la psicologia comunitaria, vista desde la realidad de la vida consagrada. Es asi,
como al hablar de bienestar y de los factores que lo afectan, se tendra en cuenta también, la triada
que presenta Maritza Montero (2001) en su libro Introduccion a la Psicologia comunitaria en
cual plantea el bienestar como la satisfaccion de necesidades tanto personales, como relacionales
y colectivas. Sin éstas tres articuladas de manera equilibrada no se puede obtener el bienestar.
Por tanto, Maritza afirma que “un estado de bienestar se alcanza por el efecto sinérgico de
maltiples fuerzas en las cuales cada dominio debe obtener un nivel minimo de satisfaccion”. Esto
quiere decir que, para hablar de bienestar psicoldgico dentro de la vida religiosa en una
comunidad, se hace necesario referenciar cbmo estas necesidades se pueden satisfacer dentro de

un contexto religioso y cudles son las principales dificultades que se presentan.

Segun dice Maritza Montero en su texto “El fortalecimiento en la comunidad, sus
dificultades y alcances” en el afio 2009, “por fortalecimiento se entiende el proceso mediante el

cual los miembros de una comunidad (individuos interesados y grupos organizados) desarrollan
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conjuntamente capacidades y recursos, para controlar su situacion de vida, actuando de manera
comprometida, consciente y critica, para lograr la transformacion de su entorno segun sus

necesidades y aspiraciones, transformandose al mismo tiempo a si mismos (Montero, 2003)

Retomando también, lo dicho en el planteamiento del problema sobre Maritza Montero
que “La comunidad es también el escenario de la construccion de relaciones humanas y valores
interpersonales vinculados al conocimiento de los y las demas, a la conciencia del colectivo y de
una situacién de vida compartida, asi como a la busqueda de cambio social a traves de la

organizacion y la cohesion social” (Montero, 2004; Sanchez, 2007).

Ademas, Maritza Montero en el afio 2011, vuelve a resaltar en su articulo Nuevas
perspectivas en psicologia comunitaria y psicologia social critica, la complejidad del trabajo
comunitario, por lo cual se debe ir a sus origenes, y en el caso particular de la vida consagrada,
para entender como se propone y planea conceptual y vivencialmente la comunidad religiosa. La
autora afirma que “no debemos creer que “lo que hay que hacer en la comunidad es esto, esto y
esto” seglin lo dice algun canon, esto es justamente lo que no debemos hacer, es verdad que
tenemos unos métodos, una teoria, unos conceptos, pero tenemos que escuchar lo que dice la

comunidad y eso es necesario que se sepa.”

La invitacion que se hace desde la psicologia comunitaria, es generar reflexion desde los
distintos ambitos comunitarios, para favorecer el bienestar. La cual debe estar presente en toda
comunidad y que, si no la introducimos los y las psicologas, la va a introducir la propia

comunidad por medio del ejercicio del poder de opinar y discutir, decidir.

En cuanto a Vida Consagrada, la Iglesia considera que los textos de mayor influencia

escritos hasta el momento con respecto a la vida comunitaria fueron escritos por el papa Juan
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Pablo 11 en 1994 llamado Vida Fraterna en Comunidad. Este documento propone que, en la
busqueda de este bienestar espiritual, se debe comprender que “la comunidad religiosa se
concibe como un don del Espiritu, antes de ser una construccion humana”. (VFC,8). Es decir, no
se tiene la imagen de comunidad como un grupo de personas reunidas de manera voluntaria, sino
como un grupo de personas convocadas, llamadas y elegidas. Y es que ciertamente, en la
dimension espiritual vista desde este documento, el ser humano se siente amado y creado por
Dios desde siempre y con una misién en particular, que le hace encontrar una paz interior y un
sosiego que le brinda estabilidad, por tanto, es un ser creado para la comunion. El Dios creador
que se ha revelado como Amor, como Trinidad y comunion, ha llamado al hombre a entrar en

intima relacion con El y a la comunion interpersonal, o sea, a la fraternidad universal (VFC, 9)

No se trata pues, de pensar en la espiritualidad como una realidad abstracta, elevada,
inalcanzable, ni de concebir el bienestar espiritual como una especie de éxtasis mistico fuera de
la realidad, sino como una realidad concreta. Por tanto, “para favorecer la comunion de quienes
han sido llamados a vivir juntos en una comunidad, es util llamar la atencion sobre la necesidad
de cultivar las cualidades requeridas en toda relacion humana: educacién, amabilidad, sinceridad,
control de si, delicadeza, sentido del humor y espiritu de participacion”. (VFC, 27). La paz y el
gozo de estar juntos siguen siendo uno de los signos del Reino de Dios. La alegria de vivir, aun
en medio de las dificultades del camino humano y espiritual y de las tristezas cotidianas, forma
ya parte del Reino. Esta alegria es fruto del Espiritu y abarca la sencillez de la existencia, el

tejido banal de lo cotidiano. (VFC, 28)

Por tanto, un aspecto muy interesante para favorecer el bienestar espiritual esta expresado
como acompafiamiento espiritual ya que “la ayuda de un guia espiritual, que conozca bien y

respete la espiritualidad y la mision de cada persona, es muy importante para «discernir la accion



40

de Dios, acompafiar al hermano en las vias del Sefior, alimentar la vida con s6lida doctrina y con
la vida de la oracion» (VFC, 36) de modo que alcance las aspiraciones mas profundas que dan

sentido a su vida.

Pero, no siempre todo es tan fécil e ideal dentro de la vida religiosa. Esto, por ejemplo, se
puede evidenciar en el numeral 26 cuando dice que “nuestro tiempo es de edificacion y de
construccidn continuas, ya que siempre es posible mejorar y caminar juntos hacia la comunidad
que sabe vivir el perdén y el amor. Las comunidades, por tanto, no pueden evitar todos los
conflictos; la unidad que han de construir es una unidad que se establece al precio de la
reconciliacion. La situacién de imperfeccién de las comunidades no debe descorazonar. (VFC,

26)

Debido a esto, la Iglesia tiene muy claro que “una identidad insegura puede impulsar,
especialmente en los momentos de dificultad, hacia una realizacion malentendida: con una
extrema necesidad de resultados positivos y de la aprobacién por parte de los otros, con un

exagerado miedo al fracaso y la depresion por la falta de éxito.” (VFC, 36)

Ademas, dice que “las dificultades en este campo de la afectividad son, con frecuencia, la
caja de resonancia de problemas que proceden de otra parte; por ejemplo, una afectividad-
sexualidad vivida en actitud narcisistico-adolescente, o rigidamente reprimida, puede ser
consecuencia de experiencias negativas anteriores al ingreso en la comunidad, o también

consecuencia de malestares comunitarios o apostolicos.”

Miréandolo asi, se puede afirmar con el Papa que “una ocasion particular para el

crecimiento humano y la madurez cristiana es la convivencia con personas que sufren, que no se
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encuentran a gusto en la comunidad, que por lo mismo son motivo de sufrimiento para los
hermanos y que perturban la vida comunitaria. (VFC, 38) Hay que preguntarse, ante todo, de
donde procede ese sufrimiento: de deficiencia de caracter, de trabajos que les resultan demasiado
pesados, de graves lagunas en la formacion, de los cambios demasiado rapidos de estos ultimos
afios, de formas de gobierno excesivamente autoritarias, de dificultades espirituales. “Ya que, el
hecho de mirar la realidad de la vida consagrada, favorece la imagen de una comunidad humana
que reconoce y crece desde el autoconocimiento y la autocritica constructiva por el bien de las

personas que a ella pertenecen.

Por otro lado, se propone en el numeral 39 del documento, que “el individualismo bajo
las més diversas formas, como la necesidad de protagonismo y la exagerada insistencia sobre el
propio bienestar fisico, psiquico y profesional, la preferencia por un trabajo ejercido por cuenta
propia o de prestigio y bien seguro, la prioridad absoluta dada a las propias aspiraciones
personales y al propio camino individual, sin preocuparse de los demas y sin verdadera

referencia a la comunidad. (VFC, 39)

Por tanto, después de tratar de clarificar el concepto de Bienestar desde las diferentes
teorias expuestas e identificar concretamente la importancia del bienestar psicoldgico, el presente
trabajo quiere establecer los factores que afectan la vivencia de ese bienestar dentro de la vida
consagrada y que impacta en la vivencia comunitaria. Por tal motivo, basado en tres referencias,
se intentara dar respuesta a la pregunta sobre ¢cuales son los principales factores que no
favorecen el bienestar psicoldgico dentro de una comunidad religiosa?. Estos son: la carta
enviada a los consagrados desde el Equipo de Vida Religiosa y Sacerdotal de la Unidad Clinica

de Psicologia (UNINPSI) de la Universidad Pontificia Comillas en Espafia; Y finalmente las
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propuestas que da al respecto el documento Vida Fraterna en comunidad del Papa Juan Pablo 11
en 1994 que presenta “la fisonomia que hoy presenta «la vida fraterna en comin» en numerosos
paises, los valores evangeélicos dando nueva vitalidad a la comunidad religiosa, pero también han
suscitado interrogantes por haber oscurecido algunos elementos tipicos de la misma vida fraterna

vivida en comunidad.”

Es asi como teniendo en cuenta lo anterior, se puede resaltar la importancia de identificar
esos factores que afectan o pueden afectar el bienestar dentro de una comunidad religiosa y que
no permite que se desarrollen dinamicas de armonia y que afectan la vivencia comunitaria al

intra y ad extra en el trabajo pastoral.

Por tanto, si bien es cierto que se tendran en cuenta las directrices por diferentes
documentos eclesiales que orientan la espiritualidad, en este caso cristiana, y que busca favorecer
el bienestar en todas sus dimensiones, también es verdad que se buscaré encontrar la relacion que
se tiene con los planteamientos dados en la psicologia comunitaria, ya que dentro de sus
lineamientos se deja claro que uno de sus propdsitos es generar un pensamiento critico- reflexivo
acerca del disefio, gestion y evaluacion y programas socio comunitarios que contemplen y
articulen el saber popular con las necesidades de la comunidad. ;Cémo pensar la comunidad
religiosa como un d&mbito en el cual este propoésito de la psicologia comunitaria se puede aplicar?
En una carta enviada a los consagrados desde el Equipo de Vida Religiosa y Sacerdotal de la
Unidad Clinica de Psicologia (UNINPSI) de la Universidad Pontificia Comillas en Espaiia,
debido a los cambios que se iban a producir debido a la pandemia en el afio 2020, se expresar
varias directrices que buscan favorecer el bienestar espiritual y que van muy relacionadas con el

bienestar psicolégico y el bienestar fisico.
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Ellos afirman que la situacién de pandemia resulta nueva e implica un cambio importante
de rutinas, trabajo, horarios, tareas, actividad y enfoque de la misién a los que hay que adaptarse,
pero que también puede vivirse, desde el Espiritu y la confianza, como oportunidad de
crecimiento y creatividad. Por eso, quiere ofrecer una guia sencilla con algunas orientaciones

para el cuidado psicologico de las comunidades religiosas y la vida sacerdotal.

Uno de los espacios que se considera ayudan a tener un bienestar es la vivencia
comunitaria, ya que “es importante que se reconozca la situacion —personal, comunitaria, social,
eclesial- en la que te encuentra de forma sincera”. También es valioso recordar que no todos
somos iguales y no respondemos de la misma manera ante una situacién de tension o un
momento de dificultad. Por eso se nos invita a tratar de comprender las reacciones de los demas
y aceptar las propias sin culpabilizaciones innecesarias”. Esto es fundamental en la busqueda de
bienestar espiritual porque si no se pueden generar dindmicas de malestar y de escape de la
realidad, que convierten la espiritualidad un monton de acciones enfermizas de obsesién y de

puritanismo.

Otra de las cosas que sefiala el documento para cuidar el bienestar es “cuidar
especialmente la conversacion espiritual, ofrecer espacios gratuitos de escucha y reflexién y no
abandonar el sentido del humor.” Por lo cual, se hace necesario “establecer un cierto ritmo
ordenado, tanto a nivel de la vida comun como de la propia vida personal, favorece el bienestar
psicologico. Es tiempo para la creatividad: pensar en posibles actividades de tipo celebrativo, de
oracién en comun y también de ocio compartido (peliculas, juegos de mesa, recomendaciones de
lectura, etc.) que favorezcan un espacio positivo y de cierta distraccion.” Todo esto es bueno para
el espiritu, para fortalecerse interiormente y para purificar las imagenes distorsionadas que a

veces se generan de Dios y antes de producir bienestar, dafian a las personas.
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En cierto sentido, es cultivar y favorecer “una organizacién clara y accesible a todos los
miembros de la comunidad, que favorezca la participacion de jovenes y mayores. Ademas,
“todos necesitamos, en mayor o menor medida, momentos para la soledad, el silencio y la
autonomia personal. Para algunas personas, un cierto nivel de aislamiento colabora al equilibrio

mental.”

Es oportuno hablar ahora de la oracion como espacio propicio para cultivar el bienestar
espiritual de las personas que pertenecen a la comunidad religiosa. La oracion es un espacio que
ciertamente favorece el bienestar dentro de la vida consagrada, ya que es un encuentro de
silencio y reflexion para fortalecer la dimension espiritual de cualquier persona. Ahora, cuanto
mAas en un consagrado cuya vida esta orientada a cultivar la practica espiritual que le ayuda a
desarrollar en si, actitudes de compasion frente a los demas. En por eso que dentro de las
orientaciones dadas para afrontar la pandemia y mantener el bienestar, se dice que en la oracion
“nos ofrece una oportunidad para potenciar la lectura espiritual, la reflexion personal y la vida de
oracién. Vivir un tiempo propicio para leer, que es una de las mejores maneras de vincular
suefios, pensamientos y sentimientos; porque los libros nos ayudan a ir méas alla de si mismo y a

conectar con lo mas hondo de cada uno”.

Ademas, dentro de la dimensidn apostélica, también se encuentra una gran herramienta
para desplegar todas las cualidades en bien de los demaés, convirtiéndose en una fuente de
bienestar. Se motiva a “utilizar la tecnologia para mantenerse unido a la gente més querida y mas
necesitada. Es un buen momento para fortalecer las conversaciones con comparieros de otras
comunidades religiosas, de la propia congregacion u otras; sacerdotes; personas de tus obras

apostolicas o parroquias; familiares; o cualquier otro colectivo”.
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En efecto el trabajo apostolico, trae consigo la relacion con otras personas que comparten
el mismo carisma y con las cuales se genera necesidades como la comunicacion y el trabajo en
equipo. En este sentido el documento nos dice que es conveniente “tratar de mantener el contacto
con compafieros de misién apostdlica, parrocos, vicarios parroquiales, etc. Compartir situaciones
propias de tu obra o parroquia y generar una red de colaboracién entre diferentes gentes o

instituciones cercanas”

Esta situacion a la que se enfrenta la vida religiosa en su cotidianidad, pero que el
documento le da énfasis en tiempo de pandemia, deja ver que hay una realidad humana que se
presenta y son los conflictos. “Los conflictos existen. También en nuestras comunidades,
presbiterios, conventos, monasterios, instituciones, seminarios o casas de formacion. Aunque
seguramente gustaria que no fuera asi, esta es una realidad que no se puede obviar. Con todo,
esto da la oportunidad de trabajar la comprension, la amabilidad, la paciencia y el perdon.

Virtudes que buscan llevar al bienestar personal y de la comunidad.

Por tanto, es posible evidenciar que dentro de la vivencia comunitaria se puede evidenciar
la necesidad de cultivar espacios que favorezcan el bienestar psicoldgico de quienes optan vivir
un estilo de vida religioso y en comunidad. De aqui la importancia de recordar que la psicologia
comunitaria pone su mirada en los factores psicosociales que permiten establecer un equilibrio y
mantener el control que se puede ejercer sobre un ambiente individual y social para solucionar
problemas y lograr cambios. Ademas, que busca el bienestar y el desarrollo de las
potencialidades de una comunidad. Por ende, la psicologia comunitaria permite dar luces a las
dinamicas internas de una comunidad religiosa, percibir las falencias, que las hay porque donde

hay personas hay conflictos, y conflictos de relacion dado por las distintas formas de pensar,
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sentir, trabajar y vivir que cada una tiene, pero que al saberlo encausar se convierte en una fuerza

de transformacion social y un testimonio real de comun union.

Teniendo en cuenta estas pautas, es pertinente también considerar las implicaciones
practicas que se reflejan en las directrices dadas desde la misma legislacion de la vida
consagrada, tanto a nivel eclesial como congregacional, para evidenciar de qué manera éstos,
aportan a favorecer la vivencia del bienestar psicoldgico dentro de una comunidad religiosa. Es
interesante poner la mirada y relacionar la ascética, la negacién de si, la obediencia, la
austeridad, la castidad, el amar a los demas desde lo que son, el salir de si mismo para los demas,
entre otros, aspectos muy propios de una vida consagrada y evaluar su impacto y contemplar las
implicaciones de abordar el bienestar psicoldgico para las personas consagradas y asi, tener una

mirada diferente de plenitud y felicidad.

Es también cierto, que ademas de comparar estos aspectos, se proponga ademas revisar la
influencia que pueden tener las redes de apoyo social, la resiliencia, la competencia Yy el estrés.
Indagar sobre los determinantes de la felicidad y la satisfaccion de vida propuestos desde el
Evangelio, corazén de la vida consagrada, por medio de la vivencia de los votos de pobreza,
castidad y obediencia. Evaluar el grado de satisfaccion y bienestar que se vive en el momento
actual dentro del contexto mas inmediato que es la comunidad. Y por Gltimo, la influencia de un
ambiente comunitario positivo en la consecucion de estas metas de vida, en la vivencia de la
fidelidad en la vocacion, pero también en la realizacion personal, es decir, en el bienestar
subjetivo dentro de una opcion de vida clara como lo es la vivencia dentro de una comunidad
religiosa. Afirma Martinez Glizman (2015), que para las personas la espiritualidad puede
representar “una fuente de alivio frente al dolor, el sufrimiento y las circunstancias en las cuales

la desesperanza se hace presente en sus vidas” (Martinez Guzman, 2015, p. 69)
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Disefio metodoldgico

A continuacion, se exponen las orientaciones que definen el marco metodoldgico, utilizando el
método cualitativo, se enfoca en la busqueda del significado (Ruiz, 2012), de tipo exploratorio,
se orienta a profundizar en un aspecto poco estudiado dentro de Psicologia comunitaria y que se
considera puede ayudar a ahondar en la importancia de determinar los factores que favorecen y
no favorecen el bienestar psicoldgico en una comunidad religiosa. Ademas, dentro de esta misma
metodologia se propone implementar como técnicas de recoleccion de datos, la entrevista y el
cuestionario, los cuales se considera, daran profundizacion al tema, a través del uso de preguntas

acertadas y concretas.

El enfoque utilizado en esta investigacion es el cualitativo. Segun Hernandez, R.,
Fernéndez, C., & Baptista, P. (2014) existe “una realidad que descubrir, construir e interpretar.
Esta realidad es la mente, ya que hay diversas realidades subjetivas construidas en la
investigacion, las cuales se diferencian en su forma y contenido dependiendo de los individuos,
grupos y culturas. El investigador cualitativo debe tener claro que el mundo social es “relativo” y
Unicamente se puede comprender desde el punto de vista de los actores estudiados. Es decir, que
la realidad cambia debido a la forma en que se observe y por la detallada recoleccién de datos.
Esto no quiere decir que no se tenga en cuenta la subjetividad, ya que, describir, comprender e
interpretar los fendmenos, por medio de las percepciones y significados producidos por las
experiencias de los participantes, es una realidad que no se puede negar. Por tanto, se puede
afirmar que no hay una realidad objetiva, pues la realidad es edificada socialmente, las
concepciones de la realidad son modificadas a través del proceso de estudio y el investigador y

los individuos estudiados se involucran en un proceso interactivo.” (Salgado, 2007)



48

Alcance del estudio

El alcance de toda investigacion segun Hernandez, R., Fernandez, C., & Baptista, P., es el
“resultado que se espera obtener del estudio”, de manera que se pueda orientar y establecer una

ruta de indagacion que responda a la pregunta planteada.

En consecuencia y teniendo en cuenta que la tesis propuesta el alcance esta orientado a la
identificacion de estos factores, que afectan a un grupo de personas consagradas y su
convivencia dentro de la comunidad religiosa, donde se pueda evidenciar el fortalecimiento de

vinculos en los diferentes escenarios y practicas religiosas y de servicio.

Por lo tanto, esta investigacion es exploratoria, ya que no hay suficiente literatura que
trate el tema seleccionado. Ademas, el propoésito de esta investigacion tiene como objetivo, dar
cuenta de que es un tema poco estudiado del cual se hay cierta incertidumbre o no se ha

profundizado lo suficiente.

Y es por esto que este tema tiene un valor de vincular la realidad de una comunidad
religiosa como un fenémeno, poco estudiado dentro de la psicologia comunitaria; y se busca con
ello obtener informacion de este contexto en particular, “investigar sus problemas, identificar
conceptos o variables promisorias, establecer prioridades para investigaciones futuras, o sugerir

afirmaciones y postulados. (Sampieri, pag. 91)

Al hablar de fendmeno, surge la necesidad de aclarar el concepto basados en el estudio
realizado por Francisco Lara (2008), sobre la filosofia Heidegger, en el cual afirma que un
“fendmeno comparece 0 es relevante en la fase pretedrica de una investigacion (Lara, pag. 8),

sugiriendo de esta forma algo no estudiado. Por otro lado, segun la RAE, fendmeno es toda
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manifestacion que se hace presente a la conciencia de un sujeto y aparece como objeto de su
percepcion. Es decir, un fendmeno es una experiencia que se hace sensible a los sentidos y se

lleva a la conciencia para ser interrogada.

Es por esto que la realidad comunitaria es vista como un fendmeno dentro de la vida
consagrada y de alli deriva, que en el presente trabajo se apliquen técnicas que ayuden a dar
respuesta a los objetivos planteados. Una de ellas es la entrevista abierta a los miembros de la

comunidad religiosa 14 de las Esclavas de Cristo Rey de la Ceja, Antioquia.

De igual manera se aplicara un cuestionario que dara cuenta de los factores que favorecen

el bienestar psicoldgico dentro de la misma comunidad.

Y finalmente se aplicara una entrevista al Vicario de Religiosos de la Didcesis de
Sonsén-Rionegro, Madre General de las ECR y a religiosas que han ejercido cargos de autoridad

dentro de la comunidad.

Es importante dar profundidad al documento que acompafia el proceso de construccion

del cuestionario, que nos aporta lineamientos especificos para la creacion del mismo.

Criterios de exclusién

No se tendran en cuenta para esta investigacion las postulantes que lleven menos de seis meses

dentro de la comunidad.
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Técnicas

Segun Hernandez Sampieri, ninguna técnica por si misma es mejor que la otra, ya que se puede
utilizar una o varias para descubrir categorias y temas. Entre las principales técnicas e
instrumentos de recoleccion de datos se encuentran los diversos tipos de observacion, diferentes

clases de entrevista, estudio de casos, historias de vida, historia oral, entre otros.

Si bien en cierto, la técnica es el plan que se propone para obtener informacion, el instrumento es

el medio por el cual se obtiene dicha informacion.

En el presente trabajo las técnicas aplicadas son la entrevista y el cuestionario, la cuales

se explicaran a continuacion.

Entrevista

Segun Lopez Estrada y Deslauriers (2011) citando a McCrakent (1991) afirman que “la
entrevista es considerada uno de los instrumentos mas poderosos de la investigacion” y facilita
los resultados suficientes para un proceso investigativo, por lo que muchas veces es obligatorio
su uso. Ademas, aporta a los estudios cualitativos ya que su objetivo estad marcado por las
creencias y experiencia de los actores. Por tanto, es un instrumento pertinente para comprender
mejor un contexto social y cultural de manera mas amplia, ya que tiene la capacidad de retener el
lenguaje no verbal del discurso y eliminar las dificultades para penetrar el &ambito privado de las
personas. Se utilizan cuando el problema de estudio no es claro o es muy dificil hacerlo por ética

o complejidad (Sampieri, pag. 403)

En la entrevista se da un intercambio comunicativo que presenta contacto, comunicacion,

confrontacion, el reporte, informe, la reflexion expresada, la indagacion. Es por esto, que esta
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herramienta ayuda a reconstruir la realidad de un grupo, teniendo a los entrevistados como

fuentes informacion general.

Para el presente trabajo se aplicaran dos entrevistas estructuradas ya que, se elabora una

guia de preguntas especificas y se sujeta exclusivamente a éstas.

Cuestionario

El cuestionario segiin Sampieri es “el instrumento mas utilizado para recolectar los datos a la
hora de explicar fendmenos sociales. Segun sita Sampieri a Chasteauneuf, 2009, éste se concibe

como un conjunto de preguntas respecto de una o mas variables a medir (Sampieri, 217)

Dentro del cuestionario aplicado se elaborar 6 categorias acerca del bienestar Psicolégico,
que es el tema central de este trabajo. Cada categoria tiene varios indicadores, que no siempre
son iguales en numero, debido a que Sampieri afirma que “en ocasiones sélo basta una pregunta
para recolectar la informacion necesaria” y en ocasiones se requiere elaborar varias preguntas
para verificar la consistencia de las respuestas u obtener multiples indicadores de diversas
dimensiones. Por tanto, lo mas acertado en ocasiones es elaborar las “preguntas necesarias para
obtener la informacién deseada”. (Sampieri 222). Las preguntas que se generan en el
cuestionario deben ser claras, precisas y comprensibles y utilizar un lenguaje simple, directo y

familiar que permita la comprension y otorgue los resultados esperados.

Se utiliza la escala de Likert “Este método fue desarrollado por Rensis Likert; sin
embargo, se trata de uno de los “métodos mas conocidos para medir por escalas las variables que
constituyen actitudes. Consiste en un conjunto de items presentados en forma de afirmaciones o

juicios, ante los cuales se pide la reaccion de los participantes.” (Sampieri)
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Resultados

Después de aplicar las diferentes herramientas metodoldgicas de la entrevista y el cuestionario
para obtener la informacidn que permita dar respuesta sobre el alcance de los objetivos
propuestos en el presente trabajo que reflejen la percepcion de Bienestar Psicoldgico dentro de

una comunidad, se obtienen los siguientes resultados.

Los escenarios y practicas de bienestar en la vida comunitaria

Partiendo de la entrevista realizada de manera audiovisual a ocho religiosas de la comunidad de
diferentes etapas de formacion, es decir novicias y profesas encargadas de la formacion, se logra
resaltar que los escenarios y las practicas que favorecen el bienestar psicoldgico dentro de una
comunidad son multiples. Cada uno de estos espacios son diferenciados por las diferentes
actividades que en ellos se realiza, pero al mismo tiempo se puede distinguir que no son acciones
0 practicas aisladas, sino que todas van relacionadas por su intencionalidad que es procurar la
vivencia adecuada de la consagracién. Esta consagracion no es solo al interior de la comunidad,
sino que trasciende a las actividades realizadas con personas externas a ella, por medio de los
apostolados en los cuales brindan ayuda a otras personas, de ahi la necesidad de valorar el

bienestar y por medio de éste, el fortalecimiento de la comunidad.

Aqui he de referirme también a la importancia de las diferentes practicas, las cuales
varian en algunos momentos pero que por lo regular buscan implementar orden para coordinar
todas las actividades a realizar. Estas disposiciones ciertamente dan un rumbo a seguir pero
también se evidencia que corren el riesgo de caer en la monotonia, lo cual también trae consigo

otras dificultades personales y comunitarias.
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En definitiva, de acuerdo a los datos descritos anteriormente, ha sido posible reconocer
los diferentes escenarios y las précticas de una comunidad religiosa que pueden efectivamente
favorecer el bienestar psicoldgico de las personas que pertenecen a ella, pero también a lo largo
de esta indagacion se pueden identificar algunos peligros, que de no ser tomados en cuenta se
pueden constituir en puntos que no favorecen y que, por el contrario, afectan. Estas practicas son
el aislamiento, la rutina, que, aunque no se nombran como tal en el marco teorico, entran en el
rango de las actitudes que chocan con la gratitud, el optimismo y la creatividad que desde la
teoria de Martin Seligman son necesarias para experimentar un verdadero sentido de bienestar.
Ademas, la espiritualidad mal entendida como misticismo desenfocado, no es una sefial que
favorezca el sentido de conciencia y la aceptacion de si y de los otros, estableciendo una falta de
cuidado hacia si mismo y hacia los demés. También, el trabajo excesivo sin tiempo para el
descanso, dificulta la posibilidad de vivir con una calidad de vida emocional y fisica, ya que el
cansancio puede desvirtuar la manera adecuada de concebir la vida ya que dificulta el cultivo de
relaciones sanas y serenas y que se logren los objetivos de una manera eficaz pero no eficiente
que deje sentimientos de satisfaccion, sino por el contrario estrés y frustracion al no cumplir con

todo lo que se propone.

En consecuencia, se percibe una cohesion importante con el objetivo del trabajo, el cual
va planteado desde esa busqueda de reconocer los diferentes escenarios y practicas que
favorecen el bienestar psicoldgico dentro de una comunidad religiosa desde su vivencia de
consagracion y mision. La consagrada de por si, inherente a su vocacion tiene claro su papel de
orientador y acompariante en la vida de otras personas. Es por esto que se hace importante que su
vida sea también favorecida desde el cuidado de si, tanto a nivel personal y comunitario para

tener un mejor impacto social.



54

En conclusién, de acuerdo a la descripcion relatada, se puede inferir que si bien es cierto
la comunidad religiosa tiene una alta capacidad de generar bienestar pues produce seguridad y
equilibrio.

“He sido feliz desde el momento en que entré en la Congregacion de Esclavas de Cristo

Rey” (Hna. Felicisima, 94 afios)

“ Esencialmente levantarme en la maniana y hacer mi oracion es un momento muy rico,

me gusta, favorece el desarrollo de todo el dia, me llena de paz” (Hna. Angela, 51 afios)

Sin embargo, existe una falencia en la vinculacion de la creatividad y del generar

espacios diferentes.

“Un dia en la vida religiosa, es un dia muy movido, se hacen muchas cosaSy se
experimentan muchas cosas, nos levantamos, hacemos nuestra oracion, espacios comunitarios
para comer, recreos en la noche, cargos, estudios, pero también varian... se hacen muchas

cosas en un solo dia” (Hna. Aminta, 24 arios)

Desde gue nos levantamos uno ya tiene pensado lo que va a hacer, o mejor, sabe para
doénde va, lo que tiene que hacer, sus deberes, sus obligaciones, su responsabilidad. (Hna Laura,

59 afos)

A lo mejor la vida consagrada tiende a establecer un orden que favorezca la vida comun,
pero se olvida de darle espacio a la creatividad de vivir diferentes espacios de relacion y
desarrollo. Es importante pues, en este trabajo, reconocer cuales son esos escenarios que
favorecen el bienestar psicoldgico y que se viven dentro de la comunidad, como también
identificar aquellos aspectos que pueden fortalecer mas relaciones consigo mismo, con las demas

y con el entorno.
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“El bienestar psicologico lo podemos vivir a través de la organizacion y de saber qué es
lo prioritario e importante en mi vida, tener el espacio comunitario, pero también el personal...

sentir el gozo de colocar mis dones al servicio” (Hna Aminta)

“Mi vida consagrada no es una cosa etérea, sino que se aterriza en las relaciones
comunitarias, se aterriza en un trabajo apostolico, se aterriza en una conversacion... si yo no

estoy bien, todos los ambitos de la vida consagrada no pueden estar bien” (Hna. Irma, 43 aiios)

Dentro de los escenarios identificados que son 4 en este primer momento y que se pueden
identificar en el esquema, se puede también reconocer que la parte del ambiente natural que
rodea la comunidad también se convierte en una fuente de bienestar que puede ser identificada y

reconocida para aprovecharla mejor.

Imagen 1

Escenarios y practicas que favorecen la vida comunitaria

Oracion de la Comidas
manana .
Oracion de la ‘ Recreo
tarde i Oracién 3.Recreacion ‘
48 Escenarios que iyl
Oracion de favorecen la Actz‘w' ades
la noche o ludicas
vida
comunitaria en
una comunidad
religiosa
Cargos
. Al mediodia
Estudio i
2.Trabajo 4. Descanso
Apostolados En la noche

Fuente: Elaboracion propia (2021)



Percepcidn de bienestar psicoldgico en la comunidad religiosa

En este segundo momento se elabora un cuestionario que tiene como variable el bienestar

psicoldgico dentro de la comunidad, es por eso que se realiza a 13 hermanas de la comunidad.

Tabla 1

Porcentajes de respuesta segln categoria

Dimension De acuerdo Ni de acuerdo ni en Desacuerdo
desacuerdo
Moral 74.6% 13.7% 8.8%
Autonomia 56% 26.7% 17.2%
Desempefio 66% 18.6% 15.4%
Espiritual 100% 0% 0%
Vocacional 100% 0% 0%
Psicologica 45% 19.2% 35.7%

La edad de Vida religiosa de las personas encuestadas es:

Afos de Vida Consagrada

25 3 2 39 47 12 15 44 45 70 35 29 33

Promedio 32




Tabla 2

Dimension Moral

Afirmacion Muy de De Ni de Poco de En
acuerdo acuerdo acuerdoni acuerdo desacuerdo
en
desacuerdo

Mis comparfieras son mis 1 7 3 2 0
amigas
En mi trabajo hay mucho 1 8 2 1 1
compafierismo
Siempre que lo necesito mis 2 5 1 2 0
compafieras de trabajo me
brindan apoyo?
En la comunidad donde trabajo 1 6 5 1 0
nos mantenemos unidas
La mayoria de las veces en mi 2 6 1 3 1
comunidad compartimos la
informacidn mas que guardarla
para nosotras
Qué tanto apoyo le brindan sus 2 8 2 1 0

comparieras cuando usted lo

necesita
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Siento que soy una persona en 6 0
la que se puede confiar

Disfruto de los espacios 6 0
comunitarios

Es facil para mi interactuar con 8 2
las personas de la comunidad

Me siento valorada y 7 2
escuchada dentro de la

comunidad

Mis relaciones con los 11 1
miembros de la comunidad son

fraternas, empaticas y generan

confianza

Me gusta trabajar en equipo 8 2
Siento apoyo y confianza en 10 1
las personas de mi comunidad

Siento que en los ultimos afios, 7 3
el ambiente comunitario me ha

ayudado a crecer como persona

PROMEDIO 74.6% 13.7% 8.8%

Fuente: Elaboracion propia (2021)

Al analizar los resultados referentes a esta primera dimensién, la cual tiene que ver con
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esas costumbres 0 normas que se dan dentro de la comunidad y que orientan de una u otra forma
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el trabajo conjunto, se puede evidenciar que, segun las hermanas, consideran la fraternidad como
aspecto importante que favorece valores intrinsecos como el trabajo en equipo, la union, la
confianza, el apoyo, la comunicacidon, un sentido de acogida y un ambiente de crecimiento. Esto,
relacionado con la teoria de Martin Seligman de la Psicologia positiva, cobra mayor fuerza pues
dentro de los fundamentos que él propone esté el deseo de tener una mejor calidad de vida

interior y de plantear los métodos para lograrlo desde esas fortalezas individuales y colectivas.

Ciertamente, es un trabajo de construccion diaria que favorece el bienestar tanto personal
como dentro de la comunidad, y se cultiva a través de los diferentes espacios que se comparten
comunitariamente. Experimentar bienestar desde los aspectos morales implica la vivencia de
valores que aportan a ese sentimiento de bienestar. Ademas, dentro de la teoria planteada por
Castro, el bienestar esta en la capacidad de conocer lo que se siente a diario, y lo que se
experimenta es un clima de apoyo y de union que favorecen el bienestar dentro de la comunidad

religiosa.

Tabla 3

Dimension Autonomia

Afirmacion Muy de De Ni de Poco de En
acuerdo acuerdo acuerdoni acuerdo desacuerdo
en

desacuerdo

En la comunidad tengo 2 5 5 1 0

libertad para tomar
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decisiones que tienen que

ver con mi trabajo

La superiora me da libertad 3 4 3 3 0
para tomar decisiones que
tienen que ver con mi

trabajo

Me siento capaz de tomar 6 5 2 0 0

decisiones con libertad

Siento que me apego con 2 2 4 3 2
facilidad a personas, cosas

y lugares

PROMEDIO 56% 26.7% 17.2%

Fuente: Elaboracion propia (2021)

Otra dimension esencial del ser humano segun K. Ryff es la autonomia. Ella afirma que,
para mantener la propia individualidad en diferentes contextos sociales, las personas necesitan
asentarse en sus propias convicciones (autodeterminacién), y mantener su independencia y
autoridad personal (Ryff y Keyes, 1995). De esta manera se hacen mas capaces de asumir la

presion social y auto-regulan mejor su comportamiento (Ryff y Singer, 2002).

Si bien es cierto que de manera mayoritaria las hermanas encuestadas, expresan ver
desarrollada su autonomia, existe también un numero significativo que no responde o que no lo
siente asi. Esto puede ser debido a que la rigidez que se experimenta en cuento a horarios y

planeaciones, ademas de la relacion que pueda existir con la profesion del voto de obediencia.



Este es un aspecto propio de la vida religiosa en el que no se pretende profundizar, pero se deja
enunciado para indagar si es una fortaleza o una debilidad dentro de la comunidad religiosa, el

impulso de la autonomia desde estos parametros.

Tabla 4

Dimension Desempefio

Muy de De Ni de Poco de En
Afirmacion acuerdo acuerdo acuerdoni acuerdo desacuerdo
en
desacuerdo

En esta comunidad todas 6 6 1 0 0
tratamos de bien nuestro
trabajo
En esta comunidad todas 5 5 3 0 0
queremos dar lo mejor de
nosotras en el trabajo
Me siento realizada como 6 6 1 0 0
persona
Me siento estresada por el 1 0 4 3 5
trabajo que realizo a diario
A nivel apostolico, me 4 4 3 2 0

siento satisfecha con mi
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servicio en comunidades

externas.

PROMEDIO 66% 18.6% 15.4%

Fuente: Elaboracién propia (2021)

En cuanto a la dimension del desempefio o del trabajo, Otley (1999, p. 364) hablando
sobre el sistema de control de gestion afirma que en trabajo se tiene como base las cuatro
capacidades competitivas, innovadoras, de aprendizaje, la interaccion y la capacidad de dialogo,

para alcanzar los objetivos deseados en el desempefio y para el bien del sistema organizacional.

Esta dimension deja ver que la satisfaccion que sienten las hermanas frente al trabajo
realizado en su vida cotidiana no es muy alta, ya que, realmente sienten satisfaccion por el deber
cumplido, y esto, permite experimentar un grado de bienestar que se asemeja a la realizacion,
pero esta se ve empafiada por el estrés se genera en ocasiones por la carga de trabajo. Esto
dificulta el poder experimentar eficiencia en la labor, impidiendo la satisfaccion plena en el
cumplimiento de logros tanto personales como comunitarios. A esto se suma que se aprecia el
valor del trabajo conjunto, y se reconoce como una sensacion positiva que motiva, ya que sienten

que sus esfuerzos se encausan en lograr el bien mayor.

Tabla 5

Dimensién Espiritual

Afirmacion Muy de De Ni de Poco de En

acuerdo acuerdo acuerdoni acuerdo desacuerdo
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en
desacuerdo
Me preocupa cultivar mi vida 8 5 0 0 0
espiritual y comparto mis
experiencias con la comunidad
Siento que mi vida espiritual 10 3 0 0 0
influye para sentirme bien
conmigo misma y con los
demaés
PROMEDIO 100% 0% 0%

Fuente: Elaboracion propia (2021)

Para el desarrollo y fortalecimiento de la comunidad religiosa, la vivencia de la
espiritualidad y el cultivo de la oracion es fundamental, y mas a la hora de ahondar en el
bienestar psicoldgico. Segln un estudio realizado por la Fundacion Universitaria Minuto de Dios
en el afo 2017, haciendo referencia a la espiritualidad como fuente de Bienestar psicoldgico se
afirma que entre més edad se tiende a fortalecer esta dimension ya que “el individuo se sirve de
la espiritualidad para apoyarse y encontrar respuestas a los interrogantes que lo agobian, ya que

siempre estard Dios como apoyo y medio para responder a estos cuestionamientos.

De acuerdo a lo anterior y revisando los resultados se evidencia que, dentro de la
comunidad, la respuesta a esta pregunta es unanime en el sentido positivo. Se afirma con certeza
un alto nivel de satisfaccion al tener estos espacios para cultivar su vida espiritual y como en la

medida en que se cultiva, sienten una influencia para sentirse bien consigo y con los demas. Este



aspecto puede indicar que existe efectivamente una amplia relacion entre lo espiritual y el

bienestar psicoldgico.

Tabla. 6

Dimension Vocacional

Afirmacion

Muy de De

acuerdo acuerdo

Ni de Poco de En

acuerdoni  acuerdo desacuerdo

en
desacuerdo

Me encuentro satisfecha en la 7 6 0 0 0

opcidn de vida vocacional

que elegi

La vida religiosa me brinda 4 9 0 0 0

oportunidades de vivir con

bienestar psicoldgico o de

sentirme bien conmigo

misma

PROMEDIO 100% 0% 0%

Fuente: Elaboracion propia (2021)

Segun K. Ryff, una de las dimensiones para definir el Bienestar esta en la capacidad de

autorrealizacion. Es por esto, que al realizar este cuestionario se pensé importante, indagar

acerca de la dimensién vocacional como fuente de realizacion personal en las personas

consagradas. Por tanto, se quiere comenzar aclarando que el filésofo Eduard Nicol (1961)
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considera la vocacion como un relato moral de autorrealizacion, ya que la vocacion es atender a
un llamado para la autorrealizacion que se entreteje con la admiracion a alguien que es tomado
como modelo, es ser inspirado por un ejemplo. Ademas, esté cita a Dewey, para quien la
vocacion es la realizacion del proyecto de la modernidad, es la posibilidad de que el hombre

pleno se realice por esta afirmacion libertaria.

Con respecto a esta dimensidn, la respuesta nuevamente es unanime. Aqui se destaca la
satisfaccion por la eleccién de vida realizada. En este aspecto se puede resaltar que cada hermana
de esta comunidad siente que su opcidn vocacional es la adecuada, la que le permite sentir
armonia interior y ademas experimentan que el bienestar que les brinda la vida religiosa les

permite sentirse bien consigo mismas.

Tabla 7

Dimensién Psicoldgica

Afirmacién Muy de De Ni de Poco de En
acuerdo acuerdo acuerdoni acuerdo desacuerdo
en

desacuerdo

Dedico tiempo para realizar 2 9 1 1 0
actividades que ayuden a mi

conocimiento personal




Evito expresar mi opinion en
lo que no estoy de acuerdo o

me afecte

Actuo movida por la opinion
que otras personas puedan

tener de mi

Siento que soy una persona

segura y positiva

Me deprime o entristece que

no se haga lo que yo pienso

y propongo

Me motiva ser creativa en

mis actividades diarias

PROMEDIO

45%

19.2%

35.7%

Fuente: Elaboracion propia (2021)

Segun Ballesteros, Medina y Caycedo (2006) en un estudio sobre bienestar pscolégico,

afirman que existe relacion entre bienestar psicoldgico y calidad de vida, ya que varios autores
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definen como bienestar psicoldgico se corresponderia con la dimension psicoldgica de la calidad

de vida. Es por esto, que se considero pertinente e importante no dejar de lado el conocimiento

personal respecto a la propia psicologia, para evidenciar la implicacion de esta en la percepcion

de Bienestar.
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A nivel psicoldgico cabe destacar que las hermanas afirman sentirse bien en la medida en
que aumenta o trabajan su conocimiento personal, se sienten libres para hablar y expresar sus
opiniones sin que se sientan condicionadas por las personas que les rodean. Sin embargo, se
evidencia una gran disonancia entre las que afirman considerarse como personas seguras y
positivas en lo que hacen, pero al mismo tiempo expresan sentir tristeza porque no se hace lo que
ellas dicen. Por tanto, no se puede asegurar el optimismo, ni la gratitud en cuanto a sus relaciones
y desempefio dentro de la comunidad. Queda el interrogante acerca de las motivaciones que se

experimentan y el sentido real de concepcion de seguridad y positivismo.

Factores que determinan el bienestar psicoldgico en la comunidad

Teniendo en cuenta los aspectos mas importantes de la entrevista a seis superiores
mayores de la comunidad, se realiza un conteo de las palabras que mas se repiten para intentar
identificar los factores que se consideran favorecen o no el bienestar psicoldgico y que son
percibidos desde el ejercicio de la autoridad pero que estan de una forma u otra a la subjetividad
de las personas. Sin embargo, se considera que arrojan unos datos importantes que pueden

ayudar a profundizar en futuras investigaciones.

Imagen 2

Factores que favorecen el bienestar psicologico
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Fuente: Elaboracion propia (2021)

El esquema utilizado para presentar los resultados de esta segunda entrevista, es a través
de una nube de palabras, el cual, es un instrumento que pretende resaltar las palabras que mas se
repiten en un determinado texto y su tamarfio es de acuerdo a la recurrencia con la que son citadas
en este caso por las hermanas entrevistadas. El resultado permite evidenciar como factores que
favorecen el bienestar psicoldgico dentro de una comunidad la autoaceptacion, la madurez
humana y espiritual, la capacidad de resiliencia, el sentimiento de felicidad, y la capacidad de
vivir en comunidad. Estos aspectos resultan ser los mas importantes pero también aparecen otros
que son de menor tamafio por ser mencionados menor nimero de veces pero que también son
muy valiosos. Estos aspectos son: la libertad, el sentido de vida, las relaciones que se tienen, la

fraternidad, la capacidad de convivir con las otras personas, la oracion, la autonomia y la
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armonia dentro de los aspectos fisico, espiritual, comunitario y apostolico. Y ya las otras
palabras més pequefias ayudan a fortalecer este ambiente de bienestar psicoldgico que se crea

dentro de la vida consagrada.

Imagen 3

Factores que no favorecen el bienestar psicoldgico en una comunidad

Fuente: Elaboracion propia (2021)

Por otro lado, se evidenciaron también en la entrevista realizada algunos aspectos que no
favorecen el bienestar psicoldgico dentro de una comunidad y que desafortunadamente se pueden

presentar dentro de una comunidad religiosa. Estos aspectos son: la agresividad, las heridas



70

personales que cada persona tiene en si, el aislamiento y la cerrazdn, como ese no querer ver ni
escuchar otros puntos de vista o ver el lado positivo de las situaciones que no ayuda a afrontar
los conflictos, producidos en ocasiones por lo anterior, los apegos constantes a personas, cosas y
situaciones, la inconciencia y la falta de conocimiento de si mismo para explicar tristezas,
aburrimiento, insatisfaccién. También aparecen aspectos como el individualismo, la inseguridad,
el rechazo, el autoritarismo, la falta de comunicacion y las reacciones desproporcionadas que
evidencian inmadurez afectiva y la falta de perdon. Y al igual que en la nube anterior, otros

muchos aspectos que no favorecen un ambiente de bienestar dentro de la comunidad.
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Discusioén

A lo largo de la investigacion realizada acerca de las diferentes teorias que dan una visién amplia
acerca de lo que es el bienestar psicoldgico se puede expresar que una de las ideas fuerza que se
manejan entre los distintos tedricos es la presencia de experiencias positivas motivadas por
emociones positivas, que vienen del optimismo, la gratitud, el buen humor, la capacidad de
perdonar y el desarrollo de la creatividad. Si el bienestar dependiera de este aspecto, y debido a
los resultados obtenidos, se evidencia un alto grado de satisfaccion con la vivencia espiritual,
pastoral o de mision comunitaria a nivel general, pero se perciben ciertas contradicciones sobre

todo en el ambito psicoldgico como se muestra en el resultado seis del cuestionario.

La propuesta de la psicologia positiva y los resultados de la tltima entrevista se pueden
relacionar en cuanto a que se pueden percibir las fortalezas comunitarias que favorecen el
sentimiento de felicidad y el aumento en la calidad de vida de las religiosas de la comunidad en
estudio. Esto conlleva un aumento en las motivaciones para obtener un mayor compromiso y asi,
tener una concepcion de la comunidad religiosa més positiva. Por otro lado, se hablé también
que una base del bienestar esta en tener organizaciones positivas, es decir, estructuras que
favorezcan el cuidado de la persona, y esto claramente se ve reflejado en la organizacion de la
comunidad religiosa, ya que al profundizar en los espacios que se brindan y que se reflejan en la
primera entrevista y en el esquema que surge de ella, se puede notar, que se tiene un cuidado
especial por generar desde la estructura espacios suficientes para la dimension espiritual, laboral,
comunitaria, la recreacion y el descanso personal. Es decir, que dentro de la comunidad se

procura dar espacio a la integralidad de las diferentes dimensiones del ser humano.
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Por tanto, al hacer la pregunta acerca de si la vida religiosa en su concepcion real
favorece o no el bienestar psicoldgico de las miembros de una comunidad consagrada, lo que se
quiere rescatar es como la vida consagrada esta pensada para dar los espacios y facilitar las
practicas que ayuden a crecer en ese bienestar, pero no es bien si mismo Unicamente, sino la
proyeccion a un servicio pastoral o de servicio a personas externas a la comunidad, en una
mision concreta, de ahi deriva el sentido de vida de un consagrado, de la capacidad de amar tanto
dentro de la comunidad como fuera de ella. Es por eso, la vivencia comunitaria, s un aspecto
muy relevante, pues la vida consagrada en su esencia y base es una experiencia comunitaria,
como lo es el cristianismo. La fe se vive en comunidad, y es por esto que se le da mucha fuerza
la vinculacion de los diferentes miembros de la comunidad y a las relaciones que alli se

establecen.

Aunque ciertamente, la vida consagrada brinda una plataforma, por lo menos en su
concepcion original, que favorece el bienestar psicoldgico, se evidencia también que el bienestar
depende mucho del modo de concebir la vida, y esto es afectado por la subjetividad, por las
historias personales, por las heridas que cada persona lleva en si, y que se encuentran en una
dindmica de interaccion constante, que no siempre fluye con facilidad. Influyen mucho los
estados emocionales de las religiosas y eso permite también comprobar que el bienestar no se
trata s6lo de un aspecto por conocer sino de sentirlo o, por el contrario, no es sélo sentirlo, sino

conocer lo que va pasando con la propia existencia y los logros que se van alcanzando.

En efecto, si Ryff afirma que el bienestar tiene variaciones segun la edad, el sexo y la
cultura, entonces es aqui donde se confirma que no es la misma percepcion de la vida religiosa la

gue tiene pocos afos a la que tiene muchos afios de consagrada. La vida va marcando el grado de
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bienestar y también segun la etapa que se vive. Por eso, se evidencia que no se tiene claridad

frente a las percepciones personales de bienestar.

Es asi como, al revisar también los resultados de las superioras y autoridades mayores, se
evidencia gque en la practica y en el acompafamiento real con las religiosas en general, se
evidencia lo dicho por Maritza Montero, que se necesita tener satisfechas las necesidades
personales, relacionales y colectivas y que cuando esto no se logra, se generan en las
comunidades dindmicas de malestar que no favorecen la experiencia de plenitud en la vida

consagrada.

La vida comunitaria en la vida religiosa como en cualquier otro contexto, experimenta
conflictos y dificultades que provienen de la misma interioridad, la falta de autoconocimiento,
las propias heridas, el aislamiento, los problemas afectivos, entre otros, todo esto permite
comprender la importancia de aportar para que se siga consolidando la formacion humana y
psicoldgica de los y las consagradas, en pro de favorecer el bienestar dentro de una opcion
vocacional concreta y que pretende ser en servicio a los demas. En esto tiene razon el adagio
popular: “Nadie da de lo que no tiene”. Por eso la intencidn de este trabajo iba en consonancia
con lo dicho por Martin Seligman “una sociedad mas feliz requiere que prestemos mucha mas

atencion a la calidad de nuestra vida interior y a métodos probados para mejorarla.”
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Conclusiones

Es asi, como se puede concluir que el bienestar psicologico de cada persona incide en la
construccién del tejido comunitario, del establecimiento de relaciones sanas y en un trabajo
apostolico fecundo y con impacto. Se considera que efectivamente existen factores que
favorecen el bienestar y que estan dados por la estructura que dirige el instituto religioso,
buscando dar espacio a los diferentes aspectos que conforman el ser humano. Y también dentro
de la formacion religiosa se procura dar importancia a cultivar una psicologia sana que favorezca

el desarrollo vocacional a futuro.

Pero también se deja claro que existen factores que por el contrario generan malestar
dentro de la comunidad religiosa, y son producto de la interaccion de diferentes subjetividades,
sin embargo, la apuesta de la vida consagrada es ser capaz de generar dindmicas de bienestar en

beneficio de los consagrados y su misién pastoral.

Se determinan también las practicas y escenarios comunitarios que ayudan a favorecer el
bienestar psicoldgico de la comunidad, identificando claramente 4 escenarios concretos que
favorecen la oracion, el descanso, el trabajo y el compartir y las préacticas multiples que se dan en
estos espacios: orar, descansar, recrearse, realizar una labor o apostolado, conversaciones

profundas, dispersion, gratitud.

Tambien se logran establecer elementos que permiten aclarar la percepcion de bienestar
psicoldgico en la comunidad religiosa a partir de su interaccion cotidiana, como por ejemplo el

nivel de satisfaccion en el trabajo, el desarrollo de la autoestima, la estabilidad que genera la
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satisfaccion en la opcidn vocacional, la influencia de la espiritualidad en el cultivo de bienestar y

lo fundamental del autoconocimiento personal.

Finalmente, se puede concluir también que los factores que favorecen el bienestar
psicoldgico dentro de la vida consagrada estan dados por una adecuada comunicacion,
autoconocimiento, autoaceptacion, capacidad de afrontar las dificultades tanto personales como
comunitarias y pastorales, el desarrollo de la creatividad, la madurez, la capacidad de entablar
relaciones sanas y constructivas que ayuden el trabajo en equipo y el compartir mutuo para llevar
adelante proyectos colectivos. Es por eso que se considera que la psicologia comunitaria tiene
herramientas que aportar a este tipo de vivencias comunitarias y que serian de gran valor en
cuanto a seguir enriqueciendo la realidad comunitaria en la conformacion de tejido social y de

trabajo compartido en pro de un bienestar comdn.
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Recomendaciones

Dentro de todos los aspectos estudiados hasta el momento y a lo largo de este trabajo de
investigacion, se considera que es un tema bastante amplio que requiere se estudie con mayor
profundidad, sobre todo desde la perspectiva comunitaria. La psicologia comunitaria como rama
de conocimiento, esté Ilamada a involucrar en si no solo realidades de vulnerabilidad extrema o
de comunidades azotadas por la tragedia, sino que esta llamada a dar su aporte a diferentes
contextos comunitarios en los cuales se construye sociedad y que enfrentan dificultades de
interaccion y de consolidacion estructural en pro de servicios altruistas y de sentido de vida. Se
considera que la Psicologia comunitaria tiene un gran campo de accion que aun hace falta
explorar para ayudar a consolidar proyectos de impacto social. Ademas, en el objetivo dos se
plantea: Establecer elementos que permitan fortalecer la percepcion de bienestar psicoldgico en
la comunidad religiosa a partir de su interaccion cotidiana.” Este aspecto no se pudo cumplir
totalmente en esta investigacion sobre todo la parte de “establecer” ya que implicaria un proyecto
de intervencion que seria interesante y valioso desarrollar en algin momento ya que esto
favoreceria la profundizacion del bienestar como aspecto importante para consolidar personas

consagradas felices y con gran capacidad de impacto desde su proyeccion social.
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ANEXos

Entrevista Estructurada 1

Escenarios y practicas de bienestar en la vida religiosa

Preguntas

¢COomo es un dia para una religiosa?

¢ Cuales espacios consideras te ayudan a sentirte bien?

¢ Qué significa para ti sentirte bien?

¢ Crees que puede existir una relacion entre bienestar psicoldgico y vida consagrada?

¢ Te sientes feliz en esta opcion de vida? ¢Por qué?

¢ Cudles crees son las préacticas que nos pueden ayudar a mantener un bienestar psicoldgico

dentro de la comunidad?
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Cuestionario

Bienestar en la vida comunitaria

¢Cual es tu edad? ¢ Cuantos afios tienes de vida religiosa?

Para responder este cuestionario se utilizara la escala: 1 (Muy de acuerdo) 2 (De acuerdo) 3

(ni de acuerdo ni en desacuerdo) 4 (Poco de acuerdo) 5 (en desacuerdo)

Variable: Bienestar Psicoldgico

Dimension: Moral

Indicador: Grado en que los miembros de una comunidad perciben que colaboran y cooperan

entre si, se apoyan mutuamente y mantienen relaciones de amistad y compafierismo.

N° Preguntas 1 2 3 4 5
1 Mis compafieros de trabajo son mis amigos.

2 En mi trabajo hay mucho compafierismo

3 Siempre que lo necesito mis comparieros de trabajo me

brindan apoyo? ¢Por qué?

4 En la comunidad donde trabajo nos mantenemos unidos

5 La mayoria de las veces en mi comunidad compartimos la

informacidén mas que guardarla para nosotros




6 Qué tanto apoyo le brindan sus comparfieros cuando usted

lo necesita
7 Siento que soy una persona en la que se puede confiar
8 Disfruto de los espacios comunitarios
9 Es facil para mi interactuar con las personas de la
comunidad
10 Me siento valorada y escuchada dentro de la comunidad
11 Mis relaciones con los miembros son fraternas, empaticas

y generan confianza

12 Me gusta trabajar en equipo
13 Siento apoyo y confianza en las personas de mi comunidad
14 Siento que, en los ultimos afios, el ambiente comunitario

me ha ayudado a crecer como persona

15. ¢ En qué espacios comunitarios me siento bien durante el dia?

Dimension: Autonomia

Indicador: Grado de libertad percibida para tomar decisiones y realizar el trabajo.



Grado de libertad percibida para tomar decisiones y realizar el trabajo. (Indicador)
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N° Preguntas 1 2 3 4 5
1 En esta comunidad tengo libertad para tomar decisiones que
tienen que ver con mi trabajo.
2 La superiora me da libertad para tomar decisiones que tienen
que ver con mi trabajo
3 Me siento capaz de tomar decisiones con libertad
4 Siento que me apego con facilidad a personas, cosas y lugares

Dimensién: Desempefio

Indicador: Grado de conciencia compartida por desempefiarse con calidad en las tareas

laborales, sobre la base de la cooperacion.

N° Preguntas 1 2 3 4 5
1 En esta comunidad todos tratamos de hacer bien nuestro
trabajo
2 En esta comunidad todos queremos dar lo mejor de nosotros
en el trabajo
3 Me siento realizada como persona
4 Me siento estresada por el trabajo que realizo a diario
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A nivel apostolico, me siento satisfecha con mi servicio en

comunidades externas

Dimension: Espiritual

Indicador: Grado de influencia de las practicas espirituales en la relacion consigo mismay con

los demas.
N° Preguntas 1 2 3 4 5
1 ¢Me preocupo por cultivar mi vida espiritual y comparto mis

experiencias con la comunidad?

2 ¢Siento que mi vida espiritual influye para sentirme bien

conmigo misma y con los demas?

Dimension: Vocacional

Indicador: Relacién entre la opcion de vida y la satisfaccién interior.

N° Preguntas 1 2 3 4 5
1 Me encuentro satisfecha(o) en la opcion de vida vocacional

que elegi
2 La vida religiosa me brinda oportunidades de vivir con

bienestar psicoldgico o de sentirme bien conmigo misma

3. ¢Por qué elegi una vida consagrada dentro de una comunidad religiosa?
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Dimensién: Psicologica

Indicador: Grado de influencia entre la percepcion personal y la capacidad de entablar

relaciones con el entorno.

N° Preguntas 1 2 3 4 5

1 Dedico tiempo para realizar actividades que ayuden a su

conocimiento personal

2 Evito expresar mi opinion en lo que no estoy de acuerdo o
me afecte

3 Actlio movida por la opinién que otras personas puedan
tener de mi

4 Siento que soy una persona segura y positiva

Me deprime o entristece que no se haga lo que yo pienso y

propongo

Me motiva ser creativa en mis actividades diarias
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Entrevista Semiestructurada 2

Factores que favorecen el bienestar psicologico en la comunidad

Preguntas

1. ¢Cuénto tiempo hace que acompafia comunidades y qué servicios ha desempefado?

2. ¢Qué opina usted del Bienestar Psicologico en la Vida religiosa?

3. ¢Qué situaciones cree usted nos permiten reconocer el bienestar psicolégico como un
aspecto importante dentro de la Vida religiosa?

4. ;Qué situaciones ha visto o acompafado que evidencien bienestar psicoldgico dentro de
la comunidad y qué elementos lo favorecen?

5. ¢Qué experiencias ha podido ver o escuchar que indiquen dificultades con el Bienestar
psicolégico?

6. ¢Qué elementos puede enumerar usted para decir que existen dificultades para obtener
Bienestar psicologico?

7. ¢Qué tan importante siente usted que se trabaja el tema de fomentar el bienestar
psicoldgico dentro de una comunidad religiosa? ¢Cree que ayudaria?

8. ¢Puede compartir algunas actitudes que evidencien falta de bienestar psicolégico dentro
de la vida religiosa?

9. ¢Considera que esta investigacion puede beneficiar la percepcion e importancia de
favorecer el bienestar psicoldgico como fuente de ayuda en la vivencia en comunidad?

10. Para usted, ¢la vida consagrada aporta a que las personas vivan con bienestar?
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo, , identificada con cédula de ciudadania

N° certifico que en uso de mis facultades mentales acepto ser

entrevistado por la psicologa en formacion Daicy Paola Rey Bayona con la finalidad de indagar

sobre los factores que determinan el bienestar psicoldgico en una comunidad religiosa.

De igual forma afirmo que he sido informado con claridad sobre los objetivos y metas de esta
investigacion con fines académicos, ante los cuales no se concede ningun riesgo fisico o mental
por el hecho de participar. Ademas, se rige por parametros de confidencialidad y privacidad de
los datos personales y la informacion suministrada, siendo exclusiva del investigador y docentes

involucrados en el proceso de formacion.

Teniendo en cuenta lo anterior, de manera libre y voluntaria doy mi consentimiento para
participar en esta entrevista bajo mi responsabilidad. Ademas, confirmo que me ha sido

entregada una copia de este consentimiento.

Se firma a los dias del mes de del presente afio.

Psicologo en formacion




Nombre

Entrevistado

Nombre

Cargo:
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