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Resumen 

El presente escrito se abordó con el objetivo de dar a conocer la importancia de la innovación 

social llamada Parlamento Internacional de Emprendedoras, con la finalidad de explicar su 

funcionamiento y el trabajo generado en su trayectoria. Se describió la metodología y las 

diferentes herramientas que se utilizaron para lograr los objetivos propuestos. Esta investigación 

fue basada en un método cualitativo y las herramientas que se manejaron fueron: la entrevista, 

trabajo de campo, observación y recolección de datos, logrando exponer los diversos procesos 

estratégicos que tiene la innovación enfocada a la trasformación, e impacto social en población 

de mujeres. Este tipo de innovación presento un nivel TRL8, herramienta que ayudo a medir el 

grado de madurez de tecnología compuesto por sistemas integrados y tecnología, fue aprobado y 

ejecutado satisfactoriamente en la comunidad. De igual forma, se encuentra dirigido hacia la 

organización social con fines productivos y de emprendimiento, trabajando sobre las diferentes 

problemáticas en la comunidad, generando oportunidades y crecimiento social.  

En el análisis realizado se logró identificar el trabajo interdisciplinar, reconociendo a los 

sujetos individuales y colectivos que impulsan y siguen presentes. Parlamento surge como 

respuesta a diferentes necesidades identificadas en la población, trabajando en la comunidad de 

mujeres de diferentes regiones, estratos socioeconómicos, educativos y culturales, impulsando y 

potencializando las condiciones sociales con la finalidad de crear soluciones, y fomentar 

concientización, pertenencia, cambio de conductas, trasformación e inclusión social, así como el 

bienestar y la calidad de vida, convirtiéndose en ejemplo de Innovación en pro de la comunidad. 

 

Palabras claves: Cualitativo, metodología, interdisciplinar, inclusión emprendimiento. 
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Abstract 

This paper was addressed with the aim of publicizing the importance of social innovation called 

“Parlamento Internacional de Emprendedoras”, in order to explain its operation and the work 

generated in its trajectory; the methodology and the different tools that were used to achieve the 

proposed objectives were described. This research was based on a qualitative method, the 

handled tools were: interview, field work, inspection and data collection, managing to expose the 

various strategic processes that innovation has focused on transformation, and social impact on 

women population. This type of innovation presented a TRL8 level, a tool which helped measure 

the degree of maturity of technology composed of integrated systems, which was approved and 

executed satisfactorily in the community. Similarly, it is directed towards social organization for 

productive and entrepreneurial purposes, working on the different problems in the community, 

generating opportunities and social growth. 

In the analysis carried out, it was possible to identify the interdisciplinary work, 

recognizing the individual and collective subjects which motivate and keep present. The 

Parliament arises as a response to different psychosocial problems identified in the population, 

working in the community of women from different regions, socioeconomic, educational and 

cultural strata, promoting and empowering social conditions in order to create solutions, and 

promote awareness, belonging, behavioral change, transformation and social inclusion, as well as 

welfare and quality of life, becoming an example of innovation for the community. 

Keywords: Qualitative, methodology, interdisciplinary, inclusion, entrepreneursh. 
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Introducción 

En la actualidad, conforme con el desarrollo y la adaptación del hombre, las sociedades han sido 

sometidas a diversas situaciones produciendo cambios constantes sobre el ser humano y la 

sociedad, estos cambios han generado problemáticas psicosociales de manera exponencial sobre 

cada individuo en sus diferentes contextos, generando impactos negativos que afectan su calidad 

de vida. Es necesario crear una intervención social que busque mitigar estas problemáticas 

afrontando las diferentes necesidades identificadas, lo anterior, con el objetivo de fomentar 

transformación y crecimiento en pro del bienestar social. En el siguiente trabajo se exponen las 

bases y los fundamentos sobre el proyecto de innovación social llamado Parlamento 

Internacional de Emprendedoras, el cual tiene por objetivo la inclusión y fortalecimiento de 

problemáticas en las mujeres que hacen parte de Parlamento, trabajando sobre un tejido social. 

Según autores como Horowitt y Hwang (2012) indican que  

“los factores críticos que fortalecen los ecosistemas de innovación humanos son: 

diversidad de talentos, confianza por encima de las barreras sociales, motivaciones que 

están por sobre la racionalidad cortoplacista, y normas sociales que promueven rápida 

colaboración y experimentación entre individuos” (citado en Gatica, Soto, & Vela 2015 

p. 269). 

Estos autores nos indican que deben existir diferentes factores en los ecosistemas de 

innovación, fortaleciendo las experiencias y conocimientos en los individuos logrando objetivos 

y fracturando barreras sociales. Los ecosistemas sociales se encuentran dirigidos a la solución de 

nuevas necesidades que presenten las comunidades, generando un cambio al sistema económico 

social y ambiental. Es así como Parlamento mantiene un ecosistema de actores con los que 

genera interacción y apoyo, fomentando la expansión y continuidad de innovación, con un rol 

específico, donde aportan, proveen y financian, trasladando recursos generando sostenibilidad e   
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impacto social, estos actores son: sociedad civil, universidades, cámara de comercio, ciudadanía, 

asociaciones empresariales.  

Según los tipos de innovación definidos en libro Construyendo la innovación social 

Jailler, É, et al (2020), parlamento se clasifica en innovación de tipo desde la organización social 

con fines productivos y los emprendimientos; incorporando emprendimiento social y resultados 

de desarrollo económico, ofreciendo beneficios a la población fomentando empoderamiento, 

permitiendo el acceso a poblaciones de mujeres vulnerables en lugares donde no cuentan con 

oportunidades de desarrollo ni acompañamiento social. Se encuentra estructurado con 

metodologías participativas con el propósito de fomentar la inclusión, beneficiando la población 

de mujeres de diferentes regiones y estratos socioeconómicos a través de actividades y 

capacitaciones de manera virtual y presencial, donde se abordan problemáticas identificadas en 

la comunidad, con el objetivo de generar emprendimiento social,  fortalecimiento emocional y 

desarrollo humano, convirtiéndose en multiplicadoras para  potencializar  a otras 

mujeres,  impactando a la comunidad  de manera positiva  fomentado un trabajo social y 

económico, originando  bienestar y calidad de vida. 
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Metodología 

El trabajo fue realizado mediante el diseño metodológico propio de la sistematización de 

experiencias. Según el abordaje y posición de Rodríguez (2018), nos indica que 

La sistematización de experiencias es un proceso esencial porque permite identificar, 

evaluar y comprender las diferentes epistemologías y experiencias de los individuos en 

distintos territorios y en diferentes tiempos, con el objetivo de ser planteadas, 

interpretadas y discutidas donde se pueden confrontar y compartir generando aprendizaje, 

conocimiento y reflexión, así como el diálogo dentro de la comunidad (p. 106). 

Jara (2010) indica que deben existir diferentes factores que debe tener un proceso de 

sistematización para realizar una mejor desarrollo y comprensión del proceso, estos son:  

puntos de partida, preguntas iniciales, restauración del proceso, observación de fondo, su 

interpretación de lo realizado. (citado en Jiménez E, y Valenciano, G 2018 p. 80). 

De acuerdo con lo expuesto anteriormente, el proyecto Parlamento Internacional de 

Emprendedoras a través de las diferentes problemáticas y experiencias identificadas, realiza un 

adecuado análisis, creando caminos para afianzar conocimientos brindando oportunidades, 

generando una construcción y conciencia social, desarrollando intervenciones en virtud de la 

creación de nuevos instrumentos enfocados a la trasformación social,  potencializando 

habilidades en sujetos individuales y colectivos que impulsan al cambio positivo de la 

comunidad. De esta investigación se identificó el grado de madurez TRL 8. Con este método se 

evaluó los procesos de gestión, desarrollo, transformación y seguimiento, identificando que 

cumple con un sistema completo certificado e integrado, el cual fue aplicado plenamente a la 

comunidad, enfocados al bienestar y calidad de vida. “La comunidad es un grupo donde las 

trasformaciones son constantes generando entre los individuos sentido de pertenencia e identidad 

social, que fomente la potencialidad y fortalecimiento social” (Montero, 2003, p. 100). Autores 

como Manzini (2006) y Echevarría (2008), afirman que 
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La innovación social son nuevas opiniones que solucionan oportunidades sociales y 

culturales generando una acción, la cual es transformadora de modo colectivo brindando 

solución a problemas sociales determinados por medio de técnicas y procesos 

fomentando la organización de una comunidad.  (citado Jailler, É. I., et al 2020 p. 23). 

En la investigación se describe, analiza el comportamiento y las experiencias de las 

personas desde un análisis flexible y a su vez interactivo. La investigación realizada en 

Parlamento es de tipo cualitativo recogiendo datos de manera descriptiva conociendo el contexto 

desde una perspectiva holística. “la investigación cualitativa posee una experiencia subjetiva 

donde los individuos son participes para la creación social, creando una realidad diferente 

(Parrilla, 2000 citado por Cotán 2016 pág. 40)  

De acuerdo con lo anterior en Parlamento se utilizaron diferentes técnicas y herramientas 

que ayudaron a la recolección de datos logrando identificar la innovación, así como su desarrollo 

y gestión frente a la población. Estas técnicas fueron: 

- Desarrollo del perfil territorial: Identificando su ubicación, actividad económica, 

población, crecimiento social, de forma descriptiva y extensa.  

- Entrevistas: Realizadas de forma estructurada vía telefónica con la líder Catherine 

Ramírez fundadora de Parlamento Internacional de Emprendedoras y a voluntarias que 

hacen parte de la organización y apoyan cada una de las actividades realizadas en la 

organización. Las preguntas estuvieron orientadas a identificar la función, su objetivo, la 

experiencia que ha generado al trabajar con la población, los desafíos y planes a futuro. 

- Observación: Se puede analizar describir el desarrollo y las diferentes situaciones que se 

presentan en Parlamento, estas se realizaron de forma: Directa: con contacto inmediato 

efectuada por medio de entrevista y trabajo de campo. Indirecta: Se realizo con fuentes 

documentales, y datos en redes sociales. 
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- Trabajo de campo: Se realizo por medio de la observación y  acompañamiento en algunas 

reuniones realizadas por Parlamento, donde se interactuó con la líder y las participantes 

con el objetivo de identificar la realidad contextual que viven las mujeres que son 

participes en la organización, reconociendo una serie de problemáticas que surgen  y  

tienen  sus orígenes en diversos contextos disfuncionales encontrados en su entorno 

familiar, los cuales son asociados a la violencia intrafamiliar, problemas emocionales, 

abandono, problemáticas dentro de su núcleo familiar, impactando de manera negativa 

tanto personal, familiar, social y su desarrollo cognoscitivo,  generando un  efecto 

negativo a nivel mental, físico y emocional. 

- Recolección de datos: Se reúne la información confiable de forma ordenada, coherente 

facilitando el análisis de la gestión del proyecto en Parlamento. Esta fue: fotografías:  

instrumentos que sirvieron para respaldar la verificación de datos, así como la descripción 

de las diferentes actividades realizadas; fuentes abiertas: visitas a páginas web, redes 

sociales identificando sus diferentes funciones y actividades hacia la población generando 

la inclusión y mitigando las problemáticas detectadas, creando cambio y trasformación. 

Tal como lo indica Westley y Antadze (2010, citado por Ricci et al 2021): 

La innovación social se encuentra relacionada con la inclusión social y la 

resiliencia socio- ecológica, donde la sociedad puede llegar a generar una 

afluencia constante de innovación social enfocado a la inclusión de la población 

vulnerable, creando capacidad de adaptación socio-ecológica. (p. 157) 
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  Resultados 

Los problemas sociales son una realidad constante en nuestra sociedad que afectan a un gran 

número de personadas tanto individuales como grupales, generando afectaciones psicológicas en 

sus contextos sociales como la falta de autoestima, depresión, estrés, falta de resolución de 

problemas, entre otras causas. Creando trastornos que deterioran la salud tanto física como 

mental en el individuo y su entorno. En la búsqueda de prontas soluciones y mitigación de estas 

problemáticas se crean innovaciones sociales mejorando las condiciones de la comunidad, de una 

manera eficiente por medio de procesos que desarrollan la calidad de vida en la sociedad y por 

ende el cambio de conductas de los individuos, volviéndolos participes y produciendo un sentido 

de pertenencia, donde se realiza un trabajo en grupo enfocado hacia un mismo objetivo. “una 

innovación social debe contener diferentes características como: ser social, genuina, original, 

vigente, expansiva y trasformadora produciendo un desarrollo social y una buena calidad de 

vida”.  (Astorga, 2004, citado por Jailler 2020, p. 18).   

Según Montenegro (2004) las organizaciones en la sociedad deben existir un sentido de 

pertenencia donde exista una acción comunitaria con el objetivo de trabajar en la trasformación 

de situaciones problemáticas. De acuerdo con lo anterior un ejemplo de innovación social es 

Parlamento Internacional de Emprendedoras en Colombia, que responde a las diferentes 

problemáticas identificadas en la población, la cual está conformada por mujeres de todos los 

estratos y ocupaciones, como lideres de organizaciones, fundadoras de proyectos comunitarios 

sociales, ambientales, mujeres con trabajo formales e informales, madres cabeza de hogar y 

población vulnerable. A través de la gestión realizada en la población se reconocen problemas 

como la violencia intrafamiliar, temas de violación, autoestima baja, falta de pautas de crianza, 

abusos, drogas, depresión, factores que paulatinamente afectan la estabilidad física y mental, 
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originando problemas que repercuten en su estabilidad emocional y causan trastornos. De 

acuerdo con (Dávila, 1995 citado por Tellería y Vía 2006) la salud mental es un estado de 

satisfacción que va acompañado de equilibrio donde el individuo se adapta permitiendo la 

interacción con su medio, y esto, lo realiza de forma creativa fomentando el crecimiento y 

bienestar tanto individual como social buscando mejorar las condiciones de vida.  

De acuerdo con esta definición, la salud mental juega un papel fundamental en el 

individuo, en los factores bilógicos, psicológicos y en sus estados emocionales, debido a que 

llegan a afectar de manera negativa volviéndolos más vulnerables y deteriorando su desarrollo de 

vida. 

En la innovación se realiza seguimiento, identificando que Parlamento presenta un grado 

de maduración, TRL 8 con aspectos como: Nivel de aceptación social llegando a la comunidad 

de una manera positiva y dinámica. Registra un sistema completo y calificado: el cual es 

planteado, desarrollado de manera asertiva y clara, realizado a través de diferentes pruebas y 

trabajos pilotos como la ejecución de actividades y charlas sobre mujeres empoderadas, (este es 

el primer curso que se realiza), iniciando un proceso donde se crean ejes temáticos con la 

finalidad de potencializar habilidades y generar herramientas enfocadas al emprendimiento 

mejorando la calidad de vida de las mujeres. Dictan cursos como: Executive Coaching Más que 

vencedoras, Curso Derechos humanos, Marketing digital, Curso Provida, Curso Salud Mental, 

Gestión de Proyectos Comunitarios, Seminario internacional ODS para emprendedoras, Dones 

ministeriales con propósito, Proyecto de vida con propósito. Cada uno de ellos cuentan con 

diferentes actividades, los integrantes deben desarrollar de manera responsable.  
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Esta innovación es trasformadora porque produce impacto en la comunidad de manera 

efectiva, fomenta la participación y el desarrollo sostenible. Según Angulo (2010, citado por 

Vergara y Ortiz, 2016. p. 4), indica que el desarrollo sostenible encierra varias resoluciones 

económicas que vinculan un bienestar social y ecológico, generado una calidad de vida y al 

mismo tiempo conservado los recursos naturales del planeta.  

En cuanto a los factores operativos trabajan de una manera coordinada, manteniendo 

procesos estables, enfocados a las necesidades de la misma población. Posee una experiencia de 

innovación socio tecnológica e integración, logrando apropiación social llegando a diferentes 

escenarios, generando aprendizajes, fomentando la autogestión, participación y empoderamiento, 

consiguiendo emprendimiento social, motivos por lo que son apoyados y reconocidos por con 

actores del ecosistema como: 

- Portavoz Comunicador de la cultura y empoderamiento en la comunidad: enfocados al 

desarrollo sostenible apoya iniciativas de emprendimiento.  

- Parlamento Andino: Vela por leyes generando el bienestar y nivel de vida fortaleciendo la 

comunidad, por medio de participación económica y social.  

- Unad: Universidad Nacional Abierta y a Distancia: reconocida por aprendizaje de 

educación abierta y a distancia, enfocados al trabajo social y acción comunitaria. 

Apoyando el desarrollo integral de procesos, fortalece la formación de Parlamento 

mediante acciones de aprendizaje y orientación, enfocados al bienestar y a la inclusión 

social.  

- Periódico de agencia social de comunicaciones: Fortalece a Parlamento por medio de la 

publicación de la información de cada uno de los emprendimientos haciéndolos visibles 

para otras personas y comunidades. 
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- ODS: Tiene el objetivo satisfacer las necesidades sociales protegiendo el medio ambiente, 

manteniendo la calidad de vida de la humanidad y el cuidado del planeta, existen 17 

objetivos de desarrollo sostenible, cada objetivo tiene su meta especifica enfocada al 

equilibrio de la sostenibilidad social, económica y ambiental, al cuidado   del paneta y 

desarrollo de la humanidad. El   concepto de desarrollo sostenible se definió como el que 

“satisface las necesidades del presente sin comprometer las necesidades de las futuras 

generaciones” (ONU, 1987, p. 41). 

Estos actores apoyan y aportan con recursos trabajando conjuntamente, fomentando un 

buen desarrollo en cada una de las funciones que tiene el proyecto, creando reconocimiento. Su 

diseño es comercial donde el prototipo se adapta a las necesidades identificadas presentadas en 

un entorno real y es aceptada. Neamtan and Downing, (2005, citado por Hernández, Tirado y 

Ariza, 2016) señalan que  

la innovación social son las nuevas estructuras de relaciones sociales, incorporando tanto 

a innovaciones institucionales como organizacionales generando nuevas relaciones entre 

el desarrollo económico y social. Tabla 1. Principales definiciones y orientaciones en el 

concepto de innovación social. (p. 175) 

Con base en lo anterior el proyecto se ha expandido a nivel nacional, donde existen 

lideres activos en diferentes comunidades. Esta innovación articula de manera proactiva, 

organizada el trabajo de campo, desarrollando plataformas que facilitan reuniones de forma 

virtual y presencial, impactando a varias poblaciones. Brindando aportes significativos a la 

comunidad, promoviendo la inclusión, favoreciendo la población de mujeres de diferentes 

regiones y estratos socioeconómicos. 
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Como indica Santos (2003, citado por Jaimes, Sanabria, Varon y Villamizar, 2015), los 

principios y criterios de la inclusión social se dan mediante nuevas sinergias entre el 

principio de igualdad y el principio del reconocimiento de la diferencia, generando una 

articulación posmoderna y multicultural de las políticas de igualdad: tenemos el derecho a 

ser iguales si diferencia nos interioriza; y tenemos derecho a ser diferentes si la igualdad 

nos des caracteriza. (pág. 10) 

El autor nos indica que las personas pueden tener las mismas oportunidades sin importar 

sus características, cultura, raza, discapacidad, generando participación en todos los contextos 

sociales existiendo equidad y respeto, siendo participes en la sociedad. Parlamento trabaja de 

manera virtual y presencial realizando capacitaciones donde se abordan problemáticas 

identificadas en la comunidad con el objetivo de impulsar emprendimientos sociales. Realiza 

ferias de emprendimientos, proyectos sociales de impacto a las comunidades a nivel nacional. 

Ejemplo: Tienda Online "Mujer Emprendedora & Empoderada”, promocionando y vendiendo 

productos de belleza, hogar, de salud, elaborados por las integrantes y publicadas a través de sus 

sitios web y sus plataformas tecnológicas como son sus redes sociales:  

- Instagram: https://www.instagram.com/parlamentodeemprendedoras/ 

- Twitter parlamentoie, correo electrónico: parlamentocolemprendedoras@gmail.com 

- Facebook https://es-la.facebook.com/Parlamentodeemprendedoras/about 

Generan un impacto social, económico construyendo un tejido social enfocado en el 

bienestar y calidad de vida, convirtiéndose en multiplicadoras para potencializar a otras mujeres, 

en el fortalecimiento emocional, y desarrollo humano. “el emprendimiento es el motor para sacar 

adelante un negocio y este se realiza con esfuerzo haciendo frente a diferentes obstáculos y 

siempre tiene un objetivo” (Frese, y Rauch, 2000, p. 946) 

https://twitter.com/parlamentoie
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Cuando el individuo comienza un emprendimiento no solo está realizando una inversión 

de dinero y riesgo, también lo hace a nivel emocional desarrollando motivación, confianza en sí 

mismo, creatividad, energía, optimismo, y logrando reconocer sus habilidades fomentando 

autoeficacia y fortalecimiento en su salud mental. Las metodologías de trabajo que realiza 

Parlamento se establecen en consideración a la Ley 823 de 2003:  la cual habla sobre la igualdad 

de oportunidades para las mujeres garantizando sus derechos y la introducción a las acciones de 

equidad de género nacional y territorial. ARTÍCULO 1o. La presente ley tiene por objeto 

establecer el marco institucional y orientar las políticas y acciones por parte del Gobierno para 

garantizar la equidad y la igualdad de oportunidades de las mujeres, en los ámbitos público y 

privado. (Ley 823 de 2003) 

Como consecuencia de su labor en la comunidad Parlamento ha recibido varios 

galardones como: Organización Promotora de Objetivos de Desarrollo Sostenible, premio Juana 

de Velazco otorgado por la Vicepresidencia de Colombia, reconocimiento de Gran Promotora 

por Fenal prensa, premio Latinoamericano de humanidades, Medalla al mérito Luther King por 

el empoderamiento de la mujer en Colombia, reconocimiento Distrital de Defensores de paz y 

derechos Humanos, premio Latinoamericano en Humanidades por la Sociedad Iberoamericana 

por su trabajo enfocado hacia la comunidad generando la inclusión y participación de 

emprendimientos. Reconocimientos que los fortalece e impulsa para seguir innovando en pro de 

la comunidad.  

Montero (2003) define el empoderamiento como: El proceso mediante el cual los 

integrantes de una comunidad generan simultáneamente competencias y recursos para 

moderar su situación de vida, trabajando de manera consciente comprometida, 

responsable y crítica, logrando el cambio en su entorno de acuerdo con sus necesidades y 

objetivos, transformándose al mismo tiempo a sí mismos (p.72).   
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Esto nos indica que al trabajar en la comunidad de una manera activa, comprometida y 

organizada se desarrollan capacidades, habilidades en las personas generado respuesta a sus 

necesidades y propósitos tanto individual como grupales logrando una transformación y un 

bienestar común. Goldin (2012) indica que la innovación social es la manera de  crear sociedad  

donde exista la equidad, colaboración  donde todos los integrantes  puedan trabajar en grupo  

satisfaciendo necesidades.(citado Hernández, J., Tirado, P., & Ariza, A. 2016 p. 183) 

El   proyecto ha generado sostenibilidad económica brindando instrumentos de progreso 

no solo para garantizar calidad de vida dentro de su núcleo familiar, sino con herramientas de 

productividad y emprendimiento enfocados al desarrollo de habilidades a nivel productivo y 

económico, cumpliendo muchos sueños y transformado a la comunidad. Se ha potencializado a 

mujeres lideres de organizaciones a quienes se les ha ayudado en sus emprendimientos 

apoyándolos, creando procesos de paz y fortaleciendo los derechos humanos. 

Como nos indica Csikszentmihalyi (1997), el empoderamiento en el ser humano se 

convierte en un estado de conciencia, enfocándose en una meta definida, la cual la tiene 

clara y especifica, generando concentración, tomando acciones que le motivan, 

trabajando continuamente para alcanzarlas y fomentando un bienestar personal. (p. 39). 

Parlamento continúa innovando, por lo que se encuentra trabajando en un nuevo objetivo 

donde participan las mujeres que ya se encuentran capacitadas, para comenzar con el proceso 

llamado unidades productivas, donde las mujeres de diferentes regiones de Colombia cuenten 

con un lugar físico equipado, con insumos y herramientas donde puedan ir a trabajar gestando 

sus proyectos. Para esto están trabajando el proyecto plan semilla, enfocado en el desarrollo 

sostenible y un tejido social. La definición de desarrollo sostenible fue expuesta el documento 

llamado informe Bruntland. en este documento indica que “satisface las necesidades del presente 

sin comprometer las necesidades de las futuras generaciones” (ONU, 1987, p. 41).  
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 Esto indica que se debe trabajar conjuntamente la tecnología y la organización social 

generando una trasformación económica, disminuyendo problemas sociales y prevención de la 

pobreza, donde surge un crecimiento que brinde calidad de vida. Es importante  identificar y 

analizar los diferentes procesos mentales de  los individuos  permitiendo generar acciones 

enfocadas a los objetivos de  desarrollo sostenible ODS, trabajando sobre el cambio de 

comportamientos del ser humano para fortalecer los pilares como son  el ámbito social , la 

economía  y el medio ambiente, por medio de un  trabajo donde exista  igualdad y multiplicidad 

interdisciplinar fomentando estrategias de concientización las cuales deben ser apoyadas por 

lideres, actores sociales para crear  una acción social.  
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Conclusiones 

Esta innovación social demuestra la importancia y el impacto positivo que tiene en la 

comunidad, trabajando de manera organizada, con un objetivo, enfocado en la búsqueda 

constante de soluciones dirigidas a los problemas de una comunidad, impulsando la creación y 

sostenibilidad, generando cambios, aprendizajes, fomentando emprendimientos, pertenencia, 

estabilidad mental y desarrollo social, promoviendo condiciones de vida más justas y equitativas. 

La gestión realizada en Parlamento genera renovaciones que tienen un proceso, manteniendo un 

liderazgo transformacional promoviendo condiciones de vida más justas y equitativas para el 

desarrollo de un individuo, una sociedad, y un país.  

En la investigación realizada a Parlamento Internacional de Emprendedoras se evidencia 

el trabajo en equipo, con metodología participativa de enseñanza y aprendizaje impulsando los 

procesos de innovación social beneficiando a la población de mujeres en las diferentes 

situaciones que presenta la comunidad, esta innovación social genera una trasformación positiva 

y expansiva hacia un bienestar social.  

Esta innovación crea acciones solidarias y propositivas con sentido social, es dinámica y 

trasformadora trabaja de una manera interdisciplinar creado la comunicación asertiva, 

participación y desarrollo de habilidades, así como el trabajo en grupo en virtud del bienestar y el 

cambió social en la población de mujeres.  
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Recomendaciones 

Sería recomendable ante las problemáticas generadas en una sociedad, que el psicólogo sea 

participe al cambio y desarrollo de la sociedad, fomentando un liderazgo transformacional, con 

un trabajo interdisciplinar ético, constructivo y colectivo enfocado al aprendizaje, participación y 

concientización del individuo para el bienestar mental, físico y social.  

La innovación Parlamento Internacional de Emprendedoras la cual trabaja sobre la 

población de mujeres, ha generado procesos enfocados al bienestar de la comunidad, con 

diferentes actividades enfocados a la solución de  sus necesidades, es una innovación que se 

encuentra en proceso de apropiación social y cuentan con algunos actores sociales, que ayudan a 

su desarrollo, sin embargo, aún  deben contar con  más apoyo gubernamental y más alianzas  

para extenderse, logrando llegar a más poblaciones vulnerables permitiendo generar cambios 

significativos. 

 Se recomienda que en Parlamento Internacional de Emprendedoras se realicen encuestas 

mensuales de forma periódica a las integrantes, con el fin de recopilar información sobre las 

diferentes opiniones, comportamientos, así como las percepciones que se tengan sobre las 

metodologías realizadas, con la finalidad de identificar aspectos a mejorar o implementar en pro 

de la población. 
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