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Resumen

En el presente documento se evidencia el resultado del trabajo realizado como pasante en
la Unidad de Desarrollo Rural-UDR- del Municipio de La Argentina Huila, en calidad de
estudiante del programa de agronomia de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia —
UNAD-, sede del municipio de la Plata Huila, para ello se estableci6 primero un convenio entre
la Universidad y la Alcaldia Municipal de la Argentina Huila, en el cual se acord6 ejecutar la
elaboracion de un plan de accién encaminado a brindar apoyo a la gestién técnica de los
diferentes programas, politicas y estrategias del sector agropecuario, seguidamente se establecio
el respectivo cronograma de actividades y como resultado se genero el presente articulo en el
cual podrén evidenciar el desarrollo de las fases y actividades que fueron puestas en marcha en el
desarrollo de la pasantia; en razén a lo pactado en el convenio se apoyo en los procesos técnicos
para fortalecer la produccidn agricola en el municipio de La Argentina a traves de la
implementacion de medidas de certificacion de predios, socializacion de las buenas préacticas
agricolas, servicio de asistencia técnica, caracterizacion de riesgos, capacitaciones y visitas
técnicas a predios en la identificacion de problemas fitosanitarios en diferentes cultivos.

Palabras clave: Agronomia, asistencia técnica, produccion agricola, cultivos, buenas

practicas agricolas y problemas fitosanitarios.



Abstract

This document shows the result of the work carried out as an intern in the Rural
Development Unit UDR of the Municipality of La Argentina Huila, as an agronomy student of
the National Open and Distance University - UNAD, headquarters of the municipality of La
Plata Huila , for this, an agreement was first established between the university and the
municipal mayor's office of Argentina Huila, in which it was agreed to execute the elaboration of
an action plan aimed at providing support to the technical management of the different programs,
policies and strategies of the agricultural sector, then the respective schedule of activities was
established and as a result this article was generated where they can demonstrate the
development of the phases and activities that were carried out in the development of the
internship; Due to what was agreed in the agreement, technical processes were supported to
strengthen agricultural production in the municipality of La Argentina through the
implementation of farm certification measures, socialization of good agricultural practices,
technical assistance service, characterization of risks, training and technical visits to farms in the
identification of phytosanitary problems in different crops.

Keywords: Agronomy, technical assistance, agricultural production, crops, good

agricultural practices and phytosanitary problems.
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Introduccion

La agronomia desempefia un papel fundamental en la vida y el desarrollo del campo,
entendemos que la agricultura es uno de los pilares mas representativos de la economia y ha sido
una parte integral de la cultura colombiana durante siglos. La agronomia, como disciplina
cientifica y practica, se encarga del estudio y la aplicacion de principios y técnicas para mejorar
la produccion agricola y garantizar la seguridad alimentaria (Parra, J. E., 2003).

El impacto y rol de un agrdnomo abarca mucho mas que simplemente cultivar la tierra,
dado que se extiende a la planificacion y gestion de actividades agricolas que impactan
directamente en la economia local, el medio ambiente y la calidad de vida de los habitantes. Para
Alvarez, M. A., & Antoun, H. G. (1995), el agrénomo es esencial para velar porque no se
generen procesos que pongan en riesgo la calidad y disponibilidad del suelo, es ahi la necesidad
de manejar las practicas responsables y una fertilizacion adecuada en los suelos, donde se
desemperfia un papel fundamental y radica en el desarrollo sostenible, la seguridad alimentaria, y
el bienestar de la comunidad asi como con el medio ambiente, la agricultura es un pilar esencial
de la sociedad, ya que provee alimentos, en este contexto, el rol del agronomo es imprescindible
para optimizar la produccién agricola y garantizar que se realice de manera responsable y
respetuosa con el medio ambiente.

El agronomo trabaja para implementar practicas agricolas sostenibles que preserven los
recursos naturales y reduzcan el impacto ambiental a través de técnicas como la agricultura de
conservacion, la agroforesteria y la rotacion de cultivos con la finalidad de mantener la fertilidad
del suelo y evitar la degradacion. Un asunto muy importante y que cabe resaltar es la asistencia
técnica, la cual es una actividad fundamental para lograr los objetivos anteriormente

mencionados y del mismo modo asegurar un futuro prospero para la agricultura local, se brindd



asesoramiento y conocimientos técnicos a los agricultores, que permiten mejorar la eficiencia 'y
productividad de sus cultivos; pero, para cumplir estas metas se debe implementar el uso
adecuado de fertilizantes, pesticidas y tecnologias modernas, asi como la introduccion de

variedades de cultivos mas resistentes y productivos.
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Problema de Investigacion

La Alcaldia Municipal de la Argentina Huila, es una entidad administrativa
gubernamental dirigida por el alcalde Javier Hernan Rincon Silva, encargado de cumplir y hacer
cumplir con el plan, programa y desarrollo de gobierno, para ello cuenta con un equipo de
trabajo y dependencias conformadas que colaboran con la intencion de llevar a cabo las labores
nombradas y su plan de gobierno, con el objetivo de garantizar bienestar y desarrollo a la
comunidad.

Una de estas dependencias es la Unidad de Desarrollo Rural “UDR” la cual centra sus
funciones en promover el desarrollo sostenible del sector agricola y rural, mediante:

Planificacion y ejecucion de programas agricolas: La oficina es responsable de disefiar y
poner en marcha programas y proyectos que impulsen la produccion agricola, la seguridad
alimentaria, y el desarrollo econdmico y social en las zonas rurales del municipio.

Asistencia técnica a los agricultores: Proporciona apoyo y capacitacion a los agricultores
en temas como buenas préacticas agricolas, manejo de cultivos, técnicas de riego, control de
plagas y enfermedades, uso eficiente de recursos.

Fomento de la agroindustria local: Promueve el desarrollo de actividades agroindustriales
y la transformacion de los productos agricolas para agregar valor y generar empleo en la zona
rural.

Gestidn de recursos naturales: Contribuye a la conservacion y el uso sostenible de los
recursos naturales, incluidos el suelo, el agua y la biodiversidad, a través de practicas de manejo
adecuadas.

Fomento de asociaciones y cooperativas: Promueve la formacion de asociaciones y

cooperativas entre los agricultores y productores rurales, lo que puede mejorar su capacidad de

11



negociacion, acceso a mercados y recursos compartidos.

Impulso a la innovacién y tecnologia agricola: Fomenta la adopcién de tecnologias
agricolas modernas y practicas innovadoras que mejoren la productividad y la sostenibilidad en
el campo.

La Oficina de Desarrollo Rural es un pilar fundamental para el crecimiento y la
prosperidad de las areas rurales en el municipio, enfocando su labor en fortalecer la agricultura
local, promover la sostenibilidad, mejorar la calidad de vida de los habitantes rurales y contribuir
al desarrollo integral de la comunidad.

El Municipio de La Argentina Huila, se encuentra conformado mayoritariamente por el
sector rural y su poblacion tiene asiento en dicha parte, conllevando ello a que el territorio sea de
vocacion agricola con un 70 %, ya que su economia se basa en cultivos como el café, siendo este
el motor de la economia en el municipio, asi como también esta la guayaba, el aguacate, la
granadilla, lulo, durazno, frijol y cultivos de pan coger, conociendo las funciones de la Unidad
de Desarrollo Rural “UDR” e implementando su plan de accion, se logra el cumplimiento de
metas en lo concerniente al desarrollo sostenible del sector agricola, se presenta la posibilidad
ideal y un escenario unico para aprender y crecer profesionalmente, ya que brinda la posibilidad
de trabajar directamente con expertos en el campo de la agronomia y colaborar en proyectos que
tienen un impacto significativo en la comunidad rural, colocando en préctica constante y directa
la formacion académica y mi pasion por la agricultura.

La Unidad de Desarrollo Rural brinda un ambiente dindmico y colaborativo, en el cual se

brinda la posibilidad de interactuar directamente con agricultores locales y otros

profesionales involucrados en el desarrollo agricola, la posibilidad de brindar asistencia

técnica a los agricultores, aprender sobre buenas practicas agricolas y participar en
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proyectos para mejorar la produccion y la sostenibilidad, es increiblemente
enriquecedora, como pasante de agronomia, es un sentir de satisfaccion el poder contar
con la oportunidad de contribuir al desarrollo de la comunidad rural, fomentando

practicas agricolas sostenibles y promoviendo el crecimiento econémico de la region.



Justificacion

El Municipio de La Argentina - Huila, quién en su tipificacion cuenta con més del 70 %
de su poblacion en el sector rural, su gran vocacion agricola, y que la base de su economia radica
en cultivos como el café, la guayaba, siendo el motor que mueve la economia en el municipio;
encontrando en un segundo plano cultivos como el aguacate, la granadilla, el lulo, el durazno, el
frijol y diferentes cultivos de pan coger. La administracion municipal quién como carta de
navegacion utiliza el Plan de Desarrollo Municipal “Construyendo Juntos” designa funciones y
obligaciones a la oficina de la Unidad de Desarrollo Rural “UDR”, quién para cumplir todas las
metas concernientes al sector agricultura y desarrollo sostenible planteo ciertos objetivos, como
lo es la necesidad de ejercer y empoderar a la comunidad en temas como las Buenas Practicas
Agricolas “BPA” encaminadas al crecimiento de la produccién, proclamar la seguridad
alimentaria y la sostenibilidad ambiental en toda una region. Como respuesta a esta necesidad se
realiza la contratacion como pasante al aspirante a Agronomia, David Hernandez Rojas, con el
propdsito que, en base a sus conocimientos y experiencias adquiridas, brinde con gran certeza
asistencia técnica en campo, en todas las veredas del municipio, donde con su compromiso,
dedicacion y responsabilidad asumio esta oportunidad como un desafio enriquecedor para el
desarrollo profesional y personal.

Como pasante en la Unidad de Desarrollo Rural “UDR”, desempefio un papel
fundamental en el apoyo y desarrollo de proyectos agricolas y rurales que contribuyen al
progreso sostenible de la comunidad. También realizar asistencia técnica a los agricultores;
dando asesorias y orientacidn técnica a los agricultores locales en diversas areas, como practicas
agricolas adecuadas, manejo integrado de plagas, fertilizacion, riego eficiente y conservacion del

suelo, promocidn de buenas practicas agricolas “BPA” y sostenibilidad ambiental,
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Sensibilizando a los agricultores y a la comunidad sobre la importancia de adoptar précticas
agricolas sostenibles que preserven el medio ambiente y los recursos naturales, el objetivo es
aportar conocimientos técnicos para mejorar la productividad y la calidad de sus cultivos de

manera sostenible.
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Objetivos

Objetivo General

Brindar apoyo a la gestion técnica de los diferentes programas, politicas y estrategias del
sector agropecuario, enmarcados en el plan de la unidad de desarrollo rural UDR del Municipio
de La Argentina Huila.
Objetivos Especificos

Visitar predios de produccidn agricola, donde se estén realizando tramites de certificacion
en BPA, ICA, GLOBAL GAP, para realizar acompafiamiento a los procesos de recertificacion.

Coordinar las jornadas y actividades que permitan la identificacion de riesgos de plagas y
enfermedades para cultivos en las diferentes veredas del municipio.

Apoyar con la atencion y orientacion al publico en la oficina de Desarrollo rural que se
requiera incluida la elaboracién y entrega del acta o registro correspondiente.

Realizar capacitaciones en BPA y medio ambiente a comunidades rurales del municipio
de La Argentina, mancomunadamente con el plan de desarrollo de la unidad UDR.

Visitar predios de produccion agricola, con el fin de identificar problemas fitosanitarios y

sugerir medidas correctivas.
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Plan de trabajo
A continuacion, se presenta el Plan de Trabajo como Pasantia en la Alcaldia municipal de
La Argentina Huila, en la dependencia de la Unidad de Desarrollo Rural “UDR” (plan aprobado

por la Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD).

Figural

Informacion General del Plan de Trabajo

1. INFORMACION GENERAL DEL PLAN DE TRABAJO

2. Fecha: 3. 25/01/2023

Nombre del estudiante:  David Hernandez Rojas

Identificacion C.C. X C.E Otro NUmero: 1.080.264.548
No. de Créditos Aprobados: 170

Programa Académico Agronomia % de créditos aprobados 100%
Promedio acumulado 4.2

Correo electronico rojasdavid.h@gmail.com | Teléfono / 3144088724

Celular
Direccion residencia: Vereda Betania Municipio / La Argentina Huila
Departamento

CENTRO: CEAD La Plata Huila ZONA: Sur

Nombre del estudiante: | David Hernandez Rojas

Identificacion CC. X |CE OTRO Numero: 1.080.264.548
No. de Créditos Aprobados: 170

Programa Académico Agronomia % de creditos aprobados 100%
Promedio acumulado 4.2

Correo electronico rojasdavid.h@gmail.com | Teléfono / 3144088724

Celular
Direccidn residencia: Vereda Betania Municipio / La Argentina Huila
Departamento

CENTRO: CEAD La Plata Huila ZONA: Sur

Nombre de la Organizacion: \ALCALDIA MUNICIPAL

Departamento: HUILA 2?&’(;‘;3'_‘"0 ° LA ARGENTINA

Sitio Web: alcaldia@laargentina-huila.gov.co | Teléfonos: 3212550977

Direccion de la Dependencia o UNIDAD DE

organizacion: Cll 6 N° 3-52 Unidad: DESARROLLO

RURAL (UDR)
Nombre del coordinador de plan de trabajo: Correo ospinahjp@gmail.com
electronico:
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Juan Pablo Ospina Herndndez Teléfono / 3142960356
Celular
Numero y fecha de suscripcion del convenio o acuerdo suscrito entre la UNAD y | 00-2020
la organizacion o institucion: 06-03-2020

5.

6. DATOS ESPECIFICOS DEL PLAN DE TRABAJO (La pasantia debe tener una
dedicacion minima de 640 horas)

7. Intensfldad 8. 48 horas
horaria semanal
9. Numero de 10. 16
semanas
11. Horario 12.8:00 Ama 12:00 M y de 2:00 Pm a 6:00 Pm

13. DESCRIPCION DETALLADA DEL PLAN DE TRABAJO

En el marco del convenio suscrito entre la Alcaldia del Municipio de La Argentina Huila y la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD, se requirid los servicios de un pasante del area de
agronomia para apoyar los procesos tecnicos para fortalecer la produccion agricola en el municipio de
La Argentina, a través de la implementacion de medidas de certificacion, caracterizacion de riesgos,
capacitaciones y visitas a finca en la identificacion de problemas fitosanitarios. A continuacion, se
describen en detalle las actividades que se llevaran a cabo para lograr los objetivos del plan:

Visitar predios de produccion agricola, donde se estén realizando tramites de certificacion en
BPA, ICA, GLOBAL GAP, para realizar acompafiamiento a los procesos de recertificacion: Esta
actividad consistira en visitar los predios que estan en proceso de certificacion o recertificacion, por
medio de visita a predios, las cuales permitieron brindar acompafiamiento a los productores en los
procesos que requiere la norma y asegurar que se cumplan con los requisitos establecidos en los
estandares de calidad e inocuidad.

Coordinar las jornadas y actividades que permitan la identificacion de riesgos de plagas y
enfermedades para cultivos en las diferentes veredas del municipio: Esta actividad tiene como objetivo
apoyar y llevar a cabo jornadas y actividades de capacitacion para identificar los riesgos de plagas y
enfermedades en los cultivos de las diferentes veredas del municipio, permitiendo ello a los productores
estar mejor preparados para prevenir y controlar estas amenazas.

Apoyar con la atencion y orientacion al publico en la oficina de Desarrollo rural que se requiera
incluida la elaboracion y entrega del acta o registro correspondiente: Esta actividad consiste en brindar
atencion y orientacion al pablico en la oficina de Desarrollo Rural del municipio de La Argentina. Los
temas a tratar pueden incluir tramites relacionados con la produccion agricola, procesos de
certificacion, entre otros. También se incluira la elaboracion y entrega del acta o registro
correspondiente, como constancia de la atencién y asesoria.

Realizar capacitaciones en BPA y medio ambiente a comunidades rurales del municipio de La
Argentina, mancomunadamente con el plan de desarrollo de la unidad UDR: Esta actividad tiene como
objetivo realizar capacitaciones en Buenas Practicas Agricolas (BPA) y medio ambiente a las
comunidades rurales del municipio de La Argentina. Se llevaran a cabo en colaboracién con el plan de
desarrollo de la Unidad de Desarrollo Rural (UDR) y permitiran mejorar la produccion agricola y la
sostenibilidad ambiental.

Visitar predios de produccién agricola, con el fin de identificar problemas fitosanitarios y sugerir
medidas correctivas: Esta actividad consiste en visitar los predios de produccion agricola en el municipio
de La Argentina para identificar problemas fitosanitarios y sugerir medidas correctivas. El objetivo es
mejorar la produccion agricola y prevenir pérdidas econdmicas debido a enfermedades y plagas que se
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podian prevenir.

En resumen, este plan de trabajo incluye una serie de actividades que permitiran apoyar y
fortalecer la produccion agricola en el municipio de La Argentina. Las actividades contienen visitas a
predios para acompafiamiento en los procesos de certificacion y para identificacion de problemas
fitosanitarios, coordinacion de jornadas para identificacion de riesgos, atencion y orientacion al pablico
en la oficina de Desarrollo Rural, y capacitaciones en Buenas Practicas Agricolas (BPA) y medio
ambiente a las comunidades rurales. Todas estas actividades se realizaran en colaboracién con la Unidad
de Desarrollo Rural (UDR) del municipio de La Argentina, lo que permitira lograr una mayor efectividad
en el fortalecimiento de la produccion agricola y la sostenibilidad ambiental y las competencias
adquiridas por el pasante.

14. JUSTIFICACION

Gran parte de la economia en Colombia estd basada en el tema agropecuario, donde sus
actividades mas representativas estan enfocadas en produccion primaria (agricultura, acuicultura,
ganaderia), su especialidad son actividades relacionadas con la cosecha de cultivos, el manejo de
productos alimenticios, donde el municipio de la Argentina Huila, es un territorio de vocacion agricola,
ya gque su economia se basa en cultivos como el café, siendo este el motor de la economia en el
municipio, asi como también esta el aguacate, la granadilla, lulo, durazno, frijol y cultivos de pan
coger.

Estudiando la féormula mas adecuada para realizar la parte practica como opcion de grado en el
campo agrario y como futuro profesional agrénomo, se cuenta con la opcion de presentar la propuesta
de pasantia en el Municipio de la Argentina Huila, en la unidad de desarrollo rural “UDR” donde se
prestara un servicio eficiente y oportuno a las comunidades rurales del Municipio, teniendo en cuenta el
cumplimiento a su plan de desarrollo y en lo Personal como formacion Integral, donde ambas partes
encontraran bienestar profesional y de trabajo.

La UDR tiene dentro de sus funciones brindar escenarios de crecimiento agropecuario y
medioambiental a las comunidades menos favorecidas del municipio, en donde se podra prestar
servicios de asesorias a los productores agropecuarios, sobre cada una de las tareas que permitan
planificar la produccion, poniendo en practica los conocimientos y actitudes adquiridos durante el
proceso de pregrado, teniendo en cuenta que la agricultura en Colombia ha venido creciendo de manera
rapida y enfrenta mayores exigencias cada dia, es imprescindible el desarrollo de estrategias,
mecanismos Yy acciones contundentes en aras de mejorar la produccién de este sector, donde el
Agronomo cumple un rol importante. Por tal razon el desarrollo de la pasantia en la (UDR) aportara
significativamente al crecimiento practico profesional y adquisicion de experiencia laboral en el campo
agrario, siéndole util a una sociedad necesitada de espacios y de personas que trabajen por comunidades
desfavorecidas, madres cabeza de hogar, familias victimas del desplazamiento forzado y demas,
aportando en la busqueda de mejorar sus condiciones de vida y especialmente en la seguridad
alimentaria desde la perspectiva como aspirante a Agronomo, donde se estara presto a cumplir con los
principios y valores enfocados en respeto, comparierismo e integridad, trabajo en equipo, manejo de
personal de la unidad UDR; valores que me acercaran a ser mejor profesional y a la entidad al
cumplimento de sus metas.

15. OBJETIVO GENERAL

Brindar apoyo a la gestion técnica de los diferentes programas, politicas y estrategias del sector
agropecuario, enmarcados en el plan de la unidad de desarrollo rural UDR del Municipio de La Argentina
Huila.

19



16. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Visitar predios de produccion agricola, donde se estén realizando trdmites de certificacion en
BPA, ICA, GLOBAL GAP, para realizar acompafiamiento a los procesos de recertificacion.

Coordinar las jornadas y actividades que permitan la identificacion de riesgos de plagas y
enfermedades para cultivos en las diferentes veredas del municipio.

Apoyar con la atencidn y orientacion al publico en la oficina de Desarrollo rural que se requiera
incluida la elaboracion y entrega del acta o registro correspondiente.

Realizar capacitaciones en BPA y medio ambiente a comunidades rurales del municipio de La
Argentina, mancomunadamente con el plan de desarrollo de la unidad UDR.

Visitar predios de produccion agricola, con el fin de identificar problemas fitosanitarios y sugerir
medidas correctivas.

17. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

MES | MES | MES | MES

1 2 3 4
De | De | De | De MMMMMl\E/ll\EA

ElE|E|E|E ME

ACTIVIDAD 25/01/ | 01/03/ | 01/04/ | 01/05/ | s |s|s|s|s f f S 12
506(78|9(¢|;

2023 | 2023 | 2023 | 2023
a a a a
28/02/ | 31/03/ | 30/04/ | 25/05/
2023 | 2023 | 2023 | 2023

Realizar acompariamiento a
predios de produccion
agricola, donde se estén
realizando tramites de
certificacion en BPA, ICA,
GLOBAL GAP.

Meta: X X X X
3 registros  diarios en
memorandos de visita a finca,
sobre la verificacion,
implementacién ylo
seguimiento en las normas
mencionadas.

Coordinar las jornadas vy
actividades que permitan la
identificacion de riesgos de
plagas y enfermedades para

cultivos en las diferentes X X X X
veredas del municipio.
Meta:

8 registros de asistencia a
capacitaciones en las

20



diferentes veredas del
Municipio.

Apoyar con la atencién y
orientacion al publico en la
oficina de Desarrollo rural que
se requiera incluida la
elaboracion y entrega del acta
0 registro correspondiente.
Meta:

12 registros de asistencia de
visita a oficina de productores.

Realizar capacitaciones en
BPA y medio ambiente a
comunidades  rurales  del
municipio de La Argentina,
mancomunadamente con el
plan de desarrollo de la unidad
UDR.

Meta:

8 registros de asistencia a
capacitaciones en BPA vy
sellos de certificacion en las
diferentes veredas del
Municipio.

Visitar predios de produccion
agricola, con el fin de
identificar problemas
fitosanitarios 'y  sugerir
medidas correctivas.

Meta:

2 registros  diarios en
memorandos de visita a finca,
sobre la identificacion vy
verificacion en predios sobre
problemas fitosanitarios y
sugerir medidas correctivas

Anexo o informe consolidado
final, de las actividades
realizadas de la pasantia en la
unidad de desarrollo rural
(UDR); donde se realizara la
justificacién y aprobacion.
Meta:

1 informe final de las
actividades realizadas.
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8. RESULTADOS O PRODUCTOS ESPERADOS:

RESULTADO/PRODUCTO ESPERADO INDICADOR

Numero de agricultores
asistentes a la capacitacion /
namero de agricultores
certificados en BPA
convocados a las
capacitaciones.

Capacitaciones en BPA y medio ambiente a comunidades
rurales del municipio de La Argentina mancomunadamente con el plan
de desarrollo de la unidad UDR.

NUmero de visitas técnicas
realizadas y registradas /
NUmero de visitas programadas
a predios certificados.

Acompafiamiento visita a finca para la implementacion a los
predios de produccion agricola, donde se estén realizando tramites de
certificacion en BPA, ICA, GLOBAL GAP.

NUmero de agricultores
asistentes a las capacitaciones /
Numero de agricultores
convocados.

Actividades de capacitacion que permitan la identificacion de
riesgos de plagas y enfermedades para cultivos en las diferentes veredas
del municipio.

Numero de visitas técnicas
realizadas y registradas /
Numero de visitas programadas
a predios con problemas
fitosanitarios.

Visitar predios de produccion agricola, con el fin de identificar
problemas fitosanitarios y sugerir medidas correctivas.

Horas efectivas de atencion al
publico / horas programadas de
atencion a los agricultores.

Atencion y orientacion al publico en la oficina de Desarrollo
rural que se requiera.

1 informe mensuales de avance

Informe final, aprobacion del jefe inmediato UDR y asesor de . :
y 1 informe final.

trabajo de grado UNAD, donde se realizara la explicacion
detalladamente de lo ejecutado para su aprobacion.

9. DOCENTE ASESOR DE LA PROPUESTA DE PASANTIA

NOMBRE Esp. Alexander Castro Polanco
PROGRAMA Agronomia

CENTRO La Plata

ZONA Sur

INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO

IMPORTANTE: Este formato debe ser diligenciado en procesador de texto o esfero negro con
letra legible.

Este formato debe ser diligenciado por el estudiante que seleccioné la opcion de trabajo de grado
de Pasantia. La extension maxima de la propuesta debe ser de 10 paginas. Se sugiere leer detenidamente
la normatividad de las opciones de trabajo de grado en el Acuerdo 006 de 2014.

Los estudiantes que presentan la propuesta de Pasantia, son responsables de la informacion aqui
consignada en cuanto a su caracter inédito, autenticidad y el respeto de la propiedad intelectual. (este
texto va proyecto de investigacion, proyecto aplicado, monografia y emprendimiento

1 \ Responda en forma clara los datos de la informacion general del plan de trabajo de pasantia.
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Tenga en cuenta que el titulo de la propuesta debe ser corto, claro, conciso e indicar la
naturaleza del proyecto y el area de aplicacion.

Responda en forma clara y completa los datos especificos de Plan de Trabajo (la pasantia
debe ser una dedicacién minima de 640 horas) los integrantes de la propuesta de
emprendimiento empresarial

DESCRIPCION DETALLADA DEL PLAN DE TRABAJO
Realice la descripcién detallada del plan de trabajo con cada una las actividades a desarrollar
durante la pasantia.

La justificacion de la pasantia debe presentarla clara y argumentada desde el punto de vista
tedrico, practico, empresarial y personal sobre las razones que justifican realizar la pasantia y
su relacion con el programa académico.

El objetivo general debe expresar lo que se pretende lograr con la pasantia, mencionando el
“qué” en una situacion especifica.

Debe ser redactado en infinitivo (Verbo sin conjugar, por ejemplo: Analizar, evaluar,
disefiar) debe ser claro (Qué exprese la accion a realizar), concreto (Conciso que no dé lugar
a confusiones), medible (verificable o demostrable su logro dentro del trabajo).

Ejemplo disefiar un plan de marketing para la empresa xxx para el primer semestre del afio
2015.

Los objetivos especificos explicitan lo que se pretende lograr con cada uno de los pasos,
actividades o acciones que se desarrollan en la pasantia y que permiten el alcance del objetivo
general,

El cronograma de actividades es la definicion clara y concreta de las actividades desarrolladas
en el tiempo de duracion de la pasantia. Debe contemplar cada una de las actividades a realizar
durante el periodo o periodos de la pasantia, asi como el tiempo en el que se va a llevar a cabo
cada una de estas actividades. Se redacta en términos muy concretos y generales.

Los resultados/productos esperados deben ser coherentes con los objetivos especificos y con
el objetivo general. Deben ser concretos, tangibles, medibles, verificables, pueden ser
expresados por medio de indicadores de tipo cuantitativo y cualitativo, y pueden clasificarse.
Enumere los resultados verificables que se alcanzaran durante el desarrollo de la pasantia.
Ejemplo: Incremento de la participacion del mercado. Indicador: % de participacion
alcanzada.

9

Responda en forma clara y completa los datos del docente Asesor de la propuesta de pasantia.

Fuente. UNAD, 2023.

Minuta de Contrato y Asignacidn de Supervision

Se relaciona a continuacion la Minuta de Contrato del Convenio de Practica y Pasantia

Suscrito entre la Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD y el Municipio de La

Argentina Huila, asimismo el documento formal de asignacion de supervisor del mismo.
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Figura 2

Minuta de contrato
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CONVENIO DE PRACTICA Y PASANTIA SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
ABIERTA Y A DISTANCIA — UNAD Y MUNICIPIO DE LA ARGENTINA

Entre los suscritos a saber, por una parte GLORIA ISABEL VARGAS HURTADO DIRECTORA
ZONAL, ZONA SUR, identificado con cédula de ciudadania No. 65737040 expedida en lbagug
Tolima, debidamente facultada para suscribir convenios conforme a lo manifestado en la Resoluci
No. 2747 del 29 de Diciembre del 2008, delegado para suscribir convenios de Cooperacion se
Resolucién No 0569 del 11 de abril del 2008, por medio de la cual se delega la suscripcion de algunos
convenios que no impliquen recursos ni generen erogacion, en representacion de la UNIVERSIDAD
NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA -UNAD, Ente Universitario Auténomo de orden
Nacional, creado por Ley 52 de 1981 transformado mediante Decreto Ley 2770 del 16 de Agosto de
2006, con régimen especial en los términos de la Ley 30 de 1992, personeria juridica, autonomia
académica, administrativa y financiera; patrimonio independiente y capacidad para gobernarse,
vinculado al Ministerio de Educacion Nacional, identificada con Nit. 860.512.780-4, quien adelante se
denominara LA UNIVERSIDAD, de una parte, y por otra JAVIER HERNAN RINCON SILVA, mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadania 76.313.672 expedida en Popayan (Cauca); quien actua
en nombre y representacién de EL MUNICIPIO DE LA ARGENTINA en su calidad de ALCALDE
MUNICIPAL, identificado con NIT No 891180205-7 quien para los efectos del presente documento se
denominara EL MUNICIPIO, hemos acordado celebrar el presente convenio, previas las siguientes
consideraciones:1) Que EL MUNICIPIO, apoya la realizacién de esta clase de convenios que posibilitan
el desarrollo personal, y social de sus habitantes, en cooperacion entre las dos instituciones, que
permita la realizaciéon de planes y proyectos académicos en el area de la educacion y formacién. 2).
Que la UNAD tiene como misién contribuir a la educacién para todos a través de la modalidad abierta,
a distancia y en ambientes virtuales de aprendizaje, mediante la accién pedagdgica, la proyeccion
social, el desarrolic regional y la proyeccién comunitaria, la inclusién, la investigacion, la
internacionalizacion y las innovaciones metodoldgicas y didacticas, con la utilizacién de las tecnologias
de la informacién y las comunicaciones para fomentar y acompanar el aprendizaje auténomo,
generador de cultura y espiritu emprendedor que, en el marco de |la sociedad global y del conocimiento,
propicie el desarrollo econémico, social y humano sostenible de las comunidades locales, regionales y
globales con calidad, eficiencia y equidad social. 3). Que de conformidad con lo establecido en el
Acuerdo 0015 del 13 de diciembre de 2006, por el cual se adoptd el Reglamento Académico de la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia —UNAD, el cual se entiende como el conjunto de
disposiciones que armonizan y desarrollan los aspectos académicos contenidos en sus estatutos y
reglamentos y dan direccion a las tareas e interrelaciones de los actores educativos, para el
cumplimiento de las funciones sustantivas de la Universidad, en el marco de Proyecto Académico
Pedagogico PAP. 4) Que se hace necesario disponer de las alianzas pertinentes con entidades de
caracter publico y privado que garanticen la posibilidad de que los estudiantes de la Universidad
cuenten con los escenarios apropiados para desarrollar sus practicas académicas, en aras de cumplir
de manera adecuada los componentes requeridos dentro de su proceso de formacién. 5). Que la
Universidad debe propender por facilitar los mecanismos que el estudiante requiera para cumplir con
el requisito de practica profesional. 6) Que basandose en las anteriores consideraciones y por voluntad
de las partes se suscribe el presente convenio el cual se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA-
OBJETO. El objeto del presente convenio es establecer mecanismos de cooperacion interinstitucional
entre la UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD y MUNICIPIO DE LA
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ARGENTINA, con el fin de Permitir el desarrollo de las practicas profesionales, pedagdgicas, formativas
en salud y experiencias profesional dirigidas, pasantias de los estudiantes de la UNIVERSIDAD
NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD. SEGUNDA —OBLIGACIONES DE MUNICIPIO DE LA
ARGENTINA, Para el adecuado desarrollo del presente convenio, se compromete a: a) Senalar al
estudiante claramente las actividades que haran parte de su practica académica, orientarlo y asesorarlo
para el desempefio cabal de la misma. b) Ubicar a los estudiantes practicantes en las areas especificas
y suministrar los recursos fisicos que les permitan cumplir de manera eficiente con los objetivos de las
practicas. c) Dar el tiempo necesario para que el estudiante cumpla con sus obligaciones académicas
externas. d) Coordinar con LA UNIVERSIDAD las fechas de iniciacién y terminacion de la practica
durante la vigencia del presente convenio. e) Informar a LA UNIVERSIDAD cualquier irregularidad que
se presente relacionada con los estudiantes practicantes en el desarrollo de sus actividades que le han
sido asignadas. f) Realizar evaluacién de las practicas en el formato suministrado por LA
UNIVERSIDAD. g). Afiliar al estudiante al Sistema General de Riesgos Laborales y mantener vigente
la afiliacion por el término que dure la practica, de conformidad con lo establecido por el Decreto 0055
de 2015, afiliacién que no involucra una vinculacién laboral. TERCERA - OBLIGACIONES DE LA
UNAD. Para el adecuado desarrollo del presente convenio, la UNAD se compromete: a) Presentar los
estudiantes que adelantaran la practica. b) Designar los profesionales para el acompafamiento y
asesoria de la practica y realizar minimo una visita durante el periodo de practica, con el fin de orientar,
guiar y verificar el cumplimiento por parte del estudiante de sus actividades y evaluar juntamente con
el estudiante y el supervisor el desarrollo de la practica. c) Comunicar oportunamente al MUNICIPIO
DE LA ARGENTINA, cualquier modificacién del reglamento de las practicas realizadas por LA
UNIVERSIDAD y tomar las medidas conducentes que se requieran para el cabal cumplimiento del
convenio. d) Asumir la responsabilidad académica y curricular de la practica. &) Mantener permanente
contacto y disponibilidad de atencién con el MUNICIPIO DE LA ARGENTINA, con el fin de resolver las
dificultades que se presenten. f) Realizar evaluacién de las practicas. g). Verificar el cumplimiento de
la condicién de afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales asi como del pago de la pdliza de
responsabilidad civil extracontractual a terceros y la vigencia de la misma durante todo el periodo de
practica del estudiante. El costo que implique dicha afiliacion sera asumido por la Entidad Receptora.
CUARTA: OBLIGACIONES DEL ESTUDIANTE: Son obligaciones de los estudiantes a) Cumplir con
las obligaciones que le sean asignadas por el MUNICIPIO DE LA ARGENTINA, para el desarrollo del
objeto de las Practicas y pasantias. El incumplimiento de tales actividades implicara la aplicacién de
las sanciones previstas en el reglamentc académico y estudiantil. Adicionalmente estara sujeto a la
normatividad externa e interna aplicable. en el caso de los estudiantes de ECISALUD, se les aplicara
el régimen disciplinario de practicas formativas en salud establecido en el reglamento de practica
(acuerdo 098 del 15 de septiembre del 2016) b) Portar un distintivo que lo distinga como estudiante de
la UNIVERSIDAD, c) Acatar las orientaciones del personal administrativo de MUNICIPIO DE LA
ARGENTINA, d) Mostrar respeto y guardar la confidencialidad dentro de los canones éticos que exige
la practica e) Permanecer en la institucién solo el tiempo necesario para la ejecucion de la practica. f)
La ausencia de la practica podra justificarse solo en casos de fuerza mayor o de caso fortuito
demostrables. QUINTA: INTENSIDAD Y HORARIOS DE PRACTICA: Las Practicas y Pasantias seran
desarrolladas por el estudiante, con una intensidad horaria acorde a las exigencias del reglamento
estudianti. SEXTA — DURACION. El presente convenio tendra una duracién desde sy/i
perfeccionamiento hasta el 21 de enero de 2025, el cual podra ser prorrogado previa evaluacion de las !
partes sobre el resultado del mismo. SEPTIMA-CAPACIDAD LEGAL, INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES, Las partes declaran con la firma del presente contrato que cuentan con la
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Universidad Nacional
Abierta y a Distancia

por terminado por las siguientes causas: 1) Por |ncumpl|m|ento de las obligaciones pactadas. 2) P
mutuo acuerdo de las partes. 3). Por vencimiento del plazo pactado. NOVENA-SUPERVISIGN,
VIGILANCIA E INTERVENTORIA. La supervision, la vigilancia y la interventoria del presente convenio
estaran a cargo del Director de la UNAD La Plata por parte de la UNAD DECIMA-CESION. Ninguna de
las partes podra ceder ni total ni parcialmente las obligaciones. Contraidas en este Convenio, sin previa
autorizacion expresa de la otra. Toda modificacion a las condiciones de este convenio debera
proponerse previamente, decidirse por mutuo acuerdo y constar por escrito. DECIMA PRIMERA.
GRATUIDAD: Por la naturaleza de las estipulaciones que son objeto el presente convenio, no habra
lugar a ninguna clase de erogacion presupuestal para la UNAD DECIMA SEGUNDA. -
PERFECCIONAMIENTO. El presente convenio requiere para su perfeccionamiento y su ejecucion la
firma de las partes comprometidas en su ejecucion. Para constancia se firma a los seis (6) dias del mes
de marzo de 2020.

IOMBRE DE“LA CONTRAPARTE LA UNAD
ERNAN RINCON SILVA GLORIA ISABEL VARGAS HURTADO
h e Directora Zona Syr ¢
1UNICIPIO DE LA ARGENTINA Universidad,Nagional Abierta y a Distancia -

UNAD
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Neiva 11 de Marzo de 2020

Doctor
JORGE ENRIQUE MONTEALEGRE CABRERA
Director CEAD La Plata

ASUNTO: Designacién de Supervision

Me permito comunicarle que ha sido designado para ejercer la Supervision del convenio celebrado
entre la UNAD y MUNICIPIO DE LA ARGENTINA

Por lo anterior, deberan cumplir las funciones a cargo del supervisor que se encuentran sefialadas en
la resolucion N° 005973 del 5 de diciembre de 2012 en su articulo 16.2.3 las cuales se mencionan a
continuacion:

Funciones del supervisor o interventor. Las funciones de todos los supervisores o interventores de
la Universidad son:

“Controlar: Este objetivo se logra por medio de una labor de inspeccién, asesoria, supervision,
comprobacion y evaluacién, con el fin de establecer si la ejecucion se ajusta a lo pactado. El control
se orienta basicamente a verificar que el contratista cumpla con el objeto del contrato de acuerdo a
las especificaciones técnicas, las actividades administrativas, legales y presupuestales o financieras
establecidas en los contratos celebrados y dentro del plazo de ejecucion.

Exigir: En la medida que la funcién de la interventoria o supervision encuentre que en el desarrollo
de la relacién contractual no se estéa cumpliendo estrictamente con las clausulas establecidas en el
contrato y en los términos de la oferta del contratista, el interventor o supervisor adquiere la
obligacion de informar y exigir a las partes el debido cumplimiento de los términos y condiciones
contractuales y las garantias constituidas para dicho fin.

Prevenir: El mayor aporte de este objetivo consiste en establecer que el control no esta destinado
exclusivamente a sancionar el incumplimiento de las obligaciones, sino a corregir los conceptos
erréneos, impidiendo que se desvie el objeto del contrato.

Verificar: Cada uno de los objetivos enunciados se cumplen mediante el control de la ejecucion del
contrato para poder establecer su situacién y nivel de cumplimiento; esta realidad se concreta
mediante la aplicacion de correctivos, la exigencia del cumplimiento de lo contratado, la solucién de
los problemas y la absolucion de dudas; teniendo en cuenta las buenas relaciones en el trabajo.
Para ello, la interventoria o supervisién no deberéd desconocer los limites de sus atribuciones,
incursionando en campos donde los contratistas sean auténomos y ademas se apersonara con
diligencia de las solicitudes que deba atender.

Evaluar: Esta evaluacion deberé hacerse periodicamente por parte de los supervisores de la UNAD
a los proveedores contratados y que estén prestando sus servicios o suministrando bienes a la
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Universidad, con el propésito de verificar el grado de cumplimiento contractual por parte de dichos
proveedores

Esto permite garantizar un adecuado seguimiento a las actividades realizadas por los proveedores,
durante la ejecucion del contrato para asegurar su capacidad en suministrar bienes y servicios, de
acuerdo con los requisitos de la Universidad”

Asi mismo los supervisores se comprometen a tener en cuenta algunos deberes los cuales se
encuentran sefialados en la resolucién N° 005973 del 5 de diciembre de 2012 en su articulo 16.2.4:

a) “Elaborar las actas de obras o servicios y ajustes, con base en la verificacion directa de la efecucion
del contrato.

b) Realizar visitas técnicas al frente de los proyectos y evaluar su desempefio. En caso de
incumplimiento, solicitar oportunamente a la instancia pertinente las medidas correspondientes.

¢) Realizar evaluaciones periddicas sobre el avance fisico de la obra en relacién con la programacion,
con el fin de establecer posibles incumplimientos parciales o definitivos y solicitar al ordenador del
gasto o sus delegados, con la debida sustentacion, la imposicién al contratista de las sanciones a
que hubiere lugar.

d) Verificar que las cantidades relacionadas en los informes por el contratista correspondan
exactamente a las ejecutadas en la obra respectiva y que cumplan las especificaciones técnicas y
el control de calidad estipulado en los actos contractuales.

e) Controlar la inversion y la amortizacion oportuna del anticipo concedido al contratista de conformidad
con el plan aprobado.

f) Realizar el recibo parcial y definitivo de la obra y suscribir el acta correspondiente.

g) Conceptuar, justificar y presentar a consideracién del ordenador del gasto o sus delegados, los
casos en que sea necesario adicionar mayores cantidades de obra.”

Del mismo modo, el supervisor debera, a partir de la firma de convenio y hasta su liguidacién
hacer entrega cada 4 meses del informe de ejecucién correspondiente a ese periodo y del
informe final de ejecucién, estos, deberan reposar en la carpeta existente en la Direccién Zonal.
El supervisor es el tinico responsable de la liquidacién del convenio.

Cordialmente,

GLORIA ISABEL/ VARGAS HURTADO
Directora Zona Sur CCAV Neiva

Facultado a suscribir convenios mediante Resolucion 0569 de 2008

Fuente. UNAD-Alcaldia Municipal, 2023.
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Marco Geogréfico
Localizacion geogréfica del municipio de La Argentina Huila.

Figura 3

Localizacion Geogréfica

. Colombia .~

Dpto. Del Huila

Mpio. La Argentina

Fuente. Alcaldia La Argentina Huila, 2017.

La Argentina, es un municipio colombiano ubicado en el sur-occidente del departamento
del Huila, sobre las estribaciones de la serrania de las Minas, que se desprenden de la cordillera
central, a la margen derecha del rio La Plata. Hace parte de la region Suroccidente del
departamento. Su extensidn territorial es de 390 km?, su altura es de 1560 msnm y 2.400 msnmy
su temperatura promedio es de 20°C (Estrategia; Alcaldia de La Argentina Huila, 2017).

La Argentina es un municipio de Colombia, del departamento de Huila, situado a 153 km
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de la capital departamental, Neiva. La Argentina Huila, es conocida como «Antigua Capital
Minera de Colombia».

Cuenta con una poblacion de 15.059 habitantes de acuerdo con proyeccion del DANE
para afio 2019. Es un territorio de vocacion agricola, ya que su economia se basa en cultivos
como el café que es el fuerte en el municipio también esté el aguacate, la granadilla, lulo,
durazno, frijol y cultivos de pan coger.

Coordenadas geograficas:

Latitud: 2.2

Latitud: 2° 12' 0" Norte

Longitud: -75.983

Longitud: 75° 58' 59" Oeste

Coordenadas: 2.1860618499999998, -76.01276506104725

Superficie del municipio de la argentina: 39.000 hectareas—390,000 km?



Figura 4

Formato Programacion Mensual (1)

Enero
2023

Pasantias
David Hernandez Rojas
C.C. 1.080.264.548

Realizacion de pasantias en la Unidad de Desarrollo Rural UDR, en la
Alcaldia municipal de la Argentina Huila.

Lunes

16
23

30

Martes

31

Miércoles

25
Campo
(visita Arbol
Aprovechami
ento forestal)
Nancy Lucia
Moncayo
Entrega
unidades
productivas
(salon
comunal)

Jueves

5
12
19

26
Campo
(Cerramiento
casa de
Cultura)
(atencion al
publico,
identificacion
a productores
para asistir en
la zonay
comunicarse
telefonicament
e para agendar
visita)

Programacién Mensual (01)

Viernes

6
13
20

27
Campo
(visita Arbol
Aprovechami
ento forestal)
Sergio
Morales

Sabado

-
14
21
28

Oficina
(atencion al
publico)

Domingo
1

8
15
22
29

31



(atencidn
al
publico,
identifica
cién a
producto
res para
asistir en
la zonay
comunic
arse
telefonic
amente
para
agendar
visita)

Febrero

Pasantias

David Hernandez Rojas

C.C. 1.080.264.548

Realizacion de pasantias en la Unidad de Desarrollo Rural UDR, en la alcaldia
municipal de la Argentina Huila.

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sdbado  Domingo
1 2 3 4 5
(atencion al Campo: Entrega de (atencion
publico, recoger atiles escolares.  al

identificacibna  escombros de = Pensil y toldas. = puablico)
productores para = la casa de

asistir en la zona | cultura. Entrega

y comunicarse unidades
telefénicamente | Visita a productivas.
para agendar canalizacion

visita) de quebrada.

6 7 8 9 10 11 12
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(atencion
al
publico,
identifica
cién a
producto
res para
asistir en
la zonay
comunic
arse
telefonic
amente
para
agendar
visita)

13 14
Ayuda a
cargar
material
de
construcc
ion a
volqueta.

(atencion
al
publico,
identifica
cion a
producto
res para
asistir en
la zonay
comunic
arse
telefonic
amente
para
agendar
visita)

20 21

Entrega de
unidades
productivas.
Visita vivero
(inspecciodn
sobre MIPE)
(atencion al
publico,

identificacion a
productores para
asistir en la zona

y comunicarse

telefonicamente

para agendar
visita)

15

reunion; Centro

de estudios
(SENA,

CEDEFIHUILA

, UDR)

(atencion al
publico,

identificacion a
productores para
asistir en la zona

y comunicarse

telefénicamente

para agendar
visita)

22

Campo.
Visita arbol,
bella vista.

(atencién al
publico,
identificacion
a productores
para asistir en
lazonay
comunicarse
telefonicame
nte para
agendar
visita)

16
Visita a
campo,
cultivo de
aguacate.

(atencion al
publico,
identificacion
a productores
para asistir en
la zonay
comunicarse
telefonicame
nte para
agendar
visita)

23

Campo; visita
pescador
incendio

(atencién al
publico,

identificacién a

productores
para asistir en
lazonay
comunicarse

telefonicamente

para agendar
visita)

17
Organizacion
de oficina
(Archivo)

(atencion al
publico,

identificacion a

productores
para asistir en
lazonay
comunicarse

telefénicamente

para agendar
visita)

24

Manteni
miento y
ajuste al
cerco del
Vivero
municipa
l.

(atencién
al
publico)

18
Capacitac
i6n de
BPAy
MIPE
Vereda el
Carmen.

25

19

26
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(atencion
al
publico,
identifica
cién a
producto
res para
asistir en
la zonay
comunic
arse
telefonic
amente
para
agendar
visita)

27 28
(atencion
al
publico)

Realizaci

on de

informe
Nota. Autor, 2023.

Entrega de Kit
de semillas en el
hogar de paso.

(atencion al
publico,
identificacion a
productores para
asistir en la zona
y comunicarse
telefonicamente
para agendar
visita)

Capacitacion
de educacion
ambiental y
recuperacion
de suelos
escuela cede
las aguilas. Y
campana de
recoleccion
de residuos
solidos.

Capacitacion de = (atencion
Seguridad enel  al
trabajo. Salon | publico)
de adulto

mayor.

(atencién al
publico,
identificacion a
productores
para asistir en
lazonay
comunicarse
telefonicamente
para agendar
visita)
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Actividades Realizadas Mes (01)

Figura 5

Formato Actividades Realizadas Mes 1

Fecha: Periodo comprendido entre el 25 de enero Informe No.: Uno (01)

' al 25 de febrero de 2023. o

1. INFORMACION DEL ESTUDIANTE
Nombre: David Hernandez Rojas :]c_lentlflcamo 1.080.264.548
Correo dhernandezroj@unadvirtual.edu.co
institucional:

rojsdavid.h@gmail.com

Skype: 3144088724 Celular: 3144088724

2. INFORMACION DEL ESCENARIO DE PRACTICA
Nor_nb-re 0 razon Unidad de Desarrollo Rural “UDR”
social:
Representante
el Juan Pablo Ospina Hernandez
Coordinador de la
oficina.
Correo .. . , .
electrénico: osrfmahm@qmall.com Teléfono: 3142~960356

3. INF,ORMACION DEL PROFESIONAL EXTERNO QUE ACOMPANA LA

PRACTICA:
. Alcaldia Municipal de la Argentina Huila (oficina: Unidad de Desarrollo Rural
Nombre: « ”
UDR”)

_Cor_reo . _ desarrollorural@laargentina-huila.gov.co Celular 3142960356
institucional:

4. INFORMACION DEL DOCENTE DE ACOMPANAMIENTO UNAD:
Nombre: Alexander Castro Polanco
Correo alexander.castro@unad.edu.co
institucional:
Skype: Celular: 3143065452

5. OBJETIVOS GENERAL Y ESPECIFICOS DE LA PRACTICA

OBJETIVO GENERAL

Brindar apoyo a la gestidn técnica de los diferentes programas, politicas y estrategias del
sector agropecuario, enmarcados en el plan de la unidad de desarrollo rural UDR del Municipio de
La Argentina Huila.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Visitar predios de produccion agricola, donde se estén realizando tramites de certificacion en
BPA, ICA, GLOBAL GAP, para realizar acompafiamiento a los procesos de recertificacion.

Coordinar las jornadas y actividades que permitan la identificacion de riesgos de plagas y
enfermedades para cultivos en las diferentes veredas del municipio.

Apoyar con la atencién y orientacion al pablico en la oficina de Desarrollo rural que se requiera
incluida la elaboracion y entrega del acta o registro correspondiente.

Realizar capacitaciones en BPA y medio ambiente a comunidades rurales del municipio de La
Argentina, mancomunadamente con el plan de desarrollo de la unidad UDR.

Visitar predios de produccion agricola, con el fin de identificar problemas fitosanitarios y
sugerir medidas correctivas.

6. INFORME DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y PRODUCTOS
OBTENIDOS

Evidencias de los productos
Productos obtenidos (Links a los archivos) O
ANEXOS

Descripcion de las
actividades desarrolladas

Realizar acompafiamiento a
predios de produccion agricola,

3 . Jornadas de diagndstico e
donde se estén realizando g

. ey identificacion de plagas en i . -
tramites de certificacion en . Nota: el vivero municipal no
cultivos de aguacate vereda de

BPA, ICA, GLOBAL GAP. cuenta con certificacion ICA,
. Marsella. .

Meta: se recomienda hacer el

3 registros diarios en proceso para certificacion y

memorandos de visita a finca, asi tener y mejorar el material

sobre la verificacion, forestal.

implementacién y/o

seguimiento en las normas

mencionadas.

Visita al vivero municipal
(inspeccion sobre MIPE), y
recomendaciones adecuadas.

Durante el periodo comprendido
entre el 25 de enero al 25 de
febrero de 2023, realice visitas a
campo para implementar el
servicio de divulgacion del
riesgo sanitario y fitosanitario a | N° 1: capacitacion; asistentes
través de mecanismos de 19, estudiantes de los grados
difusion: 6; 7; 8.

Coordinar las jornadas y
actividades que permitan la
identificacién de riesgos de
plagas y enfermedades para
cultivos en las diferentes
veredas del municipio.

N° 1: Realice capacitacion en la | N° 2: capacitacion; asistentes
vereda las Aguilas sobre BPA'y | 12, agricultores de la vereda.
sostenimiento ambiental. (Sede
las &guilas). N° 3: capacitacion; asistentes
12, agricultores de la vereda.

Meta:

8 registros de asistencia a
capacitaciones en las diferentes
veredas del Municipio.

N° 2: Capacitacion de BPA en la
vereda el Alto Carmen a los
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campesinos y agricultores de la
vereda.

N° 3: Capacitacion de MIPE en
la vereda el Carmen de la
Argentina a los campesinos y
agricultores de la vereda.

Apoyar con la atencion y
orientacion al pablico en la
oficina de Desarrollo rural que
se requiera incluida la
elaboracion y entrega del acta
0 registro correspondiente.
Meta:

12 registros de asistencia de
visita a oficina de productores.

En el periodo comprendido entre
el 25 de enero al 25 de febrero
de 2023, preste atencion y
orientacion al pablico en la
oficina de Desarrollo rural.

13 registros de asistencia de
visita a oficina de
productores.

Realizar capacitaciones en
BPA y medio ambiente a
comunidades rurales del
municipio de La Argentina,
mancomunadamente con el
plan de desarrollo de la unidad
UDR.

Meta:

8 registros de asistencia a
capacitaciones en BPA y sellos
de certificacion en las
diferentes veredas del
Municipio.

N° 4: Realice capacitacion en la
vereda las Aguilas sobre BPA y
sostenimiento ambiental. (Sede
las aguilas).

Lidere campariia de recoleccion
de residuos en la sede las
Aguilas con los estudiantes.

N° 5: Reunion con el SENA'Y
CADEFIHUILA para la
comunidad argentina con el fin
de tratar y realizar labores de
identificacion de problemas en
las fincas del municipio,
relacionados con el café.

N° 4: capacitacion; asistentes
19, estudiantes de los grados
6; 7; 8.

N° 5: reunion con agricultores
cafeteros con 20 asistentes.

Visitar predios de produccion
agricola, con el fin de
identificar problemas
fitosanitarios y sugerir medidas
correctivas.

Meta:

2 registros diarios en
memorandos de visita a finca,
sobre la identificacion y
verificacion en predios sobre
problemas fitosanitarios y
sugerir medidas correctivas

Nota. Autor, 2023.
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Figura 6

Programacién Mensual (02)

Formato Programacion Mensual 2

Marzo

Pasantias

David Hernandez Rojas

C.C. 1.080.264.548

Realizacion de pasantias en la Unidad de Desarrollo Rural UDR, en la
alcaldia municipal de la Argentina Huila.

Lunes

Martes

Miércoles
1

(Atencion

al publico)

Reuniodn
con enlace
de victimas
(centro de
estudios).
Tratando
temas de
apoyo a la
comunidad
de

8

Jueves

2
(Atencion al
publico,
identificacio
na
productores
para asistir
enlazonay
comunicarse
telefonicame
nte para
agendar
visita).

Viernes

3
(Atencion al
publico,
identificacio
na
productores
para asistir
enlazonay
comunicars
e
telefénicam
ente para
agendar
visita).

10

Sabado Domingo
4 5

Divulgacion de
informacion
sobre
prohibicion de
producto
“fipronil” a
establecimientos
comerciales de
agroquimicos.

11 12
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13
Campo:
Visitas
a
unidade
S
product
ivasy
visitas
Técnica
sa
fincas.

20
orientaci
onala
asociaci
on
(jardin
flotante)
Vereda
pescado
r

27

Campo
(visita a
unidades
productivas),
y visitas
técnicas
sobre MIPE.

14
Campo:
Visitas a los
cultivos de
aguacates
(veredas de la
uniény
paraiso)

21
Campo: Visita
Técnica a
predios donde
existen trampas
para la Mosca
de la fruta.

Capacitacion
medio
ambiente.
Vereda pensil

28

Campo
(visita a
unidades
productiva
S), y visitas
técnicas
sobre
MIPE.

15
(Atencion
al publico)

Ajuste a
Metodolog
ia General
Ajustada
(MGA)
sobre
alianzas
Productiva
S.

22
Campo:
Visitas a
unidades
productiva
Sy
asistencia
técnica a
fincas.

29

Campo
(visita a
unidades
productivas),
y visitas
técnicas
sobre MIPE.

Visita a
Calamidad
Natural,
vereda las
aguilas,
(avalancha),
sefior
Marlon
Chilito.

16
(Atencion al
publico,
identificacio
na
productores
para asistir
enlazonay
comunicarse
telefonicame
nte para
agendar
visita).

23
Campo:
Visitas a
unidades
productivas
y asistencia
técnica a
fincas.

30

Visita de
aprovecham
iento
forestal y
visita al
desastre
natural,
creciente de
la quebrada
al pueblo.
Alejandro
pineda
(vereda
santa Elena)

17
Reunion y
capacitacion
con
asociacion
granja las
mercedes.
(vereda
pedregosa)

24
Campo:
Visitas a
unidades
productivas
y asistencia
técnica a
fincas.

31

(Atencidn al
publico)

18 19
(Atencion al
publico)

25 26
Asistencia a
rendicion de
cuentas.

Reunion en la
vereda pescador
con (cafeteros
de la zona).
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Realiza (Atencional  (Atencion
cion de  publico) al pablico)
informe
de Presente en Ajuste a
activida = (Archivo) Metodolog
des para adquirir  ia General
realizad = Informacion = Ajustada
as y presto al (MGA)
durante ' conveniode  sobre
el Mes. A ASOMSURC  alianzas

A, sobre Productiva

compra de S

predio al

sefior

Jonanso

Bermudez.

Nota. Autor, 2023.

Actividades Realizadas Mes (02)

Figura 7

Reunién con
ASOCOOP
H, sobre
asociaciones
en el centro
de estudios.

Organizacio
n a archivo
de la oficina
UDR.

(Atencion al
publico)

Formato Actividades Realizadas Mes 2

(Atencidn al
publico)

Entrega de
material
forestal a
guarderia
suefios y
sonrisas y
concientizac
i6n de
proteger
medio
ambiente y
arboles.

Periodo comprendido entre el Informe Dos (02)
Fecha: 25 de febrero al 25 de marzo de No. -
2023. "
7. INFORMACION DEL ESTUDIANTE
Nombre: David Hernandez Rojas :Sentlflcamo 1.080.264.548
Correo dhernandezroj@unadyvirtual.edu.co
institucional:
rojsdavid.h@gmail.com
Skype: 3144088724 Celular: 3144088724
8. INFORMACION DEL ESCENARIO DE PRACTICA
Nor.nb_re 0 1azon | ynidad de Desarrollo Rural “UDR”
social:
Representante
el Juan Pablo Ospina Hernandez
Coordinador de
la oficina.
Correo . , , )
electrénico: ospinahjp@gmail.com Teléfono: 3142960356
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9. INFORMACION DEL PROFESIONAL EXTERNO QUE ACOMPANA LA

PRACTICA:
Nombre: Alcaldia Municipal de la Argentina Huila (oficina: Unidad de Desarrollo
' Rural “UDR”)
_Cor_reo _ _ desarrollorural@laargentina-huila.gov.co Celular: 3142960356
institucional:
10. INFORMACION DEL DOCENTE DE ACOMPANAMIENTO UNAD:
Nombre: Alexander Castro Polanco
Correo alexander.castro@unad.edu.co
institucional:
Skype: Celular: 3143065452

11. OBJETIVOS GENERAL Y ESPECIFICOS DE LA PRACTICA

OBJETIVO GENERAL

Brindar apoyo a la gestion técnica de los diferentes programas, politicas y estrategias del
sector agropecuario, enmarcados en el plan de la unidad de desarrollo rural UDR del Municipio
de La Argentina Huila.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Visitar predios de produccion agricola, donde se estén realizando tramites de certificacion
en BPA, ICA, GLOBAL GAP, para realizar acompafiamiento a los procesos de recertificacion.

Coordinar las jornadas y actividades que permitan la identificacion de riesgos de plagas y
enfermedades para cultivos en las diferentes veredas del municipio.

Apoyar con la atencién y orientacion al publico en la oficina de Desarrollo rural que se
requiera incluida la elaboracién y entrega del acta o registro correspondiente.

Realizar capacitaciones en BPA y medio ambiente a comunidades rurales del municipio de
La Argentina, mancomunadamente con el plan de desarrollo de la unidad UDR.

Visitar predios de produccién agricola, con el fin de identificar problemas fitosanitarios y
sugerir medidas correctivas.

12. INFORME DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y PRODUCTOS
OBTENIDOS

Evidencias de los productos
Productos obtenidos (Links a los archivos) O
ANEXOS

Descripcion de las
actividades desarrolladas
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Realizar acompafiamiento a
predios de produccion
agricola, donde se estén
realizando tramites de
certificacion en BPA, ICA,
GLOBAL GAP.

Meta:

3 registros diarios en
memorandos de visita a finca,
sobre la verificacion,
implementacion y/o
seguimiento en las normas
mencionadas.

En el periodo comprendido entre
el 25 de febrero y 25 de marzo
de 2023, realice visitas de campo
para implementar: servicio de
divulgacion del riesgo sanitario
y fitosanitario en las veredas de
la unidn, alto la union, el paraiso
en cultivos de aguacate y
platano.

Realice acompafiamiento y
seguimiento a problemas
fitosanitarios a la plaga (la
mosca de la fruta) trampas
instaladas por el ICA en
diferentes predios los cuales
estan certificados para exportar
su producto.

27 registros de visitas a fincas
para brindar asistencia y
asesorias para certificacion.

Coordinar las jornadas y
actividades que permitan la
identificacion de riesgos de
plagas y enfermedades para
cultivos en las diferentes
veredas del municipio.
Meta:

8 registros de asistencia a
capacitaciones en las
diferentes veredas del
Municipio.

N° 6: Capacitacion de medio
ambiente y reforestacion en la
institucion educativa el pensil.

N° 7: Capacitacion sobre medio
ambiente y sostenibilidad con
asociacion (jardin flotante).

N° 8: Capacitacion en la vereda

la pedregosa sobre sostenimiento
ambiental (asociacion granja las

Mercedes).

N° 6: capacitacion; con 14
asistentes a la reunién.
N° 7: capacitacion; con 13
asistentes a la reunién.

N° 8: capacitacion con 10
asistentes a la reunion.

Apoyar con la atencién y
orientacion al publico en la
oficina de Desarrollo rural
que se requiera incluida la
elaboracion y entrega del acta
0 registro correspondiente.
Meta:

12 registros de asistencia de
visita a oficina de
productores.

En el periodo comprendido entre
el 25 de febrero al 25 de marzo
de 2023, preste atencion y
orientacion amable y
respetuosamente al publico en la
oficina de Desarrollo rural.

14 registros de asistencia de
visita a oficina de
productores.

Realizar capacitaciones en
BPA y medio ambiente a
comunidades rurales del
municipio de La Argentina,
mancomunadamente con el

N° 9: Capacitacion de BPA con
los caficultores de la vereda el
Pescador.

N° 10: Capacitacion en la vereda

N° 9: capacitacién; con 30
asistentes a la reunion.

N° 10: capacitacion; con 10
asistentes a la reunion.
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plan de desarrollo de la
unidad UDR.

Meta:

8 registros de asistencia a
capacitaciones en BPA 'y
sellos de certificacion en las
diferentes veredas del
Municipio.

la pedregosa sobre BPA
(asociacion granja las
Mercedes).

Visitar predios de produccién
agricola, con el fin de
identificar problemas
fitosanitarios y sugerir
medidas correctivas.

Meta:

2 registros diarios en
memorandos de visita a finca,
sobre la identificacion y
verificacion en predios sobre
problemas fitosanitarios y
sugerir medidas correctivas

Realice asistencias técnicas a
predios del municipio en
cultivos de cafe y platano.

27 registros de visitas a fincas
para brindar asistencia técnica
y realizar verificacion o
identificacion de problemas
fitosanitarios y sugerir
medidas correctivas.

Nota. Autor, 2023.
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Programacién Mensual (03)
Figura 8

Formato Programacion Mensual 3

Abril
2023

Pasantias

David Hernandez Rojas

C.C. 1.080.264.548

Realizacion de pasantias en la Unidad de Desarrollo Rural UDR, en la
alcaldia municipal de La Argentina Huila.

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado  Domingo
1 2
(Atenci
on al
publico)
3 4 5 6 7 8 9
Semana Semana santa Semana Semana Semana Semana
santa santa santa santa santa
10 11 12 13 14 15 16
Campo; Camparia de (Atencion al = Campo: (Atencion al = (Atenci
Visitas recoleccion de publico) Visitas y publico) on al
con residuos de asistencia publico)
funcionar = Agroquimicos en técnica a Ajuste a
ioICAa lazonarural de fincas. Metodologia
predios la Argentina. General
en la (Atencion | Ajustada
vereda Ajuste a al publico)  (MGA).

Buenos Metodologia
Aires,y  General Ajustada

la (MGA).

Esperanz

a. (Atencion al
publico)

17 18 19 20 21 22 23
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24
Capacitac
iony
conversat
orioen la
vereda
Campoale
grey
resguardo
indigena
capitolio
a
estudiante
Sy
comunida
d.

Campo; Visitas a
trampas para
control de mosca
de la fruta.

(Atencion al
publico)

25
(Atencion al
publico).

Organizacion a
archivo de la
oficina UDR.

Nota. Autor, 2023.

Campo:
Visitas a
unidades
productivas
(estufas
ecoldgicas)
y asistencias
técnicas a
fincas.

26
Campo;
Visita a
predios en
las veredas
el pensil y
chorrillos.

Organizacié
n a archivo
de la oficina
UDR.

Campo:
Visitas a
unidades
productivas
(estufas
ecoldgicas)
y - -
asistencias
técnicas a
fincas.

27
Reunién en
centro de
estudios
sobre BPA
a grupo de
agricultores

Realizacion
de informe
de
actividades
realizadas
durante el
Mes.

Capacitacio
n vereda
pescador en
la mafana,
sobre BPA.

Capacitacio
n BPA
vereda bajo
Pensil.
Tarde.

28
Capacitacio
n, charla a
estudiantes
de la escuela
(cede)
Montoya
Gaviria
sobre medio
ambiente y
entrega de
material
forestal
conmemora
ndo el dia
del arbol.

(Atenci
6n al
publico)

29 30
(Atenci
on al
publico)

Organiz
acion a
archivo
de la
oficina
UDR.
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Actividades Realizadas Mes (03)
Figura 9

Formato Actividades Realizadas Mes 3

Periodo comprendido entre Informe Tres (03)
Fecha: el 25 de marzo al 25 de abril No.-
de 2023. -

13. INFORMACION DEL ESTUDIANTE
Nombre: David Hernandez Rojas Identificacion: C.C |1.080.264.548
Correo dhernandezroj@unadvirtual.edu.co
institucional:

rojsdavid.h@gmail.com

Skype: 3144088724 Celular: 3144088724

14. INFORMACION DEL ESCENARIO DE PRACTICA
Nor_nb_re 0 razon Unidad de Desarrollo Rural “UDR”
social:
Representante
el Juan Pablo Ospina Hernandez
Coordinador de
la oficina.
Correo .. . , .
electronico: ospinahjp@gmail.com Teléfono: 3142960356

15. INF,ORMACIC')N DEL PROFESIONAL EXTERNO QUE ACOMPANA LA

PRACTICA:
Nombre: Alcaldia Municipal de la Argentina Huila (oficina: Unidad de Desarrollo
’ Rural “UDR”)

_Cor_reo . _ desarrollorural@laargentina-huila.gov.co Celular: 3142960356
institucional:

16. INFORMACION DEL DOCENTE DE ACOMPANAMIENTO UNAD:
Nombre: Alexander Castro Polanco
Correo alexander.castro@unad.edu.co
institucional:
Skype: Celular: 3143065452

17. OBJETIVOS GENERAL Y ESPECIFICOS DE LA PRACTICA

OBJETIVO GENERAL

Brindar apoyo a la gestidn técnica de los diferentes programas, politicas y estrategias del
sector agropecuario, enmarcados en el plan de la unidad de desarrollo rural UDR del Municipio de
La Argentina Huila.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Visitar predios de produccion agricola, donde se estén realizando tramites de certificacion
en BPA, ICA, GLOBAL GAP, para realizar acompafiamiento a los procesos de recertificacion.
Coordinar las jornadas y actividades que permitan la identificacion de riesgos de plagas y

enfermedades para cultivos en las diferentes veredas del municipio.

Apoyar con la atencidn y orientacion al publico en la oficina de Desarrollo rural que se
requiera incluida la elaboracion y entrega del acta o registro correspondiente.

Realizar capacitaciones en BPA y medio ambiente a comunidades rurales del municipio de
La Argentina, mancomunadamente con el plan de desarrollo de la unidad UDR.

Visitar predios de produccidn agricola, con el fin de identificar problemas fitosanitarios y

sugerir medidas correctivas.

18. INFORME DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y PRODUCTOS

OBTENIDOS

Descripcion de las
actividades desarrolladas

Productos obtenidos

Evidencias de los productos
(Links a los archivos) O
ANEXOS

Realizar acompafamiento a
predios de produccion agricola,
donde se estén realizando
tramites de certificacion en
BPA, ICA, GLOBAL GAP.
Meta:

3 registros diarios en
memorandos de visita a finca,
sobre la verificacion,
implementacién y/o
seguimiento en las normas
mencionadas.

En el periodo comprendido entre
el 25 de marzo y 25 de abril de
2023, realice visitas de campo
para implementar: servicio de
divulgacion del riesgo sanitario
y fitosanitario en las veredas
buenos aires, la esperanza alto
Carmen, la pedregosa, Betania,
la union, pescador en cultivos de
aguacate, café y platano.

Realice acompafiamiento y
seguimiento a problemas
fitosanitarios a la plaga (la
mosca de la fruta) trampas
instaladas por el ICA en
diferentes predios los cuales
estan certificados para exportar
su producto.

36 registros de visitas a fincas
para brindar asistencia y
asesorias para certificacion.

Coordinar las jornadas y
actividades que permitan la
identificacién de riesgos de
plagas y enfermedades para
cultivos en las diferentes
veredas del municipio.

Meta:

8 registros de asistencia a
capacitaciones en las diferentes

N° 11: Capacitacion de medio
ambiente y reforestacion en la
institucion educativa Elisa
borrero de Pastrana (cede
Montoya Gaviria)
conmemoracion dia del arbol.

N° 12: Capacitacion sobre
sostenimiento ambiental en el

N° 11: asistentes estudiantes
de la escuela Montoya
Gaviria con 8 profesores que
firmaron la asistencia
representando a los
estudiantes.

N° 12: capacitacion; con 10
asistentes a la reunion.
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veredas del Municipio.

centro de estudios a agricultores.

N° 13: capacitacion y dialogo
sobre medio ambiente en el
resguardo indigena NUMAI UN
MAY vereda Campoalegre.

N° 13: capacitacion; con 20
asistentes a la reunion.

Apoyar con la atencion y
orientacion al pablico en la
oficina de Desarrollo rural que
se requiera incluida la
elaboracion y entrega del acta o
registro correspondiente.

Meta:

12 registros de asistencia de
visita a oficina de productores.

En el periodo comprendido entre
el 25 de marzo al 25 de abril de
2023, preste atencion y
orientacién amable y
respetuosamente al publico en la
oficina de Desarrollo rural.

14 registros de asistencia de
visita a oficina de
productores.

Realizar capacitaciones en
BPA y medio ambiente a
comunidades rurales del
municipio de La Argentina,
mancomunadamente con el
plan de desarrollo de la unidad
UDR.

Meta:

8 registros de asistencia a
capacitaciones en BPA y sellos
de certificacion en las
diferentes veredas del
Municipio.

N° 14: Capacitacion de BPA con
los agricultores en el centro de
estudios.

N° 15: Capacitacion a los
agricultores de la vereda de
Campoalegre sobre BPA.

N° 16: capacitacion de BPA en
la vereda bajo pensil a
agricultores.

N° 14: capacitacion; con 10
asistentes a la reunion.

N° 15: capacitacion; con 19
asistentes a la reunion.

N° 16: capacitacion; con 9
asistentes a la reunion.

Visitar predios de produccion
agricola, con el fin de
identificar problemas
fitosanitarios y sugerir medidas
correctivas.

Meta:

2 registros diarios en
memorandos de visita a finca,
sobre la identificacion y
verificacion en predios sobre
problemas fitosanitarios y
sugerir medidas correctivas

En el periodo comprendido entre
el 25 de marzo al 25 de abril de
2023, Realice asistencias
técnicas a predios del municipio
en cultivos de café platano y
aguacate.

36 registros de visitas a fincas
para brindar asistencia técnica
y realizar verificacion o
identificacion de problemas
fitosanitarios y sugerir
medidas correctivas.

Nota. Autor, 2023.
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Programacién Mensual (04)

Figura 10

Formato Programacion Mensual 4

Mayo
2023

Pasantias

David Hernandez Rojas

C.C. 1.080.264.548

Realizacion de pasantias en la Unidad de Desarrollo Rural UDR, en la

alcaldia municipal de la Argentina Huila.

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado Domingo
1 2 3 4 5 6 7
(Atencional  Campo: Visitas = Capacitacion = (Atencion al
publico). a unidades de BPAenla  puablico).
productivas vereda
Organizacion | (estufas Betania sector
aarchivode  ecologicas) y Bolivia, a los
8 9 10 11 12 13 14
(Atencio | Campo; Campo: Visitas = Asistencia a Capacitacio
nal Visitas de técnicas Componente  n sobre BPA
publico). ' aprovechamie Veredas de practicoenla  alos
nto forestal y  Betania, ciudad de agricultores
realizacion de = pescador, las Neiva Huila,  del grupo
informe aguilas visita de Herbologia asociativo
técnicos. para y Alelopatia  (CAFESOA
Asistencias verificacion de = (materia R).
técnicas a proceso de matriculada
fincas. certificacion en = durante el
(BPA) (sector  periodo
yatevi, predio  académico de
del sefior; la
Segundo Universidad)
Delgado)
15 16 17 18 19 20 21



Campo;  (Atencional = Acompafiamien Acompafiami = (Atencion al
Asistenci  publico). toalaoficina entoala publico).
as “SISBEN”en  oficina
técnicasa  Ajuste a la realizacion “SISBEN” en = Organizacio
predios Metodologia = de nuevas la realizacion  na archivo
en las General encuestas. de nuevas de la oficina
veredas  Ajustada encuestas. UDR.
de (MGA).
Betania 'y
pescador.
22 23 24 25 26 27 28
Realizacion Fin de la
de informe de | pasantia,
actividades entrega de
realizadas informe final.
durante el
Mes.
29 30 31
Nota. Autor, 2023.
Actividades Realizadas Mes (04)
Figura 11
Formato Actividades Realizadas Mes 4
Fecha: Periodo comprendido entre el 25 de | Informe | Tres (04)
) abril al 25 de mayo de 2023. No.:
1. INFORMACION DEL ESTUDIANTE
Nombre: David Hernandez Rojas Identificacion: CC é'080'264'54
Correo institucional: dhernandezroj@unadvirtual.edu.co
rojsdavid.h@gmail.com
Skype: 3144088724 Celular: 3144088724
2. INFORMACION DEL ESCENARIO DE PRACTICA
Nor_nb.re 0 razon Unidad de Desarrollo Rural “UDR”
social:
Representante legal:
Coordinador de la | Juan Pablo Ospina Hernandez
oficina.
Correo electrénico: ospinahjp@gmail.com Teléfono: 314296035
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6
3. INFORMACION DEL PROFESIONAL EXTERNO QUE ACOMPANA LA
PRACTICA:
Nombre: Alcaldia Municipal de la Argentina Huila (oficina: Unidad de Desarrollo
' Rural “UDR”)
Correo institucional: desarrollorural@laargentina-huila.gov.co Celular: 214296035
4. INFORMACION DEL DOCENTE DE ACOMPANAMIENTO UNAD:
Nombre: Alexander Castro Polanco
Correo institucional: alexander.castro@unad.edu.co
Skype: Celular: 3143065452

5. OBJETIVOS GENERAL Y ESPECIFICOS DE LA PRACTICA

OBJETIVO GENERAL

Brindar apoyo a la gestion técnica de los diferentes programas, politicas y estrategias del
sector agropecuario, enmarcados en el plan de la unidad de desarrollo rural UDR del Municipio de La
Argentina Huila.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Visitar predios de produccion agricola, donde se estén realizando tramites de certificacion en
BPA, ICA, GLOBAL GAP, para realizar acompafnamiento a los procesos de recertificacion.

Coordinar las jornadas y actividades que permitan la identificacion de riesgos de plagas y
enfermedades para cultivos en las diferentes veredas del municipio.

Apoyar con la atencién y orientacion al pablico en la oficina de Desarrollo rural que se requiera
incluida la elaboracion y entrega del acta o registro correspondiente.

Realizar capacitaciones en BPA y medio ambiente a comunidades rurales del municipio de La
Argentina, mancomunadamente con el plan de desarrollo de la unidad UDR.

Visitar predios de produccion agricola, con el fin de identificar problemas fitosanitarios y
sugerir medidas correctivas.

6. INFORME DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y PRODUCTOS
OBTENIDOS

Evidencias de los
Productos obtenidos productos (Links a los
archivos) O ANEXOS

Descripcion de las actividades
desarrolladas

Realizar acompafamiento a predios | En el periodo comprendido entre
de produccion agricola, donde se el 25 de abril al 25 de mayo de

estén realizando tramites de 2023, realice visitas de campo 18 registros de visitas a
certificacion en BPA, ICA, para implementar: servicio de fincas para brindar
GLOBAL GAP. divulgacion del riesgo sanitario | asistencia y asesorias para
Meta: y fitosanitario en las veredas, certificacion.

3 registros diarios en memorandos | Betania, El Pescador, Las

de visita a finca, sobre la Aguilas sector Yatevi, en

verificacion, implementacion y/o cultivos de aguacate, platano y
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seguimiento en las normas
mencionadas.

café.

Coordinar las jornadas y
actividades que permitan la
identificacion de riesgos de plagas
y enfermedades para cultivos en las
diferentes veredas del municipio.
Meta:

8 registros de asistencia a
capacitaciones en las diferentes
veredas del Municipio.

N° 17: capacitacion de medio
ambiente y desarrollo sostenible
a grupo asociativo
(CAFESOAR).

N° 17: capacitacion con 12
asistentes a la reunién.

Apoyar con la atencion y
orientacion al pablico en la oficina
de Desarrollo rural que se requiera
incluida la elaboracion y entrega
del acta o registro correspondiente.
Meta:

12 registros de asistencia de visita a
oficina de productores.

En el periodo comprendido entre
el 25 de abril al 25 de mayo de
2023, preste atencion y
orientacion amable y
respetuosamente al pablico en la
oficina de Desarrollo rural.

12 registros de asistencia de
visita a oficina de
productores.

Realizar capacitaciones en BPA 'y
medio ambiente a comunidades
rurales del municipio de La
Argentina, mancomunadamente
con el plan de desarrollo de la
unidad UDR.

Meta:

8 registros de asistencia a
capacitaciones en BPA y sellos de
certificacion en las diferentes
veredas del Municipio.

N° 18: Capacitacion de BPA
para el combate de plagas en
cultivos, en la vereda de Betania
sector Bolivia.

N° 18: capacitacion con 28
asistentes a la reunion.

Visitar predios de produccion
agricola, con el fin de identificar
problemas fitosanitarios y sugerir
medidas correctivas.

Meta:

2 registros diarios en memorandos
de visita a finca, sobre la
identificacion y verificacion en
predios sobre problemas
fitosanitarios y sugerir medidas
correctivas

En el periodo comprendido entre
el 25 de abril al 25 de mayo de
2023, Realice asistencias
técnicas a predios del municipio
en cultivos de café platano y
aguacate.

18 registros de visitas a
fincas para brindar
asistencia técnica y realizar
verificacion o identificacion
de problemas fitosanitarios
y sugerir medidas
correctivas.

Nota. Autor, 2023.
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Conclusiones

Durante el periodo de pasantia en la Unidad de Desarrollo Rural “UDR” de la Alcaldia
del Municipio de La Argentina, Huila, se trabajo de cerca con agricultores y comunidades
rurales, siendo testigos directos de la importancia del papel del agronomo en la agricultura, ya
que mediante esta ciencia se busca equilibrar la produccion de alimentos con la conservacion del
medio ambiente, asegurando la rentabilidad econdémica y el bienestar social, en este periodo se
Ilevaron a cabo diversas actividades relacionados con la agronomia y el desarrollo sostenible en
el &mbito rural, a través de esta gran experiencia, se obtuvo valiosos conocimientos y se
alcanzaron objetivos significativos, lo que contribuy6 a mejorar el progreso y bienestar de la
comunidad local rural en lo que va encaminado a la seguridad alimentaria. EI impacto en la
produccion agricola y seguridad alimentaria, la implementacion de técnicas agronomicas
adecuadas con las buenas practicas agricolas “BPA” y el asesoramiento permitié que los
agricultores locales tuvieron un impacto positivo en la produccion agricola, mejorar la calidad y
cantidad del producto de los cultivos, lo que contribuyo directamente a fortalecer la seguridad
alimentaria y a tener mejor rentabilidad en la region. Se conté con la oportunidad de aplicar y
ampliar los conocimientos obtenidos durante el periodo académico del programa de Agronomia,
asi como de contribuir al desarrollo y mejoramiento de la agricultura en la comunidad argentina.
Durante este periodo, se particip6 en diversas actividades y proyectos que permitieron poner en
practica las habilidades adquiridas durante la formacion académica y, al mismo tiempo, aprender
nuevas técnicas y enfoques para abordar los desafios agricolas actuales. Durante el desarrollo de
la practica en la UDR, se logr6 implementar practicas agricolas mas eficientes y sostenibles, asi
como de promover el uso responsable de los recursos naturales, mediante la difusion de buenas

practicas y la capacitacion a agricultores locales, contribuyendo a la productividad.
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Recomendaciones

De la aplicacion de los conocimientos en la entidad territorial se recomienda crear
conciencia y educar la comunidad campesina y a los agricultores locales sobre la importancia de
adoptar practicas agricolas sostenibles implementando las Buenas Practicas Agricolas “BPA”, la
rotacion de cultivos, el uso eficiente del agua, la conservacion del suelo, concientizar a la
comunidad sobre los riesgos asociados con el uso indiscriminado de pesticidas y fertilizantes
quimicos, mostrar a los agricultores la importancia de diversificar sus cultivos para aumentar la
resiliencia frente a enfermedades, plagas y cambios climaticos, ensefiar técnicas de uso de
enemigos naturales de las plagas, trampas, barreras fisicas y métodos bioldgicos para controlar
las poblaciones de insectos y enfermedades, informar y promover sobre los beneficios de
participar en programas de certificacion organica u otros sellos de calidad que contribuyan a
posicionar los productos agricolas de la comunidad en el mercado, (La educacién continua es
clave para mejorar la productividad y la rentabilidad de los cultivos), estas practicas contribuyen
a la proteccion del medio ambiente y a la produccion de alimentos mas saludables, l6gicamente
siendo mas rentable al agricultor. En cuanto al vivero municipal se recomienda al coordinador de
la Unidad de Desarrollo Rural “UDR?” realizar el procedimiento pertinente que permita la
obtencion de la certificacion del Instituto Colombiano Agropecuario (ICA), cuya accion es
importante para garantizar la calidad y la legalidad de las plantas que se producen y se entrega a

la comunidad del municipio de la Argentina.



Comentarios

El trabajo realizado como pasantia en la unidad de desarrollo rural “UDR” de la alcaldia
de la Argentina Huila, fue una experiencia enriquecedora y gratificante, porque durante este
periodo, se tuvo la oportunidad de aplicar los conocimientos en agronomia para contribuir al
desarrollo sostenible de la agricultura en la comunidad de la que se hace parte.

La diversidad de actividades en las que se permitieron participar durante la pasantia se
permitié adquirir un conocimiento mas completo y practico en diferentes areas de la agronomia,
desde la implementacién de practicas sostenibles hasta la asesoria a agricultores locales, el
conocimiento en temas de planificacion y ejecucion de programas agricolas, el fomento de
asociaciones y cooperativas de la zona rural, cada una de estas experiencias fue muy valiosa. Es
menester resaltar que la Unidad de Desarrollo Rural mediante la practica conto con un
profesional apasionado por impulsar el crecimiento del sector agricola y eso se reflejo en el

apoyo realizado en cada uno de los proyectos en los que se permitio su participacion.
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Apéndice A

Apendices

Formatos de visitas o asistencias técnicas a predios (Visitas realizadas a predios para

monitoreo de la mosca de la fruta)

RECORD DE VISITA

2023
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Apéndice B

Soportes de visitas a predios con cultivos de aguacate
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Apéndice E

Asistencias técnicas a predios del municipio de la Argentina
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Apéndice F

Formatos de listado de asistencia a capacitaciones sobre MIPE en la vereda el Carmen de la

Argentina
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Apéndice G

Listado de asistencia a capacitacion sobre Medio Ambiente en la vereda las Aguilas de la

Argentina
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Apéndice H

Listado de asistencia: reunion con el SENA Y CADEFIHUILA para la comunidad argentina con

el fin de tratar y realizar labores de identificacion de problemas en las fincas del municipio,

relacionados con el café
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Listado de asistencia de Productores en la Oficina de la Unidad de Desarrollo Rural UDR
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Apéndice J

Listado de asistencia a capacitacion a grupo asociativo (granja las mercedes) vereda a

Pedregosa
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Apéndice K

Listado de asistencia en capacitacion a grupo asociativo (jardin flotante) en BPA'y

sostenimiento ambiental
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Apéndice L

Listado de asistencia a capacitacion de medio ambiente en la vereda el Pensil
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Lista de asistencia de Productores en la Oficina de la Unidad de Desarrollo Rural UDR
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Apéndice N
Asistencia a capacitacion sobre medio ambiente escuela Montoya Gaviria, Colegio Elisa

Borrero de Pastrana. En conmemoracion al dia del arbol
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Apéndice O

Asistencia a capacitacion y dialogo sobre medio ambiente en el resguardo indigena NAMUI NU
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Apéndice P
Asistencia a capacitacion sobre BPA en el centro de estudios a agricultores
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Apéndice Q

Asistencia a capacitacion de BPA a los agricultores de la vereda Campoalegre
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Apéndice R

Listado de asistencia capacitacion sobre Buenas Practicas Agricolas a Grup asosiativo
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Capacitacion sobre BPA, en conjunto con el SENA, a grupos de productores de aguacate, (curso

del SENA a agricultores)
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Apéndice T

Listado de asistencia de Productores en la Oficina de la Unidad de Desarrollo Rural UDR
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Apéndice U

Evidencia fotografica de trabajo realizado

£ "a w4 =2 ,m e
= Capacitacion en la vereda las Aguilas a los a
Cfgszgfi';; szPQ eﬂ.’;ﬁggﬁ%ﬁ ?’; s::rendean a los estudiantes, sobre BPA y sostenimiento
P yag : ambiental. (Sede las Aguilas)

Reunién y tema relacionado con estudios en
convenios con el SENA Y CADEFIHUILA para
la comunidad argentina.

Jornadas de diagnéstico e identificacion de
plagas en cultivos de aguacate vereda de
Marsella.

Nota. Autor, 2023.
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Campaiia de recoleccion de residuos en la sede Visita al vivero municipal (inspeccién sobre
las Aguilas con los estudiantes. MIPE), y recomendaciones adecuadas.

Capacitacién de BPA y medio ambiente en la Asistencia técnica a predios en cultivo de café
vereda la pedregosa a la asociacién (granja las y platano.
mercedes).

Nota. Autor, 2023.



Vivitas a fincas a identificar posibles problemas
fitosanitarios en el cultivo de platano.

}

Nota. Autor, 2023.

Capacitacion de medio ambiente cede el
Pensil.

|

Reunién y capacitacion a agricultores de la
vereda el pescador y asociacion (jardin flotante)
en BPA' Y medio ambiente.
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Capacitacion de BPA en la vereda bajo
Pensil a agricultores.

Capacitacion de medio ambiente y reforestacion
en la institucion educativa Elisa borrero de
Pastrana (cede Montoya Gaviria)
conmemoracion dia del arbol.

Capacitacion sobre sostenimiento ambiental
en el centro de estudios a agricultores.

Nota. Autor, 2023.
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Capacitacion y dialogo sobre medio ambiente en Capacitacion a los agricultores de la vereda de
el resguardo indigena NUMAI UN MAY vereda Campoalegre sobre BPA.

. Campoalegre.

Asistencias técnicas a predios del municipio de la Argentina

Nota. Autor, 2023.
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