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Resumen 

El presente trabajo es resultado del trabajo como pasante en la Cooperativa Regional de 

Cafés Especiales Global Cafés del municipio de La Plata Huila, en calidad de estudiante de 

Agronomía de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) del municipio de la Plata 

Huila, para ello, se estableció en primer estancia un convenio entre la universidad y la 

Cooperativa Regional de Cafés Especiales Global Cafés, en el cual, se acordó ejecutar la 

elaboración de un plan de acción encaminado una producción de café especial sostenible 

enmarcado bajo los sellos de certificación que buscan mejorar tanto la calidad de vida de los 

pequeños caficultores como la preservación del medio ambiente. Estas actividades se realizaron 

en conjunto con el equipo de trabajo del área de sostenibilidad de la cooperativa participando en 

actividades que buscaban no solo mejorar la calidad del café, sino también generar un impacto 

social positivo en las comunidades cafeteras y en el entorno ambiental y comercial. 

Palabras clave: Café especial, sostenibilidad, sellos de certificación, medio 

ambiente. 
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Abstract 

The present work is the result of my internship at the Regional Cooperative of Global 

Specialty Coffees in La Plata, Huila, as a student of Agronomy at the National Open and 

Distance University (UNAD) in La Plata, Huila. To achieve this, an agreement was initially 

established between the university and the Regional Cooperative of Global Specialty Coffees, 

where it was agreed to execute the development of an action plan aimed at sustainable specialty 

coffee production framed under certification standards that seek to improve both the quality of 

life of small coffee growers and the preservation of the environment. These activities were 

carried out in conjunction with the sustainability team of the cooperative, participating in 

initiatives that aimed not only to enhance the quality of coffee but also to generate a positive 

social impact in coffee communities and the environmental and commercial. 

Key words: Specialty coffee, sustainability, certification seals, environment. 
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Introducción 

La Agronomía es una profesión que se caracteriza por el alto nivel de complejidad de los 

problemas que le atañen, complejidad que resulta de la naturaleza propia del objeto del cual se 

ocupa: la agricultura. La agricultura es una actividad humana definida muy directamente por 

aspectos sociales, económicos, tecnológicos, culturales, políticos y ambientales que la 

determinan o la regulan. Dentro de esa multidimensionalidad debe además identificar, 

diagnosticar y resolver problemas en los que participan variables que introducen un alto grado de 

incertidumbre y en circunstancias donde hace presencia frecuente la oposición y el conflicto de 

intereses (Parra R., JE, 2003) 

El agrónomo contribuye a enriquecer el conocimiento de los agricultores. Su aportación 

Científica, a través del análisis de los hechos técnicos, consiste en aclarar las cuestiones relativas 

a las formas de aprovechamiento agrícola de los entornos. Se llena así una laguna entre dos 

conjuntos de investigaciones que habían tenido una inclinación desde hace mucho tiempo por las 

situaciones agrarias; por una parte, aquellas de los especialistas en el medio biofísico 

(bioclimatología, edafología, botánica), y por otra parte aquellas que son manejadas por los 

investigadores de ciencias sociales (economía, sociología, antropología, geografía) y consagradas 

al estudio de las sociedades rurales (Milleville, P, 1993). 

Especialistas de la tierra y del campesinado, los agrónomos no pueden ignorar a los 

grandes terratenientes, así como no pueden ser ignorados por ellos; la aristocracia rural y la 

agronomía, desde antiguo parecen rendirse mutuos servicios. La fracción ilustrada de los grandes 

propietarios, inquietos por mejorar el rendimiento de sus tierras, por cultivarlas bien, constituye 

un público privilegiado para los agrónomos. Estos se consideran hombres de ciencia, altos 

funcionarios, y están igualmente en relación con los representantes del poder, con la inteligencia 
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y con el mundo de los negocios. La posición de los agrónomos, punto de unión entre el dinero (la 

burguesía financiera) y la tierra (aristocracia), explicaría quizás al menos en parte la posición y 

ciertas características de las instituciones y del pensamiento agronómico (Grignon, 1981, p. 

74/75) citado por (Giraldo-Díaz, R., & Nieto-Gómez, L. E. 2015).  
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Problema de Investigación 

Global cafés es una organización cooperativa constituida en el año 2012, exportadora de 

café especial sin ánimo de lucro; conformada por pequeños productores de café, se tiene más de 

1500 productores que comercializan su café a través de esta cooperativa. Entre sus objetivos está 

el valorar el esfuerzo de los productores generando un valor agregado por su producto, una 

rentabilidad justa, un medio ambiente más sano y establecer una relación directa entre el 

productor y el consumidor final buscando que en la cadena de valor estén los eslabones 

necesarios que permitan que el producto reciba un precio más justo, generando rentabilidad, 

salud y amor por la producción sostenible.  

Dentro de las áreas que compone la cooperativa, se encuentra el área de sostenibilidad, el 

cual promueve la toma de conciencia ante la necesidad de lograr una economía sostenible de la 

producción de café haciendo que los participantes en el sector cafetero sean conscientes de la 

amenaza de la sostenibilidad que suponen para los productores las condiciones económicas 

negativas, proponiendo medidas en esferas tales como la calidad, promoción y la diversificación 

para mantener el equilibrio en una caficultura sostenible. En el cual se realizan acompañamiento 

técnico a los productores con diferentes objetivos, tales como: 

Ejecución de programas sostenibles que se enfatizan en mitigar la huella de carbono que 

se produce en la agricultura, por ende, se enfatiza en mitigar el efecto de gases de invernadero 

con la implementación de sistemas agroforestales con café, análisis de suelos y bonos de 

fertilización. 

Asistencia técnica a los productores de café: Se realiza un acompañamiento tecnificado e 

integral a los cafeteros que venden su café a la cooperativa, en el cual, el profesional brinda 
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recomendaciones al productor acerca de manejo integrado de plagas y enfermedades con la 

implementación de controles biológicos y orgánicos con manejos preventivos no contaminantes, 

planes de fertilización bajo un  análisis de suelos, manejo de postcosecha del grano de café, 

implementación de sistema de tratamiento de aguas mieles, barbecho, fosa; se realiza 

acompañamiento parea la producción de café orgánico, en el cual se hace un aprovechamiento de 

desechos de la finca y del mismo café, manejo de productos químicos autorizados por los sellos 

de certificación con la utilización de equipos de protección personal, entre otros.  

Capacitación de productores de diferentes zonas para el manejo agronómico de sus 

cultivos, calibración de máquinas y producción de café especial sostenible. 

El área de sostenibilidad de la cooperativa es la base y esencia de la empresa, ya que su 

personal trabaja anualmente con el objetivo de ayudar a mejorar la productividad y vida de los 

caficultores implementando estrategias profesionales que permitan mejorar la producción de café 

de diferentes municipios, para que, con ello, cada productor al vender su café apoye al 

crecimiento y firmeza de la empresa. 

La economía de La Plata se concentra en la producción del sector primario, con altos 

niveles de ruralidad y de actividad agrícola y pecuaria. La Plata destinó 7.830 hectáreas en el 

2010 a la producción de café, por lo que la economía rural se encuentra altamente especializada 

en la producción del grano, producto que es bastante sensible a las fluctuaciones del mercado 

internacional (Castillo, Perdomo y Puyo, 2017). En su gran mayoría, son pequeñas fincas, las 

cuales no son tomadas en cuenta para ayudas del estado que permitan facilitar los procesos 

primordiales que este sector necesita, sumado a ello, las consecuencias climáticas que están 

afectando la calidad del grano y con ello su rentabilidad. Por ello, El área de sostenibilidad de la 

cooperativa, está encargada en crear estrategias que amparen al productor; en donde se manejan 
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diferentes programas que permitan minimizar el impacto ambiental que actualmente enfrenta la 

agricultura, mejorar procesos que ayuden a cuidar los suelos y apoyar al productor desde un área 

más profesional en el manejo técnico del cultivo implementando buenas prácticas agrícolas que 

además de cuidar los recursos que ya tenemos, está enfocado en que el productor deje de 

producir café convencional y que se enfoque más en la producción de café especial, logrando una 

alta rentabilidad económica. Todos estos procesos son reconocidos de manera nacional bajo 

sellos que certifiquen las fincas que están evolucionando formas de trabajar de manera 

sostenible, los cuales son RainForest Alliance, Fairtrade, Starbucks, entre otros. Los cuales 

brindan un apoyo económico al productor al vender su café. Estas necesidades del sector agrícola 

en general ante un real y preocupante calentamiento global se ha convertido en la oportunidad 

perfecta para tomar la iniciativa e influir por medio de la pasantía apoyando estrategias que 

ayuden a minimizar estos fenómenos ambientales, mejorando la producción de café especial, 

ayudando a crecer y fortalecer la economía de estos municipios mediante buenas prácticas 

agrícolas asegurando el bienestar de futuras generaciones; realizando actividades como: Visitar 

predios de producción agrícola, donde se estén realizando tramites de certificación en FLO, 

UTZ, 4C, CAFÉ PARCTICES, entre otras, para realizar acompañamiento a los procesos de 

recertificación en el cual, se instalen tratamientos de aguas mieles, trampa de grasa, barbechos, 

fosa y que no se manejen productos químicos prohibidos. Apoyar con la atención y orientación al 

público en la oficina que se requiera incluida la elaboración y entrega del acta o registro 

correspondiente, además de asesorías para mejorar la producción de café; y, Apoyar las 

capacitaciones que realiza la organización y equipo técnico del mismo, en el cual se resaltarán 

las normas de calidad para la producción de café bajo un sello de certificación. 
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Justificación 

El municipio de la Plata Huila depende del 80% de la producción de café, pero, al ser 

trabajado tradicionalmente, en el cual se manejan practicas dañinas contra el medio ambiente, 

principalmente los suelos, ante el uso excesivo de agroquímicos, mal manejo de aguas residuales 

ante el proceso de beneficio del café (aguas mieles), uso irracional del agua, quemas y demás; 

han desencadenado actualmente fenómenos ambientales que están afectando directa e 

indirectamente el sector cafetero, ya que impiden labores de fertilización y manejo del cultivo 

indispensable como podas, simbra y soqueo del árbol de café, disminuyendo las cosechas, la 

calidad del grano y afectando considerablemente el bolsillo de pequeños productores. Por ello, se 

crean medidas o estrategias que además de minimizar el impacto ambiental, se establezcan 

variedades resistentes al cambio climático de excelente calidad en taza, se mejore la rentabilidad 

del pequeño agricultor con un precio más justo. 

Según Global Cafés (s, f), Para asegurar la sostenibilidad, es de importancia decisiva que 

en la producción y en el beneficio de café se tengan en cuenta las necesidades ambientales. Es 

también necesario que el ambiente económico aliente la estabilidad y un nivel de vida razonable 

para las poblaciones que tienen que ver con el café y asegure el mantenimiento de la calidad. En 

términos prácticos Global cafés promueve la mejora de la calidad de café mediante una 

asistencia técnica integral, capacitaciones que mejoran las prácticas del cultivo, beneficio, 

almacenamiento, transporte y comercialización. 

Como rol de pasante en la cooperativa regional de café especial Global Cafés, estoy 

encargada, en poner en práctica capacidades y conocimientos adquiridos durante mi formación 

profesional, para, hacer acompañamiento directo al productor cafetero, en el cual se adopten 

buenas prácticas agrícolas, tomando medidas técnicas y agronómicas para asegurar la 
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producción, en el cual se brinde recomendaciones generales, tales como, preparación de suelos, 

simbra, manejo de fases lunares para diferentes labores, manejo integrado de plagas y 

enfermedades manejando principalmente productos agroecológicos que además de ser amigables 

con el medio ambiente son asequibles para el productor, manejo de sistemas agroforestales 

dentro del cultivo en el cual se manejen la sombras para mantener una buena producción. El 

acompañamiento en la cosecha y postcosecha, en el cual se dan recomendaciones que mejoren la 

calidad del grano, la taza y factor de rendimiento, los cuales son remunerados ante un valor 

elevado a comparación de cafés convencionales. De igual forma, apoyo capacitaciones en las 

cuales se exponen la importancia de certificar las fincas, en donde, se implementen diferentes 

sistemas que ayudan al cuidado de nuestro ecosistema y un mejor futuro a nuevas generaciones. 

“Uno de los objetivos del acuerdo internacional del café del 2007 de la OIC, es el de 

adelantar a los miembros a desarrollar un sector sostenible de café en términos económicos 

sociales y ambientales. Este objetivo se refuerza los principios y objetivos de desarrollo, 

adoptados en la cumbre mundial sobre el desarrollo sostenible” Global Cafés (s, f) 
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Objetivos 

Objetivo General 

Brindar apoyo a la gestión técnica de los diferentes procesos de certificación de fincas 

asociadas enmarcados en el plan de la Cooperativa Regional de Café Global Cafés en la Plata 

Huila. 

Objetivos Específicos 

Visitar predios de producción agrícola, donde se estén realizando trámites de certificación 

en FLO, UTZ, 4C, CAFÉ PARCTICES, entre otras, para realizar acompañamiento a los procesos 

de recertificación. 

Apoyar con la atención y orientación al público en la oficina que se requiera incluida la 

elaboración y entrega del acta o registro correspondiente. 

Apoyar las capacitaciones que realiza la organización y equipo técnico del mismo, en el 

cual se resaltarán las normas de calidad para la producción de café bajo un sello de certificación. 
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Plan de Trabajo 

A continuación, se presenta el plan de trabajo para el proceso de pasantía en la 

Cooperativa Regional de Cafés Especiales Global Cafés, para el apoyo de diferentes actividades 

que la empresa comprende (plan aprobado por la Universidad Nacional Abierta y a Distancia - 

UNAD)  

Figura 1 

Información general del plan de trabajo 

Nombre del estudiante:  Leidy Lorena Muñoz García 

Identificación C.C.    X C.E  Otro  Número: 1004492128 

Programa Académico         

   

                    Agronomía 

No. de Créditos Aprobados: 170 

% de créditos aprobados 100% 

Promedio acumulado 4.7 

Correo electrónico munozgarcialeidylorena@gmail.com  Teléfono / 

Celular 

3157184305 313854949

4 

Dirección residencia: CRA 8 AE #24 - 01 Municipio / Departamento La Plata Huila 

CENTRO: CEAD La Plata ZONA:                          Sur 

 

Nombre del estudiante:  Leidy Lorena Muñoz García 

Identificación C.C. X C.E  OTRO  Número: 1004492128 

Programa Académico         

 

                Agronomía 

No. de Créditos Aprobados: 170 

% de créditos aprobados 100% 

Promedio acumulado 4.7 

Correo electrónico munozgarcialeidylorena@gmail.com Teléfono / 

Celular 

3157184305 3138549494 

Dirección residencia: CRA 8 AE #24 - 01 Municipio / 

Departamento 

La Plata Huila 

CENTRO: CEAD La Plata ZONA:                     Sur 

 

Nombre de la Organización:  Cooperativa Regional de Café Global Cafés 

Departamento:        
                     Huila Municipio o 

ciudad: 
 La Plata  

Sitio Web: Luis.gonzaga@globalcafes.com.co Teléfon

os: 

313 6258868 

Dirección de la organización: Calle 3 No. 3-20 La Plata Huila Dependencia o Unidad:  

mailto:munozgarcialeidylorena@gmail.com
mailto:munozgarcialeidylorena@gmail.com
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Nombre del coordinador de plan de trabajo: Correo 

electrónico: 

luis.gonzaga@globalcafes.com.

co 

Teléfono / Celular 313 6258868 

Número y fecha de suscripción del convenio o acuerdo suscrito entre la 

UNAD y la organización o institución:  

000 de 2023-2026 

 

DATOS ESPECIFICOS DEL PLAN DE TRABAJO (La pasantía debe tener una dedicación mínima 

de 640 horas) 

Intensidad horaria semanal 48 horas 

Número de semanas 16 

Horario 8:00 Am a 12:00 M y de 2:00 Pm a 6:00 Pm 

 

1. DESCRIPCION DETALLADA DEL PLAN DE TRABAJO 

En el marco del convenio establecido entre la cooperativa "Regional de Café Global Cafés" y 

la "Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD)", se solicitó la colaboración de un pasante de 

agronomía. Este pasante tiene como objetivo reforzar los procesos técnicos que buscan mejorar la 

producción agrícola en el municipio de La Plata, Huila, y áreas de influencia de la cooperativa. 

Además, el pasante contribuirá en auditorías enfocadas en la implementación de normativas y sellos 

en fincas productoras de café. Estos procesos incluyen la implementación de medidas de certificación, 

identificación de riesgos, adopción de tecnologías para el lavado de café, ahorro de agua, 

capacitaciones y visitas a las fincas para detectar problemas fitosanitarios. A continuación, se detallarán 

las actividades que conforman este plan. 

Realizar acompañamiento a los procesos de recertificación y certificación requeridos por la 

empresa Global Café: Esta actividad consistirá en revisar personalmente los predios que están en 

proceso de certificación o recertificación por medio de visita a predios con esta condición con el 

objetivo de brindar acompañamiento a los productores en los procesos que requiere la norma y asegurar 

que se cumplan con los requisitos establecidos en los estándares de calidad e inocuidad. 

Ayudar a coordinar las jornadas y actividades requeridas por la empresa que permitan la 

identificación de riesgos de plagas y enfermedades para los caficultores de la zona: Esta actividad tiene 

como objetivo apoyar y llevar a cabo jornadas y actividades de capacitación para identificar los riesgos 

de plagas y enfermedades que puedan afectar la producción y desarrollo del cultivo de café de las 

diferentes veredas del Municipio. Esto permitirá a los productores estar mejor preparados para prevenir 

y controlar estas amenazas. 

Apoyar con la atención y orientación al público en la oficina que se requiera incluida la 

elaboración y entrega del acta o registro correspondiente: Esta actividad consiste en brindar atención y 

orientación al público en la oficina de Global Café en La Plata Huila, en los cuales se incluirán trámites 

relacionados con la producción agrícola, procesos de certificación, entre otros. También se incluirá la 

elaboración y entrega del acta o registro correspondiente. 
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Apoyar las capacitaciones que realiza la organización y equipo técnico del mismo: Esta 

actividad consiste en brindar acompañamiento u apoyo al grupo técnico de la organización que, 

mediante reuniones, días de campo y acompañamiento personalizado, se capacita al gremio cafetero 

del municipio, en las cuales se explicarán las normas de calidad para la producción de café de alta 

calidad. 

Visitar predios de producción agrícola, con el fin de identificar problemas fitosanitarios y 

sugerir medidas correctivas: Esta actividad consiste en visitar los predios de producción de café en el 

municipio de La Plata Huila para identificar problemas fitosanitarios y sugerir medidas correctivas. El 

objetivo es mejorar la producción de café de alta calidad y prevenir pérdidas económicas debido a 

enfermedades y plagas. 

En resumen, este plan de trabajo incluye una serie de actividades que permitirán apoyar y 

fortalecer la producción de café de alta calidad en el municipio de La Plata. Las actividades incluyen 

visitas a predios para acompañamiento en los procesos de certificación y para identificación de 

problemas fitosanitarios, coordinación de jornadas para identificación de riesgos, atención y 

orientación al público en la oficina, y capacitaciones en Buenas Prácticas Agrícolas (BPA) con 

énfasis en implementación de normas y sellos de certificación lo que permitirá lograr una mayor 

efectividad en el fortalecimiento de la producción agrícola y la sostenibilidad ambiental y las 

competencias adquiridas por el pasante. 

2. JUSTIFICACIÓN 

En Colombia como en otros países la agricultura juega un papel fundamental en la economía, 

seguridad alimentaria, empleo, educación, innovación, entre otros; resaltando la producción de café, 

que históricamente ha sido cultivado y procesado para diferentes fines económicos y sociales. En la 

Plata Huila, la producción de café especial se ha convertido en una de las mejores opciones de 

producción, en el que muchas familias han optado por darle un valor agregado a sus cultivos y con ello 

tener mejores resultados económicos y sostenibilidad, ayudando al medio ambiente y minimizando el 

impacto ambiental ocasionado por el hombre. 

Estudiando la fórmula más adecuada para realizar la parte práctica como opción de grado en el 

campo agrario y como futura profesional agrónoma, se cuenta con la opción de presentar la propuesta 

de pasantía en la cooperativa Regional de Café (Global cafés) en el municipio de la Plata Huila, donde 

se prestará un servicio eficiente y oportuno a las comunidades rurales del Municipio, teniendo en cuenta 

los procesos técnicos que ayudan a fortalecer la producción agrícola de la zona bajo los lineamientos 

de la cooperativa regional de café, lo cual me permitirá reforzar y poner en práctica todo lo aprendido 

en la formación integral, donde ambas partes encontremos bienestar profesional y de trabajo. 

La Cooperativa Regional de Café tiene dentro de sus funciones brindar escenarios de 

crecimiento agrícola dedicados a la producción de café, en la cual presta acompañamiento a los 

productores en asistencia técnica en  buenas prácticas agrícolas en los diferentes procesos de desarrollo 

del café, incentivando a la producción sostenible, además de apoyar en la educación como proyecto 

social, en donde se podrá prestar servicios de asesorías a los caficultores del municipio, permitiendo 
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planificar la producción, poniendo en práctica los conocimientos y actitudes adquiridos durante el 

proceso de pregrado, puesto que, día a día Colombia se enfrenta con el reto de mantener la seguridad 

alimentaria del país, por ende, es crucial que las actividades agrícolas crezcan de manera rápida, 

enfrentándose a mayores exigencias, cambio climático y nuevos Fito patógenos; los cuales nos han 

llevado a buscar nuevas estrategias, mecanismos, opciones y acciones contundentes en aras de mejorar 

la producción de este sector, donde el Agrónomo cumple un rol importante. Por consiguiente, el 

desarrollo de la pasantía en Global Cafés aportará significativamente al crecimiento práctico 

profesional y adquisición de experiencia laboral en el campo agrario, siéndole útil a una sociedad 

necesitada de espacios y de personas que trabajen por comunidades desfavorecidas, madres cabeza de 

hogar, familias víctimas del desplazamiento forzado y demás, aportando en la búsqueda de mejorar sus 

condiciones de vida y especialmente en la seguridad alimentaria desde la perspectiva como futura 

Agrónoma, donde se estará presta a cumplir con los principios y valores enfocados en respeto, 

compañerismo e integridad, trabajo en equipo, manejo de personal de la cooperativa regional de café; 

valores que me acercaran a ser mejor profesional y a la entidad al cumplimento de sus metas. 

3. OBJETIVO GENERAL 

✔ Brindar apoyo a la gestión técnica de los diferentes procesos de certificación de fincas 

asociadas enmarcados en el plan de la Cooperativa Regional de Café Global Cafés en la Plata 

Huila. 

4. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

✔ Visitar predios de producción agrícola, donde se estén realizando trámites de certificación en 

FLO, UTZ, 4C, CAFÉ PARCTICES, entre otras, para realizar acompañamiento a los procesos 

de recertificación. 

✔ Apoyar con la atención y orientación al público en la oficina que se requiera incluida la 

elaboración y entrega del acta o registro correspondiente. 

✔ Apoyar las capacitaciones que realiza la organización y equipo técnico del mismo, en el cual 

se resaltarán las normas de calidad para la producción de café bajo un sello de certificación. 

 

 

 

ACTIVIDAD 

Mes 1 

01/10/20

23 a 

31/10/20

23 

Mes 2 

01/11/20

23 a 

30/11/20

23 

Mes 3 

01/12/20

23 a 

31/12/20

23 

Mes 4 

01/01/20

24 a 

31/01/20

24 

Mes 05 

01/02/20

24 a 

29/01/20

24 

Realizar acompañamiento a 

predios de producción cafetera de la zona, 

donde se estén realizando trámites de 

 x x x x 
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certificación que la empresa requiera. 

Meta:  

3 registros diarios en 

memorandos de visita a finca, sobre la 

verificación, implementación y/o 

seguimiento en las normas mencionadas. 

Apoyar con la atención y 

orientación al público en la oficina en la 

cual se incluye la elaboración y entrega de 

actas o registros correspondientes. 

Meta:  

12 registros de asistencia de visita 

a oficina de productores. 

x x x x x 

Apoyar las capacitaciones que 

realizan la organización y equipo técnico 

del mismo, en el cual se resaltarán las 

normas de calidad para la producción de 

café bajo un sello de certificación. 

Meta:  

8 registros de asistencia a 

capacitaciones en diferentes veredas del 

Municipio. 

x x x x x 

Anexo o informe consolidado 

final, de las actividades realizadas de la 

pasantía en la cooperativa regional de 

café (Global Cafés); donde se realizará la 

justificación y aprobación.  

Meta:  

1 informe final de las actividades 

realizadas. 

 x  x x 
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8. RESULTADOS O PRODUCTOS ESPERADOS: 

 

 

RESULTADO/PRODUCTO ESPERADO INDICADOR 

Capacitaciones que realizan la organización y equipo 

técnico del mismo, en el cual se resaltarán las normas de 

calidad para la producción de café bajo un sello de 

certificación. 

Número de agricultores 

asistentes a la capacitación / número 

de agricultores certificados 

convocados a las capacitaciones. 

Realizar acompañamiento a predios de producción 

cafetera de la zona, donde se estén realizando trámites de 

certificación que la empresa requiera. 

Número de visitas técnicas 

realizadas y registradas / Número de 

visitas programadas a predios 

certificados. 

Atención y orientación al público en la oficina en la 

oficina en la cual se incluye la elaboración y entrega de actas 

o registros correspondientes 

Horas efectivas de atención al 

público / horas programadas de 

atención a los agricultores. 

Informe final, aprobación del jefe inmediato de la 

cooperativa Regional de Café (Global Cafés) y asesor de 

trabajo de grado UNAD, donde se realizará la explicación 

detalladamente de lo ejecutado para su aprobación. 

1 informe mensual de avance y 

1 informe final. 

 

DOCENTE ASESOR DE LA PROPUESTA DE PASANTIA 

NOMBRE Alexander Castro Polanco 

PROGRAMA Agronomía 

CENTRO La Plata 

ZONA Sur 

 

INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO 

IMPORTANTE: Este formato debe ser diligenciado en procesador de texto o esfero 

negro con letra legible. 

Este formato debe ser diligenciado por el estudiante que seleccionó la opción de trabajo de 

grado de Pasantía. La extensión máxima de la propuesta debe ser de 10 páginas. Se sugiere leer 

detenidamente la normatividad de las opciones de trabajo de grado en el Acuerdo 006 de 2014.   
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Los estudiantes que presentan la propuesta de Pasantía son responsables de la información 

aquí consignada en cuanto a su carácter inédito, autenticidad y el respeto de la propiedad 

intelectual. (este texto va proyecto de investigación, proyecto aplicado, monografía y 

emprendimiento 

1 Responda en forma clara los datos de la información general del plan de trabajo de 

pasantía. Tenga en cuenta que el título de la propuesta debe ser corto, claro, conciso e indicar 

la naturaleza del proyecto y el área de aplicación. 

2 Responda en forma clara y completa los datos específicos de Plan de Trabajo (la 

pasantía debe ser una dedicación mínima de 640 horas) los integrantes de la propuesta de 

emprendimiento empresarial 

3 DESCRIPCION DETALLADA DEL PLAN DE TRABAJO 

Realice la descripción detallada del plan de trabajo con cada una las actividades a 

desarrollar durante la pasantía.  

4 La justificación de la pasantía debe presentarla clara y argumentada desde el punto de 

vista teórico, práctico, empresarial y personal sobre las razones que justifican realizar la 

pasantía y su relación con el programa académico. 

5 El objetivo general debe expresar lo que se pretende lograr con la pasantía, 

mencionando el “qué” en una situación específica. 

Debe ser redactado en infinitivo (Verbo sin conjugar, por ejemplo: Analizar, evaluar, 

diseñar) debe ser claro (Qué exprese la acción a realizar), concreto (Conciso que no dé lugar 

a confusiones), medible (verificable o demostrable su logro dentro del trabajo).  

Ejemplo diseñar un plan de marketing para la empresa xxx para el primer semestre 

del año 2015. 

6 Los objetivos específicos explicitan lo que se pretende lograr con cada uno de los 

pasos, actividades o acciones que se desarrollan en la pasantía y que permiten el alcance del 

objetivo general. 

7 El cronograma de actividades es la definición clara y concreta de las actividades 

desarrolladas en el tiempo de duración de la pasantía. Debe contemplar cada una de las 

actividades a realizar durante el período o períodos de la pasantía, así como el tiempo en el 

que se va a llevar a cabo cada una de estas actividades.  Se redacta en términos muy concretos 

y generales. 

8 Los resultados/productos esperados deben ser coherentes con los objetivos específicos 

y con el objetivo general. Deben ser concretos, tangibles, medibles, verificables, pueden ser 

expresados por medio de indicadores de tipo cuantitativo y cualitativo, y pueden clasificarse. 
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Enumere los resultados verificables que se alcanzarán durante el desarrollo de la pasantía. 

Ejemplo: Incremento de la participación del mercado.      Indicador: % de participación 

alcanzada. 

9 Responda en forma clara y completa los datos del docente Asesor de la propuesta de 

pasantía. 

 Fuente. UNAD, 2023 

Minuta de Contrato y Asignación de Supervisión  

Se relaciona a continuación la Minuta de Contrato del Convenio de Práctica y Pasantía 

Suscrito entre la Universidad Nacional Abierta y a Distancia – UNAD y Global Cafés en la Plata 

Huila, asimismo el documento formal de asignación de supervisor del mismo. 

Figura 2 

Minuta de contrato del convenio de práctica y pasantía 
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Marco Geográfico 

Localización geográfica del municipio de la plata huila y sus veredas. 

Figura 3  

Localización geográfica 

Fuente. Gobernación del Huila (2021). 

El municipio de La Plata ha sido denominado, “La Villa de San Sebastián”, y se considera 

a San Sebastián como su patrono, cada veinte de enero se congregan los habitantes del municipio 

y de sus alrededores para celebrar las fiestas en honor a este santo de la Iglesia católica (Castillo, 

Perdomo y Puyo, 2017).  

El municipio de La Plata se encuentra localizado en la parte sur occidente del departamento 

del Huila; en las estribaciones de la Cordillera Central, geográficamente se encuentra situado en 
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las coordenadas 2°23´00’’ de Latitud Norte y 75° 56´00’’ de Longitud Oeste (Castillo, Perdomo y 

Puyo, 2017). 

Con respecto a su ubicación geográfica estratégica se constituye en el eje del occidente del 

Huila y el oriente caucano, con especial proyección en su factor turístico arqueológico, los 

municipios circunvecinos tales como Paicol, Tesalia, La Plata y Nátaga en el Huila, así como Inzá, 

Belalcázar, Itaibe y Tierra dentro del Cauca, confluyen a nuestro municipio por la oferta de 

servicios financieros, educativos superiores, de telefonía, oferta de habitaciones, restaurantes, 

transporte y actividades culturales que permiten recrear al visitante y ambientarlo en las 

costumbres locales, además de una fácil conectividad vial para acceder a la troncal del magdalena 

razones suficientes para afirmar que La Plata es un municipio epicentro de la región (Castillo, 

Perdomo y Puyo, 2017). 
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Programador ejecutado (01) 

Figura 4 

Programador ejecutado del mes de octubre 

 NIT:900571820-7 

Nombre Leidy Lorena Muñoz García año: 2023 

Cargo: Asistente Sostenibilidad mes: Octubre 

Departamento HUILA municipio: La Plata  

Lunes 
Las Acacias 

(Belén) 

Martes 
La Unión 

(Belén) 

Miércoles 
Neiva 

Jueves 
Cachipay 

(Belén) 

Viernes Cachipay 

(Belén) y 

San Vicente 

Sábado 
Global 

Cafés 2 3 4 5 6 7 

Inducción y 

Familiarización de los 

sellos de certificación. 

Visita de asistencia 

técnica a los 

productores: Juan 

Esteban Piso y 

Norberto Piso Levada  

Demostración de 

Inspecciones interna 

y visita de asistencia 

técnica a los 

productores: Miguel 

Ángel Luna y Héctor 

Arnulfo Luna. 

Capacitación del 

sello 

RAINFOREST 

ALLIANCE en las 

instalaciones de la 

trilladora de 

CADEFIHUILA. 

Visita de asistencia 

técnica a los 

productores: Jorge 

Eliecer Lulio, 

Marciano Rosada 

Ortiz, Édison Dudan 

Guaraniita y Marco 

Antonio Muñoz. 

Capacitación de 

calidades y servicios 

de GLOBAL CAFÉS 

y visita de asistencia 

técnica a los 

productores: Pedro 

Elmer Varela y Wilson 

Olmedo Gutiérrez. 

Apoyo en oficinas de 

GLOBAL CAFÉ, 

atención a productores y 

programación de visitas 

de la semana. 

Lunes 
La 

Independenci

a y la Florida 

(Belén) 

Martes 

Global 

Cafés 

Miércoles La 

Reform

a y la 

Florida 

(Belén) 

Jueves 
Villa 

Losada 

(La Plata) 

Viernes 
Villa Losada 

(La Plata) y 

Palmichal 

(Inzá) 

Sábado 

Global 

Cafés 9 10 11 12 13 14 
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Apoyo de auditorías 

al aliado comercial 

SUCDEN.  

Visita de asistencia 

técnica a los 

productores: Ismael 

Vidal Sáenz y Deison 

Riascos Chilito. 

Capacitación 

"Webinar 

Plaguicidas 

Rainforest 

Alliance_sector 

café" 

Visita de asistencia 

técnica a los 

productores: Nelson 

Benjamín Luna y 

Carlos Andrés 

Valencia. 

Visita de asistencia 

técnica a los 

productores: Carlos 

Arturo Cebay Caldón, 

David Rubén Gómez 

Montero y Teodomira 

Quipo Pillimue. 

Capacitación de 

calidades y servicios 

de GLOBAL CAFÉS 

y visita de asistencia 

técnica a los 

productores: Eider 

Palomino Pete y Edier 

Alexander Palomino 

Pete. 

Apoyo en oficinas de 

GLOBAL CAFÉ, 

atención a productores y 

programación de visitas 

de la semana. 

Lunes 

  

Martes 
Bella 

Vista 

Miércoles Bella 

Vista y 

Birman

ia 

Jueves 

El Perico 

Viernes 
La Guinea, 

el Cedro y 

Palmichal. 

Sábado 
Global 

Cafés 16 17 18 19 20 21 

  

Visita de asistencia 

técnica a los 

productores: José 

Erney Cabrera, José 

Ever Ramírez 

Grandes y Luis 

Enrique Villamil. 

Visita de asistencia 

técnica a los 

productores: Miguel 

Osvaldo Cuchimba, 

Wilson Darío Pena 

Quipo y Alexander 

Sánchez Pajoy. 

Visita de asistencia 

técnica a los 

productores: Ana 

Lucia Cuetocue, 

Luber Muñoz 

Córdoba y Héctor 

Fabio Hoyos Oyola. 

Capacitación de 

calidades y servicios 

de GLOBAL CAFÉS 

y visita de asistencia 

técnica a los 

productores: Marcelo 

Volverás Pancho, 

Harold Andrés Sánchez 

y Francisco Antonio 

Montenegro. 

Apoyo en oficinas de 

GLOBAL CAFÉ, 

atención a productores y 

programación de visitas 

de la semana. 

Lunes 

El Cedro y 

los Alpes 

Martes 
El Carmen 

y el 

Pescador 

Miércoles Alto 

Retiro 

y San 

Sebasti

án 

Jueves 
San 

Sebastián 

y la 

Aurora 

Viernes 

Las Acacias  

(Belén) 

Sábado 

Global 

Cafés 23 24 25 26 27 28 

Visita de asistencia 

técnica a los 

productores: Urbano 

Sánchez Tumiña y 

Fabián Rojas Melenge. 

Visita de asistencia 

técnica a los 

productores: Natalio 

Ospina Bermeo y 

Ricardina Gómez 

Chicue. 

Visita de asistencia 

técnica a los 

productores: Farith 

Becerra Fiesco y 

Wilmer Pechené 

Magín. 

Visita de asistencia 

técnica a los 

productores: 

Guillermo Anaya 

Cangrejo y Leonel 

Osvaldo Gelpud. 

Capacitación de 

calidades y servicios 

de GLOBAL CAFÉS 

y llamadas a 

productores del 

proyecto triple C. 

Apoyo en oficinas de 

GLOBAL CAFÉ, 

atención a productores y 

programación de visitas 

de la semana. 
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Lunes 
La Aurora 

Martes Los 

Jardines 

Miércoles 
  

Jueves 
  

Viernes 
  

Sábado 
 

30 31         

Visita de asistencia 

técnica a los 

productores: Nelly 

Medina y Marcos 

Gentil Quina Camayo. 

Visita de asistencia 

técnica a los 

productores: Hernán 

Muñoz Benavidez y 

Milton Arley Muñoz 

Benavidez. 

        

Fuente. Propia, bajo los formatos de Global Cafés. 
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Informe Mensual (01) 

Figura 5  

Informe del mes de octubre 

Funcionario Leidy Lorena Muñoz García Mes: Octubre   

        

Vereda Municipio Día Act. 

Realizadas 

Indicador de 

result. % 

Dificultades Total, Asist. Observaciones 

Las Acacias Belén - La 

Plata 

2 Inducción y 

visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Juan Esteban 

Piso 

(Asociado), y 

Nolberto Piso 

100% ninguna 3 Se asistió a la inducción como 

nuevo miembro a la cooperativa 

Global Cafés, en el cual se resaltó 

su misión, objetivos, visión, 

servicios y líneas de compra.  

Realicé visita técnica a los 

productores Nolberto Piso 

Levada (cliente), y Juan Esteban 

Piso (asociado). Con el objetivo 

de evaluar y analizar el proceso y 
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Levada 

(Cliente) 

desarrollo productivo del café 

especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), 

planes de fertilización de acuerdo 

a la floración, controles 

culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y 

balance nutricional en la planta. 

Así mismo, se hace revisión de 

las instalaciones de la finca, tales 

como: secadero, beneficiadero, 

fosa, sistemas y tratamientos de 

aguas residuales y aguas mieles. 
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La Unión Belén - La 

Plata 

3 Demostración 

y visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Miguel Ángel 

Luna 

(Asociado), y 

Héctor 

Arnulfo Luna 

(Asociado). 

100% ninguna 3 Se participó en dos 

demostraciones acerca de la 

metodología de visitas a fincas en 

tiempo real. Inspecciones 

internas, a cargo del técnico 

Wilmar Noriega. 

Realicé visita técnica a los 

productores Héctor Arnulfo Luna 

(asociado), y Miguel Ángel Luna 

(asociado). Con el objetivo de 

evaluar y analizar el proceso y 

desarrollo productivo del café 

especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), 

planes de fertilización de acuerdo 

a la floración, controles 

culturales, manejo de productos 
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orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y 

balance nutricional en la planta. 

Así mismo, se hace revisión de 

las instalaciones de la finca, tales 

como: secadero, beneficiadero, 

fosa, sistemas y tratamientos de 

aguas residuales y aguas mieles. 

trilladora de 

CADEFIHUI

LA 

Neiva 4 Capacitación 

del sello 

RAINFORES

T ALLIANCE 

en las 

instalaciones 

de la trilladora 

de 

100% ninguna 32 Me dirigí a la ciudad de Neiva en 

compañía del grupo de 

sostenibilidad: Jhonatan Meneses 

Yara (coordinador ambiental de 

GLOBAL CAFÉS) y Wilmar 

Noriega (Técnico de GLOBAL 

CAFÉS). En la cual recibí la 

capacitación de RAINFOREST 
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CADEFIHUI

LA 

ALLIANCE dirigida y ejecutada 

por el ingeniero Jon Jairo 

Jiménez representante. Se expuso 

los cambios y modificaciones de 

los 6 capítulos que comprende el 

estándar y con ello sus requisitos.  

Cachipay Belén - La 

Plata 

5 Visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Jorge Eliecer 

Luligo 

(Cliente), y 

Marco 

Antonio 

Muñoz 

(Cliente) 

100% ninguna 3 Realicé visita técnica a los 

productores Jorge Eliecer Luligo 

(cliente), y Marco Antonio 

Muñoz (cliente). Con el objetivo 

de evaluar y analizar el proceso y 

desarrollo productivo del café 

especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), 

planes de fertilización de acuerdo 

a la floración, controles 

culturales, manejo de productos 
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orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y 

balance nutricional en la planta. 

Así mismo, se hace revisión de 

las instalaciones de la finca, tales 

como: secadero, beneficiadero, 

fosa, sistemas y tratamientos de 

aguas residuales y aguas mieles. 

Cachipay y 

San Vicente 

Belén e Inzá 6 Capacitación 

de calidades y 

servicios de 

GLOBAL 

CAFÉS y 

visita de 

asistencia 

técnica a los 

100% ninguna 37 En compañía del Técnico Wilmar 

Noriega, técnico de calidad 

Víctor Bonilla de la Cooperativa 

GLOBAL CAFÉS, se visita la 

vereda San Vicente del municipio 

de Inzá, como plan choque 

realizado por la cooperativa 

Global Cafés. 
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productores: 

Pedro Elmer 

Varela 

(Asociado), y 

Wilson 

Olmedo 

Gutiérrez 

(Cliente). 

Realicé visita técnica a los 

productores Pedro Elmer Varela 

(Asociado), y Wilson Olmedo 

Gutiérrez (Cliente). Con el 

objetivo de evaluar y analizar el 

proceso y desarrollo productivo 

del café especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), 

planes de fertilización de acuerdo 

a la floración, controles 

culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y 

balance nutricional en la planta. 

Así mismo, se hace revisión de 
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las instalaciones de la finca, tales 

como: secadero, beneficiadero, 

fosa, sistemas y tratamientos de 

aguas residuales y aguas mieles. 

Global Cafés La Plata 7 Apoyo en 

oficinas de 

GLOBAL 

CAFÉ, 

atención a 

productores y 

programación 

de visitas de la 

semana. 

100% ninguna 1 Realicé el programador de 

actividades para la siguiente 

semana. Visita  

La 

Independencia 

y La Florida 

Belén - La 

Plata 

9 Visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Ismael Vidal 

0% Se realizó la 

visita ambos 

productores. 

Don Ismael la 

gente de la 

1 Me dirigí hasta la vereda la 

independencia con el objetivo de 

realizar una isita de asistencia 

técnica al productor Ismael vida, 

pero, no se encontró la finca y la 
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Sáenz 

(Cliente), y 

Deison 

Riascos 

Chilito 

(Cliente). 

vereda no sabe 

quién es y 

donde vive. 

Por otro lado, 

don Deison 

acordó la 

visita, pero no 

estaba en la 

finca. 

comunidad desconoce su nombre. 

Por otro lado, se concretó la 

visita a don Deison Riascos 

Chilito, pero al llegar a su casa no 

estaba. 

Global Cafés La Plata 10 Capacitación 

"Webinar 

Plaguicidas 

Rainforest 

Alliance_secto

r café" 

100% ninguna 0 Participé en una capacitación la 

cual, bajo la normatividad 

establecida en el estándar de 

calidad Rainforest Alliance, se 

enfatiza sobre la gestión de 

plaguicidas y manejo de 

agroquímicos, sección 4.5 MIP y 

4.6 Manejo de Agroquímicos. En 

donde se explica la metodología 
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o proceso para la solicitud de un 

plaguicida de tipo excepcional. 

De igual forma, se enfatiza los 

plaguicidas que no tienen 

excepción alguna, que, por ende, 

sería clasificados como altamente 

peligroso.  

La Reforma y 

La Florida 

Belén - La 

Plata 

11 Visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Nelson 

Benjamín 

Luna 

(Cliente), 

David Rubén 

Gómez 

Montero 

100% ninguna 4 Realicé visita técnica a los 

productores Nelson Benjamín 

Luna (Cliente), David Rubén 

Gómez Montero (cliente) y 

Carlos Andrés Valencia (Cliente). 

Con el objetivo de Con el 

objetivo de evaluar y analizar el 

proceso y desarrollo productivo 

del café especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), 
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(cliente) y 

Carlos Andrés 

Valencia 

(Cliente). 

planes de fertilización de acuerdo 

a la floración, controles 

culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y 

balance nutricional en la planta. 

Así mismo, se hace revisión de 

las instalaciones de la finca, tales 

como: secadero, beneficiadero, 

fosa, sistemas y tratamientos de 

aguas residuales y aguas mieles. 

Villa Losada La Plata 12 Visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Carlos Arturo 

100% ninguna 3 Realicé visita técnica a los 

productores Carlos Arturo Cebay 

Caldón (Cliente), y Teodomira 

Quipo Pillimue (asociada). Con 

el objetivo de evaluar y analizar 
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Cebay Caldón 

(Cliente), y 

Teodomira 

Quipo 

Pillimue 

(asociada). 

el proceso y desarrollo 

productivo del café especial de 

cada unidad productiva, manejo 

integrado de plagas y 

enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo con la 

floración, controles culturales, 

manejo de productos orgánicos 

para el campo y recomendaciones 

acerca de aplicaciones de 

fitohormonas, reguladores 

fisiológicos y balance nutricional 

en la planta. Así mismo, se hace 

revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales 

y aguas mieles. 
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Villa Losada y 

Palmichal 

La Plata y 

Inzá 

13 Capacitación 

de calidades y 

servicios de 

GLOBAL 

CAFÉS y 

visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Eider 

Palomino Pete 

(Cliente), y 

Edier 

Alexander 

Palomino Pete 

(Cliente). 

100% ninguna 38 En compañía del técnico Wilmar 

Noriega de la cooperativa 

GLOBAL CAFES, se visita la 

vereda Palmichal del municipio 

de Inzá, como plan choque 

realizado por la cooperativa 

Global Cafés. 

Realicé visita técnica a los 

productores Eider Palomino Pete 

(Cliente), y Edier Alexander 

Palomino Pete (Cliente). Con el 

objetivo de evaluar y analizar el 

proceso y desarrollo productivo 

del café especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), 

planes de fertilización de acuerdo 

a la floración, controles 
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culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y 

balance nutricional en la planta. 

Así mismo, se hace revisión de 

las instalaciones de la finca, tales 

como: secadero, beneficiadero, 

fosa, sistemas y tratamientos de 

aguas residuales y aguas mieles. 

Global Cafés La Plata 14 Apoyo en 

oficinas de 

GLOBAL 

CAFÉ, 

atención a 

productores y 

programación 

100% ninguna 1 Se realiza programador de 

actividades para la siguiente 

semana.  
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de visitas de la 

semana. 

Bella Vista La Plata 17 Visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

José Erney 

Cabrera 

(cliente), José 

Ever Ramírez 

Grandes 

(cliente) y 

Luis Enrique 

Villamil 

(Cliente). 

100% El productor 

José Ever 

Ramírez, le 

comenta al 

técnico que 

para la visita 

debe esperar a 

la persona que 

actualmente le 

está 

administrando 

su finca, pero 

al llegar a su 

casa el señor 

no estaba. 

3 Realicé visita técnica a los 

productores José Erney Cabrera 

(cliente) y Luis Enrique Villamil 

(Cliente). Con el objetivo de 

evaluar y analizar el proceso y 

desarrollo productivo del café 

especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), 

planes de fertilización de acuerdo 

a la floración, controles 

culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y 
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balance nutricional en la planta. 

Así mismo, se hace revisión de 

las instalaciones de la finca, tales 

como: secadero, beneficiadero, 

fosa, sistemas y tratamientos de 

aguas residuales y aguas mieles. 

Bella Vista y 

Birmania  

La Plata 18 Visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Miguel 

Osvaldo 

Cuchimba 

(Cliente), 

Wilson Darío 

Pena Quipo 

(Cliente) y 

Alexander 

100% El productor 

Wilson Pena 

no se 

encontraba en 

la finca. 

3 Realicé visita técnica a los 

productores Miguel Osvaldo 

Cuchimba (Cliente) y Alexander 

Sánchez Pajoy (Cliente). Con el 

objetivo de evaluar y analizar el 

proceso y desarrollo productivo 

del café especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), 

planes de fertilización de acuerdo 

a la floración, controles 

culturales, manejo de productos 
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Sánchez Pajoy 

(Cliente). 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y 

balance nutricional en la planta. 

Así mismo, se hace revisión de 

las instalaciones de la finca, tales 

como: secadero, beneficiadero, 

fosa, sistemas y tratamientos de 

aguas residuales y aguas mieles. 

El Perico La Plata 19 Visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Ana Lucia 

Cuetocue 

(Clienta), 

Luber Muñoz 

100% Se visitó la 

residencia del 

productor 

Héctor Fabio 

Hoyos Oyola, 

pero no se 

encontraba. 

3 Realicé visita técnica a los 

productores, Ana Lucia Cuetocue 

(Clienta), Luber Muñoz Córdoba 

(Cliente). Con el objetivo de 

evaluar y analizar el proceso y 

desarrollo productivo del café 

especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de 
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Córdoba 

(Cliente) y 

Héctor Fabio 

Hoyos Oyola 

(Cliente). 

plagas y enfermedades (MIPE), 

planes de fertilización de acuerdo 

a la floración, controles 

culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y 

balance nutricional en la planta. 

Así mismo, se hace revisión de 

las instalaciones de la finca, tales 

como: secadero, beneficiadero, 

fosa, sistemas y tratamientos de 

aguas residuales y aguas mieles. 

La Guinea, el 

Cedro y el 

Pescador 

La Plata 20 Capacitación 

de calidades y 

servicios de 

GLOBAL 

100% El Productor 

Marcelo 

Volverás 

Pancho no 

20 En compañía del técnico Wilmar 

Noriega de la cooperativa 

GLOBAL CAFES, se visita la 

vereda Palmichal del municipio 
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CAFÉS y 

visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Marcelo 

Volverás 

Pancho 

(Cliente), 

Harold Andrés 

Sánchez 

(Cliente) y 

Francisco 

Antonio 

Montenegro 

(Cliente). 

estaba en la 

finca y 

tampoco 

contestó la 

llamada 

telefónica. 

de Inzá, como plan choque 

realizado por la cooperativa 

Global Cafés. 

Realicé visita técnica a los 

productores Harold Andrés 

Sánchez (Cliente) y Francisco 

Antonio Montenegro (Cliente). 

Con el objetivo de evaluar y 

analizar el proceso y desarrollo 

productivo del café especial de 

cada unidad productiva, manejo 

integrado de plagas y 

enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la 

floración, controles culturales, 

manejo de productos orgánicos 

para el campo y recomendaciones 

acerca de aplicaciones de 
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fitohormonas, reguladores 

fisiológicos y balance nutricional 

en la planta. Así mismo, se hace 

revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales 

y aguas mieles. 

Global Cafés La Plata 21 Apoyo en 

oficinas de 

GLOBAL 

CAFÉ, 

atención a 

productores y 

programación 

de visitas de la 

semana. 

100% ninguna 1 Realicé el programador de 

actividades para la siguiente 

semana. Visita  
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El Cedro y 

Los Alpes 

La Plata 23 Visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Urbano 

Sánchez 

Tumiña 

(Cliente) y 

Fabián Rojas 

Melenge 

(asociado) 

100% ninguna 3 Realicé visita técnica los 

productores Urbano Sánchez 

Tumiña (Cliente) y Fabián Rojas 

Melenge (asociado). Con el 

objetivo de evaluar y analizar el 

proceso y desarrollo productivo 

del café especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), 

planes de fertilización de acuerdo 

a la floración, controles 

culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y 

balance nutricional en la planta. 

Así mismo, se hace revisión de 
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las instalaciones de la finca, tales 

como: secadero, beneficiadero, 

fosa, sistemas y tratamientos de 

aguas residuales y aguas mieles. 

El Carmen y 

El Pescador 

La Plata_La 

Argentina 

24 Visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Natalio 

Ospina 

Bermeo 

(Cliente) y 

Ricardina 

Gómez Chicue 

(Asociada). 

100% ninguna 3 Realicé visita técnica los 

productores Natalio Ospina 

Bermeo (Cliente) y Ricardina 

Gómez Chicue (Asociada). Con 

el objetivo de evaluar y analizar 

el proceso y desarrollo 

productivo del café especial de 

cada unidad productiva, manejo 

integrado de plagas y 

enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la 

floración, controles culturales, 

manejo de productos orgánicos 

para el campo y recomendaciones 
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acerca de aplicaciones de 

fitohormonas, reguladores 

fisiológicos y balance nutricional 

en la planta. Así mismo, se hace 

revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales 

y aguas mieles. 

Alto Retiro y 

San Sebastián 

La Plata 25 Visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Farith Becerra 

Fiesco 

(cliente) y 

Wilmer 

Pechené 

100% ninguna 3 Realicé visita técnica a los 

productores Farith Becerra Fiesco 

(cliente) y Wilmer Pechené 

Magín (Cliente). Con el objetivo 

de evaluar y analizar el proceso y 

desarrollo productivo del café 

especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), 
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Magín 

(Cliente). 

planes de fertilización de acuerdo 

a la floración, controles 

culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y 

balance nutricional en la planta. 

Así mismo, se hace revisión de 

las instalaciones de la finca, tales 

como: secadero, beneficiadero, 

fosa, sistemas y tratamientos de 

aguas residuales y aguas mieles. 

San Sebastián 

y la Aurora 

La Plata 26 Visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Guillermo 

100% ninguna 3 Realicé visita técnica los 

productores Guillermo Anaya 

Cangrejo (Cliente) y Leonel 

Osvaldo Gelpud (Cliente). Con el 

objetivo de evaluar y analizar el 
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Anaya 

Cangrejo 

(Cliente) y 

Leonel 

Osvaldo 

Gelpud 

(Cliente) 

proceso y desarrollo productivo 

del café especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), 

planes de fertilización de acuerdo 

a la floración, controles 

culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y 

balance nutricional en la planta. 

Así mismo, se hace revisión de 

las instalaciones de la finca, tales 

como: secadero, beneficiadero, 

fosa, sistemas y tratamientos de 

aguas residuales y aguas mieles. 
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Las Acacias. La Plata 27 Capacitación 

de calidades y 

servicios de 

GLOBAL 

CAFÉS y 

llamadas a 

productores 

del proyecto 

triple C. 

100% ninguna 1 En compañía del técnico Wilmar 

Noriega de la cooperativa 

GLOBAL CAFES, se visita la 

vereda Las Acacias del municipio 

de Belén, como plan choque 

realizado por la cooperativa 

Global Cafés, en el cual se 

expone el propósito de la 

cooperativa, su misión, visión, 

servicios, líneas de compra, 

trazabilidad y calidad del café. 

Llamé a cada uno de los 

productores certificados con el 

sello Rainforest Alliance los 

cuales están en el programa 

Triple C. 
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Global Cafés La Plata 28 Apoyo en 

oficinas 

atención a 

productores y 

programación. 

100% ninguna 1 Realicé el programador de 

actividades para la siguiente 

semana. Visita  

La Aurora La Plata 30 Visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Nelly Medina 

(clienta) y 

Marcos Gentil 

Quina 

Camayo 

(cliente). 

100% ninguna 3 Realicé visita técnica los 

productores Nelly Medina 

(clienta) y Marcos Gentil Quina 

Camayo (cliente). Con el objetivo 

de evaluar y analizar el proceso y 

desarrollo productivo del café 

especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), 

planes de fertilización de acuerdo 

a la floración, controles 

culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 
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recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y 

balance nutricional en la planta. 

Así mismo, se hace revisión de 

las instalaciones de la finca, tales 

como: secadero, beneficiadero, 

fosa, sistemas y tratamientos de 

aguas residuales y aguas mieles. 

Los Jardines La Plata 31 Visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Hernán 

Muñoz 

Benavidez 

(cliente) y 

Milton Arley 

100% ninguna 3 Realicé visita técnica los 

productores Hernán Muñoz 

Benavidez (cliente) y Milton 

Arley Muñoz Benavidez 

(asociado). Con el objetivo de 

evaluar y analizar el proceso y 

desarrollo productivo del café 

especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de 
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Muñoz 

Benavidez 

(asociado). 

plagas y enfermedades (MIPE), 

planes de fertilización de acuerdo 

a la floración, controles 

culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y 

balance nutricional en la planta. 

Así mismo, se hace revisión de 

las instalaciones de la finca, tales 

como: secadero, beneficiadero, 

fosa, sistemas y tratamientos de 

aguas residuales y aguas mieles. 

Fuente. Propia, bajo los formatos de Global Cafés. 
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Actividades Realizadas Mes (01) 

Figura 6  

Formato de actividades realizadas mes 1 

Fecha: 

Periodo comprendido entre el 02 de octubre al 31 del mismo, 

2023. 

Informe No.:  

Uno (01) 

 

1. INFORMACIÓN DEL ESTUDIANTE 

Nombre: Leidy Lorena Muñoz Garcia Identificación: 1.004.492.128 

Correo institucional: 

llmunozg@unadvirtual.edu.co 

munozgarcialeidylorena@gmail.com 

Skype: live:.cid.6ba32b532bda7093  Celular: 3157184305 

 

2. INFORMACIÓN DEL ESCENARIO DE PRÁCTICA 

Nombre o razón social: 

COOPERATIVA REGIONAL DE CAFÉS ESPECIALES 

“GLOBAL CAFÉS” 

Representante legal:  

Coordinador de la oficina. 

Luis Gonzaga Ordóñez Camero. 

Correo electrónico: luis.gonzaga@globalcafes.com.co  Teléfono: 3136258868 

 

 

3. INFORMACIÓN DEL PROFESIONAL EXTERNO QUE ACOMPAÑA LA 

PRÁCTICA: 

mailto:llmunozg@unadvirtual.edu.co
mailto:luis.gonzaga@globalcafes.com.co
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Nombre: 

Jonatán Libardo Meneses Yara (Coordinador Ambiental FT: “GLOBAL 

CAFÉS”) 

Correo institucional: jhonatan.meneses@globalcafes.com.co  Celular: 3204849419 

 

4. INFORMACIÓN DEL DOCENTE DE ACOMPAÑAMIENTO UNAD: 

Nombre: Alexander Castro Polanco 

Correo institucional: Alexander.castro@unadvirtual.edu.co 

Skype:  Celular: 3143065452 

 

5. OBJETIVOS GENERAL Y ESPECÍFICOS DE LA PRÁCTICA 

OBJETIVO GENERAL 

Brindar apoyo a la gestión técnica de los diferentes procesos de certificación de fincas asociadas 

enmarcados en el plan de la Cooperativa Regional de Café Global Cafés en la Plata Huila. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

Visitar predios de producción agrícola, donde se estén realizando trámites de certificación en FLO, 

UTZ, 4C, CAFÉ PARCTICES, entre otras, para realizar acompañamiento a los procesos de 

recertificación. 

Apoyar con la atención y orientación al público en la oficina que se requiera incluida la elaboración y 

entrega del acta o registro correspondiente. 

Apoyar las capacitaciones que realizan la organización y equipo técnico del mismo, en el cual se 

resaltarán las normas de calidad para la producción de café bajo un sello de certificación. 

 

mailto:jhonatan.meneses@globalcafes.com.co
mailto:Alexander.castro@unadvirtual.edu.co
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5. INFORME DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y PRODUCTOS 

OBTENIDOS 

Descripción de las 

actividades desarrolladas 

Productos obtenidos Evidencias de los 

productos (Links a los 

archivos) O ANEXOS 

Realizar acompañamiento 

a predios de producción 

cafetera de la zona, donde 

se estén realizando 

trámites de certificación 

que la empresa requiera. 

 

Meta:  

3 registros diarios en 

memorandos de visita a 

finca, sobre la verificación, 

implementación y/o 

seguimiento en las normas 

mencionadas. 

Realicé acompañamiento al aliado 

comercial SUCDEN, en dónde, se visitó 

productores de las veredas Belén, San 

Isidro, San José y Alto San Miguel; los 

cuales tienen el sello de certificación 

Rainforest Alliance, en el cual se realizó 

una inspección, adecuación e 

implementación de los sistemas de agua 

residuales, implementos de protección 

personal, señalizaciones, entre otros. 

Realicé visita técnica a diferentes 

productores de la zona con el objetivo de 

evaluar y analizar el proceso y desarrollo 

productivo del café especial de cada 

unidad productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de productos 

75 récords de visitas 

realizadas durante este 

periodo. 

 

Nota. Bajo las actividades 

que se manejan dentro de 

la empresa, las visitas no 

se manejan todos los días, 

ya que se tienen 

actividades por aparte. 
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orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de aplicaciones 

de fitohormonas, reguladores fisiológicos 

y balance nutricional en la planta. Así 

mismo, se hace revisión de las 

instalaciones de la finca, tales como: 

secadero, beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y aguas 

mieles. 

Participé en una capacitación "Webinar 

Plaguicidas Rainforest Alliance_sector 

café" en el cuál, bajo la normatividad 

establecida en el estándar de calidad 

Rainforest Alliance, se enfatiza sobre la 

gestión de plaguicidas y manejo de 

agroquímicos, sección 4.5 MIP y 4.6 

Manejo de Agroquímicos. En donde se 

explica la metodología o proceso para la 

solicitud de un plaguicida de tipo 

excepcional. De igual forma, se enfatiza 

los plaguicidas que no tienen excepción 

alguna, que, por ende, sería clasificados 

como altamente peligroso. 
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Apoyar con la atención y 

orientación al público en la 

oficina en la cual se 

incluye la elaboración y 

entrega de actas o registros 

correspondientes. 

 

Meta:  

12 registros de asistencia 

de visita a oficina de 

productores. 

Se realizan llamadas a productores de 

café especial para mencionar las líneas de 

compra de café especial que tiene la 

cooperativa Global Café, de igual forma 

se pregunta cómo se está preparando la 

cosecha (mitaca), qué problemas se están 

presentando en la producción y los 

servicios que presenta Global Cafés para 

con sus socios. 

Apoyo en oficinas de GLOBAL CAFÉS, 

atención a productores y programación de 

visitas de la semana.  

Se llama a cada uno de los productores 

certificados con el sello Rainforest 

Alliance los cuales están en el programa 

Triple C y se pregunta si cuentan con el 

análisis de suelos. 

3 registro de asistencia de 

productores atendidos en 

la oficina. 

Apoyar las capacitaciones 

que realizan la 

organización y equipo 

técnico del mismo, en el 

cual se resaltarán las 

normas de calidad para la 

En compañía del Técnico Wilmar 

Noriega, técnico de calidad Víctor 

Bonilla de la Cooperativa GLOBAL 

CAFÉS, se visita la vereda San Vicente 

del municipio de Inzá, como plan choque 

realizado por la cooperativa Global 

4 capacitaciones: 

N° 1. San Vicente con un 

total de 35 asistentes. 

N° 2. Palmichal con un 

total de 32 asistentes. 
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producción de café bajo un 

sello de certificación. 

Meta:  

8 registros de asistencia a 

capacitaciones en 

diferentes veredas del 

Municipio. 

Cafés, en el cual se expone el propósito 

de la cooperativa, su misión, visión, 

servicios, líneas de compra, trazabilidad y 

calidad del café. Esta actividad se realizó 

con el objetivo de incentivar a los 

miembros de la vereda San Vicente a 

producir café especial de forma 

sostenible implementando practicas 

amigables con el medio ambiente. 

El mismo ejercicio se realizó en 4 

veredas diferentes: Palmichal del 

municipio de Inzá, 

vereda el Pescador del municipio de la 

Argentina y la vereda Las Acacias del 

municipio de Belén. 

N° 3. Acacías con un 

total de 16 asistentes. 

N° 4. El Pescador con un 

total de 20 asistentes. 

Fuente. Autor, 2024. 

 



69 

 

Programador Ejecutado (02) 

Figura 7 

Programador ejecutado del mes de noviembre 

 NIT:900571820-7 

Nombre Leidy Lorena Muñoz García Año: 2023 

Cargo: Asistente Sostenibilidad Mes: Noviembre 

Departamento HUILA Municipio: La Plata 

Lunes  Martes  Miércoles Bella Vista Jueves Los Jardines 

y Los Pinos 

Viernes Alto Rico Sábado Global 

Cafés   1 2 3 4 

  Visita de asistencia 

técnica a los productores: 

Wilson Darío Pena y 

Marcelo Volverás 

Pancho. 

Visita de asistencia 

técnica al productor: 

Héctor Fabio Hoyos y 

Martha Lucia 

Domínguez. 

Visita de asistencia 

técnica al productor: 

Eider Arley Ojeda 

Chicaiza y Ramiro piso 

y Marisol Valderrama. 

Apoyo en oficinas de 

GLOBAL CAFÉ, 

atención a productores 

y programación de 

visitas de la semana. 

Lunes  Martes Alto del 

Carmen 

Miércoles Alto del 

Carmen y 

Ascencio 

Jueves Alto Rico Viernes Las Acacias Sábado Global 

Cafés 6 7 8 9 10 11 

 Visita de asistencia 

técnica a los 

productores: Olmedo 

Sánchez Suns y Otilia 

Antury. 

Visita de asistencia 

técnica a los productores: 

Ana Elsa Camayo Ossa y 

Duverney Sánchez Suns. 

Visita de asistencia 

técnica a los 

productores: 

Limbania Ordoñez 

Camero y Rigoberto 

Benavidez piso. 

Visita de asistencia 

técnica al productor: 

Urbano Mompotes. 

Apoyo en oficinas de 

GLOBAL CAFÉ, 

atención a productores 

y programación de 

visitas de la semana. 

Lunes  Martes Los Sauces 

y La Aurora 

Miércoles SUCDEN Jueves La Línea y 

Bajo Retiro. 

Viernes SUCDEN Sábado Global 

Cafés 13 14 15 16 17 18 
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 Visita de asistencia 

técnica a los 

productores: Digna 

Beiba Benavides y 

Carlos Noguera 

Rosada. 

Capacitación sobre la 

economía del café y los 

factores que determinan 

la producción. 

(SUCDEN) 

Salida de campo: 

Demostración de 

visita técnica a los 

productores Isabel y 

Tobías Cerrato. 

(SUCDEN) 

Capacitación sobre 

análisis de suelos e 

implementación de 

sistemas agroforestales 

para cultivos de café. 

Apoyo en oficinas de 

GLOBAL CAFÉ, 

atención a productores 

y programación de 

visitas de la semana. 

Lunes Ibagué 

(Tolim

a) 

Martes Ibagué 

(Tolima) 

Miércoles Ibagué 

(Tolima) 

Jueves Los Sauces 

(Belén) 

Viernes Global Cafés Sábado Global 

Cafés 20 21 22 23 24 25 

Actividad 

Unadista 

Actividad Unadista Actividad Unadista Visita al productor 

Marciano Rosada para 

sacar las muestras de 

suelo (Análisis de 

suelo) 

Reunión con el docente 

Alexander Polanco 

UNAD. 

Apoyo en oficinas de 

GLOBAL CAFÉ, 

atención a productores 

y programación de 

visitas de la semana. 

Lunes Monser

rate y 

los 

Alpes 

Martes El Cauchal 

y 

Segovianas. 

Miércoles San 

Vicente y 

La Unión. 

Jueves Alto Del 

Carmen. 

Viernes  Sábado  

27 28 29 30   

Toma de 

fotografías de los 

productores 

Misael Campos 

Tovar y Alberto 

Enrique 

Monsalve. 

Toma de muestra de 

suelo al productor 

Pedro Ignacio Alvira y 

fotografías al productor 

Dídimo Quintero. 

Búsqueda de productores 

de San Vicente y 

fotografía al Productor 

Miguel Luna. 

Toma de fotografías 

del productor Olmedo 

Sánchez Suns. 

  

Fuente. Propia, bajo los formatos de Global Cafés. 
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Informe Mensual (02) 

Figura 8  

Informe del mes de noviembre 

Funcionario Leidy Lorena Muñoz García Mes: Noviembre 

        

Vereda Municipio Día Act. 

Realizadas 

Indicador de 

result. % 

Dificultades Total, Asist. Observaciones 

Bella Vista La Plata 1 Visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Wilson Darío 

Pena 

(Cliente) y 

Marcelo 

Volverás 

100% Ninguna 3 Realicé visita técnica los productores 

Wilson Darío Pena (Cliente) y Marcelo 

Volverás Pancho (Cliente). Con el 

objetivo de evaluar y analizar el 

proceso y desarrollo productivo del 

café especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de plagas 

y enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de 
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Pancho 

(Cliente). 

productos orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y balance 

nutricional en la planta. Así mismo, se 

hace revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y 

aguas mieles. 

Los Jardines     

y los Pinos 

La Plata 2 Visita de 

asistencia 

técnica al 

productor: 

Héctor Fabio 

Hoyos 

(Cliente) y 

Martha Lucia 

100% Ninguna 3 Realicé visita técnica los productores 

Héctor Fabio Hoyos (Cliente) y 

Martha Lucia Domínguez (Cliente). 

Con el objetivo de evaluar y analizar el 

proceso y desarrollo productivo del 

café especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de plagas 

y enfermedades (MIPE), planes de 
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Domínguez 

(Cliente). 

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de 

productos orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y balance 

nutricional en la planta. Así mismo, se 

hace revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y 

aguas mieles. 

Alto Rico La Plata 3 Visita de 

asistencia 

técnica al 

productor: 

Eider Arley 

Ojeda 

50% Ninguna 2 Realicé visita técnica los productores 

Eider Arley Ojeda Chicaiza (cliente), 

Ramiro piso (cliente) y Marisol 

Valderrama (cliente). Pero el productor 

Ramiro y Marisol no se le pudieron 

realizar la visita, ya que el 
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Chicaiza 

(cliente) y 

Ramiro piso 

(cliente) y 

Marisol 

Valderrama 

(cliente). 

administrador de la finca no estaba. Se 

realizó la visita con el objetivo de 

evaluar y analizar el proceso y 

desarrollo productivo del café especial 

de cada unidad productiva, manejo 

integrado de plagas y enfermedades 

(MIPE), planes de fertilización de 

acuerdo a la floración, controles 

culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y balance 

nutricional en la planta. Así mismo, se 

hace revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 
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tratamientos de aguas residuales y 

aguas mieles. 

Global Cafés La Plata 4 Apoyo en 

oficinas de 

GLOBAL 

CAFÉS. 

100% Ninguna 1 Realicé el programador de actividades 

para la siguiente semana, atención a 

productores y programación de visitas 

de la semana. 

Alto del 

Carmen 

Inzá 7 Visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Olmedo 

Sánchez Suns 

(cliente) y 

Otilia Antury 

(Cliente). 

100% Ninguna 3 Realicé visita técnica los productores 

Olmedo Sánchez Suns (cliente) y 

Otilia Antury (Cliente). Con el 

objetivo de evaluar y analizar el 

proceso y desarrollo productivo del 

café especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de plagas 

y enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de 
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productos orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y balance 

nutricional en la planta. Así mismo, se 

hace revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y 

aguas mieles. 

Alto del 

Carmen y 

Ascencio 

Inzá 8 Visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Ana Elsa 

Camayo Ossa 

(cliente) y 

Duverney 

100% Ninguna 3 Realicé visita técnica los productores 

Ana Elsa Camayo Ossa (cliente) y 

Duverney Sánchez Suns (cliente). Con 

el objetivo de evaluar y analizar el 

proceso y desarrollo productivo del 

café especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de plagas 

y enfermedades (MIPE), planes de 
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Sánchez Suns 

(cliente).  

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de 

productos orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y balance 

nutricional en la planta. Así mismo, se 

hace revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y 

aguas mieles. 

Alto Rico  La Plata 9 Visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Limbania 

Ordoñez 

100% Ninguna 3 Realicé visita técnica los productores 

Limbania Ordoñez Camero (Asociada) 

y Rigoberto Benavidez piso (Cliente). 

Con el objetivo de evaluar y analizar el 

proceso y desarrollo productivo del 

café especial de cada unidad 



78 

 

Camero 

(Asociada) y 

Rigoberto 

Benavidez 

piso 

(Cliente). 

productiva, manejo integrado de plagas 

y enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de 

productos orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y balance 

nutricional en la planta. Así mismo, se 

hace revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y 

aguas mieles. 

Las Acacias La Plata 10 Visita de 

asistencia 

técnica al 

productor: 

50% Ninguna 2 Realicé visita técnica al productor 

Urbano Mompotes, el cual estaba 

interesado en los servicios que brinda 

la cooperativa de Global Cafés, por 
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Urbano 

Momoptes 

(cliente). 

ende, se expuso los servicios y 

beneficios que brinda la cooperativa, 

los requisitos que se requieren cumplir 

para poder certificarse y asociarse. Se 

conoció la unidad productiva, las 

instalaciones de la misma. 

Global Cafés La Plata 11 Apoyo en 

oficinas de 

GLOBAL 

CAFÉS. 

100% Ninguna 1 Realicé el programador de actividades 

para la siguiente semana, atención a 

productores y programación de visitas 

de la semana. 

Los Sauces y 

La Aurora 

La Plata 14 Visita de 

asistencia 

técnica a los 

productores: 

Digna Beiba 

Benavides 

(Asociada) y 

Carlos 

100% Se acordó la 

visita con el 

productor 

Carlos 

Noguera, 

pero, al 

llegar a su 

unidad 

2 Realicé visita técnica los productores 

Digna Beiba Benavides (Asociada) y 

Carlos Noguera Rosada (cliente). Pero, 

el productor Carlos no estaba. La visita 

se realizó con el objetivo de evaluar y 

analizar el proceso y desarrollo 

productivo del café especial de cada 

unidad productiva, manejo integrado 
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Noguera 

Rosada 

(cliente). 

productiva el 

productor no 

estaba. 

de plagas y enfermedades (MIPE), 

planes de fertilización de acuerdo a la 

floración, controles culturales, manejo 

de productos orgánicos para el campo 

y recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y balance 

nutricional en la planta. Así mismo, se 

hace revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y 

aguas mieles. 

SUCDEN La Plata 15 Capacitación 

sobre la 

economía del 

café y los 

factores que 

100% Ninguna 18 Participé en una capacitación sobre la 

economía del café y los factores que 

determinan la producción con el aliado 

comercial SUCDEN. 
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determinan la 

producción. 

(SUCDEN) 

La Línea y 

Bajo Retiro 

La Plata 16 Salida de 

campo: 

Demostració

n de visita 

técnica a los 

productores 

Isabel y 

Tobías 

Cerrato. 

(SUCDEN)   

100% Ninguna 20 Participé en una salida de campo en la 

cual, se recibió una demostración de 

visita técnica a los productores Isabel y 

Tobías Cerrato. En la visita, se hace 

énfasis sobre la importancia de 

manejar el sombrío en el cafetal. 

SUCDEN La Plata 17 Capacitación 

sobre análisis 

de suelos e 

implementaci

ón de 

100% Ninguna 18 Participé en la capacitación sobre la 

interpretación de análisis de suelos, 

cómo este determina en la producción 

y la importancia de la implementación 

de sistemas agroforestales. 
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sistemas 

agroforestale

s para 

cultivos de 

café. 

Global Cafés La Plata 18 Apoyo en 

oficinas de 

GLOBAL 

CAFÉS. 

100% Ninguna 1 Se realiza programador de actividades 

para la siguiente semana, atención a 

productores y programación de visitas 

de la semana. 

Ibagué Tolima 20 Actividad 

Unadista 

N/A N/A N/A Solicité permiso para participar en las 

primeras olimpiadas unadistas en la 

ciudad de Ibagué Tolima. 

Ibagué Tolima 21 Actividad 

Unadista 

N/A N/A N/A Solicité permiso para participar en las 

primeras olimpiadas unadistas en la 

ciudad de Ibagué Tolima. 

Ibagué Tolima 22 Actividad 

Unadista 

N/A N/A N/A Solicité permiso para participar en las 

primeras olimpiadas unadistas en la 

ciudad de Ibagué Tolima. 



83 

 

Los Sauces  La Plata 23 Visita al 

productor 

Marciano 

Rosada para 

sacar las 

muestras de 

suelo 

(Análisis de 

suelo) 

100% Ninguna 2 Me dirigí hacia la vereda de los Sauces 

donde el productor Marciano Rosada 

en donde saqué diferentes muestras de 

suelo para el análisis de suelo. 

Global Cafés La Plata 24 Reunión con 

el docente 

Alexander 

Polanco 

UNAD. 

100% Ninguna 1 Se solicitó la participación de la 

reunión programada por el docente 

Alexander Castro de la UNAD y el 

coordinador Ambiental Jhonatan, y 

realicé apoyo en la oficina con 

documentación y demás. 

Global Cafés La Plata 25 Apoyo en 

oficinas de 

100% Ninguna 1 Realicé el programador de actividades 

para la siguiente semana, atención a 
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GLOBAL 

CAFÉS. 

productores y programación de visitas 

de la semana. 

Global Cafés La Plata 26 Apoyo en 

oficinas de 

GLOBAL 

CAFÉS. 

100% Ninguna 1 Se toma como día de recuperación por 

los días que no estuve laborando en la 

cooperativa. 

Monserrate y 

los Alpes.  

La Plata 27 Toma de 

fotografías de 

los 

productores 

Misael 

Campos 

Tovar y 

Alberto 

Enrique 

Monsalve. 

100% Ninguna 3 Se realiza visita a los productores 

Misael Campos Tovar y Alberto 

Enrique Monsalve, con el objetivo de 

tomarle diferentes fotografías a los 

productores, las cuales era solicitada 

por sus clientes. 
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El Cauchal y 

segovianas. 

La Plata 28 Toma de 

muestra de 

suelo al 

productor 

Pedro 

Ignacio 

Alvira y 

fotografías al 

productor 

Dídimo 

Quintero. 

100% Ninguna 3 Se realiza visita a los productores 

Pedro Ignacio Alvira con el objetivo 

de tomarle diferentes muestras de 

suelo para el análisis de suelo; y, 

fotografías al productor Dídimo 

Quintero, con el objetivo de tomarles 

diferentes fotografías a los 

productores, las cuales era solicitada 

por sus clientes. 

San Vicente y 

la Unión. 

La Plata 29 Búsqueda de 

productores 

de San 

Vicente y 

fotografía al 

Productor 

Miguel Luna. 

100% Por errores 

de 

información 

busqué 

productores 

de la vereda 

San Vicente, 

2 Se realiza visita al productor Miguel 

Luna, con el objetivo de tomarles 

diferentes fotografías a los 

productores, las cuales era solicitada 

por sus clientes. 
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pero, no los 

encontré. 

Alto del 

Carmen 

Inzá 30 Toma de 

fotografías a 

Olmedo 

Sánchez 

Susns. 

100% Ninguna 1 Se realiza visita al productor Olmedo 

Sánchez, con el objetivo de tomarles 

diferentes fotografías a los 

productores, las cuales era solicitada 

por sus clientes. 

Fuente. Propia, bajo los formatos de Global Cafés. 
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Actividades Realizadas Mes (02) 

Figura 9 

Formato de actividades realizadas mes 2 

Fecha: 

Periodo comprendido entre el 01 de noviembre al 30 del mismo, 

2023. 

Informe No.:  

Dos (02) 

 

1. INFORMACIÓN DEL ESTUDIANTE 

Nombre: Leidy Lorena Muñoz Garcia Identificación: 1.004.492.128 

Correo institucional: 

llmunozg@unadvirtual.edu.co 

munozgarcialeidylorena@gmail.com 

Skype: live:.cid.6ba32b532bda7093  Celular: 3157184305 

 

2. INFORMACIÓN DEL ESCENARIO DE PRÁCTICA 

Nombre o razón 

social: 

COOPERATIVA REGIONAL DE CAFÉS ESPECIALES “GLOBAL CAFÉS” 

Representante legal:  

Coordinador de la 

oficina. 

Luis Gonzaga Ordóñez Camero. 

Correo electrónico: luis.gonzaga@globalcafes.com.co  Teléfono: 3136258868 

 

3. INFORMACIÓN DEL PROFESIONAL EXTERNO QUE ACOMPAÑA LA 

PRÁCTICA: 

mailto:llmunozg@unadvirtual.edu.co
mailto:luis.gonzaga@globalcafes.com.co
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Nombre: 

Jonatán Libardo Meneses Yara (Coordinador Ambiental FT: “GLOBAL 

CAFÉS”) 

Correo institucional: jhonatan.meneses@globalcafes.com.co  Celular: 3204849419 

 

4. INFORMACIÓN DEL DOCENTE DE ACOMPAÑAMIENTO UNAD: 

Nombre: Alexander Castro Polanco 

Correo institucional: Alexander.castro@unadvirtual.edu.co 

Skype:  Celular: 3143065452 

 

5. OBJETIVOS GENERAL Y ESPECÍFICOS DE LA PRÁCTICA 

OBJETIVO GENERAL 

Brindar apoyo a la gestión técnica de los diferentes procesos de certificación de fincas asociadas 

enmarcados en el plan de la Cooperativa Regional de Café Global Cafés en la Plata Huila. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

Visitar predios de producción agrícola, donde se estén realizando trámites de certificación en FLO, 

UTZ, 4C, CAFÉ PARCTICES, entre otras, para realizar acompañamiento a los procesos de 

recertificación. 

Apoyar con la atención y orientación al público en la oficina que se requiera incluida la elaboración y 

entrega del acta o registro correspondiente. 

Apoyar las capacitaciones que realizan la organización y equipo técnico del mismo, en el cual se 

resaltarán las normas de calidad para la producción de café bajo un sello de certificación. 

 

mailto:jhonatan.meneses@globalcafes.com.co
mailto:Alexander.castro@unadvirtual.edu.co
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6. INFORME DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y PRODUCTOS OBTENIDOS 

Descripción de las 

actividades desarrolladas 

Productos obtenidos Evidencias de los 

productos (Links a los 

archivos) O ANEXOS 

Realizar acompañamiento a 

predios de producción 

cafetera de la zona, donde se 

estén realizando trámites de 

certificación que la empresa 

requiera. 

 

Meta:  

3 registros diarios en 

memorandos de visita a finca, 

sobre la verificación, 

implementación y/o 

seguimiento en las normas 

mencionadas. 

Realicé visita técnica a diferentes 

productores de la zona con el objetivo de 

evaluar y analizar el proceso y desarrollo 

productivo del café especial de cada 

unidad productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de aplicaciones 

de fitohormonas, reguladores fisiológicos 

y balance nutricional en la planta. Así 

mismo, se hace revisión de las 

instalaciones de la finca, tales como: 

secadero, beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y aguas 

mieles. 

Participé en una capacitación sobre la 

economía del café y los factores que 

determinan la producción con el aliado 

comercial (SUCDEN). 

25 récords de visitas 

realizadas durante este 

periodo. 

 

Nota. Bajo las actividades 

que se manejan dentro de 

la empresa, las visitas no 

se manejan todos los días, 

ya que se tienen 

actividades por aparte. Al 

igual, en representación 

de la universidad UNAD. 
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Participé en una salida de campo en la 

cual, se recibió una demostración de visita 

técnica a los productores Isabel y Tobías 

Cerrato. (SUCDEN) 

Participé en una capacitación sobre 

análisis de suelos e implementación de 

sistemas agroforestales para cultivos de 

café. 

Participé en las primeras Olimpiadas 

Unadistas en la categoría de futbol sala, 

en la ciudad de Ibagué Tolima. 

Me dirigí hacia diferentes veredas de la 

zona a sacar muestras de suelo para su 

análisis. 

Me desplacé hacia diferentes veredas de la 

zona, para la toma de las fotografías en su 

finca, por solicitud de los clientes 

internacionales. 

Apoyar con la atención y 

orientación al público en la 

oficina en la cual se incluye 

la elaboración y entrega de 

actas o registros 

correspondientes. 

Apoyo en oficinas de GLOBAL 

CAFÉS, atención a productores y 

programación de visitas de la semana.  

Se atiende y se guía a diferentes 

productores para la entrega de 

8 registro de asistencia de 

productores atendidos en 

la oficina. 
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Meta:  

12 registros de asistencia de 

visita a oficina de 

productores. 

materiales solicitados por medio de los 

sellos de certificación. 

 

 

Apoyar las capacitaciones 

que realizan la organización y 

equipo técnico del mismo, en 

el cual se resaltarán las 

normas de calidad para la 

producción de café bajo un 

sello de certificación. 

Meta:  

8 registros de asistencia a 

capacitaciones en diferentes 

veredas del Municipio. 

  

Fuente. Autor, 2024. 
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Programador Ejecutado (03) 

Figura 10 

Programador ejecutado de diciembre 

 NIT:900571820-7 

Nombre Leidy Lorena Muñoz García Año: 2023 

Cargo: Asistente Sostenibilidad Mes: Diciembre 

Departamento HUILA Municipio: La Plata 

Lunes  Martes  Miércoles  Jueves  Viernes El Ramo 

(Páez) 

Sábado Global 

Cafés     1 2 

    Toma de fotografías 

de la productora 

Bellanir Fajardo 

Apoyo en oficinas de 

GLOBAL CAFÉ, 

atención a productores 

y programación de 

visitas de la semana. 

Lunes Global 

Cafés 

Martes Global 

Cafés 

Miércoles Global 

Cafés 

Jueves Global 

Cafés 

Viernes  Sábado Global 

Cafés 4 5 6 7 8 9 

Alistamiento de 

documentación para la 

certificación del sello 

Rainforest y Fairtrade 

Alistamiento de 

documentación para 

la certificación del 

sello Rainforest y 

Fairtrade 

Alistamiento de 

documentación para la 

certificación del sello 

Rainforest y Fairtrade 

Alistamiento de 

documentación para 

la certificación del 

sello Rainforest y 

Fairtrade 

 Apoyo en oficinas de 

GLOBAL CAFÉ, 

atención a productores 

y programación de 

visitas de la semana. 

Lunes Global 

Cafés 

Martes Global 

Cafés 

Miércoles Global 

Cafés 

Jueves Global 

Cafés 

Viernes Global 

Cafés 

Sábado Global 

Cafés 11 12 13 14 15 16 
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Alistamiento de 

documentación para la 

certificación del sello 

Rainforest y Fairtrade 

Alistamiento de 

documentación para 

la certificación del 

sello Rainforest y 

Fairtrade 

Alistamiento de 

documentación para la 

certificación del sello 

Rainforest y Fairtrade 

Alistamiento de 

documentación para 

la certificación del 

sello Rainforest y 

Fairtrade 

Alistamiento de 

documentación para la 

certificación del sello 

Rainforest y Fairtrade 

Apoyo en oficinas de 

GLOBAL CAFÉ, 

atención a productores 

y programación de 

visitas de la semana. 

Lunes Global 

Cafés 

Martes Global 

Cafés 

Miércoles Global 

Cafés 

Jueves Global 

Cafés 

Viernes Global 

Cafés 

Sábado Global 

Cafés 18 19 20 21 22 23 

Reunión y 

presentación de 

informe anual del área 

de sostenibilidad. 

Alistamiento de 

documentación para 

la certificación del 

sello Rainforest y 

Fairtrade 

Alistamiento de 

documentación para la 

certificación del sello 

Rainforest y Fairtrade 

Alistamiento de 

documentación para 

la certificación del 

sello Rainforest y 

Fairtrade 

Alistamiento de 

documentación para la 

certificación del sello 

Rainforest y Fairtrade 

Apoyo en oficinas de 

GLOBAL CAFÉ, 

atención a productores 

y programación de 

visitas de la semana. 

Lunes  Martes Global 

Cafés 

Miércoles Global 

Cafés 

Jueves Global 

Cafés 

Viernes  Sábado  

25 26 27 28   

 Alistamiento de 

documentación para 

la certificación del 

sello Rainforest y 

Fairtrade 

Alistamiento de 

documentación para la 

certificación del sello 

Rainforest y Fairtrade 

Alistamiento de 

documentación para 

la certificación del 

sello Rainforest y 

Fairtrade 

  

Fuente. Propia, bajo los formatos de Global Cafés. 
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Informe Mensual (03) 

Figura 11  

Informe del mes de diciembre 

Funcionario Leidy Lorena Muñoz García MES: Diciembre 
   

         

Vereda Municipio Día Act. 

Realizadas 

Indicador de 

result. % 

Dificultades Total, Asist. Observaciones 

Global 

Cafés 

La Plata 2 Apoyo en 

oficinas de 

GLOBAL 

CAFÉS. 

100% Ninguna 1 Realicé el programador de 

actividades para la siguiente semana, 

atención a productores y 

programación de visitas de la 

semana. 

Global 

Cafés 

La Plata 4 Alistamiento 

de 

documentació

n para la 

certificación 

100% Ninguna 3 Junto al equipo de trabajo del área de 

sostenibilidad, el coordinador 

ambiental Jhonatan Menéese Yara, el 

técnico Wilmar Noriega y los 

promotores ambientales, Juan David 
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del sello 

Rainforest y 

Fairtrade 

Gómez y Hernán Muñoz, se realiza 

el alistamiento para los procesos de 

certificación de los sellos Rainforest 

y Fairtrade, comparación de datos de 

años anteriores con el GMR y 

revisión de datos suministrados por 

los productores.  

Global 

Cafés 

La Plata 5 Alistamiento 

de 

documentació

n para la 

certificación 

del sello 

Rainforest y 

Fairtrade 

100% Ninguna 3 Junto al equipo de trabajo del área de 

sostenibilidad, el coordinador 

ambiental Jhonatan Meneses Yara, el 

técnico Wilmar Noriega y los 

promotores ambientales, Juan David 

Gómez y Hernán Muñoz, se realiza 

el alistamiento para los procesos de 

certificación de los sellos Rainforest 

y Fairtrade, comparación de datos de 

años anteriores con el GMR y 
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revisión de datos suministrados por 

los productores.  

Global 

Cafés 

La Plata 6 Alistamiento 

de 

documentació

n para la 

certificación 

del sello 

Rainforest y 

Fairtrade 

100% Ninguna 3 Junto al equipo de trabajo del área de 

sostenibilidad, el coordinador 

ambiental Jhonatan Meneses Yara, el 

técnico Wilmar Noriega y los 

promotores ambientales, Juan David 

Gómez y Hernán Muñoz, se realiza 

el alistamiento para los procesos de 

certificación de los sellos Rainforest 

y Fairtrade, comparación de datos de 

años anteriores con el GMR y 

revisión de datos suministrados por 

los productores.  

Global 

Cafés 

La Plata 7 Alistamiento 

de 

documentació

n para la 

100% Ninguna 3 Junto al equipo de trabajo del área de 

sostenibilidad, el coordinador 

ambiental Jhonatan Meneses Yara, el 

técnico Wilmar Noriega y los 
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certificación 

del sello 

Rainforest y 

Fairtrade 

promotores ambientales, Juan David 

Gómez y Hernán Muñoz, se realiza 

el alistamiento para los procesos de 

certificación de los sellos Rainforest 

y Fairtrade, comparación de datos de 

años anteriores con el GMR y 

revisión de datos suministrados por 

los productores.  

Global 

Cafés 

La Plata 9 Apoyo en 

oficinas de 

GLOBAL 

CAFÉS. 

100% Ninguna 1 Realicé el programador de 

actividades para la siguiente semana, 

atención a productores y 

programación de visitas de la 

semana. 

Global 

Cafés 

La Plata 11 Alistamiento 

de 

documentació

n para la 

certificación 

100% Ninguna 3 Junto al equipo de trabajo del área de 

sostenibilidad, el coordinador 

ambiental Jhonatan Meneses Yara, el 

técnico Wilmar Noriega y los 

promotores ambientales, Juan David 
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del sello 

Rainforest y 

Fairtrade 

Gómez y Hernán Muñoz, se realiza 

el alistamiento para los procesos de 

certificación de los sellos Rainforest 

y Fairtrade, comparación de datos de 

años anteriores con el GMR y 

revisión de datos suministrados por 

los productores.  

Global 

Cafés 

La Plata 12 Alistamiento 

de 

documentació

n para la 

certificación 

del sello 

Rainforest y 

Fairtrade 

100% Ninguna 3 Junto al equipo de trabajo del área de 

sostenibilidad, el coordinador 

ambiental Jhonatan Meneses Yara, el 

técnico Wilmar Noriega y los 

promotores ambientales, Juan David 

Gómez y Hernán Muñoz, se realiza 

el alistamiento para los procesos de 

certificación de los sellos Rainforest 

y Fairtrade, comparación de datos de 

años anteriores con el GMR y 
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revisión de datos suministrados por 

los productores.  

Global 

Cafés 

La Plata 13 Alistamiento 

de 

documentació

n para la 

certificación 

del sello 

Rainforest y 

Fairtrade 

100% Ninguna 3 Junto al equipo de trabajo del área de 

sostenibilidad, el coordinador 

ambiental Jhonatan Meneses Yara, el 

técnico Wilmar Noriega y los 

promotores ambientales, Juan David 

Gómez y Hernán Muñoz, se realiza 

el alistamiento para los procesos de 

certificación de los sellos Rainforest 

y Fairtrade, comparación de datos de 

años anteriores con el GMR y 

revisión de datos suministrados por 

los productores.  
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Global 

Cafés 

La Plata 14 Alistamiento 

de 

documentació

n para la 

certificación 

del sello 

Rainforest y 

Fairtrade 

100% Ninguna 3 Junto al equipo de trabajo del área de 

sostenibilidad, el coordinador 

ambiental Jhonatan Meneses Yara, el 

técnico Wilmar Noriega y los 

promotores ambientales, Juan David 

Gómez y Hernán Muñoz, se realiza 

el alistamiento para los procesos de 

certificación de los sellos Rainforest 

y Fairtrade, comparación de datos de 

años anteriores con el GMR y 

revisión de datos suministrados por 

los productores.  

Global 

Cafés 

La Plata 15 Alistamiento 

de 

documentació

n para la 

certificación 

del sello 

100% Ninguna 3 Junto al equipo de trabajo del área de 

sostenibilidad, el coordinador 

ambiental Jhonatan Meneses Yara, el 

técnico Wilmar Noriega y los 

promotores ambientales, Juan David 

Gómez y Hernán Muñoz, se realiza 
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Rainforest y 

Fairtrade 

el alistamiento para los procesos de 

certificación de los sellos Rainforest 

y Fairtrade, comparación de datos de 

años anteriores con el GMR y 

revisión de datos suministrados por 

los productores.  

Global 

Cafés 

La Plata 16 Apoyo en 

oficinas de 

GLOBAL 

CAFÉS. 

100% Ninguna 1 Realicé el programador de 

actividades para la siguiente semana, 

atención a productores y 

programación de visitas de la 

semana. 

Global 

Cafés 

La Plata 18 Reunión y 

presentación 

de informe 

anual del área 

de 

sostenibilidad. 

100% Ninguna 6 Participé en la reunión que se realiza 

anual al gerente de la cooperativa 

Luis Gonzaga Ordoñez; bajo el cargo 

del coordinador ambiental Jhonatan 

Meneses Yara, en la cual, se presenta 

el informe del año del trabajo 

realizado por los técnicos y 
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promotores, junto al equipo de 

trabajo del área de sostenibilidad, el 

técnico Wilmar Noriega y los 

promotores ambientales, Juan David 

Gómez y Hernán Muñoz, se realiza 

suministrados por los productores.  

Global 

Cafés 

La Plata 19 Alistamiento 

de 

documentació

n para la 

certificación 

del sello 

Rainforest y 

Fairtrade 

100% Ninguna 3 Junto al equipo de trabajo del área de 

sostenibilidad, el coordinador 

ambiental Jhonatan Meneses Yara, el 

técnico Wilmar Noriega y los 

promotores ambientales, Juan David 

Gómez y Hernán Muñoz, se realiza 

el alistamiento para los procesos de 

certificación de los sellos Rainforest 

y Fairtrade, comparación de datos de 

años anteriores con el GMR y 

revisión de datos suministrados por 

los productores.  
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Global 

Cafés 

La Plata 20 Alistamiento 

de 

documentació

n para la 

certificación 

del sello 

Rainforest y 

Fairtrade 

100% Ninguna 3 Junto al equipo de trabajo del área de 

sostenibilidad, el coordinador 

ambiental Jhonatan Meneses Yara, el 

técnico Wilmar Noriega y los 

promotores ambientales, Juan David 

Gómez y Hernán Muñoz, se realiza 

el alistamiento para los procesos de 

certificación de los sellos Rainforest 

y Fairtrade, comparación de datos de 

años anteriores con el GMR y 

revisión de datos suministrados por 

los productores.  

Global 

Cafés 

La Plata 21 Alistamiento 

de 

documentació

n para la 

certificación 

del sello 

100% Ninguna 3 Junto al equipo de trabajo del área de 

sostenibilidad, el coordinador 

ambiental Jhonatan Meneses Yara, el 

técnico Wilmar Noriega y los 

promotores ambientales, Juan David 

Gómez y Hernán Muñoz, se realiza 
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Rainforest y 

Fairtrade 

el alistamiento para los procesos de 

certificación de los sellos Rainforest 

y Fairtrade, comparación de datos de 

años anteriores con el GMR y 

revisión de datos suministrados por 

los productores.  

Global 

Cafés 

La Plata 22 Alistamiento 

de 

documentació

n para la 

certificación 

del sello 

Rainforest y 

Fairtrade 

100% Ninguna 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Junto al equipo de trabajo del área de 

sostenibilidad, el coordinador 

ambiental Jhonatan Meneses Yara, el 

técnico Wilmar Noriega y los 

promotores ambientales, Juan David 

Gómez y Hernán Muñoz, se realiza 

el alistamiento para los procesos de 

certificación de los sellos Rainforest 

y Fairtrade, comparación de datos de 

años anteriores con el GMR y 

revisión de datos suministrados por 

los productores. 
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Global 

Cafés 

La Plata 23 Apoyo en 

oficinas de 

GLOBAL 

CAFÉS. 

100% Ninguna 1 Realicé el programador de 

actividades para la siguiente semana, 

atención a productores y 

programación de visitas de la 

semana. 

Global 

Cafés 

La Plata 26 Alistamiento 

de 

documentació

n para la 

certificación 

del sello 

Rainforest y 

Fairtrade 

100% Ninguna 3 Junto al equipo de trabajo del área de 

sostenibilidad, el coordinador 

ambiental Jhonatan Meneses Yara, el 

técnico Wilmar Noriega y los 

promotores ambientales, Juan David 

Gómez y Hernán Muñoz, se realiza 

el alistamiento para los procesos de 

certificación de los sellos Rainforest 

y Fairtrade, comparación de datos de 

años anteriores con el GMR y 
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revisión de datos suministrados por 

los productores.  

Global 

Cafés 

La Plata 27 Alistamiento 

de 

documentació

n para la 

certificación 

del sello 

Rainforest y 

Fairtrade 

100% Ninguna 4 Junto al equipo de trabajo del área de 

sostenibilidad, el coordinador 

ambiental Jhonatan Meneses Yara, el 

técnico Wilmar Noriega y los 

promotores ambientales, Juan David 

Gómez y Hernán Muñoz, se realiza 

el alistamiento para los procesos de 

certificación de los sellos Rainforest 

y Fairtrade, comparación de datos de 

años anteriores con el GMR y 

revisión de datos suministrados por 

los productores.  

Global 

Cafés 

La Plata 

 

28 Alistamiento 

de 

documentació

100% Ninguna 4 Junto al equipo de trabajo del área de 

sostenibilidad, el coordinador 

ambiental Jhonatan Meneses Yara, el 
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n para la 

certificación 

del sello 

Rainforest y 

Fairtrade  

 

técnico Wilmar Noriega y los 

promotores ambientales, Juan David 

Gómez y Hernán Muñoz, se realiza 

el alistamiento para los procesos de 

certificación de los sellos Rainforest 

y Fairtrade, comparación de datos de 

años anteriores con el GMR y 

revisión de datos suministrados por 

los productores.  

Fuente. Propia, bajo los formatos de Global Cafés.
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Actividades Realizadas Mes (03) 

Figura 12  

Formato de actividades realizadas mes 3 

Fecha: 

Periodo comprendido entre el 01 de diciembre al 28 del 

mismo, 2023. 

Informe No.:  

Tres (03) 

 

1. INFORMACIÓN DEL ESTUDIANTE 

Nombre: Leidy Lorena Muñoz Garcia Identificación: 1.004.492.128 

Correo institucional: 

llmunozg@unadvirtual.edu.co 

munozgarcialeidylorena@gmail.com 

Skype: live:.cid.6ba32b532bda7093  Celular: 3157184305 

 

2. INFORMACIÓN DEL ESCENARIO DE PRÁCTICA 

Nombre o razón social: 

COOPERATIVA REGIONAL DE CAFÉS ESPECIALES “GLOBAL 

CAFÉS” 

Representante legal:  

Coordinador de la oficina. 

Luis Gonzaga Ordóñez Camero. 

Correo electrónico: luis.gonzaga@globalcafes.com.co  Teléfono: 3136258868 

 

 

3. INFORMACIÓN DEL PROFESIONAL EXTERNO QUE ACOMPAÑA LA 

PRÁCTICA: 

mailto:llmunozg@unadvirtual.edu.co
mailto:luis.gonzaga@globalcafes.com.co
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Nombre: Jonatán Libardo Meneses Yara (Coordinador Ambiental FT: “GLOBAL CAFÉS”) 

Correo 

institucional: 

jhonatan.meneses@globalcafes.com.co  Celular: 3204849419 

 

4. INFORMACIÓN DEL DOCENTE DE ACOMPAÑAMIENTO UNAD: 

Nombre: Alexander Castro Polanco 

Correo institucional: Alexander.castro@unadvirtual.edu.co 

Skype:  Celular: 3143065452 

 

5. OBJETIVOS GENERAL Y ESPECÍFICOS DE LA PRÁCTICA 

OBJETIVO GENERAL 

Brindar apoyo a la gestión técnica de los diferentes procesos de certificación de fincas asociadas 

enmarcados en el plan de la Cooperativa Regional de Café Global Cafés en la Plata Huila. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

Visitar predios de producción agrícola, donde se estén realizando trámites de certificación en FLO, 

UTZ, 4C, CAFÉ PARCTICES, entre otras, para realizar acompañamiento a los procesos de 

recertificación. 

Apoyar con la atención y orientación al público en la oficina que se requiera incluida la elaboración y 

entrega del acta o registro correspondiente. 

Apoyar las capacitaciones que realizan la organización y equipo técnico del mismo, en el cual se 

resaltarán las normas de calidad para la producción de café bajo un sello de certificación. 

 

mailto:jhonatan.meneses@globalcafes.com.co
mailto:Alexander.castro@unadvirtual.edu.co


110 

 

6. INFORME DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y PRODUCTOS OBTENIDOS 

Descripción de las actividades 

desarrolladas 

Productos obtenidos Evidencias de los 

productos (Links a los 

archivos) O ANEXOS 

Realizar acompañamiento a 

predios de producción cafetera de 

la zona, donde se estén realizando 

trámites de certificación que la 

empresa requiera. 

 

Meta:  

3 registros diarios en memorandos 

de visita a finca, sobre la 

verificación, implementación y/o 

seguimiento en las normas 

mencionadas. 

Este mes, por solicitud del coordinador 

del área de sostenibilidad, Jonatán 

Libardo Meneses Yara, apoye en todo el 

mes en la preparación de auditorías del 

próximo año 2024, en el cual, se realiza 

alistamiento y papelería de toda la 

información de todos los productores 

certificados. 

 

 

Apoyar con la atención y 

orientación al público en la 

oficina en la cual se incluye la 

elaboración y entrega de actas o 

registros correspondientes. 

 

Meta:  

12 registros de asistencia de visita 

a oficina de productores. 

Apoyo en oficinas de GLOBAL 

CAFÉS, atención a productores y 

programación de visitas de la semana.  

Atención a productores para aclarar 

diferentes preguntas para el proceso de 

certificación y requisitos. 

5 registro de asistencia de 

productores atendidos en la 

oficina. 
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Apoyar las capacitaciones que 

realizan la organización y equipo 

técnico del mismo, en el cual se 

resaltarán las normas de calidad 

para la producción de café bajo un 

sello de certificación. 

 

Meta:  

8 registros de asistencia a 

capacitaciones en diferentes 

veredas del Municipio. 

Realicé una capacitación en la sala de 

espera de la cooperativa, acerca de los 

servicios que presta la cooperativa 

Global Cafés, la importancia de producir 

café especial sostenible y como los 

sellos de certificación apuntan a una 

economía rentable y amigable con el 

medio ambiente. 

Un total de 16 asistentes. 

Fuente. Autor, 2024. 
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Programador Ejecutado (04) 

Figura 13  

Programador ejecutado del mes de enero 

 
NIT:900571820-7 

 

Nombre Leidy Lorena Muñoz García Año: 2024 
 

Cargo: Asistente Sostenibilidad Mes: Enero 
 

Departamento Huila Municipio: La Plata 
 

Lunes 
 

Martes 
 

Miércoles 
 

Jueves 
 

Viernes Global Cafés Sábado Global Cafés 
 

    
5 6 

 

    
Alistamiento de 

documentación para la 

certificación del sello 

Rainforest y Fairtrade 

Alistamiento de 

documentación para la 

certificación del sello 

Rainforest y Fairtrade 

 

Lunes Global Cafés Martes Global 

Cafés 

Miércoles Global 

Cafés 

Jueves Global 

Cafés 

Viernes Las Delicias, 

Mesa de 

Cohetando 

(Páez) 

Sábado Global Cafés 
 

8 9 10 11 12 13 
 

 
Alistamiento de 

documentación 

para la 

certificación del 

sello Rainforest y 

Fairtrade 

Alistamiento de 

documentación para 

la certificación del 

sello Rainforest y 

Fairtrade 

Alistamiento de 

documentación 

para la certificación 

del sello Rainforest 

y Fairtrade 

Inspección Interna a 

los productores: 

Vexley Oneil Morocho 

Cuchimba, Hermides 

Astudillo Alape, 

Abelardo Astudillo 

Alape y María Alicia 

Cuchimba. 

Apoyo en oficinas de Global 

Cafés, atención a productores 

y programación de visitas de 

la semana. 

 

Lunes Global Cafés Martes Caloto, 

Dos 

Aguas, 

Miércoles Global 

Cafés, 

Yarumal 

Jueves San 

Miguel Y 

Palestina. 

Viernes Palestina Sábado Global Cafés 
 

15 16 17 18 19 20 
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La 

Florida 

Y San 

Juan 

y La 

Cumbre 

Reunión: Plan de 

trabajo 2024 - Área de 

sostenibilidad. 

Inspección 

Interna a los 

productores: 

Jesús Antonio 

Medina López, 

severo Ussa 

Oidor, Aleyda 

Valencia Jurado 

y Zunilda 

Muñoz. 

Inspección Interna a 

los productores: 

Wilson Arley 

Medina, Luis Ernesto 

Hoyos Jesús Adolfo 

Mampotes Pipi y 

Ferney Almario 

Perdomo. Reunión 

de todo el personal 

de Global Cafés 

Inspección Interna 

a los productores: 

Eleuterio Laso, 

Humberto 

Leguizamo 

Golondrino, Elmer 

Humberto Cortez 

García y Barbara 

Bonilla Gómez. 

Inspección Interna a 

los productores: Nery 

Frineth Diaz 

Mompotes, Yerli 

Golondrino Mompotes, 

Carlos Julio 

Golondrino Elame y 

Ernesto Liscano 

Quintero. 

Apoyo en oficinas de Global 

Cafés, atención a productores 

y programación de visitas de 

la semana. 

 

Lunes San Vicente Martes San 

Vicente 

Y La 

Palmera 

Miércoles La 

Palmera 

Jueves Palmera Y 

Palmichal. 

Viernes Palmichal Sábado Global Cafés 
 

22 23 24 25 26 27 
 

Inspección Interna a 

los productores: 

Lieder Alexander 

Toledo Piso, Ricardo 

Tunja Calambas, 

Hugo Erasmo Pillimue 

Tunja, Bibiana 

Mosquera. 

Inspección 

Interna a los 

productores: José 

Jairo Mestizo, 

Alexander 

Vitoviz 

Susatama, Henry 

Vitoviz Jorge y 

Ronald Camayo 

Cuchimba. 

Inspección Interna a 

los productores: 

Oviedo Ultengo, 

Patricia Granda 

Vargas, Armando 

Granda y Javier 

Tapia García. 

Inspección Interna 

a los productores: 

José Arnulfo Penna 

Cuchimba, Luis 

Antonio Bitoviz, 

Argelio Ultengo 

Salazar, Ramiro 

Villaquiran Oidor y 

Jon William 

Pichica 

Inspección Interna a 

los productores: 

Andrés Felipe 

Fernández Sancho, 

María Ide Pajoy Oidor 

y Parmenio Muse. 

Apoyo en oficinas de Global 

Cafés, atención a productores 

y programación de visitas de 

la semana. 

 

Lunes Alto del 

Carmen_Paéz 

Martes Global 

Cafés 

Miércoles Global 

Cafés 

Jueves 
 

Viernes 
 

Sábado 
  

29 30 31 
    

Inspección Interna a 

los productores: Otilia 

Anturi, Olmedo 

Sánchez y Duverney 

Sanches. 

Apoyo en 

Oficina 

Apoyo en Oficina 
    

Fuente. Propia, bajo los formatos de Global Cafés. 
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Informe Mensual (04) 

Figura 14  

Informe del mes de enero 

Funcionario Leidy Lorena Muñoz García Mes: Enero 
  

        

Vereda Municipio Día Act. 

Realizadas 

Indicador de 

result. % 

Dificultades Total, Asist. Observaciones 

Global Cafés Páez 5 Alistamiento 

de 

documentación 

para la 

certificación 

del sello 

Rainforest y 

Fairtrade 

100% Ninguna 3 Junto al coordinador ambiental Jonatan 

Meneses Yara se realiza el alistamiento 

para los procesos de certificación de los 

sellos Rainforest y Fairtrade, 

comparación de datos de años anteriores 

con el GMR y revisión de datos 

suministrados por los productores. 

Global Cafés La Plata 6 Apoyo en 

oficinas de 

100% Ninguna 1 Se realiza programador de actividades 

para la siguiente semana, atención a 
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GLOBAL 

CAFÉS. 

productores y programación de visitas de 

la semana. 

Delicias y Mesa 

de Cohetando. 

Páez 9 Inspección 

Interna a los 

productores: 

Vexley Oneil 

Morocho 

Cuchimba, 

Hermides 

Astudillo 

Alape, 

Abelardo 

Astudillo 

Alape y María 

Alicia 

Cuchimba. 

100% Ninguna 6 Se realiza la respectiva visita a los 

productores Vexley Oneil Morocho 

Cuchimba, Hermides Astudillo Alape, 

Abelardo Astudillo Alape y María Alicia 

Cuchimba con el objetivo de evaluar y 

analizar el proceso y desarrollo 

productivo del café especial de cada 

unidad productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de aplicaciones 

de fitohormonas, reguladores fisiológicos 

y balance nutricional en la planta. Así 

mismo, se hace revisión de las 
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instalaciones de la finca, tales como: 

secadero, beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y aguas 

mieles. 

Global Cafés La Plata 10 Alistamiento 

de 

documentación 

para la 

certificación 

del sello 

Rainforest y 

Fairtrade 

100% Ninguna 1 Junto al coordinador ambiental Jhonatan 

Meneses Yara se realiza el alistamiento 

para los procesos de certificación de los 

sellos Rainforest y Fairtrade, 

comparación de datos de años anteriores 

con el GMR y revisión de datos 

suministrados por los productores. 

Global Cafés La Plata 11 Alistamiento 

de 

documentación 

para la 

certificación 

del sello 

100% Ninguna 1 Junto al coordinador ambiental Jhonatan 

Meneses Yara se realiza el alistamiento 

para los procesos de certificación de los 

sellos Rainforest y Fairtrade, 

comparación de datos de años anteriores 
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Rainforest y 

Fairtrade 

con el GMR y revisión de datos 

suministrados por los productores. 

Global Cafés La Plata 12 Alistamiento 

de 

documentación 

para la 

certificación 

del sello 

Rainforest y 

Fairtrade 

100% Ninguna 1 Junto al coordinador ambiental Jhonatan 

Meneses Yara se realiza el alistamiento 

para los procesos de certificación de los 

sellos Rainforest y Fairtrade, 

comparación de datos de años anteriores 

con el GMR y revisión de datos 

suministrados por los productores. 

Global Cafés La Plata 13 Apoyo en 

oficinas de 

GLOBAL 

CAFÉS. 

100% Ninguna 1 Se realiza programador de actividades 

para la siguiente semana, atención a 

productores y programación de visitas de 

la semana. 

Global Cafés La Plata 15 Reunión: Plan 

de trabajo 

2024 - Área de 

sostenibilidad. 

100% Ninguna 5 Junto al coordinador ambiental Jhonatan 

Meneses Yara, equipo técnico Raúl 

Granda, Hernán Muñoz, Juan David 

Gómez se participa en una reunión 
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dirigida por el gerente de la cooperativa 

Luis Gonzaga Ordoñez, en el cual se 

exponen las metas del presente año. 

Caloto, Dos 

Aguas, Florida y 

San Juan. 

Páez y La 

Plata 

16 Inspección 

Interna a los 

productores: 

Jesús Antonio 

Medina López, 

severo Ussa 

Oidor, Aleyda 

Valencia 

Jurado y 

Zunilda 

Muñoz. 

100% Ninguna 5 Se realizó la respectiva visita a los 

productores Jesús Antonio Medina López, 

severo Ussa Oidor, Aleyda Valencia 

Jurado y Zunilda Muñoz con el objetivo 

de evaluar y analizar el proceso y 

desarrollo productivo del café especial de 

cada unidad productiva, manejo integrado 

de plagas y enfermedades (MIPE), planes 

de fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de aplicaciones 

de fitohormonas, reguladores fisiológicos 

y balance nutricional en la planta. Así 

mismo, se hace revisión de las 
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instalaciones de la finca, tales como: 

secadero, beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y aguas 

mieles. 

Yarumal, La 

Cumbre y Globa 

Cafés 

Nátaga, 

Paicol y 

La Plata 

17 Inspección 

Interna a los 

productores: 

Wilson Arley 

Medina, Luis 

Ernesto 

Hoyos, Jesús 

Adolfo 

Mampotes Pipi 

y Ferney 

Almario 

Perdomo. 

Reunión de 

todo el 

100% Ninguna 19 Se realiza la respectiva visita a los 

productores Wilson Arley Medina, Luis 

Ernesto Hoyos, Jesús Adolfo Mampotes 

Pipi y Ferney Almario Perdomo con el 

objetivo de evaluar y analizar el proceso y 

desarrollo productivo del café especial de 

cada unidad productiva, manejo integrado 

de plagas y enfermedades (MIPE), planes 

de fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de aplicaciones 

de fitohormonas, reguladores fisiológicos 

y balance nutricional en la planta. Así 
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personal de 

Global Cafés 

mismo, se hace revisión de las 

instalaciones de la finca, tales como: 

secadero, beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y aguas 

mieles. En la tarde, se asiste a la reunión 

de todo el personal, en el cual se exponen 

los objetivos y metas del presente mes. 

San Miguel y 

Palestina 

La Plata 18 Inspección 

Interna a los 

productores: 

Eleuterio Laso, 

Humberto 

Leguizamo 

Golondrino, 

Elmer 

Humberto 

Cortez García 

y Barbara 

100% Ninguna 5 Se realiza la respectiva visita a los 

productores Eleuterio Laso, Humberto 

Leguizamo Golondrino, Elmer Humberto 

Cortez García y Barbara Bonilla Gómez. 

con el objetivo de evaluar y analizar el 

proceso y desarrollo productivo del café 

especial de cada unidad productiva, 

manejo integrado de plagas y 

enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de productos 
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Bonilla 

Gómez. 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de aplicaciones 

de fitohormonas, reguladores fisiológicos 

y balance nutricional en la planta. Así 

mismo, se hace revisión de las 

instalaciones de la finca, tales como: 

secadero, beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y aguas 

mieles. 

Palestina La Plata 19 Inspección 

Interna a los 

productores: 

Nery Frineth 

Diaz 

Mompotes, 

Yerli 

Golondrino 

Mompotes, 

100% Ninguna 5 Se realiza la respectiva visita a los 

productores Nery Frineth Diaz 

Mompotes, Yerli Golondrino Mompotes, 

Carlos Julio Golondrino Elame y Ernesto 

Liscano Quintero con el objetivo de 

evaluar y analizar el proceso y desarrollo 

productivo del café especial de cada 

unidad productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), planes de 
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Carlos Julio 

Golondrino 

Elame y 

Ernesto 

Liscano 

Quintero. 

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de aplicaciones 

de fitohormonas, reguladores fisiológicos 

y balance nutricional en la planta. Así 

mismo, se hace revisión de las 

instalaciones de la finca, tales como: 

secadero, beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y aguas 

mieles. 

Global Cafés La Plata 20 Apoyo en 

oficinas de 

GLOBAL 

CAFÉS. 

100% Ninguna 1 Se realiza programador de actividades 

para la siguiente semana, atención a 

productores y programación de visitas de 

la semana. 

San Vicente Inzá 22 Inspección 

Interna a los 

productores: 

100% Ninguna 5 Se realiza la respectiva visita a los 

productores Leider Alexander Toledo 

Piso, Ricardo Tunja Calambas, Hugo 
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Leider 

Alexander 

Toledo Piso, 

Ricardo Tunja 

Calambas, 

Hugo Erasmo 

Pillimue 

Tunja, Bibiana 

Mosquera. 

Erasmo Pillimue Tunja, Bibiana 

Mosquera con el objetivo de evaluar y 

analizar el proceso y desarrollo 

productivo del café especial de cada 

unidad productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de aplicaciones 

de fitohormonas, reguladores fisiológicos 

y balance nutricional en la planta. Así 

mismo, se hace revisión de las 

instalaciones de la finca, tales como: 

secadero, beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y aguas 

mieles. 
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San Vicente y la 

Palmera 

Inzá 23 Inspección 

Interna a los 

productores: 

José Jairo 

Mestizo, 

Alexander 

Vitoviz 

Susatama, 

Henry Vitoviz 

Jorge y Ronald 

Camayo 

Cuchimba. 

100% Ninguna 5 Se realiza la respectiva visita a los 

productores José Jairo Mestizo, 

Alexander Vitoviz Susatama, Henry 

Vitoviz Jorge y Ronald Camayo 

Cuchimba con el objetivo de evaluar y 

analizar el proceso y desarrollo 

productivo del café especial de cada 

unidad productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de aplicaciones 

de fitohormonas, reguladores fisiológicos 

y balance nutricional en la planta. Así 

mismo, se hace revisión de las 

instalaciones de la finca, tales como: 

secadero, beneficiadero, fosa, sistemas y 
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tratamientos de aguas residuales y aguas 

mieles. 

 
La Palmera Inzá 24 Inspección 

Interna a los 

productores: 

Oviedo 

Ultengo, 

Patricia 

Granda 

Vargas, 

Armando 

Granda y 

Javier Tapia 

García. 

100% Ninguna 5 Se realiza la respectiva visita a los 

productores Oviedo Ultengo, Patricia 

Granda Vargas, Armando Granda y Javier 

Tapia García con el objetivo de evaluar y 

analizar el proceso y desarrollo 

productivo del café especial de cada 

unidad productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de aplicaciones 

de fitohormonas, reguladores fisiológicos 

y balance nutricional en la planta. Así 

mismo, se hace revisión de las 

instalaciones de la finca, tales como: 
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secadero, beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y aguas 

mieles. 

Palmera y 

Palmichal 

La Plata 25 Inspección 

Interna a los 

productores: 

José Arnulfo 

Penna 

Cuchimba, 

Luis Antonio 

Bitoviz, 

Argelio 

Ultengo 

Salazar, 

Ramiro 

Villaquiran 

Oidor y Jon 

100% Ninguna 5 Se realiza la respectiva visita a los 

productores José Jairo Mestizo, 

Alexander Vitoviz Susatama, Henry 

Vitoviz Jorge y Ronald Camayo 

Cuchimba con el objetivo de evaluar y 

analizar el proceso y desarrollo 

productivo del café especial de cada 

unidad productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de aplicaciones 

de fitohormonas, reguladores fisiológicos 

y balance nutricional en la planta. Así 
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William 

Pichica 

mismo, se hace revisión de las 

instalaciones de la finca, tales como: 

secadero, beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y aguas 

mieles. 

Palmichal Inzá 26 Inspección 

Interna a los 

productores: 

Andrés Felipe 

Fernández 

Sancho, María 

Ide Pajoy 

Oidor y 

Parmenio 

Muse. 

100% Ninguna 4 Se visita a los productores Andrés Felipe 

Fernández Sancho, María Ide Pajoy Oidor 

y Parmenio Muse con el objetivo de 

evaluar y analizar el proceso y desarrollo 

productivo del café especial de cada 

unidad productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de aplicaciones 

de fitohormonas, reguladores fisiológicos 

y balance nutricional en la planta. Así 
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mismo, se hace revisión de las 

instalaciones de la finca, tales como: 

secadero, beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y aguas 

mieles. 

Global Cafés La Plata 27 Apoyo en 

oficinas de 

GLOBAL 

CAFÉS. 

100% Ninguna 1 Se realiza programador de actividades 

para la siguiente semana, atención a 

productores y programación de visitas de 

la semana. 

Alto del Carmen Páez 29 Inspección 

Interna a los 

productores: 

Otilia Anturi, 

Olmedo 

Sánchez y 

Duverney 

Sanches. 

100% Ninguna 4 Se realiza la respectiva visita a los 

productores Otilia Anturi, Olmedo 

Sánchez y Duverney Sanche con el 

objetivo de evaluar y analizar el proceso y 

desarrollo productivo del café especial de 

cada unidad productiva, manejo integrado 

de plagas y enfermedades (MIPE), planes 

de fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de productos 
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orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de aplicaciones 

de fitohormonas, reguladores fisiológicos 

y balance nutricional en la planta. Así 

mismo, se hace revisión de las 

instalaciones de la finca, tales como: 

secadero, beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y aguas 

mieles. 

Global Cafés La Plata 30 Apoyo en 

oficina 

100% Ninguna 1 Implementación de sellos de certificación 

Rainforest y FLO 

Global Cafés N/A 31 Apoyo en 

oficina 

100% Ninguna 1 Implementación de sellos de certificación 

Rainforest y FLO 

Fuente. Propia, bajo los formatos de Global Cafés. 
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Actividades Realizadas Mes (04) 

Figura 15  

Formato de actividades realizadas mes 4 

Fecha: 

Periodo comprendido entre el 05 de enero al 31 del mismo, 

2024. 

Informe 

No.:  

Cuatro (04) 

 

1. INFORMACIÓN DEL ESTUDIANTE 

Nombre: Leidy Lorena Muñoz Garcia Identificación: 1.004.492.128 

Correo institucional: 

llmunozg@unadvirtual.edu.co 

munozgarcialeidylorena@gmail.com 

Skype: live:.cid.6ba32b532bda7093  Celular: 3157184305 

 

2. INFORMACIÓN DEL ESCENARIO DE PRÁCTICA 

Nombre o razón 

social: 

COOPERATIVA REGIONAL DE CAFÉS ESPECIALES “GLOBAL CAFÉS” 

Representante legal:  

Coordinador de la 

oficina. 

Luis Gonzaga Ordóñez Camero. 

Correo electrónico: luis.gonzaga@globalcafes.com.co  Teléfono: 3136258868 

 

3. INFORMACIÓN DEL PROFESIONAL EXTERNO QUE ACOMPAÑA LA 

PRÁCTICA: 

mailto:llmunozg@unadvirtual.edu.co
mailto:luis.gonzaga@globalcafes.com.co
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Nombre: 

Jonatán Libardo Meneses Yara (Coordinador Ambiental FT: “GLOBAL 

CAFÉS”) 

Correo institucional: jhonatan.meneses@globalcafes.com.co  Celular: 3204849419 

 

4. INFORMACIÓN DEL DOCENTE DE ACOMPAÑAMIENTO UNAD: 

Nombre: Alexander Castro Polanco 

Correo institucional: Alexander.castro@unadvirtual.edu.co 

Skype:  Celular: 3143065452 

 

5. OBJETIVOS GENERAL Y ESPECÍFICOS DE LA PRÁCTICA 

OBJETIVO GENERAL 

Brindar apoyo a la gestión técnica de los diferentes procesos de certificación de fincas asociadas 

enmarcados en el plan de la Cooperativa Regional de Café Global Cafés en la Plata Huila. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

Visitar predios de producción agrícola, donde se estén realizando trámites de certificación en FLO, 

UTZ, 4C, CAFÉ PARCTICES, entre otras, para realizar acompañamiento a los procesos de 

recertificación. 

Apoyar con la atención y orientación al público en la oficina que se requiera incluida la elaboración y 

entrega del acta o registro correspondiente. 

Apoyar las capacitaciones que realizan la organización y equipo técnico del mismo, en el cual se 

resaltarán las normas de calidad para la producción de café bajo un sello de certificación. 

 

mailto:jhonatan.meneses@globalcafes.com.co
mailto:Alexander.castro@unadvirtual.edu.co
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6. INFORME DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y PRODUCTOS OBTENIDOS 

Descripción de las actividades 

desarrolladas 

Productos obtenidos Evidencias de los 

productos (Links a 

los archivos) O 

ANEXOS 

Realizar acompañamiento a 

predios de producción cafetera 

de la zona, donde se estén 

realizando trámites de 

certificación que la empresa 

requiera. 

 

Meta:  

3 registros diarios en 

memorandos de visita a finca, 

sobre la verificación, 

implementación y/o seguimiento 

en las normas mencionadas. 

Realicé visita técnica a diferentes productores de 

la zona con el objetivo de evaluar y analizar el 

proceso y desarrollo productivo del café especial 

de cada unidad productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la floración, controles 

culturales, manejo de productos orgánicos para 

el campo y recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, reguladores 

fisiológicos y balance nutricional en la planta. 

Así mismo, se hace revisión de las instalaciones 

de la finca, tales como: secadero, beneficiadero, 

fosa, sistemas y tratamientos de aguas residuales 

y aguas mieles. 

Realicé visitas de inspección interna para los 

sellos de certificación a diferentes productores 

en diferentes veredas, con el objetivo de revisar 

y evaluar el impacto ambiental que se ocasiona 

en la unidad productiva. 

43 récords de visitas 

realizadas durante 

este periodo. 

 

Nota. Bajo las 

actividades que se 

manejan dentro de la 

empresa, las visitas 

no se manejan todos 

los días, ya que se 

tienen actividades por 

aparte. Al igual, en 

representación de la 

universidad UNAD. 
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Apoyar con la atención y 

orientación al público en la 

oficina en la cual se incluye la 

elaboración y entrega de actas o 

registros correspondientes. 

 

Meta:  

12 registros de asistencia de 

visita a oficina de productores. 

Apoyo en oficinas de GLOBAL CAFÉS, 

atención a productores y programación de visitas 

de la semana.  

Se atiende y se guía a diferentes productores 

para la entrega de materiales solicitados por 

medio de los sellos de certificación. 

 

. 

2 registro de 

asistencia de 

productores atendidos 

en la oficina. 

Apoyar las capacitaciones que 

realizan la organización y 

equipo técnico del mismo, en el 

cual se resaltarán las normas de 

calidad para la producción de 

café bajo un sello de 

certificación. 

 

Meta:  

8 registros de asistencia a 

capacitaciones en diferentes 

veredas del Municipio. 

  

Fuente. Autor, 2024. 
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Programador Ejecutado (05) 

Figura 16  

Programador ejecutado del mes de febrero 

 
NIT:900571820-7 

 

Nombre Leidy Lorena Muñoz García Año: 2024 
 

Cargo: Asistente Sostenibilidad Mes: Febrero 
 

Departamento Huila Municipio: La Plata 
 

Lunes 
 

Martes 
 

Miércoles 
 

Jueves Global Cafés Viernes Global Cafés Sábado Global 

Cafés 

 

   
1 2 3 

 

   
Apoyo en oficina Apoyo en oficina Apoyo en oficina 

 

Lunes Global 

Cafés 

Martes Global 

Cafés 

Miércoles Inza_Alto 

De Topa 

Jueves Inza_Alto 

De Topa Y 

San Isidro 

Viernes Inza_San Isidro Sábado Global 

Cafés 

 

5 6 7 8 9 10 
 

Apoyo en oficina Apoyo en oficina Asistencia Técnica a 

los productores: José 

Omar Le meche, Ayda 

Milena Quinto Pancho, 

Alonso Susatama 

Medina y Marco Tulio 

Ángel. 

Asistencia Técnica a 

los productores: 

Gustavo Sánchez 

Valverde, Wilmer 

Arley Diaz Ulcunche 

y Luis Carlos 

Mulcue. 

Asistencia Técnica a los 

productores: Eneyda 

Cuchimba, Fernando 

Mulcue, Eulises Quintero 

Cuchimba y Benito Pajoy 

Quipo. 

Apoyo en oficinas de 

Global Cafés, 

atención a 

productores y 

programación de 

visitas de la semana. 

 

Lunes Inza_San 

Isidro 

Martes Inza_San 

Isidro Y 

La 

Palmera 

Miércoles Inza_Palm

ichal 

Jueves La 

Argentina_E

l Pescador 

Viernes Inza_Palmichal Sábado Global 

Cafés 

 

12 13 14 15 16 17 
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Asistencia Técnica 

a los productores: 

Pedro Arturo 

Camayo, Helena 

Mucue, María 

Yoana Quipo. 

Asistencia Técnica 

a los productores: 

Fredy Quintero 

Cuchimba, 

Diomildo Sancho 

y Salcedo 

Cuchimba. 

Asistencia Técnica a 

los productores: Carlos 

Fernández, José Oliver 

Pajoy, Efraín Pajoy 

Villaquiran. 

Capacitación (Plan 

Choque) 

Asistencia Técnica a los 

productores: Lola Salazar, 

María Antonia Oidor y 

Edgar Pajoy. 

Apoyo en oficinas de 

Global Cafés, 

atención a 

productores y 

programación de 

visitas de la semana. 

 

Lunes Inza_Palm

ichal 

Martes Inza_Pal

michal 

Miércoles Inza_Bele

n 

Jueves La 

Plata_Dos 

Aguas 

Viernes Agua 

Blanca_Inza 

Sábado Global 

Cafés 

 

19 20 21 22 23 24 
 

Asistencia Técnica 

a los productores: 

Aldemar Sancho 

Ultengo, Gerardo 

Pichica y Norvey 

Sancho. 

Asistencia Técnica 

a los productores: 

María Ide Pajoy, 

Fredy Medina 

Oidor y Yoni 

Pichica Chantre. 

Asistencia Técnica a 

los productores: 

Parménides Ámbito 

Casso, Laurentino 

Pechene Cuchimba y 

Braulio Pechene Pena. 

Capacitación (Plan 

Choque) 

Asistencia Técnica a los 

productores: Pablo Emilio 

Cuchimba, María Cecilia 

Morales y Editson Pena. 

Apoyo en oficinas de 

Global Cafés, 

atención a 

productores y 

programación de 

visitas de la semana. 

 

Lunes Global 

Cafés 

Martes Palmicha

l Y San 

Isidro_In

za 

Miércoles Global 

Cafés 

Jueves Inza_La 

Palmera 

Viernes 
 

Sábado 
  

26 27 26 29 
   

Reunión del área 

de sostenibilidad. 

Asistencia Técnica 

a los productores: 

Luis Arturo 

Lizcano, José 

Bolívar Quintero 

cuchimba y Lino 

Antonio Mulcue 

Entrega de Informes y 

equipos de la empresa. 

Capacitación (Plan 

Choque) 

   

Fuente. Propia, bajo los formatos de Global Cafés. 
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Informe Mensual (05) 

Figura 17 

Informe del mes de febrero 

Funcionario Leidy Lorena Muñoz García Mes: Febrero 
 

        

Vereda Municipio Día Act. 

Realizadas 

Indicador de 

result. % 

Dificultades Total, Asist. Observaciones 

Global Cafés La Plata 2 Apoyo en 

oficina 

100% Ninguna 1 Implementación Rainforest y FLO 

Global Cafés La Plata 3 Apoyo en 

oficina 

100% Ninguna 1 Implementación Rainforest y FLO 

Global Cafés La Plata 5 Apoyo en 

oficina 

100% Ninguna 1 Implementación Rainforest y FLO 

Global Cafés La Plata 6 Apoyo en 

oficina 

100% Ninguna 1 Implementación Rainforest y FLO 
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Alto de Topa Inzá 7 Asistencia 

Técnica a los 

productores: 

José Omar 

Lemeche, 

Ayda Milena 

Quinto 

Pancho, 

Alonso 

Susatama 

Medina y 

Marco Tulio 

Ángel. 

100% Ninguna 5 Se realiza la respectiva visita a los 

productores José Omar Lemeche, Ayda 

Milena Quinto Pancho, Alonso 

Susatama Medina y Marco Tulio 

Ángel, con el objetivo de evaluar y 

analizar el proceso y desarrollo 

productivo del café especial de cada 

unidad productiva, manejo integrado 

de plagas y enfermedades (MIPE), 

planes de fertilización de acuerdo a la 

floración, controles culturales, manejo 

de productos orgánicos para el campo 

y recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y balance 

nutricional en la planta. Así mismo, se 

hace revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 
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beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y 

aguas mieles. 

Alto de Topa y San 

Isidro 

Inzá 8 Asistencia 

Técnica a los 

productores: 

Gustavo 

Sánchez 

Valverde, 

Wilmer Arley 

Diaz Ulcunche 

y Luis Carlos 

Mulcue 

Cuchimba. 

100% Ninguna 4 Se realiza la respectiva visita a los 

productores Gustavo Sánchez 

Valverde, Wilmer Arley Diaz 

Ulcunche y Luis Carlos Mulcue 

Cuchimba, con el objetivo de evaluar y 

analizar el proceso y desarrollo 

productivo del café especial de cada 

unidad productiva, manejo integrado 

de plagas y enfermedades (MIPE), 

planes de fertilización de acuerdo a la 

floración, controles culturales, manejo 

de productos orgánicos para el campo 

y recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 
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reguladores fisiológicos y balance 

nutricional en la planta. Así mismo, se 

hace revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y 

aguas mieles. 

San Isidro Inzá 9 Asistencia 

Técnica a los 

productores: 

Eneyda 

Cuchimba, 

Fernando 

Mulcue, 

Eulises 

Quintero 

Cuchimba y 

100% El productor 

Benito no 

quiso recibir 

la visita ya 

que no tenía 

disposición. 

5 Se realiza la respectiva visita a los 

productores Eneyda Cuchimba, 

Fernando Mulcue, Eulises Quintero 

Cuchimba y Benito Pajoy Quipo, con 

el objetivo de evaluar y analizar el 

proceso y desarrollo productivo del 

café especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de plagas 

y enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de 
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Benito Pajoy 

Quipo. 

productos orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y balance 

nutricional en la planta. Así mismo, se 

hace revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y 

aguas mieles. 

Global Cafés La Plata 10 Apoyo en 

oficinas de 

GLOBAL 

CAFÉS. 

100% Ninguna 1 Se realiza programador de actividades 

para la siguiente semana, atención a 

productores y programación de visitas 

de la semana. 

San Isidro Inzá 12 Asistencia 

Técnica a los 

productores: 

Pedro Arturo 

100% Ninguna 4 Se realiza la respectiva visita a los 

productores Pedro Arturo Camayo, 

Helena Mucue, María Yoana Quipo, 

con el objetivo de evaluar y analizar el 
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Camayo, 

Helena 

Mucue, María 

Yoana Quipo. 

proceso y desarrollo productivo del 

café especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de plagas 

y enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de 

productos orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y balance 

nutricional en la planta. Así mismo, se 

hace revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y 

aguas mieles. 



142 

 

San Isidro y la 

Palmera 

Inzá 13 Asistencia 

Técnica a los 

productores: 

Fredy 

Quintero 

Cuchimba, 

Diomildo 

Sancho y 

Salcedo 

Cuchimba. 

100% El productor 

Diomildo no 

estaba en su 

casa, 

tampoco 

contestaba 

su celular. 

5 Se realiza la respectiva visita a los 

productores con el objetivo de evaluar 

y analizar el proceso y desarrollo 

productivo del café especial de cada 

unidad productiva, manejo integrado 

de plagas y enfermedades (MIPE), 

planes de fertilización de acuerdo a la 

floración, controles culturales, manejo 

de productos orgánicos para el campo 

y recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y balance 

nutricional en la planta. Así mismo, se 

hace revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y 

aguas mieles. 
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Palmichal Inzá 14 Asistencia 

Técnica a los 

productores: 

Carlos 

Fernández, 

José Oliver 

Pajoy, Efraín 

Pajoy 

Villaquiran. 

100% Ninguna 4 Se realiza la respectiva visita a los 

productores Carlos Fernández, José 

Oliver Pajoy, Efraín Pajoy Villaquiran, 

con el objetivo de evaluar y analizar el 

proceso y desarrollo productivo del 

café especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de plagas 

y enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de 

productos orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y balance 

nutricional en la planta. Así mismo, se 

hace revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 
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tratamientos de aguas residuales y 

aguas mieles. 

El Pescador La 

Argentina 

15 Capacitación 

(Plan Choque) 

100% Ninguna 58 Presto apoyo en la capacitación en la 

vereda El Pescador como plan choque 

dirigida por gerencia, en el cual, en 

compañía del técnico Juan Gómez y 

Oscar Ricardo del área de trazabilidad. 

En el cual, se realiza una exposición de 

manejo fitosanitario sostenible, buenas 

prácticas agrícolas, producción de café 

especial sostenible, calidad del café y 

trazabilidad. 

Palmichal Inzá 16 Asistencia 

Técnica a los 

productores: 

Lola Salazar, 

María Antonia 

100% Ninguna 4 Se realiza la respectiva visita a los 

productores Lola Salazar, María 

Antonia Oidor y Edgar Pajoy, con el 

objetivo de evaluar y analizar el 

proceso y desarrollo productivo del 

café especial de cada unidad 
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Oidor y Edgar 

Pajoy. 

productiva, manejo integrado de plagas 

y enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de 

productos orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y balance 

nutricional en la planta. Así mismo, se 

hace revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y 

aguas mieles. 

Global Cafés La Plata 17 Apoyo en 

oficinas de 

GLOBAL 

CAFÉS. 

100% Ninguna 1 Se realiza programador de actividades 

para la siguiente semana, atención a 

productores y programación de visitas 

de la semana. 
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Palmichal Inzá 19 Asistencia 

Técnica a los 

productores: 

Aldemar 

Sancho 

Ultengo, 

Gerardo 

Pichica y 

Norvey 

Sancho. 

100% Ninguna 4 Se realiza la respectiva visita a los 

productores Aldemar Sancho Ultengo, 

Gerardo Pichica y Norvey Sancho, con 

el objetivo de evaluar y analizar el 

proceso y desarrollo productivo del 

café especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado (MIPE), 

planes de fertilización de acuerdo a la 

floración, controles culturales, manejo 

de productos orgánicos para el campo 

y recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y balance 

nutricional en la planta. Así mismo, se 

hace revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 
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tratamientos de aguas residuales y 

aguas mieles. 

Palmichal Inzá 20 Asistencia 

Técnica a los 

productores: 

María Ide 

Pajoy, Fredy 

Medina Oidor 

y Yoni Pichica 

Chantre. 

100% Ninguna 4 Se realiza la respectiva visita a los 

productores María Ide Pajoy, Fredy 

Medina Oidor y Yoni Pichica Chantre, 

con el objetivo de evaluar y analizar el 

proceso y desarrollo productivo del 

café especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado de plagas 

y enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la floración, 

controles culturales, manejo de 

productos orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y balance 
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nutricional en la planta. Así mismo, se 

hace revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y 

aguas mieles. 

Bajo Belén Inzá 21 Asistencia 

Técnica a los 

productores: 

Parménides 

Ámbito Casso, 

Laurentino 

Pechene 

Cuchimba y 

Braulio 

Pechene Pena. 

100% Ninguna 1 Se realiza la respectiva visita a los 

productores Parménides Ámbito 

Casso, Laurentino Pechene Cuchimba 

y Braulio Pechene Pena, con el 

objetivo de evaluar y analizar el 

proceso y desarrollo productivo del 

café especial de cada unidad 

productiva, manejo integrado (MIPE), 

planes de fertilización de acuerdo a la 

floración, controles culturales, manejo 

de productos orgánicos para el campo 

y recomendaciones acerca de 
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aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y balance 

nutricional en la planta. Así mismo, se 

hace revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y 

aguas mieles. 

Dos Aguas La Plata 22 Capacitación 

(Plan Choque) 

100% Ninguna 25 Presto apoyo en la capacitación en la 

vereda Dos Aguas como plan choque 

dirigida por gerencia, en el cuál, en 

compañía del técnico Hernán Muñoz y 

Oscar Ricardo del área de trazabilidad. 

En el cuál, se realiza una exposición de 

manejo fitosanitario sostenible, buenas 

prácticas agrícolas, producción de café 

especial sostenible, calidad del café y 

trazabilidad. 
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Global Cafés La Plata 24 Apoyo en 

oficinas de 

GLOBAL 

CAFÉS. 

100% Ninguna 1 Se realiza programador de actividades 

para la siguiente semana, atención a 

productores y programación de visitas 

de la semana. 

Global Cafés La Plata 26 Reunión del 

área de 

sostenibilidad 

y gerencia. 

1 Ninguna 6 Asistí a reunión coordinada y dirigida 

por el generante de la Cooperativa Luis 

Gonzaga, en el cual se exponen las 

actividades que se tienen para el 

siguiente mes y las responsabilidades 

de cada uno de los técnicos. 

Palmichal y San 

Isidro 

Inzá 27 Asistencia 

Técnica a los 

productores: 

Luis Arturo 

Lizcano, José 

Bolívar 

Quintero 

cuchimba y 

100% Ninguna 4 Se realiza la respectiva visita a los 

productores Luis Arturo Lizcano, José 

Bolívar Quintero cuchimba y Lino 

Antonio Mulcue, con el objetivo de 

evaluar y analizar el proceso y 

desarrollo productivo del café especial 

de cada unidad productiva, manejo 

integrado de plagas y enfermedades 
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Lino Antonio 

Mulcue 

(MIPE), planes de fertilización de 

acuerdo a la floración, controles 

culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, 

reguladores fisiológicos y balance 

nutricional en la planta. Así mismo, se 

hace revisión de las instalaciones de la 

finca, tales como: secadero, 

beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y 

aguas mieles. 

Global Cafés La Plata 28 Entrega de 

informes y 

equipos de la 

empresa. 

100% Ninguna 2 Me dirigí las instalaciones de la 

cooperativa Global Cafés, en donde, 

entrego toda la papelería que manejé 

durante todo el proceso de pasantía, al 

igual el equipo de protección personal. 
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La Palmera Inzá 29 Capacitación 

(Plan Choque) 

100% Ninguna 4 Presto apoyo en la capacitación en la 

vereda la Palmera como plan choque 

dirigida por gerencia, en el cuál, en 

compañía del técnico Raúl Pillimue, 

Víctor Bonilla del área de calidad y 

Oscar Ricardo del área de trazabilidad. 

En el cuál, se realiza una exposición de 

manejo fitosanitario sostenible, buenas 

prácticas agrícolas, producción de café 

especial sostenible, calidad del café y 

trazabilidad. 

Fuente. Propia, bajo los formatos de Global Cafés. 
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Actividades Realizadas Mes (05) 

Figura 18 

Formato de actividades realizadas mes 5 

 

Fecha: 

Periodo comprendido entre el 01 de febrero al 29 del 

mismo, 2024. 

Informe No.:  

Cinco (05) 

 

1. INFORMACIÓN DEL ESTUDIANTE 

Nombre: Leidy Lorena Muñoz Garcia Identificación: 1.004.492.128 

Correo institucional: 

llmunozg@unadvirtual.edu.co 

munozgarcialeidylorena@gmail.com 

Skype: live:.cid.6ba32b532bda7093  Celular: 3157184305 

 

2. INFORMACIÓN DEL ESCENARIO DE PRÁCTICA 

Nombre o razón 

social: 

COOPERATIVA REGIONAL DE CAFÉS ESPECIALES “GLOBAL CAFÉS” 

Representante legal:  

Coordinador de la oficina. 

Luis Gonzaga Ordóñez Camero. 

Correo electrónico: luis.gonzaga@globalcafes.com.co  Teléfono: 3136258868 

 

3. INFORMACIÓN DEL PROFESIONAL EXTERNO QUE ACOMPAÑA LA 

PRÁCTICA: 

mailto:llmunozg@unadvirtual.edu.co
mailto:luis.gonzaga@globalcafes.com.co
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Nombre: Jonatán Libardo Meneses Yara (Coordinador Ambiental FT: “GLOBAL CAFÉS”) 

Correo institucional: jhonatan.meneses@globalcafes.com.co  Celular: 3204849419 

 

4. INFORMACIÓN DEL DOCENTE DE ACOMPAÑAMIENTO UNAD: 

Nombre: Alexander Castro Polanco 

Correo institucional: Alexander.castro@unadvirtual.edu.co 

Skype:  Celular: 3143065452 

 

5. OBJETIVOS GENERAL Y ESPECÍFICOS DE LA PRÁCTICA 

OBJETIVO GENERAL 

Brindar apoyo a la gestión técnica de los diferentes procesos de certificación de fincas asociadas 

enmarcados en el plan de la Cooperativa Regional de Café Global Cafés en la Plata Huila. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

Visitar predios de producción agrícola, donde se estén realizando trámites de certificación en FLO, 

UTZ, 4C, CAFÉ PARCTICES, entre otras, para realizar acompañamiento a los procesos de 

recertificación. 

Apoyar con la atención y orientación al público en la oficina que se requiera incluida la elaboración y 

entrega del acta o registro correspondiente. 

Apoyar las capacitaciones que realizan la organización y equipo técnico del mismo, en el cual se 

resaltarán las normas de calidad para la producción de café bajo un sello de certificación. 

 

 

mailto:jhonatan.meneses@globalcafes.com.co
mailto:Alexander.castro@unadvirtual.edu.co
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6. INFORME DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y PRODUCTOS OBTENIDOS 

Descripción de las actividades 

desarrolladas 

Productos obtenidos Evidencias de los 

productos (Links a 

los archivos) O 

ANEXOS 

Realizar acompañamiento a 

predios de producción cafetera 

de la zona, donde se estén 

realizando trámites de 

certificación que la empresa 

requiera. 

 

Meta:  

3 registros diarios en 

memorandos de visita a finca, 

sobre la verificación, 

implementación y/o seguimiento 

en las normas mencionadas. 

Realicé visita técnica a diferentes productores de 

la zona con el objetivo de evaluar y analizar el 

proceso y desarrollo productivo del café especial 

de cada unidad productiva, manejo integrado de 

plagas y enfermedades (MIPE), planes de 

fertilización de acuerdo a la floración, controles 

culturales, manejo de productos orgánicos para 

el campo y recomendaciones acerca de 

aplicaciones de fitohormonas, reguladores 

fisiológicos y balance nutricional en la planta. 

Así mismo, se hace revisión de las instalaciones 

de la finca, tales como: secadero, beneficiadero, 

fosa, sistemas y tratamientos de aguas residuales 

y aguas mieles. 

38 récords de visitas 

realizadas durante 

este periodo. 

 

Nota. Bajo las 

actividades que se 

manejan dentro de la 

empresa, las visitas 

no se manejan todos 

los días, ya que se 

tienen actividades por 

aparte. 

Apoyar con la atención y 

orientación al público en la 

oficina en la cual se incluye la 

elaboración y entrega de actas o 

registros correspondientes. 

 

Apoyo en oficinas de GLOBAL CAFÉS, 

atención a productores y programación de visitas 

de la semana.  

 

4 registro de 

asistencia de 

productores atendidos 

en la oficina. 
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Meta:  

12 registros de asistencia de 

visita a oficina de productores. 

Se atiende a diferentes productores para aclarar 

dudas de entrega de materiales mediante los 

sellos de certificación Rainforest. 

Apoyar las capacitaciones que 

realizan la organización y 

equipo técnico del mismo, en el 

cual se resaltarán las normas de 

calidad para la producción de 

café bajo un sello de 

certificación. 

 

Meta:  

8 registros de asistencia a 

capacitaciones en diferentes 

veredas del Municipio. 

En compañía del Juan David Gómez, Raúl 

Granda, Hernán Muñoz, el técnico de calidad 

Víctor Bonilla, el técnico de calidad Oscar 

Ricardo y el coordinador ambiental Jhonatan 

Meneses de la Cooperativa GLOBAL CAFÉS, 

se visita la vereda La Palmera del municipio de 

Inzá, como plan choque realizado por la 

cooperativa Global Cafés, en el cual se expone 

el propósito de la cooperativa, su misión, visión, 

servicios, líneas de compra, trazabilidad y 

calidad del café. Esta actividad se realizó con el 

objetivo de incentivar a los miembros de la 

vereda a producir café especial de forma 

sostenible implementando practicas amigables 

con el medio ambiente.  

El mismo ejercicio se realizó en 2 veredas 

diferentes: vereda el Pescador del municipio de 

la Argentina y la vereda Dos Aguas del 

municipio de La Plata.  

3 capacitaciones: 

N° 1. La Palmera con 

un total de 30 

asistentes. 

N° 2. Dos Aguas con 

un total de 20 

asistentes. 

N° 3. El Pescador con 

un total de 58 

asistentes. 

Fuente. Autor, 2024. 
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y PRODUCTOS 

OBTENIDOS 

Figura 19 

Informe final de actividades desarrolladas 

Descripción de las actividades 

desarrolladas 

Productos obtenidos Evidencias de los 

productos (Links a los 

archivos) O ANEXOS 

Realizar acompañamiento a predios 

de producción cafetera de la zona, 

donde se estén realizando trámites de 

certificación que la empresa requiera. 

 

Meta:  

3 registros diarios en memorandos de 

visita a finca, sobre la verificación, 

implementación y/o seguimiento en 

las normas mencionadas. 

Realicé visita técnica a diferentes 

productores del Huila en municipios 

tales como: La Argentina, La Plata, 

Paicol, Nátaga, Tesalia, Iquira y Belén. 

De igual forma preste asistencia técnica 

a productores del Cauca veredas del 

municipio de Páez y Cauca.  con el 

objetivo de evaluar y analizar el proceso 

y desarrollo productivo del café especial 

de cada unidad productiva, manejo 

integrado de plagas y enfermedades 

(MIPE), planes de fertilización de 

acuerdo a la floración, controles 

culturales, manejo de productos 

orgánicos para el campo y 

recomendaciones acerca de aplicaciones 

de fitohormonas, reguladores 

180 récords de visitas 

realizadas durante este 

periodo. 

 

Nota. Bajo las 

actividades que se 

manejan dentro de la 

empresa, las visitas no se 

manejan todos los días, 

ya que se tienen 

actividades por aparte. 
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fisiológicos y balance nutricional en la 

planta. Así mismo, se hace revisión de 

las instalaciones de la finca, tales como: 

secadero, beneficiadero, fosa, sistemas y 

tratamientos de aguas residuales y aguas 

mieles. 

Apoyar con la atención y orientación 

al público en la oficina en la cual se 

incluye la elaboración y entrega de 

actas o registros correspondientes. 

 

Meta:  

12 registros de asistencia de visita a 

oficina de productores. 

Apoyo en oficinas de GLOBAL 

CAFÉS, atención a productores y 

programación de visitas de la semana.  

Se atiende a diferentes productores para 

aclarar dudas de entrega de materiales 

mediante los sellos de certificación 

Rainforest. 

Se atiende productores para aclarar 

dudas para control fitosanitario del 

cultivo. De igual forma para agendar 

citas y capacitaciones. 

26 registros de asistencia 

de productores atendidos 

en la oficina. 

Apoyar las capacitaciones que 

realizan la organización y equipo 

técnico del mismo, en el cual se 

resaltarán las normas de calidad para 

la producción de café bajo un sello 

de certificación. 

 

Meta:  

En compañía del Juan David Gómez, 

Raúl Granda, Hernán Muñoz, el técnico 

de calidad Víctor Bonilla, el técnico de 

calidad Oscar Ricardo y el coordinador 

ambiental Jhonatan Meneses de la 

Cooperativa GLOBAL CAFÉS, em 

diferentes veredas de municipios del 

Huila y Cauca, como plan choque 

8 capacitaciones: 

N° 1. San Vicente con 

un total de 35 asistentes. 

N° 2. Palmichal con un 

total de 32 asistentes. 

N° 3. Acacías con un 

total de 16 asistentes. 
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8 registros de asistencia a 

capacitaciones en diferentes veredas 

del Municipio. 

realizado por la cooperativa Global 

Cafés, en el cual se expone el propósito 

de la cooperativa, su misión, visión, 

servicios, líneas de compra, trazabilidad 

y calidad del café. Esta actividad se 

realizó con el objetivo de incentivar a 

los miembros de la vereda a producir 

café especial de forma sostenible 

implementando practicas amigables con 

el medio ambiente. En el cual se 

capacita a los productores en majo 

agronómico del cultivo y practicas 

sostenibles en la producción. 

N° 4. El Pescador con un 

total de 20 asistentes. 

N° 5. Sala de espera 

Global Cafés con un 

total de 16 asistentes. 

N° 6. La Palmera con un 

total de 30 asistentes. 

N° 7. Dos Aguas con un 

total de 20 asistentes. 

N° 8. El Pescador con un 

total de 58 asistentes. 

Fuente. Autor, 2024. 
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Conclusiones 

Durante este proceso de pasantías, se vive un proceso real de lo que es la vida de muchos 

agricultores, personas que, con poco, trabajan día a día con la esperanza de mejorar su vida y la 

de futuras generaciones. Es por ello, que el rol de un agrónomo va más allá de una relación 

profesional con los demás, ya que, este debe desempeñarse muchas veces como amigo y 

psicólogo. En muchos casos, se encuentran productores que por cuestiones climáticas desean 

dejar de trabajar en el campo porque no se prestan las condiciones necesarias para fertilizar y 

tratar de contrarrestar los daños en granos y calidad del café ocasionado por altas temperaturas y 

degradación de suelos, por lo tanto, nosotros como profesionales debemos manejar diferentes 

estrategias que permitan minimizar efectos directos de fenómenos naturales como el de la niña y 

el niño, los cuales afectan la producción de muchas fincas y la calidad de vida de muchos 

productores. Son muchos conocimientos que nos brinda este proceso, en el cual nos lleva al 

trabajo en equipo, cómo el conocimiento de cada persona ayuda a fortalecer el propio. Se 

aprende de los productores, los cuales llevan años de experiencia en el campo, en donde, cómo 

agrónomos se llevan practicas o medidas que permitan mejorar estos procesos o actividades que 

se manejan durante años, con el objetivo de hacer más fácil y practico cada labor en el campo, 

implementando las buenas prácticas agrícolas, con miras en el cuidado del medio ambiente, en 

donde, el productor este preparado para algún fenómeno natural. 

Cómo agrónomos es nuestro deber de crear una agricultura sostenible, en donde se 

manejen prácticas en el campo que sean efectivas, económicas y de fácil manejo y adaptabilidad 

para cualquier agricultor, ya que es nuestra visión es en equilibrar la seguridad alimentaria de 

nuestro país con el cuidado de recursos vitales que nos aportan fuentes importantes para la 

producción de cualquier alimento. 
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Recomendaciones 

De los conocimientos adquiridos durante el proceso de pasantía en la Cooperativa 

Regional de Cafés Especiales Global Cafés, se recomienda afianzar prácticas en la producción de 

café con la aplicación de fertilizantes bilógicos u orgánicos, en donde se aproveche al máximo 

los residuos de postcosecha del café, la cascarilla y la miel o mucilago del café, que con medidas 

de descomposición y fermentación se crean excelentes fertilizantes foliares para la planta y 

fertilizantes edáficos para la mejora y calidad de los suelos. También, se recomienda, por medio 

de la cooperativa solicitar programas y ayudas del estado para muchos agricultores o cafeteros de 

la zona, ya que, al tener pequeñas empresas no son tomadas en cuenta para el mejoramiento de 

infraestructuras de su empresa cafetera, haciendo más complejo o difícil diferentes prácticas en 

el campo, lo cual, en el futuro son las principales causas de diferentes enfermedades, un ejemplo 

de ello, la aplicación de productos químicos, la producción de alimento con cocinas de leña, 

contaminación de fuentes hídricas, entre otros. Se recomienda fortalecer y solicitar más 

programas de sistemas agroforestales de café, ya que es importante manejar estrategias que 

permitan disminuir el contacto directo de altas temperaturas a las plantas de café, que la entrada 

de luz sea controlada, ya que es la base esencial para el desarrollo fisiológico de la planta, pero 

que en exceso, afecta la planta y con ello la producción; esta labor, se recomienda realizarlo con 

especies arbóreas que sean nativas del medio, ya que así es más fácil su adaptación, especies que 

aporten y equilibren la entrada de luz y que además le aporte al suelo materia orgánica que 

mejore la calidad de los suelos. Se recomienda, seguir trabajando fuertemente con la producción 

de café especial sostenible bajo los sellos de certificación, ya que es la única alternativa viable 

económicamente para el caficultor y su entorno familiar. 
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Comentarios 

El realizar el proceso de pasantías en la Cooperativa Regional de Cafés Especiales Global 

Cafés, es una de las experiencias más bonitas que me deja la carrera universitaria de la UNAD, 

ya que, además de fortalecer los conocimientos brindados durante la fase electiva, me llevó a 

familiarizarme con muchos productores, los cuales aportaron algo nuevo en conocimiento y 

crecimiento personal, además de ello, me ayudo a enfrentar nuevos retos y miedos que al entrar 

en labores agronómicas son muy comunes del día a día, las cuales se convierten en motivos para 

trabajar más arduamente para la mejora de calidad de vida de muchos agricultores y la 

satisfacción de aportar diferentes conocimientos. 
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Apéndices 

Apéndice A 

Evidencias fotográficas de las 8 capacitaciones presentadas en el plan de trabajo.  

  

 

 

Capacitación realizada en la vereda El 

Pescador de La Argentina Huila 

Capacitación realizada en la vereda Los 

Sauces de La Plata Huila 

Capacitación realizada en la vereda El 

Palmichal de Inzá Cauca. 

Capacitación realizada en la vereda Los 

Sauces de La Plata Huila 
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Nota. Autor, 2024 

 

 

Capacitación realizada en la 

Cooperativa. 

Capacitación realizada en la vereda Dos Aguas de la Plata 

Huila. 

Capacitación realizada en la vereda El 

Pescador de la Argentina Huila. 

Capacitación realizada en la vereda La 

Palmera Inzá Cauca. 
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Apéndice B 

Lista de Asistencia de las capacitaciones brindadas 
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 Nota. Autor, 2023 
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Apéndice C 

Lista de productores atendidos en la oficina. 

Nota. Autor, 2024. 
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Apéndice D 

Evidencias fotográficas de algunos productores visitados. 

 

 

Explicación de deficiencias 

nutricionales 
Vereda las Delicias Páez Cauca 

Vereda Mesa de Cohetando Páez 

Cauca 

Vereda Palmichal Inzá Cauca 
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Vereda Alto del Carmen Páez Cauca Rere, para el control preventivo de 

Broca. 

Vereda El Uvital La Plata Huila Vereda Agua Blanca Inzá Cauca 
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Vereda Los Alpes del Pital Huila 

 

Vereda Monserrate del Pital Huila 

Vereda Alto del Carmen Páez Cauca Monitoreo de broca y Roya 
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Nota. Autor, 2024 

Inspección interna de certificación Vereda Las Acacías de la Plata Huila 

Vereda La Cumbre de Paicol Huila Vereda la Unión La Plata Huila 
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Apéndice E 

Récords de implementación para el proceso de certificación Rainforest y FairTrade. 
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Nota. Autor. 2024, bajo los formatos de Global Cafés. 
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Apéndice F 

Récords de algunas visitas técnicas 
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Nota. Autor. 2024, bajo los formatos de Global Cafés 

 


