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Resumen
El siguiente informe tiene como finalidad mostrar los resultados del proceso de pasantia aplicado
en el proyecto referenciado, que mas que un desarrollo sistematico de software para recopilacion
de datos poblacionales y socioecondmicos, es también una herramienta de implementacioén
sociodemogréfica, todo con el fin de caracterizar a la poblacion LGBTI en el Distrito Capital;
que ademas sea un referente de implementacion en otras regiones del pais para diferentes
entornos poblacionales que sean vulnerables, para que sea posible garantizar a éstas
comunidades el acceder a los beneficios que como integrantes de la sociedad colombiana tienen
derecho.

Palabras clave: derechos, inclusion, consultar, visualizar.



Abstract
The following report has the intention to show the results over the internship process applied in
the referenced project, which more than a systematic development of software to collect
population and socioeconomic data, is a sociodemographic implementation tool too, all with the
purpose to characterizing the LGBTI population in the Capital District; that is also an
implementation reference in other regions of the country for different population environments
that are vulnerable, so that it is possible guarantee to these communities access to benefits that as
members of Colombian society they are entitled to.

Keywords: rights, inclusion, consult, visualize.
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Introduccion

Una de las grandes fortalezas y aprendizajes adquiridos en la carrera es la capacidad de
poder abordar requerimientos en desarrollo de Software que suplan necesidades en otras areas de
las ciencias, especialmente en lo relacionado a los temas de indole social, demografico y la
caracterizacion de grupos sociales especificos en un area o region determinadas.

En el presente documento se propone dar un resumen claro y concreto de las actividades
desarrolladas para la consecucion satisfactoria del proyecto de Desarrollo de Software como
parte del seguimiento a un grupo social que en la actualidad sufre de escenarios y
comportamientos excluyentes por sus matices en los individuos que lo componen.

Es de publico conocimiento que la comunidad LGBTI es un grupo social estigmatizado
desde diferentes aspectos, sin embargo, como integrantes de la sociedad colombiana tienen todos
los derechos y deberes que la Constitucion le atafie; de ahi la importancia e incidencia y
pertinencia que tiene la consecucion de la plataforma disefiada en la comunidad que vive en la
ciudad de Bogota D. C. y su futura influencia en la implementacion de dichas politicas de

proteccion y garantia de derechos en otras ciudades y regiones del pais.
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Objetivo
General

Apoyar el desarrollo y entrega del proyecto de software denominado " Construccion del
Modulo de Registro y Visualizacion de Informacion sobre Resultados de la Implementacion de
la Politica Publica LGBTI en la Secretaria de Planeacion de la Alcaldia de Bogotd " para la
empresa Katary-CJT&T Ingenieria desempefiando la funcién de Desarrollador Junior FrontEnd.
Especificos

Apoyar al equipo principal con conocimientos de programacion y desarrollo dentro de la
metodologia de desarrollo de software SCRUM definida por el Director del Proyecto de la
empresa para solventar la solucion de software solicitada por el cliente e iniciar el proceso de
estructuracion de la solucion informatica requerida.

Realizar el aporte profesional y acompafiamiento a la recepcion de las necesidades que
formula el cliente, el levantamiento de casos de uso y la definicion de la propuesta del software a
desarrollar para el objetivo del proyecto y su respectiva solucion informatica, basados en la
metodologia de Desarrollo de Software SCRUM en su Fase de Planificacion.

Apoyar al equipo principal de desarrollo en la construccion de las interfaces que faciliten
al usuario la mejor experiencia con la aplicacion desarrollada, aplicando los conocimientos de
programacion y desarrollo en los lenguajes que defina el Director del Proyecto de la empresa,
basados en la metodologia de Desarrollo de Software SCRUM en su Fase de Ejecucion para asi
solventar la soluciéon de software solicitada por el cliente.

Apoyar al equipo principal de desarrollo en el seguimiento y control del proyecto,

basados en la metodologia de Desarrollo de Software SCRUM en su Fase de Control.
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Apoyar al equipo principal de desarrollo en el planteamiento, disefio y construccion de la
Base de Datos que requiere el software a desarrollar en la tecnologia que el Director del Proyecto

ha determinado para la ejecucion del proyecto.
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Contexto

Problema Identificado

Entre el afio 2016 y 2019 se dio la posibilidad de laborar en la Gobernacién de Narifio en
la Secretaria TIC, Innovacion y Gobierno Abierto, inicialmente como contratista de Soporte
Técnico, y posteriormente como funcionario de Libre Nombramiento y Remocion adscrito al
Despacho de Gobernador como Técnico Operativo codigo 314 grado 6, cumpliendo labores de
Ingeniero de Soporte SecTIC, de acuerdo al Decreto No. 232 del 4 de julio de 2017, liderando un
equipo de trabajo de soporte para la infraestructura tecnologica y de red de la Administracion
Departamental, asi como apoyo principal a las actividades TIC de la misma. Dentro de las
actividades realizadas en este periodo, se mantuvo contacto con la empresa Katary-CJT&T
Ingenieria de Software SAS, haciendo la respectiva auditoria a contratos de adquisicion de
dispositivos de red y servidores, asi como la verificacion del cumplimiento de requisitos técnicos
y legales de los contratos auditados; la empresa en sus 15 afios de trayectoria se ha centrado en el
area de desarrollo de software, ademas de servicios complementarios en el 4rea de Sistemas y
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (suministro de equipos y repuestos, soluciones
de licenciamiento y antivirus); en la actualidad, la empresa tiene aplicados diferentes proyectos
de desarrollo de software asi como el mercado para la llegada de nuevos procesos de
contratacion con diferentes empresas y entidades, en las cuales se requiere personal apto y
calificado en diferentes areas de la informatica, especialmente en programacion en sus diferentes
niveles de complejidad, asi como la variedad de IDEs disponibles para desarrollo y los diferentes
lenguajes de programacion vigentes en la actualidad del desarrollo de software.

Nuestro aporte desde la perspectiva académica se enfocé en posibilitar la inclusion de

nuevos conceptos para la formulacion de soluciones de software que requieren los diferentes
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clientes potenciales que acuden a la amplia experiencia empresarial y profesional de Katary-
CJT&T al momento de solventar sus necesidades de software. Fue de suma importancia haber
realizado el proceso de pasantia en este contexto, ya que permitid aplicar de manera profusa y
pertinente todo el conocimiento adquirido en el proceso de formacién en Ingenieria de Sistemas
dentro de una empresa que tiene una amplia trayectoria en el ramo, al igual que la gran
posibilidad de acceder a una oportunidad laboral que no es facil de conseguir en la situacion
actual de desempleo que afronta el pais; en sintesis, consolidar un perfil profesional integral y
competitivo para los nuevos retos que ofrece el area de las TIC y las nuevas tecnologias en el
mercado laboral y profesional.

Poblacion Objetivo

El proyecto objetivo en el cual se permiti6 realizar el proceso de pasantia hace parte del
cumplimiento de la politica de proteccion a la comunidad LGBTI en la ciudad de Bogota,
implementada desde la Secretaria Distrital de Planeacion; al ser un proyecto enfocado a procesos
de desarrollo social en un ente gubernamental es de alta prioridad que el desarrollo entregado
cumpla a cabalidad con las expectativas que el cliente requiere para una incidencia significativa
en la poblacion objetivo.

Para la consecucion satisfactoria del proyecto, la empresa requiere personal idoneo con
estudios en programacion y en el caso concreto de la pasantia con conocimientos en Desarrollo
FrontEnd en tecnologias como CSS, HTML, Javascript y Angular, y conocimientos en Bases de
Datos Oracle.

Caracterizacion

o Area de Influencia: Bogota D.C.
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. Caracteristicas especiales de la poblacion objetivo: Los sectores LGBTI se refiere
a un término descriptivo de caracter amplio para las personas que viven sexualidades diferentes a
la heterosexual o que experimentan identidades de género diferentes a las que les fueron
asignadas al momento de su nacimiento. Algunas de las personas que componen este sector
social hacen de su orientacion sexual e identidad de género un elemento fundamental en la
definicion de su subjetividad e incluso desarrollan un sentido politico de la misma (Alcaldia
Mayor de Bogotd, Secretaria Distrital de Planeacion, 2008).
Pertinencia Regional

La consecucion del proyecto de desarrollo solicitado tendra un impacto significativo en
como la Secretaria de Planeacion de la Alcaldia de Bogota articula procesos y actividades con la
comunidad LGBTI para la plena garantia de sus derechos como ciudadanos; asi mismo, permitira
disminuir los indices de violencia y discriminacidn sobre las personas pertenecientes a ésta
comunidad en sus diferentes entornos sociales.
Convivencia Misional

Principalmente el convenio permitird incidir de forma directa en la entrega satisfactoria
de las interfaces que haran parte del Modulo de Registro y Visualizacién de Informacion, asi
mismo beneficiard a la comunidad LGBTI de Bogota D.C en la implementacién efectiva de su
politica publica y serd un referente para la implementacion de dicha politica en otras ciudades y

municipios del territorio nacional.
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Desarrollo y Ejecucion de Objetivos Especificos

A continuacidn, se describe un antes y después del proceso de pasantia realizado con la
empresa facilitadora en la ejecucion del Desarrollo del Proyecto de Software denominado:
“Construccion del Modulo de Registro y Visualizacion de Informacion sobre Resultados de la
Implementacion de la Politica Publica LGBTI en la Secretaria de Planeacion de la Alcaldia de
Bogota" para la empresa Katary-CJT&T Ingenieria de Software SAS, acorde con los objetivos
especificos descritos en la presentacion de la propuesta:
Objetivo 1

Apoyar al equipo principal con conocimientos de programacion y desarrollo dentro de la
metodologia de desarrollo de software SCRUM definida por el Director del Proyecto de la
empresa para solventar la solucion de software solicitada por el cliente e iniciar el proceso de
estructuracion de la solucion informatica requerida.
Desarrollo

Luego de hacer la presentacion formal del pasante con el equipo de trabajo que se ha
designado para la ejecucion del proyecto, se hace entrega de la documentacion basica inicial para
realizar un acercamiento al software que se planea disefiar, en tal sentido se facilitan los insumos
base para contextualizarse en la tematica que se desea intervenir para dar solucion, relacionados
con la normatividad vigente para garantizar los derechos a los que la comunidad LGBTI que por
su matiz social tiene derecho:

o DECRETO 062 DE 2014 (febrero 07): Por el cual se adopta la Politica Ptblica
para la garantia plena de los derechos de las personas lesbianas, gay, bisexuales, transgeneristas e
intersexuales- LGBTI — y sobre identidades de género y orientaciones sexuales en el Distrito

Capital, y se dictan otras disposiciones.
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. DECRETO 762 DE 2018 (mayo 07): por el cual se adiciona un capitulo al Titulo
4, parte 4, libro 2 del Decreto 1066 de 2015, Unico reglamento del sector interior, para adoptar la
Politica Publica para la garantia del ejercicio efectivo de los derechos de las personas que hacen
parte de los sectores sociales LGBTI y de personas con orientaciones sexuales e identidades de
género diversas.

o Observatorio Politica Publica LGBTI.

o CO-DES 0099 DET “Realizar el disefio e implementacion de una solucion de
software para registro y visualizacion de los resultados de la implementacion de la Politica
Publica LGBTI”.

Objetivo 2

Realizar el aporte profesional y acompafiamiento a la recepcion de las necesidades que
formula el cliente, el levantamiento de casos de uso y la definicion de la propuesta del software a
desarrollar para el objetivo del proyecto y su respectiva solucion informatica, basados en la
metodologia de Desarrollo de Software SCRUM en su Fase de Planificacion.

Desarrollo

Luego de realizar la contextualizacién del tema a intervenir, se inicia con el proceso de
identificacion de casos de uso en base a las tareas que se asignan para la correcta ejecucion de la
pasantia propuesta, en tal sentido se describen a continuacion el Diagrama de Desarrollo de
Software a implementar para la estructuracion de la solucion, asi como una sintesis de los casos
de uso detectados y que hacen parte de dicha intervencion:

Diagrama de Desarrollo de Software
A continuacion, se puede encontrar un diagrama del subdominio donde se presenta una

abstraccion del modelo de disefio de la solucion a gran escala donde se encuentran las piezas



20

claves del sistema y la forma en que interactian. Es importante aclarar que es un modelo

abstracto y no contiene el detalle total del disefio de los componentes del sistema.

Figura 1

Diagrama de Desarrollo de Software

Active Directony ¥
OpenDj

g ssssssssms

i_n—*

FionlEnd

Usuarnics

Usuarios

Base de Datos

Oracle
Inlaneia Geodatabase
soP

g]

Servicios Integracian = | ArcGis
&-mﬁmmﬂ Servicio Sisben E‘ ‘ Portal for ArcGis ﬂ
Saivicio Gaogr i g
Wisor LGTE
Servicios Geogriloos E
(Localdades, Bamios, Seded)
ki
Backend
Aol £]
Controdsdos E Controlador E
Parametros Usuarios
Controlader E Controlador E
Servaics Repories
Controdador E
Caiga Datos
Servicios = |
|Servicn E
Senvice E

Nota. Imagen tomada de documento CO-DES 0099 Documento de Especificaciones técnicas-

DET Version 3.0 1.

Historias de Usuario (Casos de Uso)

Se enumeran las historias de usuario agrupandolos por Epicas y Features:

. Featurel. Disefio e implementacion de registro, cargue y edicion de informacion
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HUO01. Ingresar con Autenticacion a la Plataforma.

Yo, como: Usuario(a)

Quiero: Ingresar datos de acceso

Para: Acceder al aplicativo Web

HUO012. Administrar Sistema.

Yo, como: Usuario(a) con los privilegios otorgados

Quiero: Acceder a las opciones del modulo de administracion funcional
Para: Administrar el sistema con las opciones disponibles

HUO013. Administrar Parametros.

Yo, como: Usuario(a) con los privilegios otorgados

Quiero: Acceder a la opcion de administracion funcional - pardmetros
Para: Administrar las opciones registradas para los parametros
HUO014. Administrar Servicios.

Yo, como: Usuario(a) con los privilegios otorgados

Quiero: Acceder a la opcion de administracion funcional - servicios
Para: administrar los registros de los servicios en el aplicativo
HUO015. Administrar Entidades.

Yo, como: Usuario(a) con los privilegios otorgados

Quiero: Acceder a la opcion de administracion funcional - entidades
Para: Administrar los registros de las entidades en el aplicativo
HUO017. Administrar Preguntas de Caracterizacion.

Yo, como: Usuario(a) con los privilegios otorgados

Quiero: Acceder a la opcion de administracion funcional — Preguntas de caracterizacion
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Para: Administrar los registros asociados a las preguntas de caracterizacion usadas en el
aplicativo

HUO002. Ingresar al Menu Principal.

Yo, como: Usuario(a) autenticado

Quiero: Ingresar a las opciones de ment principal, seglin los privilegios otorgados al rol
de mi usuario(a)

Para: Navegar por las opciones disponibles en el aplicativo

HUO003. Gestionar Caracterizacion de la Ciudadania.

Yo, como: Usuario(a) con los privilegios otorgados

Quiero: Gestionar la caracterizacion de los ciudadanos(as)

Para: Realizar las acciones de consulta, edicion y eliminacion légica de registros en el

aplicativo
o Feature 2. Cargar informacion cuantitativa y cualitativa sobre las personas de los
sectores LGBTI

HUO004. Guardar Datos del Ciudadano (a).

Yo, como: Usuario(a) con los privilegios otorgados

Quiero: Guardar los datos de un ciudadano(a) en el sistema

Para: Almacenar los datos de la informacion basica de identificacion de la ciudadania en
el aplicativo.

HU026. Gestionar Captacion de Servicios Prestados.

Yo, como: Usuario(a) con permisos otorgados

Quiero: Administrar los servicios del ciudadano(a)

Para: Crear, editar y eliminar los servicios prestados al ciudadano(a)



HUO006. Registrar Captacion de Servicios Prestados.

Yo, como: Usuario(a) con permisos otorgados

Quiero: Diligenciar el formulario de captacion de servicios prestados

Para: Guardar los datos de adicionar servicio en el aplicativo

HUO007. Registrar Caracterizacion del Servicio.

Yo, como: Usuario(a) con los privilegios otorgados

Quiero: Diligenciar el formulario de preguntas de caracterizacion del servicio

Para: Guardar los datos del formulario de caracterizacion del servicio en el aplicativo

o Feature 3. Generar reportes sobre la informacion registrada en el sistema

HUO009. Generar Reporte de Beneficiarios(as) del Plan de Accion PPLGBTI.

Como: Usuario(a) autenticado con permisos otorgados

Quiero: Generar el reporte de los beneficiarios(as) de los servicios del plan de accion
PPLGBTI

Para Obtener informacion sobre los ciudadanos(as) que se beneficiaron de los servicios
en el aplicativo

HUO010. Ver detalle de Registro en Reporte de Beneficiarios(as) PPLGBTI.

Como: Usuario(a) autenticado con permisos otorgados

Quiero: Ver el detalle del registro seleccionado en el reporte de beneficiarios(as)
PPLGBTI

Para: Visualizar mas informacién asociada al registro en el aplicativo

HUO11. Generar Reporte de Identificacion y Caracterizacion de Beneficiarios (as).

Como: Usuario(a) autenticado con permisos otorgados

Quiero: Generar reportes de identificacion y caracterizacion de beneficiarios(as)
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Para: Obtener informacion de la ciudadania registrada en el aplicativo.

HUO018. Administrar Carga Masiva.

Yo, como: Usuario(a) con los privilegios otorgados

Quiero: Acceder a la opcion de administracion funcional — Carga masiva

Para: Seleccionar el tamafio maximo que puede tener un archivo en las cargas masivas

HUO019. Ingresar al Visor Interactivo.

Yo, como: Cualquier usuario(a) (Uso publico)

Quiero: Acceder a la opcion de visor

Para: Seleccionar las diferentes opciones de servicios e interactuar con el visor

HUO020. Acceder a las Opciones de los Servicios del Visor.

Yo, como: Cualquier usuario(a) (Uso publico)

Quiero: Seleccionar las diferentes opciones del menu desplegable de servicios

Para: Visualizar, consultar y analizar la informacién geografica correspondiente.

HUO021. Visualizar la Informacion Geografica para Beneficiarias.

Yo, como: Cualquier usuario(a) (Uso publico)

Quiero: Acceder a la pantalla del visor correspondiente a las personas beneficiarias de los
sectores LGBTI

Para: visualizar, consultar y analizar su informacion geogréfica

HUO023. Ingresar a Informacion Geografica para Servicios (usuarios).

Yo, como: Cualquier usuario(a) (Uso publico)

Quiero: Acceder a la pantalla del visor correspondiente a servicios (usuarios)

Para: Visualizar, consultar y analizar su informacion geografica
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HUO024. Ingresar a Informacion Geografica para Servicios (entidades).

Yo, como: Cualquier usuario(a) (Uso publico)

Quiero: Acceder a la pantalla del visor correspondiente a servicios (entidades)

Para: Visualizar, consultar y analizar su informacion geografica

HUO025. Ingresar a Informacion Geografica para Caracterizacion de Entidades.

Yo, como: Cualquier usuario(a) (Uso publico)

Quiero: Acceder a la pantalla del visor correspondiente a la caracterizacion de entidades

Para: Visualizar, consultar y analizar su informacion geografica

HUO005. Registrar Caracterizacion de la Ciudadania.

Yo, como: Usuario(a) con los privilegios otorgados

Quiero: Registrar los datos correspondientes a la caracterizacion de la ciudadania en el
sistema

Para: Guardar los datos de caracterizacion de la ciudadania en el aplicativo

HUO022. Visualizar la Informacion Geografica para Caracterizacion.

Yo, como: Cualquier usuario(a) (Uso publico)

Quiero: Acceder a la pantalla del visor correspondiente a la caracterizacion de la
poblacion (educacion, ocupacion, salud, SISBEN y conflicto armado)

Para: Visualizar, consultar y analizar su informacion geografica

HU008. Cargar Informacion Masiva.

Yo, como: Usuario(a) con los privilegios otorgados

Quiero: Registrar ciudadanos(as) de manera masiva

Para: Guardar los datos de la informacion basica de la ciudadania y de los servicios

captados en el aplicativo.
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El pasante brind6 el apoyo para la consecucion de las Historias de Usuario relacionadas a
continuacion:
. HUO003. Gestionar Caracterizacion de la Ciudadania.

o HUO004. Guardar Datos del Ciudadano (a).

o HUO005. Registrar caracterizacion de la ciudadania.

o HUO006. Registrar Captacion de Servicios Prestados.

J HUO0O07. Registrar Caracterizacion del Servicio.
Objetivo 3

Apoyar al equipo principal de desarrollo en la construccion de las interfaces que faciliten
al usuario la mejor experiencia con la aplicacion desarrollada, aplicando los conocimientos de
programacion y desarrollo en los lenguajes que defina el Director del Proyecto de la empresa,
basados en la metodologia de Desarrollo de Software SCRUM en su Fase de Ejecucion para asi
solventar la solucién de software solicitada por el cliente.

Desarrollo

En la ejecucion del proyecto fue necesario y pertinente que el pasante se apropie de
nuevos conocimientos en lo relacionado a lenguajes y herramientas de programacion para
entregar resultados, acorde con la dindmica de trabajo de todo el equipo de trabajo; en tal
sentido, se describe a continuacion los lineamientos que se dictan para el desarrollo en el 4rea de
Frontend y Backend para el proyecto objetivo:

Frontend

Angular version 15 con framework Material 3: Ofrece API independientes estables que

permiten a los desarrolladores crear aplicaciones sin necesidad de usar NgModules, por lo tanto,

los componentes independientes funcionan en Angular, HttpClient, Angular Elements, el router y
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demas componentes. Ademas, se redujo la redundancia de cddigo en los Router Guards.
También, los mensajes de error en los rastros de pila fueron mejorados en asociacién con
Chrome DevTools para mitigar los problemas de depuracion. Con respecto al framework
Material 3, ofrece componentes basados en MDC (Material Design Components) estables, es
decir, Angular se aline6 atin mas con la especificacion de Material Design permitiendo reutilizar
el codigo de sus primitivas desarrolladas.

Figura 2

Pantallazo repositorio Frontend cargado para Desarrollo en Visual Studio Code

) Archivo Editar ccién  Ver Ir Ejecutar --- 2 Frontend

@

~ EDITORES ABIERTOS
~~ FRONTEND DELA

> angular

> ESQUEMA

Nota. Foto tomada del repositorio base entregado al pasante y cargado en VSC.

A continuacidn, se muestran las interfaces en las que particip6 el pasante en el area de

Frontend segtn las historias de usuario descritas anteriormente:
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Historia de Usuario 003 — Gestionar Caracterizacion de la Ciudadania. El usuario(a)
selecciona la opcion ‘Caracterizacion’ y el sistema desplegara la pantalla ‘Mdédulo de
caracterizacion’, donde el usuario(a) podré consultar la ciudadania registrada en el sistema.

El sistema mostraré en el lado superior izquierdo de la pantalla el nombre de la interfaz
en la que se encuentra Ej.: Modulo de caracterizacion >> Consultar.

El sistema listard los registros de ciudadanos(as) mostrando los siguientes campos:

Tabla 1
Campos para HU003
ftem Nombre del campo

1 Tipo de documento de identidad
2 Numero de documento
3 Nombres (concatenado)
4 Apellidos (concatenado)
5 Nombre identitario
6 Sexo asignado al nacer
7 Identidad de género
8 Orientacion sexual
9 Localidad

Nota. Este listado se extrajo de documento CO-DES 0099 Documento de Especificaciones

técnicas-DET Version 3.0 1.



Figura 3

Pantallazo Interfaces para HU0O3

<€ € @ localhost4200/#/administracion/ciudadanos B % 0 0 %@
ENBOGOTA i ictri B ido(a)
SEPUEDE SER Registro Distrital LGBTI D) (B

Rol

Administrador Médulo de caracterizacién > Consultar

&7 concterzacion

Ui visor
> (5 Reportes
a Cargar informacién

> ¥ Aaminsman hocins

Nimero de documento

Nombres - Apelidos

Nombre identitario
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o Tg\::l:;ea‘:ocﬁmmw de NTulmem de documento Nombres 11 Apellidos 1, Nombre identitario 11 S?)lm asignado a
DNI COLOMBIA 12444434443 FEMALE
Cedula de Ciudadania 1085777777 PRUEBAE PRUEBAEA MASCULINO
Cedula de Ciudadania 8541258565 EUGIANEZ MASCULINO
Cedula de Ciudadania 20000000000 GUILLERMO RIASCOS MASCULINO
Cedula de Ciudadania 12040302 GUILLERMO RIASCOS MASCULINO
Cedula de Ciudadania 12989104 GUILLERMO RIASCOS MASCULINO
localhost4200/#/administracion/ciudadanos
Figura 4
<« C @ localhost:4200/#/administracion/ciudadanos B in] o @
ENBOGOTA i ictri Bienvenido(a)
SE PUEDE SER Reg\st o Distrital LGBTI Camilo Roa 53
Rol
Administrador Médulo de caracterizacién > Consultar

€ caracterizacion

R visor

> (@ Reports RE——

> uo Administracién funcional

Nimero de documento

Nombres - Apellidos

e E::‘:{‘ea‘;ocimeme de Numnero de documento Nembres! 10 faperiael1y Nembee ienttais 10 S;)ID asignado a
DNICOLOMBIA 12444434443 GHGHGH FEMALE
Cedula de Ciudadania 1085777777 PRUEBAE PRUEBAEA MASCULINO
Cedula de Ciudadania 8541258565 EUGIANEZ MASCULINO
Cedula de Ciudadania 20000000000 GUILLERMO RIASCOS MASCULINO
Cedula de Ciudadania 12040302 GUILLERMO RIASCOS MASCULINO
Cedula de Ciudadania 12989104 GUILLERMO RIASCOS MASCULINO

localhost4200/#/administracion/ciudadanos

Nota. Foto tomada del Frontend desplegado.
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Historia de Usuario 004 - Guardar datos de la ciudadania. El usuario(a) ingresa a la

opcidn ‘Crear registro individual® sobre la pantalla de consulta del mddulo de caracterizacion y

el sistema desplegara una pantalla con vista principal al formulario con la informacion de la

ciudadania que es requerida para registrar un ciudadano(a).

El usuario(a) selecciona la opcidn de edicion del registro sobre la pantalla de consulta del

modulo de caracterizacion y el sistema desplegara una pantalla con vista principal al formulario

con todos sus campos diligenciados con los datos guardados en base de datos para el registro.

El sistema mostraré en el lado superior izquierdo de la pantalla el nombre de la interfaz

en la que se encuentra Ej.: Modulo de caracterizacion >> Registrar ciudadano(a).

El formulario debe contener los siguientes campos y cumplir con los requerimientos:

Tabla 2
Campos para HU004
Ord
carlrne n Nombre Requerimiento Opciones de respuesta
p Campo q p pu
0
Lista desplegable — Seleccion
. nltipl Ini ta — .
Tipo de miFhipe C(?n umf:a respiesta Cédula de ciudadania
campo obligatorio. , .,
| documento Cédula de extranjeria
de La llave compuesta serd el tipo de NIT
identidad* v pu P Pasaporte

identificacion y el nimero de
documento.




Nombre . .
Requerimiento Opciones de respuesta
Campo

El sistema validara la duplicidad

de registros. Si detecta registros

duplicados no permitira guardar el

registro y solicitard revisar los

datos ingresados.

Campo de texto - alfanumérico —
Numero de  campo obligatorio — Longitud de

., , N/A

documento*  estandarizacion (max. 20

caracteres)
Primer Campo de texto - alfanumérico - N/A
nombre campo obligatorio
Segundo Campo de texto - alfanumérico — N/A
nombre campo opcional
Primer Campo de texto - alfanumérico - N/A
apellido campo obligatorio
Segundo Campo de texto - alfanumérico — N/A
apellido campo opcional
Nombre Campo de Fexto - alfanumérico —
. o campo opcional N/A
identitario

El sistema debe validar:
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Orden
camp

Nombre
Campo

Requerimiento

Opciones de respuesta

Si el campo ‘nombre identitario’
estd vacio el sistema validard y
marcard como obligatorios los
campos ‘primer nombre’ y
‘primer apellido’.

Si al realizar la validacion de los
campos referentes a nombres y
apellidos no se encuentran datos
el sistema, se debe notificar el
siguiente mensaje: "Debe
diligenciar como minimo un
nombre y un apellido o el nombre
identitario para continuar”

Fecha de

nacimiento
%

Campo de fecha (Calendario para
seleccion de fecha) — campo
obligatorio.

El sistema calculara la edad del
ciudadano(a) a partir de la fecha
de nacimiento.

N/A

Nacionalida
d1*

Lista desplegable — campo
obligatorio

Utilizar las opciones
estandarizadas por la
Dian.

10

Nacionalida
d2

Lista desplegable — campo
opcional

11

Sexo
asignado al
nacer*

Lista desplegable — Seleccion
multiple con Unica respuesta —
campo obligatorio

Utilizar las opciones de
respuesta parametrizadas
en el sistema. Ver
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Orden
Nombre . .
camp Requerimiento Opciones de respuesta
Campo
0
HUO13. Administrar
parametros
Utilizar las opciones de
) Lista desplegable — Seleccion respuesta parametrizadas
Identidad de L p g’ ) P ) P
12 dnero* multiple con Unica respuesta — en el sistema. Ver
& campo obligatorio HUO13. Administrar
parametros
Utilizar las opciones de
. ., Lista desplegable — Seleccion respuesta parametrizadas
Orientacion el . )
13 multiple con Unica respuesta — en el sistema. Ver
sexual*

campo obligatorio

HUO13. Administrar
parametros

14 Localidad*

Lista desplegable — Seleccion
multiple con Unica respuesta —
campo obligatorio

Se desplegaran las
localidades que se toman
del servicio geografico
publico dispuesto por la
Secretaria Distrital de
Planeacion:
https://sinupot.sdp.gov.co
/serverp/rest/services/Div
ision_FisicoAdministrati
va/MapServer
(Localidades: NOMBRE,
CODIGO_LOCALIDAD

)

Barrio/Vere

15
da*

Lista desplegable - alfanumérico —
campo obligatorio

Se desplegaran los
barrios de la localidad
seleccionada y que se
toman del servicio
geografico publico
dispuesto por la
Secretaria Distrital de
Planeacion:
https://sinupot.sdp.gov.co
/serverp/rest/services/Div
ision_FisicoAdministrati

33


https://sinupot.sdp.gov.co/serverp/rest/services/Division_FisicoAdministrativa/MapServer
https://sinupot.sdp.gov.co/serverp/rest/services/Division_FisicoAdministrativa/MapServer
https://sinupot.sdp.gov.co/serverp/rest/services/Division_FisicoAdministrativa/MapServer
https://sinupot.sdp.gov.co/serverp/rest/services/Division_FisicoAdministrativa/MapServer
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https://sinupot.sdp.gov.co/serverp/rest/services/Division_FisicoAdministrativa/MapServer

Orden
Nombre . .
camp Requerimiento Opciones de respuesta
Campo
0
va/MapServer ( Barrios:
NOMBRE,
CODIGO_BARRIO)
Utilizar las opciones
estandarizadas para
capturar de direccion que
se validara contra la base
de datos geografica de la
Secretaria Distrital de
Planeacion
., Captura de informaciéon — campo
Direccion . . .
opcional Las direcciones
16 de la . ,
.. registradas se guardaran
vivienda o .
en auditoria y seran
visibles a la seleccion la
opcion registro de
direcciones donde se
listaran las direcciones
registradas una debajo de
otra
Campo numérico - campo
obligatorio
Teléfono de
17 N/A
contacto 1* .
Validar que contenga una
extension de 10 digitos.
Campo numérico - campo
, opcional
Teléfono de
18 N/A
contacto 2 .
Validar que contengan una
extension de 10 digitos.
. N/A
Campo de texto - alfanumérico —
campo opcional
Correo po op
19 L
electronico

El sistema validara que los datos
ingresados correspondan a el
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Orden
camp

Nombre
Campo

Requerimiento

Opciones de respuesta

formato de un correo electronico

valido.

El sistema no validara duplicidad

de correos.

Nota. Este listado se extrajo de documento CO-DES 0099 Documento de Especificaciones

técnicas-DET Version 3.0 1.

Figura §

Pantallazo Interfaces para HU004

< C O localhost4200/#/administracion/ciudadancs

.g ENBOGOTA
SEPUEDE SER
Re

,E] soGoTA

Registro Distrital LGBTI

Administrador Médulo de caracterizacién > Consultar

€2 Caractenizacion

W visor

Nombres T Apellidos 1.
DI COLO 2434443

Cedula de Ciudadania 1085777777 PRUEBAE PRUEBAEA
Cedula de Ciudadania 8541258565 EUGIANEZ
Cedula de Ciudadania 20000000000 LLERMO RIASCOS
Cedula de Ciudadania 12040302 GUILLERMO RIASCOS

Nota. Foto tomada del Frontend desplegado.

e 00

Bienvenidola) [,

Camilo Roa

E r ruovo registro. |

Nombre identitar Sexo asignads
HGHC FEMALE

MASCULING

T » LINO

MASCULING

MASCULING

MASCULINO



Figura 6

Pantallazo Interfaces para HU004

< ¢ O s i ion/ciudadano B % O 0%

Bienvenido(a)
Camil

Administrador Modulo de caracterizacion > Registrar ci )
&P concterzacion . .
‘?} Visor Ciudadania

> [ Reportes

m Cargar informacién

Formulario Informacion Ciudadania

Tipo de documento de identidad * Nacionalidad 1+
Seleccior v Seleccion -
> Qo Administracion funcional clecaone cleccione
Numero de Documento * Nacionalidad 2
Verson 10
Seleccione v
Agregar ofro documento +  S€*© asignado al nacer *
Primer Nombre Seleccione -
Identidad de género
Segundo Nombre Seleccione -
Orientacion sexual *
Primer Apellido Seleccione v
Direccion
Segundo Apellido
Figura 7
< C @ localhost4200/#/administracion/caracterizacion/ciudadano By O 0@
NBOGOTA Bienvenidol(a) [_,)
E PUEDE SER ilo Roa
Rol
Administrador Agregar otro documento +  SeX© asignado alnacer*
v Primer Nombre Seleccione v
€2 caractenizacion
Identidad de género *
‘E\}' Visor Segundo Nombre Seleccione v
Orientacién sexual *
> [ad reportes
Primer Apellido Seleccione v

Segundo Apellido

> Go Administracién funcional

Verson 10 Nombre Identitario
Teléfono 1+

Fecha Nacimiento *
Teléfono 2

Correo Electronico

Nota. Foto tomada del Frontend desplegado.
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Historia de Usuario 005 - Registrar caracterizacion de la ciudadania. El usuario(a)

ingresa a la opcion de caracterizacion del ciudadano(a) desde el ment de formularios que se

encuentra en la parte superior de la pantalla y el sistema desplegara el formulario de preguntas de

caracterizacion del ciudadano(a) el cual contiene dos paginas. En la primera pagina del

formulario se encuentran las preguntas fijas, es decir, las preguntas que no son parametrizables

desde el mdédulo de administracion funcional; en la segunda pagina se encuentran las preguntas

parametrizadas en el modulo de administracion funcional.

El sistema mostrara en el lado superior izquierdo de la pantalla el nombre de la interfaz

en la que se encuentra Ej. Modulo de caracterizacion >> Preguntas de caracterizacion del

ciudadano(a).

La especificacion de cada campo para las preguntas y sus opciones de respuesta que se

mostraran al usuario(a) en la primera pagina del formulario es la siguiente:

Tabla 3
Campos para HU00S5
Orden Nombre . .
Requerimiento Opciones de respuesta
campo Campo
Soltero-a
Casado-a
Lista desplegable — Seleccion Uniodn Libre
1 Estado civil* multiple C(.)l’l ﬁni.ca respuesta — Separado-a / Divorciado-
campo obligatorio a
Viudo-a
Unidén marital de hecho
Sin informacion
Ninguno
Estudios L1,sta‘ desplegfilb%e — Seleccion Bzrls%ca primaria ‘
2 multiple con Unica respuesta — Bésica Secundaria y

alcanzados *

campo obligatorio

media
Técnico



campo obligatorio

Orden Nombre . .
Requerimiento Opciones de respuesta
campo Campo
Tecnoldgico
Universitaria incompleta
(sin titulo)
Universitaria completa
(con titulo)
Postgrado incompleto
(sin titulo)
Postgrado completo (con
titulo)
Sin informaciéon
(Desea Lista desplegable — Seleccion Si
3 continuar multiple con Unica respuesta — No
estudiando? *  campo obligatorio
Empleado
Independiente
Lista desplegable — Seleccion Estufilante
4 Ocupacion™® multiple con Unica respuesta — Oficios d el hogar
campo obligatorio Incapacitado(a) .
permanente para trabajar
Pensionad(a)
Otra
Campo de texto — longitud
maxima de 20 caracteres- campo
obligatorio.
5 (Cual? * . . N/A
El campo se activara para ingresar
datos si, el usuario selecciona la
opcion ‘otra’ en el campo:
Ocupacion.
(Esta
trabajando en  Lista desplegable — Seleccion Si
6 una empresa o multiple con Uinica respuesta — No
en un negocio  campo obligatorio
particular? *
;b o
trabajo? * No

38



Orden Nombre . .
Requerimiento Opciones de respuesta
campo Campo
LA qué entidad
de seguridad
social en salud
esté afiliado(a),
es cotizante o
es
beneficiario(a)
? (Entidad
Pr(omotora de ) ) EPS
Salud [EPS] Llsta‘ desplegab%e — Seleccion EPS-S ‘
8 Entidad ’ multiple cc?n ﬁnlf:a respuesta — R(?gimenes especiales
Promotora de campo obligatorio Ninguna
Salud del
régimen
Subsidiado
[EPS-S],
Entidades de
regimenes de
excepcion y
especial) *
Entidad Promotora de
Salud [EPS]
Lista desplegable — Seleccion Entidad Prc?m'otora de
9 (Cual? * multiple con Unica respuesta — Salud del régimen
. . Subsidiado [EPS-S]
campo obligatorio
Entidades de regimenes
de excepcion y especial
Auditiva
Fisica
. Lista desplegable — Seleccion In‘t clectual
10 T.l ene alguna multiple con Unica respuesta — Visual
discapacidad: * campo obligatorio Sordoceguera
Psicosocial (Mental)
Multiple*

Ninguna
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Orden Nombre . .
Requerimiento Opciones de respuesta
campo Campo
*Presencia de dos o mas
deficiencias asociadas, de
orden fisico, sensorial,
mental o intelectual.
Indigena
Gitano(a) (ROM)
Raizal del archipiélago
De acuerdo de San Andrés,
con su cultura, Providencia y Santa
pueblo o Lista desplegable — Seleccion Catalina
11 rasgos fisicos,  multiple con unica respuesta — Palenquero(a) de San
es 0 se campo obligatorio Basilio
reconoce Negro(a), mulato(a)
como: * (afrodescendiente)
Blanco(a)
Mestizo(a)
Ninguno de los anteriores
(Es o ha sido
victima de la
violencia Lista desplegable — Seleccion Si
12 grupos multiple con tnica respuesta — No
armados o campo obligatorio
desplazamiento
forzado? *
Cuando el usuario digite tipo y
nimero de identificacion el
sistema hard de manera
(Cual es su automatica la consulta sobre el
13 puntaje del servicio que expondra la SDP y N/A
SISBEN 1V? traera la respuesta a la casilla

40

(Cual es su puntaje del SISBEN
IV? Mostrando la clasificacion en
grupo y Numero ejemplo:




Orden Nombre
campo Campo

Requerimiento

Opciones de respuesta

[Pregunta en el Registro

| Clasificacién grupo SISBEN IV

rupo A Poblacion en Pobreza Catrema 1

rupo B Poblacion en Pobreza Moderada  JB1

Grupo C Poblacién Vulnerable T

1 hasta C18

rugo D Poblacion No Pobre No Vulnerable J01

Si, el sistema consulta y no
encuentra resultado de manera
automatica no mostrara nada en la
casilla ;Cual es su puntaje del
SISBEN 1V?

Esto significara que el usuario no
pertenece a ningun grupo Sisbén

En caso de que el Servicio Web
expuesto por la Secretaria
Distrital de Planeacion, para datos
SISBEN sufra algun fallo o el
sistema no se logre conectar, se
debe mostrar al usuario(a) el
mensaje: ‘Ha ocurrido un error en
la comunicacion, intente mas
tarde’.

Nota. Este listado se extrajo de documento CO-DES 0099 Documento de Especificaciones

técnicas-DET Version 3.0 1.
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Figura 8

Pantallazo Interfaces para HU0OS

« C @ localhost:4200/#/administracion/caractenizacion/ciudadana/478

g ENBOGOTA

SE PUEDE SER

Rol

BEx O 0O

Registro Distrital LGBTI

Administrador Médulo de caracterizacién > Registrar ciudadano(a)
&2 Concierizacion @ 5 .
U vieor Ciudadania Caracter Servicio
> L Reportes . o 2
Formulario Informacién Ciudadania
B corgar mtormacien
Tipo de documento de identidad * Nacionalidad 1+
> uo Adnainistscién fanckonal Cedula de Ciudadania v BRASILENOC o
Nimero de Documento * Nacionalidad 2
1085777777 Seleccione v
Agregar otro documentg +  S®¥O asignado al nacer *
‘Primer Nombre MASCULINO ~
PRUEBAE ldentidad de género *
Segundo Nombre MUJER v
Orientacion sexual *
Primer Apellido NO RESPONDE v
PRUEBAEA Direceion
Sequndo Apellido USME DUITAMA
Figura 9
<« ¢ @ localhost4200/# administracion/caracterizacion/cudadanc/478 By O 0w

Bienvenidola)

Camilo Roa

R

Administrador Agregar otro documents +
Primer Nombre MASCULING v

ol
Sexo asignado al nacer *

€ P caracterizacion
PRUEBAE Identidad de género

Wy vasor Segundo Nombre
> “ Reportes

MUJER v

Orientacién sexual *

Primer Apellido NO RESPONDE v
B oo o —
Segundo Apellido USME DUTTAMA
> Go Administracion funcional
Verson10 Nombre Identitario
Teléfona 1+

41789013

Fecha Nacimiento
Teléfono 2

01/01/2000

Correo Electronico

Nota. Foto tomada del Frontend desplegado.

w
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Historia de Usuario 006 - Registrar captacion del servicio prestado. El usuario(a)
ingresa a la opcion de servicios desde el ment de formularios que se encuentra en la parte
superior de la pantalla y el sistema desplegara el formulario para la gestion de servicios del
ciudadano(a) el cual contiene dos paginas. En la primera pagina del formulario se encuentran los
campos para adicionar servicio al ciudadano(a); en la segunda pagina, la cual solo se habilitara
luego de que se haya adicionado un servicio al ciudadano(a), se encuentran los campos
correspondientes a las preguntas de caracterizacion del servicio.

El sistema mostrara el formulario en la primera pagina.

El sistema mostrara en el lado superior izquierdo de la pantalla el nombre de la interfaz
en la que se encuentra Ej.: Mddulo de caracterizacion >> Captacion de servicios prestados.

El sistema desplegara el formulario de captacion de servicio con los siguientes campos:

Tabla 4
Campos para HU006
Ord . :
N Nombre Campo Requerimiento Opciones de respuesta
campo
Lista desplegable -
15t .e’sp e“’fa : © Servicios parametrizados en
Seleccion multiple con , . .,
1 Servicio prestado * Unica respuesta - campo el modulo de administracion
P . p P funcional. Ver HU014.
obligatorio

Administrar servicios

El sistema mostrara la

descripcion asociada al

servicio seleccionado en el
Descripcion del campo 'Servicio prestado'.

2 .. N/A
servicio prestado
Se mostrara para el usuario
en modo lectura, sin
posibilidad de edicion.
Lista desplegable — Sedes activas asociadas al
3 Punto de atencion Seleccion multiple con servicio seleccionado en el

Unica respuesta. campo 'Servicio prestado' que
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fueron creadas en el modulo
de administracion funcional.
Ver HUO16. Administrar

sedes
Campo tipo calendario.
Fecha inicio de FEl sistema permitira
4 9 cmap N/A
atencion seleccionar fecha en

formato dia/mes/afio o
también escribirla.

Campo tipo calendario

El sistema permitira
Fecha final de )
5 ., seleccionar fecha en N/A
atencion , .
formato dia/mes/afio o
también escribirla.

Derechos asociados

Lista desplegable — parametrizados creados en el
6 Derecho asociado Seleccion multiple con modulo de administracion
Unica respuesta funcional. Ver HUO13.

Administrar pardmetros

Nota. Este listado se extrajo de documento CO-DES 0099 Documento de Especificaciones

técnicas-DET Version 3.0 1.
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Figura 10

Pantallazo Interfaces para HU006

jonyregistrar-captacion-servicios-prestados/A 78 Br D 0w i

Registro Distrital LGBTI Camiohoa

Ro
Administrador Médulo de caracterizacién > Captacion de servicios prestados

&P Caracterisacién
W Visor Ciudadania Caracterizacion del cludadanola! Sarvicios
> (G Repores

> g Administracién funcional

Adicionar servicio al ciudadano

Nota. Foto tomada del Frontend desplegado.

Historia de Usuario 007 - Registrar caracterizacion del servicio. El usuario(a) ingresa
a la opcion de servicios desde el ment de formularios que se encuentra en la parte superior de la
pantalla y el sistema desplegara el formulario para la gestion de servicios del ciudadano(a) el
cual contiene dos paginas. En la primera pagina del formulario se encuentran los campos para
adicionar servicio al ciudadano(a); en la segunda pagina, la cual solo se habilitara luego de que
se haya adicionado un servicio al ciudadano(a), se encuentran los campos correspondientes a las
preguntas de caracterizacion del servicio seglin la parametrizacion previa que se realizé en el
moédulo de administracion funcional.

El sistema mostrara el formulario en la segunda pagina luego de haber adicionado un

servicio al ciudadano(a) en la primera pagina del formulario.
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El sistema mostrara en el lado superior izquierdo de la pantalla el nombre de la interfaz
en la que se encuentra Ej.: Modulo de caracterizacion >> Preguntas de caracterizacion del
servicio.

El sistema desplegara las preguntas de caracterizacion parametrizadas, activas y que
tengan seleccionada la opcion ‘servicio’ que fueron registradas en el médulo de administracion
funcional.

El sistema desplegara los siguientes campos por pregunta:

o Descripcion

o Tipo (de pregunta)

o Opciones de Respuesta
Figura 11

Pantallazo Interfaces para HUOO7

€ C O lo :4200/#/ racion/caracterizacion/pregunta-caracterizacion-ciudadano-p p: 478 B W in} o w
ENBOGOTA i ictri Bienvenidofa)
SEPUEDE SER Registro Distrital LGBTI el B

Rol

Administrador Modulo de caracterizacion > Preguntas de caracterizacion del ciudadano(a)

& caracterizacion N 3

B visor Ciudadania Caraterizacion del ciudadano(a) Servicios

> (& Reportes

Preguntas de caracterizacion del ciudadano(a)
B corserivormacion Estado civil* Tiene alguna limitacion permanente para *
CASADO v VISUAL v
> g Administracien funciona 1
Estudios Aleanzados * De acuierdo con su cultura, pueblo o rasgos fisicos, es o se reconoce como: *
BASICA SECUNDARIAY MEDIA v/ INDIGENA v/
Ocupacion part

OCUPACION PRUEBA v

Nota. Foto tomada del Frontend desplegado.
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Backend

Java con maquina virtual OPENJDK 11 o superior: Permite crear estructuras de datos,
métodos y funciones de la misma manera en la que se dividen proyectos grandes en partes mas
pequenias y faciles de manejar, esto hace que se pueda reutilizar el cédigo en diferentes partes de
la aplicacion para que inclusive si la aplicacion es muy grande, se pueda estructurar y planificar
previamente, evitando errores y brindando mayor seguridad al momento de vincular datos y
funciones en una unidad. Se usa OPENJDK 11 por compatibilidad para la conexion con la base
de datos. Para el desarrollo del backend se utilizara el framework Sprint Boot version 2.7.9 y
como servidor de aplicaciones a TomCat version 9.0.71 que viene incorporado en la herramienta

de desarrollo.
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Figura 12

Pantallazo repositorio Backend cargado para Desarrollo en Intellij IDEA Community Edition

Nota. Foto tomada del repositorio base entregado al pasante y cargado en Intellij.

Para las actividades en Backend, el pasante apoya en el desarrollo de las instancias
referentes a las historias relacionadas en el Plan de Trabajo de desarrollo de la empresa, en lo
relacionado a: Controladores, Entidades, Requerimientos, Repositorios, Respuestas, Servicios y
Servicios/impls.

Objetivo 4
Apoyar al equipo principal de desarrollo en el seguimiento y control del proyecto,

basados en la metodologia de Desarrollo de Software SCRUM en su Fase de Control.
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Desarrollo

Después de cumplir con las diferentes tareas puntuales que el equipo de trabajo, junto al
Project Manager asignaron al pasante, se realizdo acompanamiento en lo relacionado con ajustes
puntuales en las areas de Frontend (limpieza de c6digo, documentacion base, ajustes de forma,
revision de bugs) y Backend (limpieza de codigo, depuracion para verificar funcionamiento de
APIs, pruebas bajo nivel aisladas de la integracion), los resultados permitieron que las 4reas en
las que intervino el pasante se entregaran de forma satisfactoria para pruebas de control y pre-
aprobacion.
Objetivo 5

Apoyar al equipo principal de desarrollo en el planteamiento, disefio y construccion de la
Base de Datos que requiere el software a desarrollar en la tecnologia que el Director del Proyecto
ha determinado para la ejecucion del proyecto.
Desarrollo

Ya con el conocimiento concreto del propdsito del proyecto a aplicar, el area de bases de
datos es un aspecto importante a tener en cuenta, pues es en ¢sta instancia donde la informacion
que el usuario brinda a la plataforma se almacenaré de forma satisfactoria, en tal sentido su
conexion y acceso se hace a través de una conexion via VPN, para lo cual se le facilita al pasante
las herramientas necesarias para una conexion satisfactoria, asi mismo se brinda el software
necesario para poder acceder a la estructura e informacion que en dicha base de datos se
manipulard, teniendo presente que la Base de Datos est4 disefiada en un entorno Oracle:
Base de datos

Oracle version 12C: Ofrece analisis en tiempo real sobre datos transaccionales, es decir,

es mas facil para los usuarios el proceso de transicion de datos a la nube. Su arquitectura
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multiusuario le permite facilitar las integraciones sin requerir cambios en la aplicacion,
proporcionando mayor agilidad y escalabilidad. La base de datos de la aplicacion se
implementard, en un esquema propio dentro de la instancia donde estd la GDB Corporativa de la
secretaria Distrital de Planeacion.

Figura 13

Pantallazo Base de Datos Relacional visualizada desde Oracle SQL Developer

B Oracle SOL Developer - X

Conexiones x|
-0 TR

=5 ADMRDLGETI

B Tablas (Fitrado)

FEB-BR BR Godu

Hoja de Trabajo | Generador de Consuitas
™| H

i [R Tablas de Colas.

[ Disparadores

I Tipos

[ Secuendias

i (] Vistas Materiaiizadas

& [ Logs de Vistas Materializadas
- [ig Sindnimos

-5} Sindnimos Publicos

i [ Enlaces de Base de Datos.
gl Erlaces de Base de Datos Publica
(& Directorios

i[5 Repositorio de Base de Datos XML
& [33 Opan de oLAP

i 33 vistas Analiticas

& [FR Programador v
i Gréfico de Seméntica RDF

& Property Graph

[ Papelera de Recidaje

[ Otros Usuarios -

Informes. x| =

i FS 4

Nota. Foto tomada del repositorio base entregado al pasante y cargado en Oracle SQL

Developer.
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Figura 14

Diagrama Base de Datos Relacional visualizada desde Oracle SOQL Developer Data Modeler

Nota. Foto tomada del repositorio base entregado al pasante y cargado en Oracle SQL Developer

Data Modeler.
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Descripcion general de los objetos que componen la Base de Datos. Como todo
proceso de caracterizacion demografica, el proposito principal es poder sistematizar la
informacion primordial de uno o varios grupos poblacionales objetivo del software a
implementar, en tal sentido, en el escenario concreto del proyecto que nos ataiie, el objeto
principal es el ciudadano, especialmente quienes expresan su inclinacion de género en otros
matices diferentes al masculino o femenino, pero que comparten caracteristicas comunes que los
retnen en un grupo denominado CIUDADANO, de ahi parte la tabla principal de la base de
datos y que se denomina en el diagrama relacional como ADMRDLGBTIL.

ADMRDLGBTI CIUDADANO.
Figura 15

Pantallazo Entidad Ciudadano visualizada desde Oracle SQL Developer Data Modeler

ADMRDLGBTI.ADMRDLGBTI_CIUDADANO
P * ID_CIUDADANC NUMBER
PRIMER_NOMBRE VARCHARZ (20 BYTE)
SEGUNDO_NOMBRE VARCHAR2 (22 BYTE)
PRIMER_APELLIDO VARCHARZ2 (20 BYTE)
SEGUNDO_APELLIDO VARCHARZ (20 BYTE)
NOMBRE_IDENTITARIO VARCHARZ (20 BYTE)
* TELEFCNC1 VARCHARZ (20 BYTE)
TELEFONO2 VARCHARZ {20 BYTE)
CORREQ_ELECTRONICO VARCHAR2 (50 BYTE)
F  ID_ORIENTACION_SEXUAL NUMBER (*.0)
F  ID_DISCAPACIDAD NUMBER (*,0)
F ID_MACIONALIDAD_1 )
F  ID_ESTADO_CIVIL
F  ID_PERTENENCIA_ETNICA
F  ID_SEXO_ASIGNADO
F ID_ESTUDIOS_ALCANZADOS
F ID_IDENTIDAD_GENERO
F  ID_OCUPACION NUMBER ("
* CODIGO_LOCALIDAD VARCHAR2 (10 BYTE)
* VICTIMA_VIOLENCIA VARCHARZ (2 BYTE)
* GRUPO_SISBEN VARCHARZ (1 BYTE)
* PUNTAJE_SISBEN VARCHARZ (3 BYTE)
ID_MNACIONALIDAD_2 NUMBER (*.0)
F ' ID_SALUD NUMBER
ESTADO VARCHARZ (1 BYTE)
QCUPACION_CUAL VARCHARZ (250 BYTE)
BUSCA_TRABAIO VARCHARZ (2 BYTE)
TRABAJA_EMPRESA VARCHARZ (2 BYTE)
SALUD_CUAL VARCHARZ (250 BYTE)
* NOMBRE_LOCALIDAD VARCHARZ (40 BYTE)
* FECHA_NACIMIENTO VARCHAR2 {20 BYTE)
CONTINUAR_ESTUDIANDO VARCHARZ (2 BYTE)

Nota. Foto tomada del repositorio base entregado al pasante y cargado en Oracle SQL Developer

Data Modeler

Esta tabla es el eje de la gran mayoria de tareas descritas dentro del proyecto de software,

su invocacion y manipulacion en backend y frontend es vital para el correcto flujo de datos y por
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consiguiente correcto funcionamiento de la plataforma desarrollada; por parte del usuario final
permite agregar informacion personal pertinente en el sistema y por consiguiente en la base de
datos, asi como vincular su registro con los demas componentes de la plataforma y en
consecuencia agregar mas informacion relacionada en las demas tablas que componen la base de
datos relacional.

La tabla tiene definida su clave primaria (ID_CIUDADANO) que le permite vincular al
registro con las demads tablas en la BD, asi mismo tiene definidas y enlazadas varias llaves
foraneas (ID_ ORIENTACION_ SEXUAL, ID DISCAPACIDAD, ID NACIONALIDAD 1,
ID ESTADO CIVIL, ID PERTENENCIA ETNICA, ID SEXO ASIGNADO,
ID_ESTUDIOS ALCANZADOS, ID IDENTIDAD GENERO, ID_ OCUPACION,

ID _SALUD) que complementan la integracion de diferentes factores de caracterizacion del
ciudadano en un solo bloque de informacion para analisis, interpretacion e intervencion desde la
SDP como ente vinculante para darle al ciudadano sus respectivos derechos garantistas de
bienestar individual y colectivo en el género y grupo poblacional al que pertenece.

A partir de aqui se derivan las demads tablas que permiten categorizar la informacion del
usuario registrado en la base de datos en torno a las respectivas llaves foranes, claves Unicas e
indices que se agregan para complementar la flexibilidad de la base de datos sin perder su
integridad y complementariedad para garantizar la uniformidad de los datos ingresados y la
busqueda rapida de los registros sin desgaste de hardware, lo cual permite que los tiempos de
respuesta de la plataforma sean los mejores.

Tipo de Documento. Las tablas descritas a continuacion permiten categorizar el atributo

relacionado al tipo de documento de identificacion del registro, pues cabe aclarar que una de los
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pilares de la politica de proteccion no tiene distingo de nacionalidad o rango de edad, por lo que
el tipo de documento puede ser variado.

Figura 16

Pantallazo Entidad Tipo de Documento visualizada desde Oracle SQL Developer Data Modeler

ADMRDLGBTI.ADMRDLGBTI_TIPO_DOCUMENTO
P * ID_TIPO_DOCUMENTO NUMBER (*,0)
U NOMBRE VARCHAR2 (50 BYTE)
ESTADO CHAR (1 BYTE)

&= TIPO_DOCUMENTO_PK (ID_TIPO_DOCUMENTO)
& ADMRDLGBTI_TIPO_DOCUMENTO_UN (NOMBRE)
& ADMRDLGBTI_TIPO_DOCUMENTO_UN (NOMBRE)
& TIPO_DOCUMENTO_PK (ID_TIPO_DOCUMENTO)

+

A

ADMRDLGBTI.ADMRDLGBTI_CIUDADANO_TIPO_DOCUMENTO
P * ID_CIUDADANO_TIPO_DOCUMENTO  NUMBER

NUMERO_DOCUMENTO VARCHAR2 (20 BYTE)
FECHA_FINAL TIMESTAMP

UF  ID_CIUDADANO NUMBER

UF  ID_TIPO_DOGUMENTO NUMBER (*,0)
ESTADO VARCHAR2 (1 BYTE)
FECHA_INICIAL VARCHAR2 (100 BYTE)

&= CIUDADANO_TIPO_DOCUMENTO_PK (ID_CIUDADANO_TIPO_DOCUMENTQ)

% CIUDADANO_TIPO_DOCUMENTO_UN_ID_CIUDADAN®_TIPO_DOC (ID_CIUDADANO, ID_TIPO_DOCUMENTO)
=% FK_ADMRDLGBTI_CIUDADANO_TIPO_DOCUMENTO_CIUDADANO (ID_CIUDADANO)

3 FK_ADMRDLGBTI_CIUDADANO_TIPO_DOCUMENTO_TIPO_DOCUMENTO (ID_TIPO_DOCUMENTO)

& CIUDADANO_TIPO_DOCUMENTO_PK (ID_CIUDADANO_TIPO_DOCUMENTO)

& CIUDADANO_TIPO_DOCUMENTO_UN_ID_CIUDADANO_TIPO_DOC (ID_CIUDADANO, ID_TIPO_DOCUMENTO)
& VALIDAR_DOC (NUMERO_DOCUMENTO, ID_TIPO_DOCUMENTO)

Nota. Foto tomada del repositorio base entregado al pasante y cargado en Oracle SQL Developer

Data Modeler

Atributos Comunes de la Clase Ciudadano. En este grupo de tablas se almacena

informacion comun del ciudadano que parametriza los datos de caracterizacion demografica.



Figura 17

Pantallazo Entidades que complementan la clase Ciudadano visualizada desde Oracle SOL

Developer Data Modeler

M
ADMROLGBTI.ADMROLGETI_DIRECCION
ID_DIRECCION NUMBER
DIRECCION_ESTANDARIZADA  WARCHAR? (255 BYTE)
F  ID_CIUDADANG NUMBER

* CODIGO_LOCALIDAD
CODIGO_BARRIO
RURAL_URBANG
DIRECCION_NO_ESTANDAR
NOMBRE_BARRIO

VARCHARZ (10 BYTE)
WARCHARZ (6 BYTE)
WARCHARZ (8 BYTE)
VARCHARZ (255 BYTE]
VARCHARZ (40 BYTE)

'e‘vj FK_ADMRDLGBTI_DIRECCION_CIUDADANG {ID_CIUDADANG)

@ DIRECCION_PK (ID_DIRECCION)

v
 ADMRDLGBTI.ADMRDLGETI_PERTENENCIA_ETNICA
P * ID_PERTENENCIA_ETNICA NUMBER (*,0)

U NOMBRE WARCHAR2 (75 BYTE)

ESTADO
lz= PK_PERTENENCIAETNICA (ID_PERTENENCIA ETNICA)
@ ADMRDLGBTI_PERTENENCIA_ETNIGA_UN (NOMBRE)

CHAR (1 BYTE)

& ADMRDLGBTI_PERTENENCIA_ETNICA_UN {NOMBRE)

L |
ADMRDLGETI.ADMROLGBETI_ESTUDIOS_ALCANZADOS
P ¢ ID_ESTUDIOS ALCANZADOS NUMBER (*,0)
U NOMBRE WARCHARZ (80 BYTE]
ESTADO CHAR (1 BYTE)
@ PK_ESTUDIOSALCANZADOS (ID_ESTUDIOS ALCANZADOS)
@ ADMRDLGBTI_ESTUDIOS_ALCANZADOS_UN (NOMBRE}

@ PK_PERTENENCIAETNICA (ID DERYEI\TENCIA ETNICA)

-
ADMRDLGBTIADMRDLGBTI_SEXO_ASIGNADO

P * ID_SEXO_ASIGNADD NUMBER (*,0)

U NOMBRE VARCHARZ (20 BYTE)
ESTADD CHAR {1 BYTE)

@ Pi_SEXOASIGNADO (ID_SEXO_ASIGNADO)

@ ADMRDLGETI_SEXO_ASIGNADO_UN (NOMBRE)

ADMRDLGBTI.ADMRDLGBTI_OCUPACION N
P * ID_OCUPACION NUMBER (*.0)
U NOMBRE VARCHAR?Z (50 BYTE)
ESTADO CHAR (1 BYTE)

= PK_OCUPACION (ID_OCLPACION)
& ADMRDLGBTI_OCUPACION_UN (NOMERE)

% ADMRDLGBTI_ESTUDIOS_ALCANZADOS_UN (NOMBRE}
@ PK_ESTUDIOSALCANZADOS (ID_ESTUDIOS ALCANZADOS)

~
ADMRDLGBTI.ADMRDLGBTI_IDENTIDAD_GENERO

P * ID_IDENTIDAD_GENERO  MUMBER (*,0)

U NOMBRE VARCHAR2 (20 BYTE)
ESTADO CHAR (1 BYTE)

&= PK_IDENTIDADGENERQ (ID_IDENTIDAD_GENERC)
& ADMRDLGBTI_IDENTIDAD_GENERO_UN (NOMBRE}

© ADMRDLGETI_SEXO_ASIGNADG_UN (NOMERE)
@ PK_SEXOASIGNADO (ID_SEXO_ASIGNADO)

¢ ADMROLGET|_OCUPACION_UN (NOMBRE)

& ADMRDLGETI_IDENTIDAD_GENERO_UN (NOMBRE)

@ PK_OCUPACION (ID_OCUPAGION)

@ PK_IDENTIDADGENERO {ID_IDENTIDAD_GENERO)

ADMRDLGBTIADMRDLGBTI_ORIENTACION_SEXUAL

P * ID_ORIENTACION_SEXUAL NUMEBER (",0)
U NOMBRE VARCHARZ2 (20 BYTE)
ESTADO GHAR {1 BYTE)

= PK_ORIENTACIONSEXUAL (ID_DRIENTAGION_SEXUAL)
% ADMRDLGBTI_ORIENTACION_SEXUAL_UN (NGMBRE)
% ADMROLGETI_ORIENTACION SEXUAL UN (NOMBRE)

. —p & PK_ORIENTACIONSEXUAL {ID_ORIENTAGION_SEXUAL)

ADMRDLGBTLADMRDLGBTI_SALUD

P * ID_SALUD  NUMBER
U NOMBRE  VARCHARZ (50 BYTE)
ESTADO CHAR (1 BYTE)

&= SALUD_PK i0_SALUD)

& ADMRDLGBTI_SALUD_UN (NOMBRE)

% ADMRDLGBTI_SALUD_UN (NOMERE)
@ SALUD_PK (ID_SALUD]

ADMRDLGBTIADMRDLGBTI_NACIONALIDAD

|P * ID_NACIONALIDAD  NUMBER ("0}
U NOMERE VARCHARZ (20 BYTE)
ESTADO CHAR (1 BYTE)

| @ PK_NACIONALIDAD (ID_NACIONALIDAD}

& ADMRDLGBT|_NACIONALIDAD_UN (NOMBRE)
| & ADMRDLGETI_NACIONALIDAD_UN (NOMBRE)
& PK_NACIONALIDAD (ID_NACIONALIDAD)

b

ADMRDLGBTI.ADMRDLGETI_ESTADO_CIVIL

P " ID_ESTADD CVIL  MUMBER (.0}
U NOMBRE VARCHAR2 (30 BYTE)
ESTADO CHy 1BYTE)

@ PK_ESTADOCIVIL (ID_ESTADO_CIvIL}
@ ADMRDLGETI_ESTADO_CIVIL_UN (NOMBRE)
& ADMRDLGBTI_ESTADO_CIVIL_UN (NOMBRE)
@ PK_ESTADOCIVIL (ID_ESTADO CIVIL)
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Nota. Foto tomada del repositorio base entregado al pasante y cargado en Oracle SQL Developer

Data Modeler

Servicios al Ciudadano. la tabla que se describe a continuacion es el puente entre el

ciudadano y el ente territorial, pues permite relacionar, agregar, modificar o eliminar servicios

que el ente territorial puede ofrecer al grupo poblacional LGBTI en el area de influencia, de ella

se desprenden los items que describen con detalle los tipos de servicios, las sedes donde se puede

acceder a esos servicios, las preguntas clave que permiten concatenar al ciudadano con el

servicio solicitado e indexar busquedas de informacion referente a la relacion ciudadano —

servicio.
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Figura 18

Pantallazo Entidad Servicio Ciudadano visualizada desde Oracle SQL Developer Data Modeler

ADMRDLGBTI.ADMRDLGBTI_SERVICIO_CIUDADANO

P * ID_SERVICIO_CIUDADANO NUMBER
F  ID_CIUDADANO NUMBER
F ID_ENTIDAD_SEDE_SERVICIO = NUMBER
* FECHA_INICIO_ATENCION DATE
* FECHA_FIN_ATENCION DATE >
* CODIGO_LOCALIDAD VARCHARZ (10 BYTE)
ESTADO VARCHARZ (1 BYTE)

& SERVICIO_CIUDADANQ_PK (ID_SERVICIO_CIUDADANO)

% FK_ADMRDLGBTI_SERVICIO_CIUDADANC_CIUDADANO (ID_CIUDADANO)
8 FK_ADMRDLGBTI_SERVICIO_CIUDADANO_ENTIDAD_SEDE_SERVICIO (ID_ENTIDAD_SEDE_SERVICIO)

@ SERVICIO_CIUDADANO_PK (ID_SERVICIO_CIUDADANO)

X v

7’ I

Nota. Foto tomada del repositorio base entregado al pasante y cargado en Oracle SQL Developer
Data Modeler.
Objetivo 6

Acompanar en la recopilacion, redaccion y formalizacion de la documentacion de
procesos de software que requiera Katary-CJT&T para la finalizacion correcta del contrato
suscrito con el cliente objetivo del proyecto de desarrollo.
Desarrollo

Los aportes por parte del pasante para la documentacion del proyecto fueron puntuales y
enfocados en las tareas que se asignaron dentro de las Historias de Usuario que se intervino a
través de la propuesta de pasantia, varios de esos aportes estdn plasmados en la descripcion de
las Historias de Usuario, asi mismo se aport6 en parte de la redaccion del documento que se
entregara al cliente como evidencia del desarrollo satisfactorio de la solucion presentada’.

Algunos elementos relevantes de los entregables se muestran a continuacion:

"' CO-DES_0099 Documento de Especificaciones técnicas-DET V5.0



Figura 19

Diagrama de Arquitectura (modelo actualizado)

Ap i LoD
Aplicacién Core :
Seguridad L > Q

Servicios
Sisben
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=
e *(

Servicios Geogréficos

! (Localidades, Barrios, Sedes)

Portal Web
p —
ADM SDP ArcGis Server 10.8.1  Portal for ArcGIS 10.8.1
(Dashboard
RDLGBTI D E— Experience Builder)

Portal Admin
Server Base Oracle 12C
GDB SDP

Nota. Imagen tomada del documento actualizado CO-DES-0099.
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Figura 20

Diagrama de Contexto Nivel 0

usuarios Internos

//— Usuarios Externos
Autenticacion

Consulta de Informacion

Diligenciar Formularios

Autenticacion
Diligenciar Formularios
Mantenimiento de la

Aplicacion
\—) Consulta de Informacion
Aplicacion ——///

Solicitud de Datos

/ Solicitud de Datos

Servicio Geografico

SDP Servicios Sishben

Nota. Imagen tomada del documento actualizado CO-DES-0099.



Figura 21

Modelo de Datos

SERVICIO_CIUDADANO

— PK 1D _SERMICIO CIUDADANO
FECHA_INICIO_ATENCION
FEGHA_FIN_ATENGION

1D CUNANANG

TIPQ_DOCUMENTO

clup:
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SEXO_ASIGNADO

PK | ID_CIUDADAND — PK  ID SEXO ASIGNADO
PRIMER_NOMBRE NOMBRE
SEGUNDG NOMBRE ESTADG

PRIMER_APELLIDG

NACIONALIDAD

PK ID TIPO DOCUMENTO SEGUNDO_APELLIDD
§ |— PK  ID_NACIONALIDAD
NOMBRE NOMBRE_IDENITIARIO
NOMBRE
CIUDADANG_TIPO_DOCUMENTO
[ cussomo.reopocumao | FecH wAcHzhTe
PK | ID TIPO DOCUMENTD ESTADD
TELEFONO1
NUWERG_DOCUMENTD ELeronos ORIENTAGION_SEXUAL
FECHA INICLAL
\ CORREG_ELEGTRONIGD FK  ID_ORIENTACION_SEXUAL
FECHA_FAL © Sorvicio ArGGIS Sorver WICTIRA VIOLENCIA NOHERE
Localidades {poliganes|
ID_CIUDADANG
- R SRUPO_SISEEN ESTADC
ID_IIPO_DOCUMEN 19 < L

10_NACIONALIDADT

ID_ENTIDAD_SEDE_SERVICIC

CODISO_LOCALIDAD

SERVICIO_PREGUNTA

PK  ID_SERVICIO_PREGUNTA

RESPUESTA.

ID_SERVICIO_CIUDADANG

ID_PREGUNTA

META

PK  ID_META

MAGNITUD
ANIQ

ID_SERVICIO

| — PK D IDENTIDAD GENERG
Servicia ArcGIS Server 10 NACIONALIDAD2 | 4
DIRECCION T ioa (tionas NOMBRE
PK  ID DIRECCION Codige Barrio 1D_SEXD_ASIGNADO ! FSTADG
DIRECCION_ESTANDARIZADA Codige Localldsd 10_GRIENTACION_SEXUAL !
- ESTADG_CIVIL
10_IDENTIDAD_GENERO <
D CIUDADANG Nombra ! ! PiC | 1D ESTADG €I
c 1D ESTADO CIIL .|
£ODIG0_LOCALIDAD [—
o 10_PERTENENCIA_ETNICA
CUDKS_BARRID ; X X
= : ESTADC
RURAL LURBAND 10_DISCAPACIDAD
1D ESTUDIC ALCANZADG <« PK 0 DISCAPACIDAD
£0DIS0_LOGALIDAD NOMBRE
ID_SALUD < ESTADD
CIUDADAND_PREGUNTA OCUPACID!

PK | ID_CIUDADANG_PREGUNTA PK  ID_OCUPACION
RESPLESTA NOMERE
ID_CIUDADAND PREGUNTA ESTADD

. L o PRECUNTA AS0GIAGO A
HEGH FK | ID_PREGUNTA
ID_PREGUNTA D PREGUNTA PK 1D PREGUNTA RSOCIADO & PERTENENCIA_ETHICA
BESCRIECION HOMBKE
—Fk o ECIA ETNICA
FETARO ESTADG
HOMBHE
ID_PREGUNTA_ASGCIADD_A
- = = TIPO_PREGUNTA FSTADG

FK  ID_OPCION
NOMBRE

I PREGUNTA

]

ID_TIFO_FREBUNTA

ENTIDAD_SEDE_SERVICIO

ENTIDAD

PK |0 ENTIDAD SEDE SERVICIO
PK | ID_ENTIDAD
— 10_SERVICID
NOMBRE
> 1D ENTIDAD SEDE
ESTADD
ID_SECTOR
Codigo_Sede
PK | I0_ENTIDAD_SEDE ;
: Norbra Sede
1D ENTIDAD -
: Enlidad
CODIGO_SE !

Cedigy_Loval ded

Nombre_Localdad
Diraceion
Telsforo
Tulelunuz

Gelar

PK |D SERVICIO
NOWBRE
DESCRIFCION
ES1AD0
FECHA INICIAL
FECHA FINAL

ID_DERECHO_ASOCIADD

SECTOR

PK |D SECTOR
NOMURE

ESTADO

L Pk ID_TIPQ PREGUNTA

ESTUDIO_ALCANZADO

HOMERE —— PK 1D ESTUDIO ALCANZADO
ESTADC NOMBRE
ESTADCG
' PK ID_SALUD
NOMERE

PK | ID DERECHO ASOCIADD
NOMERE

ESTADO

«—

Nota. Imagen tomada del documento actualizado CO-DES-0099.

Codigo_Localldad

Morbre



Figura 22

Modelo de Dominio

ParametroController

+ editar(ParametroRequest, String): ResponseEntity<StatusResponse>

+ borrar(Integer, String): ResponseEntity<StatusResponse>

+ getParametro(Integer, String): ResponseEntity<ParametroResponse>

+ crear{ParametroRequest, String): ResponseEntity<StatusResponse>

+ obtenerParametros(String): ResponseEntity<List<ParametroResponse>>

EntidadController

+ editar(EntidadRequest): RespenseEntity<StatusResponse>
+ getEntidades(): ResponseEntity<List<EntidadResponse=>>

+ crear(EntidadRequest): ResponseEntity<StatusResponse>
+ borrar(Integer): ResponseEntity<StatusResponse>

+ getEntidad(Integer): ResponseEntity<EntidadResponse>

MetaController

+ obtenerUno{Integer): ResponseEntity<MetaResponse>

+ borrar(Integer): ResponseEntity<StatusResponse>

+ crear{MetaRequest): ResponseEntity<StatusResponse>

+ obtenerTodosPorldServicio(Integer): ResponseEntity<List<MetaResponse>>
+ editar(MetaRequest): ResponseEntity<StatusResponse>

+ obtenerTodos(): ResponseEntity<List<MetaResponse>>

PreguntaController

+ obtenerTodos(): ResponseEntity<List<PreguntaResponse>>
+ crear(PreguntaRequest): ResponseEntity<StatusResponse>
+ borrar(Integer): ResponseEntity<StatusResponse>

+ editar(PreguntaRequest): ResponseEntity<StatusResponse>
+ obtenerUno(Integer): ResponseEntity<PreguntaResponse>

AutenticacionesController

+ authenticate(AuthenticationReq): ResponseEntity<TokenInfo>

+ authenticate(TokenRequest): ResponseEntity<TokenlInfo>

ServicioController

+ obtenerUno(Integer): ResponseEntity<ServicioResponse>
+ editar(ServicioRequest): ResponseEntity<StatusResponse>
+ obtenerTodos(): ResponseEntity<List<ServicioResponse>>
+ borrar(Integer): ResponseEntity<StatusResponse>

+ crear(ServicioRequest): ResponseEntity<StatusResponse>

Nota. Imagen tomada del documento actualizado CO-DES-0099.
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Conclusiones

Uno de los grandes logros de la pasantia desarrollada es la aplicacion de todo el
conocimiento adquirido durante la carrera, mas que un formalismo es la satisfaccion de poder
aplicar desde conceptos base como la formulacion de un problema via Pseudocédigo, hasta el
seguimiento al flujo de datos dentro de un método 16gico-matematico que se gestiona por medio
de APIs en Backend y Frontend, el disefio de codigo limpio dentro de paquetes que componen la
solucion de software y que es transparente para el usuario final.

La oportunidad brindada en el proyecto intervenido, permite de manera profusa
consolidar un perfil profesional que abarque diferentes &mbitos de los sistemas, desde las
diferentes arquitecturas y tecnologias TI, pasando por los entornos de networking caseros y
corporativos, hasta la estructuracion de soluciones en software complejas y aplicables para la
resolucion de problemas y necesidades evidenciadas en la comunidad o grupos poblacionales
vulnerables como lo es la comunidad LGBTI. Cabe también resaltar la importancia del lenguaje
utilizado para la consecucion del software desarrollado, un lenguaje que permite modular los
diferentes procesos propios de la solucion, de tal manera que permita realizar diagnosticos a
futuro en caso de modificaciones de método, evitando una refactorizacion del proyecto en caso
de ajustes considerables que el cliente requiera a corto o mediano plazo, de acuerdo a los plazos
de garantia que se ofrece después de la entrega del desarrollo.

Del mismo modo, y con mayor ahinco, nos motiva a seguir adquiriendo conocimiento en
las nuevas tecnologias y tendencias de programacion y disefio de software que permita aplicar en
nuevos proyectos que se presenten a corto, mediano, y que, a largo plazo, no s6lo nos permitan
aplicar en la ejecucion y generacion de codigo y métodos para software, sino en la gerencia,

direccion y administracion de proyectos de desarrollo de software.
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El desarrollo de actividades en el proyecto intervenido permitio consolidar conceptos
clave al momento de estructurar Bases de Datos Relacionales, de complejidad considerables pues
la caracterizacion demografica es una de las areas del conocimiento que mas requiere analisis y
desglose de clases y sus respectivos métodos, que ademas de incluir todos los matices propios de
la caracterizacion, se sincronice en gran armonia con las APIs de Backend y Frontend, al punto
de que no se descarte ninguna caracteristica de la poblacion objetivo a sistematizar dentro de la
solucion entregada.

Es de gran satisfaccion llegar a un punto de conocimiento que amplie las posibilidades de
mejorar laboral y profesionalmente en un area de continuo crecimiento y renovacion de

conceptos, una carrera que exige estar a la par de nuevos conocimientos y retos profesionales.
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