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Resumen

Esta investigacion busca construir ciudadania y relaciones interpersonales con los estudiantes del
grado cuarto en la Institucién Educativa Colegio Carlos Julio Torrado Pefiaranda de Abrego
mediante la implementacion de estrategias ludicas y de formacion en valores en recoleccion de la
informacidn se hizo a través de varios instrumentos mencionados anteriormente y sus resultados
fueron analizados con el fin de tener una vision global de la problematica que afecta las
relaciones interpersonales en el grupo de quinto grado jornada de la mafiana en donde se
concentrd la investigacion. Una vez se identifico el problema mediante los resultados y la
interpretacion de los datos emitidos por los instrumentos, se disefid y aplico una serie de
estrategias ludicas y pedagogicas con el grado quinto, con el fin de minimizar el problema, crear
conciencia ciudadana y fomentar valores como el respeto, la tolerancia, la igualdad de género y
la responsabilidad como elementos claves para fortalecer la convivencia escolar y mejorar las
relaciones interpersonales cada actividad tenia un caracter formativo dentro de una estrategia de
trabajo pedagdgico, ludico y creativo. Finalizado el proceso de implementacion, desarrollo y
evaluacion de todas las actividades formativas, se concluyé a nivel general que la mejor manera
de fomentar las relaciones interpersonales y la convivencia escolar es creando escenarios de
trabajo ludico, colaborativo, de ayuda entre pares y de vivencia de valores también se concluye
que el docente es clave en el manejo creativo e innovador de su préctica pedagdgica y manejar
las emociones para afrontar de manera pacifica y respetuosa los conflictos escolares se requiere
mucho dialogo, comprension y ponerse en los zapatos del otro dentro de un proceso de
comunicacion asertiva y trabajo mutuo en todas las actividades.

Palabras claves: Ciudadania, ludica, valores, tolerancia, conflicto, relaciones

interpersonales



Abstract
This research seeks to build citizenship and interpersonal relationships with fourth grade students
at the Carlos Julio Torrado Pefiaranda de Abrego Educational Institution through the
implementation of playful strategies and values formation in information collection was done
through several instruments mentioned above and their results were analyzed in order to have a
global vision of the problem that affects interpersonal relationships in the fifth grade group in the
morning shift where the research was concentrated. Once the problem was identified through the
results and the interpretation of the data emitted by the instruments, a series of playful and
pedagogical strategies were designed and applied with the fifth grade, in order to minimize the
problem, raise citizen awareness and promote values such as respect, tolerance, gender equality
and responsibility as key elements to strengthen school coexistence and improve interpersonal
relationships each activity had a formative character within a pedagogical, playful and creative
work strategy. Once the implementation, development and evaluation process of all the training
activities was completed, it was generally concluded that the best way to promote interpersonal
relationships and school coexistence is by creating scenarios for playful, collaborative work, help
between peers and the experience of values. It was also concluded that the teacher is key in the
creative and innovative management of his pedagogical practice and managing emotions to
peacefully and respectfully confront school conflicts requires a lot of dialogue, understanding
and putting oneself in the other's shoes within a process of assertive communication and mutual
work in all activities.

Keywords: Citizenship, play, values, tolerance, conflict, interpersonal relationships
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Introduccion

Los problemas de conducta en el aula de clase son comunes, estos son detectados y
tratados a diario por los profesores y directivos de las instituciones donde se reflejan
comportamientos que afectan en su diario vivir en el aula educativa se dan procesos de
ensefianza aprendizaje, los cuales pueden ser efectivos, pero muchas veces esos procesos se ven
obstaculizados por algunas conductas en los estudiantes, los cuales deben ser tratados por el
profesor, que en ocasiones no sabe qué hacer o cuales son las causas de estas conductas.

Los docentes deben estar preparados para detectar y mejorar sus procesos educativos
frente a la diversidad de estudiantes a los que se ve enfrentado, e implementar estrategias que
intervengan y mejoren la conducta de los estudiantes por eso importante tener en cuenta la
opinidn de todos los agentes educativos que intervienen en el desarrollo y aprendizaje de los
nifios y nifias, ya que describiendo e indagando se podria encontrar la fuente del problema.

Se puede afirmar que el aprendizaje se da por la observacion directa que tiene el nifios de
su entorno que desde la observacion permite saber cuales son los comportamientos de los
estudiantes en su entorno escolar, mirar un poco acerca de las estrategias y encontrar la causa de
los problemas de conducta que rodean a los nifios y nifias, la ludica es esencialmente parte de una
dimensién del hombre, una condicién humana durante toda su vida, que nos permite suplir
necesidades de expresion, de sentirse, de creacion, y de conocimiento y potenciar en nuestra vida
otras esferas que balancean las contradicciones y aflicciones de la cotidianidad lo ladico facilita
una educacion formativa, positiva, para crecer aprender por medio del juego ha sido una de las
estrategias de gran valor, ya que permite el fomento de los valores, la autogestion, la
singularidad, la autonomia, la interaccion y por supuesto conduce a la deduccion Idgica del

trabajo individual o grupal.



Diagnostico de la Propuesta Pedagogica

La Institucion Educativa Colegio Carlos Julio Torrado Pefiaranda de Abrego, donde se
muestra conflictos escolares, el irrespeto a los derechos humanos, la falta de tolerancia la
convivencia y la carencia de una buena comunicacién interpersonal entre estudiantes que
garanticen un mejor clima de convivencia y tolerancia a esta falta de convivencia y de buenas
relaciones interpersonales, aumenta los conflictos escolares en sus diferentes formas y
modalidades, que afecta el buen desarrollo de las labores académicas e institucionales en el aula
de clase se desarrollan los procesos pedagdgicos, curriculares y extra curriculares, para aprender
a vivir, a respetar, a convivir con los demas, al aprovechamiento del tiempo libre y al desarrollo
de competencias para la disolucion pacifica y positiva de los conflictos todo esto depende de las
buenas relaciones de convivencia, tolerancia, buen trato y respeto por los demas.

La formacion ciudadana se centra en la construccién de personas para el ejercicio de los
derechos humanos, marca una pauta de respeto, vivencia y valoracion por las demas personas.
Este respeto incluye el buen trato y las buenas relaciones interpersonales que se refuerzan con los
valores de la tolerancia y la convivencia, es decir la comunicacion es la base para el
entendimiento en estas condiciones de explicacion, adquisicion y apropiacion de los derechos
por parte de los estudiantes de manera creativa, ludica, vivencial y cultural se logra establecer un
clima de armonia de entendimiento y de buenas relaciones interpersonales que mejoran
significativamente la buena marcha de la institucion educativa y contribuyen de manera especial
hacia la formacion ciudadana dentro del marco de las normas y los reglamentos lo que ademaés a
nivel institucional se construye, se aprueba y se adopta el manual de convivencia que debe ser
sometido a discusion y aprobacion por parte del consejo directivo en este manual, se establecen

normas de convivencia, de respeto y de buenas préacticas para que todo funcione arménicamente.



Los valores, son atributos que se practican y se demuestran mediante las acciones, los
comportamientos y las actitudes de unos hacia otros. En esta medida, la lidica y la creatividad
entra a formar parte de las estrategias que se deben implementar para que se apliquen normas de
comportamiento y de intercomunicacion de manera fluida y de respeto mutuo entre los
estudiantes, liderados por la accion de los docentes en todas las areas del conocimiento y
mediante un plan organizado de actividades de integracion y de participacion colaborativa y
democrética.

De otra parte las relaciones interpersonales son elementos asociados a la convivencia y
por consiguiente merecen especial cuidado por parte de las instituciones educativas para que
programen y realicen a través de los docentes de aula, un proceso de prevencion, formacion en
competencias ciudadanas con el fin de avanzar y consolidacién de la préctica de valores y
mejoramiento de la convivencia escolar esta tarea formativa, no solamente la deben cumplir los
docentes del area de ética y valores sino que es una responsabilidad profesional y ética de cada
uno de los integrantes de la comunidad educativa para fortalecer el trabajo de las relaciones
interpersonales y la formacién en valores ciudadanos para la convivencia, se propone una
estrategia de trabajo en el aula donde el centro de la actividad es la implementacion de
actividades ludicas, recreativas, deportivas y juegos colectivos e individuales con el fin de
fomentar el espiritu de colaboracion, solidaridad y reconocimiento.

La utilizacién de estrategias ltdicas pedagogicas y didacticas diferentes a la imposicién
disciplinaria de medidas de correccion sin mirar la parte humana, emocional y actitudinal, se
convierte en una posibilidad mas dindmica de crear escenarios, espacios y momentos de mayor
entendimiento y comprension entre la comunidad educativa, ya que la escuela es el reflejo de lo

que pasa en la comunidad.



Con base en lo anterior es importante el desarrollo de actividades ludicas que se deben
incluir dentro de lo artistico, lo recreativo, lo deportivo y lo pedag6gico, como estrategia de
trabajo que ademas de ser formativo y actitudinal, fortalece la vivencia, rescate y promocion de
valores que el estudiante ignora y que los padres de familia no lo transmiten por falta de mayor

comprension y comunicacion con sus hijos.



10

Pregunta de Investigacion
¢De qué manera se puede construir ciudadania con los estudiantes de cuarto grado de la
Institucion educativa Carlos Julio Torrado Pefiaranda, municipio de Abrego, jornada de la

mafiana, utilizando la ludica como estrategia pedagdgica?
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Objetivos

Objetivo General

Construir ciudadania y relaciones interpersonales con los estudiantes del grado cuarto en
Institucién Educativa Colegio Carlos Julio Torrado Pefiaranda de Abrego mediante la
Implementacion de estrategias ludicas y de formacion en valores
Objetivos Especificos

Identificar a través de un diagndstico descriptivo la forma cémo se esta formando en
valores éticos y ciudadanos a los estudiantes del grado cuarto de basica primaria del Colegio
Carlos Julio Torrado de Abrego

Disefiar y ejecutar el plan de actividades ludicas, artisticas y pedagogicas, con el fin de
disminuir las agresiones y la intolerancia, de modo que construya ciudadania de manera
significativa, en los estudiantes del grado cuarto de béasica primaria del Colegio Carlos Julio
Torrado de Abrego

Evaluar de manera permanente, a nivel individual y grupal, los comportamientos y las
actitudes de los estudiantes del grado cuarto de basica primaria del Colegio Carlos Julio Torrado
de Abrego, que afiancen las buenas relaciones interpersonales y la cultura de la convivencia

pacifica, el buen trato, solidaridad y tolerancia
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Dialogo entre la Teoria y la Propuesta Pedagdgica

La formacion ciudadana, implica tener un conocimiento claro y preciso sobre lo que
significa ser ciudadano y su responsabilidad social y personal es por esto que se pretende
analizar este concepto desde la educacion y su responsabilidad con el estado, la sociedad y la
familia al respecto se consignan algunos conceptos basicos de lo que significa ciudadania y ser
ciudadano.

La ciudadania es definida por Borja (2002) es como “un status juridico que entrafia una
serie de derechos politicos de las personas en la vida comunitaria”. Mientras tanto; ser
ciudadano, tiene una relacién politica con el estado, se requiere haber cumplido la edad minima
sefialada por la ley, que varia segun las legislaciones para el caso colombiano la ciudadania se
obtiene a partir de los dieciocho afios.

Segun el Ministerio de Educacion Nacional de Colombia, las instituciones educativas
tienen la mision y la responsabilidad de formar en competencias ciudadanas. Al respecto
conceptua lo siguiente: “El ciudadano se construye para que la sociedad se transforme y ese
proceso de construccion ciudadana es un proceso de transformacion social.” En las
circunstancias actuales de Colombia donde la sociedad, est& haciendo enormes esfuerzos por
buscar alternativas que nos permitan resolver los conflictos de una manera pacifica, superar la
exclusion social, abrir nuevos espacios para la participacion ciudadana, enfrentar los altos indices
de corrupcion y lograr relaciones mas armoniosas en las instituciones educativas, los lugares de
trabajo, los espacios publicos y los hogares de muchos colombianos y colombianas.

Desde el momento mismo de su nacimiento, nifios y nifias empiezan a aprender a
relacionarse con otras personas y a entender qué significa vivir en sociedad. Este aprendizaje

continlia toda la vida. Estas relaciones no son, por supuesto, sencillas, muchas veces los intereses
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individuales no coinciden con los de los demas, lo que genera tensiones que dificultan la
convivencia y la organizacion social por esta razén, el desarrollo de las competencias para
relacionarse con otras personas y participar activamente en la construccion social, como actores
politicos es muy importante cuando decimos que alguien es ciudadano, pensamos en aquel que
respeta unos minimos, que genera una confianza basica ser ciudadano es respetar los derechos de
los demés el nucleo central para ser ciudadano es, entonces, pensar en el otro se basa en tener
claro que siempre hay un otro, y tener presente no sélo al otro que esta cerca y con quien
sabemos que vamos a relacionarnos directamente, sino también considerar al otro mas remoto.

El estudio de la constitucion puede entenderse como el marco filoséfico, histérico y
politico de la formacidn ciudadana en la escuela, pues de lo que se trata no es sélo de ensefiar
que es la ciudadania o qué significa ser un buen ciudadano en una sociedad democratica, sino
también de construir en la escuela las condiciones necesarias para el ejercicio de la ciudadania y
desde alli, la realizacion del sentido y los fines de nuestra constitucion. Este es justamente el
sentido pedagogico que la misma Constitucion Politica Colombiana demanda de su propio
estudio. (Alexander Ruiz Silva y Enrique Chaux Torres, 2005, pag 70-72)

En la institucion educativa Carlos Julio Torrado Pefiaranda, los conflictos escolares se
han aumentado desde que se concentraron todos los estudiantes en una sola sede. Estos
conflictos se presentan en las horas de descanso a nivel interno de cada grupo se presentan
problemas por falta de dialogo, de comunicacion, tolerancia y respeto hacia a los demas. Sin
embargo existen otros factores como las metodologias pedagdgicas, la demasiada autoridad del
docente con medidas disciplinarias y represivas. Otro de los factores que alteran la convivencia
escolar y se presentan conflictos, se debe a que se alteran los &nimos por cualquier discrepancia y

no se utilizan los canales del dialogo, ni estrategias ludicas que integren las personas y
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especialmente que se les dé un trato digno a los estudiantes mas indisciplinados, ya que siempre
son amenazados con llevarlos a la coordinacion o aplicarles medidas disciplinarias rigidas, sin
que hayan sido aprobadas en el manual de convivencia.

En relacién con el contexto de esta investigacion especificamente en los grados de cuarto
de la béasica primaria, se viene notando de manera reiterada y permanente algunos
comportamientos de intolerancia e irrespeto por la diferencia y por la dignidad de las personas,
una mala re significacion de los valores individuales y colectivos que desencadenan y generan
malas relaciones interpersonales, las cuales afectan e interrumpen notablemente la armonia
dentro del grupo y la institucion escolar la convivencia escolar, también afectan notablemente el
normal desarrollo de las clases escolares, interrumpiendo el ambiente escolar dentro del grupo lo
cual afecta el rendimiento.

Las causas por las cuales se considera que existen falencias en la construccion de
ciudadania se debe entre otros aspectos al desconocimiento de los derechos ciudadanos, a la
inequidad e igualdad de género, al respeto por las diferencias, y el desconocimiento de valores
como la dignidad y la responsabilidad esta situacién afecta la comunicacion, el dialogo, el
entendimiento y la participacion de los actores educativos en el funcionamiento arménico de la
institucion educativa por otra parte los comportamientos agresivos, el maltrato sicolégico y
algunos correctivos que se aplican en los estudiantes, no se ajustan a las normas legales y
constitucionales, ni tampoco se rigen por el manual de convivencia escolar para garantizar los
derechos humanos esta situacion afecta la credibilidad de los reglamentos y a veces se hace uso
de la propia defensa del estudiante, ya sea con agresiones o con maltratos verbales y fisicos.

Con base en la conceptualizacion y en analisis de la problematica anterior, fundamentada

en los conceptos de ciudadania y formacion ciudadana a nivel global, a nivel nacional, y al nivel
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local, se han identificado casos especificos especialmente focalizados en el grado cuarto de
béasica primaria jornada de la mafiana de la Institucion Educativa Carlos Julio Torrado Pefiaranda
es por eso que se hace una descripcion problemaética de las actitudes y comportamientos de los
estudiantes a nivel de aula.

Las malas relaciones interpersonales dadas entre algunos educandos del grado cuarto
afectan notablemente el normal desarrollo de las clases escolares, interrumpiendo la armonia
dentro del grupo en virtud de lo anterior, se ha disefiado una estrategia pedagogica que a traves
de la ludica se mejoren las relaciones interpersonales, ya que es necesario crear un ambiente
favorable y de armonia para que se establezcan relaciones de convivencia pacifica y de respeto
hacia los demas el mejoramiento de las relaciones interpersonales favorece el trabajo del docente
y fomenta un clima de armonia, entendimiento, tolerancia y respeto entre los estudiantes.

Para identificar la problemaética se utilizé entre otros medios la observacion directa y
detallada donde se registraron hechos y comportamientos inadecuados de algunos educandos
afectando las relaciones interpersonales entre ellos, como son: la utilizacion de palabras soeces
en su vocabulario para agredir verbal y fisica, la utilizacion de apodos irrespetando el derecho a
que se nos llame por el nombre que legalmente fue dispuesto el desconocimiento de los derechos
de las personas y de los nifios y nifias, ha generado que se presenten problemas y afectaciones de
la convivencia, debido a que poco se le da interés al desarrollo del area de ética y valores y
también porque no se les ha ensefiado a los estudiantes sobre democracia, participacion y uso de
los conductos regulares, el debido proceso y el derecho a la defensa es decir no se han
vivenciado los valores, los derechos y el dialogo constructivo a traves de estrategias pedagogicas
y ludicas como los socio dramas, la utilizacion de herramientas tecnologicas y la escuela de

padres entre otras estrategias.
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Ademas se ha podido notar que a la hora de la eleccion del personero estudiantil y
gobierno estudiantil, los estudiantes de primaria no toman conciencia de estudiar las propuestas
por los candidatos, realizan la eleccion por cumplir un requisito de la Institucion Educativa
situaciones que alteran el ambiente escolar generando polémicas, discordias, apatia al grupo,
desmotivacion, pérdida de tiempo para el normal desarrollo de la clase. En virtud de lo anterior
se hace necesario y urgente, el disefio, la organizacion e implementacion de una estrategia lidica
pedagogica que favorezca la construccion de ciudadanos responsables y libres, que contribuyan
en la creacion de un ambiente escolar de armonia, de convivencia pacifica y de respeto hacia los

demas.
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Marco de Referencia de la Planeacién Didactica

Esta investigacion permite saber de la disciplina de cada profesion que son aquellas que
establecen el perfil profesional en la medida que integran las capacidades genéricas de manera
pertinente en términos de empleo de esta manera donde los lineamientos aportan a la
comprension sobre cdmo ensefar estos procesos desde enfoques didacticos que desarrollen
intervenciones con fundamento teérico que, desde esta perspectiva, pueden mejorar las
habilidades cognitivas implicadas en ellos sabiendo que los DBA son un aterrizaje y
actualizacion de los Estandares Basicos de Competencias para aclarar a los docentes, estudiantes,
padres de familia y otros actores relevantes del sector educativo cuales son aquellos aprendizajes
estructurantes que los estudiantes deben desarrollar afio a afio.

En donde la formacion por competencia es entendida como un proceso de ensefianza y
aprendizaje que esta orientado a que las personas adquieran habilidades, conocimientos y
destrezas empleando procedimientos o actitudes necesarias para mejorar su desempefio y
alcanzar los fines de la institucion donde esta formacion es basada en competencias que
constituye una propuesta que parte del aprendizaje significativo y se orienta a la formacion
humana integral como condicién esencial de todo proyecto pedagdgico e integra la teoria con la
practica en diversas actividades; promueve la continuidad entre todos los niveles educativos

Segun los especialistas del reporte, el objetivo de un sistema basado en competencias es
generar individuos preparados para los retos del futuro; empoderar a estudiantes con
conocimientos y habilidades en diversos ambitos y campos de estudio, en un programa educativo
flexible y a la medida de cada alumno.

La educacion basada en competencias es un enfoque sistematico del conocer y del

desarrollo de habilidades; se determina a partir de funciones y tareas precisas en el que se
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describe como un resultado de lo que el alumno esté capacitado a desempefiar o producir al
finalizar una etapa en la formacion y desarrollo por competencias es fundamental en la
alineacion de los colaboradores con la estrategia organizacional, desarrollando y fortaleciendo
los conocimientos, habilidades, valores y actitudes de cada uno de los colaboradores, criterios
esenciales para un excelente desempefio de la actividad laboral y estd basada en competencias
con un enfoque sistematico del conocer y del desarrollo de habilidades y se determina a partir de
funciones y tareas precisas y se describe como un resultado de lo que el alumno estéa capacitado a
desempefiar o producir al finalizar una etapa y los nuevos modelos de educacién centrandose en
el desempefio de ser competente 0 mostrar competencia implicando una convergencia de los
conocimientos, las habilidades, los valores y no la suma de éstos donde la educacion por
competencias debe dar sentido a los aprendizajes al basarse en la resolucion de problemas en
acercarse al estudiante a la realidad en la que se debe actuar y hacer estudiantes mas eficaces al
permitir que se distinga entre lo que es esencial el saber hacer y saber son competencias que
estan involucradas en la complejidad de las situaciones y su comprension, lo que desencadena la
actuacion y su disefio, la planificacién al igual que el desarrollo es un enfoque en si cuya
propuesta es la planificacion de la ensefianza basandose en el desarrollo de competencias en el
estudiante, asi como también en los perfiles profesionales.

Cuando se reacciona ante situaciones determinadas y que tienen grado de complejidad en
el &mbito profesional, se gana experiencia y ella ayuda a comprender aln mas las cosas vividas,
por lo que este es un enfoque cuya propuesta es la planificacion de la ensefianza en base al
desarrollo de las competencias en el estudiante.

Educar en la infancia es mucho méas que ensefiar y por supuesto méas que cuidar la

ensefianza donde suele ser un medio de socializacién, es decir, de transmisién de la historia
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cultural de nuestra especie se suele ensefiar contenidos verbales y procedimentales por medio de
metodologias que implican la explicacion detallada de saberes o el modelamiento de técnicas
donde el educar es més que eso donde el educar a un alumno, no es sélo hacer que aprenda algo
que no sabia, es hacer de él alguien que no existia en ese sentido, se puede afirmar que educar
integra cambios en el saber y el saber hacer, con cambios en las maneras de pensar, de ser y de
actuar e implica también el reconocimiento de que la ensefianza por si sola no asegura el
aprendizaje, por lo cual el rol de un educador seria promover que los aprendices desarrollen
constructivamente sus propios procesos tanto cognitivos, como afectivos, que son los que les
Ilevaran a alcanzar los resultados del aprendizaje, por eso, cuando se educa, se crean las
condiciones para que el aprendiz no sélo adquiera informacion que almacene en su memoria,
sino sobre todo, que construya (o en algunos casos reconstruya) sus visiones del mundo, que
desarrolle habilidades sociales, que cambie sus actitudes, que comprenda el mundo fisico y
social que le rodea y logre cambios conceptuales que se vean reflejados en su manera de actuar
en la realidad, que desarrolle habilidades de pensamiento que le permitan seguir aprendiendo adn
sin ensefianza, y por supuesto, que como meta final de su paso por el sistema educativo, avance
en direccién de convertirse en un ser humano autorregulado, con la habilidad de monitorear
permanentemente sus ideas, sentimientos y acciones, de tal forma que se comporte como un
ciudadano critico, pero también empatico y solidario.

Tobon, S. cree que los cambios en la sociedad siempre han existido, s6lo que hoy son
mas rapidos por mayores facilidades en la comunicacion y las competencias entre las personas
son esenciales para generar y gestionar los procesos de cambio, como también para abordar los

momentos de estabilidad estas competencias son: cognitivas, comunicativas, sociales,
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personales, comunicativas, asi como personal en la planificacion y organizacion referidas a como
el docente puede disefiar el proceso de ensefianza-aprendizaje

Para (Tobon, 2010) las estrategias didacticas son un conjunto de acciones que se
proyectan y se ponen en marcha de forma ordenada para alcanzar un determinado propdsito, por
ello, en el campo pedagogico especifica que se trata de un plan de accion que pone en marcha el
docente para lograr los aprendizajes dinamizan la interrelacién del proceso de aprendizaje y el
ejercicio de la profesion e intervienen en la adquisicion de conocimientos y en el desarrollo de
habilidades y actitudes que se transfieren a situaciones profesionales con comportamientos
observables en el ejercicio de la profesidn afirma que las competencias son un enfogque no un
modelo pedagdgico, porque Unicamente se focaliza en aspectos especificos de la docencia, el
aprendizaje y de la evaluacion y no pretende ser una representacion ideal de todo un proceso
educativo a planeacion didactica es un proceso fundamental en la docencia que es connatural a la
profesion docente, esta desde sus inicios, es la base para que los profesores podamos tener
impacto en el logro de los aprendizajes esperados y, por consiguiente, en el desarrollo de las
competencias lograr que nuestros estudiantes sean capaces de llevar el conocimiento a la realidad
que les rodea, que aprendan de manera practica de los estudiantes en el aula de clase es necesario
para mantener un ambiente propicio para el proceso de ensefianza aprendizaje esto se traduce en
un ambiente dinamico placentero tranquilo y organizado en el cual los estudiantes y los docentes

se sientan comodos.
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Planeacion Didé&ctica

A nivel metodoldgico, esta investigacion se desarroll6 bajo acciones en calidad de
secuencia didactica denominada como primera actividad “la ladica” para alcanzar el objetivo
como estrategia para la construccion ciudadana de manera precisa, lo cual se realiza esta
actividad en el grado cuarto a trabajar en las asignaturas como es sociales, ética y valores que
inicia: 15 de octubre del 2024 y termina el 24 de octubre del 2024 , donde cada nifio aplica el me
reconozco y reconozco a mi docente de aula en el comportamiento del aula de clase basandome
en la competencia comunicativa y la empatia, capacidad de ponerse en el lugar de otro para
resolver conflicto en el que se analiza los derechos que protegen la nifiez y los deberes que deben
cumplirse en una sociedad democratica para el desarrollo de una sana convivencia en la que se
realiza un circulo donde los estudiantes se presentaran y daran a conocer un poco de su
personalidad y asi mismo sus compafieros participaran expresando si lo que dice su compafiero
es verdad , mentira o expresan ideas diferentes para que asi logren analizarse como seres
humanos lleno de diferencias y semejanzas para que logren cambiar en que se esta fallando para

ser mejores seres humanos realizandose una autorreflexion de su personalidad .

La estrategia de evaluacion que se utilizo es la participacién de los estudiantes en donde
se inicia la actividad con un saludo agradable de manera motivante y con alguna ronda o
dinamica de entrada donde se evalUa a los nifios la participacion, donde lo principal es la auto
reflexion utilizando recursos didacticos como es el dialogo verbal y la socializacién con la
docente que hace acompafiamiento de manera individual, colectiva donde da claridad si lo
planeado resulto dando un informe claro de lo que se queria lograr y era que los nifios supieran
auto reflexionandose que era lo que estaban haciendo bien o mal que es lo que se debia cambiar

para lograr una sana convivencia .
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Paso seguido, respecto al segundo objetivo especifico consistente en disefiar y ejecutar el
plan de actividades ludicas, artisticas y pedagdgicas, la cual se establecié como segunda
actividad la “igualdad” se implementara del 15 de octubre hasta el 25 de octubre donde se espera
lograr que los nifios identifiquen sus caracteristicas fisicas y emocionales que hacen de mi un ser
unico como persona donde la igualdad es primordial para el cambio de actitud entre ellos
independientemente del lugar donde vivamos, la igualdad de género es un derecho humano
fundamental promoviendo la igualdad de género es esencial en todos los &mbitos de una
sociedad ya que la igualdad es el estado de ser igual, especialmente en estatus, derechos y
oportunidades la igualdad significa que a cada individuo o grupo de personas se les otorgan los

mismos recursos y oportunidades, independientemente de sus circunstancias.

Todos los estudiantes tienen algo que aportar a la vida escolar y deben tener la
oportunidad de expresarse y participar activamente en la toma de decisiones. Para promover la
participacién de todos los estudiantes se debe escuchar sus opiniones e ideas y se pueden crear
espacios para la participacion en actividades donde los nifios traerén alguna fruta de casa donde
se realizara un compartir donde todos aportaran un grano de arena utilizando recursos didacticos
como lo es una cartelera con los derechos y deberes de los nifios, colores etc... y en el momento
de desarrollo de la actividad los nifios se mostraron alegres al desarrollo de la actividad y
mostraron empatia hacia sus compafieros es el resultado es el establecer vinculos con los demas,
generar solidaridad, cooperacion al entender que lo material no es todo y el compartir nos ayuda
a trabajar en los lazos con los demés, entendiendo cada momento de una mejor manera,
dandonos cuenta de que lo material tiene relevancia pero no lo es todo sin esperar nada a cambio,

solo por el placer de hacer feliz a otra persona con este tipo de actividades generan acciones que
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ayudan a fortalecer el compafierismo en el salon de clases y estimular grupalmente la ayuda

mutua.

Finalmente, respecto al tercer objetivo especifico consistente en evaluar de manera
permanente, a nivel individual y grupal, los comportamientos y las actitudes de los}, se
establecid como actividad tres realizarse “un trabajo grupal” en la cual se realizara la actividad
del 15 al 25 de octubre y se trabajara la competencia participativa y conciencia en equipo donde
el trabajar en equipo influye de forma positiva en el desempefio escolar de los nifios, ya que los
motiva a conseguir un bien comun, con ayuda de sus compafieros. Ademas, hacer equipo
refuerza los vinculos sociales y mejora las habilidades colaborativas en la que se realiza un
compartir entre todos los nifios en el que dan a conocer el significado del compafierismo donde
comparten sentimientos y el cémo poder ayudar al otro. El trabajo en equipo puede aumentar la
motivacion de los estudiantes, ya que se sienten parte de un proyecto colectivo y pueden ver el
impacto de su contribucion y la actividad se realizara en la cancha donde los estudiantes
realizaran ejercicios fisicos tirando un globo y se trabajara el dialogo expresivos al describir al
compafiero tantos sus rasgos fisicos como su comportamiento en el aula de clases donde se
realizara una breve explicacion de la importancia del trabajo grupal lo cual es importante que se
respeten las decisiones de cada estudiante sin importar su género, edad u otro factor todos deben
tener una voz y ser escuchados para promover la participacion de todos los estudiantes se debe

escuchar sus opiniones e ideas y se pueden crear espacios para la participacion en actividades.
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Enfoque Didactico

La estrategia lleva consigo sefalar la actividad del profesor, la actividad de los
estudiantes, la organizacion del trabajo, el espacio, los materiales, el tiempo de desarrollo, por
tanto, la estrategia didactica es una ordenacion de elementos personales, interpersonales, que al
ponerlos en practica desencadenan una actividad en los estudiantes. En esencia, decidir una
estrategia didactica es la mas adecuada combinacion de métodos, medios y técnicas que ayuden
al estudiante a alcanzar la meta deseada del modo mas sencillo y eficaz en la practica educativa
hace que esa adecuada combinacién presente variadas soluciones, que dependen no solo del
profesor y sus decisiones, sino también de los modelos y de las teorias educativas implicitas.

Finalmente, las estrategias didacticas deben tener en consideracién al estudiante como un
ser activo y critico en la construccion de su conocimiento, la necesidad de atender a sus
diferencias individuales de aprendizaje, asi como la conveniencia de favorecer su desarrollo
personal, las actividades disefiadas en la secuencia didactica responden a las caracteristicas de
desarrollo y aprendizaje de la poblacion educativa , toda vez que el personal seleccionado
presenta un buen nivel educativo, motivacion y disposicion para participar en el desarrollo de
cada una de las sesiones, el ideal es propiciar un espacio tranquilo con las condiciones éptimas
para la implementacion del ejercicio con el acompafiamiento docente, donde se brindan las
herramientas necesarias para generar un aprendizaje auténomo.

Asi mismo, en atencidn a lo indicado por los Estandares Basicos de Competencias
Ciudadanas, se promueve el respeto por la igualdad, la libertad de expresion y las opiniones
ajenas MEN (2006). Se identifican los puntos de mayor interés para profundizar y socializar

elementos que coadyuven al proceso de autoconciencia, identificacion de la estructura del ser
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humano y la importancia de emprender un camino personal en la busqueda del sentido de la
existencia.

El diagnostico de caracterizacion de la poblacién y la planeacion de la secuencia
didactica estan directamente relacionadas, ya que en el disefio de cada una de actividades se tiene
en cuenta la problemaética identificada y las posibles acciones e mejora, por lo que se abordan
temaéticas y ejercicios reflexivos como herramientas para orientar a los participantes en el
proceso de la autoconciencia y la asimilacién de competencias que les permita recuperar sus
deseos de vivir y puedan desarrollar al maximo todo su potencial en el desarrollo de la
planeacion did4ctica de cada una de las sesiones se tienen en cuenta los estilos y los ritmos de
aprendizaje ya que a través de las herramientas ahora bien, el docente orientador en cada sesion
esta atento al proceso de aprendizaje de tal manera que la temética sea comprensible y asimilada
en el desarrollo de un buen ejercicio reflexivo, incluyendo diferentes tipos de evaluacion como lo
indica Easy LMS (2020) la evaluacion diagndstica, la formativa y sumativa en cada uno de los
momentos de las actividades; inicio, desarrollo de la actividad y cierre.

Cabe resaltar, que la planeacién didactica esta intimamente relacionada con los intereses
de la poblacidn a intervenir, pues en el trabajo de indagacion y planteamiento del problema se
identifico la pérdida del sentido de la existencia, baja moral, depresién, desesperanza, frustracion
e ideacion suicida de algunos funcionarios, sefialando también que el acompafiamiento religioso
y terapéutico brindado por la institucion, a través de las diferentes redes de apoyo, no han sido
suficientes.

Por lo anterior, se realiza una propuesta diferente a través de un ejercicio reflexivo
académico donde se pueda presentar al ser humano como provincia de la vida, con una estructura

diferencial y con caracteristicas que le permiten sobreponerse ante cualquier tipo de dificultad
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desde un buen ejercicio de autoconciencia y el interés de encontrar el sentido de la existencia, no
solo a través de diversas motivaciones o proyectos personales, sino por el simple hecho de tener
el don de la vida. En este sentido, se comprende que las actividades disefiadas responden a las
necesidades de la poblacion y buscan brindar elementos para recuperar el rumbo y el sentido de
la existencia donde contiene elementos de alto valor para el desarrollo de las competencias
ciudadanas donde se hace énfasis en el reconocimiento de la vida como un recurso Unico e
irrepetible, la importancia de considerar la libertad de expresion y el respeto por las diferentes
formas de pensar, aprender a escuchar, expresar las ideas y analizar diversos dilemas de la
existencia donde se aprecian valores de distintas culturas o grupos sociales (MEN, 2006).

Por consiguiente, todos estos elementos permitiran que los participantes mediante un
ejercicio reflexivo puedan apropiarse de ciertos argumentos Yy los pongan en préactica en su
cotidianidad; es importante aclarar que en el desarrollo de cada una de las sesiones existe una
etapa denominada saberes previos la cual permite realizar una evaluacion diagndstica a través de
preguntas o de cualquier otro recurso didactico; teniendo en cuenta que la poblacion a intervenir
es adulta y con un buen nivel académico, algo que eleva el grado de exigencia para el docente
orientador pero que también permite un ejercicio reflexivo mucho mas completo y enriquecedor.

Por otro lado, desde el quehacer profesional el ideal es continuar trabajando la secuencia
didactica con la misma poblacién o con cualquier otra ya que dicha tematica genera gran interés
y curiosidad al abordar preguntas fundamentales de las primeras causas y los primeros principios
en cuanto al reconocimiento del ser humano, su estructura, caracteristicas diferenciales y el
trabajo permanente para encontrar el sentido de la existencia.

Al desarrollar la planeacion de la secuencia se logra identificar que existen muchos

recursos y materiales para abordar cualquier tematica sin importar su grado de complejidad, pues
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las herramientas TIC como elementos de gran valor, permiten generar impacto con estimulos
desde la parte sensorial y desde los procesos de autoconciencia y reflexion asi mismo, se
identifica la importancia de la cordialidad, el buen trato y el reconocimiento de los participantes,
el manejo de los tiempos en cada una de las etapas de la sesion, la aclaracion del objetivo de cada
una de las actividades y su relacion con la problematica planteada.

Es pertinente implementar las secuencias didacticas en el aula ya que es una herramienta
pedagogica fundamental para lograr una ensefianza efectiva y coherente que permite a los
docentes estructurar los contenidos de manera secuencial y progresiva, de acuerdo con los
objetivos que se han establecido para el proceso de ensefianza-aprendizaje y la secuencia
didactica da importancia a la evaluacion formativa, la cual no gira en torno a un resultado final,
sino mas bien a un proceso de aprendizaje que pretende vincular habilidades y estrategias para
lograr una meta que nos permite determinar los conocimientos y habilidades necesarias para
ejecutar una actividad

La didactica general permite una comprension integral de los recursos pedagdgicos
fundamentales en el proceso de planificacion de la ensefianza y del aprendizaje, y la didactica
especial puntualiza en la creacion de estrategias especificas para optimizar este proceso donde
Colom, Salinas y Sureda (1988) utilizaron el concepto de estrategia didactica como una instancia
que acoge tanto métodos, como medios y técnicas, considerando que el concepto proporcionaba
mayor flexibilidad y utilidad en el proceso didactico comprende las sucesivas actividades que
tienen como fin ensefiar un contenido educativo tiene caracteristicas de linealidad, dividiendo el
tiempo de la clase sus tres fases clasicas: Inicio, Desarrollo, Cierre y que hagas la tarea a tiempo.

Los logros alcanzados en la propuesta es el de crear espacios de comunicacion es la base

de la convivencia tanto para padres y madres, como para hijos e hijas, buscando momentos en los
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que poder hablar sobre sus problemas y conflictos ayudara a solucionarlos expresando los
sentimientos y emociones también contribuird a mejorar la confianza entre los convivientes y asi
fomentar una perspectiva formativa frente a conflictos y trasgresiones de los estudiantes
mantener estilos de crianza basados en los derechos humanos, el buen trato y la autonomia
acompafando los procesos pedagdgicos de sus hijos en donde es importante mantener un didlogo

abierto y activo con los directivos y docentes.
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Implementacion
La importancia de estas actividades es el mejorar el aprendizaje en los estudiantes y
pensar en el bienestar de los nifios llevando a cabo estrategias para mejorar su aprendizaje
estableciendo metas claras y utilizando diversos recursos como es el trabajar en equipo

manteniendo una participacion activa.

Una de las formas mas efectivas de mejorar los espacios educativos es apoyar las
actividades de ensefianza y aprendizaje que tienen lugar en cada uno de ellos, asi como facilitar
la comunicacion y la colaboracion entre los estudiantes y los profesores, facilitando la
implementacion de lo propuesto en cada sesion porque fueron adecuados a la necesidad del como
mejorar el comportamiento ya que se utilizaron diversos materiales y se organizaron actividades
divertidas, en espacios agradables que le permite a los docentes reflexionar para mejorar los
procesos de aprendizaje , lo cual estas estrategias define el comportamiento y la forma en que
uno actta o se comporta lo cual el material didactico favorece el proceso de ensefianza y
aprendizaje y les ayuda a los nifios a desarrollar la concentracion, permitiendo control sobre si
mismo donde la didactica estimula la funcion de los sentidos para acceder de manera facil a la
adquisicion de las habilidades y destrezas un buen recurso didactico debe ser relevante para los
objetivos de aprendizaje, y atractivo para mantener su interés y motivacion como ayuda
pedagogica esto favorece el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje para ser un apoyo,
un mediador y asi afianzar el aprendizaje de los conocimientos y tienen como objetivo facilitar y
estimular la adquisicion de nuevos conocimientos son la guia basica en el desarrollo de cada
asignatura proporcionando informacion al alumno, son una guia para su aprendizaje y son un

elemento clave para la motivacion y el interés del mismo.
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El compartir es esencial para que los nifios aprendan que todos juntos aportando nuestro
grano de arena ayuda a mejorar el ambito escolar ya que se ha manifestado el nivel de
individualismo que ha habido en los nifios esto implica consciencia, conocimientos, empatia y
justicia el compartir nos hace seres humanos donde la experiencia se desarrollé de manera
colaborativa y cada estudiante trajo consigo una fruta o lo que pudieran traer desde casa y asi con
la docente poder realizar la actividad , cada estudiante hizo el esfuerzo de aportar su grano de
arena sin importar si el compafierito que no tenia la posibilidad de llevar consigo la fruta se les
dio a cada uno porciones iguales ya que el compartir no es solo material sino un valor personal
de cada ser humano también abarca el compartir carifio, compartir pensamientos y experiencias
0 compartir sentimientos que los nifios pequefios aprendan que el compartir les ayuda a mejorar
sus habilidades sociales para que puedan estar en sociedad y conectar con los demas nifios y
adultos en esta experiencia se vivid momentos de alegria, se inculco el valor del compafierismo
se resaltd la importancia del saber compartir con amigos y docente , la experiencia fue muy
especial el compartir con los amigos ya que son muy escasas las recreaciones y se aprendio que
se siente una satisfaccion a la hora de salir de la rutina y ver otro ambiente en el salon de clases
porque esto favorece los valores para asi mejorar la comunicacion, el comparfierismo hacia los
demas y la capacidad de admitir errores teniendo la oportunidad de conocerse mejor para
intercambiar opiniones y verbalizar sus problemas y se valora el proceso de manera cualitativa y

participativa .

Se propone esta estrategia de la igualdad para que los nifios aprendan a respetarse y a
apreciar las diferencias entre ellos mismos y entender lo que tienen en comdn es decir que todos
los seres humanos seamos iguales esto no significa seamos idénticos, sino que tenemos el mismo

valor como personas y, por lo tanto, debemos tener iguales oportunidades para desarrollarnos
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esto implica que todas las personas, sin distincion de su identidad de género, tengan los mismos
derechos, recursos y oportunidades. las mujeres, hombres, nifias y nifios deben gozar, por igual,
de los mismos derechos, recursos, oportunidades y proteccion la experiencia se desarroll6 con el
fin de conocer el punto de opinion de los nifios y asi establecer las diferencias fisicas que
tenemos en diferentes partes del mundo donde no importa el color ni la raza sino que lo
importante es que todos tenemos derechos y deberes se inicié con saludo oracion explicacion del
valor la igualdad donde cada uno se describi6 fisicamente y emocionalmente donde por medio de
un dibujo se colorearon tal y cual como son y esta estrategia consiste en asegurar que todos los
centros educativos estén capacitados para ofrecer una ensefianza de calidad que brinde las
mismas oportunidades a todos los estudiantes, independientemente de sus capacidades,
caracteristicas fisicas, sexo, clase social o contexto socioeconémico la actividad favorecié mucho
donde los nifios por medio de dibujos expresaron como se sentian con su fisico lo que les gustaba
y lo que no y por medio de la participacion cada uno dio su opinién a los que sus compafieros

realizaron, se valora el proceso de manera cualitativa y participativa.

El trabajo de equipo es una estrategia que se propone con el fin de crear un vinculo
afectivo entre compafieros para que asi dejen el individualismo y se pueda trabajar en grupo
realizando una convivencia arménica donde se desarrolla por medio de actividades fisicas y se
realizan todos el mismo ejercicio donde si un estudiante se equivoca todos deben realizar el
ejercicio hasta que todos lo hagan bien y asi se logra una union grupal los estudiantes desarrollan
su aprendizaje en un entorno colaborativo, aprendiendo a escuchar y a respetar a los demas, a
estructurar y organizar tareas, dividir y conciliar tareas y funciones, coordinar esfuerzos y
responsabilidades donde esta actividad se realiza llevando a los nifios a un lugar distinto al salon

de clase para salir de la rutina diaria logrando en si una participacion activa de cada uno de los



32

estudiantes teniendo ayuda mutua entre ellos para lograr trabajo en equipo y comunicacion
constante donde el propdsito es aprender que no somos perfectos que si una persona se equivoca
no debo fomentar el bulling sino ayudar a que no se sienta menos que los demas sino orientar

para lograr juntos el objetivo.
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Reflexion y Analisis de la Practica Pedagdgica

Las secuencias didacticas me permitieron abordar temas de diferentes areas en una sola
clase ya que esto nos ayuda a la transversalidad en algunos temas como es el de tratar conceptos
generales de ética y valores como otras asignaturas también toma en cuenta las necesidades,
intereses y caracteristicas de los alumnos, asi como sus estilos de aprendizaje y ritmos de trabajo
ademas, se pueden incorporar diferentes recursos, tanto tecnol6gicos como materiales manuales,
para apoyar la ensefianza y el aprendizaje y asi mismo lograr una concientizacion en ellos en lo
que hacen mal y como pueden cambiar , ya que permite a los profesores organizar y planificar de
manera efectiva su clase, con el objetivo de lograr un aprendizaje significativo y duradero en sus
estudiantes es esencial conocer a tus estudiantes para poder adaptar tu ensefianza a sus
necesidades especificas donde cada estudiante es Unico y tiene sus propias fortalezas,
debilidades, intereses y estilos de aprendizaje se pueden realizar encuestas, actividades de
presentacion e incluso mantener conversaciones informales que te permitira obtener informacién
valiosa sobre tus alumnos donde el conocerlos podras disefiar estrategias de ensefianza que se
ajusten a sus caracteristicas individuales, promover su participacion activa en el aula , los
recursos visuales son una poderosa herramienta didactica que puede mejorar la comprensién y el
interés de los estudiantes utilizando gréficos, imagenes, videos y otros recursos visuales para
ayudar a tus estudiantes a visualizar conceptos abstractos, hacer conexiones y retener
informacion de manera efectiva que pueden ser Utiles para captar la atencion de tus estudiantes y
mantener su interés durante las clases y para potenciar tu rol como docente es la participacion
activa de los estudiantes, este aspecto es clave para un aprendizaje significativo dentro del aula
que ayuda a promover la colaboracion a través de estrategias como debates, proyectos en grupo,

preguntas abiertas y discusiones en el aula
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Asi animas a tus estudiantes a expresar sus ideas, hacer preguntas y comentar sobre los
temas tratados donde al fomentar una participacion activa, estas involucrando a tus estudiantes
en el proceso de aprendizaje y les estéas brindando la oportunidad de desarrollar habilidades de
pensamiento critico y de comunicacion debes de saber que no todos los estudiantes aprenden de
la misma manera por eso se debe de utilizar distintas estrategias de ensefianza que te permitira
Ilegar a todos tus estudiantes y brindarles diversas oportunidades de aprendizaje donde el
implementar el aprendizaje cooperativo es uno de los factores mas importantes para lograr que
tus alumnos se expresen y donde los estudiantes trabajan en grupos para resolver problemas o
buscar soluciones también se puede incorporar el uso de la tecnologia, como aplicaciones
interactivas , para enriquecer las clases donde la variedad de estrategias de ensefianza te ayudara
a mantener a tus estudiantes interesados y motivados.

Otro factor que es importante implementar en el aula es el de mantener la comunicacion
abierta y constante con los padres de familia ya que es fundamental para establecer una
colaboracion efectiva entre la escuela y el hogar donde como docente debes mantener a los
padres informados sobre el progreso académico, los objetivos de aprendizaje y las actividades
realizadas en el aula lo cual puedes organizar reuniones periddicas, envia boletines informativos
y utiliza herramientas tecnoldgicas para mantener a los padres involucrados en la educacién de
sus hijos.

La comunicacion con los padres te proporcionara una visién mas completa de tus
estudiantes y te permitird adaptar tu ensefianza a sus necesidades individuales donde el contexto
influye en el proceso de ensefianza-aprendizaje, puesto que el estudiante se encuentra inmerso en
una realidad de experiencias que, como persona lo afecta directa o indirectamente, es decir, todo

aquello que esta por fuera de la institucion educativa, tal como la familia vecinos o comunidades
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en general los problemas de contexto se abordan considerando las necesidades y expectativas de
los estudiantes, docentes, asesores educativos donde el contexto social y educativo se puede
establecer como el lugar donde el nifio o nifia se desenvuelve de forma natural, de manera que el
aprendizaje siempre esta en el ambiente, es donde convive con la comunidad escolar para su
fortalecimiento de habilidades y capacidades intelectuales las cuales seran una herramienta
fundamental se debe tener en cuenta que el rol del docente no debe ser solamente el de
proporcionar informacion y controlar la disciplina, sino ser un mediador entre el estudiante y el
ambiente, siendo el guia o acomparfiante del estudiante, mostrandole al estudiante que él es una
gran fuente de conocimiento los fundamentos tedricos causan gran impacto dentro del proceso
ensefianza-aprendizaje, puesto que es importante la forma en cémo se transmiten los
conocimientos al alumno al conocer las diferentes teorias del aprendizaje es posible comprender
su desarrollo y su estudio de acuerdo a diferentes disciplinas, el liderazgo, la motivacion, el
compromiso organizacional y el trabajo en equipo son factores que influyen en el desarrollo de la
capacitacion docente instruccional y asi realizamos acciones que como docente se pueden
realizar para que logre involucrarse en la vida de sus estudiantes y en los procesos de aprendizaje
que le seran muy Utiles para el trabajo en las aulas creando actividades atractivas para los
estudiantes , realizar preguntas que promuevan el debate promover el trabajo grupal

La implementacion de estrategias didacticas en la educacion puede presentar algunas
dificultades, como la resistencia al cambio y para que una implementacion sea exitosa, es
importante motivar a los alumnos y a la comunidad en general donde lo importante es mejorar el
aprendizaje en los estudiantes y asi llevar a cabo estrategias efectivas para mejorar su aprendizaje
desde el rol de docente, la planeacion didactica es una competencia que permite identificar

dificultades en el aprendizaje y reorientarlo de manera mas eficaz donde es primordial el conocer
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a los estudiantes, sus intereses, edad y contexto, conocer las condiciones del entorno educativo y
el tener claridad de las teméticas a ensefiar es indispensable en la practica pedagdgica porque
permite organizar de manera coherente lo que se quiere lograr con los estudiantes, qué se
aprenderd, para qué se hard y como se puede lograr y asi mismo prever o anticipar lo que
sucedera en el desarrollo de la clase, reduciendo la incertidumbre para luego evaluar el proceso
de evaluacion sistemaética, y proporcionar herramientas metodoldgicas para tomar decisiones y
realizar cambios en el aula de clases por otro lado lanni & Pérez (2002) refiere que la

convivencia escolar viene a ser la cultura de las relaciones interpersonales.
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Conclusiones

El proceso de implementacion de estrategias ludicas para la formacion con los estudiantes
del grado cuarto de bésica primaria de la Institucién Educativa Carlos Julio Torrado Pefiaranda
del municipio de Abrego, deja ensefianzas, experiencias y reflexiones las cuales se escriben
como conclusiones generales de acuerdo a los objetivos especificos.

Mediante la aplicacion para la recoleccion de informacién, se determind que las
relaciones que se dan entre los estudiantes, se presentan basicamente y necesariamente por la
coincidencia de estar cursando el mismo grado y grupo de trabajo, aunque algunas veces, cabe
reconocer que se dan de manera asertiva, en cuanto al respeto y dialogo; en algunos estudiantes
no se refleja lo mismo y en consecuencia no estan conformes o por lo menos no se siente bien en
el grupo por falta de mayor comunicacién, comprension y armonia en las relaciones humanas.

Con base en la problematica identificada en los encuentros grupales, se disefiaron algunas
actividades ludicas, mediante unas secuencias pedagdgicas con actividades iniciales y
actividades de desarrollo las actividades fueron muy participativas y formativas, las cuales
despertaron sentimientos afectivos y creativos de los estudiantes, es asi que se consideré a la
ludica como una estrategia por excelencia, que ademas de promover emociones de alegria,
agradabilidad y esparcimiento, se convierte en un factor de desarrollo humano que favorece la
transformacion de actitudes y de valores para la sana convivencia estas se ajustaron a las
necesidades e intereses de los estudiantes hallados, mediante la indagacion hecha a través de las
técnicas de recoleccion de informacion utilizadas aunque no se lograron en un 100% la
implementacion de la estrategia por la falta de tiempo.

Las estrategias pedagogicas y ludicas, ayudaron a mejorar y fortalecer las relaciones

interpersonales, a formar seres humanos lleno de valores y a fortalecen el dialogo como
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estrategia para resolver los conflictos, especialmente con actividades de comunicacion directa y
dialogante, el trabajo en equipo, la participacion y la igualdad de derechos entre nifios y nifias.
También se observd mejores resultados en cuanto a comportamientos y actitudes que fortalecen
la convivencia y estimulan una mejor disciplina escolar donde los cambios fueron favorables
porque se en primera instancia se detectd una problematica, se implemento actividades y se logro
una solucién.

Cada actividad ejecutada se fue evaluando en cuanto a resultados de conocimientos,
aprendizajes y seguimiento a los comportamientos y actitudes especialmente entre pequefios
grupos e intergrupales. Se evalud la comunicacion asertiva, el trabajo colaborativo, participativo
y la convivencia especialmente en actividades de competencia y actitud critica frente a las
derrotas o las victorias.

Finalmente se encontraron que estas actividades son una buena estrategia para promover
la motivacion grupal, el trabajo participativo y reducir las actividades individuales de formacion

como clases de ética rigidas y solamente repitiendo conceptos.



39

Referencias Bibliogréaficas
Adolecencia, c. d. (2006). Caodigo de infancia y adolescencia.

https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/codigoinfancialey1098.pdf

Colombia, m. (s.f.). Estandares basicos de competencias ciudadanas.

https://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-75768 archivo pdf.pdf

Gema, s. b. (2008). Las estrategias de aprendizaje a travez del componente. alcala de henares,

23- 27 https://marcoele.com/descargas/11/sanchez-estrategias-ludico.pdf

Nacional, m. d. (s.f.). Ley general de educacion. En leyl15de 2001 y sus normas legislativas

(pags. 28-40) https://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85906 _archivo_pdf.pdf

Pimienta, J. H. (2012). Las competencias en la docencia universitaria: Preguntas frecuentes.

https://www.academia.edu/33825697/Las competencias en la docencia universitaria p

imienta_1
Tobon, S. (2018a). Formacion basada en competencias. Las Voces del Saber, 5, 19-28.

https://www.cife.edu.mx/2019/03/08/entrevista-al-dr-sergio-tobon-uno-de-los-

principales-investigadores-en-competencias-en-latinoamerica/

Tobon, S. (2018b). El proyecto de ensefianza, aprendizaje y evaluacion: Manual practico para
comprender, planear e implementar el proyecto de ensefianza. Centro Universitario

CIFE. https://cife.edu.mx/recursos/wp-content/uploads/2018/08/El-Proyecto-de-

Ense%C3%B1lanza-5.0.pdf



https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/codigoinfancialey1098.pdf
https://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-75768_archivo_pdf.pdf
https://marcoele.com/descargas/11/sanchez-estrategias-ludico.pdf
https://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85906_archivo_pdf.pdf
https://www.academia.edu/33825697/Las_competencias_en_la_docencia_universitaria_pimienta_1_
https://www.academia.edu/33825697/Las_competencias_en_la_docencia_universitaria_pimienta_1_
https://www.cife.edu.mx/2019/03/08/entrevista-al-dr-sergio-tobon-uno-de-los-principales-investigadores-en-competencias-en-latinoamerica/
https://www.cife.edu.mx/2019/03/08/entrevista-al-dr-sergio-tobon-uno-de-los-principales-investigadores-en-competencias-en-latinoamerica/
https://cife.edu.mx/recursos/wp-content/uploads/2018/08/El-Proyecto-de-Ense%C3%B1anza-5.0.pdf
https://cife.edu.mx/recursos/wp-content/uploads/2018/08/El-Proyecto-de-Ense%C3%B1anza-5.0.pdf

40

Apéndices
Apéndice A
Carpeta de Evidencias de la Préactica Pedagdgica

https://drive.google.com/drive/folders/ThBNVZPLevOmjnpT02 S9Vp5eRRnNMiWW?usp=drive link
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