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Articulo 

 
Innovación Social y Rehabilitación Integral de Personas en Situación de Calle: El Caso de la 

Fundación "Rescatados por su Sangre" en Aguachica, Cesar 

Social Innovation and Integral Rehabilitation of Street People: The Case of the Foundation 

“Rescatados por su Sangre” in Aguachica, Cesar. 

Resumen 

 
La Fundación Rescatados por su Sangre es una entidad no lucrativa que, desde su 

fundación en 2008, se dedica a la rehabilitación y reinserción social de individuos en situaciones 

vulnerables, en particular aquellos con dificultades de adicción a las drogas y alcoholismo. Este 

artículo sistematiza la experiencia de la fundación reconociendo su clase de innovación social 

como una intervención directa en los fenómenos y valorando su nivel de madurez a través del 

modelo TRL (Technology Readiness Levels). El enfoque utilizado fue cualitativo, fundamentado 

en la organización de vivencias, haciendo uso de entrevistas semiestructuradas, observación 

participativa y estudio de documentos. 

Los hallazgos indican que la fundación ha llegado al nivel TRL 9, estableciéndose como 

un modelo replicable y escalable, generando un impacto considerable a escala local e 

internacional. Su estructura organizativa, principalmente respaldada por La Iglesia Pentecostal 

Unida de Colombia quien facilita el crecimiento y la continuidad del proyecto. De igual manera, 

la fundación ha producido conocimientos en el ámbito de la rehabilitación integral y en la 

formación de redes de respaldo comunitario. Se deduce que la Fundación Rescatados por su 

Sangre es una innovación social sólida, cuyo enfoque holístico y sostenible le facilita enfrentar 
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problemas complicados de exclusión social, sobresaliendo como un modelo a seguir para otros 

entornos. 

Palabras claves: innovación social, rehabilitación, exclusión social, fundación. 

 
Abstract: 

 
 

The Fundación Rescatados por su Sangre is a non-profit organization that, since its 

foundation in 2008, has been dedicated to the rehabilitation and social reintegration of 

individuals in vulnerable situations, particularly those with drug addiction and alcoholism 

difficulties. This article systematizes the experience of the foundation by recognizing its kind of 

social innovation as a direct intervention in the phenomena and assessing its level of maturity 

through the TRL (Technology Readiness Levels) model. The approach used was qualitative, 

based on the organization of experiences, making use of semi-structured interviews, participatory 

observation and document study. 

 

The findings indicate that the foundation has reached TRL 9, establishing itself as a 

replicable and scalable model, generating considerable impact on a local and international scale. 

Its organizational structure, mainly supported by the United Pentecostal Church of Colombia, 

facilitates the growth and continuity of the project. Likewise, the foundation has produced 

knowledge in the field of integral rehabilitation and in the formation of community support 

networks. It can be deduced that the Fundación Rescatados por su Sangre is a solid social 

innovation, whose holistic and sustainable approach enables it to face complicated problems of 

social exclusion, standing out as a model for other environments to follow. 

 

Key words: social innovation, rehabilitation, social exclusion, foundation. 



4 
 

Contenido 

Introducción ............................................................................................................................................... 5 

Metodología ............................................................................................................................................... 6 

Resultados ................................................................................................................................................ 13 

Conclusiones y Recomendaciones ........................................................................................................... 17 

Referencias ............................................................................................................................................... 20 
 



5 
 

Introducción 

 

La Fundación "Rescatados por su Sangre" es una organización sin ánimo de lucro que, 

desde su fundación en 2010 en Fusagasugá, Cundinamarca, trabaja para rescatar, rehabilitar y 

reintegrar socialmente a personas en situación de calle, especialmente aquellas con problemas de 

drogadicción y alcoholismo. Considerando que la drogadicción es una de las problemáticas que 

actualmente afecta a muchas personas y en el territorio no se cuenta con otras organizaciones con 

este objeto social, esta fundación asume un rol importante en la comunidad para dar respuesta 

efectiva a esta problemática debido a su enfoque holístico que ha demostrado resultados 

satisfactorios hasta la fecha. (Hoyos, E. O. 2022. P, 4). Esta fundación, representa un ejemplo 

claro de innovación social de intervención directa en los fenómenos, según la clasificación de 

Jailler et al. (2017). Esta tipología de innovación social actúa de manera inmediata y práctica 

sobre las causas y consecuencias de un problema social específico, abordando la exclusión social 

y el consumo de sustancias mediante un enfoque que combina el apoyo espiritual, la 

rehabilitación psicológica y la capacitación para la reinserción social de los beneficiarios. 

El ecosistema de actores de esta fundación incluye a Edward Osorio como fundador y 

líder nacional, Guillermo Flores como director de la sede en Aguachica, la Iglesia Pentecostal 

Unida de Colombia como principal aliado espiritual y voluntarios, así como exbeneficiarios que 

ayudan en la gestión de las sedes. Este ecosistema colabora para crear un ambiente de inclusión y 

apoyo mutuo, donde la comunidad también participa en la red de apoyo necesaria para la 

sostenibilidad del proyecto. Siguiendo a Horowitt y Hwang (2012) citados por Gatica, S; Soto, 

W; & Vela, D. (2015) quienes entienden los ecosistemas de innovación social como 

“subsistemas sociales enfocados en la satisfacción permanente de nuevas necesidades de las 

comunidades y los territorios”, se puede decir que esta fundación cuenta con un ecosistema de 
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innovación social que le ha permitido generar un impacto tangible y replicable que continúa 

creciendo a nivel internacional, lo cual, siguiendo a estos autores, produciría un cambio 

favorable en el sistema social. (P, 15). 

El objetivo de esta sistematización es analizar el grado de maduración de esta innovación 

social, basándonos en el modelo de evaluación TRL (Technology Readiness Levels) aplicado a 

actividades de I+D+i, y documentar el impacto del enfoque integral de la fundación en la 

rehabilitación de personas vulnerables. 

 

Metodología 

 

La metodología aplicada en este estudio fue la sistematización de experiencias, siguiendo 

la propuesta de Jara (2018), quien define este enfoque como un tipo de investigación cualitativa 

que permite describir de manera crítica una experiencia concreta. Esta metodología no solo se 

enfoca en relatar los hechos, sino en reconstruir el proceso vivido, identificando los factores que 

intervinieron, la relación entre ellos, y las razones por las cuales se llevaron a cabo de 

determinada forma. (P, 45). Este enfoque resulta idóneo para analizar la trayectoria de la 

Fundación "Rescatados por su Sangre", ya que permite examinar de manera profunda las 

prácticas, aprendizajes y desafíos de esta experiencia de innovación social. 

Para la sistematización de esta experiencia, se siguieron los siguientes pasos: 

 
El punto de Partida 

 
Se comenzó con la recolección de información básica sobre la fundación, su misión, su 

estructura organizativa y su modelo de intervención. Esto se realizó mediante entrevistas 

semiestructuradas a actores clave, tales como Guillermo Flores, director de la sede en Aguachica. 

Esta etapa también incluyó la observación participativa en la sede de Aguachica, lo que permitió 
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comprender las prácticas y dinámicas internas de la fundación. De igual manera, se identifica el 

tipo de innovación se trabajó, tomando como referencia la clasificación propuesta por Jailler, et 

al. (2017) como se muestra en la figura 1. 

 

 

 

Nota. Tomado de Construyendo la innovación social. Guía para comprender la innovación 

social en Colombia, por Jailler, et al. (2017), p. 93. 

Las preguntas iniciales 

 
En esta fase se analizaron los elementos esenciales que han influido en el desarrollo y 

sostenibilidad de la fundación, así como el grado de maduración de la misma siguiendo la 

propuesta de Jailler, et al. (2017) sobre los TRL para diseños de innovación tecnológicos y la 

Figura 1 

Tipos de innovación social. 
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propuesta para TRL en innovación social, las cuales “permitirían elaborar un comparativo inicial 

para ubicar la iniciativa dentro de un comparativo del TRL tecnológico con el TRL social” (P, 

92). Se examinó el rol de cada uno de los actores involucrados (fundador, directores de sede, 

Iglesia Pentecostal Unida de Colombia, voluntarios, y beneficiarios) y su contribución al éxito de 

la fundación. También se identificaron los recursos disponibles, las estrategias de sostenibilidad 

económica y los desafíos enfrentados. (Ver tabla 1). 

 
 
 

Tabla 1 

Tipo de iniciativa social y nivel de maduración. 

Actividades 

de I+D+i 

Preguntas asociadas 

Gestión de las 

ideas y de la 

creatividad 

¿Cómo se gesta la idea del proyecto en la comunidad? 

 ¿Qué actores estuvieron involucrados? 

 ¿Qué problema social pretendía resolver? 

 ¿Hay proyecto o iniciativa concretos para resolver el problema? 

 ¿Hay reconocimiento de quiénes son y cómo participan los diferentes actores -en ese 

proyecto o iniciativa? 

Gestión del 

desarrollo 

interactivo 

aplicativo 

¿Dónde se desarrolla el proyecto? 

¿A quiénes beneficia el proyecto? 

 ¿Qué personas están involucradas en el desarrollo del proyecto y cómo lo han hecho? 

 ¿Qué actividades realizan en el proyecto? 
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 ¿Existen funciones o roles o responsabilidades para los participantes? 

 ¿Cómo se organizan para desarrollar las actividades? 

 ¿Cuáles han sido los aportes más significativos que la ejecución del proyecto ha 

traído para la comunidad? 

 ¿La ejecución del proyecto ha facilitado la construcción de vínculos y relaciones con 

actores externos a la comunidad? 

 ¿Hay momentos o sesiones de revisión, actualización o control de las actividades 

realizadas? 

Gestión del 

proceso 

¿Cuál es la estructura organizativa que han implementado en la organización para 

desarrollar el proyecto y darle continuidad? 

 ¿Cuáles son las estrategias que han implementado para que el proyecto pueda 

mantenerse en el tiempo? 

 ¿Qué estrategias de permanencia y de sostenibilidad se han planteado para el futuro? 

 ¿Se perciben soluciones creativas para resolver problemas de sostenibilidad o 

continuidad? 

 ¿Cómo ha sido el aprendizaje obtenido por los miembros sobre el proyecto y sobre 

procesos de gestión? 

 ¿Qué competencias o aprendizajes ha obtenido el grupo? 

Gestión de las 

oportunidades 

y gestión del 

cambio / 

¿Cuáles han sido los aprendizajes que les ha dejado la implementación del proyecto? 

¿Qué resultados y beneficios le ha generado a la comunidad, que les motiven a pensar 

en colaborar con otras poblaciones? 
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apropiación 

social y 

capital social 

formado en 

aplicación de 

nuevos 

procesos 

¿En qué otros ámbitos o escenarios han podido compartir los aprendizajes obtenidos 

en el proyecto? 

¿Cómo han organizado y sistematizado los aprendizajes? 

 ¿Se han hecho alianzas o cooperación con otras comunidades o grupos a partir de la 

experiencia del proyecto? 

 ¿Cómo ha sido la receptividad de la gente frente al proyecto? 

 ¿Hay iniciativas de continuidad o nuevos proyectos en mente? 

 

Nota. Tomado de Construyendo la innovación social. Guía para comprender la innovación social 

en Colombia, por Jailler, et al. (2017), p. 93. 

La recuperación del proceso vivido 

 
Para la recuperación del proceso vivido en la sistematización de la Fundación 

"Rescatados por su Sangre", se llevó a cabo una reconstrucción detallada de las acciones y 

eventos significativos que han formado parte de esta experiencia. Se inició con un primer 

acercamiento a los actores clave, incluyendo al director de la sede en Aguachica, Guillermo 

Flores, este último participó en una entrevista que permitió documentar los antecedentes y el 

contexto de la fundación. También se recopilaron fuentes secundarias relevantes, como paginas 

oficiales de la fundación, reportes de la Iglesia Pentecostal Unida de Colombia en redes sociales, 

y registros de actividades realizadas en las distintas sedes. 

Para conocer de primera mano la labor de la fundación, se implementó una metodología 

cualitativa en la que el diálogo desempeñó un rol central. Por medio de entrevistas 
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semiestructuradas se facilitó la obtención de testimonios orales debido a su estructura que 

permite “contemplar los objetivos en forma organizada, por medio de preguntas abiertas y 

cerradas que facilitan un ambiente de confianza propicio para captar sus relatos de vida y 

experiencias personales” (Bonilla y Pardo, 1997 citados por Fonseca, O. 2003. P, 5). La 

información obtenida permitió captar las dimensiones emocionales y espirituales del proceso de 

rehabilitación y reintegración de los beneficiarios, profundizando en los desafíos y logros que la 

fundación ha experimentado. 

Además de las entrevistas, se realizó una visita de observación directa a la sede en 

Aguachica, donde se llevó a cabo una descripción del territorio y sus características sociales y 

comunitarias. Este trabajo de campo tuvo un enfoque etnográfico, el cual, de acuerdo con 

Rockwell (1991) citado por Fonseca O, (2003), “permite crear una imagen realista del grupo 

estudiado que puede ser cualquier grupo humano que constituya una unidad cuyas relaciones 

estén reguladas por costumbres, ciertos derechos, obligaciones recíprocas, o son guiados por 

formas de vida y situaciones que los hacen semejantes”. (P., 4). De esta manera, permite 

describir el estilo de vida y la dinámica de quienes forman parte de una comunidad, en este caso, 

los beneficiarios y voluntarios que hacen parte de la fundación, facilitando también un 

acercamiento integral al estado actual de la fundación, su visión, y la red de apoyo mutuo y 

cohesión social que se ha generado entre los participantes. 

La observación etnográfica y los diálogos con los actores han permitido no solo 

comprender la estructura y dinámica de la fundación, sino también identificar cómo se construye 

una comunidad con valores de apoyo y empatía, en la cual el trabajo conjunto contribuye al 

bienestar general. Este proceso de recuperación, en palabras de Bonilla (1997) “permiten 

recuperar el testimonio oral de personas para recoger su testimonio ante determinadas 
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experiencias” (P, 5). Por lo cual, esta comprensión profunda del proceso vivido ha sido esencial 

para reconstruir los aprendizajes y logros de la fundación, orientando el análisis sobre su 

efectividad como innovación social de intervención directa en la medida que “viene a cubrir y 

dar respuesta a problemáticas sociales que ni el mercado o el sector público han sabido 

solucionar” (González-Romero, G. 2020. P., 34). 

Reflexión sobre el Proceso y Aprendizajes 

 
La última fase consistió en reflexionar sobre los aprendizajes derivados de la experiencia, 

tanto para los líderes y beneficiarios de la fundación como para la comunidad en general. Este 

paso permitió identificar el grado de maduración de la innovación social de acuerdo con el 

modelo de TRL (Technology Readiness Levels), pues cumple con los criterios de innovación 

social de libro “Construyendo la innovación social” alcanzando el nivel 9, lo que implica que la 

experiencia es replicable y ha logrado producir alianzas para expandir su impacto. 

Esta metodología de sistematización de experiencias, basada en la reconstrucción crítica y 

el análisis relacional de los factores, permitió profundizar en los aspectos estructurales y 

operativos de la Fundación "Rescatados por su Sangre", facilitando una comprensión holística de 

su modelo de intervención y su impacto social. 
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Resultados 

 

La sistematización de la experiencia de la Fundación "Rescatados por su Sangre" tiene 

como objetivo analizar el grado de maduración de la fundación “recatados por su Sangre” y los 

procesos de desarrollo en su trabajo con personas en situación de calle y adicción, como 

experiencia de innovación social.  La sistematización de la experiencia de la Fundación 

"Rescatados por su Sangre" permitió no solo cumplir con el objetivo, sino también observar 

cómo su modelo de impacto en el entorno. Como estudiantes, este proceso representó un 

aprendizaje significativo, pues permitió reconocer cómo se articulan los principios de 

innovación social con las dinámicas comunitarias en un contexto de alta vulnerabilidad. Los 

resultados se presentan en diferentes pasos que responden a las actividades de investigación, 

desarrollo e innovación (I+D+i), destacando los logros, retos y aprendizajes de la fundación. 

Primer Paso: Identificación del Tipo de Innovación Social 

De acuerdo con la clasificación de Jailler et al. (2017), la Fundación "Rescatados por su 

Sangre" representa una innovación social de intervención directa en los fenomesnos, diseñada 

para abordar problemas específicos a través de acciones que generan cambios inmediatos y 

sostenibles. Durante el proceso, como estudiantes, fue evidente que la intervención integral de la 

fundación, que combina asistencia espiritual y apoyo práctico, es un modelo efectivo para 

rehabilitar a personas en situación de calle con problemas de drogadicción. Esto se observó 

especialmente en cómo los beneficiarios encontraban un entorno seguro que no solo les brindaba 

ayuda material, sino también esperanza y dirección para su reintegración social.  

El perfil territorial donde se encuentra esta fundación es el municipio de Aguachica 

Cesar, segundo municipio en importancia del departamento del Cesar, ubicado en la región 

Caribe de Colombia. Se encuentra a una altitud de aproximadamente 160 metros sobre el nivel 

del mar y tiene una población cercana a los 126,000 habitantes. Situado en una zona estratégica 

para el comercio y la comunicación, Aguachica se conecta con otros departamentos a través de 
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importantes vías como la Ruta del Sol, que atraviesa el municipio y facilita el transporte hacia el 

interior del país y la costa Caribe. La economía de Aguachica se basa principalmente en el sector 

terciario, con una fuerte presencia de actividades comerciales y de transporte, aunque también 

cuenta con sectores agrícolas y ganaderos. En las áreas rurales, la agricultura se centra en el 

cultivo de productos de subsistencia como maíz, yuca, y frutales, mientras que la ganadería es 

una actividad económica significativa en la región. Sin embargo, a pesar de su posición 

económica, Aguachica enfrenta problemáticas sociales relacionadas con la pobreza, el desempleo 

y la falta de programas de apoyo social, especialmente para las poblaciones en situación de 

vulnerabilidad. 

La Fundación "Rescatados por su Sangre" desarrolla sus actividades en un contexto 

marcado por la urgencia de intervenciones sociales, tal como lo señala el (Plan Integral 

Departamental de Drogas). Este informe destaca la preocupante situación derivada de la 

presencia de personas en condición de calle y los elevados índices de consumo de sustancias 

psicoactivas, con una tasa del 33,9% registrada en los últimos cuatro años en el departamento del 

cesar (2019, pg. 12). La fundación ha encontrado en Aguachica un espacio adecuado para su 

misión de rehabilitación, ya que la comunidad local ha mostrado receptividad y                apoyo a las 

iniciativas de inclusión social y rehabilitación. A través de sus actividades en esta región, la 

fundación ha logrado impactar positivamente no solo en sus beneficiarios directos, sino también 

en la cohesión social de la comunidad, promoviendo un ambiente de colaboración y                esperanza en 

medio de la compleja realidad socioeconómica del municipio. 

Caracterización de la Experiencia 

 

La Fundación "Rescatados por su Sangre" se destaca por su enfoque integral y humanitario. 

Durante el análisis y el contacto con la sede de Aguachica, fue evidente que su modelo de asistencia 

espiritual y reintegración social tiene un eje transformador en las vidas de los beneficiarios; a través de 

entrevistas, se logró identificar la importancia de la espiritualidad como motor de cambio.  



15 
 

Además, como estudiantes, fue gratificante reconocer el impacto de los hogares temporales y las 

actividades productivas, como la elaboración de productos para su comercialización. Estas acciones no 

solo ofrecen sostenibilidad a los beneficiarios, sino que también les permiten desarrollar habilidades 

prácticas. El compromiso del equipo interdisciplinario, compuesto por líderes comunitarios, voluntarios 

y exbeneficiarios, se percibió como una fortaleza clave para el éxito del modelo. 

También se evidencio que la fundación cuenta con una estructura organizativa 

establecida que facilita la operación                     y gestión de cada sede. En la sede de Aguachica, el 

liderazgo está a cargo de Guillermo Flores, director local, quien trabaja bajo la dirección 

nacional de Edward Osorio, fundador y representante legal. La Iglesia Pentecostal Unida de 

Colombia es el principal aliado organizacional y espiritual, brindando apoyo logístico y 

financiero a través de donaciones y ofrendas recolectadas en sus diferentes sedes en Colombia y 

en otros países.  

En la sede de Aguachica, la fundación ofrece una serie de actividades y servicios 

enfocados en la rehabilitación y el desarrollo integral de los beneficiarios: 

- La asistencia espiritual, como eje central del proceso de rehabilitación, incluye sesiones 

de oración, predicaciones y consejería pastoral, donde los beneficiarios encuentran apoyo 

emocional y motivación para iniciar un cambio en sus vidas. 

- Los hogares temporales a su vez, es un servicio que ofrece, donde los beneficiarios tienen 

acceso a un lugar seguro donde pueden vivir durante su proceso de recuperación, 

garantizando que tengan cubiertas sus necesidades básicas de alojamiento, alimentación y 

seguridad. 

- La fundación proporciona a los beneficiarios materiales e insumos para que puedan 

elaborar productos como dulces y galletas, que luego son comercializados. Esta actividad 

no solo promueve la autosuficiencia, sino que también ayuda a los beneficiarios a 

desarrollar habilidades productivas y ocupacionales. 
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Es así como se reconoció que, desde su inicio, la fundación ha transformado la vida de 

cientos de personas que han logrado rehabilitarse y reinsertarse en la sociedad. En Aguachica, el 

impacto de la fundación se extiende más allá de los beneficiarios directos, fortaleciendo la 

cohesión social y reduciendo la presencia de personas en situación de calle, además, la red de 

apoyo formada por miembros de la comunidad y familiares de los beneficiarios ha sido 

fundamental para el éxito del proyecto. 

El modelo de intervención ha mostrado ser replicable, lo cual ha permitido que la 

fundación se expanda tanto en el territorio colombiano como en el ámbito internacional, creando 

sedes en países de América Latina. La expansión ha sido posible gracias a la participación de la 

Iglesia Pentecostal Unida de Colombia y al interés de comunidades locales en reproducir el 

modelo de rehabilitación y asistencia espiritual. Actualmente, la fundación tiene planes de 

extenderse a otros países, incluyendo Costa Rica y Estados Unidos, reforzando así su misión de 

brindar esperanza y oportunidades de cambio a personas en situaciones vulnerables. 

Segundo paso: Grado de maduración de la experiencia: 

 
Para evaluar el grado de maduración de la fundación, se utilizó el modelo TRL (Technology 

Readiness Levels), el cual permitió medir el nivel de desarrollo y replicabilidad de las iniciativas. Como 

estudiantes, participar en la aplicación de este modelo, a través de entrevistas con el director de la sede 

y análisis de datos, fue una experiencia enriquecedora. Los resultados muestran que la fundación se 

encuentra en el nivel TRL 9, indicando que su modelo ha alcanzado una fase de escalabilidad y 

replicabilidad. 

Este alto nivel de maduración refleja no solo la capacidad de la fundación para operar con éxito 

en diferentes contextos, sino también la posibilidad de replicar su modelo en otras regiones y países. 

Como estudiante, fue inspirador observar cómo la fundación planea expandirse a nuevos territorios, 

como Costa Rica y Estados Unidos, mostrando que las iniciativas locales pueden tener un impacto 

global.
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Conclusiones y Recomendaciones 

 

La Fundación "Rescatados por su Sangre" se ha establecido como un proyecto de 

innovación social que se enfoca eficazmente en problemas relacionados con la exclusión social y 

la adicción a las drogas. Su enfoque de intervención directa, enfocado en el respaldo espiritual y 

social, ha probado ser revolucionario al tratar tanto las causas como las repercusiones de estos 

problemas, proporcionando soluciones tangibles y duraderas. 

La aplicación del modelo TRL para medir su nivel de maduración evidencia que la 

fundación está en el nivel 9, lo que sugiere que su propuesta no solo ha logrado un elevado nivel 

de consolidación, sino que también es reproducible y escalable a nuevos contextos. Este 

resultado se apoya en la ampliación de la fundación a escala global, con oficinas en diversos 

países de América. Los éxitos de la fundación superan la simple rehabilitación personal; abarcan 

la formación de una fuerte red de respaldo comunitario y la generación de conocimientos que 

potencian las habilidades de los beneficiarios, voluntarios y participantes esenciales. Además, su 

habilidad para ajustarse a diversas circunstancias geográficas resalta como un elemento crucial 

de su triunfo. Esto la establece como un referente en el ámbito de la innovación social, no solo 

por sus logros, sino también por su enfoque holístico y sostenible. 

Sin embargo, el desarrollo y la viabilidad a largo plazo del proyecto demandan una 

constante atención a los desafíos económicos, organizativos y sociales a los que se enfrentan. Por 

esta razón, es imprescindible fortalecer estrategias que garanticen la continuidad y el efecto del 

modelo a lo largo del tiempo. 

Trabajar en la sistematización de la experiencia de la Fundación "Rescatados por su Sangre" ha 

sido una vivencia profundamente gratificante para los estudiantes de psicología. Este proceso no solo 

permitió analizar de cerca el funcionamiento de un modelo de intervención transformador, sino que 

también brindó la oportunidad de comprender cómo la teoría psicológica se traduce en acciones 

concretas que impactan positivamente la vida de personas en situación de vulnerabilidad. 



18 
 

Desde la perspectiva académica y profesional, este ejercicio enriqueció las competencias de los 

estudiantes al exponerlos a dinámicas reales de trabajo con comunidades, fortaleciendo habilidades 

clave como la empatía, y el análisis crítico. Además, el contacto directo con los beneficiarios y actores 

involucrados reforzó el compromiso ético y social de los futuros psicólogos, inspirándonos a aplicar el 

conocimiento en iniciativas que generen un cambio positivo. 

Sin duda, esta experiencia no solo dejó aprendizajes técnicos, sino también una huella 

emocional y humana, recordándonos el poder transformador que tiene la unión del conocimiento 

académico con la acción social. 

De este modo desde el rol de estudiantes de psicología se realizan las siguientes recomendaciones a la 

fundación cristiana “Rescatados por su sangre” sede Aguachica: 

1. Elaborar un Sistema Oficial de Evaluación y Monitoreo 

La implementación de un sistema formal de evaluación y monitoreo permitirá medir 

los progresos y resultados de los beneficiarios de forma continua. Desde una perspectiva 

psicológica, este mecanismo es crucial para evaluar el impacto de las intervenciones en 

aspectos como la recuperación emocional, la construcción de vínculos sociales y el 

fortalecimiento de habilidades para la vida. Además, un sistema de monitoreo adecuado facilita 

la detección temprana de recaídas o retrocesos, permitiendo ajustes personalizados en el 

modelo de intervención. 

2. Potenciar Convenios con Entidades Internacionales 

Ampliar las alianzas con ONGs y organizaciones internacionales no solo diversifica las 

fuentes de financiamiento, sino que también aporta nuevas perspectivas y recursos que pueden 

enriquecer los procesos psicosociales implementados. Las colaboraciones globales podrían 

incluir el acceso a programas de capacitación especializada en psicología comunitaria y de 

crisis, fortaleciendo así la capacidad de la Fundación para abordar las complejidades 

emocionales y sociales de sus beneficiarios. 
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3. Poner en marcha Programas de Formación Laboral 

La reinserción social y económica de los beneficiarios es un objetivo central de la 

Fundación. La creación de programas de formación en habilidades laborales prácticas permitirá 

a las personas alcanzar mayor autonomía financiera, lo cual tiene un impacto directo en su 

autoestima y sentido de logro personal. Desde la psicología, estas competencias son 

fundamentales para fomentar la resiliencia, ya que ofrecen a los beneficiarios un propósito 

claro y un camino hacia la autorrealización.  
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