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Resumen 

 

La experiencia de la innovación social con adultos mayores en situación de vulnerabilidad 

muestra un análisis realizado a través de la fundación “Consorcio Vida Nueva”, centrado desde 

un aspecto de la psicología con un enfoque de tipo integral, brindando apoyo psicológico y 

emocional del barrio, con actividades de estimulación cognitiva y social para mejorar la 

calidad de vida de los adultos mayores. La metodología dada que une la lectura de Niveles 

(TLR), se da en entrevistas con encuestas y trabajo de campo revela de forma significativa el 

desarrollo de la innovación social. Los resultados destacan de manera activa de las 

problemáticas sociales en la participación y atención de la comunidad, donde se evidencia los 

conceptos avanzados de una formulación exitosa. La fundación “Consorcio Vida Nueva” 

participa en la ejecución de proyectos para la innovación social, resultaron recomendaciones 

desde el campo de la psicología, encaminadas en programas para la ayuda de fortalecimiento 

participativo con estrategias de formación comunitaria. Con el enfoque psicológico se aborda y 

se comprende cuán importante son las dinámicas humanas de la innovación social en el 

contexto 
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Abstract 

 

The experience of social innovación with elderly people invulnerable situations shows an analysis 

carried out through the foundation “Consorcio Vida Nueva”, focused on a Psychological aspect 

with a comprehensive approach, providing Psychological and emotional support to the 

neighborhood, with cognitive and social stimulation activities to improve the quality of life of the 

elderly. The given methodology that unites the Reading of Levels (TLR), is given in interviews 

with surveys and field work, significantly reveals the development of social innovation. The 

results actively highlight social problems in the participation and attention of the community, 

where the advanced concepts of a successful formulation are evident. The foundation “Consorcio 

Vida Nueva” participates in the execution of projects for social innovation, resulting in 

recommendations from the field of psychology, aimed at programs for the help of participatory 

strengthening with community training strategies. With the psychological approach, it is 

addressed and understood how important the human dynamics of social innovation are in the 

context 
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Introducción 

 

 

En la Innovación Social que emprende la Universidad Nacional Abierta y a Distancia a 

través del Diplomado de Profundización, se presenta la experiencia del “Consorcio Nueva 

Vida”, barrio Los Milagros municipio de Valledupar. Con adultos mayores, que fomenta la 

integración social y comunitaria, brindando apoyo psicológico y emocional del barrio, 

promoviendo su autonomía y empoderamiento para un cambio positivo en su comunidad y 

duradero en la sociedad. 

La fundación presenta la innovación social con una gama de servicios que incluyen 

alimentación nutritiva, atención psicológica y emocional, actividades recreativas, sociales y 

apoyo jurídico. En esta práctica se efectúa una caracterización con el ecosistema de actores 

implicados en la innovación social del “Consorcio Vida Nueva” entre profesionales de diversas 

áreas. Juntos, ofrecen programas de atención psicológica, talleres de habilidades para la vida, 

servicios de alimentación saludable y actividades recreativas que satisfacen necesidades 

emocionales, psicológicas y sociales de los beneficiarios. 

En los antecedentes y evolución de la fundación “Consorcio Vida Nueva”, muestra la idea 

visionaria de construir una fundación con una diferencia en la sistematización de la información 

hoy en día es un modelo inspirador para otros proyectos sociales. En esta introducción el último 

párrafo resume como propósito brindar atención a 160 adultos mayores para que tengan almuerzo 

diario con los nutrientes y calorías necesarias. 
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Metodología 

 

En la experiencia con la fundación “Consorcio Vida Nueva”, del barrio Los Milagros 

municipio de Valledupar, se realiza a través de un enfoque metodológico integral que combina la 

provisión de alimentos nutritivos con actividades de estimulación cognitiva y social. La 

aplicación de la innovación social de lectura de Niveles (TLR) con técnicas específicas de 

recolección y análisis de información. 

 

Técnicas de Recolección de Información 

 

Se realiza encuesta para retroalimentación de los beneficiarios con miembros de la 

fundación “Consorcio Vida Nueva”, entre ellos psicóloga, coordinadora, nutricionista, 

manipuladora de alimentos y seguridad privada. Esta encuesta ha sido esencial porque ha dado 

ideas para tener en cuenta la formulación de este proyecto, validando su iniciativa en la 

retroalimentación de los beneficiarios, con monitoreo de indicadores de salud y bienestar, con 

participación comunitaria. 

 

Análisis de la Información 

 

 

La innovación social que se lleva a cabo con la experiencia en la fundación “Consorcio 

Vida Nueva”, tiene un compromiso con la comunidad y su capacidad para generar un impacto 

positivo; al largo plazo la convierten en un modelo a seguir para otras organizaciones. Su trabajo 

es un recordatorio de la solidaridad y la acción colectiva. Se dan espacios de encuentro y 

socialización, fomento de la colaboración y cooperación. reconocimiento y valorización de las 

contribuciones de los adultos mayores, fomento de la identidad y pertenencia, creación de redes 

de apoyo y solidaridad e involucramiento de actividades. 
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El “Consorcio Vida Nueva”, ha demostrado ser un modelo de innovación social en el 

ámbito de la atención a los adultos mayores. A través de un enfoque integral que combina la 

provisión de alimentos nutritivos con actividades de estimulación cognitiva y social. La 

psicóloga, trabaja con los adultos mayores en el diseño de intervenciones personalizadas. Esta 

articulación entre los diferentes actores, junto con el apoyo de las políticas públicas locales, ha 

permitido al consorcio superar diversos desafíos y consolidarse como una referencia en el sector. 

 

Este ecosistema de innovación social se caracteriza por la búsqueda de soluciones 

sostenibles. La idea de construir la fundación surgió por el abandono de adultos mayores en la 

comunidad. Un grupo de profesionales y lideres sociales se unieron para crear una organización 

de brindar atención integral que promoviera la dignidad de este sector poblacional. 
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Resultados 

 
La evaluación del proyecto de la fundación “Consorcio Vida Nueva” mediante la Matriz TRL, 

reveló que el proyecto se encuentra en un nivel avanzado, específicamente en el nivel 6, donde se 

demuestra la viabilidad del programa de atención psicológica y emocional para adultos mayores. Los 

hallazgos en este resultado indican que el proyecto ha superado la fase de prueba y validación, y se 

encuentra en una etapa de implementación y escalabilidad, lo que permite mejorar la calidad de vida de 

los adultos mayores de manera sostenible y efectiva. Además, la evaluación mostró que el proyecto ha 

logrado integrar de manera efectiva la innovación social, lo que ha permitido ampliar su impacto y 

alcanzar a más beneficiarios. En este sentido, el proyecto se encuentra en una posición óptima para ser 

replicado y escalado en otras comunidades, lo que podría tener un impacto significativo en la mejora de la 

calidad de vida de los adultos mayores en la región. 

 

La metodología aplicada nos nuestra de manera significativa un adelanto en la gestación de la 

innovación social de la fundación “Consorcio Vida Nueva”, desde la participación hasta el diseño y la 

formulación de este proyecto con enfoque integral, la idea se materializa en un ecosistema de 

colaboración entre profesionales de diversas áreas. Juntos, ofrecen programas de atención psicológica, 

talleres de habilidades para la vida, servicios de alimentación saludable y actividades recreativas que 

satisfacen necesidades emocionales, psicológicas y sociales de los beneficiarios. La aplicación de la 

encuesta enriquece el análisis.  

 

Estos logros son un testimonio de compromiso y dedicación del equipo de trabajo y de la 

importancia de la innovación social en la mejora de la calidad de vida de los adultos mayores. Este trabajo 

desde el enfoque disciplinar es innovador por el compromiso con la sociedad, el “Consorcio Vida Nueva” 

seguirá siendo un referente en la atención y bienestar de los adultos mayores. Su enfoque integral y 

colaborativo puede ser adaptado para abordar otras necesidades sociales, como la atención a personas con 

discapacidad. 
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Conclusiones y Recomendaciones 

 

En conclusión, dado los resultados de la experiencia adquirida en la innovación social de 

la fundación “Consorcio Vida Nueva”, tiene un modelo en el ámbito de la atención a los adultos 

mayores a través de un enfoque integral que combina la provisión de alimentos nutritivos con 

actividades de estimulación cognitiva y social. Se muestra de manera significativa el avance de 

los conceptos en el inicio del proyecto, con los resultados y eficacia de las habilidades en la 

participación, enfatizando la importancia de la fijación y asistencia en el abordaje de manera 

integral que tienen los retos sociales complejos. 

 

Teniendo en cuenta desde la perspectiva psicológica en la diversidad de los actores 

sociales, esta se da con la atención a los adultos mayores mediante la colaboración, la innovación 

y el compromiso, lo que hace posible generar cambios positivos y duraderas en la sociedad con la 

formulación de este proyecto en la fundación “Consorcio Vida Nueva”, a futuro buscará 

fortalecer su impacto y alcanzar a más personas. También buscará desarrollar programas de 

investigación y evaluación para mejorar continuamente su enfoque y servicios. 

 

Recomendaciones desde la psicología 

 

 

Se recomienda para aquellos que buscan hacer una diferencia en el mundo, que su legado 

será un recordatorio permanente de la importancia de la atención y el cuidado a los adultos 

mayores. 

Se recomiendo que en la fundación “Consorcio Vida Nueva”, se amplíen sus servicios a otras 

regiones, se establezcan alianzas con instituciones educativas y se desarrollen programas de 

investigación y evaluación, se tengan en cuenta La Ley de protección a los Adultos Mayores, los 
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programas de atención a la salud y bienestar social, las iniciativas de participación ciudadana y 

comunidad. 
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