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Resumen 

El presente artículo describe el proyecto “Mujeres que reverdecen” pues éste 

promueve el cuidado del medio ambiente y la restauración de los ecosistemas naturales 

en la localidad de Rafael Uribe Uribe, este proyecto aparte de enfocarse en la restitución; 

concientiza a la comunidad de la contaminación y el cambio climático mediante el 

cuidado de las hábitats y las especies que en ellas habitan, por otro lado se analizó  el 

impacto económico que este género en el ámbito socioeconómico pues aparte de impulsar 

la preservación también generó más de 5000 empleos a las madres cabezas de hogar del 

sector, Brindando no solo capacitaciones, Oportunidades y experiencias enriquecedoras 

sino un gran impacto personal pues generó confianza y honor por  la labor que le brindan 

a la comunidad. 

 

Palabras clave: Vulnerabilidad, sistematización, ambiental, participación, 

comunidad. 
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Abstract 

This article describes the “Women who regreen” project because it promotes 

environmental care and the restoration of natural ecosystems in the town of Rafael Uribe Uribe. 

This project, apart from focusing on restitution, raises awareness in the community about 

pollution and climate change through the care of habitats and the species that inhabit them. On 

the other hand, the economic impact of this genre in the socioeconomic sphere was analyzed 

because apart from promoting preservation, it also generated more than 5,000 jobs for single 

mothers in the sector, providing not only training, opportunities and enriching experiences but 

also a great personal impact because it generated confidence and honor for the work they provide 

to the community. 

Keywords: Vulnerability, systematization, environment, participation, 

community. 
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Introducción 

Este artículo presenta una respectiva en la evaluación y análisis del impacto 

socioambiental y económico que esta iniciativa le brinda a la localidad de Rafael Uribe 

específicamente en el sector de molinos II, Y en base a las Diversas referencias y material 

bibliográfico, apropiaremos de forma correcta las herramientas de evaluación en base al 

conocimiento adquirido a lo largo de esta recta final gestionaremos el conocimiento y el urso de 

las diversas herramientas que permiten correlacionar la fundamentación teórica en la innovación 

social y realizaremos la estricta valoración del nivel de maduración donde se encuentra esta 

iniciativa seleccionada. 

A través de este análisis se busca brindar una visión más clara y concisa respecto al 

proyecto; poder identificar las diversas oportunidades, obstáculos y finalmente las 

recomendaciones necesarias para su implementación, expandimiento y el respectivo seguimiento 

adecuado. Esperamos de antemano que este análisis sea de mucha utilidad para todos los 

interesados en esta iniciativa y que de esta manera contribuya a su éxito. 
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Metodología 

El análisis y la sistematización de la experiencia se realizó en base a las guías y el 

material propuesto por Jallier (2020) pues de este marco conceptual se destaca la importancia de 

saber o documentar de manera correcta las diversas experiencias de innovación social, 

Identificando buenas prácticas al igual que los diversos obstáculos y desafíos que surgen a lo 

largo de este proceso. 

           La metodología que se usó para el análisis sistematización del proyecto mujeres 

que reverdecen fue la investigación cualitativa pues este enfoque de investigación se centra 

únicamente en la unión y recopilación de datos por medio de la observación y la comprensión 

detallada de un problema social; en este caso tanto del desempleo como la pérdida de ambiente 

en una población determinada. En este caso se utilizaron diversas técnicas como la compilación 

documental y las entrevistas donde los resultados fueron motivadores y positivos ya que se 

evidencia el agradecimiento y la buena experiencia ante este proyecto innovador y fructífero “La 

investigación cualitativa surge como un paradigma emergente e innovador según su visión 

epistemológica ya que sus experiencias objetivas se orientan hacia la sociedad construida por el 

hombre donde éste interactúa con los diversos actores sociales para construir su propia realidad”. 

Edgar Morín (1980) 

Para sistematizar este proyecto se llevaron a cabo diversas fases entre ellas la 

planificación y el diagnóstico pues se definió el alcance este proyecto y qué área o población 

sería seleccionada en este caso fue una pequeña muestra de la población de la comunidad de 

Rafael Uribe Uribe. 
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La segunda fue la planificación pues se establecieron los principales objetivos específicos 

y las metas que se llevarían a corto y largo plazo al igual que se deseaba establecer indicadores 

para evaluar el progreso y el impacto en el proyecto. Finalmente, el monitoreo y la evaluación 

pues de esta manera se revisa y se evalúa la efectividad del proyecto para alcanzar los objetivos 

pre establecidos  

La teoría del llamado de la realidad es una tipo de metodología que permite al 

investigador analizar experiencias comunitarias centrándose directamente en las necesidades de  

una comunidad en relación a una problemática radical permite evaluar de forma eficiente y 

sostenible los proyectos promoviendo un análisis integral desde la creación, desarrollo y 

finalmente el impacto que va a tener en la población; en este caso la experiencia de “Mujeres 

que reverdecen” fue evaluada aplicando directamente los principios de la TLR identificando 

fortalezas y áreas de mejora. 

TLR 1 - Principios básicos observados y reportados:  Se describe de forma concisa como 

se dio o se gestó la idea del proyecto esto debido a que se buscaba dar solución al desempleo 

especialmente a la población madres cabezas de hogar. 

TRL2 - formulación conceptual de la tecnología/proceso/ metodología: Se reconocieron 

los involucrados en la iniciativa quiénes son las madres cabezas de hogar en la localidad de 

Rafael Uribe Uribe específicamente en el barrio Molinos II, también se fueron formulando poco 

a poco las posibles soluciones. 

TRL 3 - pruebas iniciales o validación inicial de la tecnología: Se empezaron a crear las 

bases principales para el desarrollo de la iniciativa en concreto, se empezó a especular sobre 

ofertas laborales brindadas por el gobierno. 
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TRL 4 - Validación social inicial /validación con grupo piloto: Se inició el proyecto con 

cinco mujeres en donde cada una de ellas fue entrevistada y pasaron los diversos filtros para la 

prueba piloto, en donde tenían que probar sus diversas habilidades y conocimientos respecto a la 

siembra de vegetación. 

TLR 5 - Validación en entornos sociales más amplios / en contextos claves: En este 

contexto la iniciativa a iniciado correctamente y por parte de la comunidad se ha podido denotar 

la primera fase de aceptación inmediata por lo que se identifica y se verifica el impacto y el 

alcance que puede llegar tener. 

TRL 6 - Tecnología/ proceso/ metodología demostrada en entornos relevantes: En esta 

fase la iniciativa ya está en desarrollo permitiendo empezar a crear una organización definida y 

estructurada guiándose siempre por la experiencia y el conocimiento; generando líderes 

comunitarios, de proyecto, zonales, gestores sociales y otros roles que permiten la sostenibilidad 

en cuestión de tiempo. 

TRL 7 - Demostración sistematizada del prototipo / Modelo / proceso: En esta fase la 

iniciativa está siendo aplicada exitosamente permitiendo reorganizar y estructurar los procesos 

internos y las fases que se generaron desde un principio en la planeación validando el entorno y 

el impacto a la comunidad y adaptando cada proceso a las diversas integrantes en gestión. 
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Resultados 

La gestación de este proyecto a la comunidad implicó varios pasos y consideraciones, El 

primero fue el respectivo análisis de la Comunidad pues se debía conocer las carencias, los 

desafíos y las necesidades que presentaba la misma, Después se identificó la necesidad de ayudar 

a las madres cabeza de hogar a salir adelante y brindarle a sus hijos una mejor condición de vida. 

Finalmente se hizo la debida investigación y el diagnóstico analizando cuál era el sector más 

vulnerable con el que iniciarían las investigaciones y la primera etapa del proyecto. Recordemos 

que cada proyecto es único y éste en especial trascendió y se adaptó a las necesidades específicas 

de nuestra comunidad. 

Según la secretaria de Bogotá (2023) esta iniciativa fue planeada y enviada a las 

entidades correspondientes con el fin principal de resolver las necesidades particulares que 

enfrentan las mujeres que son responsables del sustento y el cuidado de sus familias, Mediante 

talleres y capacitaciones para mejorar las habilidades o conocimientos de las mujeres cabezas y 

hogar. Por otra parte, el respectivo asesoramiento, mentoría Y lo más importante acceso a 

créditos financieros puesto que establecer las alianzas con estas instituciones proporcionan 

acceso necesario y financiamiento para las mujeres al igual que expande las redes de apoyo para 

conectar con otras mujeres que enfrentan estas terribles e indignantes situaciones. 

Este proyecto está diseñado para brindar empleo y oportunidades laborales a las mujeres 

cabeza de hogar al igual que brinda soluciones al cambio climático, en donde las mujeres al 

mismo tiempo que se les brinda una oportunidad laboral están contribuyendo con el cuidado y la 

preservación del medio ambiente sembrando y creando conciencia a la comunidad del 

calentamiento global y de todas las problemáticas que surgen de ella. 
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Los miembros de la comunidad que son todos los residentes locales (Localidad de Rafael 

Uribe Uribe) al igual que la población seleccionada (Madres cabeza de hogar) van a 

experimentar directamente las necesidades y los desafíos en los cuales también se incluyen a los 

líderes comunitarios que tienen cierta influencia y desempeñan un papel crucial a la hora de 

iniciar el proyecto. Por otra parte, contamos con las organizaciones no gubernamentales 

(Secretaría Distrital de la Mujer) son estas ONG que intervienen en la planeación y ejecución de 

estos proyectos y quienes además proporcionan los recursos necesarios, el asesoramiento y lo 

más importante la iniciativa de querer ayudar a la comunidad. Finalmente encontramos a los 

profesionales del ámbito social quienes son especialistas e intervienen en la elaboración y 

desarrollo de los proyectos comunitarios asesorando y guiando en el paso a paso de estos. 

Para dar cumplimiento a su rol semanalmente se realizan reuniones tanto de manera 

virtual como de manera presencial en donde el coordinador de cada grupo verifica o válida todos 

los procesos que se han realizado brindando diversas recapitulaciones de lo que se podría 

mejorar y de cuáles son las metas para la próxima semana para que así la. Comunidad se motive 

y se esfuerce. 

Esta iniciativa mejora directamente los hábitos de las ciudadanas y sus respectivas 

familias ya que se recibe la información necesaria para emplear mejores prácticas como 

la siembra de más árboles, La incrementación de las huertas y la residencia climática y 

seguridad alimentaria. (Secretaria de Ambiente,2023, párr.). 

 Uno de los aportes que se puede ver más reflejado en la comunidad es el aumento de la 

tasa de empleo puesto que las mujeres cabeza de hogar han adquirido experiencia y se han 

abierto paso en el ámbito laboral dando como resultado una mejor estabilidad económica y por 
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ende un mejor estilo de vida para ellas y para sus familias. Al haber más posibilidades de trabajo 

esto no solo mejora los ingresos económicos de la familia, sino que también contribuye al PIB 

pues es fundamental el crecimiento económico ya que los trabajadores contribuyen al aumento 

de esta tasa a través de la producción y el consumo; viéndolo desde el ámbito social se crea 

cierto sentido de pertenencia e integración social pues el empleo une y sintoniza a la comunidad 

guiándolo siempre de la mano hacia un mismo objetivo. Finalmente, desde el ámbito personal el 

empleo ayuda a las personas a mejorar ciertas habilidades y competencias lo que puede mejorar 

la autoestima y la confianza. 

Cabe mencionar que esta iniciativa ha motivado a compañías externas tanto a las 

empresas privadas como a las públicas les ha interesado el trabajo que se ha presentado a lo largo 

de los últimos meses por ende se han creado diversos proyectos y alianzas directamente para que 

las mujeres crezcan tanto en el ámbito laboral y personal, Creando convenios de interés para las 

futuras generaciones. Es también importante mencionar que la estructura organizativa que se 

implementa en el proyecto “Mujeres que reverdecen” es la estructura funcional puesto que está 

basada en departamentos los cuales siempre tienen un enfoque en diversas especializaciones pues 

permiten el desarrollo de habilidades y fomenta la eficiencia y la eficacia pues se busca resolver 

las problemáticas mencionadas anteriormente. 

Las diversas estrategias que se emplean para que el proyecto esté en el tiempo estimado 

es la planificación y la programación estableciendo claramente los objetivos y convirtiéndolos en 

alcanzables, también sería la gestión de los recursos gestionando cada recurso  de forma correcta 

el tiempo estimado y disminuyendo los riesgos y los atrasos, El monitoreo regula el estado del 

proyecto utilizando diversas herramientas como lo son los gráficos para identificar cuáles 

podrían ser los futuros problemas y generar un plan para abordarlos de manera oportuna. 
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Finalmente, siempre contar con una comunicación y colaboración asertiva siempre fomentando 

el trabajo en equipo y la colaboración para asegurarnos de que todos se estén encaminando hacia 

un mismo objetivo. 

Se realizan diversas actividades entre ellas la reforestación la cual es la plantación de 

diversas especies vegetales, plantas y árboles también se da la conservación de suelos creando y 

generando técnicas para reducir la erosión y prolongar la fertilidad. finalmente se da 

la recuperación de áreas degradadas esta se define como la restauración de muchas áreas que han 

sido dañadas por la minería o por la urbanización masiva. 

Algunas de las estrategias de sostenibilidad podrían ser fomentar la igualdad y la justicia 

social acabando con la discriminación y la exclusión social, fomentar la participación 

ciudadana promoviendo la participación a las poblaciones que casi no son escuchadas. 

Finalmente protegiendo los derechos humanos respetando la integridad y la dignidad humana en 

este caso resaltando los derechos de las mujeres y las minorías. 

El principal aprendizaje que deja este proyecto es el trabajo en equipo pues con esto se ha 

logrado materializar lo que en un principio fueron ideas vacías y sin fundamento a poder 

promover la consciencia ambiental mediante este proyecto se infundo la preocupación del 

calentamiento global y por su parte ha brindado muchos empleos impulsando nuestra economía. 

Positiva, puesto que brinda soluciones efectivas a unos de los problemas sociales más 

sonados en la última década. 

Considero que la iniciativa se encuentra en la fase TRL 8 - Sistema completo y 

cualificado puesto que ya ha sido aprobada no sólo por la población seleccionada sino por toda la 

comunidad y opera libremente, pues agradecen al gobierno y a los entes encargados de haber 
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creado tan excelente plan que lucha contra la desigualdad y la falta de oportunidades y brinda 

cada día un mejor aire que respirar. 

Uno de los principales indicadores de la validación social en este caso sería que la 

comunidad seleccionada participó y se comprometió al hacer de esta iniciativa una experiencia 

innovadora, fructífera y cualificada para el contexto en gestión pues a su vez este grupo percibió 

beneficios del proyecto como más oportunidades laborales, estudio y de experiencia que no sólo 

sirve en el ambito profesional sino también en el ámbito personal ya que brinda aprendizajes y 

conocimiento fundamental para el día a día como es la persistencia, motivación, el positivismo y 

la satisfacción. 

¿Por qué no avanzó al TLR 9 Escalamiento / replicabilidad del prototipo?  

1)La Iniciativa no puede ser replicada debido a la ausencia de los medios de 

comunicación y redes sociales pues no se puede difundir la información, el reconocimiento o la 

legitimidad, tampoco existiría la promoción del mismo. 

2) La falta de conciencia de educación sobre esta iniciativa y sus beneficios puede 

impedir su replicabilidad a gran escala. 

3) La falta de recursos humanos y materiales puede ser un gran inconveniente a corto y 

largo plazo pues para esto es necesario contar con un buen capital para que el proyecto avance y 

se disperse a las comunidades que lo requieran. 
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Conclusiones 

 Nuestros sistemas han creado problemas complejos por lo que es de vital 

importancia generar soluciones nobles para que de esta manera tanto nosotros como el sistema 

que nos rodea y nuestro planeta sobrevivamos o prosperemos 

Mujeres que reverdecen se puede caracterizar por ser un programa innovador e integral 

que tiene como principal objetivo reducir la brecha de género, el desempleo, los efectos 

psicosociales de la pandemia y finalmente el cambio climático su único fin es avanzar en los 

propósitos ambientales de la ciudad y mitigar la contaminación. 

la innovación social es un proceso de creación o difusión de nuevos procesos sociales en 

diversas áreas en la sociedad, lo podría definir también como una solución a cualquier problema 

que se presente en la cotidianidad la cual puede ser más efectiva y eficiente. 
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Recomendaciones 

         Se recomienda mejorar la implementación de canales de comunicación asertiva; un 

ejemplo podría ser el utilizar las redes sociales estas pueden ser una herramienta muy efectiva y 

muy útil para llegar a un público amplio, Al igual que ayuda a conectar con comunidades 

potenciales. Por otra parte, las redes sociales permiten a los líderes generar un impacto sólido y 

confiable interactuando con la audiencia y compartiendo contenido relevante. 

      Se recomienda fomentar la colaboración para que se aseguren qué tanto la comunidad 

como los lideres del proyecto sean parte de la toma de decisiones, se escuchen las sugerencias y 

de esta manera se responda de manera oportuna y efectiva. 

Se recomienda tener mayores alianzas estratégicas pues esto beneficia no sólo la 

ampliación de la red de contactos, sino que mejora la credibilidad y la reputación del proyecto 

puesto que esta simbólica unión con organizaciones respetadas puede mejorar el índice del éxito 

y la efectividad del mismo. Por otra parte, mejora la innovación ya que pueden ayudar a 

proporcionar acceso a recursos y conocimiento que desarrollan nuevas ideas y soluciones desde 

diversas perspectivas 
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