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Resumen

El desempleo juvenil en Colombia constituye un problema estructural que limita las
oportunidades econdmicas y sociales de la poblacion entre 15 y 28 afios, especialmente en
contextos urbanos como la ciudad de Bogota, D.C. El presente trabajo tiene por objetivo analizar
los factores determinantes asociados al desempleo juvenil mediante la aplicacion del modelo de
regresion logistica binaria, utilizando microdatos oficiales del Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE).

La metodologia comprende un analisis exploratorio de datos y posteriormente, la
estimacion de un modelo de regresion logistica, con el fin de identificar la asociacion entre la
condicion de desempleo y variables sociodemograficas, educativas y territoriales, tales como (el
sexo, el nivel educativo, la asistencia educativa, la pertenencia étnica y la zona de residencia). El
enfoque adoptado es de caracter explicativo, priorizando la interpretacion de los coeficientes y
los odds ratios para comprender la incidencia relativa de cada factor sobre la probabilidad de
desempleo juvenil.

Los resultados permiten identificar diferencias significativas en la probabilidad de
desempleo segun las caracteristicas analizadas, destacando el papel de la educacion y otros
factores estructurales en la empleabilidad de los jovenes. Finalmente, el estudio aporta evidencia
empirica para el disefio y fortalecimiento de politicas publicas orientadas a la inclusion laboral
juvenil y la reduccion de las brechas de acceso al empleo formal en la ciudad de Bogota, D.C.

Palabras claves: Desempleo juvenil, Bogota, D. C., regresion logistica, DANE, GEIH.



Abstract

Youth unemployment in Colombia is a structural problem that limits the economic and
social opportunities of the population aged 15 to 28, especially in urban contexts such as Bogota,
D.C. This study aims to analyze the determining factors associated with youth unemployment by
applying a binary logistic regression model, using official microdata from the National
Administrative Department of Statistics (DANE).

The methodology comprises an exploratory data analysis followed by the estimation of a
logistic regression model to identify the association between unemployment status and
sociodemographic, educational, and territorial variables, such as sex, educational level, school
attendance, ethnicity, and area of residence. The approach adopted is explanatory, prioritizing the
interpretation of coefficients and odds ratios to understand the relative impact of each factor on
the probability of youth unemployment.

The results identify significant differences in the probability of unemployment according
to the analyzed characteristics, highlighting the role of education and other structural factors in
youth employability. Finally, the study provides empirical evidence for the design and
strengthening of public policies aimed at youth labor inclusion and reducing gaps in access to
formal employment in the city of Bogota, D.C.

Keywords: Y outh unemployment, Bogota, D.C., logistic regression, DANE, GEIH.
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Introduccion

En el contexto actual de transformacion econdmica, social y tecnologica, el desempleo
juvenil en la ciudad de Bogoté, D. C. se ha consolidado como una de las problematicas mas
persistentes y complejas afectando de manera significativa a la poblacion joven entre los 15 y 28
anos de edad (Departamento Administrativo Nacional de Estadistica [DANE], 2025). Sus efectos
no solo limitan el desarrollo personal y profesional de los jovenes, sino que también constituyen
un obstaculo para el crecimiento econdmico equitativo y la cohesion social del pais. De acuerdo
con la literatura especializada y los reportes oficiales, entre los principales factores asociados al
desempleo juvenil se encuentran la falta de experiencia laboral, las desigualdades de género y
etnia, las brechas en el nivel educativo y la desconexion entre la formacion académica y las
demandas del mercado laboral, aspectos ampliamente documentados por el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica a través de la Gran Encuesta Integrada de Hogares
(GEIH) (DANE, 2025), asi como por organismos internacionales como la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT, 2022).

El propdsito de este trabajo es analizar estadisticamente los determinantes del desempleo
juvenil en la ciudad de Bogota, D. C., a partir de microdatos provenientes del Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). El enfoque metodoldgico se fundamenta en el
andlisis exploratorio de datos y en la aplicacion de un modelo de regresion logistica binaria, con
el fin de identificar la relacion entre la condicion de desempleo juvenil y variables
sociodemograficas, educativas y territoriales.

A lo largo del documento se examinan los principales factores asociados al desempleo
juvenil, considerando variables como el nivel educativo, la asistencia educativa, el sexo, la

pertenencia étnica y el tipo de area de residencia. El andlisis permite caracterizar la situacion
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actual del desempleo juvenil e identificar los factores con mayor incidencia sobre la probabilidad
de estar desempleado. Los hallazgos ofrecen evidencia empirica que puede contribuir al disefio

de politicas publicas orientadas a fortalecer la insercion laboral de los jévenes en Bogota, D. C.
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Justificacion

La eleccion del tema factores asociados al desempleo juvenil en la ciudad de Bogota, D.
C., mediante un modelo de regresion logistica binaria aplicado a microdatos de la Gran Encuesta
Integrada de Hogares (GEIH) del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE), responde a la necesidad de comprender con mayor rigurosidad un fenémeno que afecta
estructuralmente a una proporcion significativa de la poblacion joven entre los 15 y 28 afios de
edad (DANE, 2025). El desempleo juvenil restringe las oportunidades de desarrollo personal y
profesional de los jovenes y representa un desafio econdmico y social de alto impacto, en la
medida en que incide negativamente sobre la productividad, la cohesion social y la sostenibilidad
del crecimiento econdomico del pais (Organizacion Internacional del Trabajo [OIT], 2022).

Pese a la relevancia del problema, persisten vacios importantes en la identificacion
empirica de los factores que inciden en el desempleo juvenil desde un enfoque cuantitativo
aplicado a microdatos oficiales. La literatura disponible se concentra, en su mayoria, en estudios
de caracter descriptivo o en aproximaciones cualitativas a esta problematica (OIT, 2022). No
obstante, mientras que existe una amplia produccion descriptiva sobre el desempleo juvenil, son
menos frecuentes los estudios que, mediante modelos estadisticos explicativos —como la
regresion logistica binaria—, estimen la probabilidad de que los jovenes se encuentren en
situacion de desempleo a partir de variables sociodemograficas, educativas, laborales y
territoriales. Esta carencia limita la capacidad de disefiar, focalizar y evaluar politicas publicas
sustentadas en evidencia estadistica robusta (DANE, 2025).

En este contexto, la presente investigacion propone utilizar microdatos oficiales del
DANE, combinando técnicas de andlisis exploratorio de datos y regresion logistica binaria, con

el fin de identificar de manera objetiva los principales determinantes asociados al desempleo
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juvenil y cuantificar la magnitud y direccion de su influencia sobre la condicion laboral de los
jovenes, aportando un analisis con sentido econdmico y estadistico.

Adicionalmente, este trabajo presenta aportes relevantes en los &mbitos académico y de
las politicas publicas. En el &mbito académico, contribuye a la literatura sobre desempleo juvenil
mediante la aplicacion de un enfoque cuantitativo explicativo basado en modelos de regresion
logistica binaria y el uso de microdatos oficiales de la GEIH (DANE, 2025). En el ambito de las
politicas publicas, los resultados constituyen un insumo empirico para el disefio, la focalizacion y
la evaluacion de programas orientados a la inclusion laboral juvenil, favoreciendo la formulacion

de estrategias mas efectivas y equitativas para la reduccion del desempleo juvenil en la ciudad de

Bogota, D. C.
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Objetivos
Objetivo General

Analizar los factores asociados al desempleo juvenil en la ciudad de Bogota, D. C.
mediante modelos de regresion logistica binaria con GEIH del DANE, con el fin de identificar
los principales predictores asociadas a esta problematica.

Objetivos Especificos

Analizar las variables sociodemograficas, educativas y econdmicas asociadas al
desempleo juvenil en la ciudad de Bogota, D.C. mediante el procesamiento de microdatos del
DANE, para comprender los principales factores que influyen en la empleabilidad de los
jovenes.

Evaluar el desempeio del modelo de regresion logistica binaria para clasificar la
condicion laboral de los jovenes en la ciudad de Bogotd, D.C. a partir de métricas de ajuste y
capacidad predictiva (AUC y pseudo R?), e identificar las variables con mayor influencia sobre el
desempleo juvenil.

Comparar el desempleo juvenil en la ciudad de Bogota, D.C. considerando las variables
educacion, sexo, experiencia laboral y tipo de area, utilizando andlisis exploratorio y
segmentacion de datos, con el fin de establecer comparaciones entre los diferentes grupos
poblacionales.

Proponer estrategias y recomendaciones basadas en evidencia estadistica, derivadas del
andlisis de datos del DANE, para fortalecer al disefio de politicas publicas orientadas a la

inclusion laboral de los jovenes en la ciudad de Bogota, D.C.
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Marco de Referencia
Delimitacion y Alcance del Estudio

El presente estudio se delimita al analisis del desempleo juvenil en la ciudad de Bogota,
D. C., considerando a la poblacion joven entre los 15 y 28 afios de edad, de acuerdo con la
definicion de juventud establecida en la normativa vigente y utilizada por el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). La investigacion emplea microdatos
provenientes de la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH), correspondientes al afio 2025,
los cuales constituyen la principal fuente oficial para el analisis del mercado laboral en
Colombia.

Las variables seleccionadas incluyen caracteristicas sociodemograficas, educativas y
territoriales, tales como el sexo, la edad, el nivel educativo, la asistencia educativa, la pertenencia
étnica y el tipo de area de residencia, las cuales han sido identificadas en la literatura
especializada como factores relevantes en la explicacion del desempleo juvenil. El anélisis
combina una fase descriptiva orientada a caracterizar la situacion del desempleo juvenil en
Bogota, D. C., y una fase explicativa basada en la aplicacion de un modelo de regresion logistica
binaria, con el fin de estimar la probabilidad de que un joven se encuentre en situacion de
desempleo en funcion de las variables consideradas.

En este sentido, el estudio adopta un enfoque cuantitativo de alcance explicativo,
orientado a generar evidencia empirica que contribuya a una mejor comprension de los
determinantes del desempleo juvenil y a la formulacion de politicas publicas basadas en

informacion estadistica confiable.
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Marco Teorico
Desempleo Juvenil

El desempleo juvenil se define como la condicion en la cual las personas entre los 15 y
28 afios, que hacen parte de la fuerza laboral no logran acceder a un empleo remunerado pese a
encontrarse disponibles y en bsqueda activa de trabajo (Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica [DANE], 2025) este fenomeno constituye uno de los principales retos del mercado
laboral colombiano, debido a su persistencia y a su impacto en el desarrollo econdmico y social
del pais (DANE, 2025).

El desempleo juvenil presenta caracteristicas estructurales asociadas a la transicion de la
educacion al mercado laboral, la falta de experiencia, la informalidad y la segmentacion del
empleo. Estas condiciones generan mayores barreras de acceso al trabajo formal en comparacion
con otros grupos etarios, lo que incrementa la vulnerabilidad econémica de los jovenes
(Organizacion Internacional del Trabajo [OIT], 2022).

Enfoques Tedricos del Desempleo Juvenil

Desde la teoria econdmica, el desempleo juvenil puede analizarse a partir de distintos
enfoques. El enfoque neoclasico sostiene que el desempleo es resultado de desajustes entre la
oferta y la demanda laboral, especialmente en términos de habilidades y salarios. En el caso de
los jovenes, estos desajustes suelen estar relacionados con la falta de experiencia laboral y la
insuficiente adecuacion entre la formacion educativa y las necesidades del mercado de trabajo
(OIT, 2022).

Por su parte, el enfoque estructuralista plantea que el desempleo juvenil responde a
factores estructurales como la segmentacion del mercado laboral, las desigualdades

socioeconOmicas, las brechas de género y etnia, y la concentracion del empleo en sectores de
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baja productividad. Este enfoque resulta particularmente relevante para el contexto colombiano,
donde dichas desigualdades condicionan las oportunidades laborales de los jovenes (OIT, 2022).
Factores Sociodemograficos Asociados al Desempleo Juvenil

Diversos estudios han evidenciado que variables sociodemograficas como el sexo, la
edad, la zona de residencia y la pertenencia étnica se asocian de manera significativa en la
probabilidad de desempleo juvenil. En particular, las mujeres jovenes y los grupos étnicos
histéricamente excluidos enfrentan mayores dificultades para acceder a empleos estables y
formales, debido a barreras estructurales y discriminacion en el mercado laboral (OIT, 2022;
DANE, 2025).

Asimismo, el contexto territorial, especialmente la diferenciacion entre zonas urbanas y
rurales, incide en la disponibilidad de oportunidades laborales y en la calidad del empleo, lo que
repercute directamente en los niveles de desempleo juvenil (DANE, 2025).

Educacion y Desempleo Juvenil

La educacion constituye uno de los principales determinantes del empleo juvenil. En
términos tedricos, el capital humano, propuesto por Becker, sostiene que mayores niveles de
educacion incrementan la productividad individual y, por ende, la probabilidad de insercion
laboral. Sin embargo, en contextos como el colombiano, este vinculo no siempre es lineal.

El aumento de jovenes con educacion media y superior no ha sido acompafnado de una
expansion proporcional del empleo formal, lo que genera fendémenos como la sobre educacion y
el desempleo entre jovenes calificados. Esto evidencia una desconexion entre el sistema
educativo y las demandas reales del mercado laboral, situacion que ha sido sefialada en anélisis

basados en microdatos del DANE (DANE, 2025).
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Fuerza Laboral, Ocupacion y Desempleo

Desde la perspectiva estadistica, el DANE clasifica a la poblacion en edad de trabajar en
ocupados, desocupados e inactivos, siendo los dos primeros grupos los que conforman la fuerza
laboral. Para el analisis del desempleo juvenil, resulta fundamental diferenciar a los jovenes que
participan activamente en el mercado laboral de aquellos que se encuentran inactivos, ya que
estos ultimos no enfrentan directamente la condicion de desempleo (DANE, 2025).

Esta distincion permite una medicion mas precisa del fendmeno y evita sesgos en el
analisis estadistico, especialmente cuando se emplean modelos de clasificacion lo que mejora la
precision conceptual del fendémeno.

Modelos Estadisticos para el Analisis del Desempleo Juvenil

El andlisis del desempleo juvenil ha incorporado de manera creciente el uso de modelos
estadisticos, entre los cuales destaca la regresion logistica binaria. Este modelo es especialmente
adecuado cuando la variable dependiente es dicotdmica, como ocurre con la condicion laboral
(desempleado u ocupado) (Hosmer, Lemeshow & Sturdivant, 2013).

La regresion logistica permite estimar la probabilidad de que un joven se encuentre
desempleado en funcion de un conjunto de variables explicativas, asi como identificar la
direccion e intensidad de la relacion entre estas variables y la condicion de desempleo, mediante
la interpretacion de razones de odds ratios en términos asociativos, su uso resulta pertinente en
estudios basados en microdatos, como los provenientes del DANE, debido a su capacidad para
manejar variables categoricas y su robustez en analisis socioeconémicos (Hosmer et al., 2013).
Importancia del Analisis Estadistico para la Politica Publica

El uso de modelos estadisticos aplicados al desempleo juvenil proporciona evidencia

empirica fundamental para el disefio y evaluacion de politicas publicas. Identificar los factores
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que incrementan o reducen la probabilidad de desempleo permite orientar intervenciones mas
focalizadas, eficientes y equitativas y contextualizadas (OIT, 2022).

En este sentido, el analisis basado en datos oficiales y técnicas estadisticas contribuye a
una comprension mas profunda del fenémeno, superando enfoques meramente descriptivos y

fortaleciendo la toma de decisiones basada en evidencia.
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Marco Conceptual
Desempleo Juvenil

El desempleo juvenil se define como la situacion en la cual una persona entre 15 y 28
afnos que hace parte de la fuerza laboral no se encuentra ocupada y ha realizado acciones de
busqueda activa de empleo durante el periodo de referencia. Este concepto excluye a los jovenes
inactivos y constituye la variable central de analisis del estudio de acuerdo con la definicion
oficial utilizada por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE, 2025).

En el presente trabajo, el desempleo juvenil se operacionaliza mediante una variable
dicotdmica, donde el valor uno (1) indica condicién de desempleo y el valor cero (0) corresponde
a jovenes ocupados, siguiendo los lineamientos metodologicos de la Gran Encuesta Integrada de
Hogares (GEIH) (DANE, 2025).

Fuerza Laboral

La fuerza laboral estd conformada por el conjunto de personas en edad de trabajar que se
encuentran ocupadas o desocupadas. Este concepto es fundamental para el analisis del
desempleo, ya que delimita la poblacion efectivamente expuesta al riesgo de estar desempleada
(DANE, 2025).

En el estudio, la fuerza laboral se construye a partir de las variables del DANE
relacionadas con la condicién de actividad, excluyendo explicitamente a los jovenes inactivos.
Ocupado

Se considera ocupado a todo joven que durante el periodo de referencia realizé al menos
una hora de actividad remunerada, trabajé en un negocio propio o familiar o tuvo un empleo del

cual estuvo temporalmente ausente. Esta categoria corresponde a uno de los estados posibles
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dentro de la fuerza laboral, conforme a la metodologia oficial del DANE y las recomendaciones
de la Organizacion Internacional del Trabajo (DANE, 2025; OIT, 2022).

En términos operativos, el estado de ocupacion se representa mediante una variable
binaria, donde el valor uno (1) indica que el joven se encuentra ocupado y el valor cero (0) lo
contrario.

Inactividad

La inactividad hace referencia a la condicioén de aquellas personas que no se encuentran
ocupadas ni desocupadas, ya sea porque no estan disponibles para trabajar o no buscan empleo
activamente. Este grupo incluye, entre otros, estudiantes que no buscan empleo, personas
dedicadas exclusivamente a labores del hogar o individuos incapacitados para trabajar (DANE,
2025).

En este estudio, los jovenes inactivos no son considerados en el andlisis estadistico, con
el fin de garantizar coherencia econémica y metodoldgica en la medicion del desempleo juvenil.
Nivel Educativo

El nivel educativo corresponde al grado maximo de formacion académica alcanzado por
el individuo. Este concepto es clave en el analisis del desempleo juvenil, dado su vinculo con el
capital humano y la empleabilidad (Becker, 1964).

Para efectos del modelo estadistico, el nivel educativo se agrupa en categorias analiticas
como educacion baja, educacion técnica, educacion universitaria y educacion de posgrado, las
cuales se incorporan como variables explicativas en la regresion logistica, de acuerdo con la

informacion reportada en la GEIH (DANE, 2025).
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Asistencia Educativa

La asistencia educativa se refiere a la condicion de estar actualmente matriculado o
asistiendo a una institucion educativa formal. Este concepto permite analizar la relacion entre la
permanencia en el sistema educativo y la participacion en el mercado laboral (DANE, 2025).

En el modelo, esta variable se incorpora como un indicador binario, donde el valor uno
(1) representa que el joven asiste a una institucion educativa y el valor cero (0) lo contrario.
Sexo

El sexo se define como la condicion bioldgica del individuo, clasificada en hombre y
mujer segun los registros del DANE. Esta variable permite analizar posibles brechas de género
en el desempleo juvenil y su impacto en la probabilidad de desocupacion (DANE, 2025; OIT,
2022).

En el analisis estadistico, el sexo se incorpora mediante variables dicotomicas tomando
como categoria de referencia a los hombres.
Zona de Residencia

La zona de residencia distingue entre areas urbanas y rurales, lo cual resulta relevante
para analizar diferencias territoriales en el acceso al empleo. Este concepto refleja desigualdades
estructurales en la distribucion del empleo (DANE, 2025).

En el modelo, la zona de residencia se operacionaliza como una variable binaria, donde el
valor uno (1) representa residencia en zona rural.
Grupo Etnico

El grupo étnico hace referencia a la autoidentificacion del individuo con un grupo étnico

especifico, como poblacion indigena, afrodescendiente, raizal o palenquera, o la no pertenencia a
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ninguno de estos grupos. Esta variable permite analizar brechas étnicas en el mercado laboral
juvenil (DANE, 2025; OIT, 2022).

Para el analisis, esta variable se agrupa en una categoria dicotomica que diferencia a
jovenes pertenecientes a grupos étnicos de aquellos que no lo son, permitiendo evaluar la
existencia de brechas étnicas en el desempleo juvenil.

Edad

La edad corresponde al nimero de afos cumplidos por el individuo al momento de la
encuesta. En el andlisis del desempleo juvenil, la edad permite capturar diferencias en
experiencia laboral, capital humano acumulado y transicion escuela-trabajo. Diversos estudios
evidencian que los jovenes de menor edad enfrentan mayores dificultades de insercion laboral
debido a la falta de experiencia previa (OIT, 2022).

En el modelo econométrico, la edad se incluye como variable cuantitativa continua y
adicionalmente se incorpora su término cuadratico con el fin de capturar posibles efectos no
lineales sobre la probabilidad de desempleo.

Alfabetismo

El alfabetismo se define como la capacidad del individuo para leer y escribir un texto
sencillo, segiin autorreporte en la encuesta. Esta variable constituye un indicador basico de
capital humano y competencias fundamentales para la insercion en el mercado laboral.

En el modelo se incorpora como variable dicotémica (1 = sabe leer y escribir; 0 =no
sabe), permitiendo evaluar si la carencia de habilidades bésicas incrementa la probabilidad de

desempleo juvenil.
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Condicion de Campesino

La condicion de campesino identifica a los individuos que se autorreconocen como
pertenecientes a poblacion campesina. Esta variable es relevante en el analisis del mercado
laboral debido a las diferencias estructurales en acceso a empleo formal, educacion y
oportunidades productivas entre poblacion rural campesina y no campesina.

En el modelo econométrico se incluye como variable dicotomica para evaluar si la
pertenencia a poblacion campesina influye en la probabilidad de desempleo juvenil.
Mes

El mes corresponde al periodo en el cual se realizo la medicion de la encuesta. Esta
variable permite capturar posibles variaciones estacionales en el desempleo juvenil, asociadas a
ciclos econdmicos, periodos académicos o dindmicas temporales del mercado laboral.

Aunque no fue incluida en el modelo principal, se utiliza en el analisis descriptivo para
evaluar fluctuaciones mensuales en la tasa de desempleo.
Regresion Logistica Binaria

La regresion logistica binaria es un modelo estadistico utilizado para analizar la relacion
entre una variable dependiente dicotdmica y un conjunto de variables explicativas. Este modelo
estima la probabilidad de ocurrencia de un evento, en este caso, la condicion de desempleo
juvenil (Hosmer, Lemeshow & Sturdivant, 2013).

La interpretacion de los resultados se realiza a través de los odds ratios, los cuales indican
el cambio relativo en la probabilidad de desempleo asociado a cada variable explicativa,

manteniendo constantes las demas variables del modelo (Hosmer et al., 2013).



Estas variables se fundamentan en la teoria del capital humano y en enfoques de
segmentacion del mercado laboral, los cuales plantean que caracteristicas sociodemograficas y

educativas influyen en la probabilidad de desempleo.
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Metodologia

Enfoque de la Investigacion

El presente estudio adopta un enfoque cuantitativo, con un disefio no experimental y de
tipo explicativo, dado que se analizan relaciones estadisticas entre variables sin manipulacion
deliberada de las mismas. El analisis se fundamenta en el uso de regresion logistica binaria, con
el fin de identificar los factores asociados a la condicion de desempleo juvenil en la ciudad de
Bogota, D. C.
Fuente de Datos

Se utilizaron microdatos oficiales del Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE), correspondientes a los modulos de fuerza de trabajo, ocupados, no
ocupados y educacion/salud de la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH), para el periodo
comprendido entre enero y septiembre de 2025. El conjunto de datos empleado, asi como su
estructura general, se presentan en la Figura 1 del Anexo, la cual ilustra la base de datos utilizada
para el andlisis. Los microdatos fueron procesados mediante herramientas de analisis en Python,
utilizando los entornos Google Colab y Jupyter Notebook.
Preparacion, Procesamiento y Limpieza de Datos

En esta fase se llevo a cabo la construccion del conjunto de datos analitico. Inicialmente,
se importaron y consolidaron nueve archivos mensuales correspondientes al periodo de estudio,
los cuales conforman la base de microdatos utilizada (véase Figura 2 en los Anexos).
Posteriormente, se eliminaron variables que no aportaban al analisis y se estandarizaron los
nombres de las columnas relevantes, con el fin de garantizar consistencia en la estructura del

conjunto de datos.
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A continuacion, la informacion fue depurada mediante la seleccion exclusiva de los
registros correspondientes a la ciudad de Bogota, D. C., y a la poblacién joven entre 15 y 28 afios
de edad, de acuerdo con la definicion oficial de juventud en Colombia. Como resultado de este
proceso, los archivos mensuales fueron integrados en un unico conjunto de datos, cuyo tamafio
final y estructura se presentan en la Figura 3 de los Anexos.

Posteriormente, se integraron los diferentes modulos del DANE a nivel persona, hogar
mes, lo que permitié construir una base de datos coherente y consistente para el analisis
estadistico. En esta etapa se definieron y construyeron las principales variables laborales del
estudio, especificamente Fuerza Laboral, Ocupado y Desempleado Final, siguiendo los
lineamientos conceptuales establecidos por el DANE y la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT). El proceso de construccion de la fuerza laboral juvenil se ilustra en la (figura 1).

Finalmente, se realiz6 una validacion logica y estadistica para garantizar la coherencia
interna de las variables creadas, y se defini6 la variable Desempleado Final como la variable
dependiente del modelo de regresion logistica binaria.

Analisis Exploratorio y Seleccion de Variables

En esta etapa se desarrollo un analisis exploratorio de los datos con el propdsito de
examinar la distribucion del desempleo juvenil y analizar su comportamiento en relacion con
variables sociodemogréficas, educativas y territoriales. Para ello, se emplearon estadisticas
descriptivas, tales como tablas de frecuencia, proporciones y comparaciones entre grupos
poblacionales, las cuales permitieron identificar patrones y diferencias relevantes en la condicion
laboral de los jovenes.

La variable objetivo fue verificada y codificada de manera dicotdmica, donde el valor 1

corresponde a jovenes desempleados que hacen parte de la fuerza laboral y no se encuentran
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ocupados, y el valor 0 representa a jévenes ocupados. Esta definicion garantiza coherencia
conceptual con los lineamientos del DANE y la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT).

Los resultados del analisis exploratorio evidenciaron diferencias en los niveles de
desempleo juvenil segun sexo, nivel educativo y condicion de asistencia educativa, aspectos que
se presentan de manera descriptiva en las (figuras 11,12,13). Estas evidencias permitieron
identificar las variables con mayor potencial explicativo, las cuales fueron seleccionadas para su
inclusion en el modelo de regresion logistica binaria.

Modelamiento Estadistico Regresion Logistica Binaria

En esta etapa se estim6 un modelo de regresion logistica binaria, el cual resulta apropiado
dado que la variable dependiente es de naturaleza dicotémica y su distribucion se presenta en la
(figura 8). El objetivo del modelo fue estimar la probabilidad de que un joven se encuentre en
situacion de desempleo en funcion de un conjunto de caracteristicas individuales, educativas y
contextuales, manteniendo constantes las demas variables incluidas en el analisis.

La variable dependiente del modelo corresponde a Desempleado_Correcto, definida de
manera binaria, donde el valor 1 indica que el joven se encuentra desempleado y el valor 0 que
se encuentra ocupado. Esta definicion es consistente con los criterios oficiales del DANE y la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT).

Las variables explicativas se agruparon en tres dimensiones analiticas.

En primer lugar, se incluyeron variables sociodemograficas, como el sexo, la edad y la
zona de residencia (urbana o rural). Adicionalmente, se incorpor¢ la edad al cuadrado con el fin

de capturar posibles efectos no lineales asociados al ciclo de vida dentro del grupo juvenil.
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En segundo lugar, se consideraron variables relacionadas con el capital humano, entre
ellas el nivel educativo representado mediante variables dummy para educacion universitaria,
técnica, posgrado y baja escolaridad, la condicion de asistencia educativa y el alfabetismo.

Finalmente, se incluyeron variables de contexto social y territorial, como la pertenencia a
un grupo étnico y la condicion de campesino, con el propdsito de analizar posibles brechas
estructurales en el mercado laboral juvenil.

Las variables categoricas fueron codificadas mediante variables dicotomicas (dummy),
seleccionando categorias de referencia con base en su mayor frecuencia y relevancia analitica.
Asimismo, se excluyeron aquellas variables que definen directamente la condicion de
desempleo, con el fin de evitar problemas de endogeneidad y garantizar la validez estadistica del
modelo.

La interpretacion de los resultados se realizo a través de los odds ratios, los cuales
permiten evaluar el efecto relativo de cada variable explicativa sobre la probabilidad de que un
joven se encuentre desempleado, manteniendo constantes las demas variables del modelo.
Formulacion y Contraste de Hipotesis
Hipotesis Nula (Hy)

Las variables sociodemograficas y educativas incluidas en el modelo no influyen
significativamente en la probabilidad de desempleo juvenil en Bogota, D.C.

Hipotesis Alternativa (H:):
Al menos una de las variables sociodemograficas o educativas incluidas en el modelo

influye significativamente en la probabilidad de desempleo juvenil.
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Hipdtesis Especificas por Variable Clave
Educacion

Hoi: El nivel educativo no tiene efecto significativo sobre la probabilidad de desempleo
juvenil.

Hii: El nivel educativo tiene efecto significativo sobre la probabilidad de desempleo
juvenil.

Sexo

Ho2: El sexo no influye significativamente en la probabilidad de desempleo juvenil.

Hi2: El sexo influye significativamente en la probabilidad de desempleo juvenil.
Condicion Campesina

Hos: La condicién de campesino no influye significativamente en la probabilidad de
desempleo juvenil.

His: La condicion de campesino influye significativamente en la probabilidad de
desempleo juvenil.

Edad

Hoa: La edad no influye significativamente en la probabilidad de desempleo juvenil.

Hia: La edad influye significativamente en la probabilidad de desempleo juvenil.

Nota:

El contraste de hipotesis se realizo utilizando el p-valor asociado al estadistico z del
modelo logistico. Se adoptd un nivel de significancia del 5 % (o = 0,05). Si el p-valor es menor a
0,05, se rechaza la hipdtesis nula; en caso contrario, no se rechaza.

Los resultados muestran que las variables asociadas al nivel educativo (universitaria,

técnica y posgrado) presentan p-valores inferiores a 0,05, por lo que se rechaza la hipdtesis nula
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correspondiente, evidenciando un efecto estadisticamente significativo sobre la probabilidad de
desempleo juvenil. De igual forma, la variable ES CAMPESINO presenta alta significancia
estadistica (p < 0,001), rechazandose la hipdtesis nula. En contraste, las variables sexo, zona
rural y pertenencia étnica no presentan significancia estadistica, por lo que no se rechaza la
hipdtesis nula en estos casos.

Validacion, Discusion y Conclusiones

Finalmente, se evalud el desempefio del modelo de regresion logistica binaria mediante
meétricas de ajuste y capacidad predictiva, tales como el pseudo R? y el 4rea bajo la curva ROC
(AUC), con el fin de verificar su adecuacion para el andlisis del desempleo juvenil. Estas
métricas permitieron evaluar la capacidad del modelo para discriminar entre jovenes ocupados y
desempleados, asi como la consistencia de los resultados obtenidos.

Posteriormente, los hallazgos derivados del modelo fueron analizados e interpretados a la
luz de la literatura existente sobre desempleo juvenil, contrastando los resultados empiricos con
los enfoques tedricos y los estudios previos desarrollados en el contexto colombiano e
internacional. Este ejercicio permitid identificar coincidencias y divergencias, asi como
fortalecer la interpretacion econdmica y social de los resultados.

Finalmente, esta etapa condujo a la formulacion de conclusiones directamente alineadas
con los objetivos del estudio y sustentadas en la evidencia estadistica obtenida. A partir de dichas
conclusiones, se plantearon recomendaciones orientadas al fortalecimiento y focalizacion de
politicas publicas de inclusion laboral juvenil en la ciudad de Bogota, D. C., con énfasis en los
grupos poblacionales con mayor probabilidad de desempleo.

La capacidad predictiva del modelo se evaludé mediante la curva ROC y el area bajo la

curva (AUC), cuyos resultados se presentan en la Figura 4 de los Anexos.



Lista de Figuras
Figura 1

Carga de Microdatos de la GEIH del DANE en el Entorno Google Colab

o from google.colab import files
uploaded = files.upload{)

Ningin archivo seleccionado Upload widget is only available when the cell has been executed in the current browser session. Please rerun this cell to enable.
saving cg_salud_educacion_abril.xlsx.csv to cg_salud_educacion_abril.xlsx.csv
Saving cg_salud_educacion_agosto.xlsx.csv to cg_salud_educacion_agosto.xlsx.csv
Saving cg_salud_educacion_enerc.xlsx to cg_salud_educacion_enerc.xlsx
Saving cg_salud_educacien_febrerc.xlsx to cg_salud_educacion_febrero.xlsx
Saving cg_salud_educacicn_julic.xlsx.csv fo cg_salud_educacion_julio.xlsx.csv
saving cg_salud_educacion_junic.xlsx.csv to cg_salud_educacion_junio.xlsx.csv
saving cg_salud_educacion_marzo.xlsx.csv to cg_salud_educacion_marzo.xlsx.csv
saving cg_salud_educacion_mayo.x1lsx.csv to cg_salud_educacion_mayo.x1sx.csv
saving cg_salud_educacion_septiembre.xlsx.csv to cg_salud_educacion_septiembre.xlsx.csv

Figura 2

Base de Datos Utilizada para el Analisis del Desempleo Juvenil

[e]1: PERIODO MES ANO ID_VIVIENDA ID HOGAR ID_PERSONA ZONA FACTOR_EXPANSION DEPARTAMENTO SEXQO .. GRUPO_ETNICO ESTADO_CIVIL AFILICK
No esta
0 20250101 Enero 2025 2082007 1 1 Urbano 37077376421 Bogotd D.C. Hombre Ningunode los  casado (3) y
anteriores VIve en pareja
hace dos a..
No esta
1 20250101 Enero 2025 2082007 1 2 Urbano 37077376421 Bogotd DC.  Mujer Mgedss E=EoE)y
anteriores VIve en pareja
hace dos a..
2 20250101 Enero 2025 2082009 1 1 Urbano 31991366202 Bogotd DC.  Mujer Ninguno delos oo\ ocada @)

anteriores

MNinguno de los

3 20250101 Enero 2025 8088009 1 2 Urbano 31991366202 Bogotd D.C. Hombre anteriores Esta soltero (a)
No esta
4 20250101 Enero 2025 8088010 1 1 Urbano 2321090657 Bogotd D.C. Hombre Ninguno de los  casado (@) y

anteriores  vive en pareja
hace dos a...

5 rows x 25 columns

Nota. Microdatos de la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) del DANE, periodo enero

septiembre de 2025



Figura 3

Dimension del Conjunto de Datos

Fommmmmmmmm - e +
| Descripcidn | Cantidad |
f=========—=c——m——fm——mm——m——=—y
| Total personas | 1531547 |
Frmm e Homm e +
| 1dvenes (15-28) | 247474 |
$mmmmmmmmme—m——aa fommmmmmmmnas +

Nota. Tamano del dataset final tras los procesos de depuracién y seleccion de variables.

Figura 4

Curva ROC y Area Bajo la Curva (AUC)

Curva ROC - Modelo de desempleo juvenil

10 — AUC =0.562

0.8 1

0.6

0.4

0.2

0.0

. v -
0.0 0.2 0.4 0.6 0.8 1.0
Tasa de falsos positivos

Nota. Curva ROC del modelo estimado para el desempleo juvenil

Interpretacion
La curva ROC muestra un AUC de 0.562, lo que indica que el modelo presenta una
capacidad de discriminacion ligeramente superior al azar en la clasificacion del desempleo

juvenil. Aunque el poder predictivo es limitado, la curva se mantiene por encima de la linea de
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referencia aleatoria, lo que evidencia que las variables incluidas aportan informacién
estadisticamente relevante para distinguir entre jovenes empleados y desempleados.

Este resultado es consistente con el cardcter explicativo del estudio, cuyo objetivo
principal no es maximizar la prediccion, sino identificar factores asociados al desempleo juvenil
en Bogota, D.C.

Figura 5

Construccion de la Fuerza Laboral Juvenil

TEEmmEmTEEEEEEEEEEEEEEm——— B ™
| | FUERZA_LABORAL | Cantidad |
f====4==================f============4
| o | 1| 163795 |
e LT T Lttt §
| 1] 0 | 83679 |
et e s

Nota. Clasificacion de jovenes en ocupados y desocupados, excluyendo inactivos

Figura 6

Distribucion de Jovenes Desempleados en la Ciudad de Bogota, D. C.

R e e e e e +
| Indicador | Valor |
e i
| Desempleados | 15398 |
Fommm - +
| Fuerza laboral (PEA) | 163795 |
R et e +
| Tasa de desempleo (%) | 9.4 |
B fmmmmmm——— +

Nota. Numero de jovenes en condicion de desempleo segiin microdatos de la GEIH del DANE.



Figura 7

Desempleo Juvenil Segun Condicion de Asistencia Educativa

e et s T T T

| Asistencia educativa | Tasa desemplec (%) |

e e Rt

| 51 | 18.53 |

e e Rt

Nota. Distribucion del desempleo juvenil seglin asistencia a una institucion educativa.

Figura 8

Distribucion De La Variable Dependiente Desempleado Correcto

e it T T e

| DESEMPLEADOD CORRECTO | Cantidad |
f==========—=============4============+4
| g | 232878 |
e e
| 1| 15398 |

e it T T e

Nota. Distribucion de jovenes ocupados y desempleados en la muestra analizada.
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Resultados
Caracterizacion de la Poblacion Juvenil en Bogota, D.C.

En esta seccion se presentan los resultados descriptivos de la poblacion objeto de estudio,
conformada por jovenes entre 15 y 28 afios residentes en la ciudad de Bogota, D.C. a partir de
los microdatos de la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) del DANE. El proposito de
esta caracterizacion es contextualizar el analisis posterior del desempleo juvenil y establecer un
panorama general de las principales variables sociodemograficas y educativas incluidas en el
estudio.

La base de datos final consolidada esta compuesta por 247.474 observaciones,
correspondientes a jovenes que participaron en la encuesta durante el periodo comprendido entre
los meses de enero y septiembre del afio 2025. Del total de la poblacion analizada, se observa
una distribucion equilibrada por sexo, con una participacion similar de hombres y mujeres, lo
que permite realizar comparaciones sin sesgos significativos asociados al tamafio muestral.

En cuanto al contexto territorial, la mayoria de los jovenes residen en zonas urbanas, lo
cual es consistente con la estructura demografica de la ciudad de Bogota, D.C. y con la cobertura
de la GEIH en areas metropolitanas. Esta caracteristica resulta relevante, dado que las dinamicas
del mercado laboral difieren sustancialmente entre zonas urbanas y rurales.

Respecto al nivel educativo, se evidencia que una proporcion considerable de los jovenes
cuenta con educacion media y universitaria, mientras que una fraccion menor presenta niveles
educativos bajos o inexistentes. Esta heterogeneidad educativa permite analizar el papel del
capital humano como factor determinante del desempleo juvenil. Adicionalmente, una parte

significativa de la poblacion se encuentra asistiendo actualmente a una institucion educativa, lo
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que puede influir tanto en la participacion en el mercado laboral como en la condicion de
empleo.

Finalmente, se observa que la mayoria de los jévenes se identifican como alfabetizados y
no pertenecen a grupos €étnicos minoritarios, aunque estos ultimos se incluyen en el analisis con
el fin de evaluar posibles brechas asociadas a condiciones étnicas.

En conjunto, esta caracterizacion permite establecer una base sélida para el analisis
exploratorio y econométrico del desempleo juvenil en Bogota, D.C. facilitando la interpretacion
de los resultados obtenidos en las siguientes secciones.

Figura 9

Distribucion de Caracteristicas Sociodemogradficas y Educativas

Variable Categoria Frecuencia Porcentaje (%)

1% ALFABETISMO i 162878 9850
18 ALFABETISMO Mo 817 0.50
16 ASISTEMNCIA_EDUCATIVA Mo 96235 5875
17 ASISTENCIA_EDUCATIVA Si 67560 4125
22 GRUPOQ_ETNICO Ninguno 32 los anteriores 158566 9705
20 GRUPO_ETMICO \thegro (a). mulato (8) 2581 158
21 GRUPO_ETNICO ndigena 1716 105
24 GRURDETMICO  Raizal del archipiglage de San Andrés Ekh | 0.20
23 GRUPC_ETMICO Palznquera (2) 211 013
15 MNIVEL_EDUCATIVG Universitaria 65208 Ekayl
9 MIVEL_EDUCATVD  Media acadSmica (Bachillerato clisico) SET17 34.02
14 MNIVEL_EDUCATIVD Técnica profesional 11226 6.85
5 MNIVEL_EDUICATIVG Basica secundaria (6o - 9a) o228 563
13 MNIVEL_EDUCATIVO Tecnolégica o118 LT
T MNIVEL_EDUCATIVD Especizlizazion 4456 272
B MNIVEL_ EDUCATIVG Iaestna 3206 186
10 MNIVEL_EDLUICATIVG Media téonica (Bachillerato técnica) 01N 134
4 MNIVEL_EDUCATIVD Basica primaria (1o - 5c) 1817 117
1 MNIVEL_EDUCATIVG Minguno 451 028
& MNIVEL_EDUICATIVD Coctorado 160 010
12 MNIVEL_EDUICATIVG Praescolar o6 0.06
1 SEXO ujer 82230 5020

] SEXD Hombra 81585 4580
3 ZONA Urbano 162099 0295
2 ZOMNA Rural 1646 104
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Interpretacion

La figura 9 presenta la caracterizacion de los jovenes pertenecientes a la poblacion
economicamente activa (PEA) incluida en el estudio. Se observa una distribucion equilibrada por
sexo, con ligera mayoria femenina, y una alta concentracion en zona urbana, coherente con la
estructura demografica de Bogota, D.C. En términos educativos, predominan los niveles
universitarios y de media académica, lo que refleja un importante componente de capital humano
dentro de la poblacion juvenil activa.

Asimismo, una proporcion significativa de jovenes continlia asistiendo a una institucion
educativa, lo que evidencia procesos de transicion entre el sistema educativo y el mercado
laboral. El alto nivel de alfabetismo registrado fortalece la pertinencia del andlisis, ya que
garantiza condiciones basicas de formacion. En conjunto, esta caracterizacion descriptiva
contextualiza el andlisis econométrico posterior sobre los determinantes del desempleo juvenil.
Analisis Descriptivo del Desempleo Juvenil en Bogota, D.C.

En esta seccion se analiza la situacion laboral de los jovenes en Bogota, D.C.,
considerando Unicamente a la poblacion en la fuerza laboral (PEA), de acuerdo con las
definiciones del DANE y la OIT. Se excluyen los jévenes inactivos, con el fin de obtener una

medicion consistente del desempleo juvenil.
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Figura 10

Distribucion de la Condicion Laboral de los Jovenes en la Fuerza Laboral

R e +
| Indicador | valor |
$=======================4==========}
| Desempleados | 15398 |
L ¥
| Fuerza laboral (PEA) | 163795 |
fmmm e e +
| Tasa de desempleo (%) | 9.4 |
e ~

Interpretacion

Los resultados muestran que la tasa de desempleo juvenil se mantiene relativamente
similar entre hombres y mujeres, con una ligera mayor incidencia en las mujeres. Aunque
historicamente se han documentado brechas de género en el mercado laboral, en este caso las
diferencias no son ampliamente marcadas, lo que sugiere que el desempleo juvenil responde
principalmente a factores estructurales que afectan de manera transversal a la poblacion joven.
No obstante, la leve mayor vulnerabilidad femenina podria estar asociada a barreras de insercion

laboral, segmentacion ocupacional o condiciones diferenciales en el acceso a oportunidades de

empleo.



Figura 11

Tasa de Desempleo Juvenil por Nivel Educativo

B e T B -
| Mivel educativo |  Tasa desempleo (%) |
| Bésica primaria (1o - 50) | 8.16 |
e oo +
| Bésica secundaria (6o - 90) | 18.97 |
e oo +
| Doctorado | 5 |
e oo +
| Especializacidn | 8.91 |
e oo +
| Maestria | 7.24 |
e oo +
| Media académica (Bachillerato clisico) | 9.11 |
e oo +
| Media técnica (Bachillerato técnico) | 7.87 |
e oo +
| Ninguno | 12.84 |
e oo +
| Preescolar | 11.46 |
e oo +
| Tecnolégica | 9.25 |
e oo +
| Técnica profesional | 9.83 |
e oo +
| Universitaria | 9.17 |
e oo +

Interpretacion

Los resultados evidencian una relacion entre el nivel educativo y la tasa de desempleo
juvenil. Las tasas mas altas se observan en los niveles educativos mas bajos, como “Ninguno”
(12,84 %), “Preescolar” (11,46 %) y “Basica secundaria” (10,97 %), lo que sugiere mayores
dificultades de insercion laboral entre quienes poseen menor capital humano. En contraste, los
niveles de formacion avanzada, como maestria (7,24 %) y doctorado (5 %), presentan menores
tasas de desempleo, lo que respalda la teoria del capital humano segtn la cual mayores niveles
educativos reducen la probabilidad de desocupaciéon. En general, se observa una tendencia
decreciente del desempleo a medida que aumenta el nivel de formacidn, aunque con algunas

variaciones intermedias.
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Figura 12

Tasa de Desempleo Juvenil Segun Asistencia Educativa

e e EE T e P +
| Azisztencia educativa | Tasa desempleo (%) |
f========================j======================}
| No | 8.24 |
o e +
| si | 16.53 |
e e T e -
Interpretacion

Los resultados muestran que la tasa de desempleo juvenil es mayor entre los jévenes que
asisten a una institucion educativa (10,53 %) en comparacion con aquellos que no asisten (8,24
%). Esta diferencia puede explicarse por el proceso de transicion entre el sistema educativo y el
mercado laboral, ya que muchos estudiantes se encuentran en busqueda de su primer empleo o
enfrentan limitaciones de tiempo para trabajar, lo que incrementa temporalmente su probabilidad
de desempleo.
Figura 13

Tasa de Desempleo Segun el Sexo

#ommmmm - e e e e +
| Sewo |  Taza desempleo (%) |
f========j======================4
| Hombre | 8.97 |
4o - o mmm e +
| Mujer | 9.35 |
Hommmmm - Fmmmm e +
Interpretacion

Como se observa en la figural3, la tasa de desempleo juvenil presenta una leve diferencia

segun el sexo. Los hombres registran una tasa de 8,97 %, mientras que las mujeres presentan una
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tasa ligeramente superior de 9,35 %. Aunque la brecha no es amplia, los resultados evidencian
una mayor vulnerabilidad relativa de las mujeres en el mercado laboral juvenil.

Si bien la magnitud de la diferencia es moderada, esta puede estar asociada a factores
estructurales como segmentacion ocupacional, barreras de acceso al empleo formal o mayores
dificultades de insercion laboral para las mujeres jovenes. No obstante, en términos generales, el
desempleo juvenil afecta de manera relativamente similar a ambos sexos dentro de la poblacion
econdmicamente activa analizada.

Resultados del Modelo de Regresion Logistica

Con el fin de identificar los factores determinantes del desempleo juvenil en la ciudad de
Bogoté, D.C., se estimd un modelo de regresion logistica binaria, donde la variable dependiente
corresponde a la condicion de desempleo juvenil (DESEMPLEADO CORRECTO), definida
como:

Joven desempleado (pertenece a la poblacion econdmicamente activa y no se encuentra
ocupado).

0 joven ocupado.

El modelo logit permite estimar la probabilidad de que un joven perteneciente a la
poblacion econdémicamente activa se encuentre desempleado en funcion de un conjunto de
variables sociodemograficas y educativas, tales como sexo, edad, nivel educativo, zona de
residencia, asistencia educativa, alfabetismo y condicidon de campesino, controlando

simultaneamente el efecto individual de cada una de ellas.
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Especificacion del Modelo

El modelo logistico estimado se expresa de la siguiente forma:

log (l f’g; i)”) = Po+ B1 Xy + BaXo + -+ + B Xy

donde:

Yrepresenta la condicion de desempleo juvenil.

X corresponde a las variables explicativas seleccionadas.

Brson los coeficientes estimados.
Variables Incluidas en el Modelo

Las variables explicativas fueron seleccionadas con base en su relevancia tedrica,
disponibilidad en los microdatos del DANE y coherencia con los objetivos del estudio. En
particular, se incluyeron las siguientes variables:

Sexo (Mujer)

Edad

Edad al cuadrado (para capturar posibles efectos no lineales)

Zona de residencia (Rural)

Asistencia educativa

Nivel educativo (universitaria, técnica/tecnologica, posgrado, baja escolaridad)

Grupo étnico

Alfabetismo

Condicion de campesino

Las variables categoricas fueron transformadas mediante variables dummy, tomando

como categoria de referencia aquella con mayor frecuencia y relevancia analitica. En el caso de
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la edad, se incorpord adicionalmente su término cuadratico con el fin de capturar posibles efectos

no lineales en la probabilidad de desempleo juvenil.

Resultados del Modelo: Odds Ratios

Figura 14

Resultados del Modelo de Regresion Logistica: Odds

B e ettt S e e 3
| variable | Odds Ratio | IC 2.5% | IC 97.5% | p-valor |
| const | 1,608 | 1.582 | 1.634 | @ |
B S T e
| SEX0_Mujer | 2.973 | 8.958 | 2.989 |  @.0011 |
B S T e
| zoma_Rural | 9.915 | 0.847 | ©.989 |  8.8251 |
B T . ST T
| ASISTE EDUCACION | 9.849 | 8.835 | @.364 | @ |
B 4
| EDU_Universitaria | 1.847 | 1.827 | 1.868 | 2] |
B 4
| EDU Tecnica | 1.e1 | 0.983 | 1.637 |  ©.4685 |
B e ettt S e e 3
| EDU_Posgrado | 1.137 | 1.892 | 1.184 | -] |
B e ettt S e e 3
| EDU_Baja | 0.923 | 0.893 | ©.953 | ) |
B e ettt S e e 3
| ETNICO | 1.@74 | 1.023 | 1.128 | @.004 |
B e ettt S e e 3

Nota. Intervalos de confianza al 95 %.

Interpretacion de los Principales Resultados

A partir de los Odds Ratios estimados, se obtienen los siguientes hallazgos relevantes:
Con base en los p-valores obtenidos en el modelo logistico, se rechaza la hipotesis nula
para las variables asociadas al nivel educativo (EDU_Universitaria, EDU_Tecnica 'y

EDU Posgrado) y para la variable ES CAMPESINO, dado que presentan significancia

estadistica al 5 %. En contraste, no se rechaza la hipotesis nula para las variables SEXO Mujer y

ETNICO, al no presentar evidencia estadistica suficiente. Estos resultados indican que no todas

las caracteristicas sociodemograficas influyen de manera significativa en la probabilidad de

desempleo juvenil una vez controladas las demads variables del modelo
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Evaluacion del Desempeiio del Modelo

El modelo presenta los siguientes indicadores de ajuste:

Variables estadisticamente significativas (p < 0.05) Son:

EDU Universitaria (OR = 1.108, p = 0.000)

EDU_Tecnica (OR =1.082, p=0.007)

EDU Posgrado (OR =1.120,p=0.016)

ES _CAMPESINO (OR = 0.825, p = 0.000)

Los resultados del modelo de regresion logistica indican que las variables asociadas al
nivel educativo presentan efectos estadisticamente significativos sobre la probabilidad de
desempleo juvenil. En particular, los niveles universitarios, técnico y de posgrado muestran odds
ratios superiores a uno, lo que sugiere mayores probabilidades relativas de desempleo frente a la
categoria de referencia, posiblemente asociadas a procesos de transicion al mercado laboral y
mayor selectividad ocupacional. Por su parte, la condicion de campesino presenta un efecto
protector (OR = 0.825), reduciendo significativamente la probabilidad de desempleo. En
contraste, variables como sexo, zona de residencia, grupo étnico y asistencia educativa no
resultaron estadisticamente significativas, lo que indica que, una vez controladas las demas

caracteristicas, no explican diferencias sustanciales en la probabilidad de desocupacion juvenil.



Resultados del Modelo de Regresion Logistica

Figura 15

Resultado Regresion Logistica

Logit Regression Results

DESEMPLEADC_CORRECTO

Dep. Variable:
Model:

Method:

Date:

Time:

converged:
Covariance Type:

Logit
MLE

Sun, 15 Feb 2826

15:56:18

True

nonrobust

No. Observations:

Df Residuals:
Df Model:
Pseudo R-squ.:

Log-Likelihood:

LL-MNull:

LLR p-value:

B.ep6203

1.181e-127

const

SEXD_Mujer

EDaD
EDAD_CUADRADO
ZOMNA_Rural
ASISTE_EDUCACION
EDU_Universitaria
EDU_Tecnica
EDU_Posgrado
EDU_Baja

ETNICO
ALFABETISMO
E5_CAMPESIND

Pseudo R? (McFadden): 0.006203

Area bajo la curva ROC (AUC): 0,562
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Los resultados del modelo de regresion logistica muestran que, si bien existen variables

estadisticamente significativas asociadas al desempleo juvenil, la capacidad explicativa global

del modelo es limitada. EI Pseudo R* de McFadden (0,006203) indica que las variables incluidas

explican una proporcion reducida de la variabilidad en la probabilidad de desempleo juvenil, lo

cual es coherente con la naturaleza multifactorial del fendmeno. Por su parte, el area bajo la
curva ROC (AUC = 0,562) refleja una capacidad predictiva moderada, evidenciando que el
desempleo juvenil no depende inicamente de caracteristicas individuales observables, sino
también de factores estructurales, institucionales y macroecondmicos no capturados en el
modelo. No obstante, los resultados permiten identificar asociaciones relevantes y aportan
evidencia empirica Util para comprender los determinantes sociodemograficos vinculados a la

desocupacion juvenil en Bogota, D.C.
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Visualizacion Interactiva de Resultados

Con el fin de complementar el analisis estadistico, se desarrollo un dashboard interactivo
en Power BI que permite visualizar de manera dinamica la caracterizacion de la poblacion
juvenil y los principales resultados asociados al desempleo en Bogota, D.C.

El tablero facilita la exploracion de la tasa de desempleo, la distribucion por nivel
educativo, sexo, zona de residencia y demas variables incluidas en el modelo, permitiendo
segmentaciones y comparaciones que enriquecen la interpretacion de los hallazgos.

Este recurso no sustituye el andlisis econométrico presentado, sino que lo complementa
mediante herramientas de visualizacion que fortalecen la comprension de los patrones
identificados (ver figura 5 en anexos).

Discusion de Resultados y Contrastacion con la Literatura

El andlisis empirico realizado mediante un modelo de regresion logistica binaria permitid
identificar diversos factores sociodemograficos y educativos asociados al desempleo juvenil en
la ciudad de Bogota, D.C. Los resultados obtenidos son parcialmente consistentes con la
evidencia reportada por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) y la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), que destacan el caracter estructural y
multifactorial del desempleo juvenil en Colombia.

En primer lugar, los resultados evidencian que el nivel educativo no garantiza
necesariamente una menor probabilidad de desempleo juvenil. En particular, las variables
asociadas a educacion universitaria y posgrado resultaron estadisticamente significativas, lo que
sugiere que mayores niveles de formacion no eliminan el riesgo de desempleo. Este hallazgo es

coherente con lo senalado por el DANE (2023), que documenta dificultades de insercion laboral
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para jovenes altamente calificados, relacionadas con la falta de experiencia laboral y el desajuste
entre la formacion académica y las demandas del mercado.

En contraste, la menor probabilidad de desempleo observada en jovenes con baja
escolaridad puede estar vinculada a una insercion temprana en actividades informales o de baja
calidad. como ha sefalado el DANE (2022), una proporcién importante de jovenes con menor
nivel educativo se vincula rapidamente al mercado laboral informal, lo que reduce el desempleo
abierto, pero no necesariamente mejora las condiciones laborales.

Respecto a las variables sociodemograficas, algunas diferencias como las asociadas al
sexo y al grupo étnico no presentaron significancia estadistica en el modelo, lo que indica que,
controlando por otras variables, no existe evidencia suficiente para afirmar que influyan de
manera determinante en la probabilidad de desempleo juvenil en la muestra analizada. No
obstante, la literatura nacional e internacional continta sefialando la existencia de brechas
estructurales en términos de género y pertenencia étnica, lo que sugiere que estos factores
podrian manifestarse a través de mecanismos no capturados completamente por las variables
incluidas en el modelo.

En cuanto al contexto territorial, la menor probabilidad de desempleo observada en zonas
rurales puede explicarse por una mayor participacion en actividades economicas familiares o
informales, lo cual reduce el desempleo abierto, aunque no implica necesariamente mejores
condiciones laborales. Esta interpretacion es consistente con los informes del DANE sobre la
coexistencia de menor desempleo rural y mayores niveles de informalidad.

Finalmente, los indicadores de desempefio del modelo (AUC = 0,562 y Pseudo R? =
0,0062) evidencian una capacidad explicativa limitada. Este resultado sugiere que el desempleo

juvenil es un fenémeno complejo y multidimensional que no puede explicarse exclusivamente a
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partir de variables individuales observables. Factores como la experiencia laboral previa, las
redes de contacto, la calidad y pertinencia de la educacion, asi como las condiciones
macroecondémicas, pueden desempefiar un papel determinante. En este sentido, los hallazgos son
consistentes con la literatura especializada, que reconoce el caracter estructural del desempleo
juvenil.
Implicaciones para la Politica Publica

A partir de los resultados obtenidos, se derivan importantes implicaciones para el disefio
y fortalecimiento de las politicas publicas orientadas a la reduccion del desempleo juvenil en la
ciudad de Bogota, D.C. En primer lugar, el hecho de que niveles educativos altos, como la
educacion universitaria y de posgrado, estén asociados a una mayor probabilidad de desempleo
juvenil evidencia una desconexion entre el sistema educativo y las necesidades del mercado
laboral. Esto sugiere la necesidad de fortalecer politicas que promuevan una mayor articulacion
entre las instituciones de educacion superior, el sector productivo y el Estado, mediante
programas de practicas profesionales, formacion dual y experiencias laborales tempranas que
faciliten la transicion de los jovenes desde el sistema educativo hacia el empleo formal.

Asimismo, los resultados resaltan la importancia de impulsar estrategias de orientacion
laboral y adquisicion de experiencia para jovenes recién egresados. La evidencia empirica indica
que la falta de experiencia constituye una de las principales barreras de insercion laboral, por lo
que politicas activas de empleo juvenil, como subsidios a la contratacidn, incentivos fiscales para
empresas que vinculen jévenes y programas de primer empleo, pueden contribuir a reducir el
desempleo abierto en este grupo poblacional, tal como lo recomiendan la OIT y el DANE.

En relacién con las brechas sociodemograficas identificadas, el mayor riesgo de

desempleo asociado a pertenecer a un grupo étnico pone de manifiesto la persistencia de
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desigualdades estructurales en el acceso al mercado laboral. En este sentido, se hace necesario
fortalecer politicas de inclusion laboral con enfoque diferencial, que contemplen acciones
afirmativas, programas de capacitacion focalizados y mecanismos de seguimiento que garanticen
igualdad de oportunidades para jovenes pertenecientes a comunidades étnicas.

Por otra parte, la menor probabilidad de desempleo observada en zonas rurales, aunque
aparentemente favorable, debe interpretarse con cautela, ya que suele estar asociada a altos
niveles de informalidad y empleo precario. Esto implica que las politicas publicas no deben
centrarse Unicamente en reducir la tasa de desempleo juvenil, sino también en mejorar la calidad
del empleo, promoviendo condiciones laborales dignas, acceso a seguridad social y estabilidad
contractual, especialmente para los jovenes que residen en contextos rurales o periurbanos.

Finalmente, los bajos niveles de ajuste del modelo estadistico refuerzan la necesidad de
que las politicas publicas aborden el desempleo juvenil desde una perspectiva integral y
multidimensional. Los resultados sugieren que no basta con intervenir unicamente sobre
variables individuales como la educacion formal, sino que es necesario fortalecer la articulacion
entre el sistema educativo y el mercado laboral, promover estrategias de insercion laboral
temprana, ampliar programas de formacion pertinente y facilitar la transicion de la educacion al
empleo. Asimismo, se recomienda complementar los analisis cuantitativos con estudios
cualitativos y longitudinales que permitan comprender los trayectos laborales juveniles y disefiar

intervenciones mas efectivas, focalizadas y sostenibles en el tiempo.
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Conclusiones

En conclusion, el analisis estadistico permitio identificar que el desempleo juvenil en la
ciudad de Bogota, D.C. esta influenciado por factores sociodemograficos, educativos y laborales,
evidenciando la complejidad estructural de esta problematica a partir de los microdatos del
DANE.

Por lo tanto, se puede concluir que variables como el nivel educativo, el sexo, la edad, la
pertenencia étnica y el contexto territorial presentan asociaciones relevantes con la condicion de
desempleo juvenil, generando brechas diferenciadas de empleabilidad entre los jovenes.

En definitiva, el modelo de regresion logistica permiti6 identificar asociaciones
estadisticamente significativas, su capacidad explicativa fue limitada (AUC = 0,562; Pseudo R? =
0,0062), lo que confirma la complejidad estructural del desempleo juvenil.

Como se ha visto, el nivel educativo y la experiencia laboral se consolidan como los
principales determinantes del desempleo juvenil, mientras que el sexo y el tipo de area de
residencia reflejan desigualdades persistentes en el acceso al empleo.

En suma, el analisis comparativo evidencid diferencias significativas en la incidencia del
desempleo juvenil al segmentar por educacion, sexo y contexto territorial, lo que confirma la
existencia de patrones desiguales en el mercado laboral juvenil.

Por ultimo, se reafirma que los resultados obtenidos constituyen un insumo valioso para
la formulacién de politicas publicas orientadas a la inclusion laboral juvenil, fundamentadas en
evidencia estadistica y enfocadas en la reduccion de brechas estructurales en la ciudad de

Bogota, D.C.
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Recomendaciones

En primer lugar, se recomienda fortalecer las politicas publicas orientadas a la insercion
laboral temprana de los jovenes, mediante programas de primer empleo, practicas laborales
remuneradas y estimulos a la contratacion juvenil. Los resultados del andlisis estadistico
evidencian que la condicion de desocupacion esta estrechamente asociada a la falta de
vinculacion laboral previa, lo que incrementa la probabilidad de desempleo juvenil en la ciudad
de Bogota, D.C.

En segundo lugar, se sugiere reforzar la articulacion entre el sistema educativo y el
mercado laboral, especialmente en los niveles de educacion técnica, tecnoldgica y universitaria.
El modelo de regresion logistica binaria mostré que, aunque el nivel educativo influye en la
condicidn laboral de los jovenes, contar con mayores niveles de formacion no garantiza por si
solo una menor probabilidad de desempleo, lo que sugiere una brecha entre la formacioén
académica y las competencias requeridas por el mercado laboral.

Asimismo, se recomienda disefiar estrategias de empleabilidad con enfoque diferencial,
considerando variables sociodemograficas como el sexo, la pertenencia étnica y el contexto
territorial. Los resultados evidenciaron diferencias estadisticamente significativas asociadas a
estas caracteristicas, lo cual resalta la necesidad de politicas focalizadas que contribuyan a
reducir las desigualdades estructurales que afectan a determinados grupos poblacionales.

De igual manera, se recomienda ampliar y fortalecer los programas de educacion y
formacion continua, dirigidos a jovenes que no se encuentran asistiendo al sistema educativo
formal. El analisis mostr6 que la asistencia educativa se asocia con una menor probabilidad de
desempleo, lo que resalta la importancia de promover el acceso y la permanencia en procesos

formativos como una estrategia para mejorar la empleabilidad juvenil.
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Finalmente, se recomienda que futuras investigaciones profundicen el analisis
incorporando variables adicionales relacionadas con la experiencia laboral, el tipo de empleo, la
informalidad y la duracion del desempleo, asi como la aplicacion de modelos estadisticos
complementarios. Esto permitiria mejorar la capacidad explicativa de los modelos y fortalecer la

formulacion de politicas publicas basadas en evidencia estadistica.
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Apéndices
Link Video
Factores asociados al desempleo juvenil en la ciudad de Bogota, D.C. mediante modelo
de regresion logistica binaria con GEIH del DANE

https://youtu.be/481BbWTUPNo

Turnitin
Apéndice A

Turnitin

7) turnitin

Recibo digital

YADIR PERDOMO PERDOMO

Senthcador de referencis 2877757510

Titulo del Envio Proyecto de grado Il
Titulo de Tarea ECBTI - Draftbank 2
Fecha del envio 12/02/26, 14:45
» feedbock studio ¥ v
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()
= 22 %
B
. :
B
.

G R B0 I men

Dashboard Interactivo de Analisis del Desempleo Juvenil
Se incluye el dashboard interactivo desarrollado en Power BI como herramienta
complementaria de visualizacidon y exploracion de los resultados obtenidos en el estudio. Este

tablero permite analizar de manera dindmica la caracterizacion de la poblacion juvenil, la tasa de


https://youtu.be/481BbWTUPNo

desempleo y la distribucion de variables sociodemograficas y educativas consideradas en el

modelo de regresion logistica binaria.

la segmentacion por sexo, nivel educativo, zona de residencia y otras variables relevantes,

El dashboard fue construido a partir de la base depurada de la GEIH del DANE y facilita

permitiendo una mejor comprension de los patrones identificados en el andlisis estadistico.

Apéndice B

Dashboards Analisis Desempleo Juvenil

MES ZONA NIVEL EDUCATIVO ASISTE EDUCACION
Todas sas Todas Todas
163581 15376 148205 9.40 %
Total Jévenes PEA Total Desempleados Total Ocupados Tasa Desempleo Juvenil...
(" DeseMPLEOPORSEXO | [ pesempieopormivEL ) | DESEMPLEO PORZONA ) DESEMPLEO SEGUN )
- 7824 755, Ebucarivo 0% 0.41% ASISTENCIA EDUCATIVA
027 % £ Lk E 10,67 %
& mil ¥ :::f,:, Nivel Edu... 3 § 0% 851 %
®Baja : 2
4 mil @ Universi... B 5% 2
s E s%
@ Técnica -5 !
Zmil ?,',','j g.515®Sin info... E -
o mi 9.27% (20....)® Posgrado L ® oox
i Mujer Hombre (19.74%) 0% Urbana Rural Asiste Pfo
\_ Sexo / \_ J \ J \_ asiste )




Limpieza de Datos en Google Colab

Apéndice C
Carga de Dataframe

° from google.colab import files
uploaded = files.upload()

Apéndice D

Columnas a Conservar

columnas_conservar = [
"PERIODO", "MES"

1

# Mantener solo esas columnas
df_enero = df_enero[columnas_conservar]

# Mostrar primeras 5 filas como tabla

IRECTORIO", "SECUENCIA_P", "ORDEN"
6e48", "PEASa”, "PeRE3", "Pcesl”, "P2es7”,
PeB9e”, "Pclea”, "Pelle", "Pelsa", "Pel7e”, "PIeL1”,

"CLASH

=5

print(tabulate(df_enero.head(s), headers="keys', tablefmt="grid', showindex=False))

# Mostrar nimero de filas y columnas
filas, columnas = df_enero.shape

dimensiones = [
["Filas", filas],
["Columnas”, columnas]

1

print("\nDimensiones del archive:")

print(tasbulate(dimensiones, headers=["Descripcidn”, "Cantidad"], tablefmt="grid"))

" Minglin archivo ssleceionado Upload widget iz only available when the cell has been executed in the cument browser session. Please rerun this cell fo enable.
saving cg_salud educacion abril.xlsx.csv to cg salud educacion abril.xlsk.csv
saving cg_salud_educacion agosto.xlsw.csv to cg_salud educacion_agosto.xlsy.cav
Saving cg_salud_educacion enerc.xlsx to cg_salud educacion_energ.xlsx
Saving cg_salud_educacion febrero.xlsy to cg salud_educacion_febrero.xlsk
Saving cg_salud_educacion julic.xlsx.csv to cg_salud_educacion julio.xlsx.csv
saving cg_salud educacion junic.xlsx.csv to cg salud educacion junio.xlsk.csv
saving cg_salud_educacion marzo.xlsx.csv to cg_salud_educacion marzo.xlsy.csv
saving cg_salud educacion mayo.xlsx.csv to cg salud educacion_mayo.xlsx.csv
saving cg_salud_educacion septiembre.xlsy.csv to cg_salud educacion septiembre.xlsx.csv

[ S S S —— SN EE— AN SR S S S S SO S S S P S - bemnen
| PERIODO | MES | PER | DIRECTORIO | SECUENCIAP | ORDEN |  CLaSE | FEX (18 | ©DPTO | P3271 | Peese | Peese | Peesa | Peesi | P2esy | Poese | Peeve | Peese | Pelee | Pel
| 2.e25810407 | 1| 2025 | 8.88687¢+86 | 1] 1] 2 | 2.18875e+10 | 13| 2] 54 | 1] 3] 3| 1] 6| 4] 1] 3| n
[N P P PR S e e AR S R P S R S — R E— P S S — S
| 2.e25812487 1| 2025 | 8.88687¢+86 | 1] 1] 2 | 1.2884%e+10 | 13| 2] 79 | 1] 3] 3| 1] 5| 6] 1] 3| n
o F— P P S R R SRR P P P— R P S — S E S RO S R SO
| 2.e2500e407 | 1| 2825 | s.83687e+26 | 1] 2| 2 | 1.2034%e+10 | 12| 1] 6 | 9] 3] 3] 1] 5 6 1] ER n
[ bomoeas SR SR SN I R oo S S R S S S S S S S S S S S —
| 2.e25018407 | 1] 2025 | 2.e3687e+86 | 1] 3] 2 | 1.20343e+10 | 12| 1] 59 | 9] 3] 3] 1] 5 4 1] ER n
[ bomoeas SR SR SN A R oo S S S S S S S S S S S S S S —
I 2 arcoraaa | 11 narc | o oocogesac | al al a1 2 1as1rezaa | LEN L oa | al 2l 21 a2l cl al 1l al

r

56



Apéndice E

Renombrar Columnas

# PASD 3

from tabulate import tabulate

# Renombrar algunas columnas
df_enero = df_enerc.rename(columns={

"PER™: "aflo”,

"DIRECTORIO™: "ID_VIVIEMDA",
"SECUENCIA_P": "ID_HOGAR",

"ORDEN": "ID_PERSOMA",

"CLASE": "ZOMA",

"FEX_C18": "FACTOR_EXPANSION",

"DPTO": "DEPARTAMENTO",

"P3271": "SEXO",
"PE@4a": "EDAD",

"PE@5E": "PARENTESCO_JEFE_HOGAR",
"PE@S3": "MADRE_RESIDE_HOGAR",
"PE@S1": "PADRE_RESIDE_HOGAR",
"P2@57": “ES_CAMPESINO",
"PE@38": "GRUPO_ETHICO",
"pE@7E": "ESTADD CIVIL",
"PE@aa": "AFILICION SALUD",
"PE1@8": "TIPD_REGIMEN_SALUD",
"PE118": "QUIEN_PAGA_AFILIACION",

"PE15A": "ALFABETISMO",
"PE17@": "ASISTEMCIA_EDUCATIVA",

"P3@41": "TIPO_INSTITUCION",
"P3@42": "NIVEL_EDUCATIVO",

i)

Apéndice F

Total, Filas y Columnas

dimensiones = [
["Filas", filas],
[“Columnas”, columnas]
1

print("\nDimensiones del archive:")

print (tabulate(dimensiones, headers=["Descripcién”, "Cantidad"], tablefmt="grid"))

FI— H— SE——— + S — + + + -
| Perlcoo | MES | PER | DIRECTORIO | SECUENCIAP | ORDEN | HOGAR | AREA | cLasE | FEX_C12 | DPTO | | Pe@28s1 |  Pe@zes3 |

| 2e2se1es | 1| 2825 | 8886872 | 1] 1] 1] 10 | nan | 2 | 21847522832 | 12 | 1]

P S S - - S — S — S— S P — S S -

| 2e2se1es | 1] 2025 | 8836874 | 1] 1] 1] 10 | nan | 2 | 12084902112 | 12 | 1]

+ + + - R P P SRR S — P — +

I | 8086874 | 1] 2] | 2 | 12084902112 | |

. - +

| 2888874 | 1] 2

- + -

| 8886875 | 1] 1] 2 | 21841139854 |

- -+ e — R E— R P — SR S— O R — S —— R — N O — S —

.
| columnas
F
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Apéndice G

Recodificacion de Datos

# PASO &
from tabulate import tabulate

import pandas as pd

# 1, Recodificar MES (mumérico + texto)

mapa_meses « {
1: “"Enerc”
1

df_enero["MES™] = df_enero["MES”].replace(napa_neses)

# 2. Recodificar ZOMA (1/2 < urbano/Rural)

df_enero["20NA"] = df enero[™ J.replace({
1: "urbano®,
2: "Rural”

b

® 3, Recodificar SEXO (1/2 < Mombre/Mujer)

df_enero["SEXD"] « df_enerof “SEX0" ].replace({
1: "Hosbre",
2: “Mujert

n

® 4, ReCOOLfLcar PARENTESCO JEFE_HOGAR

df_énero[ "PARENTESCO_JEFE_HOGAR™] = df_enero[ "PARENTESCO_JEFE_HOGAR™].replace({
i "efe (3) del hogar
2: "parejs, esposo(a)”,
3: "Mijo(a), hdjastro(a)”,
4: "Nieto(a)

® 5. MECOG1FICAr MADRE_NESIDE_HOGAR

Af_enero[ "MADRE_AESIDE_HOGAR™] = df_enerol "MADRE_RESIDE_HOGAR™].replace((
siv,
No,
3: “rallecia

# 6. Recodificar PADAE _RESIDE_MOGAR

Of_enero["PADRE_RESIOE_HOGAR™] = df_enero[ "PAORE_RESIDE_HOGAR"].replace((
53

NO™,
Fallecido",
5]

* 6. Recodificar ©5_CAMPESING

df_enero["ES_CAMPESINGT] = Of_enero[ "ES_CAMPESINGT].replaced(

# 6. Recodificar GRUPO_ETNICO

OF_enero[ "GRUFC_ETNICO™] = Of_enero[ "GRUPC_ETNICO™].replace((
1: "Indigena™,

Kaizal del srchipiélago de San Andrés-,

Palenguero (a)",

Negro (a), mulato (a)™,

Ninguno de los anteriores®,

Apéndice H

Resultado de la Recodificacion

| PADRE_RESIDE_HOGAR |

+ - I S S S .
| PERIODO | MES | AflD | ID_VIVIENDA | ID_HOGAR | ID_PERSOMA | ZOMA |  FACTOR_EXPANSION | DEPARTAMENTO | SEXO |  EDAD | PARENTESCO_JEFE_HOGAS

2e2s5e1el | Emerc | 2025 | geases? | 1 | urbano | 37877376421 | Bogotd D.C. | Hombre | 27 | Jefe (a) del hogar

LLEERR

S,

______ e -
| Fallecido

Jefe (a) del hogar | Fallecida

Dimensiones del archivo filtrade:
P
| pescripcién

+
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Apéndice I

Eliminacion de Vacios

# PASD 5
# elimino los vacios
df_enero_filtrado = df_enerc_filtrade.dropnal

subset=["ESTADO_CIVIL", “TIPG_REGIMEN_SALUD", "QUIEN_PAGA AFTLTACTON", "ALFABETTSMO", “ASISTENCTA_EDUCATIVA"]

)

# verificacidn

df_enera_filtrado[["ESTADO_CIVIL", “TIPO_REGIMEN_SALUD", "QUTEN_PAGA AFTLTACION", "ALFABETTSMO", "ASTSTENCTA_EDUCATIVA"

# nuestro la data

print (tabulate(
¢f_enero_filtrado.head(s),
header: N

showindex=False

b

# Dimensiones
filas_f, columnas_f = df enero_filtrado.shape
print("\npinensiones del archivo filtrado:")
print (tabulate(

[

ilas”, filas fl, ["Columnas”, columnas_f1],

11-isna().sun()

headers=["Descripcidn”, “Cantidad"],
tablefmt="grid"
)]
e - . - e B - - .
| Per1000 | MES | M0 | IDVIVIEWDA | ID HOGAR |  ID_PERSOMA | ZONA |  FACTOR EXPANSION | DEPARTAMENTO | SEXD | EDAD | PARENTESCO_JEFE_HOGAR | MADRE RESIDE HOGAR | PADRE_RESIDE_HOGAR
| 2ezselex | enero | 2025 | sesseer | 1l 1 | urbane | 37277376421 | Boeotd D.C. | Hombre | 27 | Jefe (a) del hegar I no (]
-_—
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