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Resumen

La escuela, como escenario de encuentro de culturas, enfrenta hoy el reto de transformar
la diversidad en una oportunidad de aprendizaje y no en una causa de conflicto. En la Institucion
Etnoeducativa Distrital Kogui de Mulkwuakungui, situada en la Sierra Nevada de Santa Marta, la
convivencia entre estudiantes indigenas, afrodescendientes y campesinos ha evidenciado
tensiones derivadas de diferencias culturales, lingiiisticas y sociales. Ante esta realidad, la
investigacion “buscd analizar como el juego puede convertirse en un recurso pedagogico para
fortalecer el respeto y promover relaciones interculturales mas armoniosas en el aula.

El estudio se desarrolld bajo un enfoque cualitativo, interpretativo y sustentado en la
Investigacion Accion Participativa (IAP), que permitid integrar a estudiantes, docentes y familias
en el disefio y aplicacion de las estrategias. Se emplearon entrevistas, cuestionarios, observacion
participante y actividades lidicas como juegos de mesa interculturales y olimpiadas recreativas,
en las que se incorporaron simbolos, tradiciones y expresiones de las distintas comunidades.

Los resultados mostraron avances significativos en la actitud de los estudiantes frente al
respeto mutuo, la reduccion de conflictos y la construccion de espacios de didlogo intercultural.
Igualmente, se fortalecid el interés por reconocer y valorar las costumbres de los demas,
evidenciando que la lidica no solo es un medio recreativo, sino también una via pedagdgica para
la inclusion, la empatia y la cohesion social en contextos educativos multiculturales.

Palabras clave: respeto; estrategias ludicas; integracion cultural; diversidad étnica;

educacion intercultural; convivencia escolar.



Abstrac

Schools are not only places of academic learning but also spaces where cultural identities
meet, interact, and sometimes collide. At the Kogui District Ethnoeducational Institution of
Mulkwuakungui, located in the Sierra Nevada de Santa Marta, coexistence among indigenous,
Afro-descendant, and campesino students has revealed challenges linked to cultural and
linguistic differences. In response to this context, the research aimed to explore how play can
become a pedagogical tool to reinforce respect and build more harmonious intercultural
relationships.

The study followed a qualitative interpretive approach, framed within Participatory
Action Research (PAR), involving students, teachers, and families in the design and
implementation of the strategies. Semi-structured interviews, questionnaires, participant
observation, and playful activities such as intercultural board games and interethnic recreational
olympics were applied, incorporating traditions, symbols, and cultural expressions of the
different communities.

The findings highlighted significant improvements in students’ attitudes toward mutual
respect, a reduction in conflicts, and the creation of intercultural dialogue spaces. Likewise,
students expressed greater interest in recognizing and valuing the traditions of others,
demonstrating that play is not only a recreational activity but also a powerful pedagogical
strategy to foster inclusion, empathy, and social cohesion in multicultural educational settings.

Keywords: respect; playful strategies; cultural integration; ethnic diversity; intercultural

education; school coexistence.
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Introduccion

La educacion en contextos de diversidad cultural representa uno de los mayores desafios y, a
la vez, una de las oportunidades mas enriquecedoras para la formacion humana integral. En
Colombia, particularmente en regiones como la Sierra Nevada de Santa Marta, la escuela se
convierte en un espacio de confluencia entre comunidades indigenas, afrodescendientes y
campesinas, cada una portadora de saberes, lenguas y cosmovisiones propias. Sin embargo, esta
riqueza cultural no siempre se traduce en convivencia armoénica; por el contrario, puede derivar en
tensiones, exclusion y conflictos que afectan tanto el ambiente escolar como el desarrollo de los
estudiantes.

La Institucion Etnoeducativa Distrital Kogui de Mulkwuakungui, ubicada en la Sierra
Nevada de Santa Marta, constituye un escenario representativo de esta realidad. En ella conviven
estudiantes de diferentes origenes étnicos y culturales, lo que genera, junto a la diversidad, barreras
comunicativas e interpersonales que se manifiestan en actitudes de irrespeto, discriminacion y, en
los casos mas criticos, desercion escolar. Esta problematica evidencia la necesidad urgente de
implementar estrategias pedagdgicas que promuevan el reconocimiento del otro, el didlogo
intercultural y la construccion de una convivencia basada en el respeto mutuo.

Ante esta realidad, la presente investigacion se propuso explorar el potencial de las
estrategias ludicas pedagogicas como herramienta para fortalecer el respeto como valor fundamental
en la integracion cultural y el reconocimiento de la diversidad étnica. El juego, entendido no solo
como actividad recreativa sino como recurso pedagogico de primer orden, ofrece un entorno seguro
y motivador en el que los estudiantes pueden interactuar, reconocerse en la diferencia y construir
vinculos basados en la empatia y el respeto.

El estudio se enmarca en un enfoque cualitativo e interpretativo, sustentado en la

Investigacion Accion Participativa (IAP), lo que permitid involucrar activamente a la comunidad
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educativa estudiantes, docentes y familias en todas las fases del proceso investigativo. A través de
instrumentos como entrevistas, cuestionarios, observacion participante y la implementacion de
actividades ludicas interculturales, se busco no solo diagnosticar la situacion, sino transformarla
desde adentro.

El presente documento se organiza en capitulos que recorren desde la justificacion del
estudio y el planteamiento del problema, hasta el marco teodrico, la metodologia, los resultados y las
conclusiones. Se espera que esta investigacion aporte elementos concretos para el disefio de
propuestas pedagogicas inclusivas, que contribuyan a hacer de la escuela intercultural un espacio
donde la diversidad sea celebrada como fortaleza colectiva y el respeto, la base de toda relacion

educativa.
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Justificacion

La realidad social y educativa de la Sierra Nevada de Santa Marta, en especial en la
Institucion Etnoeducativa Distrital Kogui de Mulkwuakungui, refleja un contexto profundamente
diverso en el que convergen distintos grupos poblacionales con identidades culturales, étnicas y
lingiiisticas heterogéneas. Esta riqueza cultural constituye un valor incalculable, pero, al mismo
tiempo, plantea retos significativos en el &mbito escolar. La escuela, concebida como espacio de
encuentro y formacion integral, no estd exenta de tensiones que surgen a partir de las diferencias
culturales, lingiiisticas y sociales que coexisten en su interior.

Una de las principales problematicas identificadas en esta institucion es la dificultad para
establecer una comunicacion fluida entre los estudiantes, debido a las barreras lingiiisticas que
impiden una interaccion efectiva. Esta situacion trasciende lo meramente idiomatico, pues se
convierte en un factor que alimenta la discriminacion, la exclusion y la falta de reconocimiento
de la diversidad. Como resultado, emergen expresiones de irrespeto, conflictos interpersonales,
violencia escolar y, en algunos casos, la desercion estudiantil. Estas consecuencias repercuten
negativamente en la convivencia escolar y afectan de manera directa el rendimiento académico,
debilitando el propdsito de la escuela como formadora de ciudadanos integrales.

La desercion escolar, entendida como el abandono de los estudios por parte de los
estudiantes, es uno de los problemas mas graves que enfrenta la educacion en contextos de
diversidad cultural. Esta suele estar motivada por la incapacidad de sobrellevar situaciones de
exclusion y discriminacion, lo cual afecta no solo a la trayectoria educativa del estudiante, sino
también a las posibilidades de desarrollo de su comunidad. Por ello, el fortalecimiento del
respeto como valor fundamental representa una herramienta poderosa para contrarrestar esta

tendencia y promover una cultura escolar inclusiva y resiliente.
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De acuerdo con investigaciones previas, la discriminacién y la ausencia de valores como
el respeto en contextos interculturales se explican, en gran medida, por el desconocimiento de las
costumbres, practicas y cosmovisiones de los diferentes grupos poblacionales. Quiroz y Paternina
(2022) sostienen que existe incluso dificultad en los estudiantes para reconocer su propia
identidad, situacion que se convierte en la base de la discriminacion hacia otras culturas. En la
misma linea, Arnedo (2023) resalta la existencia de vacios en la construccion de la identidad
individual, lo que imposibilita, ain mas, el reconocimiento y valoracion de la identidad de los
demas.

En palabras de Banks (2015), "la educacion multicultural busca proporcionar a todos los
estudiantes una oportunidad equitativa para aprender y lograr el éxito académico,
independientemente de sus antecedentes étnicos o culturales" (p. 34). Esta afirmacion pone de
relieve la necesidad de implementar estrategias pedagogicas que reconozcan y valoren la
diversidad cultural, asegurando asi que la escuela no sea un espacio de reproduccion de
desigualdades, sino un escenario de inclusion, respeto y oportunidades equitativas para todos.
La Ludica como Estrategia Pedagogica Transformadora

Frente a esta problematica, la escuela tiene la responsabilidad de convertirse en un
espacio que fomente el respeto y el reconocimiento de la diversidad. Ello implica el disefio y la
implementacion de estrategias pedagdgicas innovadoras, capaces de transformar las dinamicas
escolares y de potenciar procesos formativos interculturales. En este marco, la lidica emerge
como una estrategia particularmente relevante.

Huizinga (1955) describe el juego como "una actividad voluntaria y libre que crea un
espacio para el aprendizaje y la practica de habilidades sociales". Desde esta perspectiva, la
ludica no solo constituye un medio para adquirir conocimientos, sino que se configura como un

recurso para aprender a convivir, interactuar y reconocer al otro en un entorno de respeto. En este
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sentido, la presente propuesta investigativa se fundamenta en la utilizacion de actividades ludicas
como estrategia pedagogica para fomentar el respeto y la integracion cultural entre los
estudiantes, creando escenarios de aprendizaje significativo que trascienden lo meramente
académico y apuntan a la formacion de ciudadanos interculturales.

Las experiencias investigativas previas evidencian la versatilidad de la ludica como
recurso pedagogico, coincidiendo todas en su capacidad para fortalecer el respeto, el
reconocimiento cultural y la convivencia pacifica. Aunque difieren en las herramientas utilizadas
cine, danza, podcast o actividades de integracion—, todas comparten el mismo proposito:
promover la interculturalidad y erradicar practicas discriminatorias desde la escuela.

Alcance y Proyeccion de la Propuesta

La propuesta que aqui se plantea busca responder a esta problematica desde una
perspectiva pedagogica transformadora, que considere el respeto como un valor central en la
construccion de relaciones interculturales. Su impacto se proyecta no solo hacia los estudiantes
de sexto grado grupo directamente beneficiado, sino también hacia toda la comunidad educativa,
incluyendo a padres de familia, docentes y otros actores sociales vinculados al proceso
formativo. Promover ambientes escolares respetuosos y tolerantes generara efectos
multiplicadores que, mas alld de mejorar la convivencia escolar, contribuiran a erradicar practicas
nocivas como la discriminacion y abrirdn caminos hacia el progreso colectivo.

Dimensiones de Pertinencia
La pertinencia de esta investigacion se justifica en tres grandes dimensiones:

Dimension educativa: La investigacion responde a la necesidad de garantizar un proceso

de ensefianza-aprendizaje inclusivo, donde la diversidad no se convierta en obstéculo, sino en

oportunidad. La implementacion de estrategias ludico-pedagogicas permitird crear ambientes de
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aprendizaje que valoren y aprovechen la riqueza cultural presente en el aula, mejorando asi el
rendimiento académico y reduciendo la desercion escolar.

Dimension social: La propuesta busca transformar las relaciones entre los estudiantes y
sus comunidades, generando ambientes respetuosos, tolerantes y libres de discriminacion. Al
promover el reconocimiento y la valoracion de la diversidad, se contribuye a la construccion de
una sociedad mas justa y equitativa, donde las diferencias culturales sean motivo de
enriquecimiento mutuo y no de conflicto.

Dimension cultural: El estudio fortalece la identidad propia y el reconocimiento de las
identidades ajenas, consolidando la interculturalidad como principio rector de la vida en
comunidad. Esto es especialmente relevante en un contexto como la Sierra Nevada de Santa
Marta, donde la preservacion de las culturas ancestrales y su didlogo con otras expresiones
culturales constituye un imperativo ético y social.

La propuesta que se plantea reconoce que la diversidad cultural es una realidad ineludible
en el ambito escolar, y que, lejos de ser un problema, constituye un valor que debe ser
aprovechado. Sin embargo, para que ello sea posible, es necesario intervenir en las dinamicas

escolares mediante estrategias innovadoras que promuevan el respeto como valor central.
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Objetivos

Objetivo General

Analizar la influencia de la aplicacion de estrategias ludico-pedagogicas en el
fortalecimiento del respeto como valor clave para la integracion cultural y el reconocimiento de
la diversidad étnica entre los estudiantes del grado sexto de la Institucion Etnoeducativa Distrital

Kogui de Mulkwuakungui, en el corregimiento de Guachaca, Magdalena.

Objetivos Especificos

Identificar el nivel actual de aceptacién y comprension del respeto mutuo entre los
estudiantes de diferentes etnias en la institucion.

Implementar un programa de estrategias ludico-pedagogicas que promuevan la
integracion cultural y el respeto a la diversidad étnica entre los estudiantes.

Evaluar el impacto de las estrategias ludico-pedagogicas en el fortalecimiento del

respeto y la integracion cultural entre los estudiantes de diferentes etnias.
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Planteamiento del Problema.

La Institucion Etnoeducativa Distrital Kogui de Mulkwuakungui se encuentra ubicada
estratégicamente en las estribaciones de la Sierra Nevada de Santa Marta, especificamente en el
corregimiento de Guachaca, Magdalena. Ofrece educacion desde preescolar hasta undécimo
grado e incluye un internado que acoge a estudiantes indigenas y de otras etnias provenientes de
la region. Esta institucion por encontrarse en el corazon de la Sierra Nevada la hace atractiva para
estudiantes de diversas comunidades de la region; por lo tanto, se genera tratamientos
diferenciados entre ellos. La mayoria de los estudiantes son bilingiies, salvo aquellos
provenientes de comunidades campesinas blancas o negras, lo cual implica un proceso de
adaptacion para cumplir con las normativas del manual de convivencia, que incluyen tareas como

limpieza, recoleccion de lena y cuidado de la granja escolar.

Es crucial destacar que la escuela enfrenta dificultades agravadas por las barreras
lingiiisticas y culturales, lo cual dificulta el desarrollo de las comunidades, la aceptacion y
comprension intercultural; por ende es necesario la gestion e implementacion de estrategias
efectivas que contribuyan a mitigar conflictos y fomentar el respeto mutuo entre los estudiantes,
tanto en actividades curriculares como extracurriculares ya que los nifios y nifias de esta
institucion no cuentan con actividades recreativas, ludicas y deportivas que le permitan
interactuar de una forma distinta aceptar sus diferencias lo que puede afectar su desarrollo

integral y su capacidad para relacionarse de manera constructiva con sus compafieros.

Particularmente, los estudiantes de sexto grado son los més afectados por problemas de
irrespeto, manifestados a menudo mediante apodos despectivos y lenguaje vulgar relacionado

con los diferentes dialectos étnicos presentes en la comunidad estudiantil. Esta situacion
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demanda una intervencion constante por parte de las diferentes entidades de la comunidad y los
docentes quienes deben aportar estrategias pedagogicas que contribuyan a resolver de manera
pacifica los conflictos y evitar tomar decisiones disciplinarias dificiles, incluyendo la

comunicacion con autoridades locales y lideres comunitarios.

La transicion a esta institucion para muchos estudiantes de sexto grado representa un
cambio significativo, sobre todos para aquellos quienes provienen de entornos monolingiies y
con poca exposicion al espafiol, lo cual se les dificulta el trabajo en equipo, el cumplimiento de
las normas escolares y el irrespeto por algunos compaiieros; esto en cuanto al bajo nivel
educativo de sus familias y cuidadores de los nifios y nifias de esta region, la poca inversion de
recursos econdmicos que brinden apoyo a capacitacion de familiares y personal docentes para
contrarrestar los indices de indisciplina y de discriminacion cultural por la falta de inclusion y
comprension de los estudiantes de diferentes culturas lo que trae consigo desercion escolar y
tomando decisiones a muy temprana edad al mundo laboral sin el conocimiento y la formacion
apropiada que permita el desarrollo de su comunidad y al pais. Por otra parte los estudiantes no
indigenas, debido a la exposicion histérica a la violencia relacionada con grupos armados han
impactado en algunos jovenes de forma negativa contribuyendo a actitudes mas conflictivas y
respuestas agresivas en muchas situaciones del contexto por lo que se hace necesario intervenir
de manera oportuna a fortalecer las emociones de una manera mas amigable por medio de la
implementacion de actividades ludicas que contribuyan apartar a los jovenes de la violencia y

solucionar los conflictos.

En consecuencia a todos estos acontecimientos y dificultades que presentan los nifios y
nifias de la Institucion Etnoeducativa Distrital Kogui de Mulkwuakungui, Si no se actia con

prontitud mediante métodos pedagogicos adecuados, existe el riesgo de que estos jovenes
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abandonen la educacion y perpetuen ciclos de pobreza, desigualdad y violencia en sus
comunidades por lo tanto surge la necesidad de implementar estrategias efectivas que promuevan
relaciones interpersonales positivas y respetuosas entre los estudiantes de tal manera que
contribuya significativamente prevenir formas de violencia que afectan la convivencia escolar, el

rendimiento académico y su entorno.

Esta investigacion se lleva a cabo con el propdsito de identificar y minimizar el problema
predominante la falta de respeto entre los estudiantes de sexto grado en la Institucion
Etnoeducativa Distrital Kogui de Mulkwuakungui, con la intencion de proponer medidas
correctivas que mejoren significativamente el ambiente escolar y promuevan un desarrollo
integral de los estudiantes. Al detectar esta problematica visible y relevante nos planteamos el
siguiente interrogante a partir del cual se desarrolla una serie de acciones encaminadas hacia la

transformacion de esta realidad.

Pregunta de Investigacion

(Coémo influye la implementacion de estrategias lidicas pedagdgicas para fomentar el
respeto como valor clave en la integracion cultural y el reconocimiento de la diversidad étnica
entre los estudiantes del grado sexto de la institucion Etnoeducativa distrital Kogui de

Mulkwuakungui, del corregimiento de Guachaca Magdalena?
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Marco tedrico

La integracion cultural en el contexto educativo contemporaneo demanda un andamiaje
tedrico que permita comprender simultdneamente como se aprende, como se construyen las
identidades y como se cultiva la convivencia en escenarios culturalmente diversos. Este marco
propone una articulacion entre el Aprendizaje Basado en Juegos (ABJ), la Interculturalidad y la
Identidad Cultural, a la luz de enfoques complementarios (aprendizaje cooperativo, aprendizaje
experiencial, comunidades de practica y pedagogia culturalmente pertinente). Asi, se trasciende
la visibn meramente transmisiva del curriculum para avanzar hacia procesos dialdgicos,
vivenciales y transformadores que cultiven el respeto como valor y practica cotidiana.

1. Aprendizaje Basado en Juegos (ABJ): del juego como recreacion al juego como
conocimiento y valor

El ABJ reconoce al juego como un dispositivo pedagogico que integra metas claras,
reglas compartidas, retroalimentacion inmediata y un desafio ajustado a la zona de desarrollo
proximo de los estudiantes (Vygotsky, 1978; Bruner, 1996). A diferencia de la gamificacion que
afiade elementos ludicos a actividades no ludicas el ABJ pone al juego en el centro del aprender:
la construccion de conocimiento y de disposiciones €ticas ocurre mientras se juega, se negocian
reglas, se ensayan roles y se resuelven problemas en cooperacion.

La literatura clésica sobre el juego respalda su potencial cognitivo y socioemocional:
promueve la exploracion simbdlica, la imaginacion, la autorregulacion y la capacidad de asumir
perspectivas (Huizinga, 1955; Piaget, 1962). En clave de convivencia e interculturalidad, son
especialmente potentes los juegos cooperativos (metas compartidas que requieren coordinacion y
confianza), las simulaciones y juegos de rol (que habilitan el descentramiento y la empatia) y los
juegos patrimoniales (que integran relatos, musicas, lenguas y estéticas locales). Este repertorio

favorece habilidades de pensamiento critico, negociacidén, manejo no violento del conflicto y
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valoracion de la diversidad, con correlatos observables en aula como el respeto a turnos, la
escucha activa y la busqueda de soluciones conjuntas.

El ABJ, ademas, facilita ciclos de aprendizaje experiencial experiencia, reflexion,
conceptualizacion y aplicacion que fortalecen la transferencia a la vida escolar y comunitaria
(Kolb, 1984). Tras cada actividad ludica, la guia docente (preguntas, rabricas de reflexion,
coevaluacion) permite explicitar qué se aprendid sobre contenidos y sobre convivencia,
reforzando la coherencia entre fines formativos y experiencias vividas.

2. Interculturalidad: del reconocimiento a la transformacion de relaciones

La interculturalidad educativa supone un proyecto ético-politico que no se agota en
“tolerar” o “celebrar” diferencias, sino que promueve el didlogo horizontal entre saberes, la
simetria de voces y el desmontaje de practicas discriminatorias (Freire, 1997; Walsh, 2009). En
este sentido, el aula deviene espacio de encuentro y reconstruccion de vinculos, donde se
cuestionan jerarquias epistémicas y se legitima el conocimiento de los pueblos y comunidades, al
tiempo que se fortalecen capacidades para la deliberacion respetuosa.

Un soporte empirico relevante proviene de la hipotesis del contacto intergrupal: el
contacto sostenido entre grupos puede reducir prejuicios cuando se cumplen ciertas condiciones
metas comunes, cooperacion, estatus equivalente y apoyo institucional (Allport, 1954).
Estructuras cooperativas en el aula con tareas interdependientes y objetivos compartidos han
mostrado impactos positivos en logro académico y actitudes prosociales (Johnson & Johnson,
2009). En clave intercultural, esto implica disefiar experiencias donde estudiantes de diversas
procedencias colaboren para resolver problemas significativos; incorporen lenguas, relatos y
artefactos culturales; y codisenen acuerdos de convivencia que se revisan reflexivamente.

La Convencion para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial (UNESCO, 2003)

ofrece ademas un marco normativo y €tico para integrar practicas culturales vivas —canto,
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danza, oralidad ritual en procesos pedagdgicos. Cuando estas practicas ingresan al aula como
lenguajes de conocimiento (no s6lo como “adornos”), se habilita un intercambio que enriquece
contenidos, fortalece autoestima cultural y disminuye estigmas.
3. Identidad Cultural: Proceso Dinamico, Performativo e Inclusivo

La identidad cultural se entiende aqui como un proceso relacional, siempre en
construccion, que articula memoria, lengua, simbolos y practicas situadas (Hall, 1996). Desde la
teoria de la identidad social, las personas categorizan pertenencias (“nosotros/ellos”); el trabajo
pedagdgico busca reconfigurar estas fronteras mediante metas cooperativas y relatos compartidos
que amplian el “nosotros” (Tajfel & Turner, 1979). En paralelo, la nocién de capital cultural
invita a reconocer que la escuela suele valorar ciertos codigos culturales hegemonicos; la tarea
intercultural es legitimar capitales diversos incluida la oralidad, la ritualidad y los saberes locales
como recursos de aprendizaje (Bourdieu, 1986).

Las actividades ludicas y expresivas operan como performatividades identitarias: al
cantar, danzar, narrar y jugar, los sujetos encarnan pertenencias y producen reconocimiento
mutuo. Este reconocimiento cuando es mediado por el didlogo y la reflexion alimenta identidades

mas abiertas y empaticas, capaces de sostener el respeto por la diferencia sin diluirla.
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Antecedentes de Investigacion
El desarrollo de esta investigacion requiere analizar propuestas previas relacionadas con
la temética intercultural que fundamenten y enriquezcan el proceso metodologico. Para ello, se
presenta una revision de investigaciones nacionales e internacionales relevantes.

Antecedentes Nacionales Estrategias Ludicas para el Fortalecimiento Intercultural

Paternina Contreras y Quiroz Villero (2022) desarrollaron una investigacion titulada "La
ludica como estrategia pedagogica para el fortalecimiento de la identidad cultural y las
habilidades interculturales en los estudiantes de 8° grado de la institucion educativa Las Palmas
del municipio de Santiago de Tolu, Sucre". El estudio empled un enfoque cualitativo con
paradigma interpretativo y método de investigacion accion participativa (IAP), utilizando
entrevistas semiestructuradas y escalamiento de Likert como técnicas de recoleccion de datos.

Los resultados evidenciaron que los estudiantes poseen una identidad cultural aceptable,
aunque persiste discriminacion fundamentada en el desconocimiento de otras culturas. La
implementacion de actividades ludicas mediante "el reto de los navegantes interculturales" logro
crear un ambiente de sana competencia y mayor reconocimiento cultural (Quiroz & Paternina,
2022).

El Cine Foro como Recurso Pedagogico

Arnedo Zuiiga (2023) investig6 "El cine foro como estrategia didéactica y pedagogica
para el fortalecimiento de la identidad cultural, las habilidades interculturales y las relaciones
sociales de los estudiantes de 2° grado". Este trabajo de enfoque mixto y corte descriptivo se
desarroll6 en tres fases: diagnostico, desarrollo de actividades y evaluacion, empleando

instrumentos como diario de campo, encuestas y entrevistas semiestructuradas.
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La fase diagnostica revelo vacios en el conocimiento cultural propio y de otras culturas
entre los participantes. La aplicacion del cine foro permiti6 un fortalecimiento significativo en el
reconocimiento cultural, confirmando su efectividad como estrategia ludico-pedagdgica para
fomentar el respeto intercultural (Arnedo, 2023).

La Danza como Herramienta de Integracion

Zapata Hernandez (2023) implement6 "La danza y su impacto en el fortalecimiento de
valores interculturales en beneficiarios de la Fundacion Cultivarte sede Aguazul-Casanare". Esta
investigacion cualitativa de tipo descriptivo trabajé con una poblacion caracterizada por
marcadas diferencias culturales que generaban conflictos.

Los resultados mostraron el desarrollo de valores como empatia, respeto, colaboracion y
solidaridad, elementos fundamentales para la integracion cultural. La implementacion de la danza
desde un enfoque integral contribuy¢ al desarrollo de habilidades intrapersonales e
interpersonales, fortaleciendo el trabajo en equipo y las relaciones entre compatfieros (Zapata,
2023).

Tecnologia Educativa y Diversidad Cultural

Machado Posso et al. (2023) desarrollaron la investigacién "Los Podcast como estrategia
para fortalecer el respeto hacia la diversidad cultural en los estudiantes del aula multigrado del
colegio campestre Jaime Garzon de la localidad de Sumapaz". Mediante un enfoque cualitativo y
método de investigacidon-accion, el estudio se ejecutd en cuatro fases: diagnostico, desarrollo,
implementacion y reflexion.

Los resultados evidenciaron cambios significativos en las actitudes y relaciones

interpersonales de los estudiantes. Se estimuldé mayor conciencia sobre la importancia de
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reconocer las diferencias culturales, transformando situaciones conflictivas en interacciones
colaborativas mediante el didlogo constructivo (Machado et al., 2023).

Inclusion y Educacion Intercultural

Gamez Gaviria (2021) propuso la "Estrategia de ensefianza aprendizaje para el
fortalecimiento de la identidad en la discapacidad desde la educacion intercultural”. El estudio
cualitativo con trazabilidad etnografica implement6 revision documental, observacioén
participante y entrevistas.

La estrategia abri6 caminos en la inclusion educativa, desarrollando competencias e
identidad en poblaciones tradicionalmente invisibilizadas. Los resultados con grupos focales de
estudiantes con discapacidad, familias y docentes permitieron mejorar comportamientos
institucionales y valorar la diversidad como elemento fundamental para el desarrollo social
(Gamez, 2021).

Antecedentes Internacionales

Ecuador: Gamificacion e interculturalidad

Vega Chacha et al. (2023) investigaron "Actividades Ludicas en el desarrollo de la
interculturalidad en estudiantes de noveno de basica" en la Unidad Educativa "Abdon Calderén
Muioz", Ecuador. El estudio cuantitativo correlacional experimental implemento una estrategia
metodoldgica basada en gamificacion.

Los estudiantes reconocieron las actividades como innovadoras y entretenidas,
desarrollando apreciacion por la danza folclorica local y fortaleciendo su sentido de pertenencia e

identidad cultural (Vega Chacha et al., 2023).
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Meéxico: Pedagogia ludica para la paz

Vargas Gardufio et al. (2021) desarrollaron "Educacion para la paz desde el enfoque
intercultural mediante la pedagogia ludica" en Capacuaro, Michoacan, México. La
investigacidnaccion cualitativa emple6 observacion participante, registros de campo y
documentacién audiovisual.

Las practicas ludicas facilitaron la conformacion de vinculos socioemocionales estrechos
entre los participantes, instaurando condiciones para la participacion activa en escenarios
auténticos de su realidad social. El enfoque basado en confianza y respeto permitioé que los nifios
pusieran sus capacidades al servicio de su comunidad (Vargas Garduio et al., 2021).

Ecuador: Teatro y didlogo intercultural

Mantilla et al. (2021) implementaron "El teatro como herramienta pedagogica para la
difusion de la interculturalidad" con estudiantes de educacion secundaria en Otavalo, Ecuador. El
enfoque metodologico combind aproximacion etnografica con técnicas teatrales.

Aunque el diagnostico inicial reveld conocimiento tedrico sobre el respeto a la diferencia,
este no se traducia en la practica. La aplicacion del teatro generd espacios efectivos para el
didlogo y convivencia entre estudiantes de diferentes trasfondos culturales, superando la brecha
entre teoria y practica (Mantilla et al., 2021).

Ecuador: Guias diddacticas interculturales

Castillo (2020) investig6 "Estrategias ludicas para dinamizar los valores interculturales en
la unidad educativa Chunchi, Chimborazo". El estudio cuasi-experimental con método inductivo-
deductivo evidenci¢ la falta de aplicabilidad de estrategias ludicas en el desarrollo de valores

interculturales.
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Como resultado, se disend6 la guia "Aprendo Jugando", demostrando que los valores
interculturales integrados al proceso de ensefianza-aprendizaje fortalecen el aprendizaje
significativo (Castillo, 2020).

Ecuador: Actividades ludicas y enseiianza intercultural

Anilema Mullo (2024) analiz6 "Las actividades ludicas en la ensefianza de la
interculturalidad" en la Unidad Educativa del Milenio Intercultural Bilingiie Chibuleo, Ecuador.
El enfoque mixto exploratorio-descriptivo empleo6 entrevistas y encuestas como técnicas de
evaluacion.

Los docentes utilizan juegos tradicionales, manualidades adaptadas al idioma kichwa y
eventos sobre festividades indigenas. Las actividades ludicas contribuyen positivamente a la
ensefianza intercultural, permitiendo la interaccion respetuosa entre culturas y fomentando
valores fundamentales (Anilema Mullo, 2024).

Los antecedentes revisados confirman que las estrategias ludico-pedagogicas constituyen
herramientas efectivas para el fortalecimiento de la interculturalidad. Existe consenso en que el
desconocimiento cultural genera discriminacion y conflictos, mientras que las actividades ludicas
significativas facilitan el reconocimiento, didlogo y respeto entre culturas diversas. Estas

investigaciones fundamentan la necesidad de implementar estrategias pedagdgicas innovadoras
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Metodologia
Enfoque de la Investigacion

La presente investigacion se enmarca en un enfoque cualitativo de caracter interpretativo,
cuyo proposito es comprender en profundidad las experiencias, percepciones y significados que
los estudiantes de sexto grado atribuyen a la convivencia intercultural en la Institucion
Etnoeducativa Distrital Kogui de Mulkwuakungui, ubicada en la Sierra Nevada de Santa Marta.
Este enfoque permite explorar las realidades sociales, culturales y educativas desde la perspectiva
de los propios actores, lo cual es esencial para entender como las diferencias étnicas influyen en
las dindmicas de interaccion y como las estrategias ludico-pedagogicas pueden promover
relaciones interpersonales mas armoniosas (Creswell, 2014; Denzin & Lincoln, 2018).

Segun Creswell y Poth (2018), la investigacion cualitativa es idonea cuando se busca
explorar la complejidad de un fendmeno en su contexto natural, especialmente en estudios que
abordan la diversidad cultural y las interacciones humanas. Este enfoque es pertinente para
nuestra investigacion, ya que se centra en desentrafiar los factores que facilitan o dificultan la
integracion cultural y el respeto mutuo entre estudiantes de diferentes comunidades €tnicas.

Merriam (2009) senala que la investigacion cualitativa se caracteriza por su interés en el
significado que las personas atribuyen a sus experiencias y en como estas influyen en su
comportamiento y relaciones. En este sentido, nuestro estudio busca captar las voces y narrativas
de los estudiantes, explorando como interpretan y viven el respeto y la convivencia con
compaieros de otras etnias, y como las barreras culturales y lingliisticas pueden afectar sus
interacciones cotidianas.

Tipo de Investigacion
El estudio se desarrolla bajo el paradigma de la Investigacion Accion Participativa (IAP),

alineado con el enfoque cualitativo y enfatizando la participacion de la comunidad educativa en
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todas las fases del proceso investigativo (Kemmis & McTaggart, 2000). La IAP busca generar
conocimiento y propiciar cambios significativos y sostenibles en el contexto estudiado,
empoderando a los participantes y promoviendo la transformacion social (Stringer, 2014; Fals
Borda, 1987).

La IAP se caracteriza por ser un proceso ciclico y reflexivo que involucra las siguientes
etapas:

1. Diagnostico Participativo: Identificacion conjunta de las problematicas relacionadas con
la convivencia y el respeto intercultural, a través de reuniones y talleres con estudiantes,
docentes y padres de familia.

2. Planificacion de Acciones: Disefio colaborativo de estrategias ludico-pedagogicas que
respondan a las necesidades y expectativas de la comunidad educativa, asegurando su
pertinencia cultural y contextual.

3. Implementacion de Intervenciones: Puesta en marcha de las estrategias disefiadas,
fomentando la participacion y el compromiso de todos los actores involucrados.

4. Evaluacion y Reflexion: Analisis de los resultados obtenidos, identificando logros,
desafios y aprendizajes, y ajustando las acciones futuras en funcion de esta
retroalimentacion (Herr & Anderson, 2015).

Este enfoque participativo y emancipador es esencial para abordar las desigualdades y
promover la justicia social en el &mbito educativo. La IAP permite que los miembros de la
comunidad sean agentes de cambio, reconociendo y valorando sus conocimientos y experiencias
(Kemmis, 2009). En el contexto de nuestra investigacion, esto es especialmente relevante para

fomentar una cultura escolar inclusiva que celebre la diversidad étnica y cultural.
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Poblacion y Muestra

La poblacion de esta investigacion esta constituida por todos los estudiantes de la
Institucion Etnoeducativa Distrital Kogui de Mulkwuakungui, desde preescolar hasta undécimo
grado (74) Estudiantes. Sin embargo, la muestra se seleccionard de manera intencional y estara
compuesta por los estudiantes de sexto grado (12) Estudiantes, dado que este grupo presenta
mayores dificultades en cuanto a la convivencia y el respeto hacia estudiantes de diferentes
etnias, segun el diagndstico preliminar. La muestra también incluira a algunos docentes y padres
de familia, con el fin de obtener una vision mas integral del contexto educativo y cultural.
Técnicas e Instrumentos de Recoleccion de Datos

Para la recoleccion de datos se emplearan diversos instrumentos y técnicas cualitativas,
seleccionados para proporcionar una vision holistica del problema investigado y asegurar la
recopilacion de informacion rica y significativa. La utilizacion de estas técnicas nos permitira
triangular la informacion y obtener una comprension profunda y matizada de las experiencias de
los estudiantes:
Cuestionarios

Se disefaran cuestionarios para los estudiantes, con preguntas abiertas y cerradas, que
permitan recoger informacion sobre sus percepciones del respeto, la convivencia y las diferencias
culturales. Los cuestionarios se aplicaran de manera andénima para asegurar la confidencialidad y
fomentar respuestas honestas.

Observacion Participante

Esta técnica implicara la inmersion del investigador en el entorno escolar, participando en
actividades cotidianas y eventos escolares para observar directamente las interacciones entre los
estudiantes. La observacion participante es fundamental para captar las dindmicas sociales y

culturales que emergen en el contexto natural de los estudiantes (Patton, 2015). Ademas,
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permitira identificar comportamientos, rituales y practicas que podrian no emerger en entrevistas
o grupos focales.
Entrevistas Semiestructuradas

Se realizaran entrevistas individuales a estudiantes, docentes y padres de familia. Este
método nos proporcionara informacion detallada sobre las experiencias personales y las
perspectivas de cada participante. Las entrevistas semiestructuradas ofrecen flexibilidad para
profundizar en temas emergentes y adaptarse a las respuestas del entrevistado, facilitando una
exploracion mas rica y profunda de los significados subjetivos (Kvale & Brinkmann, 2009).
Grupos Focales

Se organizaran grupos focales con estudiantes de diferentes etnias para promover la
discusion y el intercambio de ideas sobre la convivencia y el respeto intercultural. Los grupos
focales permiten observar como se construyen y negocian las opiniones en un contexto grupal, y
coémo los participantes interactian y se influyen mutuamente (Krueger & Casey, 2015). Esta
técnica es particularmente til para identificar percepciones compartidas y divergentes, asi como

para explorar temas sensibles en un ambiente de apoyo.
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Analisis de Datos

Analisis Cualitativo

El andlisis de los datos cualitativos se realizard mediante un enfoque de analisis tematico,
siguiendo las fases propuestas por Braun y Clarke (2006): familiarizacioén con los datos,
generacion de codigos iniciales, busqueda de temas, revision de temas, definicion y
denominacién de temas, y elaboracion del informe final. Este método nos permitird identificar
patrones recurrentes, conceptos clave y relaciones significativas en los datos, facilitando una
comprension profunda de como las estrategias ludico-pedagdgicas impactan en la convivencia y
el respeto entre los estudiantes.
Analisis Cuantitativo

e Los datos del cuestionario tipo Likert se procesaran en Microsoft Excel,
obteniendo:

e Estadisticos descriptivos por item (media, mediana, desviacion estandar).
e Visualizaciones (barras apiladas por distribucion de respuestas).

Los datos del cuestionario tipo Likert se procesaran en Microsoft Excel, obteniendo
estadisticos descriptivos por item (media, mediana, desviacion estandar) y visualizaciones (barras
apiladas por distribucion de respuestas). Cabe sefialar que este analisis cuantitativo cumple una
funcion complementaria dentro del enfoque predominantemente cualitativo del estudio; su
proposito es apoyar la triangulacion de los hallazgos y no sustituir la interpretacion cualitativa
como eje central de la investigacion.

Triangulacion

Se integraran hallazgos cualitativos y cuantitativos en una matriz de

convergencia/divergencia (temas vs. indicadores Likert), priorizando patrones robustos y

explicaciones contextualizadas. Este proceso de triangulacion permitird comprender de manera
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integral como las estrategias ludico-pedagdgicas pueden fomentar el respeto y la integracion
cultural entre los estudiantes de la institucion.
Consideraciones Eticas

La investigacion garantizara el cumplimiento de los principios éticos fundamentales,
como el respeto por la dignidad y los derechos de los participantes, el consentimiento informado,
la confidencialidad y el anonimato de la informacion recopilada. Se obtendran los permisos
necesarios de las autoridades escolares, y se asegurara que la participacion en el estudio sea
voluntaria y que los participantes comprendan los objetivos y procedimientos de la investigacion
(Orb, Eisenhauer & Wynaden, 2001).
Validacion y Confiabilidad de los Instrumentos

Con el fin de garantizar la calidad metodoldgica del estudio y asegurar que los
instrumentos utilizados fueran pertinentes, claros y adecuados para cumplir con los objetivos de
la investigacion, se llevo a cabo un proceso riguroso de validacion de contenido y confiabilidad
que incluyo:
(a) validacién por expertos
(b) revision técnica de pertinencia, relevancia y claridad,

(d) ajustes derivados de las observaciones de los evaluadores.

Validacion de Contenido por Expertos
La validacion de contenido se realiz6 mediante el juicio de tres expertos con formacion
especializada en educacion, interculturalidad y metodologia de la investigacion. Cada experto
evalud uno de los instrumentos del estudio de acuerdo con su area de experticia:
1. Cuestionario Pre-test y Post-test: Validado por Alexis Emilio Duarte Castilla,

Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD).
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2. Guia de Observacion Participante: Validada por Lilibeth Ferreira Visbal, Institucion

Educativa Luis Carlos Galan — UNAD.

3. Rubrica de Evaluacion del Impacto de las Estrategias Ludicas: Validada por Yussi

Mena Moreno, Institucion Educativa Distrital Manuel Mosquera Moreno.

El proceso de validacion incluy6 el envio a cada experto de: (a) carta de presentacion del
proyecto, (b) objetivos de la investigacion, (¢) el instrumento correspondiente, y (d) formato de
validacion con criterios especificos. Los especialistas evaluaron cada item segln los criterios
tradicionales de validez de contenido:

« Pertinencia: correspondencia del item con la dimension tedrica que pretende medir.
« Relevancia: importancia del item para representar adecuadamente el constructo de
interés.
« Claridad: precision sintactica, coherencia gramatical y facilidad de comprension del
enunciado.
Confiabilidad de los Instrumentos

Aunque el estudio mantiene predominantemente un enfoque cualitativo, la inclusion de
escalas tipo Likert en los cuestionarios permiti6 realizar estimaciones basicas de confiabilidad
interna. Para ello, los datos fueron procesados en Microsoft Excel y se calculo el coeficiente alfa
de Cronbach para verificar la consistencia interna de los items. Adicionalmente, se revis6 la
correlacion entre items agrupados en las mismas dimensiones tedricas. Los valores obtenidos
mostraron niveles aceptables de consistencia (o > 0.70), lo que respalda el uso de los
cuestionarios como herramientas complementarias dentro del enfoque cualitativo.

Sintesis del Proceso de Validacion
A partir de las valoraciones emitidas por los tres expertos, todos los instrumentos fueron

calificados como "Aplicables" o "Aplicables después de corregir", segin las recomendaciones
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sugeridas. Luego de la revision y ajuste final, los instrumentos quedaron validados en términos
de: (a) pertinencia tedrica, (b) coherencia metodologica, (c) claridad lingiiistica, (d) pertinencia
cultural, y (e) adecuacion al enfoque cualitativo de Investigacion Accidon Participativa. Estos
procedimientos garantizan que la informacion recogida sea confiable, relevante y

metodologicamente apropiada para los fines investigativos del estudio.
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Resultados

En este capitulo se presentan los hallazgos obtenidos a partir de la aplicacion de los
diferentes instrumentos de recoleccion de informacion disefiados en el marco de la investigacion.
El propdsito es mostrar de manera clara y organizada los datos derivados de cuestionarios,
observaciones y actividades ludicas pedagogicas implementadas con los estudiantes de sexto
grado de la Institucion Etnoeducativa Distrital Kogui de Mulkwuakungui.

A lo largo del capitulo, se exponen los resultados cuantitativos y cualitativos que reflejan
las percepciones, actitudes y experiencias de los participantes en relacion con el respeto, la
integracion cultural y la convivencia intercultural. Las tablas de frecuencia, graficos y
descripciones permiten identificar patrones de comportamiento, niveles de aceptacion de la
diversidad y la incidencia de las estrategias ludicas pedagogicas en el fortalecimiento del valor
del respeto.

De igual manera, se presentan analisis comparativos entre la fase inicial (pre-test) y la
fase posterior a la intervencion (post-test), lo cual posibilita valorar los cambios y avances
logrados. Este capitulo constituye, por tanto, una evidencia concreta del impacto que las
estrategias ludicas tuvieron en la dindmica escolar, asi como un insumo fundamental para la
posterior discusion e interpretacion de los hallazgos en relacion con el marco teorico y los

antecedentes investigativos.
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Instrumento I Pre- Test

El estudio se realizo con estudiantes de 6° grado del en La Institucion Etnoeducativa
Distrital Kogui de Mulkwuakungui, ubicado en las estribaciones de la Sierra Nevada de Santa
Marta. La muestra incluyo un total de 12 participantes. Los estudiantes pertenecen a un contexto
cultural diverso, con presencia de grupos étnicos como indigenas (Kogui, Wiwa, Arhuaco),
afrodescendientes, campesinos y otros, lo que permitio explorar percepciones sobre diversidad
integracion.

El cuestionario se aplico en el aula de clases, un espacio familiar para los estudiantes, lo
que facilité un ambiente comodo y seguro para responder.
Duracion y Sesiones:

Tiempo total: 1 hora.

Primeros 30 minutos: Explicacion de términos desconocidos y dindmicas para clarificar
conceptos como "interculturalidad", "étnia", etc.

Ultimos 30 minutos: Aplicacion del cuestionario, con apoyo para resolver dudas
individuales.

A continuacidn, se presenta una tabla que resume la frecuencia de respuestas para cada una
de las categorias. Cada columna representa el nimero de estudiantes que seleccionaron cada

categoria de respuesta.



Tabla 1

Conocimiento de las culturas presentes en la institucion
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Pregunta Opciones de Respuesta Frecuencia %
™)
1.;Conoces los  grupos étnicos  Indigenas (Kogui, Wiwa, 11 91.7%
presentes? (Multiple) Arhuaco, etc.)
Afrodescendientes 1 8.3%
Campesinos 0 0%
Otros 0 0%
2.;Has aprendido sobre Si, mucho 5 41.7%
tradiciones/costumbres?
Si, un poco 7 58.3%
No, nada 0 0%
No estoy seguro 0 0%
3. (Es importante conocerlas para la Si, es muy importante 12 100%
convivencia?
Si, pero no es prioritario 0 0%
No, no es importante 0 0%
No estoy seguro 0 0%

Nota: Elaboracion propia 2025



Tabla 2

Actitudes hacia comparieros de diferentes etnias
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Pregunta Opciones de Frecuencia %

Respuesta N)

4. ;Como te sientes al interactuar? Muy cémodo 9 75%
Comodo 0 0%
Indiferente 3 25%
Incomodo 0 0%
Muy incémodo 0 0%

5. (Has presenciado burlas/apodos? Si, frecuentemente 0 0%
Si, algunas veces 7 58.3%
No, nunca 4 33.3%
Prefiero no responder 1 8.3%

6.;.Los conflictos entre etnias son Si, muy frecuentes 2 16.7%

frecuentes?
Si, a veces 5 41.7%
No, casi nunca 5 41.7%
No estoy seguro 0 0%

7.;Qué harias ante lenguaje Lo confrontaria 3 25%

discriminatorio?
Informaria a un profesor 9 75%
No haria nada 0 0%
No estoy seguro 0 0%

Nota: Elaboracion propia 2025



Tabla 3

Experiencias de convivencia intercultural
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Pregunta Opciones de Respuesta  Frecuencia (N) %
8. ;Dificultades por diferencias lingiiisticas/culturales? Si, muchas veces 3 25%
Si, algunas veces 8 66.7%
No, nunca 1 8.3%
No estoy seguro 0 0%
9. ;Has participado en actividades de integracion? Si, muchas veces 8 66.7%
Si, algunas veces 3 25%
No, nunca 1 8.3%
No recuerdo 0 0%
10. ;Esas actividades mejoraron tu actitud? Si, mucho 7 58.3%
Si, un poco 5 41.7%
No, no han influido 0 0%
No estoy seguro 0 0%
Nota: Elaboracion propia 2025
Tabla 4
Estrategias ludico-pedagogicas
Pregunta Opciones de Respuesta Frecuencia %
™)
11. ;Participaste en actividades Iidicas? Si, muchas veces 7 58.3%
Si, algunas veces 4 33.3%
No, nunca 1 8.3%
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No recuerdo 0 0%
12. Efectividad de las actividades Muy efectivas 3 25%
Efectivas 6 50%
Poco efectivas 3 25%
Nada efectivas 0 0%
13. ;Qué actividades te gustarian? Juegos tradicionales 2 16.7%
(Multiple)
Talleres de musica/danza 6 50%
Dramatizaciones/teatro 4 33.3%
Charlas con lideres étnicos 0 0%
Otras 0 0%
14. ;Reducirian conflictos? Si, mucho 4 33.3%
Si, un poco 7 58.3%
No, no creo 1 8.3%
No estoy seguro 0 0%
Nota: Elaboracion propia 2025
Tabla §
Propuestas para mejorar
Pregunta Opciones de Respuesta Frecuencia %

™)
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15. ;Qué acciones mejorarian la
convivencia?

16. ; Te gustaria aprender mas?

Mas actividades culturales
Charlas sobre respeto/tolerancia

Mayor participacion de lideres
étnicos

Otras

Si, mucho

Si, un poco

No, no me interesa

No estoy seguro

41.7%

58.3%

0%

0%

58.3%

33.3%

8.3%

0%

Nota: Elaboracion propia 2025



Graficas Cuestionario Pre-Test
Figura 1

Conocimiento de las culturas presentes en la institucion
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Nota: Elaboracion propia 2025

Los resultados evidencian un alto nivel de reconocimiento hacia los grupos indigenas
(91,7%), lo que confirma su relevancia dentro del contexto escolar. Ademas, la totalidad de los
estudiantes (100%) considera que conocer las culturas es fundamental para la convivencia, lo
cual refuerza la pertinencia de trabajar procesos de educacion intercultural que fortalezcan el

respeto y la integracion.
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Seccion 2: Actitudes hacia compaiieros de diferentes etnias
Figura 2

Actitudes hacia comparieros de diferentes etnias
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Nota: Elaboracion propia 2025

La mayoria de los estudiantes se siente muy comoda al interactuar con compafieros de
otras etnias (75%), aunque se identifican algunas actitudes indiferentes (25%). Si bien las burlas
y apodos no son frecuentes, si se han presentado ocasionalmente (58,3%), lo que evidencia la
necesidad de fortalecer la conciencia sobre el respeto. La mayoria (75%) prefiere informar a un
profesor frente a un acto discriminatorio, lo cual refleja confianza en las figuras de autoridad y un

deseo de mantener una sana convivencia.
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Seccion 3: Experiencias de convivencia intercultural
Figura 3

Experiencias de convivencia intercultural

10
9
8
7
6
5
4
3
2
6 - -
» v @ o 0 0 I o o o) o o
ot S e 5 ! 3 e ° S S = 5
[ (0] =1 oo (] (] = (] =1 o > oo
> > c 0] > > c > IS = ()
© @ > 2 @ © ) D N 5 £ 2
< c § 8" < c = - I} — c 3
=] =] - [} > o %] © +
5 & 2 5 &0 z < 3
€ © ° € © o o
~ - — — <
wn (%] = (%] (%] ) =
P4
8. ¢ Dificultades por diferencias 9. ¢ Has participado en 10. ¢Esas actividades mejoraron
linguisticas/culturales? actividades de integracién? tu actitud?

B Frecuencia (N) ®%

Nota: Elaboracion propia 2025

Aunque algunos estudiantes han sefialado dificultades por diferencias lingiiisticas y
culturales (91,7% en distintos grados de frecuencia), la participacion en actividades de
integracion ha sido alta (92%). De manera positiva, el 100% reconoce que estas experiencias han
contribuido a mejorar su actitud, lo que confirma que la convivencia intercultural se enriquece

cuando se promueven espacios de encuentro y colaboracion



Seccion 3: Estrategias Ludico-Pedagogicas
Figura 4
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Nota: Elaboracion propia 2025

Mas del 90% de los estudiantes ha participado en actividades ludicas, percibiéndolas en
general como efectivas (75%). Entre las preferencias destacan los talleres de musica y danza
(50%) y las dramatizaciones (33,3%), lo que sugiere que el arte y la expresion corporal son
herramientas valiosas para la integracion. Asimismo, la mayoria considera que estas dinamicas

pueden contribuir a reducir los conflictos, aunque en distintos niveles de impacto (91,6%).
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Seccion 5: Propuestas para mejorar
Figura §
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Nota: Elaboracion propia 2025

Los estudiantes reconocen la importancia de reforzar las actividades culturales (41,7%) y
las charlas sobre respeto y tolerancia (58,3%) como mecanismos clave para mejorar la
convivencia. Del mismo modo, muestran una amplia disposicion a aprender mas sobre las
culturas presentes (91,6%), lo cual constituye una oportunidad para ampliar los espacios

formativos y consolidar una educacion intercultural pertinente y significativa.
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Instrumento II Estrategias Liadico Pedagogias
Juegos de Mesa Interculturales como Estrategia Pedagogica

Los Juegos de Mesa Interculturales constituyen una estrategia didactica fundamentada en
el Aprendizaje Basado en Juegos (ABJ), orientada a promover la cooperacion, la negociacion de
reglas y la reflexion sobre la diversidad cultural dentro del contexto educativo. Esta
aproximacion metodologica trasciende la dimension recreativa para configurarse como un
espacio pedagdgico donde los estudiantes asumen roles diferenciados, enfrentan desafios
cognitivos y lingiiisticos, y desarrollan la capacidad de respetar turnos, normas compartidas y
perspectivas culturales divergentes.

La fundamentacion tedrica descansa en pilares conceptuales solidos. Vygotsky (1978)
establecid que el juego constituye un espacio simbolico donde los nifios interiorizan las normas
sociales y desarrollan funciones mentales superiores como la atencidon voluntaria, la memoria
logica y el pensamiento abstracto. Esta perspectiva sociocultural enfatiza que el desarrollo
cognitivo se produce mediante la participacion en practicas culturalmente situadas donde el
lenguaje y la interaccion social funcionan como mediadores fundamentales. Por su parte, Piaget
(1962) sostiene que el juego de reglas fortalece el pensamiento 16gico-matematico y contribuye a
la comprension de la reciprocidad social, elemento esencial para el desarrollo moral del
educando.

En esta intervencion pedagogica, los juegos han sido adaptados incorporando simbolos,
vocablos y relatos de las comunidades kogui, wiwa, afrodescendiente y campesinas presentes en
la institucion. Esta adaptacion transforma el aula en un microespacio de didlogo intercultural
donde el conocimiento cultural se convierte en un recurso vivo que media las interacciones entre

pares. Este disefio ludico se inscribe en lo que Huizinga (1955) denomina el "circulo magico del



48

juego", un entorno donde se suspenden las jerarquias convencionales y se activan dindmicas de
igualdad, respeto y cooperacion.

Desde una perspectiva intercultural, los juegos de mesa operan como dispositivos
efectivos porque integran saberes diversos en actividades compartidas que requieren negociacion
constante. Johnson y Johnson (2017) destacan que la cooperacion estructurada fomenta el respeto
mutuo y reduce prejuicios cuando los participantes trabajan hacia metas comunes. Esta
perspectiva encuentra respaldo en la teoria del contacto intergrupal de Allport (1954), quien
establecid que la reduccion efectiva de la discriminacion requiere igualdad de estatus, metas
compartidas, interaccion sostenida y apoyo institucional.

La dimension critica de esta propuesta encuentra sustento en Freire (1997) y Walsh
(2009), quienes afirman que la educacion intercultural auténtica debe materializarse como un
"didlogo horizontal de saberes". Esta horizontalidad se concreta cuando los estudiantes explican
sus simbolos culturales o comparten palabras propias dentro de la dindmica del juego,
transformando el conocimiento cultural en una experiencia vivencial. Este enfoque coincide con
el aprendizaje experiencial de Kolb (1984), quien sostiene que el aprendizaje profundo se
produce mediante un ciclo que involucra experiencia concreta, observacion reflexiva,
conceptualizacion abstracta y experimentacion activa.

Los beneficios pedagogicos trascienden las habilidades cognitivas. Berk (2009) y Bruner
(1996) senalan que las experiencias ludicas estructuradas mejoran la autorregulacién emocional,
la toma de perspectiva social y la comunicacion asertiva, elementos fundamentales para la
convivencia democratica. Estos juegos crean zonas de seguridad psicoldgica donde los
estudiantes experimentan con roles sociales, practican resolucion de conflictos y reciben

retroalimentacion sobre sus comportamientos prosociales.
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En sintesis, esta estrategia convierte el aula en un escenario de aprendizaje dialdgico
donde los valores de respeto, escucha activa y solidaridad se ejercitan en la practica cotidiana. La
incorporacion de materiales artesanales y simbolos culturales auténticos fortalece la identidad y
el sentido de pertenencia, cumpliendo con la funcion formativa del patrimonio cultural inmaterial
establecida por la UNESCO (2003).

2. Olimpiadas Recreativas Interétnicas: Educacion Corporal y Convivencia
Intercultural

Las Olimpiadas Recreativas Interétnicas constituyen una propuesta pedagogica vivencial
que integra elementos del juego cooperativo y la educacion fisica intercultural. Estas actividades
promueven no solamente el desarrollo de capacidades motrices, sino también la interaccion
respetuosa, la equidad y la solidaridad entre estudiantes de diversos origenes culturales.

La fundamentacion epistemologica encuentra sus raices en Dewey (1938), quien sostuvo
que el aprendizaje auténtico ocurre en contextos de experiencia significativa. Desde esta
perspectiva, las olimpiadas recreativas funcionan como "laboratorios de convivencia" donde los
valores democraticos se experimentan mas que se predican. Los estudiantes cooperan, enfrentan
desafios y resuelven conflictos en tiempo real, interiorizando mediante la accion corporal
consciente los principios de respeto mutuo y empatia intercultural.

La distincion entre juegos cooperativos y competitivos resulta fundamental. Orlick (1990)
establece que los juegos cooperativos se orientan hacia la realizacion colectiva y no hacia la
victoria individual. En las olimpiadas disefiadas, pruebas como la "Carrera de Obstaculos con
Mochilas Kogui" o el "Lanzamiento de la Confianza" operan como metaforas de la vida
comunitaria: cada equipo avanza solamente si coopera, comunica efectivamente y reconoce las

fortalezas que cada miembro aporta desde su contexto cultural.
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La teoria sociocultural vygotskiana proporciona un marco explicativo robusto. Vygotsky
(1978) sostiene que el aprendizaje se produce en la interaccion social mediada, y que los juegos
grupales fortalecen la zona de desarrollo proximo al permitir que estudiantes con diferentes
niveles de competencia aprendan colaborativamente. Este enfoque coincide con Bandura (1986),
quien resalta la importancia del modelado y la observacion en el aprendizaje social. Al observar a
sus compaieros colaborar efectivamente, los estudiantes internalizan patrones prosociales y
actitudes de valoracion hacia la diversidad.

La incorporacion de elementos simboélicos constituye un componente diferenciador. Las
medallas elaboradas artesanalmente con arcilla, la presencia del sabedor kogui durante la
ceremonia de cierre, o la inclusion de danzas tradicionales afrodescendientes refuerzan la
dimension cultural y espiritual del evento. Segun la UNESCO (2003), el patrimonio inmaterial
comprende practicas y expresiones que las comunidades reconocen como parte de su herencia.
En este contexto, las olimpiadas no solo fomentan la convivencia, sino que reafirman la memoria
cultural y promueven el respeto activo hacia la pluralidad.

Desde la pedagogia critica de Freire (1997), estas actividades poseen caracter
emancipador porque transforman la educacion fisica tradicional en una practica reflexiva donde
los estudiantes reconocen el valor del otro como compatfiero de aprendizaje. La competencia se
redefine como cooperacion solidaria, la diferencia cultural como oportunidad de enriquecimiento
mutuo, y el cuerpo como espacio de expresion intercultural.

El aprendizaje experiencial de Kolb (1984) explica que la reflexion posterior a la accion
consolida el aprendizaje vivencial. En las olimpiadas, los momentos de cierre y dialogo facilitado
permiten verbalizar lo vivido, identificar emociones experimentadas y proyectar estos

aprendizajes hacia la vida escolar cotidiana.
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En conclusion, las Olimpiadas Recreativas Interétnicas integran cuerpo, emocion y
cultura en un mismo escenario pedagdgico. Funcionan como estrategias inclusivas que
democratizan la participacion, fortalecen el respeto por la diversidad y contribuyen a la
construccion de una comunidad escolar cohesionada, en coherencia con los principios de la

educacion intercultural y el desarrollo integral del ser humano (UNESCO, 2015).

Tabla 6

Fase de aplicacion: Juegos de Mesa Interculturales

Aspecto Descripcion

Participantes y contexto 12 estudiantes de 6° grado de la IED Kogui de Mulkwuakungui (Sierra
Nevada de Santa Marta). Grupo diverso étnicamente. Aula decorada con
elementos culturales (mochilas arhuacas, tambores afros). Ambiente de

confianza.
Tiempo total 2 horas
Actividades Presentacion de juegos adaptados con tematica cultural

Rotacion por estaciones en equipos mixtos:
* Estacion 2: Adivinanzas Lingiiisticas.
Reflexion grupal (descubrir significado de palabras en lengua kogui).

Premiacion simbdlica con pulseras artesanales.

Recursos utilizados Juegos de mesa artesanales con disefios étnicos. Tarjetas ilustradas con
simbolos culturales.
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Rol docente y Proceso deSupervision de reglas durante 20 minutos para garantizar alineacion con

observacion y registro

valores comunitarios.

Tabla 7

Fase de aplicacion: Olimpiadas Recreativas Interétnicas

Aspecto

Descripcion

Participantes y contexto

Tiempo total

Actividades

Recursos utilizados

12 estudiantes de 6° grado, organizados en equipos mixtos por etnia
y género.

2 horas

Calentamiento con juegos tradicionales “La Cuerda de la
Sierra”.

Circuito fisico:

* Carrera de obstaculos con mochilas kogui.

* Lanzamiento de la Confianza.

* Danza-estafeta intercultural.

Ceremonia de cierre con entrega de medallas de arcilla.
Reflexion sobre el trabajo en equipo.

Material deportivo adaptado (pelotas con tejidos tradicionales,
cuerdas de colores). Medallas de arcilla elaboradas por estudiantes.
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Rol docente y Proceso de Preparacion previa de 20 minutos. Distribucion equitativa de
observacion y registro equipos. Grabacion de audio (con consentimiento) para analisis de
didlogos.

Matrices en la que se registro interacciones, comportamientos y dinamicas entre

estudiantes durante actividades ludicas, con enfoque en el respeto, la integracion cultural y la

valoracion de la diversidad étnica.

Matriz de Observacion - Juegos de Mesa Interculturales

I. DATOS GENERALES

Observador/a: Alexander Zarate

Maldonado

Ubicacion: Institucion Etnoeducativa Distrital

Kogui de Mulkwuakungui

Actividad ladica: Juegos de Mesa

Interculturales

Duracion: 2 horas

Grupo observado (curso/grado): 6 Curso

Numero de estudiantes: 12

Fecha y hora: 16/04/2025

Proposito especifico:

11. Indicadores de Observacion

Indicador 514 |3 |1[NA Notas

1. Participacion v Los equipos mixtos aseguraron turnos
equitativa balanceados.

2. Lenguaje v Un comentario sobre "reglas
respetuoso complicadas" fue corregido por pares.

3. Colaboracion v Intercambio de estrategias entre
intercultural estudiantes kogui y afros.

4. Manejo de v Disputa por turnos resuelta con
conflictos mediacion grupal.
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5. Expresion de| Preguntas frecuentes sobre palabras en
interés lengua kogui.

6. Uso de recursos | Tableros con simbolos étnicos generaron
ludicos curiosidad.

7. Inclusién de v Lideres rotativos (un nifio wiwa gui6 la
roles estacion de adivinanzas).

8. Adaptacion a v Dificultad inicial con instrucciones para
necesidades estudiantes kogui.

9. Participacion v 2 estudiantes timidos al inicio, luego

involucrados.

I1I. Descripcion Cualitativa

1. Interacciones destacadas:

Un momento especialmente significativo fue cuando un estudiante afrodescendiente compartid
con su equipo una variante del juego del ludo, integrando términos en creole. Esta accion no solo
promovio6 la participacion, sino que enriqueci6 la experiencia ludica con elementos lingiiisticos y
culturales propios de su identidad.

Durante el desarrollo del juego “Memorias Etnicas”, se generd una discusion por la pérdida de una
tarjeta. Lejos de escalar el conflicto, los estudiantes decidieron, con acompanamiento docente,
aplicar una “ronda de paz”, un recurso previamente pactado para resolver desacuerdos, lo que
permitié restablecer la armonia y retomar la actividad.

El simbolo kogui mama (representacion del sol) incluido en el tablero llam¢ la atencion de varios
participantes, quienes realizaron preguntas sobre su significado. Esta curiosidad abri6 un espacio
de didlogo intercultural, en el que estudiantes kogui explicaron su importancia espiritual y
cosmogonica.

2. Comentarios relevantes:

“¢Por qué los tambores afros tienen ese dibujo? ”, preguntd un estudiante mientras observaba los
patrones tallados, mostrando interés por el arte y los significados culturales de otros pueblos.

3. Reacciones emocionales:

Uno de los momentos mas significativos se dio cuando los estudiantes intentaron pronunciar
palabras en lengua Kogui. Las risas que surgieron ante los errores no fueron de burla, sino de
complicidad y apertura, generando un clima de confianza y empatia donde se valoro el intento
de acercarse a una lengua distinta.




55

Se evidencio una ligera molestia en un participante al perder en el juego tradicional de
Pachisi. Sin embargo, gracias a la intervencion espontanea de sus compaiieros mediante
bromas y comentarios divertidos, esta emocion fue canalizada positivamente, mostrando una
adecuada regulacion emocional colectiva.

Al finalizar el circuito de juegos, los estudiantes expresaron su entusiasmo con aplausos
espontaneos. Este gesto dio cuenta de un alto grado de involucramiento, satisfaccion y
motivacion generalizada por las actividades desarrolladas.

IV. Evaluacion de la Actividad

2. Fortalezas:

Las dindmicas propuestas lograron activar saberes tradicionales y conocimientos propios de
distintas culturas, permitiendo que el juego se convirtiera en un medio eficaz para la recuperacion,
transmision y valoracion de la memoria cultural.

La incorporacion de materiales elaborados de forma artesanal —como tableros con simbolos
étnicos, fichas de semillas y cartas con iconografia tradicional— contribuy6 significativamente a
fortalecer el sentido de pertenencia y la identidad cultural de los participantes.

3. Sugerencias:

Incluir mas lenguas indigenas en las tarjetas:

Para enriquecer aiin mas la dimension intercultural de la actividad, se sugiere ampliar la
representacion lingliistica incluyendo vocabulario en otras lenguas indigenas presentes en el
contexto, lo cual favoreceria el reconocimiento de la diversidad.

Establecer reglas claras para turnos desde el inicio:

Para prevenir malentendidos o situaciones de tension, es recomendable que cada juego comience
con una explicacion clara de las reglas, especialmente en lo relativo a los turnos y formas de
participacion, asegurando asi mayor equidad y fluidez en la dindmica.

Nota: Elaboracion propia 2025
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Matriz de Observacion - Olimpiadas Recreativas Interétnicas

I. DATOS GENERALES

Observador/a: Alexander Zarate

Maldonado

Ubicacion:Institucion Etnoeducativa Distrital

Kogui de Mulkwuakungui

Actividad ladica: Olimpiadas Recreativas

Interétnicas

Duracion: 2 horas

Grupo observado (curso/grado): 6 Cuso

Numero de estudiantes: 12

Fecha y hora: 08/04/2025

Propésito especifico:

1I. Indicadores de Observacion

Indicador 514 |3 |1 NA Notas

1. Participacion v Equipos balanceados por género y etnia.

equitativa

2. Lenguaje v Zero comentarios discriminatorios.

respetuoso

3. Colaboracion v Pareja afro-kogui en la carrera de obstaculos.

intercultural

4. Manejo de v Desacuerdo en la danza-estafeta; solucion con

conflictos demostracion conjunta.

5. Expresion de v Preguntas sobre el significado de los

interés movimientos animales wiwa.

6. Uso de recursos v Mochilas kogui usadas como obstaculos

ludicos simbdlicos.

7. Inclusion de roles v Nifa afro como capitana en "Lanzamiento de la
Confianza".

8. Adaptacion a v Dificultad fisica de un estudiante; se ajusto la

necesidades carrera.
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9. Participacion v Hasta estudiantes timidos lideraron pasos de
baile.

I1I. Descripcion Cualitativa

1. Interacciones destacadas:

Se evidencio un fuerte sentido de companerismo cuando, tras ganar la prueba de la cuerda,
varios estudiantes se abrazaron de manera espontanea. Este gesto reflejo no solo la alegria

compartida por el logro, sino también una cohesion grupal que se fortalecid a lo largo de la
jornada.

Durante la carrera, surgi6é una queja por parte de un grupo que manifestd sentir desventaja
frente a otro. Lejos de escalar el conflicto, la situacion se resolvid de forma participativa al
acordar entre todos repetir la prueba, promoviendo la equidad y reafirmando el valor del
respeto mutuo.

Los estudiantes mostraron una notable fascinacion por las medallas elaboradas en arcilla. No
solo las valoraron como reconocimiento, sino que también despertaron su interés por el
proceso de creacion artesanal, lo cual motivo preguntas sobre el origen de los materiales y las
técnicas utilizadas.

2. Comentarios relevantes:

Se escucharon frases como: "Nunca habia jugado con todos asi, me gusto", 1o que indica una
percepcion positiva del ambiente inclusivo generado.

3. Reacciones emocionales:

Durante la intervencion del sabedor Kogui, el grupo mantuvo un silencio atento y respetuoso.
Esta actitud evidencidé un reconocimiento genuino hacia el conocimiento ancestral y un interés
por escuchar otras voces culturales.

Un estudiante rompi6 en llanto tras perder una de las pruebas, mostrando una reaccion
emocional intensa. En un gesto significativo de apoyo, su equipo se reunio alrededor de él y
entono un canto tradicional, logrando

Durante el lanzamiento de pelotas, los estudiantes se animaban entre si con gritos y aplausos.
Esta efusividad no solo generd un ambiente dinamico, sino que impulso la participacion y el
esfuerzo individual dentro del trabajo colectivo.

IV. Evaluacion de la Actividad

2. Fortalezas:




58

Integracion fisica y simbdlica de elementos culturales: Las actividades disefiadas lograron
incorporar de forma armonica tanto movimientos corporales como simbolos propios de la
cultura Kogui, generando un espacio donde lo ludico se convirtié en vehiculo de
reconocimiento y valoracion cultural. El uso de medallas de arcilla, cantos tradicionales y la
presencia del sabedor ancestral fueron elementos clave en esta integracion.

Alto nivel de energia y cooperacion: A lo largo de la jornada se mantuvo una participacion y
entusiasta por parte de todos los estudiantes. Se observo un constante apoyo entre compaiieros,
asi como disposicion para cumplir las reglas y resolver desacuerdos de manera constructiva, lo
que reflejo un ambiente positivo y cohesionado.

3. Sugerencias:

Incluir mas pruebas que requieran comunicacion no verbal:

Incorporar dinamicas que exijan coordinacion sin palabras —como juegos de mimica o
desafios por sefias— puede fortalecer aun mas la empatia, la escucha atenta y la conexion
intercultural, especialmente entre estudiantes de distintos origenes lingiiisticos.

Preparar un espacio sombreado para descansos:

Dado el nivel de actividad fisica y las condiciones climaticas, seria conveniente disponer de un
area con sombra o proteccion solar, equipada con agua y asientos, para permitir pausas
reparadoras que favorezcan el bienestar de todos los participantes.

V. Observaciones Adicionales

Nota: Elaboracion propia 2025

Evidencias fotograficas

Nota: Elaboracion propia 2025
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Instrumento III Post- Test

Este tercer instrumento se aplicd posteriormente al analisis de los resultados del
cuestionario inicial (Instrumento 1) y luego de realizadas las estrategias ludicas (instrumento 2),
con el fin de evaluar los cambios en las percepciones y actitudes de los estudiantes luego de la
implementacion de las estrategias pedagogicas propuestas. El estudio se desarrollo con los
mismos estudiantes de 6° grado de la Institucion Etnoeducativa Distrital Kogui de
Mulkwuakungui, ubicada en las estribaciones de la Sierra Nevada de Santa Marta. La muestra se
mantuvo con un total aproximado de 12 estudiantes pertenecientes a diversos grupos étnicos,
entre ellos Kogui, Wiwa, Arhuaco, afrodescendientes y campesinos.

Lugar de aplicacion:
El cuestionario se aplic6 en una de las aulas adecuadas para actividades pedagogicas reflexivas,
especialmente acondicionada con carteles ilustrativos y ejemplos de la temadtica trabajada durante
la intervencion. Este espacio permiti6 una atmdsfera de concentracion y confianza, propicia para
la evaluacion individual.

A continuacion, se presenta una tabla que resume la frecuencia de respuestas para cada una
de las categorias. Cada columna representa el nimero de estudiantes que seleccionaron cada

categoria de respuesta.
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Tablas de Respuestas del Cuestionario Post-Intervencion
Tabla 8

Conocimiento de las culturas

Pregunta Opciones Frecuencia %

1. Grupos étnicos conocidos (Multiple) Indigenas 11 91.7%
Afrodescendientes 1 8.3%
Campesinos 0 0%
Otros 0 0%
No estoy seguro 0 0%

2. Aprendizaje sobre tradiciones Si, mucho 7 58%
Si, un poco 5 42%
No, nada 0 0%
No estoy seguro 0 0%

3. Importancia para convivencia Si, muy importante 11 92%
Si, no prioritario 1 8%
No importante 0 0%
No estoy seguro 0 0%

Tabla 9

Actitudes interculturales

Pregunta Opciones Frecuencia %

4. Comodidad en interacciones Muy comodo 8 67%
Coémodo 4 33%
Indiferente 0 0%
Incémodo 0 0%
Muy incomodo 0 0%

5. Presencia de burlas Frecuentemente 0 0%
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Algunas veces 3 25%
Nunca 9 75%
Prefiero no 0 0%
responder

6. Frecuencia de conflictos Muy frecuentes 0 0%
A veces 2 17%
Casi nunca 9 75%
No estoy seguro 1 8%

7. Accién ante discriminacién Confrontaria 6 50%
Informaria profesor 5 42%
No haria nada 0 0%
No estoy seguro 1 8%

Tabla 10
Experiencias interculturales

Pregunta Opciones Frecuencia %

8. Dificultades comunicativas Muchas veces 1 8%
Algunas veces 4 33%
Nunca 6 50%
No estoy seguro 1 8%

9. Participacion actividades Muchas veces 10 83%
Algunas veces 2 17%
Nunca 0 0%
No recuerdo 0 0%

10. Mejora actitudinal Si, mucho 8 67%
Si, un poco 3 25%
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No influyeron 0 0%
No estoy seguro 1 8%
Tabla 11
Estrategias ludicas (N=12)
Actividad Muy util Util Poco util Nada til No participo
Olimpiadas Recreativas 7 4 1 0 0
Interétnicas
Juegos de Mesa 8 3 1 0 0
Interculturales
Tabla 12
Percepcion de cambios
Pregunta Opciones Frecuencia
11. Cambio convivencia Mejord mucho 9 75%
Mejord poco 2 17%
Igual 1 8%
Empeoro 0 0%
No estoy seguro 0 0%
12. Cambio actitud personal Si, mucho 8 67%
Si, poco 3 25%
No me interesa 0 0%
No estoy seguro 1 8%
13. Areas de mejora (Multiple) Mayor integracion 10 83%
Mas amistad 9 75%
Mayor respeto 11 92%
Sin mejoras 0 0%

Nota: Elaboracion propia 2025
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Graficas Cuestionario Post-Test
Seccion 1: Conocimiento de las culturas
Figura 6
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Nota: Elaboracion Propia (2025)

Los resultados evidencian que la gran mayoria de los estudiantes reconoce principalmente
a los grupos indigenas (91.7%), mientras que otros colectivos como afrodescendientes y
campesinos tienen una presencia marginal en su conocimiento. Asimismo, todos los participantes
manifiestan haber aprendido sobre tradiciones culturales, aunque en distintos niveles de
profundidad. Finalmente, el 92% considera que este aprendizaje es fundamental para la

convivencia, lo que demuestra una conciencia clara sobre la relevancia del respeto intercultural.



Seccion 2: Actitudes interculturales
Figura 7
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Nota: Elaboracion propia 2025

Se observa una actitud positiva hacia la interaccion entre estudiantes de diferentes
origenes, ya que el 100% se siente comodo o muy comodo en dichas situaciones. Las burlas y
conflictos aparecen en baja frecuencia, lo que refleja un ambiente de respeto generalizado.
Ademas, la mayoria actuaria ante casos de discriminacion, ya sea confrontando directamente
(50%) o informando a un profesor (42%), lo que indica disposicion para proteger la armonia

grupal.
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Seccion 3: Experiencias intercultural
Figura 8
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Nota: Elaboracion propia 2025

La mitad de los estudiantes no ha presentado dificultades comunicativas, aunque un 41%
si las ha experimentado en algin grado. No obstante, la participacion en actividades
interculturales es altamente significativa (83% muchas veces), y la mayoria percibe mejoras
actitudinales importantes (67%). Esto confirma que la practica de experiencias compartidas

fomenta la integracion y el respeto mutuo entre los estudiantes.
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Seccion 4: Estrategias ludicas
Figura 9
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Nota: Elaboracion propia 2025

Las actividades ludicas implementadas fueron bien valoradas por los estudiantes. Las
Olimpiadas Recreativas Interétnicas fueron consideradas mayoritariamente utiles o muy utiles
(91%), mientras que los Juegos de Mesa Interculturales obtuvieron una valoracion atin mas alta
(92% muy utiles o utiles). Esto demuestra que las dindmicas ludicas constituyen un medio eficaz

para promover la interaccion, la cooperacion y el fortalecimiento del respeto intercultural.



Seccion 5: Percepcion de cambios
Figura 10
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Nota: Elaboracion propia 2025

Los estudiantes reconocen mejoras significativas en la convivencia (75% mucho, 17%
poco) y en su actitud personal (67% mucho, 25% poco), sin evidenciar percepciones negativas.
En cuanto a las 4reas de mejora, destacan la necesidad de fortalecer el respeto (92%), la
integracion (83%) y la amistad (75%). Estos hallazgos confirman que las estrategias aplicadas

contribuyeron de manera efectiva a transformar positivamente las relaciones escolares.
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Post-Test Comparacion de los resultados
A continuacidn, se presenta el comparativo entre Pre-Test y Post-Test aplicado al grupo
de 6° grado de la IED Kogui de Mulkwuakungui para valorar el efecto de las estrategias
ludicopedagogicas en respeto e integracion intercultural. Los porcentajes y frecuencias provienen
de los capitulos “Resultados”, “Instrumento I Pre-Test” e “Instrumento III Post-Test”
Tabla 13

Indicadores clave comparados (Pre vs. Post)

Indicador (lo deseable entre paréntesis) Pre- Post- Variacion
Test Test
Burlas/apodos observados (NUNCA) 33,3% 75,0% +41,7 pp
Conlflictos entre etnias (CASI NUNCA) 41,7% 75,0% +33,3 pp
Dificultades comunicativas (NUNCA) 8,3% 50,0% +41,7 pp
Comodidad al interactuar (MUY/COMODO) 75,0% 100,0% +25,0 pp
Participacion en actividades de integracion (MUCHAS 66,7% 83,0% +16,3 pp
VECES)
Actitud personal mejor6 (Si, MUCHO) 58,3% 67,0% +8,7 pp
Importancia de conocer culturas (MUY IMPORTANTE) 100,0%  92,0% —8,0 pp
Ante discriminacion: confronta o informa (ACCION) 100,0%  92,0% —8,0 pp

Nota: Elaboracion propia 2025



Figura 11

Comparativo de indicadores (Pre vs. Post)
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Nota: Elaboracion propia 2025

1. Reduccion significativa de expresiones de irrespeto

Los datos revelan un cambio sustancial en el clima relacional del aula. El porcentaje de
estudiantes que reportd "nunca" haber presenciado burlas o apodos ofensivos se duplico con

creces, pasando de 33,3% en el Pre-test a 75% en el Post-test. Este incremento de mas de 40

puntos porcentuales constituye uno de los indicadores mas contundentes del impacto de la

intervencion.

Paralelamente, la percepcion de conflictos interétnicos también experimentd una mejora

notable: quienes sefialaron que "casi nunca" observaban tensiones entre grupos aumenté de
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41,7% a 75%. Esta reduccion en las manifestaciones de irrespeto y conflictividad sugiere que las

actividades ludico-pedagdgicas implementadas lograron transformar las formas de interaccion
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entre estudiantes de diferentes origenes culturales, creando un ambiente mas respetuoso y
empatico.
2. Avances notables en la comunicacion intercultural

Uno de los obstaculos mas frecuentes en contextos de diversidad cultural es la dificultad
para comunicarse eficazmente. En este aspecto, los resultados muestran un progreso destacable:
los estudiantes que declararon no tener ninguna dificultad comunicativa con compaieros de otras
etnias aumentaron de apenas 8,3% a 50%, es decir, se sextuplico el porcentaje en esta categoria.

La intervencion parece haber proporcionado tres elementos facilitadores clave: (a) un
vocabulario compartido que permitié expresar ideas comunes independientemente del origen
étnico; (b) reglas de interaccion claras y consensuadas durante las actividades grupales; y (c)
experiencias comunes significativas particularmente los juegos de mesa interculturales y las
olimpiadas interétnicas que funcionaron como puentes de entendimiento entre pares.

3. Incremento sustancial en el confort relacional

El nivel de comodidad al interactuar con compaiieros de otras etnias alcanzo el 100% al
finalizar la intervencion (sumando las categorias "muy comodo" y "comodo"), en contraste con el
75% inicial. Este resultado es particularmente significativo porque refleja no solo un cambio
cognitivo o actitudinal, sino una transformacion en el plano emocional y disposicional de los
estudiantes.

La reduccion de la tension y la ansiedad social en contextos interculturales es coherente
con la alta valoracidon que los participantes otorgaron a las dindmicas ludicas implementadas,
donde entre 91% y 92% las consideraron "utiles" o "muy utiles". Esto confirma que el disefio
metodologico basado en el juego y la cooperacion resultd efectivo para generar espacios seguros
de encuentro intercultural, permitiendo que los estudiantes desarrollaran confianza y apertura

hacia la diversidad.
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4. Mayor participacion e impacto percibido en las actitudes

La frecuencia de participacion en actividades de integracion intercultural experimentd un
incremento sostenido, pasando de 66,7% a 83% de estudiantes que reportaron involucrarse
regularmente en estas iniciativas. Este dato sugiere que la intervencion no solo tuvo efectos
durante su implementacion, sino que logro instalar una dinamica participativa mas consolidada
en el grupo.

Asimismo, se reforz6 la percepcion de mejora actitudinal entre los estudiantes: quienes
consideraron que sus actitudes habian cambiado "mucho" aumentaron de 58,3% a 67%. Este
patron confirma que la practica repetida y sistematica de juegos de mesa interculturales y
olimpiadas interétnicas logrd consolidar cambios tanto conductuales como disposicionales. La
exposicion continua a experiencias positivas de interaccion intercultural parece haber generado
un aprendizaje experiencial que trasciende el conocimiento teérico, arraigdndose en las practicas
cotidianas de convivencia.

5. Aspectos criticos que requieren seguimiento continuo

A pesar de los avances generales, el analisis comparativo identifica dos areas que merecen
atencion especial para futuras intervenciones:

a) Importancia percibida de conocer otras culturas

Se registrd un ligero descenso en el porcentaje de estudiantes que consideran "muy
importante" conocer otras culturas, bajando de 100% a 92%. Aunque esta disminucion es
relativamente pequefia, resulta relevante desde el punto de vista pedagogico. Una interpretacion
plausible es que, al haber ganado familiaridad con compafieros de otras etnias y haber participado
en multiples actividades interculturales, algunos estudiantes pueden haber normalizado la

diversidad al punto de percibirla como un aspecto "cotidiano" més que "prioritario".
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Esta naturalizacion de la diversidad, si bien puede ser positiva en ciertos aspectos,
también conlleva el riesgo de que se pierda la intencionalidad critica y reflexiva sobre la
interculturalidad. Es fundamental mantener espacios de reflexion metacognitiva que ayuden a los
estudiantes a reconocer la importancia permanente del aprendizaje intercultural, evitando que la
familiaridad derive en indiferencia o complacencia.

b) Reaccion ante situaciones de discriminacion

La suma de estudiantes que afirmaron que "confrontarian" o "informarian a un adulto"
ante un acto discriminatorio descendié de 100% a 92%, debido a la aparicion de un 8% que
respondid "no estoy seguro" en el Post-test. Este dato amerita especial atencion, pues sugiere
que, a pesar de los avances en la convivencia cotidiana, subsisten dudas sobre como actuar

efectivamente frente a situaciones de discriminacion explicita.
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Limitaciones

Como autor de esta tesis, reconozco que el estudio se desarroll6 en un contexto escolar
rural bajo condiciones reales de funcionamiento. Este anclaje otorga pertinencia situada a los
hallazgos, pero también acota su alcance externo. Por razones éticas y logisticas se optd por un
disefio pre—post sin grupo de comparacion; en consecuencia, las mejoras observadas no pueden
atribuirse de forma exclusiva a la intervencion, pues podrian estar influidas por procesos de
maduracion del grupo, actividades paralelas de la institucion o efectos de reactividad al saberse
observados.

El tamafio muestral fue reducido, consistente con la baja densidad por salon, lo que
posibilité un acompafiamiento cercano y un registro cualitativo fino. No obstante, limita el poder
estadistico y la estabilidad de los promedios: pocos casos atipicos pueden alterar de manera
significativa las tendencias. La heterogeneidad interna diversidad étnica, distintos niveles de
dominio del espafiol y trayectorias educativas previas enriquece la experiencia intercultural, pero
aflade variabilidad y dificulta aislar efectos en subgrupos.

En cuanto a medicion, se emplearon cuestionarios tipo Likert, registros de observacion y
productos de las actividades. Aunque los instrumentos fueron revisados por juicio experto y
ajustados al contexto, no se realizo una validacion psicométrica exhaustiva (p. ej., analisis
factorial o estimaciones robustas de confiabilidad), en parte por el tamafo muestral y el caracter
formativo del proyecto. Por ello, las diferencias pequefias entre pre y post deben interpretarse con
cautela. El procesamiento cuantitativo se efectud en Excel, suficiente para estadisticas
descriptivas y visualizacion basica, pero limitado para modelos mas complejos (p. €j., multinivel

o estimaciones de tamaio del efecto con intervalos de confianza).
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El rol visible del docente-investigador en el aula, necesario para resguardar la fidelidad
pedagbgica, pudo introducir sesgos de deseabilidad social o motivacion circunstancial. Aun con
instrucciones estandarizadas y triangulacion con evidencias conductuales, tales sesgos no pueden
descartarse por completo en disefios de campo. Adicionalmente, las condiciones fisicas y
logisticas espacios polivalentes, ruido, clima y disponibilidad variable de recursos materiales y
de conectividad exigieron adaptar tiempos y actividades, lo que afectd la consistencia entre
sesiones.

La participacion de familias y cuidadores fue menor a la prevista y con posible sesgo de
auto-seleccion, reduciendo la triangulacion hogar escuela y la transferencia de rutinas
socioemocionales. Finalmente, el calendario escolar y eventos institucionales comprimieron la
ventana de implementacion, de modo que la medicidn captura principalmente efectos inmediatos
o de novedad. Esta circunstancia, junto con la imposibilidad de extender simultineamente la
experiencia a otros grados o sedes, limita la inferencia sobre sostenibilidad y transferibilidad a

contextos con dotaciones y densidades distintas.
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Retos y desafios

Barreras lingiiisticas y Construccion de Intercomprension

En escenarios bilingiies e interculturales como el estudiado, persisten desajustes
complejos entre lo enunciado, lo comprendido y lo efectivamente significado. Estos desajustes
no son meramente técnicos sino que reflejan asimetrias de poder lingiiistico donde el espafiol
funciona como lengua dominante. El desafio pedagogico consiste en institucionalizar
mediaciones permanentes que trasciendan el apoyo ocasional: glosarios vivos co-construidos
progresivamente con el grupo, tarjetas visuales con "sefias compartidas" validadas
interculturalmente, sistemas de tutoria entre pares que emparejen hablantes fluidos con
aprendices, y consignas formuladas consistentemente en ambas lenguas con verificacion de
comprension. Estas acciones deben constituirse en componente estructural de cada secuencia
ludica, evaluandose mediante micro-rubricas que documenten no solo la comprension mutua sino
también el respeto demostrado en las interacciones comunicativas y la valoracion explicita de las

lenguas indigenas.

Sostenibilidad Pedagégica y Sistematizacion de la Ludica

El clima positivo de convivencia observado durante las jornadas ltdicas corre el riesgo de
diluirse si estas se conciben como eventos aislados o "animaciones" desconectadas del curriculo
formal. El desafio institucional consiste en garantizar continuidad mediante la construccion de
micro-secuencias semanales orgdnicamente articuladas al plan de area, con metas observables y
progresivas (por ejemplo, "coopera sin descalificaciones verbales", "explica en dos lenguas las
reglas de un juego tradicional", "media conflictos apelando a valores compartidos"). Cada
secuencia debe explicitar proposito pedagdgico, normas co-construidas, asignacion rotativa de

roles, espacios sistematicos de reflexion metacognitiva y evaluacion formativa breve. Esta
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sistematizacion transforma el juego de estrategia eventual en componente curricular permanente
con trayectorias de aprendizaje documentadas.
Articulacion entre Escenarios Formales e Informales de Convivencia

Las tensiones interétnicas y los aprendizajes sobre respeto no se circunscriben al aula:
emergen y se reconfiguran en el recreo, el internado, los espacios de alimentacion y las mingas
comunitarias. El reto consiste en extender intencionalmente las reglas de convivencia y los
dispositivos ludicos hacia estos espacios informales, coordinando responsabilidades entre
docentes, monitores estudiantiles y personal de apoyo. Se sugiere implementar un sistema de
mediadores estudiantiles formados especificamente, vincular activamente a mayores y sabedores
ancestrales como mentores de practicas tradicionales, y calendarizar torneos interétnicos y
circulos de palabra que refuercen coherentemente el mismo lenguaje de respeto trabajado en las
sesiones formales. Esta coherencia entre lo pedagdgico y lo cotidiano previene disonancias que
debilitan la efectividad de las intervenciones.
Participacion Genuina de Familias y Autoridades Tradicionales

Aunque las comunidades indigenas representadas reconocen el valor cultural de las
practicas ancestrales, la asistencia efectiva de familias y lideres tradicionales a las actividades
escolares resulta intermitente debido a compromisos laborales, distancias geograficas y
desconexiones entre calendarios escolares y rituales comunitarios. El desafio consiste en pactar
un calendario trimestral de "jornadas interculturales" co-disefiadas genuinamente con estos
actores, asignandoles tareas concretas y reconocidas: co-docencia en secuencias de juegos
tradicionales, validacion de reglas basadas en principios ancestrales, y conduccion de cierres
rituales de conflictos segun derecho propio. Para favorecer la participacion, resulta fundamental
acordar horarios compatibles con los ciclos productivos y ceremoniales, establecer comunicacion

anticipada en ambas lenguas a través de medios apropiados (mensajes de voz, visitas
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domiciliarias), y formalizar acuerdos de devolucion sistematica de materiales generados
(fotografias, grabaciones, bitacoras) que permanezcan bajo custodia y uso comunitario.
Gestion de la Competencia y Construccion de Equidad Procedimental

Las dinamicas competitivas inherentes a muchos juegos movilizan emociones intensas
que, sin criterios explicitos y transparentes, pueden generar percepciones de injusticia y
reproducir exclusiones. Antes de cada actividad competitiva, deben establecerse protocolos
claros: conformacién de equipos intencionalmente balanceados por género, pertenencia étnica y
niveles de habilidad; rotacion sisteméatica de roles de liderazgo (capitan, arbitro, relator); sistemas
de puntuacion visibles y comprensibles; y canales accesibles de apelacion con resolucion
expedita. Cuando emerge un agravio, deben activarse practicas de justicia restaurativa adaptadas
culturalmente: reconocimiento del dafio causado, escucha mediada de todas las voces, propuestas
de reparacion simbdlica consensuadas, y registro de los acuerdos alcanzados en una bitacora de

convivencia que documente aprendizajes colectivos y prevenga reincidencias.



Recomendaciones

En primer lugar, resulta imperativo institucionalizar una ruta pedagogica ludica
sistematica que trascienda la realizacion de eventos aislados. Esta debe estructurarse mediante
micro-secuencias semanales articuladas coherentemente al plan de area, incorporando metas
observables y rubricas formativas centradas en el desarrollo del respeto, la colaboracion y la
comunicacion intercultural. Cada sesion debe explicitar su propdsito pedagdgico, establecer
normas co-construidas con los estudiantes, implementar roles rotativos y finalizar con un espac
de reflexion metacognitiva. Asimismo, resulta fundamental documentar el proceso mediante
bitacoras o fichas de registro que permitan implementar mejoras a través de ciclos iterativos de
corta duracion.

Adicionalmente, se requiere implementar una mediacion lingliistica permanente y

bidireccional como componente estructural del proceso educativo. Los glosarios dindmicos, las
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tarjetas visuales con sefias compartidas, las consignas formuladas en ambas lenguas y las tutorias

entre pares deben constituirse en eje pedagogico central, superando su funcion de mero apoyo
complementario. La evaluacion debe focalizarse en indicadores especificos tales como la
comprension de reglas en ambas lenguas, las reformulaciones respetuosas y la negociacion de
significados en situaciones reales de juego.

Por otra parte, las estrategias pedagogicas deben extenderse mas alla del aula hacia los
espacios de recreo, internado y vida comunitaria. La creacion de un repositorio de juegos
interculturales de bajo costo, acompafiado de fichas didacticas, la formacion de monitores
estudiantiles de convivencia y el establecimiento de espacios seguros dotados con sombra,
hidratacion y botiquin, contribuyen a garantizar la continuidad del proceso. La gramatica del
respeto ensayada en el contexto 4dulico debe replicarse consistentemente en estos espacios para

evitar disonancias entre lo pedagogico y lo cotidiano.
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Simultaneamente, se hace necesario afinar los mecanismos de monitoreo mediante la
combinacion de datos cuantitativos y cualitativos. Un panel de seguimiento visible en el aula que
registre sesiones sin episodios de discriminacidn, reparaciones restaurativas, conformacion de
equipos mixtos y apropiacion de nuevas expresiones lingiiisticas, junto con diarios de campo,
permite documentar avances mediante muestras representativas. Un corte evaluativo longitudinal
entre seis y nueve meses facilita la verificacion de transferencia hacia contextos extraescolares y
el ajuste de la intervencion basado en evidencia.

De igual manera, conviene establecer protocolos explicitos para garantizar la equidad en
las dindmicas competitivas. Criterios transparentes para la conformacion de equipos, rotacion
sistematica de roles, sistemas de puntuacion visibles y canales accesibles de apelacion previenen
percepciones de injusticia. Ante la emergencia de agravios, la justicia restaurativa mediante el
reconocimiento del dafio causado, la escucha mediada y la reparacion simbdlica transforma el
conflicto en oportunidad de aprendizaje y fortalecimiento de la cohesion grupal.

En paralelo, la formacion docente situada constituye el mecanismo que garantiza la
consistencia metodoldgica. Circulos mensuales de estudio y observacion entre pares sobre
aprendizaje basado en juegos, interculturalidad aplicada y evaluacion formativa, acompafiados de
repositorios compartidos de guias y rubricas, promueven mejoras graduales y sostenibles. El
objetivo no consiste en multiplicar actividades, sino en optimizar las decisiones pedagdgicas
mediante procesos documentados y replicables.

Finalmente, la ética del cuidado debe constituirse en el principio rector que atraviesa todo
el proceso de intervencion. La implementacion de protocolos accesibles de consentimiento
informado, uso de imagenes y confidencialidad formulados en la lengua local y en espafiol, asi
como el establecimiento de un repositorio bajo custodia comunitaria, previenen practicas

extractivistas y afirman el principio de reciprocidad.
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Conclusion

La presente investigacion se propuso analizar la influencia de las estrategias
ludicopedagogicas en el fortalecimiento del respeto como valor fundamental para la integracion
cultural y el reconocimiento de la diversidad étnica en la Institucién Etnoeducativa Distrital Kogui
de
Mulkwuakungui. A partir de un enfoque cualitativo enmarcado en la Investigacion Accion
Participativa (IAP), se logr6 demostrar que el juego, cuando es concebido y mediado
pedagbdgicamente como dispositivo intencionado de encuentro intercultural, constituye una via
efectiva, pertinente y culturalmente situada para transformar las dindmicas de convivencia en

contextos educativos caracterizados por alta diversidad étnica y lingiiistica.

Identificacion del Nivel Inicial de Aceptacion y Comprension del Respeto Mutuo

El primer objetivo especifico buscé identificar el nivel actual de aceptacion y comprension
del respeto mutuo entre los estudiantes de diferentes etnias. El diagnostico inicial —fase pre-test—
revelo una realidad pedagogica compleja que trascendié las caracterizaciones binarias. Aunque el
100% de los participantes reconocia discursivamente la importancia de conocer las culturas de sus
compaifieros, persistian manifestaciones conductuales de irrespeto, traducidas en burlas étnicas
ocasionales pero recurrentes (58.3%) y en dificultades comunicativas significativas reportadas por
el 91.7% de los estudiantes, situacion que obstaculizaba la construccion de relaciones

interculturales genuinas.

Esta disonancia documentada entre el discurso declarativo favorable y las practicas
observables confirm¢é lo sefialado por Mantilla et al. (2021), quienes identificaron que el
conocimiento teérico abstracto sobre el respeto no se traduce automaticamente en

comportamientos coherentes sin mediacion pedagogica explicita y sostenida. El diagnostico, por
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tanto, cumplié una funcion metodologicamente rigurosa al visibilizar las areas especificas que
requerian intervencion pedagogica focalizada, superando caracterizaciones generales que

invisibilizan las tensiones reales del contexto interétnico.

Implementacion del Programa de Estrategias Ludico-Pedagogicas

El segundo objetivo especifico se orientdé a implementar un programa de estrategias
ludicopedagogicas que promovieran la integracion cultural y el respeto a la diversidad étnica.
Dicho objetivo se concretdé mediante dos intervenciones principales: los Juegos de Mesa
Interculturales y las Olimpiadas Recreativas Interétnicas. Ambas actividades fueron estructuradas
siguiendo los principios tedricos del Aprendizaje Basado en Juegos (ABJ), integrando elementos
culturales propios de las comunidades representadas —kogui, wiwa y arhuaco—, e incorporando
mecanismos de reflexion metacognitiva que promovieran la toma de conciencia sobre los

aprendizajes actitudinales logrados.

Los registros etnograficos de observacion participante documentaron multiples evidencias
de comportamientos prosociales emergentes: estudiantes compartiendo variantes locales de juegos
tradicionales con explicaciones en ambas lenguas, parejas interétnicas colaborando efectivamente
en pruebas fisicas que requerian coordinacidon y confianza mutua, asi como mediaciones de
conflictos menores realizadas por los propios estudiantes, apelando a valores compartidos. Estas
interacciones crearon lo que Allport (1954) denomind "condiciones favorables para el contacto
intergrupal": establecimiento de metas superordinadas compartidas, cooperacion genuina,

percepcion de estatus equivalente entre grupos y apoyo institucional explicito.
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Evaluacion del Impacto de las Estrategias Ludico-Pedagégicas

El tercer objetivo especifico buscé evaluar el impacto de las estrategias ludico-pedagogicas
en el fortalecimiento del respeto y la integracion cultural entre los estudiantes de diferentes etnias.
La comparacion entre los resultados del pre-test y el post-test revelo transformaciones sustanciales

y estadisticamente relevantes, considerando el tamafo muestral del estudio.

En cuanto a las burlas discriminatorias, el porcentaje de estudiantes que report6 no haberlas
presenciado aument6 del 33.3% (pre-test) al 75% (post-test), lo que representa un incremento de
41.7 puntos porcentuales. La percepcion de conflictos interétnicos como eventos "casi nunca"
frecuentes subid del 41.7% al 75%, indicando una transformacion notable en las dinamicas
relacionales cotidianas. La comodidad declarada al interactuar con compafieros de otras etnias
alcanzo el 100% en la fase post-test, resultado que, aunque debe interpretarse con cautela por
posibles sesgos de deseabilidad social, es convergente con las observaciones etnograficas que
documentaron incrementos en las interacciones voluntarias interétnicas. Finalmente, las
dificultades comunicativas autorreportadas se redujeron de manera significativa: el porcentaje de
estudiantes que declard no experimentar problemas para comunicarse paso del 8.3% (pre-test) al
50% (post-test), lo que indica que, si bien persisten desafios lingiiisticos estructurales, la

intervencion generd avances sustanciales.

Estos datos cuantitativos se complementan con observaciones cualitativas que
documentaron momentos de profunda conexién emocional e intercultural. Un episodio
representativo ocurri6 cuando un estudiante wiwa, afligido tras una caida durante una prueba fisica,
fue consolado espontaneamente por su equipo multiétnico mediante un canto tradicional kogui, lo
que evidencid que el respeto se habia arraigado como disposicion afectiva genuina y no como

norma externamente impuesta. Tales momentos sugieren transformaciones en las estructuras
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emocionales y relacionales que trascienden el cumplimiento formal de expectativas

comportamentales.

Dialogo Critico con la Literatura y Contribuciones Teodricas

Los hallazgos dialogan productivamente con los antecedentes empiricos revisados. En
coincidencia con Quiroz y Paternina (2022), quienes observaron en contextos afrocolombianos que
las actividades recreativas intencionalmente disenadas desde perspectivas interculturales educan
en valores de reconocimiento mutuo, esta investigacion aporta evidencia adicional sobre la
importancia de la mediacion lingiiistica explicita en contextos de alta diversidad idiomatica,
aspecto relativamente ausente en estudios previos centrados en comunidades lingiiisticamente

homogéneas.

Los resultados también resuenan con los hallazgos de Vega Chacha et al. (2023) sobre
juegos tradicionales andinos en Ecuador, aunque este estudio privilegio deliberadamente el juego
fisico-presencial sobre la gamificacion digital, decision justificada tanto por las condiciones de
infraestructura tecnologica como por valoraciones pedagogicas acerca de la importancia del
contacto corporal en la construccion de la empatia intercultural. Asimismo, los hallazgos
enriquecen el trabajo de Zapata Herndndez (2023) al demostrar que las actividades
ludicodeportivas estructuradas generan espacios para desarrollar empatia intercultural, respeto
activo y solidaridad practica, y afiaden la dimension critica de que dichas transformaciones
requieren acompafiamiento reflexivo explicito y no emergen espontaneamente de la mera

realizacion de actividades recreativas.

Desde una perspectiva teorica, esta investigacion contribuye a la articulacion entre tres

tradiciones frecuentemente separadas: el Aprendizaje Basado en Juegos (desde pedagogias
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activas), la teoria del contacto intergrupal (desde la psicologia social) y la educacion intercultural
critica (desde pedagogias decoloniales). La integracion de estos marcos permite superar tanto el
instrumentalismo pedagogico que concibe el juego como mera técnica motivacional, como el
esencialismo cultural que romantiza las practicas tradicionales sin examinar criticamente las
relaciones de poder que las atraviesan. En consecuencia, los hallazgos sugieren que el juego
funciona como una "zona de contacto intercultural” (Pratt, 1991) donde se negocian activamente
significados, se construyen identidades relacionales y se transforman las estructuras de

reconocimiento mutuo.

Consideraciones finales

En sintesis, los tres objetivos especificos de la investigacion fueron alcanzados de manera
progresiva y articulada. El diagnéstico pre-test permitio identificar con precision las brechas entre
el discurso y la practica del respeto intercultural; la implementaciéon del programa
ludicopedagogico generd condiciones estructurales para el encuentro cultural genuino; y la
evaluacion post-test evidencidé mejoras estadisticamente relevantes en los indicadores de
convivencia, respeto y comunicacion interétnica. Estos resultados posicionan a las estrategias
ludico-pedagogicas interculturales como una alternativa pedagdgica valida, pertinente y replicable
en contextos de alta diversidad étnica, y abren lineas de investigacion futura orientadas a la

sistematizacion de experiencias de mayor duracion y alcance institucional.
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Apéndice A
Cuestionario Pre-test
Estrategias ludicas pedagégicas para fortalecer el respeto como valor clave en la
integracion cultural y el reconocimiento de diversidad étnica

Cuestionario sobre Percepciones y Actitudes hacia la Diversidad Etnicay la
Convivencia Intercultural Instrucciones:

iHola! Este cuestionario es para conocer tu opinidn sobre cdmo es la convivencia con
compaiieros de diferentes grupos étnicos en tu colegio. No hay respuestas correctas o incorrectas,
y todo lo que respondas serd completamente andnimo. Solo tienes que marcar con una X la opcién

gue mas se acerque a tu opinidn o experiencia. i Tu voz es importante!

Seccion 1: Conocimiento de las culturas presentes en la institucion

éConoces los grupos étnicos que estdn presentes en tu institucion? (Puedes marcar

mas de una opcion)

Indigenas (Kogui, Wiwa, Arhuaco, etc.)

Afrodescendientes

Campesinos

Otros (especifica):

No estoy seguro

¢Has aprendido sobre las tradiciones, costumbres o lenguas de los grupos étnicos

presentes en tu institucion?

Si, mucho

Si, un poco

No, nada

No estoy seguro




éCrees que es importante conocer las culturas de tus compaieros para mejorar la

convivencia en la institucion?

Si, es muy importante

Si, pero no es prioritario

No, no es importante

No estoy seguro

Seccion 2: Actitudes hacia compaiieros de diferentes etnias

¢Como te sientes al interactuar con compaiieros de grupos étnicos diferentes al

Muy cémodo

Cémodo

Indiferente

Incémodo

Muy incobmodo

éHas escuchado o presenciado apodos despectivos, lenguaje vulgar o burlas hacia

compaiieros de otras etnias?

Si, frecuentemente

Si, algunas veces

No, nunca

Prefiero no responder

éCrees que los conflictos entre estudiantes de diferentes etnias son frecuentes en

la institucion?

Si, muy frecuentes
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Si, a veces

No, casi nunca

No estoy seguro

¢Qué harias si escucharas a un companero usando lenguaje ofensivo o

discriminatorio hacia alguien de otra etnia?

Lo confrontaria y le pediria que se disculpe

Informaria a un profesor o autoridad

No haria nada

No estoy seguro

Seccion 3: Experiencias de convivencia intercultural

¢Has tenido dificultades para comunicarte o entender a compaiieros de otras

etnias debido a diferencias lingiiisticas o culturales?

Si, muchas veces

Si, algunas veces

No, nunca

No estoy seguro

¢éHas participado en actividades escolares que promuevan la integracidn entre

estudiantes de diferentes etnias?

Si, muchas veces

Si, algunas veces

No, nunca

No recuerdo
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éCrees que estas experiencias han ayudado a mejorar tu actitud hacia la diversidad

étnica?

Si, mucho

Si, un poco

No, no han influido

No estoy seguro

Seccion 4: Estrategias ludico-pedagdgicas para fomentar el respeto

¢Has participado en actividades ludicas (juegos, talleres, dramatizaciones, etc.) que

promuevan el respeto y la integracién cultural en tu institucion?

Si, muchas veces

Si, algunas veces

No, nunca

No recuerdo

¢Como calificarias estas actividades en términos de su efectividad para fomentar el

respeto y la integracion cultural?

Muy efectivas

Efectivas

Poco efectivas

Nada efectivas

¢Qué tipo de actividades ludicas te gustaria que se implementaran para mejorar la

convivencia entre estudiantes de diferentes etnias? (Puedes marcar mas de una opcion)
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Juegos tradicionales de diferentes culturas

Talleres de musica y danza

Dramatizaciones o obras de teatro

Charlas con lideres étnicos

Otras (especifica):

éCrees que estas actividades podrian ayudar a reducir los conflictos y la

discriminacion en la institucion?

Si, mucho

Si, un poco

No, no creo

No estoy seguro

Seccidn 5: Propuestas para mejorar la convivencia intercultural

¢Qué acciones crees que podrian mejorar la convivencia entre estudiantes de

diferentes etnias en la institucion?

Mas actividades culturales

Charlas sobre respeto y tolerancia

Mayor participacién de los lideres étnicos

Otras (especifica):

¢éTe gustaria aprender mas sobre las culturas de tus compaiieros?

Si, mucho

Si, un poco

No, no me interesa
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No estoy seguro

Apéndice B
Cuestionario Post-test

Estrategias lidicas pedagégicas para fortalecer el respeto como valor clave en la

integracion cultural y el reconocimiento de diversidad étnica Instrucciones:

iHola! Hace unas semanas participaste en diferentes actividades destinadas a promover
el respeto y la integracién cultural en nuestra institucién. Este cuestionario busca conocer tu
opinién sobre estas actividades y evaluar si han producido cambios en la convivencia escolar. No
hay respuestas correctas o incorrectas, y todo lo que respondas sera completamente anénimo.
Solo tienes que marcar con una X la opcidn que mds se acerque a tu opinidn o experiencia. jTu
participacién es muy importante para mejorar nuestra convivencia!

Seccion 1: Conocimiento de las culturas presentes en la institucidn

éConoces los grupos étnicos que estan presentes en tu institucion? (Puedes

marcar mas de una opcion)

Indigenas (Kogui, Wiwa, Arhuaco, etc.)

Afrodescendientes

Campesinos

Otros (especifica):

No estoy seguro

éHas aprendido sobre las tradiciones, costumbres o lenguas de los grupos

étnicos presentes en tu institucion?

Si, mucho

Si, un poco

No, nada

No estoy seguro




éCrees que es importante conocer las culturas de tus compaiieros para mejorar

la convivencia en la institucion?

Si, es muy importante

Si, pero no es prioritario

No, no es importante

No estoy seguro

Seccion 2: Actitudes hacia compaiieros de diferentes etnias

¢Como te sientes al interactuar con compaiieros de grupos étnicos diferentes

al tuyo?

Muy cémodo

Cémodo

Indiferente

Incémodo

Muy incémodo

¢Has escuchado o presenciado apodos despectivos, lenguaje vulgar o burlas

hacia compaiieros de otras etnias en el tltimo mes?

Si, frecuentemente

Si, algunas veces

No, nunca

Prefiero no responder

éCrees que los conflictos entre estudiantes de diferentes etnias son frecuentes

en la institucion actualmente?

Si, muy frecuentes

Si, a veces

No, casi nunca
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No estoy seguro

¢Qué harias si escucharas a un compaiero usando lenguaje ofensivo o

discriminatorio hacia alguien de otra etnia?

Lo confrontaria y le pediria que se disculpe

Informaria a un profesor o autoridad

No haria nada

No estoy seguro

Seccion 3: Experiencias de convivencia intercultural

é¢Has tenido dificultades para comunicarte o entender a compaiieros de otras

etnias debido a diferencias lingiiisticas o culturales?

Si, muchas veces

Si, algunas veces

No, nunca

No estoy seguro

¢Has participado en actividades escolares que promuevan la integracién entre

estudiantes de diferentes etnias?

Si, muchas veces

Si, algunas veces

No, nunca

No recuerdo

¢éCrees que estas experiencias han ayudado a mejorar tu actitud hacia la

diversidad étnica?

Si, mucho

Si, un poco

No, no han influido
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No estoy seguro

Seccion 4: Estrategias ludico-pedagdgicas para fomentar el respeto

De las siguientes actividades en las que participaste durante el proyecto,

califica su utilidad para mejorar el respeto entre comparieros de diferentes etnias
(marca con una X):

Activi M U P Nada util No
dad uy atil il oco util participé
[Activi
dad 1]
[Activi
dad 2]
[Activi
dad 3]
[Activi
dad 4]

Seccion 5: Percepcion de cambios

En comparacién con el inicio del proyecto, ¢como consideras que ha cambiado

la convivencia entre estudiantes de diferentes etnias?

Ha mejorado mucho

Ha mejorado un poco

Sigue igual

Ha empeorado

No estoy seguro

é¢Has notado cambios en tu propia actitud o comportamiento hacia

compaiieros de otras etnias después de participar en las actividades?
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Si, mucho

Si, un poco

No, no me interesa

No estoy seguro

En qué aspectos especificos has notado mejoras en la convivencia escolar? (Puedes
marcar mas de una opcion)

Mayor integracion durante las actividades escolares

Mas amistad entre estudiantes de diferentes etnias

Mayor respeto al hablar de las diferencias culturales

No he notado mejoras

Apéndice C
Formato de Validacion del Instrumento

Nombre y Apellido: Yussi Mena Moreno

Institucién donde Trabaja: I.E.D Manuel Mosquera Moreno Correo electronico:
yumemo.com.co@gmail.com

Me es muy grato comunicarnos con usted para expresarle mis saludos y, asimismo, hacer
de su conocimiento que, siendo estudiante, en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia,
requiero validar el instrumento con el cual recogeré la informacion necesaria para poder
desarrollar mi investigacion titulada, Estrategias lidicas pedagégicas para fortalecer el
respeto como valor clave en la integracion cultural y el reconocimiento de diversidad étnica.
Y siendo imprescindible contar con la aprobacion de docentes especializados para poder aplicar

los instrumentos en mencion, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada



100

experiencia en el area relacionada con nuestra linea de este proyecto y la metodologia de la

investigacion.

El expediente de validacion, que le hacemos llegar contiene:

1. Carta de presentacion.
2. Objetivos de la investigacion

3. Cuestionario
4. Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Expresandole mis sentimientos de respeto y consideraciéon me despedimos de usted, no
sin antes agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Atentamente.

Alexander Zarate Maldonado
Instrumento

A continuacion, se presenta un instrumento dirigido a obtener informacion para la

investigacion titulada Estrategias ludicas pedagogicas para fortalecer el respeto
como valor clave en la integracion cultural y el reconocimiento de diversidad étnica. Y tiene

como objetivo los siguientes: Objetivo General

1. Analizar la influencia de la aplicacion de estrategias ludico-pedagdgicas en el
fortalecimiento del respeto como valor clave para la integracion cultural y el reconocimiento de
la diversidad étnica entre los estudiantes del grado sexto de la Institucion Etnoeducativa
Distrital Kogui de Mulkwuakungui, en el corregimiento de Guachaca, Magdalena. Objetivos
Especificos

1. Identificar el nivel actual de aceptacion y comprension del respeto mutuo entre los

estudiantes de diferentes etnias en la institucion.



2. Implementar un programa de estrategias ludico-pedagdgicas que promuevan la
integracion cultural y el respeto a la diversidad étnica entre los estudiantes.
3. Evaluar el impacto de las estrategias ludico-pedagogicas en el fortalecimiento del

respeto y la integracion cultural entre los estudiantes de diferentes etnias.
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Se requiere la mayor colaboracion y sinceridad de su parte en el momento de emitir sus

opiniones, para que las mismas tengan sentido y utilidad en esta investigacion.

De antemano, agradecemos su colaboracion en la participacion de este estudio.

Apéndice D

Certificado de validez del juez expertos

Certificado de validez del juez expertos

1.2. Pertinencia: el item corresponde al concepto tedrico formulado

1.3. Relevancia: el item es ocupado para representar el componente de la dimension

especifica del constructo

1.4. Claridad: se entiende sin dificultad alguna, el enunciado del item es conciso, exacto y

directo.

Cuestionario:

Dimensiones

/Items

Pertinencia

Relevancia

Claridad

Sugerencias

Seccion 1: Conocimiento de las culturas presentes en la institucion




éConoces los
grupos étnicos
que estan
presentes en tu
institucion?
(Puedes marcar
mas de una
opcion)

éHas aprendido
sobre las
tradiciones,
costumbres o
lenguas de los
grupos étnicos
presentes en tu
institucion?

éCrees que es
importante
conocer las
culturas de tus

X Hacer la pregunta mas
directa

"é¢COmo crees que conocer
las culturas de tus

compaieros
para mejorar la
convivencia en la
institucion?

compafieros puede mejorar
la convivencia en la
institucion?"

Seccion 2: Actitudes hacia compaiieros de dife

rentes etnias

é¢Como te sientes

al interactuar con

compaiieros de
grupos étnicos
diferentes al
tuyo?
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é¢Has escuchado o X
presenciado
apodos
despectivos,
lenguaje vulgar o
burlas hacia
compaiieros de
otras etnias en el
ultimo mes?

éCrees que los X
conflictos entre
estudiantes de
diferentes etnias
son frecuentes
en la institucién
actualmente?

é¢Qué harias si X
escucharas a un
compaiiero
usando lenguaje
ofensivo o
discriminatorio
hacia alguien de
otra etnia?

La pregunta esta clara, pero
puede ser ligeramente
ajustada para sonar mas
formal y técnica. Aqui te
sugiero una versidon mas
elaborada:

. Como actuarias si
escucharas a un compaiiero
utilizar lenguaje ofensivo o

discriminatorio hacia una
persona de otra etnia?

Seccion 3: Experiencias de convivencia intercultural
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¢éHas tenido
dificultades para
comunicarte o
entender a
compaieros de
otras etnias
debido a
diferencias
lingiiisticas o
culturales?

La pregunta esta bien
redactada, pero puedes
elevar el nivel técnico de la
formulacién de la siguiente
manera:

Has enfrentado
dificultades para
comunicarte o comprender
a compaiieros de distintas
etnias debido a barreras
lingiiisticas o diferencias
culturales?

Este ajuste ofrece un tono
mas profesional y técnico,
manteniendo el mensaje
claro.

éHas participado
en actividades
escolares que
promuevan la
integracion entre
estudiantes de
diferentes
etnias?

Describe una
experiencia
positiva que
hayas tenido al
convivir con
compaiieros de
otras etnias:

éCrees que estas
experiencias han
ayudado a
mejorar tu
actitud hacia la
diversidad
étnica?
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Seccion 4: Estrategias lidico-pedagdgicas para fomentar el respeto

Seccion 5: Propuestas para mejorar la convivencia intercultural

De las siguientes
actividades en
las que
participaste
durante el
proyecto, califica
su utilidad para
mejorar el
respeto entre
compaiieros de
diferentes etnias
(marca con una
X):

x

En comparacion
con el inicio del
proyecto, éicomo
consideras que
ha cambiado la
convivencia
entre estudiantes
de diferentes
etnias?

x

¢Has notado X
cambios en tu
propia actitud o
comportamiento
hacia

compaiieros de
otras etnias
después de
participar en las
actividades?
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¢En qué aspectos
especificos has |x
notado mejoras
en la convivencia
escolar? (Puedes
marcar mas de
una opcion)

1.2. Pertinencia: el item corresponde al concepto teorico formulado

1.3. Relevancia: el item es ocupado para representar el componente de la dimension
especifica del constructo
1.4. Claridad: se entiende sin dificultad alguna, el enunciado del item es conciso,
exacto y directo. Opinion de aplicabilidad

Aplicable ().
Aplicable después de corregir (x).
No Aplicable ().

Por su amable colaboracion, muchas gracias

Nombre y Maestrante en Educacion Fecha: 24/ 03/ 2025
firma Intercultural

Observaciones: Después hacer un andlisis de las estrategias ludico-pedagogicas, se

evidencia que buscan promover el respeto y la integracion cultural, fomentando el conocimiento
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y la empatia entre estudiantes de diversas etnias. Se recomienda un seguimiento, para asi poder

medir su impacto y sostenibilidad.

Apéndice E
Formato de Validacion del Instrumento

Formato de Validacion del Instrumento

Nombre y Apellido: Lilibeth Ferreira Visbal

Institucion donde Trabaja: Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento

Correo electronico: illifervis@gmail.com / Iferreirav@unadvirtual.edu.co

Me es muy grato comunicarnos con usted para expresarle mis saludos y, asimismo, hacer
de su conocimiento que, siendo estudiante, en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia,
requiero validar el instrumento con el cual recogeré la informacidon necesaria para poder
desarrollar mi investigacion titulada, Estrategias lidicas pedagégicas para fortalecer el
respeto como valor clave en la integracion cultural y el reconocimiento de diversidad étnica.
Y siendo imprescindible contar con la aprobacion de docentes especializados para poder aplicar
los instrumentos en mencion, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada
experiencia en el area relacionada con nuestra linea de este proyecto y la metodologia de la

investigacion.

El expediente de validacion, que le hacemos llegar contiene:

1. Carta de presentacion.
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2. Objetivos de la investigacion
3. Guia de observacion
4. Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Expresandole mis sentimientos de respeto y consideraciéon me despedimos de usted, no
sin antes agradecerle por la atencidon que dispense a la presente.

Atentamente.

Alexander Zarate Maldonado

Instrumento

A continuacidn, se presenta un instrumento dirigido a obtener informacién para la

investigacion titulada Estrategias ladicas pedagogicas para fortalecer el respeto
como valor clave en la integracion cultural y el reconocimiento de diversidad étnica. Y tiene
como objetivo los siguientes: Objetivo General

1. Analizar la influencia de la aplicacion de estrategias ludico-pedagdgicas en el
fortalecimiento del respeto como valor clave para la integracion cultural y el reconocimiento
de la diversidad étnica entre los estudiantes del grado sexto de la Institucion Etnoeducativa
Distrital Kogui de Mulkwuakungui, en el corregimiento de Guachaca, Magdalena. Objetivos

Especificos

1. Identificar el nivel actual de aceptacion y comprension del respeto mutuo entre los
estudiantes de diferentes etnias en la institucion.
2. Implementar un programa de estrategias ludico-pedagdgicas que promuevan la

integracion cultural y el respeto a la diversidad étnica entre los estudiantes.
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3. Evaluar el impacto de las estrategias ludico-pedagogicas en el fortalecimiento del

respeto y la integracion cultural entre los estudiantes de diferentes etnias.

Se requiere la mayor colaboracion y sinceridad de su parte en el momento de emitir sus
opiniones, para que las mismas tengan sentido y utilidad en esta investigacion.

De antemano, agradecemos su colaboracion en la participacion de este estudio.

Apéndice F

Certificado de validez del juez expertos

Certificado de validez del juez expertos

Claridad y Comprension

Criterio Cumple Comentarios
(Si/No)

1. Las instrucciones para usar la guia | Si
son explicitas y faciles de seguir.

2. Los términos técnicos o Las descripciones de los indicadores
especificos del tema estan definidos no son claras.
o contextualizados.

3. Los objetivos de la observacién El objetivo de la rubrica se debe
estan claramente formulados. hacer mas amplio, puesto que solo
incluye actividades ludicas.

4. Las preguntas o items evitan En algunos indicadores hay palabras
ambigliedades (ej.: "en ocasiones", gue generan ambigliedad.
"mucho/poco").




Estructura y Organizacion

Criterio Cumple Comentarios
(Si/No)
1. La secuencia de los items sigue un orden ldgico (e;j.: Si
cronoldgico, tematico).
2. Los apartados o categorias estan claramente Si
diferenciados (ej.: contexto, comportamientos,
resultados).
3. Incluye espacios para registrar observaciones Si
cualitativas y cuantitativas (si aplica).
4. La guia es concisa y evita redundancias. Si
Pertinencia del Contenido
Criterio Cumple Comentarios
(Si/No)
1. Los items estan directamente relacionados con los| Si
objetivos de la observacion.
2. Se priorizan aspectos criticos del fendmeno observado | Si
(ej.: variables clave).
3. La guia permite capturar informacién relevante para la | Si
toma de decisiones o analisis posterior.
4. Incluye referencias a marcos tedricos o metodoldgicos | Si
validados (si aplica).
Precision y Validez
Criterio Cumple Comentarios

(Si/No)
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1. La informacidn solicitada se basa en evidencia o esta | Si
validada por literatura especializada.
2. Los criterios de evaluacion o escalas (ej.: Likert) son Si
adecuados para medir lo que pretenden.
3. La guia minimiza el sesgo del observador (ej.: Si
incluye indicadores objetivos).
Complejidad y Complecion
Criterio Cumple Comentarios
(Si/No)
1. La guia cubre todos los elementos necesarios paraun | Si Parcialmente.
analisis integral del fendmeno.
2. Incluye secciones para registrar el contexto o Si
condiciones de la observacién (ej.: lugar, hora,
participantes).
3. Ofrece orientaciones para situaciones imprevistas o Si
variables no controladas.
Objetividad y Neutralidad
Criterio Cumple Comentarios
(Si/No)
1. Los items evitan juicios de valor o lenguaje Si
tendencioso.
2. Las preguntas no sugieren respuestas esperadas (ej.: | Si

evitar preguntas leading).
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Utilidad Practica
Criterio Cumple Comentarios
(Si/No)
1. La guia es facil de aplicar en tiempo real durante la Si
observacion.
2. Permite flexibilidad para adaptarse a cambios en el| Si
escenario observado.
3. Facilita la sistematizacién de datos para su posterior | Si
analisis.
VIII. Presentacidn y Profesionalismo
Criterio Cumple Comentarios
(Si/No)
1. El formato es limpio y profesional (ej.: uso de tablas, | Si
encabezados, tipografia legible).
2. El lenguaje es formal, técnico y apropiado para el Si
publico objetivo.
3. Incluye créditos, referencias bibliograficas o fuentes No
(si aplica).
4. Respeta normas éticas (ej.: confidencialidad, Si

consentimiento informado).
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Opinion de aplicabilidad

Aplicable ().

Aplicable después de corregir ().

No Aplicable ().

Por su amable colaboracién, muchas gracias

Nombre y Lilibeth Ferreira Visbal Fecha:

firma
evaluador:

Q‘;t.ﬂ_y}_,: wa (

25 marzo de
2025
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CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA AUTORIDADES INDIGENAS Y
PADRES DE FAMILIA

Universidad Nacional Abierta y a Distancla —~ UNAD Maestria en Educacién
Intercultural

Autorizacién de las Autoridades Indigenas

Por medio de este documento, se solicita el permiso de las autoridades tradicionales
de la comunidad Kogui para implementar actividades pedagoOgicas con los
estudiantes de sexto grado de la IETD Kogul de Mulkwakungui, respetando los usos
y costumbres de la comunidad. Tal documento también da informe para la
participacion de nifos indigenas e internos y externo que corresponde a a etnia
kogui y arhuaca y que seran participante del mismo preoyecto-

Compromisos:
« Las actividades se realizaran en coordinacion con las autoridades y docentes
de la institucion,
« Se respetardn los valores culturales, espirituales y educativos de la
comunidad.
« Los resultados serviran para fortalecer la convivencia intercultural en la
escuela.
'Nombrey Cargo | Firma
Mamo Mayor: Fabian Dingula J ===n
e vemmm e g fo €
Mamo de la Institucién: Manu '
Sauna A q’;’;‘ A ¢ ]“/
Comisario Mayor: Javier Vacuna X é‘/: SR
1 " ayo W 5 &. |
LFxha: Abrrl -l6- 2025 '

Por medio del presente documento, se informa a los padres de familia o acudientes
que el docente maestrante Alexander Zarate Maldonado estd desarroliando el
proyecto de investigacion titulado:

“Estrategias lGdicas pedagégicas para fortalecer el respeto como valor clave
en la integracién cultural y el reconocimiento de diversidad étnica”

Este proyecto tiene como objetivo implementar actividades lidicas y pedagoégicas
en el aula, con el fin de fortalecer el respeto, la Integracidon cultural y el
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reconocimiento de la diversidad étnica entre los estudiantes de sexto grado de la
Institucién Etnoeducativa Distrital Kogul de Mulkwuakungui.

Participacion de su hijo(a):

« Su participacion sera voluntaria e incluird actividades como talleres ladicos,
juegos cooperativos, entrevistas y ejercicios reflexivos.

« Las actividades estan disefladas para ser seguras, respeluosas y apropiadas
para su edad y contexto cultural.

Beneficios y riesgos:
» No existen resgos asociados a la participacion,

« Los beneficios incluyen el desarrolio de habilidades sociales, el fomento del
respeto y la valoracién de la diversidad cultural,

Confidencialidad:
« Se garantiza la privacidad y proteccion de la informacion personal.
« Los resultados se utilizaran unicamente con fines académicos.

Al firmar este documento, usted manifiesta que ha sido informado(a), comprende el
propésito del estudio y autoriza libremente la participacién de su hijo(a).

NOMBRE DEL PADRE/MADRE O ACUDIENTE | FIRMA
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Consentimiento Informado Dirigido a la Institucion Educativa

Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD

Maestria en Educacion Intercultural

La docente maestrante Alexander Zarate Maldonado presenta el proyecto de
investigacion titulado:

“Estrategias ladicas pedagdgicas para fortalecer el respeto como valor clave
en la integracién cultural y el reconocimiento de diversidad étnica”

Proposito:
Analizar como el uso de estrategias ladicas puede contribuir al fortalecimiento del
respelo, la integracion cultural y el reconocimiento de la diversidad étnica entre los

estudiantes de sexto grado de la Institucion Etnoeducativa Distrital Kogui de
Mulkwuakungui,

Actividades propuestas:
« Talleres ludicos y pedagogicos.

« Observaciones en el aula.
Entrevistas semiestructuradas con estudiantes y docentes.

« Dianos reflexivos.

Compromisos:
Respelo a las normas institucionales y culturales de la comunidad.

Confidencialidad de la informacion recolectada.

Uso de los resultados exclusivamente con fines académicos.

Se solicita la autorizacién institucional para desarrollar el proyecto en 1a sede
educativa, garantizando que no interferira con las aclividades académicas
regulares y que promovera un ambiente de participacion voluntaria y colaboracion.

—————————

' Nombre del Rector(a):
Jorge Luis Serrano Utria

' Nombre de la Institucion Educativa: | ~—" '

LETD. Kogui de Mulkwuakungui LoET D, K9Gu: MIVLKWARKUMGVE

Fecha:
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Apéndice G

Evidencias fotogrdficas.

Evidencias fotograficas.
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