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Introduccion

La situacion actual del mercado de trabajo y la necesidad de fomentar las iniciativas de creacién de
proyectos emprendedores y de autoempleo en la sociedad y, en particular, en las comunidades
estudiantiles, ha desencadenado en que se deba impartir desde edad temprana temas como el del
emprendimiento, ya que resulta como la mejor opcidén para empezar a combatir esta problematica. La
pasantia como opcién de grado se llevo a cabo en el colegio Guillermo Ledn Valencia de Duitama,
dirigida a estudiantes de grado prescolar hasta grado noveno. Inicialmente se planed la formacion de 99
cursos, pero, se terminaron formando 102, debido al interés de los estudiantes de la seccion nocturna
de dicha institucion, correspondiente a los ciclos 1,2 y 3 que pertenecen a los grados de sexto a 11 en
tomar también la formacién en emprendimiento.

El objetivo principal de la pasantia fue formular y poner en practica la implementacion pedagogica
del emprendimiento, a través de las herramientas y contenidos necesarios, con la finalidad de
desarrollar en los estudiantes las habilidades y competencias para el emprendimiento y también para
fortalecer las competencias integrales del pasante universitario.

La ejecucion de la implementacion, se desarroll6 en cuatro fases, cada una acompafiada de sus
temas, actividades y de sus estrategias pedagogicas correspondientes. La realizacion de foros, talleres,
debates, actividades ldicas, ferias de emprendimiento, entre otras, fueron claves para un aprendizaje
muy significativo.

El presente informe muestra las actividades desarrolladas y los resultados encontrados durante las

640 horas de pasantia, tiempo éptimo para cumplir satisfactoriamente con los objetivos propuestos.
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Objetivos

Objetivo general

Formular y poner en practica la implementacion pedagogica del “emprendimiento” en el colegio
colegio Guillermo Ledn Valencia de Duitama a través de las herramientas necesarias tales como:
contenidos, recursos, proyectos y actividades pedagodgicas, para desarrollar en los estudiantes las
habilidades y competencias para el emprendimiento de acuerdo con la edad, el contexto sociocultural y
desarrollo psicologico. Asi como fortalecer las competencias generales y especificas del pasante

universitario.

Objetivos especificos

e Contribuir al mejoramiento de las capacidades, habilidades y destrezas en los estudiantes,
para que asi puedan emprender iniciativas e ideas propias.

e Contribuir a la calidad educativa del colegio Guillermo Le6n Valencia de Duitama, para que
posea estudiantes alin mas competentes y con prospectiva emprendedora a través de la
formacion pedagdgica en emprendimiento.

e Despertar el espiritu emprendedor en los estudiantes, para que puedan detectar y reconocer

actitudes personales y condiciones que le van a ayudar a clarificar su capacidad y potencial.
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1. Presentacion de la empresa
1.1 Razon social

Colegio Guillermo Leon Valencia Duitama
1.2 Actividad econdmica

Educacidn publica
1.3 Resefia historica

Esta institucion se conforma con la integracion de dos colegios asi:

La escuela normal superior de sefioritas creada por el decreto 259 del 3 de abril de 1962. Dirigida
inicialmente por la sefiora Emma Rosa de Fernandez y a partir de 1965 por la Licenciada Ana Matilde
Barrera, en 1970 pasa a ser dirigida por la Licenciada Sofia Peralta de Chaparro.

El Colegio Departamental de varones fundado mediante decreto 064 del 31 de enero de 1964 bajo la
direccion de Luis Eduardo Véasquez.

La integracion se realiza en 1973 por decreto 0012 del 9 de enero recibiendo el nombre de "Escuela
Normal Integrada Guillermo Le6n Valencia de Duitama”. Con la Direccién de Rafael Fernando
Rodriguez Lee y como coordinadoras Sofia Peralta de Chaparro y Bertha Inés Rodriguez.

El Instituto Integrado alberga el naciente colegio municipal "Simon Bolivar" hasta 1992 cuando se
traslada a su propia sede. En 1993 se retira el rector Rafael Fernando Rodriguez Lee; y asume las
funciones de Rectoria Ana Omaira Rincon de Olarte.

En el afio 2002 se realiza la fusion del Instituto Integrado Nacionalizado Guillermo Ledn Valencia
con la concentracion Gabriela Mistral y el centro Educativo Campoamor en una sola institucion bajo la

razon social "Colegio Guillermo Ledn Valencia". (Rincon, Sintesis Historica, 2012)
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1.4 Mision

Contribuir al desarrollo de los nifios, nifias, jovenes y adultos responsables, respetuosos, honestos y
tolerantes a través de experiencias pedagdgicas interactivas y democraticas que fortalezcan la
aprehension de conocimientos y el desarrollo de competencias ciudadanas, afectivas e integradoras.
(Rincon, Manual de convivencia, 2013)

1.5 Vision

El Colegio “Guillermo Ledn Valencia de Duitama”, al 2020, sera una Institucion lider en servicios
Educativos, gestor de la formacion humana y académica, apoyada en una comunidad educativa,
comprometida con los principios y objetivos de la institucion, respetando el libre desarrollo de la
personalidad y la calidad de vida de los estudiantes en permanente busqueda de la excelencia.

(Rincon, Manual de convivencia, 2013)

1.6 Valores
1. Verdad 6. Buenos modales
2. Justicia 7. Disciplina
3. Autoimagen 8. Responsabilidad
4. Honestidad 9. Trabajo en equipo
5. Tolerancia 10. Toma de decisiones

(Rincon, Manual de convivencia, 2013)
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1.7 Descripcién del organigrama
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Figura 1: Organigrama

(Rincon, Manual de convivencia, 2013)
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2. Descripcion del area en la cual se desarrolla la préactica profesional

Secretaria de educacion Municipal:

Formacidn pedagdgica en temas de emprendimiento a 102 grados desde preescolar hasta

noveno, incluyendo la seccidn nocturna, de los ciclos 1,2 y 3 correspondientes a los cursos de

sexto a 11, con el fin de generar la cultura emprendedora en el colegio “Guillermo Leon

Valencia de Duitama” y con el objetivo de fortalecer las competencias técnicas y especificas del

pasante universitario.

3. Desarrollo de las actividades realizadas en la practica

Tabla 1: Formacion pedagdgica en los siguientes temas:

Fase 1

v

v

Formacién en empresas

Derechos y deberes

Proceso de desarrollo de ideas de negocio
Elaboracion de ideas creativas e innovadoras
Proyecto de vida

Trabajo en equipo

Competencias comunicativas
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Fase 2

v" Formacion en servicio

v" Los valores sociales

v Laeconomia en el hogar

v" Términos claves del area

v" Ayuda mutua

v Oficios y profesiones

v' La informacion

v Aspectos legales

v" Comercio internacional

v" Manejo de recursos

v Desarrollo de la Idgica y la creatividad

v' Competitividad y productividad

v' Eldineroy el ahorro

v" Las ventas

v" Estabilidad laboral

v" Publicidad

La tabla 1, muestra los temas que fueron impartidos durante la implementacién. (Autoria propia)
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Para la formacion pedagogica en estos temas y, para fomentar la creatividad del

emprendimiento en las aulas, fue de vital importancia primero familiarizar al nifio con estos

conceptos para luego captar su atraccion e interes sobre ellos. El uso de estrategias creativas e

innovadoras hizo que se lograra una buena comprension del tema y un aprendizaje muy

significativo.

Aproximadamente fueron 6 horas de formacidn para cada grado, manejando por cada aula de

clase un promedio de 30 estudiantes y como fueron 102 grados formados, hubo un promedio de

3060 estudiantes beneficiados por el programa.

Actividades sobre creatividad, desarrollo de la I6gica, de iniciativa, liderazgo, entre muchas

otras fueron las ideales para el emprendimiento.

Actividades tales como:

++ Estrategias pedagogicas con globoflexia. Se demuestra como a través de la creatividad

y la iniciativa, con una simple bomba se puedan elaborar hermosas figuras y adornos.

R/
L X4

que permite desarrollar la imaginacion y el criterio propio.

<3

Dibujo y pintura sobre los diferentes temas de las 4 fases de la implementacion. Lo

» Talleres, foros, y debates sobre emprendimiento, con el fin de generar nuevos

aprendizajes sobre los temas, aclaramiento de dudas, atencidn a nuevas propuestas,

sugerencias, comentarios y en conclusion para hacer el aprendizaje mas enriquecedor

y significativo.
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L)

» Ferias de emprendimiento realizadas con participacion de emprendedores de la ciudad

de Duitama, con el objetivo de que los estudiantes observaran, participaran y

siguieran el ejemplo de esas talentosas personas.

++ Con actividades didacticas, como arma la torre, se conocen los temas de empresas.

Como su clasificacion por &mbito de operacion, forma juridica, composicion de

capital, segln su tamafio, entre otros.

¢+ Conocimiento real del proceso productivo de varios productos.

% Realizacion de feria de emprendimiento por estudiantes de grado sexto a noveno del

colegio Guillermo Ledn Valencia, en la cual les permitié aplicar todo lo aprendido,

manejo del dinero, capacidad de inversion, toma de decisiones, iniciativa, resolucion

de conflictos, la creatividad , la innovacién, la publicidad y demas temas y habilidades

que se trabajaron gracias al emprendimiento.

K/
L X4

Elaboracion o disefio de productos creativos e innovadores. Todos hechos de una

manera diferente a los tradicionales, para que asi puedan tener un valor agregado y

puedan servir como una alternativa de negocio.

<3

estudiantes de bachillerato.

K/
L X4

» Elaboracidn de tareas creativas manuales por nifios de primaria y digitalizadas por

Elaboracion de productos creativos con pocos materiales en el cual el estudiante tiene

que buscar la recursividad, la economia y tener un buen manejo de recursos.

¢ Entre muchas otras actividades para retener los conceptos del emprendimiento.
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3.1 Limitaciones confrontadas en la practica:

Poco material didactico:

Al no dictarse una formacion especifica en emprendimiento, el colegio no dispone de guias,

estrategias, contenidos ni mucho menos de recursos didacticos para la realizacion de las clases,

lo que hace que el pasante universitario por cuenta propia solucione esta limitacion.

3.2 Aportes del pasante a la empresa

» Programa transversal, una cantidad significativa de estudiantes se formo con el

programa de emprendimiento, lo cual hizo que dichos formados se dotaran de muchas

habilidades y destrezas para la vida., entre estas encontramos: Liderazgo, iniciativa,

servicio, creatividad para solucionar conflictos, aprender a trabajar en equipo,

generacion de ideas creativas e innovadoras, generacion de ideas de negocio, manejo

de recursos, entre muchas otras.

> Exactamente 102 cursos se formaron, desde el grado preescolar hasta el grado noveno,

incluyendo los ciclos 1, 2,3 de la seccidon nocturna correspondiente a los grados de

sexto a once, es decir un aproximado de 3.000 estudiantes. La duracién de la

implementacién pedagdgica del emprendimiento tuvo una duracién total de 640 horas.

» Ejecucion de ferias de emprendimiento realizados por estudiantes de grado sexto a

noveno, con la participacion de algunos docentes y el direccionamiento del pasante

universitario. Este ejercicio practico permite a los formados, afianzar todos los

conocimientos adquiridos lo que hace que el colegio tenga unos estudiantes mas

Asegurese de estar utilizando la version actualizada de este formato. Consultelo en http://calidad.unad.edu.co.



http://sig.unad.edu.co/
http://calidad.unad.edu.co/

Asegurese de estar utilizando la versién actualizada de este formato. Conslultelo en

http://sig.unad.edu.co.

A X
] e

l l ® °
Y]

Universidad Nacional
Abierta y a Distancia

FORMATO DE INFORME FINAL TRABAJO DE
PASANTIA

CODIGO:
F-0-0-0

VERSION:

PROCEDIMIENTO RELACIONADO: OPCIONES DE
TRABAJO DE GRADO

0-00-00-2015

PAGINAS:
Pagina 15 de 28

competentes y con vision empresarial, pero, lo mas importante, es que se deja la

curiosidad y la motivacion en la comunidad estudiantil en quererse seguir formando en

temas del emprendimiento.

3.3 Aportes a la institucion universitaria

Reconocimiento a la universidad, por la participacion del pasante universitario en la

institucidn educativa, por la buena imagen y el excelente trabajo que ha desarrollado. Lo cual

permite y deja abiertas las puertas para que otros estudiantes puedan desarrollar también su

pasantia.

4. Descripcion de la problemética manejada en el desarrollo de la préactica y asesoria

empresarial.

El colegio “Instituto Integrado Guillermo Leon Valencia”, en la actualidad no contaba con

ninguna formacion académica relacionada con el emprendimiento, razon por la cual se empieza a

llevar a cabo una implementacién pedagogica sobre dicho tema.

El impacto obtenido fue positivo; aceptacion y compromiso por toda la comunidad estudiantil

tal y como lo muestra los resultados de la encuesta. (Ver anexo)

R/

5. Referentes tedricos

%+ Emprendimiento seguiin Joseph Alois Schumpeter:

Schumpeter percibia al emprendedor como una persona extraordinaria que promovia nuevas

combinaciones o innovaciones. “La funcion de los emprendedores es reformar o revolucionar el

patrén de la produccion al explotar una inversion, o0 mas comunmente, una posibilidad técnica no
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probada. Hacerse cargo de estas cosas nuevas es dificil y constituye una funcion econémica

distinta, primero, porque se encuentran fuera de las actividades rutinarias que todos entienden, y

en segundo lugar, porgue el entorno se resiste de muchas maneras desde un simple rechazo a

financiar o comprar una idea nueva, hasta el ataque fisico al hombre que intenta producirlo”.

Para Joseph Alois Schumpeter el emprendedor es el fundador de una nueva empresa, un

innovador que rompe con la forma tradicional de hacer las cosas, con las rutinas establecidas.

Debe ser una persona con dotes de liderazgo, y con un talento especial para identificar el mejor

modo de actuar. El emprendedor tiene la habilidad de ver las cosas como nadie mas las ve. El

emprendedor schumpeteriano también se guia por emociones (Goss, 2005). Para poder introducir

sus innovaciones, el emprendedor tiene que romper las inercias del entorno y vencer su

oposicion, pues, normalmente, el entorno es hostil a comportamientos novedosos: toda

desviacion del comportamiento de un miembro de la comunidad sera desaprobada por los

restantes miembros.

% El psicologo David McClelland

Fue uno de los primeros en plantear el tema de la motivacion de los emprendedores desde

otros ambitos. Segun él, la necesidad de logro es lo que realmente lleva a un individuo a

convertirse en emprendedor; su hipétesis es que este factor es, en parte, responsable del

crecimiento econémico. A su vez, el desarrollo de esta atribucién esta influenciado en la persona

por la crianza y por aspectos sociales y culturales del entorno. Su aporte consistio, ademas de

descubrir que este rasgo de la personalidad es indispensable para ser un emprendedor de éxito, en
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demostrar que este no es obligatoriamente innato, sino que se puede desarrollar (McClelland,

1965).

5.1 Referentes técnicos

Computadores, aulas de clase, auditorio, poli funcional, biblioteca, materiales didacticos para

cada una de las clases.

5.2 Referentes legales

= La Constitucion colombiana plantea el empleo y la educacién como derechos

fundamentales para los ciudadanos de un estado social. Estos son garantia para generar

condiciones de vida dignas y facilitar el desarrollo econémico y social del pais, en

condiciones de equidad y de bienestar general.

= Reafirmando la importancia de estos dos cimientos estructurales de la sociedad surge

la Ley 1014 de 2006, desarrollada bajo la premisa de una correlacion positiva existente

entre una oferta publica educativa de calidad, la demanda de trabajo calificado en

contextos altamente competitivos (y en aumento), la promocion socio-ocupacional, la

estabilidad social y el crecimiento econémico.

= Esta Ley, regula la promocién del emprendimiento en las instituciones educativas del

pais bajo los principios y valores establecidos por la Constitucion del 91, con ella se

Versién: 2 Actualizacion:07/06/2013 vincula el sistema educativo y el sistema

productivo a través de la formacion en competencias basicas, laborales, ciudadanas y

empresariales; mediante la implementacion de una catedra transversal de
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emprendimiento entendiéndose ésta, como un espacio de formacién para los jovenes

en los niveles de educacion preescolar, basica primaria, basica secundaria, y la

educacion media, a fin de desarrollar una cultura del emprendimiento.

= El proyecto busca rescatar el papel que juegan las instituciones educativas de los

municipios como orientadoras; para eso es necesario ser coherentes en la formacion de

sujetos sociales con perspectiva de futuro, solo asi es posible garantizar una educacion

con calidad, que responda a las expectativas del entorno social, donde los estudiantes

encuentren razones de peso en el conocimiento como instrumento basico de desarrollo

humano.

= Parael desarrollo y ejecucion de la Ley 1014, las Instituciones de educacién basica

primaria, basica secundaria y media vocacional, acreditadas ante el Ministerio de

Educacion Nacional deberan promover ferias empresariales, foros, seminarios,

macrorruedas de negocios, concursos y demas actividades orientadas a la promocion

de la cultura para el emprendimiento de acuerdo a los pardmetros establecidos en esta

Ley y con el apoyo de las Asociaciones de Padres de Familia. En este orden de ideas,

las instituciones educativas para ser monitoreadas y gozar de los beneficios y garantias

presupuestales desde el departamento y la secretaria de educacion, deberan armonizar

los Proyectos Educativos Institucionales (PEI) de acuerdo con lo establecido en la ley

General de Educacion
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6. Aportes técnicos, tecnoldgicos o cientificos de los estudiantes durante el desarrollo de la

practica

Descripcion de las soluciones propuestas por los estudiantes a la problematica planteada y

analisis de resultados y niveles de logros alcanzados.

Soluciones propuestas:

» Contribucion a la calidad educativa del colegio Guillermo Ledn Valencia través del

emprendimiento.

» Mejoramiento de las capacidades, habilidades y destrezas de los estudiantes, para que

lograran emprender iniciativas e ideas propias.

» Mejoramiento del desarrollo de personas integrales en sus aspectos personales,

civicos, sociales y como seres productivos mediante la formacion en emprendimiento.

> Desarrollo de la creatividad, toma decisiones, solucion de problemas mediante las

actividades pedagdgicas del emprendimiento.

» Mejora de atencidén, memoria y concentracion.

» Desarrollo del dominio personal, la inteligencia emocional y la adaptacion al Cambio.

» Exaltar la importancia que tiene ofrecer una educacion en funcion de: “el aprender a

conocer, el aprender a hacer, el aprender a vivir juntos y el aprender a ser”.
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Tabla 2: Resultados e indicadores

Resultado/Producto Indicador

640 Horas de formacion

pedagdgica en emprendimiento

Formacién pedagdgica a 99

cursos de grado preescolar a grado

# de horas planeadas 640

= 100%

#horas realizadas 640

# de cursos planeados 99

= 100%

noveno.

#cursos formados 102

La tabla 2, muestra los resultados e indicadores de la implementacién. (Autoria propia)
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Conclusiones y recomendaciones

» Emprendimiento es aquella actitud y aptitud de la persona que le permite emprender

nuevos retos, nuevos proyectos; es lo que le permite avanzar un paso mas, ir mas alla

de donde ya ha llegado.

» Los resultados demuestran, que el tema del emprendimiento fue de interés para la

comunidad valencista, que la metodologia y las actividades realizadas fueron de gran

agrado y aceptacion, y lo mas importante, se dejo la motivacion en la comunidad

educativa en querer seguirse formando en temas de emprendimiento.

> Se recomienda seguir con el programa de emprendimiento ya que éste le proporciona

al estudiante habilidades para la vida y lo mas importante lo dota de todas esas

virtudes y talentos para que alcance sus metas.

» Se aconseja seguir con el programa de emprendimiento ya que éste le proporciona al

estudiante habilidades para la vida y lo mas importante lo dota de todas esas virtudes

y talentos para que alcance sus metas.

> Se aconseja disponer de material didactico para posibles formaciones en

emprendimiento.
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Glosario

Cultura: Conjunto de valores, creencias, ideologias, habitos, costumbres y normas, que

comparten los individuos en la organizacion y que surgen de la interrelacion social, los cuales

generan patrones de comportamiento colectivos que establece una identidad entre sus miembros

y los identifica de otra organizacion.

Emprendedor: Es una persona con capacidad de innovar; entendida esta como la capacidad

de generar bienes y servicios de una forma creativa, metodica, ética, responsable y efectiva.

Emprendimiento: Es una forma de pensar, razonar y actuar centrada en las oportunidades,

planteada con vision global y llevada a cabo mediante un liderazgo equilibrado y la gestion de un

riesgo calculado, su resultado es la creacion de valor que beneficia a la empresa, la economia y la

sociedad.

Empresarialidad: Despliegue de la capacidad creativa de la persona sobre la realidad que le

rodea. Es la capacidad que posee todo ser humano para percibir e interrelacionarse con su

entorno, mediando para ello las competencias empresariales.

Formacién para el emprendimiento. La formacion para el emprendimiento busca el

desarrollo de la cultura del emprendimiento con acciones que buscan entre otros la formacion en

competencias basicas, competencias laborales, competencias ciudadanas y competencias

empresariales dentro del sistema educativo formal y no formal y su articulacion con el sector

productivo.
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ANEX0s

Anexo 1: Resultados de la encuesta aplicada:

A X4

A X4

A X4

Total encuestados:438
408: Estudiantes

30 Profesores: 15 de primaria y 15 de bachillerado

1) EIl conocimiento que usted tenia sobre los temas del emprendimiento era:

Tabla 2: Conocimiento del emprendimiento

Muy alto

6

Alto Medio Bajo Muy bajo

65 140 154 73

La tabla 2, muestra el conocimiento que se tenia sobre el tema del emprendimiento.

Tabla 3: Satisfaccion de la formacién

Preguntas

2) ¢Laformacion del emprendimiento fue de su interés?

3) ¢Laformacion en emprendimiento cumplié con sus

expectativas?

4) ¢Considera que el emprendimiento es importante en los

planteles educativos?

5) ¢Le gustaria que se siguieran impartiendo formaciones acerca

del emprendimiento?

Si

422

418

413

420

No

16

20

25

18
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6) ¢Recuerda alguna clase, la cual considera que le gusté mucho

415 23
y aprendio demasiado?
7) ¢Tiene alguna sugerencia, comentario o felicitacion sobre el
380 58
programa del emprendimiento?
La tabla 3, nivel de satisfaccion de los formados. (Autoria propia)
Tabla 4: Preparacién del formador
] Muy alta Muy
Items Alta Media Baja
baja
8) Preparaciony
ejecucion de
390 31 17
las clases
9) Estrategias
382 31 25
pedagdgicas
10) Manejo de
393 21 24
grupo
11) Dominio del
415 15 8

tema

La tabla 4, muestra los resultados de la evaluacion sobre el trabajo del universitario.
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Anexo 2: Fotos

Tabla 5: Fotografias del desarrollo de la implementacion pedagdgica en emprendimiento

Participacion de docentes Calidad en el servicio

Ideas creativas y de negocio
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Estrategias pedagogicas Formando Lideres Seccidn nocturna

innovadoras emprendedores Emprendedora

Innovacion

Visitas de emprendedores y Ferias de emprendimiento Participacion en proyectos

empresarios realizadas por estudiantes educativos

La tabla 5, muestra algunas fotografias de las actividades y habilidades desarrolladas durante la
implementacién pedagdgica del emprendimiento, teniendo en cuenta la Ley organical/1982 de

Proteccion civil del Derecho al Honor, a la Intimidad personal y familiar. (Autoria propia)
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