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1. TITULO

“Plan de emergencia, sefializacion y demarcacion de areas de trabajo para la empresa

Metalpartes SAS”.

2. RESUMEN

El presente Plan de Emergencia y Demarcacion de Areas para la empresa METALPARTES
SAS, nace como respuesta ante los diversos riesgos que acompafian el desarrollo de los procesos
productivos y el entorno mismo de la empresa. El objetivo principal es servir de herramienta
tactica y metodologia en el manejo de situaciones que alteren la normalidad, que atenten contra
la vida e integridad de los operarios y los bienes de la misma y proveer un éptimo nivel de
seguridad para administrativos, trabajadores, clientes, proveedores y visitantes del

establecimiento.

La importancia del estudio consiste en evidenciar ciertas carencias y por consiguiente establecer
las acciones prioritarias a desarrollar como respuesta para mitigar los efectos de posibles
emergencias, se marca la disminucion de la vulnerabilidad y la neutralizacion de las situaciones

de riesgo, aplicar las recomendaciones, sugerencias dadas y desarrollar el Plan.

La metodologia utilizada para la realizacion del proyecto, consistié en la realizacién de una
inspeccion a todas las instalaciones del taller con el animo de establecer normas y

procedimientos utilizados en los procesos, identificacion de riesgos y vulnerabilidad, fortalezas y



debilidades de la organizacion, entre otros; Posteriormente los datos fueron procesados,

aplicados y dispuestos en el presente documento.

El acatamiento del plan no s6lo debe incluir una actitud positiva hacia la seguridad, sino que ésta
debe ir acompafada del establecimiento de procedimientos de actuacion y operacion seguros,
proveer equipos e instalaciones adecuadas y suministrar la informacion necesaria para la

prevencion y control de siniestros de cualquier naturaleza.

3. ABSTRACT

This Emergency Plan and Area Demarcation for Metalpartes SAS Company, is created as a
response to the various risks associated with the development of production processes and the
same business environment. The main objective is to provide a tactical and methodological tool
in handling situations that can alter the normal development of activities inside the company, and
which can be a hazard for the lives and safety of workers and the company goods and to provide

an optimum level of security for administrators, employees, customers, suppliers and visitors.

The importance of the study is to highlight certain scarcities and thus establish priority actions to
be developed in response to mitigate the effects of possible emergencies, vulnerability reduction
and neutralization of risk situations, implement the recommendations, suggestions given and

develop the Plan.

The methodology used for the project, was to conduct by an inspection to all the workshop



facilities with the aim of establishing rules and procedures used in the processes, identification of
risks and vulnerabilities, strengths and weaknesses of the organization, among others ;

Subsequently the data were processed, applied and disposed in this document.

The compliance plan should include not only a positive attitude towards safety, but this must be
accompanied by the establishment of operating procedures and safe operation, provide
appropriate equipment and facilities and administer the necessary information for the prevention

and control of accidents of any nature.

PALABRAS CLAVE.

- Elemento de Proteccién Personal (EPP). Dispositivo que sirve como barrera entre un peligro

y alguna parte del cuerpo de una persona.

- Evaluacién. Accién planificada mediante la cual cada persona amenazada por riesgo
colectivos, desarrolle procedimientos predeterminados tendientes a ponerse a salvo por sus
propios medios o por medios existentes en su area, mediante el desplazamiento hasta y a través

de lugares de menor riesgo.

- ldentificacion del peligro. Proceso para reconocer si existe un peligro y definir sus

caracteristicas.



- Plan para desastres. Requerimientos y acciones que se establecen dentro de un programa de
administracion de riesgo, con el fin de prevenir, mitigar, responder y recuperarse frente a los
siniestros mayores, que potencialmente puedan originar un desastre. El plan para desastres esta
conformado por tres segmentos: uno, de caracter preventivo; otro, de control y el otro, de

recuperacion. El segmento de controles denominado generalmente el plan de emergencia.

- Riesgo. Combinacion de la probabilidad de que ocurra(n) un(os) evento(s) o exposicion(es)
peligroso(s), y la severidad de lesion o enfermedad, que puede ser causado por el(los) evento(s) o

la(s) exposicion(es) (NTC-OHSAS 18001).

- Salvamiento. Acciones y actividades desarrolladas individualmente o por grupos tendientes a
proteger los bienes materiales y/o activos de la empresa que pueden verse afectados en caso de

una emergencia en sus instalaciones.

- Sefalizacién. El conjunto de estimulos que informan a un individuo acerca de la mejor
conducta a seguir en unas circunstancias que conviene resaltar. Para que sea efectiva y cumpla
con su finalidad en la prevencion de accidentes, debe: atraer la atencion de quien la reciba, dar a
conocer el mensaje con suficiente antelacion, ser clara y de interpretacién Unica, posibilidad en la
practica de cumplir con lo indicado. (Instituto de Seguro Social. Evaluacién del desarrollo del

programa de Salud ocupacional).

Igualmente, se cuenta con algunos términos de la Norma Técnica Colombiana 2885, sobre

extintores.



- Siniestro. Todo evento indeseado, no programado, que puedan generar consecuencias

negativas en el sistema (dafios, lesiones, pérdidas, etc.) también se le suele denominar incidente.
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INTRODUCCION

En una empresa el recurso humano es el motor en las actividades, por ello debe ser recurso mejor
protegido y la manera de hacerlo es brindandole las herramientas e informacion necesarias para
que su trabajo sea seguro; igualmente, el ambiente laboral debe ser dptimo, debe prever los
accidentes y brindar la informacion para el desenvolvimiento de todas las actividades dentro de
la empresa y esto se logra con una adecuada sefializacion y demarcacion de areas para evitar caer

en un costo generalizado.

El costo generalizado esta integrado por un costo energético, pues se hacen esfuerzos inutiles
buscando un servicio determinado. Esfuerzo que en una empresa con la sefializacion adecuada y
eficaz se suprimiria, esto implica un costo perceptivo en el que la vision se agudiza y la atencion
se concentra en la basqueda de orientacion, indicaciones Utiles; ademas, esta busqueda forma
dudas que llevan a un costo psicoldgico, pues se busca informacién al azar y al no solucionar el
dilema se recurre a las preguntas, a depender de que tanto la otra persona sabe, esto genera micro

fracasos y micro angustias que crean situaciones de inseguridad e insuficiencia.

Otro costo es el intelectual, que es el esfuerzo por comprender y ubicarse, por tanto, se debe
utilizar sefiales universales, legibles y claras para obtener un uso mas eficiente de los servicios y
recursos, satisfacer las necesidades de los visitantes y prevenir la accidentalidad de los

trabajadores encaminados a formar una empresa mas eficaz y eficiente.



Igualmente, la elaboracién del Plan de Emergencia es un mecanismo de prevencion ante la
presencia de un siniestro, ya que estas son situaciones que suceden de improvisto y si no se

pueden evitar por lo menos es posible disminuir su impacto.

Esto implica la realizacion de un diagnostico, el hallazgo de las amenazas, la cuantificacion de
los riesgos, las posibles soluciones y lo mas importante la conformacion de la brigada de
emergencia para que sean las personas que repliquen las acciones a seguir en un determinado

momento y asi obtener las mayores posibilidades de éxito.



1. FORMULACION DEL PROBLEMA TECNICO

1.1 Antecedentes

Para la realizacion de este proyecto se debe conocer la resefia historica de la empresa Metalpartes
SAS, que es una sociedad constituida el 4 de abril de 2003, a instancia de la experiencia en el
ramo del socio Gustavo Garcia, quien se desempefia como Gerente. Su objeto social es la
prestacion del servicio de mantenimiento industrial preventivo y correctivo y la fabricacion de
piezas para maquinaria agricola e industrial, tiene su domicilio en la ciudad de Ibagué en la
Carrera 8 sur No. 64-52 Zona Industrial El Papayo. Su mercado esta constituido por clientes
institucionales. En la legislacién comercial colombiana se permite la constitucién de personas
juridicas (sociedades) con bajo capital. De los tipos de asociaciones méas utilizados esta la
Sociedad por Accién Simplificada (SAS) que permite configurar pequefias empresas, como la

gue nos ocupa. Lo anterior para precisar que a pesar de ser sociedad es una pequefia empresa.

Entre los productos que fabrica o comercializa y/o servicios que ofrece la empresa Metalpartes
SAS., estan el mantenimiento preventivo y correctivo de maquinaria y la fabricaciéon de partes
para maquinaria agricola e industrial. Entre las piezas que fabrica estan los pifiones de todas las
especificaciones y materiales, ejes, torneado y fresado de piezas, desarrollo de piezas CNC

(interno y externo).

El objeto social de la compaiiia es el Mantenimiento industrial y agricola de maquinaria,

rectificacion de piezas, ejes, rodamientos, fabricacion de ejes, pifiones y herramientas.



Las cantidades y referencia de productos fabricados, son acorde con la necesidades de los
clientes, de esta manera la fabricacion se hace sobre pedido y pieza especifica, conforme al tipo
de maquina que requiera mantenimiento. Es pertinente mencionar las actividades que desarrollan
las organizaciones que son clientes de Metalpartes SAS, como son granjas avicolas, produccion
textil, fabricantes de café soluble (exportadores), servicio de aseo, cultivadores de arroz,

cementeras. De donde se desprende la variedad de productos que se fabrican.

La compafia Metalpartes SAS, fabrica piezas para maquinaria agricola e industrial, como parte

del proceso de mantenimiento preventivo y correctivo.

Para realizar el procedimiento de fabricacién se requiere expedir la orden de trabajo, la cual se

costea y se cotiza al cliente. Una vez aprobada se procede a la fabricacion de la misma.

La estructura organizacional de la comparfiia estd constituida como Sociedad por Acciones
Simplificada donde su 6rgano méaximo de decision es el representante legal asignado por la
asamblea de socios. Cuenta, ademas con un administrador, una secretaria y cuatro (4) operarios

técnicos del SENA vy el registro contable de la empresa se contrata con un asesor externo.

1.2 Delimitacion del problema

Metalpartes SAS, es una empresa que se ha reestructurado en dos ocasiones, pues en 1986 se

registr6 como persona natural para efectos tributarios, a nombre de GUSTAVO GARCIA



CABEZAS, posteriormente en 2003 se constituyo como una sociedad de Responsabilidad
Limitada con razon social Metalpartes LTDA. En 2013 pas6 a ser Sociedad por Acciones
Simplificada, con razon social Metalpartes SAS; ademas, contando con dos domicilios sociales
que son: Calle 24 No0.4C-19 de Ibagué; y en la actualidad cuenta con sede propia, Zona Industrial
El Papayo, Carrera 8 Sur No. 64-58 en la ciudad de Ibagué. Su distribucién del area de trabajo
esta constituida por la parte administrativa donde se encuentran las oficinas del Gerente,
secretaria, contabilidad, aunque esta Ultima es por contratacion externa; la parte productiva
donde estan el area de soldadura, torneado, fresado, almacén de herramientas y bodega de

materiales, zona de parqueadero.

Al estar dividida por areas se hace necesario la aplicacion de un método de sefalizacion,
demarcacion de area e implementar un plan de emergencia, con el fin de prevenir posibles
accidentes, suministro de informacién y la facil identificacion de riesgos en las instalaciones
locativas; ademas para realizar el disefio se hace necesario contar con un panorama de riesgos,

distribucion y localizacién de extintores y planos de ubicacion de las areas de trabajo.

1.3 Formulacion del problema

¢Como integrar las normas establecidas sobre sefializacion, demarcacion de areas y plan de

emergencia en la empresa Metalpartes SAS, considerando cada uno de los riesgos percibidos en

el panorama de riesgos?.



2. JUSTIFICACION

Para la empresa Metalpartes SAS., el factor humano es el més importante con que cuenta para el
desarrollo de sus actividades. Por tal motivo, debe preservar, conservar y propender la salud de
los individuos en su &rea de trabajo; pues las condiciones de vida de los trabajadores, que son el
motor del pais, depende en gran parte de un éptimo ambiente laboral especialmente en relacion
con ambientes seguros de trabajo, ademas el fomento de la salud es una inversion en el recurso
humano, que permite humanizar los procedimientos y procesos de trabajo y conduce a metas de

mayor eficiencia empresarial y de justicia social.

Igualmente, se debe tener un disefio, construccion, instalacion, mantenimiento y operacion de
todos los equipos, herramientas y maquinaria en forma adecuada, para evitar accidentes y

también buscar la eliminacion de riesgos, encaminando a la organizacion hacia la calidad total.

De acuerdo al Decreto 1295 de junio 22 de 1994 (Por el cual se determina la organizacion y
administracion del Sistema General de Riesgos Profesionales), en su articulo 26, se establece que
para clasificar la empresa se establecen cinco clases de riesgo asi: Clase I, riesgo minimo; clase
I, riesgo bajo; clase 11, riesgo bajo; clase IV, riesgo alto y clase V, riesgo méximo. Por lo tanto,
Metalpartes SAS, se encuentra clasificada como una empresa de riesgo 02, esta clasificacion se
determina por el empleador y la entidad administradora de riesgos profesionales al momento de
la afiliacion. Las empresas se clasifican por las actividades que desempefian, de conformidad con
lo previsto en el capitulo IV de este Decreto (la Ley 1562 de 2012, modifico el nombre de

riesgos profesionales por riesgos laborales).



Por medio del panorama de riesgo, que debe ser actualizado cada afio se puede observar los
riesgos a los que se encuentran expuestos los trabajadores, ademas de constituir la base para la
demarcacion de é&reas y sefializacion que resalta riesgos, ubicacion, informacién, con la
utilizacion de cddigos de facil identificacion (colores, simbologia universal, etc.), de esta manera
se pueden evitar los accidentes, la facil ubicacion de extintores buscando siempre que la empresa
sea un lugar seguro, de igual forma se minimizan los costos por cotizacion para riesgos laborales
en la ARL (Administradora de Riesgos Laborales), pues entre méas seguro sea el lugar de trabajo

seran menos los accidentes y el indice de accidentalidad presentado en la empresa.

Con la sefalizacion sera mejor el proceso de comunicacion y mas eficientemente llegard la
informacion a los visitantes y al personal que convive en la organizacion aumentando el sentido

de orientacion y mejor servicio de esta.

Por otra parte, en la actualidad y segun las politicas institucionales de seguridad, el control de los
riesgos tiene la méxima prioridad en los &mbitos tanto internos como externos de una
organizacion, esto incluye: seguridad en las personas, el medio, los bienes y los procesos
productivos, lo que significa que todas las acciones, instalaciones, equipos, suministros, procesos
y procedimientos que se proyecten, construyan o adquieran en la empresa Metalpartes SAS,
deben cumplir con las normas y requisitos establecidos en los decretos ley y resoluciones que
legalizan cada uno de los temas pertinentes a la Salud Ocupacional, Higiene y Seguridad

Industrial.



Por tal razon, en la empresa Metalpartes SAS, se ve la necesidad de implementar el Plan de
emergencia para facilitar las politicas de seguridad en lo concerniente a prevencién y atencion de
desastres a que estan expuestos los empleados en cada sitio de trabajo y que se convierta en un

instrumento de estricto cumplimiento.



3. OBJETIVOS

3.1 Objetivo general

Elaborar el plan de emergencia, un método de sefalizacion y demarcacion de areas para la
empresa Metalpartes SAS, que facilite la identificacion de riesgos para la prevencion de posibles
accidentes, facilite las politicas de seguridad en lo concerniente a prevencion y atencion de
desastres e igualmente optimice la localizacion de los implementos necesarios en el maquinado

de piezas requeridas por los clientes.

3.2 Objetivos especificos

- Realizar el diagnostico institucional para determinar las caracteristicas sociodemogréficas,

cargos e identificar los factores de riesgo.

- Establecer el panorama de riesgos para identificar los factores presentes que puedan
constituirse en accidente en la empresa de acuerdo a la norma ICONTEC GTC 45 de diciembre

de 2010.

- Establecer los planos de la empresa con el fin de poder plasmar la codificacion necesaria para

la sefializacion y demarcacion de areas.



- Suministrar a la empresa una herramienta que pueda organizar, dirigir y controlar actividades
tendientes a controlar situaciones de emergencia y reducir las consecuencias derivadas de las

mismas.

- Proporcionar herramientas fundamentales de identificacion de riesgos en el medio ambiente

laboral, analizando sus posibles causas para determinar el control.

- Establecer con base en el panorama de riesgo, las areas de riesgo para demarcarlas y hacer facil

su identificacion.

- Esbozar un disefio gréaficos (esquemas, composiciones, lenguaje de simbolos, signos) que puede

ser escrito, iconico y cromatico especificando materiales, formas y estilo.

- Realizar un programa de capacitacién sobre el plan de emergencia, la codificacion de la

sefializacion, demarcacion de area a cada uno de los integrantes de la empresa.

- Elaborar un plano con la ubicacion y demarcacion reglamentaria de los extintores dentro de la

empresa de acuerdo a la norma NTC 2885 — Extintores portéatiles de incendio.



4. MARCO TEORICO

De acuerdo a la historia de la empresa Metalpartes SAS, ha contado con dos lugares como
domicilio, situacion a que lleva a instalarse en espacios diferentes y contar con area de trabajo
diferente, entendiendo por area de trabajo “todas las instalaciones comprendidas en el recinto
propiedad de la empresa y/o establecimiento al que cualquier trabajador propio o ajeno tenga
acceso durante la jornada laboral” (MAPFRE, Instituto. Manual de seguridad en el trabajo, 1992,

p.157).

El &rea de trabajo se debe planificar cuidadosamente tanto disefio e instalacion de equipos y
herramientas, mejorando la eficacia y seguridad en los procesos que alli se deben realizar,
evitando accidentes, explosiones, incendios y enfermedades en el trabajador; ademas para una
proyeccion se debe investigar, analizar y verificar cada uno de los equipos, instalaciones,
transportes cortos dentro de la empresa, espacios de almacenamiento, sistemas eléctricos,
iluminacion, suministro de agua, espacio destinado al personal (cafeteria, vestiére), los
programas de Salud Ocupacional y Seguridad Industrial; con todo esto se hacen presentes los
riesgos y se requiere conocer el panorama de riesgos de la empresa para tomar los correctivos
necesarios y poder contar con la debida sefializacion tanto en simbologia, colores y ubicacion,
tomandola como técnica preventiva, aunque no elimina el riesgo, si lo marca y resalta; por lo

tanto, nunca ofrece seguridad real o efectiva.

La necesidad de sefiales se observd por vez primera “en el transporte maritimo y de este modo

surgieron toda una serie de codigos internacionales que, a base de banderas o toques de sirena



representan el primer intento de sistematizar una sefiales que pueden cumplir su funcién en
cualquier parte del globo. Posteriormente, al generarse el transporte por carretera, aparecio el
mismo problema, en otro ambito y como solucion al mismo, surgieron las sefiales de carretera o
de circulacién, de todos conocidas, y que practicamente no varian de un extremo a otro de la
tierra” (MAPFRE, Instituto. Manual de seguridad en el trabajo, 1992, p.221). Esto resalta que la

sefializacion es algo que se encuentra en cualquier aspecto de la vida moderna.

La sefializacion es una forma de comunicacién que tiene algunos objetivos como los siguientes:

“- Responder a la necesidad de informacion y de orientacion que esta provocada y multiplicada

por el fendmeno de la movilidad social y la proliferacion de servicios.

- Orientar en un espacio o lugar para mejorar y rapido acceso a los servicios requeridos y para

mayor seguridad en los desplazamientos y acciones.

- Responder a las necesidades de conocimiento y formalizar un contenido por medio de un

lenguaje expresivo organizando el espacio.

- ldentificar determinados servicios y lugares para facilitar su localizacién en el espacio de la
institucion, debiendo permanecer abierta a las motivaciones y necesidades, dando libertad o no

de utilizar los servicios.



- Empleando un sistema comunicacional compuesto por cddigos universales de sefiales y signos
(simbolos iconicos, linguisticos y cromaticos) y un procedimiento técnico que se establece

previamente por medio de un programa (disefio).

Las sefiales pueden ser direccionales o determinativas (silencio, entrada, salida), preinformativa
(cafeteria, parqueadero), restrictiva o de prohibicién (no pase, prohibido fumar), emergencia o

preventiva, identificacion.

La sefalizacion se puede realizar de diferentes formas: dptica, acuUstica, olfativa y tactil, la
primera que es la mas utilizada, se encuentra que puede ser sefial de seguridad donde se utiliza el
triangulo de colores elaborado por la comision internacional de Iluminacion (CIE) que es
aplicado para sefiales de parada, prohibicion, de riesgo, pasillos, salidas de emergencia, etc.;
también como aviso de seguridad que sirve como advertencia o recordatorio de seguridad;
ademas el “color no queda registrado al uso de sefales o aviso de seguridad sino que es mucho
méas amplio, ya que en términos generales, el color puede utilizarse para identificar algo sin
necesidad de indicacion escrita o para resaltar o indicar cualquier cosa” (MAPFRE, Instituto.
Manual de seguridad en el trabajo, 1992, p.253), como colores de sefializacion, igualmente en
determinadas circunstancias es necesario utilizar algo mas que sefiales de seguridad, como
banderas, estandartes, banderolas, barreras, cintas de delimitacion, etc., llamados balizamientos.
Por ultimo “es evidente que por muy bien que hayamos colocado la sefalizacion y por muy
buenas que sean las sefiales, sino contamos con luz eléctrica para verlas, dificilmente tendremos

eficacia. Para obviar este problema, debemos disponer de un sistema de alumbrado de



emergencia que entre en funcionamiento cuando la alimentacién normal de energia falle”

(MAPFRE, Instituto. Manual de seguridad en el trabajo, 1992, p.266).

Asi mismo, la sefalizaciéon transmite informacion necesaria para la circulacion y seguridad

eficiente de todas las personas de la empresa y las ajenas a ella.



5. MARCO METODOLOGICO

En este trabajo se tiene como objetivo el elaborar el plan de emergencia, un método de
sefializacion y demarcacion de &reas para la empresa Metalpartes SAS, que facilite la
identificacion de riesgos para la prevencion de posibles accidentes, facilite las politicas de
seguridad en lo concerniente a prevencion y atencion de desastres e igualmente optimice la
localizacion de los implementos necesarios en la produccion de piezas requeridas por los

clientes.

Para realizarlo en la primera etapa se revisé bibliografia y se obtuvo asesoramiento de personas
que se desempefian en el campo de la Salud Ocupacional y Seguridad Industrial, luego por
observacion directa en cada puesto de trabajo se identificaron los factores de riesgo y se hizo el
andlisis de datos que permitié orientar a actividades preventivas que contribuyan a la salud e

integridad de las personas.

Con la informacion de extintores existentes se analiza la distribucidn, ubicacion, inspeccion,
mantenimiento y recarga necesaria para cubrir toda el &rea perteneciente a la empresa

previniendo asi riesgo de incendio.

Luego se plasma toda la informacion sobre la sefializacion que es parte de la ciencia de la
comunicacion visual que se realiza como un servicio a los individuos, a su orientacién en un
lugar determinado, para una mayor accesibilidad a los servicios requeridos Ilamando su atencién

de una manera disimulada y brindando la informacion requerida en forma inmediata y con un



cddigo universal, dando la posibilidad al usuario de desenvolverse en el espacio y prevenir

accidentes.

Por ultimo, se realiza una propuesta de Plan de Emergencia que son un conjunto de medidas que
garanticen la evacuacion segura de las personas y minimicen los efectos que sobre las personas y
enseres se pudieran derivar de una situacion de riesgo, siendo necesario estar preparados con

acciones oportunas y efectivas para lograr dicho interes.



6. DESARROLLO DEL TRABAJO

6.1 Actualizacion de la matriz de peligros y riesgos

Para la actualizacion de la matriz de peligros y riesgo, se utilizo la guia para la identificacion de
los peligros y la valoracion de los riesgos en seguridad y salud ocupacional (GTC 45), y se
obtuvo la informacion primaria por observacion directa; igualmente, se recopilaron las

caracteristicas socio demograficas del personal que labora en la empresa. (Véase Cuadro 1.)

Cuadro 1. Caracteristicas sociodemograficas

Fuente: autores

Cargo Cantidad Participacion (%)
Administrativo 2 33,33%
Operario 4 66,67%

Grupo etéreo Cantidad Participacion (%)
26 - 30 afios 1 16,67
31 - 35 afios 2 33,33
36 - 40 afos 1 16,67
41 - 45 aios 0 0
46 - 50 afos 0 0
51 - 55 afios 0 0
56 - 60 afios 2 33,33

Sexo Cantidad Participacion (%)
Femenino 1 16,67
Masculino 5 83,33

Nivel de antigtiedad Cantidad Participacion (%)
Menos de 1 afio 1 16,67
entre 1y 3 afios 5 83,33
mas de 3 afios 0 0




Se debe aclarar que la parte contable se realiza por medio de contratacién por servicios

realizados.

6.1.1. Clasificacion de factores de riesgo

A continuacidn se detallan con su concepto, clasificacion, frecuencia y participacién los factores

de riesgo de acuerdo a las condiciones de trabajo.

6.1.1.1 Condiciones de higiene.
Las mediciones de los peligros higiénicos, se pueden realizar por medio de algunas escalas que
determina el nivel de deficiencia y se valora los riesgos que se puedan derivar de estos peligros

en forma sencilla.

6.1.1.1.1 Factores de riesgo fisico. “Son todos aquellos factores ambientales de naturaleza fisica
que pueden provocar efectos adversos a la salud segin sea la intensidad, exposicion, y
concentracion de los mismos” (ICONTEC, 2010). Estos producen energia mecéanica, térmica y
electromagnética y se clasifican en iluminacién (luz visible por exceso o deficiencia), ruido (de
impacto, intermitente, continuo), vibracion (cuerpo entero, segmentaria), radiacién ionizante
(rayos x, gama, beta y alfa), radiacion no ionizante (laser, ultravioleta, infrarroja,
radiofrecuencia, microondas), temperaturas extremas, presion atmosférica (normal y ajustada) y

su determinacion cualitativa es: (ICONTEC, 2010, pags. 22 - 23).

lluminacion



Muy alto: ausencia de luz natural o artificial.
Alto: deficiencia de luz natural o artificial con sombras evidentes y dificultad para leer.
Medio: percepcion de algunas sombras al ejecutar una actividad (ejemplo: escribir).

Bajo: ausencia de sombras.

Ruido

Muy alto: no escuchar una conversacion a una intensidad normal a una distancia menos de 50
cm.

Alto: escuchar la conversacion a una intensidad normal a una distancia de 1 m.

Medio: escuchar la conversacion a una intensidad normal a una distancia de 2 m.

Bajo: no hay dificultad para escuchar una conversacién a una intensidad normal a mas de 2 m.

Radiaciones ionizantes

Muy alto: exposicién frecuente (una 0 mas veces por jornada o turno).
Alto: exposicidén regular (una 0 mas veces en la semana).

Medio: ocasionalmente y/o vecindad.

Bajo: rara vez, casi hunca sucede la exposicion.

Radiaciones no ionizantes

Muy alto: ocho horas (8) 0 méas de exposicion por jornada o turno.
Alto: entre seis (6) horas y ocho (8) horas por jornada o turno.
Medio: entre dos (2) y seis (6) horas por jornada o turno.

Bajo: menos de dos (2) horas por jornada o turno.



Temperaturas extremas

Muy alto: percepcion subjetiva de calor o frio en forma inmediata en el sitio.

Alto: percepcion subjetiva de calor o frio luego de permanecer 5 minutos en el sitio.

Medio: percepcion de algun disconfort con la temperatura luego de permanecer 15 minutos.

Bajo: sensacion de confort térmico.

Vibraciones

Muy alto: percibir notoriamente vibraciones en el puesto de trabajo.
Alto: percibir sensiblemente vibraciones en el puesto de trabajo.
Medio: percibir moderadamente vibraciones en el puesto de trabajo.

Bajo: existencia de vibraciones que no son percibidas.

6.1.1.1.2 Factores de riesgo quimico. “Toda sustancia organica o sintética que durante la
fabricacion, manejo, transporte, almacenamiento, o uso, puede incorporarse al aire ambiente en
forma de polvo orgénicos e inorganicos, humos metalicos y no metalicos, gases o vapores,
material particulado, liquidos (nieblas y rocios), fibras, con efectos irritantes, corrosivos,
asfixiantes o toxicos y en cantidades que tengan probabilidades de lesionar la salud de las
personas que entran en contacto con ellas” (ICONTEC, 2010). Se clasifican en aerosoles (sélidos

y liquidos), gases y vapores.

6.1.1.1.3 Factores de riesgo bioldgico. “Todos aquellos seres vivos ya sean de origen animal o

vegetal y todas aquellas sustancias derivadas de los mismos, presentes en el puesto de trabajo y



que puedan ser susceptibles de provocar efectos negativos en la salud de los trabajadores.
Efectos negativos se pueden concertar en procesos infecciosos, toxicos o alérgicos” (ICONTEC,
2010). Se clasifican en virus, bacterias, hongos, rickettsias, parasitos, picaduras, mordeduras. Su

determinacion es: (ICONTEC, 2010, pag. 23).

Muy alto: provocan una enfermedad grave y constituye un serio peligro para los trabajadores. Su
riesgo de propagacion es elevado y no se conoce tratamiento eficaz en la actualidad.

Alto: pueden provocar una enfermedad grave y constituir un serio peligro para los trabajadores.
Su riesgo de propagacion es probable y generalmente existe tratamiento eficaz.

Medio: pueden causar una enfermedad y constituir un peligro para los trabajadores. Su riesgo de
propagacioén es poco probable y generalmente existe tratamiento eficaz.

Bajo: poco probable que cause una enfermedad. No hay riesgo de propagacion y no se necesita

tratamiento.

6.1.1.2 Condiciones Psicosociales

6.1.1.2.1 Factores de riesgo sicolaborales. “Se refiere a aquellos aspectos intrinsecos y
organizativos del trabajo, y a las interrelaciones humanas, que al interactuar con factores
humanos enddgenos (edad, patrimonio genético, antecedentes psicoldgicos) y exdgenos (vida
familiar, cultura, ..., etc.), tienen la capacidad potencial de producir cambios psicologicos del
comportamiento (agresividad, ansiedad, insatisfaccion) o trastornos fisicos o psicosomaticos
(fatiga, dolor de cabeza, hombros, cuello, espalda, propension a la UGlcera gastrica, la

hipertension, la cardiopatia, envejecimiento acelerado)” (ICONTEC, 2010). Se clasifican segun



Gestion organizacional (estilo de mando, pago, contratacién, participacion, induccion vy
capacitacion, bienestar social, evaluacion del desempefio, manejo de cambios), caracteristicas de
la organizacion del trabajo (comunicacion, tecnologia, organizacién del trabajo, demandas
cualitativas y cuantitativas de la labor), caracteristicas del grupo social de trabajo (relaciones,
cohesion, calidad de interacciones, trabajo en equipo), condiciones de la tarea (carga mental,
contenido de la tarea, demandas emocionales, sistemas de control, definicion de roles,
monotonia, etc.), interfase persona - tarea (conocimientos, habilidades en relacion con la
demanda de la tarea, iniciativa, autonomia y reconocimiento, identificacion de la persona con la
tarea y la organizacion), jornada de trabajo (pausas, trabajo nocturno, rotacién, horas extras,
descansos). Su determinacion es: (ICONTEC, 2010, pag. 25).

Muy alto: nivel de riesgo con alta posibilidad de asociarse a respuestas muy altas de estrés. Por
consiguiente las dimensiones y dominios que se encuentran bajo esta categoria requieren
intervencion inmediata en el marco de un sistema de vigilancia epidemioldgica.

Alto: nivel de riesgo que tiene una importante posibilidad de asociacién con respuestas de estrés
alto y por tanto, las dimensiones y dominios que se encuentren bajo esta categoria requieren
intervencion, en el marco de un sistema de vigilancia epidemioldgica.

Medio: nivel de riesgo en el que se esperaria una respuesta de estrés moderada, las dimensiones
y dominio que se encuentren bajo esta categoria ameritan observacion y acciones sistematicas de
intervencion para prevenir efectos perjudiciales en la salud.

Bajo: no se espera que los factores psicosociales que obtengan puntuaciones de este nivel estén
relacionados con sintomas o respuestas de estrés significativas. Las dimensiones y dominios que
se encuentren bajo esta categoria seran objeto de acciones o programas de intervencion, con el

fin de mantenerlos en los niveles de riesgo mas bajos posibles.



6.1.1.3 Condiciones ergonémicas

6.1.1.3.1 Factores de riesgo biomecanicas. “Se refiere a todos aquellos aspectos de la
organizacion del trabajo, del puesto de trabajo y de su disefio que pueden alterar la relacion del
individuo con el objeto técnico produciendo problemas en el individuo, en la secuencia de uso o
la produccion” (ICONTEC, 2010). Se clasifican en Postura (prolongada mantenida, forzada, anti
gravitacional), esfuerzo, movimiento repetitivo, manipulacion - manual de cargas. Su

determinacion es: (ICONTEC, 2010, pags. 24 - 25)

Postura

Muy alto: posturas con un riesgo extremo de lesiobn musculo-esquelética. Deben tomarse
medidas correctivas inmediatamente.

Alto: posturas de trabajo con riesgo significativo de lesion. Se deben modificar las condiciones
de trabajo tan pronto como sea posible.

Medio: posturas con riesgo moderado de lesion musculo-esquelética sobre las que se precisa una
modificacion, aunque no inmediata.

Bajo: posturas que se consideran normales, con riesgo leve de lesiones musculo-esqueléticas, y

en las que puede ser necesaria alguna accion.

Movimientos repetitivos



Muy alto: actividad que exige movimientos rapidos y continuos de cualquier segmento corporal,
a un ritmo dificil de mantener (ciclos de trabajo menores a 30 s 6 1 min, o concentracién de
movimientos que utiliza pocos muasculos durante mas del 50 % del tiempo de trabajo).

Alto: actividad que exige movimientos rapidos y continuos de cualquier segmento corporal, con
la posibilidad de realizar pausas ocasionales (ciclos de trabajo menores a 30 s 6 1 min, 0
concentracion de movimientos que utiliza pocos musculos durante més del 50 % del tiempo de
trabajo).

Medio: actividad que exige movimientos lentos y continuos de cualquier segmento corporal, con
la posibilidad de realizar pausas cortas.

Bajo: actividad que involucra cualquier segmento corporal con exposicién inferior al 50% del

tiempo de trabajo, en el cual hay pausas programadas.

Esfuerzo

Muy alto: actividad intensa en donde el esfuerzo es visible en la expresion facial del trabajador
y/o la contraccion muscular es visible.

Alto: actividad pesada, con resistencia.

Medio: actividad con esfuerzo moderado.

Bajo: no hay esfuerzo aparente, ni resistencia, y existe libertad de movimientos.

Manipulacion de cargas
Muy alto: manipulacion de cargas con un riesgo extremo de lesion musculo-esquelética. Deben

tomarse medidas correctivas inmediatamente.



Alto: manipulacion de cargas con riesgo significativo de lesion. Se deben modificar las
condiciones de trabajo tan pronto como sea posible.

Medio: manipulacién de cargas con riesgo moderado de lesién musculo-esquelética sobre las que
se precisa una modificacion, aunque no inmediata.

Bajo: manipulacion de cargas con riesgo leve de lesiones musculo-esqueléticas, puede ser

necesaria alguna accion.

6.1.1.4 Condiciones de seguridad

6.1.1.4.1 Factores de riesgo mecanicos. “Objetos, maquinas, equipos, herramientas que por sus
condiciones de funcionamiento, disefio o por la forma, tamafio, ubicacion, disposicién del dltimo
tiene la capacidad potencial de entrar en contacto con las personas o materiales, provocando

lesiones en los primeros o dafios en los segundos” (ICONTEC, 2010).

6.1.1.4.2 Factores de riesgo eléctricos. “Se refiere a los sistemas eléctricos de las maquinas, los
equipos que al entrar en contacto con las personas o las instalaciones y materiales pueden
provocar lesiones a las personas y dafios a la propiedad” (ICONTEC, 2010). Se clasifica en alta

tension, baja tension y electricidad estatica.

6.1.1.4.3 Factores de riesgo locativos. “Condiciones de las instalaciones o areas de trabajo que
bajo circunstancias no adecuadas pueden ocasionar accidentes de trabajo o pérdidas para la

empresa” (ICONTEC, 2010).



Ademas, se pueden contar los riesgos tecnoldgicos (explosion, fuga, derrame, incendio),
accidentes de trénsito, riesgos publicos (robos, atracos, asaltos, atentados, de orden publico,
etc.), trabajo en alturas, espacios confinados.

El mapa de peligros y riesgos se encuentran en el anexo A, igualmente la matriz de valoracion.

6.1.1.5 Sintesis de los factores de riesgo.

Después de realizar el andlisis del mapa de peligros y riesgos donde se tuvieron en cuenta los
siguientes factores (véase cuadro No. 2), se observa que a nivel general, la condicion de
seguridad es la que mas porcentaje de participacion tiene, el factor de riesgo locativo con 32,56%
es el que presenta mayor frecuencia, continuando el factor de riesgo biomecénica de la condicion
ergondmica con un 20,93% vy el tercero es el factor de riesgo mecénico de la condicion de
seguridad con un 13,95% (véase Anexo B, incisos O y P).

Cuadro 2. Clasificacion de factores de riesgo analizados

CLASIFICACION DE FACTORES DE RIESGO

HIGIENICOS | FISICOS PSICOSOCIALES
- Ruido - Contenido de la tarea
- lluminacion - Organizacion del trabajo
- Temperaturas Extremas frio/calor | - Relaciones en el trabajo
- Vibraciones - Gestion Administrativa
- Presiones Barométricas altas/bajas | - Condiciones socio laborales

- Radiaciones No ionizantes
- Radiaciones ionizantes

BIOLOGICOS ERGONOMICOS
- Animal - Carga Estatica

- Vegetal - Carga Dindmica




- Microorganismos

- Saneamiento Basico

- Posturas y movimientos

- Disefio de puesto de trabajo

QUIMICOS

- Material particulado

- Baja tension

- Electricidad estatica

- Vapores
- Gases
- Liquidos
ACCIDENTE | ELECTRICOS - MECANICOS
- Alta tension - Herramienta manual

- Maquinaria y equipo

- Equipo de transporte

- Proyeccion de particulas
- Caida de objetos

- Instalaciones a presion

LOCATIVOS

- Instalaciones inadecuadas

- Trabajos en altura

- Ordeny aseo

- Pisos, escaleras, paredes,
estructuras inadecuadas

- Sefializacion deficiente

SEGURIDAD PERSONAL
- Atracos, robos

- Por desplazamientos

- Manejo de armas

- Normas sociales

- Manejo de valores

POR EMERGENCIAS

ALMACENAMIENTO

- Natural - Medios inadecuados

- Social - Materiales incompatibles
- Tecnoldgico - Apilado Incorrecto
INCENDIO MANEJO MATERIALES

- Carga combustible

- Sin brigada de emergencias

- Transportadores
- Gruas y similares

- Elementos toma y agarre carga

6.1.1.6 Analisis de grado de peligrosidad y de riesgo.




En el mapa de peligros y riesgos se cuenta con una columna de valoracion del riesgo que
determina la gravedad de un riesgo reconocido, basandose en el juicio de los investigadores que
hace el célculo en este caso, los autores del trabajo; se tiene en cuenta la probabilidad de
ocurrencia y la consecuencia que genera una valoracion del riesgo (véase Anexo A). Los factores
de riesgo con valoracion moderada son factor de riesgo fisico — ruido de las maquinas y factor de
riesgo quimico — presencia de elementos contaminantes. lgualmente, los valorados como
aceptables son del factor de riesgo quimico — el material particulado (polvo), de factor de riesgo
locativo — Sefializacion y la no existencia de demarcaciéon de areas de trabajo, del factor de
riesgo mecanico — material corto punzante y la utilizacion de elementos de proteccion personal y

por ultimo el factor de riesgo biomecénica — postura en la silla de computador.

6.1.2. Recomendaciones

Entre los factores mas relevantes se tienen la demarcacion de &reas de trabajo y la sefializacion,
que son objeto de este trabajo, e igualmente lo son el disefio de la silla en la oficina para uso en
el computador, la infraestructura de la empresa (escaleras), la presencia de niveles de ruido por

las méaquinas y deficiencia de iluminacién en parte del area del taller.

6.1.2.1 Disefio de la silla en la oficina para uso en el computador
a. La silla debe tener caracteristicas de ajustabilidad, como son: que la altura del asiento este
entre 40,6 y 52 cm, no debe exceder la longitud de la pierna y debe garantizar que las rodillas

queden por encima de las caderas y no haya compresion del asiento por debajo del muslo con el



fin de permitir el retorno venoso al nivel de la fosa poplitea (altura poplitea que va del piso a la
zona inferior de los muslos), el ancho del asiento es requerido de acuerdo con el ancho del térax

y de la cadera.

El segundo factor es la ajustabilidad del angulo del espaldar, en el anexo C se observan las
diferentes inclinaciones que debe tener la silla, a 115° con la horizontal se usa para descansar, a
105° con la horizontal se usa para prestar atencidn a un conjunto de instrucciones o para escuchar
conferencias, alrededor de los 90° para escribir en el teclado, alrededor de 80° se usa para trabajar

sobre una superficie de trabajo. (Véase Anexo C inciso ay b).

El tercer factor de ajustabilidad es el soporte lumbar para ayudar a mantener una postura erguida.
b. Los soportes para mufiecas, brazos y pies: el apoyapiés es Gtil para personas de baja estatura,
con el fin de que puedan soportar los pies, y que no se resbalen y a la vez, que permita mantener
las rodillas por encima de las caderas; asi mismo, los apoyabrazos son elementos de soporte para
el antebrazo que libera tensiones sobre hombros y cuello, es importante que no interfieran con el
trabajo individual de las manos y que tenga una cascada en la parte delantera que permita que la
silla entre facilmente bajo el escritorio.

Los soportes para la mufieca son opcionales y convienen que sean blandos para que ejerzan
menos presion en las mufiecas y reduzcan la posibilidad de desarrollar el sindrome del tanel

carpiano.

c. Otras consideraciones respecto al trabajo frente al computador son el angulo visual que debe

estar entre 25° - 30° por debajo de la horizontal evitando fatiga muscular en el cuello; asi mismo,



la distancia de los ojos a la pantalla puede estar entre 40 cm y 50 cm; ademas, la altura de la
superficie de trabajo debe estar entre 5 cm y 10 cm por debajo de los codos, es decir formando

un &ngulo hasta de 70°. (Véase Anexo C inciso c).

Adicionalmente, para evitar los reflejos en la pantalla, la fuente luminosa (Iampara) debe estar
ubicada a los lados del trabajador y no al frente ni atras donde causan mayor brillo directo,
indirecto y efecto de velo. En el puesto de trabajo, el trabajador no debe estar enfrentado a una
ventana pues puede causar deslumbramiento, ni dando la espalda a la ventana porque los reflejos

desde la ventana serian inevitables. La pantalla debe ubicarse a 90° respecto a la ventana.

6.1.2.2 Escaleras
Ninguna escalera tendré una altura mayor de 3.70 metros entre descansos, (Véase tabla 1 y figura

1)

Las escaleras entre parametros de anchura inferior a un metro, que es el caso de la empresa
Metalpartes SAS, tendran por lo menos un pasamano preferiblemente al lado derecho en sentido
descendente. “Las escaleras cuya anchura sea igual o superior a un metro tendran una barandilla

en cada lado abierto y pasamanos en los cerrados.

La altura de las barandillas y pasamanos de las escaleras no serd inferior a 90 cm; ademas, las
escaleras de mas de cuatro peldafios tendran barandilla por sus lados abiertos, si la barandilla esta
compuesta por barrotes verticales, éstos estaran separados un maximo de 15 cm” (MAPFRE,

Instituto, 1992, pag. 180).



Tabla 1. Ordenanza general de seguridad e higiene

Angulo (°) Fija Servicio
20— 45 40 -50

Altura del pasamanos en cm 90 90
Espacio libre (y) en cm 220 220
Espacio libre (z) en cm 200 — 180 200 — 180
Altura de la contra huella (h) minima h=13 Sin especificar
Altura de la contra huella (h) méxima h=20 Sin especificar
Huella (t) maxima t=32 e
Huella (t) minima t=26 t=15
Anchura minima 90 55
Angulo de inclinacién (°) Tg= h/t
Calculo de valores recomendados 1. Formula de comodidad t—-h=12

2. Formula de medida del paso t+2h =63

3. Formula de seguridad t+ h=146

Fuente: Manual de seguridad MAPFRE, pag. 179

6.1.2.2.1 Superficie de las escaleras. “La superficic debe ser antiderrapante. Hay varias

soluciones para superficies potencialmente deslizantes:

- Practicar ranuras proximas al borde de los escalones y rellenarlas de material abrasivo,

presentando con ello una superficie rugosa.

- Aplicacion de bandas abrasivas (adhesivas) al borde de los escalones.



- Recubrir la escalera totalmente de material antiderrapante” (MAPFRE, Instituto, 1992, péag.

180)

Descansillo

A

Altura 370 m

Descanso intermedio  [¥1,12 m
Figura 1. Dimensiones de las escaleras
6.1.2.3 Ruido
El ruido impide la concentracién en el trabajo y causa efectos extra auditivos, por esto se han

establecido los limites permisibles para la exposicién al ruido tanto continuo como intermitente

asi:

Para exposicion durante ocho (8) horas 85 dBA
Para exposicion durante cuatro (4) horas 90 dBA
Para exposicion durante dos (2) horas 95 dBA
Para exposicion durante una (1) hora 100 dBA
Para exposicion durante media (%2) hora 105 dBA
Para exposicion durante cuarto () hora 110 dBA

Para exposicion durante octavo ('&) hora 115 dBA



De acuerdo a los monitoreo ambientales donde se utiliz6 el sonémetro de marca Quest —
technologies — model 2800 analizador de frecuencia model OB — 50, calibrador QC — 10, arrojo
lo siguiente, que el &rea de taller sobrepasa el valor limite permisible de 85 dBA en 8 horas de
exposicion con un nivel de presion sonora de 93,5 dBA, aunque el tiempo de exposicion es un
supuesto y cambia dependiendo del trabajo que se vaya a realizar, por lo tanto, en este lugar es
indispensable la utilizacion de elementos de proteccion personal como los protectores de oido

pues se puede causar trastornos auditivos a las personas expuestas.

6.1.2.4 lluminacioén

La deficiencia de iluminacion en area de herramientas de la empresa, no se soluciona Gnicamente
instalando mas ldmparas, si no saber como instalarlas, disminuyendo el brillo y reflejos al utilizar

iluminacion indirecta.

La iluminacién debe disponerse como se indica en el cuadro 3 con los valores recomendados por
la Sociedad de ingenieria de iluminacion de EE.UU., donde para establecer estos valores se
tienen en cuenta la labor, la edad del trabajador, importancia de la velocidad y de la precision de

la labor.

Los valores superiores se recomiendan para trabajadores de mayor edad y los inferiores para los
jovenes, teniendo en cuenta que los individuos de mayor edad pierden el poder de enfoque

(acomodacion) de los entes del ojo pues estos pierden elasticidad, afectando la visibilidad en la



labor y también, la postura del trabajador, pues un miope (de visidn cercana) se acercara y el

hipermétrope (de vision lejana) se alejara.

El segundo efecto por la edad del trabajador es el ennublamiento de la vision que se genera por

las impurezas entre el lente y la retina que por su tamafo disipan la luz que llega sobre la retina;

por lo tanto, estas personas son sensibles a los deslumbramientos siendo recomendable utilizar

iluminacion particular por medio de lamparas con un haz limitado a la tarea.

Cuadro 3. Valores recomendados de iluminacién

Trabajo a realizar

Rango de iluminacion (lux)

Las tareas son desarrolladas ocasionalmente 100 - 200
Tareas visuales de alto contraste o gran tamafio: material de 200 — 500
impresion, labores en bancos de trabajo y maquinaria, inspeccion.

Trabajo frente a video terminal por periodo prolongado. 300 — 500
Tareas visuales de contraste mediano o tamafio pequefio: 500 — 1000
ensamble pequefio, inspeccion dificil y escritura manual con lapiz.

Tareas visuales de bajo contraste o tamafio muy pequefio: 1000 — 2000
inspeccion muy dificil, escritura con lapiz duro o sobre papel de

baja calidad.

Tareas visuales de bajo contraste y tamafio muy pequefio por 2000 — 5000
periodos prolongados como ensambles finos, inspecciones

altamente dificiles.

Tareas muy prolongadas y exactas. 5000 — 10000

Fuente: Revista proteccion y seguridad de mayo — junio de 2008




6.1.2.4.1 Uso de lluminacidn indirecta (reflejo). Para puestos de trabajo en oficina y procesos
de manufactura limpia se recomienda la iluminacion indirecta que consiste en dirigir la
iluminacion al techo (blanco con un alto valor de reflectancia) y luego ser reflejada al puesto de

trabajo, minimizando el deslumbramiento y los reflejos en plasticos y vidrio.

6.1.2.4.2 Eficiencia de la fuente de luz. La eficiencia de la fuente de luz se mide en lumens por
vatio (Imv — 1), se debe tener en cuenta el indice de rendering del color que es una medida de

como aparecen los colores bajo una fuente de luz respecto a la luz del dia. (Véase cuadro 4).

Para terminar esta seccion de la matriz de peligros y riesgos se recomienda que se actualice la
matriz cada afio y que cada vez que se tengan adecuaciones y ampliaciones de la planta fisica en
la empresa se realice el diagnostico de problemas, con el fin de generar soluciones y evitar

dificultades y emergencias en las instalaciones. (Véase Anexo D. Plano con ubicacién de riesgo)

6.2 Distribucidén y ubicacion de extintores

Para pensar en distribucion y ubicacién de extintores se deben tener primero unas definiciones
como son “los tipos de incendios de clases A, B. C, D y K:

Los de clase A son fuegos en materiales combustibles comunes como madera, tela, papel, caucho
y muchos plasticos.

Los de clase B son fuegos en liquidos inflamables, liquidos combustibles, grasas de petréleo,

alquitran, aceites, pinturas a base de aceite, disolventes, lacas, alcoholes y gases inflamables.



Los de clase C son incendios que involucran equipos eléctricos energizados.

Cuadro 4. Eficiencia de la fuente de luz e indice del rendering de color

Tipo (Imv —1) Eficiencia | Rendering Comentarios
de color *

Incandescente 17 -23 92 La fuente de luz menos efectiva
pero la més utilizada

Fluorescente 50-80 52-89 La eficiencia y el rendering de color

- Cool White ** Deluxe 89 varian considerablemente con el

- Warm White *** Deluxe 73 tipo de lampara.

Mercurio 50 -55 45 Lampara de corta vida

Metal hal6geno 89-90 65 Rendering de color adecuado

Sodio de alta presion 85-125 26 Muy eficiente pero rendering de
color pobre

Sodio de baja presion 100 - 180 20 El méas eficiente pero rendering de

color muy pobre, utilizando en

carreteras.

* El méximo valor del rendering de color es 100, ** luz blanca fria, *** luz blanca caliente

Fuente: Revista de proteccion y seguridad de mayo — junio de 2008.

Los de clase D son incendios en metales combustibles como magnesio, titanio, circonio, sodio,

litio y potasio.

Los de clase K son incendios de electrodomésticos que involucran combustibles para cocinar

(aceites y grasas vegetales y animales)”(ICONTEC, 2009, pégs. 12 - 13).




Para Metalpartes SAS, los tipos basicos de incendio que pueden ocurrir son los que se observan

en el cuadro 5.

6.2.1 Clasificacion de los riesgos

“Riesgos leves (Bajos). Las ocupaciones de riesgo leve o bajo se deben clasificar como

localizaciones donde la cantidad y combustibilidad de combustibles Clase A e inflamables Clase

B es baja y se esperan incendios con tasas de liberacion de calor relativamente bajas. Estas

ocupaciones consisten en riesgos de incendio que normalmente contienen cantidades esperadas

de mobiliarios combustibles Clase A y/o la cantidad total anticipada de inflamables Clase B se

espera sea menor de 1 galon (3.9 L) en cualquier cuarto o area.

Cuadro 5. Tipos de incendios en Metalpartes S. A. S

No. Area Material Tipo de incendio

1 Administracion Madera, Tela, papel, caucho, equipos AC
eléctricos.

2 Taller de maquinas Madera, liquidos inflamables, metales, ABCD
equipos eléctricos

3 Area de herramientas Herramientas metalicas, madera ACD

4 | Vestiére Tela A

5 Barios A

6 Parqueadero Liquidos inflamables, equipos BC
eléctricos

Fuente: Aplicacién de la norma NTC 2885 / 2009 por los autores.




Riesgos ordinarios (Moderados). Las ocupaciones de riesgo ordinario o moderado se deben
clasificar como lugares donde la cantidad y combustibilidad de materiales combustibles Clase A
e inflamables Clase B es moderada y se esperan incendios con tasas moderadas de liberacién de
calor. Estas ocupaciones consisten en riesgos de incendio que solo contienen ocasionalmente
materiales combustibles Clase A mas alla del mobiliario normal esperado y/o la cantidad total de
inflamable Clase B esperados tipicamente es de 1 galén a 5 galones (3,8 L 18.9 L) en cualquier

cuarto o area.

Riesgos extras (Altos). Las ocupaciones de riego extra o alto se deben clasificar como lugares
donde la cantidad y combustibilidad de material combustible Clase son altas, o donde existen
grandes cantidades de inflamables Clase B y se esperan incendios de crecimiento rapido con
tasas altas de liberacion de calor. Estas ocupaciones tienen riesgos de incendio relacionados con
el almacenamiento, empaque, manejo o fabricacién de combustibles Clase A y/o la cantidad total
de inflamables Clase B esperada es mayor de 5 galones (18,9 L) en cualquier cuarto o area”

(ICONTEC, 2009, pag. 14).

Para Metalpartes SAS, se determina la siguiente clasificacion de riesgos (Tabla 2)

6.2.2 Requisitos generales
- Los extintores se clasifican por medio de una letra, que corresponde a la clase de incendio para
el cual fue disefiado y es efectivo, precedido de un nimero de clasificacion (los de clase Ay B

unicamente) que indica la efectividad relativa del equipo.



- Los extintores deben estar ubicados en el lugar asignado y contar con la carga y condicion de

operatividad.

Tabla 2. Clasificacion de riesgos para Metalpartes SAS

No. Area Clase de riesgo
1 Administracion Leve o bajo
2 Taller de maquinas Ordinario o moderado
3 Area de herramientas Leve o bajo
4 Vestiére Leve o0 bajo
5 Barios Leve o bajo

Fuente: Aplicacion de la norma NTC 2885 / 2009 por los autores.

- Los extintores portatiles deben estar ubicados a lo largo de la trayectoria normal de transito y

salidas de area, de facil accesibilidad y disponibles en el momento de un incendio.

Algunos tipos de extintores son obsoletos y deben abstenerse de ser utilizados, como tipo soda-

acido, agua con anticongelante operado por cartucho o capsula, liquido vaporizante (Ej.: tetra

cloruro de carbono), espuma quimica (excepto los AFFF), extintores con corneta metélica, de

agua operados por cartucho o cépsula, de cobre o bronce (se excluyen los de bomba manual)

formados con remaches o soldadura blanda, tipo AFFF -carga solida (cartuchos de papel).

- Los extintores deben estar ubicados en gabinetes que no deben estar cerrados con llave, excepto

cuando puedan ser objeto de uso malintencionado, pueden usarse gabinetes asegurados,

proporcionando medios de acceso a la salida de emergencia.



- Los extintores no deben obstruirse u ocultarse a la vista. En espacios grandes y de obstruccion
visual, se debe sefalizar la ubicacion.

- Los equipos de extincion de incendios deben estar sobre ganchos o sujetadores, montados en
gabinetes, o colocados en estantes a menos que sean extintores con ruedas.

- La instalacion de los extintores debe ser asi:

Peso bruto Distancia de la parte superior al piso

no superior a 40 libras (18.14 Kg) no esté a méas de 5 pies (1.53m)

superior a 40 libras (18.14 Kg) (excepto con ruedas) no esté a méas de 3 %2 pies (1.07m)

El espacio libre entre el piso y la parte inferior del equipo no debe ser menor a 4 pulgadas
(202mm).

- De forma clara y visible deben estar las instrucciones de operacién en el frente del extintor,
igualmente la etiqueta del sistema de identificacién de materiales peligrosos, de mantenimiento.
Cualquier otra etiqueta no deben colocarse en frente.

- Los extintores no deben exponerse a temperaturas por fuera del rango de la temperatura

mostrada en la etiqueta del extintor.

6.2.3 Seleccién

La seleccién del extintor se determina por el tipo basico de incendio potencial, construccion,
ocupacién de la propiedad individual, el riesgo a ser protegido, por las condiciones del ambiente,
temperatura, peso bruto, corrosion, reaccion del agente, espacio, resistencia a la corriente de aire,
capacidad fisica del operario, los equipos de proteccidn personal necesarios para la utilizacion de

cada extintor y la ventilacién del lugar.



Cuadro 6. Subdivision de los extintores

Clase de riesgo

Divisién de extintores

Clase A Agua, anticongelante, espuma, espuma formadora de pelicula acuosa
(AFFF), agente humectante, chorro cargado, quimico seco multiproposito,
solkaflam.

Clase B Dioxido de carbono, quimico seco, espuma y espuma formadora de pelicula
acuosa (AFFF), solkaflam.

Clase C Dioxido de carbono y quimico seco

Clase D Los aprobados para utilizar dependiendo del metal combustible especifico.

Clase K Deben seleccionarse de un tipo polvo quimico hiumedo o quimico secocomo

las soluciones acuosas de acetato de potasio, carbonato de potasio o citrato

de potasio.

Fuente: Norma NFPA 10, extintores portéatiles de incendio. 2007.

La clasificacion de extintores de incendio debe consistir en una letra que indique la clase de

incendio sobre la cual el extintor ha probado ser efectivo. (Véase cuadros 7 y 8)

Para la empresa Metalpartes SAS. se deben seleccionar extintores quimicos seco multiproposito,

ya que sus tipos basicos de incendio se mezclan en cada una de sus areas, y especificamente en

las oficinas donde se trabaja con equipos de computacion se deben seleccionar extintores que los

protejan. Para determinar los rangos a utilizar se debe conocer que los grados de 1 A a20 Ay de

1 B a 20 B, inclusive, estan basados en pruebas de fuego en interior, los grados por encima o de

30 A y 30 B estan basados en pruebas de fuego en exteriores. En los tipo C no se utiliza el




numeral, pues estos son esencialmente o fuegos clase A o de clase B que incluyen presencia de

alambrado y equipos eléctricos energizados.

Cuadro 7. Tamafo y localizacién de extintores Clase A

Riesgo leve

Riesgo ordinario

Riesgo extraordinario

Clasificacion minima

extintor individual

2A

2A

4 A

Area maxima por

unidad de A

3000 pies cuadrados

280 m2

1500 pies cuadrados

140 m?

1000 pies cuadrados

93 m2

Area maxima cubierta

11250 pies cuadrados

11250 pies cuadrados

11250 pies cuadrados

por extintor 1045 m? 1045 m? 1045 m?
Distancia maxima a 75 pies 75 pies 75 pies
recorrer  hasta el 22.7m 22.7m 22.7m
extintor

Fuente: Norma NFPA 10, extintores portéatiles de incendio. 2007.

Cuadro 8. Tamano y localizacidn de extintores Clase B

Riesgo leve Riesgo ordinario Riesgo extraordinario
Clasificacion  basica 5B 10B 40B
minima del extintor 10B 20B 80B
Distancia maxima a 30 - 50 pies 30 - 50 pies 30 - 50 pies
recorrer  hasta el 9.15-1525m 9.15-1525m 9.15-1525m

extintor




Fuente: Norma NFPA 10, extintores portatiles de incendio. 2007.

Entre las condiciones de salud y seguridad que afectan la seleccion del extintor de quimico seco
estan: cuando es utilizado en &reas pequefias, sin ventilacion pueden reducir la visibilidad por
varios minutos y puede obstruir los filtros en los sistemas de purificacion de aire; ademas, al ser
aplicado sobre equipos eléctricos himedos (perchas himedas, sistema interruptor de alto voltaje
y transformadores) puede agravar los problemas de fuga eléctrica, se recomienda entonces, la

remocion de los residuos de quimico seco de dicho equipo luego de la extincion.

Los extintores de quimico seco multipropdsito presenta dos maneras de descarga, dependiendo
del modelo del extintor: el extintor operado con cépsula y el extintor a presion (véase anexo E);
ademas, los extintores de capsula se fabrican “con una capacidad de 4 Ibs. (1,8 kg) a 30 Ibs. (14
kg), para los modelos portétiles y de 45 a 350 Ibs. (20 a 159 kg) para extintores sobre ruedas. Los
extintores de presion se consiguen con capacidad de 1 a 30 Ibs. (0.5 a 14 kg) en los modelos
portatiles y de 125 a 150 Ibs. (57 a 113,5 kg) en los modelos sobre ruedas” (Oficina

Latinoamericana de Proteccion contra incendio, 1999, pags. 10-95).

Los extintores de quimico seco con una clasificacion de 20 B o menor se descargan en un tiempo
entre 8 a 20 segundos y con una clasificacion mas alta toman 30 segundos; de igual manera, el
chorro de descarga tiene un alcance de 5 a 30 pies (1,5 a 9,2 m) dependiendo del tamarfio del
extintor. Cuando se opera al aire libre la direccion del viento debe estar a la espalda del operador

para ser mas efectiva la accion.



Los extintores de quimico seco multipropdsito tienen una clasificacion de 1 Aa20 Ay de 10 a
20 B:C, los modelos portatiles y de 20 a 40 A y de 60 a 320 B:C, sobre ruedas. “El agente
multiproposito, en los fuego clase A, tienen la caracteristica de ablandarse y adherirse a las
superficies en llamas y formar un recubrimiento que sofocard y aislara el combustible del aire.
En los incendios de liquidos inflamables, se comienza atacando la punta mas cercana de las
Ilamas y se va avanzando progresivamente a la parte posterior del fuego, moviendo la boquilla de
lado a lado con un movimiento de barrido. Debe tenerse especial cuidado de no dirigir la
descarga inicial directamente sobre la superficie en llamas a una distancia muy corta (menos de 5
a 8 pies (1.5 a 2.4 m)), porque la alta velocidad del chorro puede ocasionar salpicaduras o
dispersion del material en Ilamas. Cuando se aplica el agente, es importante tratar de cubrir todas
las areas en llamas para eliminar o minimizar las pequefias cenizas que puedan ocasionar una
reiniciacion del fuego. El agente mismo tiene un efecto de enfriamiento pequefio y no puede
penetrar por debajo de la superficie en llamas. Por esta razon, los fuegos profundamente
asentados no pueden extinguirse completamente, a menos que el agente sea descargado por
debajo o el material sea roto o esparcido” (Oficina Latinoamericana de Proteccion contra

incendio, 1999, pags. 10 - 98).

6.2.4 Distribucion

La proteccion que ofrece los extintores debe abarcar la estructura del edificio (si es combustible
y los riesgos contenidos en él), para el edificio deben ser instalados extintores para fuego clase
A, los riesgos de la ocupacion especifica debe protegerse por extintores para fuegos clase A, B,

C. D o K que pueden estar presentes y las construcciones con riesgo de ocupacion sujeto a



fuegos clase B, clase C 0 ambos deben tener un complemento normal de extintores para clase A
para la proteccion del edificio més extintores adicionales clase B y/o clase C.

“Los elementos que afectan la distribucion de los extintores portatiles son: el area y la
disposicion de las condiciones del edificio, la severidad del peligro, las clases esperadas de
incendio, otros sistemas o0 aparatos protectores, y las distancias a recorrer para el alcance de los
extintores. Ademas, debe considerarse, el grado de propagacion del fuego, la intensidad y grado
de desarrollo del calor, el humo producido por los materiales en combustion y la accesibilidad al
fuego con extintores portatiles” (Oficina Latinoamericana de Proteccion contra incendio, 1999,

pags. 10 - 46).

Para la distribucion efectiva de los extintores se deben seleccionar espacios que tengan una
distribucion uniforme, de facil acceso, no sea un éarea de almacenamiento o tenga blogueo con
equipos, debe estar cerca de las vias de recorrido, cerca de puertas de entrada y salida, esté libre

de dafio fisico potencial, un lugar visible.

Para establecer la seleccion y distribucion de extintores para la empresa Metalpartes SAS se
deben reconocer varios detalles sobre su funcionamiento como insumos, equipos, maquinaria

que utilizan, procesos y servicios que ofrecen en este sentido los aclararemos.

Por lo tanto, para Metalpartes SAS. se cuenta que maneja como insumos los aceros al carbono,
aceros inoxidables, bronces, fundiciones de hierro, aluminio, 1d&minas de hierro, plasticos de
ingenieria, grasas, aceites minerales y sintéticos, e igualmente en la tarea de aseo, detergentes,

desinfectante y jabon. Como equipos de oficina y transportes utilizan computador, impresora y



vehiculo. Y en su area de produccion cuenta con la siguiente maquinaria que tienen ficha técnica

informativa y preventiva de sus peligros potenciales son:

e Torno convencional y CNC.

Cuadro 9. Maquinaria que utiliza Metalpartes SAS.

Fresadora Universal.

Taladro Fresador.

Sierra Circular para corte de material.

Equipo de soldadura por arco eléctrico.

Equipo de soldadura oxiacetilénica.

Pulidoras, esmeriles, tronzadora, moto tool.

Compresor

CODIGO TRABAJO QUE | MATERIAL QUE
ELEMENTO No. de serie MODELO REALIZA PROCESA
Tomo Paralelo | 7545 481163 ID 20 Mecanizado de | \soa16s en general
No.4 piezas
Torno . .
Maximant 413. Mecanizado de
Autolglznérante 8408114 DIN E7 E8 006 piezas Metales en general
Fresadora | -\yeay 1968 | FWF32 ARIO 1992 | Pifioneria - fresar | Aceros-metales
Universal
CNF 56 D Mecanizado de
Torno CNC 92 26 240 1212810 piezas Metales en general
Tomo Paralelo | 7545 481163 S 20 Mecanizado de | \soo166 en general
No.1 piezas
Limadora 4600 -E Pulimento Alumlnlo_, Iy!etales,
fundicion
Fresadora 9226 - 251 GNF 56 D 231288 Mecanlza_do de Metales en general
material
Taladro 300070 M 1150 Mecanlza_do de Metales en general
Fresadora material

Fuente: suministrada por la gerencia de la empresa.




Ademas, los procesos desarrollados son el administrativo y el operativo que cuenta con el
mecanizado de piezas por arranque de viruta en tornos, fresadoras y taladros, recuperacion de
piezas utilizando soldadura eléctrica. Y como servicios se ofrecen el mantenimiento y reparacion
especializada de maquinaria industrial y textil, asesoria técnica en la fabricacion de partes de

maquinaria.

Reconociendo la anterior informacidn que nos sirve como insumo para el tema sobre extintores,
se puede exponer que en la actualidad la empresa Metalpartes SAS. posee extintores mal
ubicados y sin sefializacién adecuada.

Extintores multiproposito — cantidad: 2 — Fechas de recarga — 2014 y 2015.

De acuerdo a la informacion del cuadro 10, se puede plantear que en la actualidad la empresa
Metalpartes SAS. requiere de cuatro extintores en total de los cuales dos extintores se deben

adquirir y los dos existentes reubicarlos y sefializarlos.

6.2.5 Inspeccién, mantenimiento y recarga

Estos factores son muy importantes para asegurar el éxito en cualquier uso que se le haga al
extintor, entendiendo como inspeccién, el chequeo rapido que asegure el funcionamiento del
equipo; mantenimiento es el chequeo que asegura el funcionamiento completo del equipo y

recarga, es la sustitucion del agente de extincion y a veces el expelente.



Cuadro 10. Informacion por areas sobre extintores necesarios en Metalpartes SAS.

No. Area Cantidad | Tipo de Tipo de Capacidad Observaciones
incendio extintor
1 Administracion | 1 AC 20 ABC - |10 libras Reubicar, sefalizar,
quimico seco
multiproposito
2 Taller de |1 ABCD |40 BC — FQ | 20 libras Dotar, ubicar,
maquinas 20 PQS tipo 3 sefializar
1 Quimico seco | 10 libras Reubicar, sefializar,
—~FQ 10 ABC
3 Area de ACD | Quimico seco El mismo extintor
herramientas - FQ 10 ABC del taller
4 Vestiere A 20 ABC - El  mismo de
quimico seco administracion
multipropdsito
5 Barios A
6 Parqueadero 1 BC 20 BC - | 10libras Dotar, ubicar,
quimico seco sefalizar

y N

presurizado

Fuente: Aplicacién de la norma NTC 2885 / 2009 por los autores.




6.2.5.1 Inspeccion. La inspeccidn debe realizarse cada mes y se puede hacer mas frecuente si se
presenta alguna situacion a continuacién nombrada:

a. Alta frecuencia de incendios en el pasado

b. Riesgos altos

c. Susceptibilidad a la alteracién, vandalismo o mal uso

d. Posibilidad o experiencia de robo de extintores

e. Lugares que hacen a los extintores susceptibles a sufrir dafios mecanicos

f. Posibilidad de obstrucciones fisicas o de visibilidad

g. Exposicion a temperaturas anormales o atmosferas corrosivas

h. Caracteristicas de los extintores, como la susceptibilidad al presentar escape.

Se debe observar la ubicacion, visibilidad, las instrucciones de manejo legibles, sellos en buen
estado, la lectura de mandémetro y algun dafio fisico del equipo, que no presente corrosion,
escape u obstruccion de las mangueras; ademas, de cada inspeccion se debe llevar registro
minucioso. (\Véase cuadro 11)

Cuadro 11. Ficha de Inspeccion.

Tipo de agente extintor Clase

Ubicacion del extintor Ficha No.

Ref. | Fecha | Instruccién | Sello | Corrosion | Escape | Obstruccidon | Lectura Firma

legible mangueras | manémetro

3

4...

Fuente: Elaborado por los autores




6.2.5.2 Mantenimiento. El mantenimiento debe realizarse cada afio, mientras se hace
mantenimiento a los extintores estos deben ser sustituidos por extintores de repuesto de igual tipo
y clasificacion. (Véase cuadro 12)

Cuadro 12. Ficha de mantenimiento de extintores.

Tipo de agente extintor Clase
Ubicacion del extintor Ficha No.
Ref. 1 2 3 4 5 6 7
Fecha de

mantenimiento

Partes

mecanicas

Agente

extintor

Medios

expelentes

Responsable

mantenimiento

Fecha de

recarga

Responsable

de recarga

Fecha prueba

hidrostatica

Responsable

de la prueba

OBSERVACIONES:

Fuente: Elaborado por los autores




6.2.5.3 Recarga. Se debe realizar cada afio (extintores con base anticongelante, espuma y bomba
de agua y cloruro de calcio) o después de ser utilizado.

Si un extintor muestra corrosion o dafio mecénico debe realizarse la prueba hidrostatica, que se
realiza por personal especializado, se debe saber ademas cuando no realizar la prueba
hidrostética, sino destruir el extintor:

“a. Cuando existan reparaciones por soldadura, latoneria o utilizacion de parches o remiendos

b. Cuando las roscas del cilindro o de la capsula estén dafiadas

c. Cuando exista corrosiébn que haya cuando agujero, incluso bajo los cinturones de
identificacion removibles

d. Cuando el extintor haya sido quemado en un incendio

e. Cuando se haya utilizado un agente extintor a base de cloruro de calcio en un extintor de acero

inoxidable” (Oficina Latinoamericana de Proteccion contra incendio, 1999, pags. 10 - 27).

Ademas, los extintores fabricados en cobre o latdn acoplados por una soldadura maleable deben
ser retirados de servicio a los 5 afios, contando a partir de la Gltima fecha de prueba. La prueba

hidrostatica se debe realizar antes de lo indicado en la tabla 3.

Por ultimo, el anexo | contiene el plano con la ubicacion de extintores para la empresa

Metalpartes SAS.



Tabla 3. Intervalo de prueba hidrostatica para extintores

Tipo de extintor Intervalo de prueba
De agua y/o anticongelante operado por capsula 5 afios
De agua a presion y/o anticongelante 5 afios
Agente humectante (agua penetrante) 5 afios
Espuma 5 afios
AFFF (espuma formadora de pelicula acuosa) 5 afios
Cargados a chorro 5 afios
Quimico seco con capsula de acero inoxidable 5 afios
Dioxido de carbono 5 afios
Quimico seco, cargado a presion con cilindro de acero 12 afios

maleable de metal bronceado o de aluminio

Quimico seco, operado con céapsula externa o interna, con 12 afos
cilindro de acero maleable

Polvo seco, operado con cépsula o cilindro externo o interno 12 afios
con cilindro de acero maleable

Cilindro de nitrégeno o las cépsulas utilizadas para 5 afios

almacenamiento de gas inerte utilizado como expelente

Fuente: Extintores portatiles para incendios NFPA 10. Pag. 10 — 29



6.3 Sefalizacion

En la actualidad se hace necesario dar, trasmitir y procesar informacion de la forma mas clara, en
un lenguaje que esté presente y sea universal, la sefializacion es una forma de comunicacion, un

lenguaje silencioso, universal y concreto, que cuenta con sus principios y normas.

6.3.1 Principios béasicos de la sefializacion

Para ser efectivo y eficientes con la sefializacion esta debe cumplir:
a. Atraer la atencion

b. Dar a conocer un mensaje

c. Ser clara y de interpretacion unica (ser universal)

d. Informar sobre la conducta a seguir

e. Debe haber una posibilidad real de cumplir con lo que se indica.

6.3.2 Proceso de sefializacion

1- Contacto. Se debe reconocer el espacio y la tipologia funcional, en este caso se trata de una
empresa dedicada a la elaboracion y mantenimiento de equipos y maquinaria, donde se realizan
procedimientos administrativos necesarios para la adjudicacion de las tareas en el area del taller.

2- Acopio de informacion. Se debe conocer la descripcion de la estructura del espacio,
identificando sus zonas, recorridos y ubicacion de los servicios. Ademas, conviene establecer un

listado de palabras claves segun las diferentes necesidades de informacion, para la empresa



Metalpartes SAS. seré: salida, escaleras, parqueaderos, basura, servicio sanitario, vestiére, areas
administrativas, talleres, herramientas, reglamentacion de obligatoriedad y prohibicion (demarcar
riesgos). Se observan los puntos més importantes desde la dptica estadistica por mayor afluencia
y movimiento, los puntos més destacables como problemas (situaciones dilematicas de decision
para el usuario).
3- Organizacién. Con las expresiones lingisticas se designaran los pictogramas a utilizar que
deben ser perfectamente conocidos y correctamente enunciables por los usuarios.
Las palabras claves segun sus caracteristicas se dividen en:

- Sefales direccionales

- Preinformativas

- De identificacion

- Restrictivas o prohibicion

- Emergencia
4- Disefio. Se debe definir la clase de sefial a utilizar (colgante, banderola, panel mural, con pie,
directorio, sobremesa), el texto, pictograma (si corresponde), colores (fondo, texto, pictograma,
flecha), medidas; ademas, se seleccionan los caracteres tipogréaficos, su contraste, tamafio y
grosor.
Para la seleccion de la tipografia se debe tener en cuenta los principios de la sefialética que se
transfieren al uso de la tipografia, pues sera con breve informacién, clara, sencilla en su forma,
sintética y de comunicabilidad instantanea.
Por esto se excluiran los caracteres tipograficos que sean menos normalizados, de fantasia (doble

interpretacion), ornamentales (solo de decoracion), cuyo terminal tenga adornos, los



excesivamente abiertos o cerrados, los que posean solo letra mayuscula. Por lo tanto, y después
de la seleccion se deben llevar caracteres lineales y trazo practicamente uniforme.
Por ultimo, se decidira el material a utilizar y los fabricantes de maxima garantia que realizan las
sefiales.
5- Realizacion, supervision y control. Paso con el cual se termina el proceso y en el que se
ejecuta la fabricacién, con supervision y control de la persona responsable de la sefializacion.
Existen varias posibles clases de sefializacion, como:

> Sefializacion dptica

» Senfalizacion acustica

> Sefializacion olfativa

» Sefalizacion tactil

6.3.3 Sefalizacién dptica

Se observan las sefiales y se utiliza el sentido de la vista y por ello es importante el ojo humano;
ademas, en la figura 2 se muestra como el estimulo es transferido desde el punto de percepcion
hasta el area de proyeccion cerebral, y el alcance de cada uno de los sentidos basicos, en donde el

de mayor amplitud y memoria es la vision.



1. Gusto, 2. Tacto, 3. Olfato, 4. Audicidn, 5. Vision

Figura 2. Sentido de la vista y el alcance de los sentidos

En la retina del ojo existen células sensitivas unidas a terminales nerviosas que forman el nervio
Optico; ademas, las células se dividen en dos (2) clases, los conos y los bastones los cuales
ofrecen diferentes tipos de vision:

= En escasa luz, se aprecian los tonos gris y es la vision escotdpica o nocturna



= En suficiente luz, se aprecian los colores y es la vision fotdpica o diurna
Por lo tanto, si se sefializa en condiciones de visibilidad escasa no se debe preocupar por los
colores a menos que se cuente con una fuente interna de luz; ademas, se debe tener en cuenta la
capacidad para adaptarse a los niveles de luz del ojo y la edad de la persona pues entre mayor sea

se disminuye la capacidad visual.

6.3.3.1 Las sefiales y los colores. El uso del color en las sefiales obedece a diferentes criterios:
criterio de identificacion, de contraste, de integracién, de connotacion, de realce, de pertenencia a
un sistema. Los colores se distribuyen en el circulo cromético en donde el centro es negro y los
otros colores se clasifican asi:

= Monocromatico: aquel que tiene una longitud de onda.

= Analogos: grupo de un color y sus adyacentes

= Complementarios: Pareja de color y su opuesto en el circulo

= Divisién complementaria: Si se utiliza un color junto con los dos adyacentes de su

complementario
= Sistema de color trivalente: Si se usa un basico y sus dos colores equidistantes

Observe el anexo J, con el circulo cromético y las clases de colores.

También se debe establecer las combinaciones de colores para mejorar la apreciacion de la sefal,
y en elcuadrol3 se muestra en orden desde la mejor a la peor combinacion.
Asi mismo, de las sefiales tenemos la siguiente clasificacion:

e Sefial de seguridad

e Sefial de prohibicion



e Sefial de advertencia

e Sefial de obligacion

e Sefal de salvamento

e Sefial indicativa

e Sefial adicional o auxiliar
Y los colores y contrastes a emplear y su significado se observan en el cuadro 14, ademaés, cada
color de seguridad se asocia a una determinada forma de sefial como se establece en el cuadro
15.

Cuadro 13. Combinacidn de colores (apreciacion del color)

Orden Combinacion de colores
1 NEGRO sobre AMARILLO
2 VERDE sobre BLANCO
3 ROJO sobre BLANCO
4 AZUL sobre BLANCO
5 BLANCO sobre AZUL
6 NEGRO sobre BLANCO
7 AMARILLO sobre NEGRO
8 BLANCO sobre ROJO
9 BLANCO sobre verde
10 BLANCO sobre NEGRO

Fuente: Manual de seguridad en el trabajo MAPFRE, Pag. 231
Igualmente, se debe saber las dimensiones de las sefiales por medio de la siguiente expresion:

S>12/2000




S es la superficie de la sefial (m?), L es la distancia en metros desde la que debe verse la sefial.
Los didmetros o lados de las sefiales y distancia méaximas se muestran en el anexo K. Las sefiales
auxiliares o adicionales seran rectangulares y el color de seguridad es el blanco y el texto negro;
igualmente, algunas sefiales tiene simbolos que son imégenes que describen situaciones
determinadas, deben ser lo méas simples posibles, sin detalles y conocida por los observadores
para que sea universal.

Cuadro 14. Colores, contraste y significado

Color Significado Aplicacion Contraste Del simbolo

Rojo Parada Prohibicion | Sefial de parada sefial | Blanco Negro

Equipo de incendio | de prohibicién incendio

Amarillo | Atencion Sefializacién de riesgos | Negro Negro
Zona de riesgo Sefializacion de
umbrales, pasillos,

obstaculos, etc.

Verde Primeros auxilios | Sefalizacion de | Blanco Blanco
Salvamento pasillos y salidas de
emergencia, puestos de

primeros auxilios 'y

evacuacion
Azul Obligacion Medidas obligatorias, | Blanco Blanco
Indicaciones emplazamiento de

teléfonos, talleres, etc.

Fuente: Manual de seguridad en el trabajo MAPFRE, Pag. 233




En las sefiales de obligacion, advertencia, salvamento e indicativas, el color de contraste se
emplea tanto para el simbolo como para el reborde de la sefial, para las sefiales de prohibicion el
color de seguridad es rojo y el simbolo es negro.

Para la sefializacion complementaria de riesgo permanente como son en las esquinas, pilares,
diferencia de nivel de suelo, rampas, etc., se pintan franjas del color de seguridad (amarillo),
oblicuas a una inclinacién de 60° sobre fondo negro.

Cuadro 15. Asociacidon entre colores y formas de la sefial

\W Circulo Tridngulo Rectangulo o cuadrado
Color

Rojo Prohibicion Material contra incendio
Amarillo Atencion riesgo peligroso
Verde Zona de seguridad, salida de emergencia,

primeros auxilios

Azul Obligacion Informacion y otras indicaciones

Fuente: Manual de seguridad en el trabajo MAPFRE, Pag. 234

El color en su funcién informativa, es determinado por varios criterios: criterio de identidad
corporativa, el estilo ambiental, la clase e intensidad de iluminacién ambiental y el colorido

dominante en el entorno.

6.3.3.2 Otros elementos de sefializacion. Se puede sefializar por medio de los avisos de
seguridad en los cuales se advierte o recuerda la seguridad y donde deben los mensajes ser

cortos, concretos y de cumplimiento factible.



Para sefiales de obligacion el verbo debe ir en tiempo futuro y los verbos en condicional
indicaran sugerencia; el color rojo, indicara peligro; el amarillo, precaucién; el verde, se utilizara
para dar instrucciones de seguridad y los colores blanco y negro, se usaran para avisos
direccionales y de informacion.

Los avisos hacen parte de las sefiales auxiliares o adicionales “deberian acompaiar siempre a una
sefial basica y ser de color blanco con letras negras o de color de la sefial con las letras en el
color de contraste y no superar las dimensiones a la seial basica”(MAPFRE, Instituto, 1992, pag.

246).

6.3.3.3 Otras sefiales obligatorias. Para envasado y etiquetado de sustancias peligrosas se
obliga a colocar sobre el paquete que contenga la sustancia una serie de sefiales acompafado de
una letra (\Véase cuadro 16).

Cuadro 16.1dentificacién para las sustancias peligrosas

Letra Cualidad de la sustancia

R. Radiactiva

E. Explosiva

0. Oxidante y comburente

F. Inflamable

F+ Extremadamente inflamable
T. Téxico

T+ Muy tdxico

C Caustica o corrosiva
Xn. Nociva




Xi. Irritante

Fuente: Manual de seguridad en el trabajo MAPFRE, Pag. 251

En el anexo L, se muestran las sefiales, ademas, debe tener una frase que determine los riesgos

especificos del producto y otra con los consejos de prudencia relativos al mismo.

La sefializacion de los espacios para parqueadero es preferible que se realicen con bandas
pintadas en el suelo y su distribucion se ajustard a la planificacion mas idénea en cuanto a

aprovechamiento del terreno.

6.3.4 Colores de sefalizacion

No solo los colores se utilizan en las sefiales sino que el hecho de pintar los colores en un lugar
determinado ya indica o resalta algo.
Para la tuberia:

- Agua potable: verde

- Agua caliente: verde con banda blanca

- Agua condensada: verde con banda amarilla

- Agua de alimentacion: verde con banda roja

- Agua de purga: verde con banda negra

- Vapor saturado: rojo

- Vapor sobrecalentado: rojo con banda blanca

- Vapor de escape: rojo con banda verde




- Combustible gaseoso: amarillo

- Combustible liquido pesado: marrén con banda negra

- Combustible liquido ligero: marrén con banda amarilla

Para los botellones y botellas de gas comprimido, licuado y disuelto a presion, en combinaciones
de colores:

- Inflamables y combustibles: rojo

- Oxidantes e inertes: negro o gris

- Tobxico y venenoso: verde

- Corrosivo: amarillo

- Butano y propano industrial: naranja

- Mezcla de calibracién: gris plateado

La division de los gases es:

- Inflamables y combustibles: acetileno, hidrégeno, metano, etileno, propileno y etano

- Oxidantes e inertes: didxido de carbono, argon, helio, nitrégeno, oxigeno, protoxido de
hidrégeno.

- Toxicos y venenosos: amoniaco, dioxido de azufre, mondxido de carbono, trifluoruro de
boro, sulfuro de hidrégeno, mondéxido de nitrégeno, didxido de nitrégeno, arsina, fosfina,
silano, diclorosilano, diborano.

- Corrosivo: cloro, cloruro de hidrdgeno, tetrafluoruro de silicio, hexafluoruro de

tungsteno, bromuro de hidrégeno, fldor.

Mezcla: aire sintético, argén lamparas y quantorac.
Para conductores eléctricos:

- Neutro: azul claro



- Proteccion: amarillo — verde

- Fase 1: negro

- Fase 2: marrén

- Fase 3: gris

Para lugares donde se utilizan méaquinas y herramientas se hace necesario sefializar para resaltar

maquinas y elementos constructivos o las instalaciones; estos colores se deben utilizar en el area

de taller de la empresa Metalpartes S. A. S. (Véase cuadro 17).

Cuadro 17. Colores de sefializacion y su aplicacion

Color

Forma

Se utiliza para pintar

Amarillo

Comandos de las maquinas (palancas, volantes de accion a mano,

etc.)

Amarillo y negro

///

Costados de escaleras, frente de los peldafios, elementos
sobresalientes 0 muy bajos de las maquinas, barandas y barreras,

parachoques de los vehiculos motorizados.

Naranja

Interior de puertas y tapas que deban permanecer cerradas durante

el trabajo. Los botones de paro de las maquinas

Rojo

ANNY

Equipos y materiales contra incendios (grifos, extintores, hachas,
etc.). La parte de los pilares en donde estén ubicados extintores
(ancho igual a la altura del extintor), alrededor de los pilares se
pintara un anillo de 30 cm de ancho a fin de impedir el

almacenamiento.

Verde

Las cruces que identifican los botiquines de primeros auxilios.




Violeta Equipo o parte de él que contenga material radiactivo.
Blanco Sitio de estacionamiento y parada de vehiculos.
Fuente: Manual de seguridad en el trabajo MAPFRE, Pag. 261

Para los sistemas de mando y l&mparas de sefializacion:

Rojo: peligro o alarma (parada), aviso de peligro potencial o situacién inmediata de
peligro.

Amarillo: atencion, cambio inminente de condicion.

Verde: seguridad, situacion segura o autorizacion para proseguir una maniobra.

Azul: segin necesidades, para algo especifico que no esté cubierto por los colores
anteriores.

Blanco: sin significado especifico, cualquier significado siempre que no haya duda sobre

la utilizacion del rojo, verde o amarillo.

Para sefialar o indicar se emplearan los colores basicos de acuerdo a su clasificacion (Resolucién

2400 de mayo de 1979 emitida por el Ministerio del Trabajo y Seguridad Social).

“1. Color rojo: a. Para sefialar equipos de proteccion contra el fuego (extintores, hidrantes y

tuberias de alimentacion de los mismos, cajas para mangueras, alarmas y las cajas accionadoras

de las mismas, puertas y escaleras de escape).

b. Recipientes para almacenar toda clase de liquidos inflamables.

c. Barras o dispositivos que accionan mecanismos de parada en maguinas y botones de parada en

controles eléctricos.

d. Recipientes para lavado y desengrase de piezas.




2. Color naranja: a. Partes peligrosas de maquinaria y/o equipos que puedan ocasionar lesiones,
contorno de las cajas individuales de control de maquinaria, interior de cajas y controles
eléctricos, interior de guardas y protecciones.

3. Color amarillo: a. Zona peligrosa y que indique precaucion.

b. Esquinas de lugares de almacenamiento, bordes expuestos y sin guardas, pasamanos, barandas
y partes superiores e inferiores de escaleras fijas, puertas bajas, vigas, demarcacion de areas de
almacenamiento y frente a los equipos contra incendios.

4. Color verde esmeralda: a. Seguridad, equipos de primeros auxilios, botiquines, camillas,
maéscaras contra gases, fondo de carteleras de seguridad e instrucciones de seguridad.

b. Contorno del botdn de arranque en los controles eléctricos de las maquinas.

5. Color verde limonado: a. Cuerpo de la maquinaria y equipos

b. Partes fijas de maquinaria y equipos, partes exteriores de guardas y protecciones integrales y
adicionales, bancos metalicos, partes metalicas de silleteria de taller, prensas de banco y
articulada, carretilla, motores eléctricos.

c. Soportes para materiales, cilindros, mangueras

6. Color azul: indica prevencidn, a. Color de fondo en avisos utilizados para sefialar maquinaria y
equipos sometidos a reparacioén, mantenimiento o que se encuentren fuera de servicio.

b. Sefialar los controles o fuentes de poder de maquinaria o equipos, que no deba ser accionado u
operado si no previa constatacion de que se encuentra en perfectas condiciones de servicio, a fin
de no causar dafio o lesion.

c. Cajas de sistemas eléctricos y recipientes para lubricantes.

7. Color aluminio: a. Superficies metalicas expuestas a radiacion solar.

b. Cilindro de gas propano



c. Superficies expuestas a altas temperaturas

d. Silenciadores de motores y tanques

8. Color gris: a. Recipientes para basuras y desperdicios.

b. Armarios y soportes para elementos de aseo, para ropa y lockers.

9. Color marfil: a. Partes moviles de maquinaria, volantes de operacion manual, brazos de
palancas.

b. Bordes del area de operacion en la maquinaria, marcos de tableros y carteleras.

10. Color purpura: Se empleara para sefialar los riesgos de radiacion.

11. Color blanco: a. demarcacion de zonas de circulacion

b. Indicacion en el piso de recipientes de basura, rincones de taller (esquinera formando un
triangulo de 40 cm de lado o un metro por caneca.

12. Color negro: Conductos y bajantes de aguas negras, base de las maquinas y patas de los
bancos de trabajo, con franja de 13 cm de ancho”(Ministerio del Trabajo y Seguridad Social,
Mayo de 1979, pags. 51 - 54).

Para el ambiente de trabajo, se debe tener en cuenta la influencia psicoldgica de los colores sobre
las personas, que se traduce en una sensacion de distancia y temperatura y el significado que se
le asigna a cada color (efecto fisioldégico) como se plantea en el siguiente cuadro.

Cuadro 18. Influencia psicolégica y efecto fisiolégico del color

Color Efecto fisiologico Sensacion distancia Sensacion temperatura
Rojo Excitante Acercamiento Caliente
Naranja Excitante Gran acercamiento Muy caliente
Amarillo Estimulante Acercamiento Muy caliente
Verde Refrescante y sedante Alejamiento Muy frio




Azul Refrescante y sedante Alejamiento Frio

Violeta Depresivo Gran alejamiento Frio

Gris Neutro

Fuente: Manual de seguridad en el trabajo MAPFRE, Pag. 263

Con estos datos se puede establecer algunas normas sencillas aplicables al pintar el centro de
trabajo: “se utilizaran colores calidos cuando la temperatura sea baja, las habitaciones sean
amplias, se desee un ambiente estimulante y la iluminacion sea fluorescente y se utilizaran
colores frios cuando las temperaturas sean altas, los espacios sean pequefios, se desee un
ambiente tranquilizante, se requiera de un gran esfuerzo fisico y la iluminacion sea

incandescente”(MAPFRE, Instituto, 1992, pag. 264).

6.3.5 Sefializacion acustica
Consiste en la emision de sefiales sonoras que sirven para informar de un determinado mensaje a
las personas, para ser eficaz se debe cumplir con:
“- Ha de ser conocida de antemano por los posibles receptores.

- No hade dar lugar a posibles confusiones

- Hade sufrir el minimo por el ruido ambiental o de fondo

- Hade provocar la respuesta esperada

- Hade tener un nivel sonoro al menos de 10 dB por encima del ambiente

- Ha de ser audible en toda la zona de influencia”(MAPFRE, Instituto, 1992, pag. 267).
Las que méas se utilizan son las alarmas que sefializan los siguientes riesgos: incendio y
explosion, anomalias en el proceso, escape de productos quimicos, atropello o golpes por

equipos moviles, derrumbamiento y caida de objetos, desplome, radiaciones.




El nimero de sefales a instalar dependera de la envergadura de los riesgos de la zona a cubrir y

el nimero de trabajadores afectados; ademas, se debe disponer de una fuente de energia. En el

cuadro 19, se muestran las caracteristicas de las sefiales visuales y sonoras.

6.3.6 Sefalizacion para extintores

Las sefiales se deben localizar en muros o tableros de forma que permitan una facil legibilidad a

una distancia de 15 pies (4,6 metros). “Se utilizard pintura de color rojo para identificar el sitio

de ubicacion de los equipos de extincion, de manera que puedan ser identificados por las

personas que trabajan en el lugar” (Ministerio del Trabajo y Seguridad Social, Mayo de 1979,

pag. 58). (Véase anexo M. Sefializacidn de extintores).

Cuadro 19. Caracteristicas de las sefiales visuales y sonoras

Casos en los cuales se prefiere la sefial auditiva

Casos en los cuales se prefiere la sefial visual

El mensaje es sencillo

El mensaje es complejo

El mensaje es breve

El mensaje es prolongado

El mensaje no se refiere a situaciones

posteriores

El mensaje se refiere a situaciones posteriores

El mensaje se refiere a circunstancias en el

tiempo

El mensaje se refiere a la situacién de las cosas

en el espacio

El mensaje requiere acciones inmediatas

El mensaje no requiere accion inmediata

El punto del destino del mensaje estd muy

iluminado

El punto de destino del mensaje esta recargado

de ruido

El trabajo del destinatario exige del mismo un

El trabajo del destinatario le permite




movimiento continuo permanecer en el mismo lugar

El sistema visual del destinatario se encuentran | EI sistema auditivo del destinatario se

sobrecargados encuentra sobrecargado

Fuente: Manual de seguridad en el trabajo MAPFRE, Pag. 267

6.3.7 Manual de normas para sefales

Es necesario para determinar la sefializacion en futuras ampliaciones o traslados de la empresa
Metalpartes SAS, se cuente con un manual con los siguientes capitulos:

Primer capitulo: consta del listado de los servicios que se ofrecen, diferentes areas que se deben
agrupar por funciones o servicios, un plano con la zonificacion de areas de trabajo, atencion y
servicio al publico.

Segundo capitulo: incluye las fichas de las sefiales indicando: ubicacion, contenido informativo,
colores, medidas y modelo; ademas, se presenta la tipografia seleccionada, los pictogramas a
utilizar, el sistema cromatico y los espacios a ocupar.

El altimo capitulo: el material y dimensiones a utilizar y las condiciones de visibilidad.

En el anexo N se propone el manual de normas para sefiales para la empresa Metalpartes SAS.

6.4 Demarcacion de areas

Se demarcara el area de taller, parqueadero, zona de herramientas teniendo en cuenta las normas

establecidas en la Resolucion 2400 de mayo 22 de 1979, emitida por el Ministerio de trabajo y

Seguridad Social.




6.4.1 Taller de maquinas

- La superficie de pavimento por trabajador no sera menor de dos (2) metros cuadrados y la
altura del techo no sera menor de tres (3) metros.

- La distancia entre maquinas, aparatos, equipos, sera la necesaria para que el trabajador pueda
realizar su labor sin dificultad, evitando posibles accidentes por falta de espacio sin ser menor de
0,80 metros. Cuando posean érganos moviles la distancia se contard a partir del punto mas
saliente del recorrido y si es un equipo que constituye un foco radiante se dejara un espacio libre

de 1,50 metros.

- “La distancia libre entre los puntos extremos de maquinas o de otras instalaciones técnicas y la
pared u otras partes fijas del edificio, debe ser tal que los trabajos necesarios puedan realizarse
sin molestia. Nunca sera menor de 0,80 metros, contandose esta distancia a partir del punto méas
saliente del recorrido de los 6rganos mdviles de cada maquina. Cuando existan equipos con
6rganos moviles que invaden en su desplazamiento una zona de espacio libre, la circulacion del
personal quedara sefiala con franjas pintadas en el suelo que delimiten el lugar de transito. Se
recomienda dejar para servicio de mantenimiento espacios no inferiores a 50

centimetros”(MAPFRE, Instituto, 1992, p4g. 174).

- Las maquinas seran dispuestas de modo que se pueda prever un paso de acceso al puesto de
trabajo. Este paso se recomienda que sea al menos de 60 centimetros de ancho y debidamente

marcado.



- La anchura minima de los pasillos interiores debe ser de 1,20 metros, pasillos secundarios de 1

metro y zona de paso no inferior a 0,80 metros.

- Se proporcionardn a los trabajadores gabinetes o cajas de herramientas adecuadas, y otros
medios convenientes para guardar las herramientas no utilizadas durante el trabajo; ademas, se
dispondré de gabinetes, porta herramientas o estantes adecuados y convenientes situados en los

bancos o en las maquinas para guardar las herramientas de uso.

Pared
] Maquina
min 1,20 m a
min 0,80 m
Pasillo secundario minlm

Pasillo

Principal

min 0,80 m : \

Figura 3. Acceso a maquinas.



- La anchura de los bancos es de 0,60 metros aunque para trabajo fisico puede ser algo mayor. En
aras de la flexibilidad, el espacio libre minimo entre bancos de trabajo es de unos 1,5 metros y la

anchura libre de las puertas de una sola hoja debe ser como minimo de unos 0,95 metros.

- Las sierras circulares utilizadas con herramientas eléctricas portatiles estardn provistas de
protectores fijos que cubriran al méximo las partes expuestas de las hojas y cuchillos divisorios
ajustadas siguiendo el perfil de la hoja y extendiéndose desde el lado de abajo del resguardo

hasta un punto situado a 1,5 metros sobre el lado mas bajo de la hoja en la posicion de corte.

6.4.2 Parqueadero

- Las dimensiones aconsejables para el parqueadero se considera de 2,75 metros de ancho por 6
metros de largo.

- las calles del parqueadero tendrdn como minimo 7,5 metros de ancho cuando sean en dos
direcciones.

- si las vias de circulacién son de un sentido y mixtas (vehiculos y peatones), tendré la anchura
del vehiculo y 0,80 metros a cada lado si hay mucho trafico. Si el trafico es normal o poco denso
la anchura del vehiculo méas 0,80 metros. Si las vias son en dos sentidos, la anchura seré la suma
del ancho de los vehiculos, més dos veces 0,80 metros y una tolerancia de maniobra de 0,40
metros.

- Las vias de circulacion deben pintarse con franjas amarillas en el suelo delimitando su anchura.

6.4.3 Escaleras y pasillos



- Las escaleras provistas de pasamanos deben estar a una altura no menor de 0,90 metros del
piso.

- Los pasamanos deben estar al menos a 40 milimetros de distancia a la pared para poder
sujetarse de él.

- Todo lugar por donde debe transitar el trabajador, tendra una altura minima de 1,80 metros del

piso al techo.

6.4.4 Area de herramientas

- La anchura de los pasillos sera adecuado a las dimensiones de las herramientas en transito y
debe ser demarcadas.

- En la parte de almacenamiento, se debe pintar una raya horizontal en la pared con el fin de
determinar la altura maxima de almacenaje permitida.

- En el area de disposicion de las herramientas se deben pintar las figuras de cada una de las
herramientas con el fin de ser facil su localizacion y disposicion al guardar, manteniendo el

orden y aseo de las mismas.

6.4.5 Extintores

- Los extintores se ubicaran en un lugar visible y a una distancia de 1,50 metros de la boquilla al

piso y con su correspondiente sefializacion.

6.4.6 Los colores



- Se usara pintura de color rojo para identificar el sitio de ubicacion de los equipos de extincion
de manera que pueden ser identificados por las personas que trabajan en el lugar. Alrededor de
los pilares se pintara un anillo de 30 cm de ancho a fin de impedir el almacenamiento.

- El color amarillo se emplea para demarcacion de areas de trabajo y de almacenamiento (franja
de cinco centimetros de ancho), demarcacion de areas libres frente a los equipos de incendio
(semicirculo de 50 centimetros de radio y franja de cinco centimetros de ancho).

- El color blanco se utiliza para demarcacion de zonas de circulacion, direccion o sentido de una
circulacién o via; ademas, indicacion del piso de recipientes de basura (un metro cuadrado por

caneca), rincones del taller (esquineros formando un triangulo de 40 centimetros de lado).

6.5 Plan de emergencia

Estos deben incluir todas las acciones a emprender cuando surjan situaciones de emergencia y

deben contener lo siguiente:

a. ldentificacion de emergencias y accidentes potenciales que puedan dar origen a situaciones de
emergencia. Esto contempla situaciones internas propias de la actividad y las instalaciones, como
las situaciones externas con los linderos, riesgos naturales, riesgos sociales y politicos.

b. Evaluacion del riesgo, se debe inspeccionar la planta fisica de la empresa para determinar las
falencias y realizar controles a estas.

c. Identificacion de las personas que estara a cargo durante la emergencia y se les conocera como
la brigada de emergencia, quienes recibirdn capacitacion y entrenamiento especifico para actuar

en medidas preventivas como en acciones en situacion de emergencia en el ambiente laboral.



d. Detalles de las acciones a seguir (acciones a tomar con los visitantes o personal externo)

e. Responsabilidad, autoridad y deberes del personal con funciones especificas durante la
emergencia (personal de prevencion de incendios, fugas o derrames y de primeros auxilios)

f. Procedimientos de evacuacion

g. ldentificacion y ubicacién de materiales peligrosos y acciones de emergencia requeridas

h. Interaccion con los servicios externos de emergencia, comunicacion con organismos
establecidos por ley, con vecinos y publico

i. Proteccidn de registros y equipos esenciales

j. Disponibilidad de informacién de la empresa (planos, datos de materiales peligrosos,
procedimientos, instrucciones de trabajo, nimeros telefénicos de emergencia) necesaria durante

la emergencia.

6.5.1 Clasificacién de las emergencias

e Tecnoldgicas: generadas por la actividad econémica de la empresa como incendios,
explosiones, derrames y fugas.

e Naturales: desencadenados por fendmenos de la naturaleza

e Meteoroldgicos o climaticos: efectos del clima como huracanes, tormentas de nieve,
granizadas, ciclones, incendios forestales, inundaciones, sequias, olas de calor, olas de
frio.

e Geologicos: terremotos, maremotos, erupciones volcanicas, deslizamientos de tierra,
deslizamientos de lodo, avalanchas.

e Biologicos: epidemias de enfermedades infecciosas, plagas.



e Sociales: emergencias ocasionadas por conflictos sociales, acciones vandalicas o
terroristas.
Ademas, de segun su gravedad pueden ser conato de emergencia (puede ser controlada de
manera sencilla por el personal del area, afecta un pequefio sector de la empresa), emergencia
parcial (requiere la actuacion de una brigada especial, la emergencia se presenta en un sector
especifico de la empresa), emergencia general (se requiere la actuacion de todos los equipos y

brigadas).

Existen tres niveles de operacion en el plan de emergencia que son el estratégico (persona
encargada de determinar y dirigir las acciones en caso de emergencia, determina que hacer),
tactico (persona encargada de coordinar las acciones a realizar en caso de emergencia y los
recursos para atender, determina como hacerlo), operativo (persona responsable de ejecutar las
diferentes acciones de emergencia. Su funcion es actuar, mediante el uso de los recursos

disponibles).

Estas personas deben conocer todas las instalaciones de la empresa, tener identificado los puntos
de riesgo de incendio, areas donde se encuentran los extintores, detectores y alarmas, cuales son
las vias de evacuacion, escaleras, pasillos y puertas, conocimiento del nimero de personas en
cada area de trabajo, personas en transito con el fin de ordenar la evacuacion.

Igualmente, se deben reconocer las acciones antes, durante y después de una emergencia, que

son:



Antes: Disponer de equipo de incendio, seguros de puertas y ventanas, conocer teléfonos de
emergencia, establecer plan de evacuacion y mapa de rutas de salida, definir sitio de encuentro,
capacitacion en prevencion y simulacros.

Durante: Salir rapido, no detenerse, no devolverse; alejarse y alejar las personas del peligro; usar
escaleras, nunca el ascensor; revisar las puertas antes de abrirlas, evitar el humo, evitar el panico,
dar alarma, Ilamar a los bomberos; acudir al sitio de encuentro, confinar el fuego, retirar objetos
combustibles, extinguir si tiene los medios el fuego.

Después: No regresar al sitio de incendio, evaluar los dafios y nuevos riesgos, revisar posibles

nuevos focos de incendio, buscar asistencia médica, reunirse con familiares.

6.5.2 Equipo de emergencia

Los equipos deben identificarse y suministrarse en la cantidad adecuada, ademé&s debe
comprobarse su operatividad con frecuencia. Estos pueden ser: sistema de alarma, iluminacion y
energia de emergencia, medios de escape, equipos para combatir incendios, equipos de primeros
auxilios (duchas de emergencia, estacion de lavado de ojos), medios de comunicacién, refugios
seguros, valvulas de aislamiento, interruptores y contra circuitos criticos.

Se deben realizar précticas de entrenamiento para emergencia con el fin de poder aclarar los

pasos a seguir en las diversas situaciones.

6.5.3 Documentos a generar
- Planes y procedimientos de emergencia documentados.

- Lista de equipos de emergencia



- Registros de los siguientes procesos: pruebas de los equipos de emergencia, practicas de
entrenamiento, acciones recomendadas que surgen de las revisiones, progreso frente a la

ejecucion de las acciones recomendadas.

6.5.4 Texto del Plan de emergencia

6.5.4.1 Objetivo general. Elaborar el plan de emergencia de la empresa Metalpartes SAS. con
sede en Ibagué, para facilitar las politicas de seguridad en lo pertinente a prevencion y atencion
de desastres a que estd expuesta la comunidad tanto personal que labora en la empresa como

visitantes de la misma, e igualmente los equipos.

6.5.4.2 Objetivos especificos. — Realizar el diagnostico empresarial para determinar las
caracteristicas sociodemograficas, cargos e identificar los factores de riesgo.

- Identificar las amenazas existentes en cada area de la empresa Metalpartes SAS.

- Elaborar el analisis de vulnerabilidad de acuerdo a las amenazas méas sobresalientes de la

empresa.

6.5.4.3 Presentacion de la empresa

Se debe iniciar con la presentacion de la empresa

e Nombre de la empresa: Metalpartes SAS.

e Nit: 14.218.373-0

e Direccion: Carrera 8 Sur No. 64 — 52
e Teléfono: 2660509 - 2666290

e Localizacion: Municipio de Ibagué, Departamento del Tolima



Ubicacién urbana: Las instalaciones de la empresa se localizan en el sector de
la Zona Industrial ElI Papayo del Municipio de Ibagué, de
conformidad con el POT local.

Clase de riesgo: I

Caodigo de la actividad econémica: 2599

Areas de trabajo y niimero de trabajadores

Actividad econdmica: Fabricacion de productos elaborados en metal codigo 2599 vy
mantenimiento y reparacion especializada de maquinaria y equipo como actividad secundaria

3312.

Procesos desarrollados: En lo administrativo y en lo operativo que son mecanizado de piezas por
arranque de viruta en Tornos, Fresadoras, taladros y recuperacion de piezas utilizando soldadura

eléctrica.

Servicios prestados: mantenimiento y reparacion especializada de maquinaria Industrial y textil,
y asesoria técnica en la fabricacion de partes de maquinaria.

Cuadro No. 20 Carga ocupacional

Area NUmero de Jornada laboral NUmero promedio
trabajadores de visitantes
Oficinas 2 Lunes y viernes 2
administrativas 7:30 a.m. a 5:30 p.m. (con una hora y

media de almuerzo)
Sabados

7:30 a.m. a 1:00 m.

Taller (maquinas 4 Mismo horario 2




y herramientas)

Fuente: autores del proyecto

Cuadro No. 21 Niveles y distribucion de &reas

Lugar Areas Observaciones

Casa— Lote | Las areas que tienen que se dedican a la | En el primer nivel también se
produccién se encuentran ubicadas en un solo | encuentra una edificacion que
piso, las oficinas se encuentran en el segundo | se encuentra arrendada.

nivel y su acceso es por escaleras metélicas.

Fuente: autores del proyecto

e Descripcion de la edificacion: Se trata de un inmueble compuesto por una construccién de un
piso, con un &rea pequefia con un segundo nivel donde se encuentra ubicada la parte
administrativa. La parte de produccion de la empresa se ubica en el primer piso ocupando
aproximadamente un 70% del espacio en este nivel (taller de maquinas y herramientas) y el

resto es area de parqueadero, bafio y vestiére.

e Elementos estructurales: Se trata de una construccion en sistema tipo poértico (vigas y
columnas), paredes en ladrillo, frisadas y pintadas, pisos en cemento, divididas en
habitaciones con ventanas. Parte del techo en placa fundida recubierto y otra en estructura

metalica cubierta, puertas y ventanales en vidrio y aluminio.

e Servicios generales: La edificacion cuenta con servicios publicos tales como acueducto y

alcantarillado, con distribucion por redes internas de energia, teléfonos y acceso a internet.

6.5.4.4 Maquinaria, equipos, materias primas e insumos
El objeto social de la empresa es el mantenimiento industrial de la maquinaria, rectificacion de

piezas, ejes, rodamientos, fabricacion de ejes, pifiones y herramientas.




Las cantidades y referencia de productos fabricados, son acorde con la necesidades de los
clientes, de esta manera la fabricacion se hace sobre pedido y pieza especifica, conforme al tipo
de maquina que requiera mantenimiento. Es pertinente mencionar las actividades que desarrollan
las organizaciones que son clientes de Metalpartes SAS, como son granjas avicolas, produccion
textil, fabricantes de café soluble (exportadores), servicio de aseo, cultivadores de arroz,

cementeras. De donde se desprende la variedad de productos que se fabrican.

Maquinaria. Dentro del proceso se utilizan las siguientes maquinas:
Torno convencional y CNC.

Fresadora Universal.

Taladro Fresadora.

Sierra Circular para corte de material.

Equipo de soldadura por arco eléctrico.

Equipo de soldadura oxiacetilénica.

Pulidoras, esmeriles, tronzadora, moto tool.

vV V VY Vv VvV V V V

Compresor

Equipos. En la parte administrativa de la empresa se cuenta con equipos de computo,
impresora, teléfonos, escritorios, sillas y otros equipos de oficina destinados al desarrollo
de las diferentes funciones. Igualmente se utilizan vehiculos para el transporte de equipos
para reparaciones.

e Materias primas. Las materias primas se constituyen por los metales con los cuales se

elaboran cada una de las piezas que se solicitan por el cliente, estos son:



e Insumos.Aceros al carbono, aceros inoxidables, bronces, fundiciones de hierro, aluminio,
laminas de hierro, plasticos de Ingenieria, grasas, aceites minerales y sintéticos. Y en las

actividades de aseo detergentes, desinfectante, jabon.

6.5.4.5 Antecedentes y areas especiales

Todas las instalaciones estan sometidas a riesgos derivados de su labor productiva y sus
procesos, de la edificacion misma y algunos aspectos circundantes que involucran las
instalaciones. Esto obliga a evaluar constantemente sobre varios factores: los procesos de trabajo
y la forma como se desarrollan, el grado de exposicion existente, la organizacion interna para la
prevencion y atencién de emergencias, la reaccion de ocupantes y visitantes frente a las

emergencias presentadas.

La edificacion donde funciona la oficina, no registra antecedentes de emergencias relacionadas
con lesiones hacia ocupantes, esto estd relacionado en forma directa con dos situaciones, la
primera es la labor productiva que desarrolla esta area de la empresa que es basicamente
administrativa y la segunda el limitado namero de funcionarios que habitan en la instalacion. En
el area de taller se presentan riesgos por la labor productiva realizada, mas con la parte de

accidentes de trabajo y un riesgo de pequefios incendios por los materiales trabajados.

Teniendo en cuenta la edificacion, es dificil determinar la ocurrencia de emergencias de tipo
estructural o de condiciones de riesgo que llegasen a afectar la integridad fisica de la poblacion
trabajadora, aunque no se pueden descartar ciertas situaciones de siniestro derivadas de eventos
naturales o antrépicos (originados por el hombre) y la poca preparacion en el manejo de

emergencias.



6.5.4.6 Evaluacion de recursos internos y externos

e Recursos Internos: la evaluacién de los recursos internos se encuentra discriminada en

Recursos Humanos, Materiales y Logisticos.

Atendiendo la anterior indicacion, la capacidad de respuesta de la empresa, esta dada por la
preparacion que puedan poseer los empleados de la misma, aunque hasta el momento no existe

Brigada de Emergencia.

Referente a equipos para la atencidn de siniestros, especificamente en el area de control de
incendios se cuenta en la actualidad con 2 extintores portatiles recargados multipropdsito de 10
libras, aunque en este trabajo se reconoce la necesidad de contar con cuatro (4) extintores en total

— 2 de 10 libras y 2 de 20 libras — remitirse al cuadro 10.

Para la atencion de lesionados se cuenta con un botiquin fijo, ubicado en el area de taller,
primer piso de la empresa. No se cuenta con camillas, inmovilizadores o cualquier otro tipo de

material que posibilite la atencion de las personas victimas del evento.

No se cuenta con alarma para evacuacion ni en la oficina, ni en el taller, ademas no se ubica la
sefializacion de emergencia, ni se cuenta con un plano de evacuacion.

En el botiquin se debe revisar periddicamente con el fin de poder contar en caso de emergencia
con los siguientes elementos basicos, los cuales se clasifican en:

Antisépticos:

» Sustancias que previenen la infeccion, dentro de los cuales estan: Alcohol, isodine, agua
destilada

Material de curacién:



> Algodén

» Gasa

» Vendas elésticas
» Aplicadores

» Curitas

» Esparadrapo

A\

Apdsitos o compresas
> Bajalenguas

» Toalla sanitaria en empaque individual
» Furacin — sulfaplata

» Acetaminofen

> Bélsamo analgésico

» Antiacidos

Instrumental y otros elementos:

> Tijeras

» Jeringas desechables

»  TermOmetros

» Jabon

» Lista de teléfonos de emergencia
» Manual de primeros auxilios

e Recursos Externos.

Los recursos externos se encuentran representados en las diferentes instituciones de orden

gubernamental y no gubernamental que manejan los aspectos referentes al manejo, control de



emergencias y siniestros. Distribuidos asi:

Instituciones de Socorro:

Cruz Roja Colombiana, Bomberos, Defensa Civil

Instituciones de Sequridad:

Policia Nacional, Ejercito Nacional, Direccidn de Transito y Transporte.

Instituciones de Salud:

Hospital Federico Lleras, Hospital San Francisco, entre otros.
EPS: Cafesalud, Salud Total, Saludcoop, Nueva EPS vy otras.
ARP: Positiva, Equidad, Colmena

Instituciones de Servicios:

Electrificadora, Acueducto, Alcanos y las empresas de telecomunicaciones
De los cuales se debe tener un listado con la direccién y teléfonos en un lugar predeterminado y

el més indicado es donde se encuentren los elementos para atender emergencias y el botiquin.

6.5.4.7Analisis de riesgos y vulnerabilidad

6.5.4.7.1. ldentificacion de factores de riesgo

Permite identificar el grado de indefension frente a una amenaza. Mide el grado de debilidad o
de sensibilidad de ser afectado por amenazas o factores de riesgo. Esta predisposicidn sera mayor
0 menor dependiendo de factores de indole fisica, cultural, econdmica, social y estructural de la

comunidad.



La vulnerabilidad depende de la posibilidad de ocurrencia o frecuencia del evento y de las
medidas preventivas adoptadas; de la factibilidad de propagacion, y de la dificultad en el control,

condicionada esta por las protecciones pasivas o activas aplicadas.

Para el andlisis de riesgos se tendran en cuenta tres factores: factor de incidencia o exposicion,
efecto sobre las personas o consecuencias, factor de probabilidad.
e Factor de incidencia o exposicion. Se determina la ocurrencia del riesgo en un periodo
de tiempo indefinido, acudiendo a situaciones ya ocurridas. Se tienen en cuenta cuatro
aspectos:

Cuadro 22. Factor de incidencia o exposicion

Exposicion Descripcion Valor

Improbable | Hasta el presente no ha ocurrido, es remotamente posible, pero no se 1
descarta.

Posible Hay antecedentes de haberse presentado en la empresa. 2

Ocasional Ya se ha presentado, minimo una vez en la empresa pudiendo a llegar a 6
repetirse.

Frecuente Se ha presentado continuamente y se podria presentar con cierta 10
facilidad

Fuente: Manual para la prevencion y el control de emergencias empresarial. ARP Bolivar. 2011

e Efecto sobre las personas o consecuencias. Se determina el grado de afeccion del riesgo

sobre las personas o sobre la comunidad. Tambien se tiene en cuenta cuatro factores:

Cuadro 23. Efecto sobra las personas o consecuencias




Consecuencia Descripcion Valor

Leve Al presentarse esta situacion no habria personas lesionadas pero se 1

requeriria evacuar y proteger al grupo de funcionarios

Moderado Puede haber algunas personas lesionadas por razones relativas a la 4

situacion pero no serian de consideracion.

Severo Las lesiones que se presentarian serian de consideracion o el 5

namero de lesionados podria ser entre uno y cinco

Critico Las lesiones que se presentarian serian de extrema gravedad o el 10
namero de lesionados podria ser alto y con probabilidad de muerte

de las personas.

Fuente: Manual para la prevencion y el control de emergencias empresarial. ARP Bolivar. 2011

e Factor de probabilidad. Una vez presentada la situacion del riesgo, trata de evaluar la
posibilidad de que los acontecimientos de la cadena se completen en el tiempo, y dan
origen a consecuencias no deseadas.

Cuadro 24. Factor de probabilidad

Probabilidad Descripcion Valor

Remoto Nunca ha sucedido en muchos afios de exposicion al riesgo, pero es 1

concebible. Probabilidad el 5%

Coincidencial | Seria raro que sucediera. Probabilidad el 20 % 4

Factible Completamente posible, nada extrafio. Tiene una probabilidad de 7




actuacion del 50 %.

Probable Es el resultado mas esperado, si la situacion de riesgo tiene lugar. 10

Fuente: Manual para la prevencion y el control de emergencias empresarial. ARP Bolivar. 2011

6.5.4.7.2 ldentificacion de riesgos

Para desarrollar la identificacion de riesgos se emplearon los anteriores aspectos enunciados en
la metodologia (factor de incidencia, efecto sobre las personas, factor de probabilidad).

Cuadro 25. Identificacion de riesgos para Metalpartes S. A. S.

No. Riesgo Factor de Efecto Factor de
orden incidencia sobre las Probabilidad
personas

1 Atropellamiento por circulacion vehicular | Improbable Moderado | Coincidencial
de alta densidad o velocidad en las vias

aledafias a la empresa

2 Reshalones y caidas por escaleras que se | Improbable | Moderado | Coincidencial
encuentren lisas, irregulares, deterioradas
0 sin pasamanos en zonas internas de los

edificios.

3 Electrocucion por contacto accidental con | Improbable Moderado | Coincidencial
instalaciones eléctricas deterioradas o

caidas de cables de alta tension.

4 Derrumbe o desplome de estructuras Posible Critico Coincidencial

agrietadas o inestables. Efectos de un




sismo sobre las construcciones.

Incendio por acumulacién de papeleria,

almacenamiento de combustibles,

vandalismo, actos inseguros, corto

circuito.

Improbable

Moderado

Coincidencial

Riesgo de incendio por fumar en areas

claramente demarcadas para no fumar.

Improbable

Leve

Remoto

Riesgo de incendio por falta de lineas a

tierra.

Improbable

Leve

Remoto

Riesgo de incendio por malas
condiciones de interruptores y toma

corrientes.

Improbable

Leve

Remoto

Riesgo de electrocucion por alambres
eléctricos sin entubar o por extensiones

averiadas.

Posible

Moderado

Coincidencial

10

Riesgo de caida o lesiones por obstaculos
que obstruyen el acceso libre a los

pasillos.

Posible

Moderado

Coincidencial

11

Muerte o complicaciones graves de
funcionarios por falta de asistencia

médica profesional inmediata o

Improbable

Critico

Coincidencial




transporte de urgencia.

12

Caida de arboles, postes o torres
eléctricas que afecten las edificaciones o

Sus ocupantes.

Improbable

Leve

Remoto

13

Secuestro de funcionarios, toma violenta

de las instalaciones, robo a mano armada.

Improbable

Moderado

Coincidencial

14

Lesiones fisicas por caidas de vidrios, 0
mala ubicacion de objetos inestables
como estantes, lamparas, cuadros, cajas
de papeleria, archivadores o cualquier
otro objeto que haya sido apilado o
colocado en sitios sin la debida

seguridad.

Improbable

Severo

Coincidencial

15

Explosiones por almacenamiento de
combustibles inflamables y/o atentados

terroristas en la empresa.

Improbable

Moderado

Coincidencial

16

Riesgo de incendio por mala division de

las areas de trabajo y almacenamiento.

Improbable

Leve

Remoto

Fuente: Autores del proyecto

6.5.4.7.3 Analisis de valoracion del riesgo

Después de analizados los dieciséis (16) items de la identificacion de riesgos y vulnerabilidad de

edificio y ubicada la categoria correspondiente a cada uno, se condensan en el cuadro con los




resultados obtenidos para cada riesgo y se determina como se considera el grado de peligrosidad

segun el valor obtenido en la multiplicacion realizada.

Grado de peligrosidad = Exposicion x Consecuencia X Probabilidad |:>

GP= EXCxP
Cuadro 26. Determinacion del grado de peligrosidad
Riesgo Exposicion Consecuencia Probabilidad Grado de

peligrosidad

1 1 4 4 16

2 1 4 4 16

3 1 4 4 16

4 2 10 4 80

5 1 4 4 16

6 1 1 1 1

7 1 1 1 1

8 1 1 1 1

9 2 4 4 32

10 2 4 4 32

11 1 10 4 40

12 1 1 1 1

13 1 4 4 16

14 1 5 4 20

15 1 4 4 16




16

1

Fuente: Autores del proyecto

6.5.4.7.4 Priorizacion de los riesgos

Una vez realizado el andlisis de grado de peligrosidad, se priorizan los riesgos de acuerdo con los

rangos en que se puntud cada uno, teniendo en cuenta la siguiente tabla:

Tabla 4. Priorizacién de los riesgos

Rango de Interpretacion Accidn a seguir
resultado
1000 — 3000 Grado de Se requiere correccion inmediata actividad debe ser
peligrosidad alto evaluada hasta que el riesgo se haya detenido
999 - 80 Grado de Se requiere atencion lo antes posible ya que sus
peligrosidad medio  consecuencias serian catastroficas
79-1 Grado de El riesgo debe ser minado sin demora, pero la situacion

peligrosidad bajo

Nno es una emergencia.

Fuente: Manual para la prevencion y el control de emergencias empresarial. ARP Bolivar. 2011

Cuadro 27. Priorizacion de los Riesgos para Metalpartes SAS.

Riesgo | Grado de peligrosidad alta | Grado de peligrosidad media | Grado de peligrosidad baja
1 16
2 16
3 16
4 80




5 16
6 1
7 1
8 1
9 32
10 32
11 40
12 1
13 16
14 20
15 16
16 1

Fuente: Autores del proyecto

6.5.4.8 Evaluacion de vulnerabilidad del edificio

De igual manera se debe evaluar la vulnerabilidad de la estructura del edificio y esto se realiza
mediante una matriz (véase cuadro 28), asignando el siguiente puntaje a cada una de las opciones

de respuesta:

2. Coloque frente a cada pregunta el puntaje segun la respuesta seleccionada
3. Sume el puntaje de las preguntas

4. Compare el valor del total con los rangos establecidos al final




Cuadro 28. Matriz de evaluaciéon de vulnerabilidad del edificio

Aspectos a evaluar Puntaje obtenido

A B C

1. Alarma para evacuacion

A. Existe instalada y es funcional

B. Es funcional solo un sector. Bajo ciertas condiciones

C. Essdlo un proyecto que se menciona en algunas ocasiones 0.4

2. Laseial de laalarma

A. Se encuentra o se ve claramente en todos los sitios

B. Algunas veces no se escuchan ni se ven claramente. Los

ocupantes no la conocen.
C. Usualmente no se escucha, ni se ve, ni se oye 0.4
3. Sistema de deteccion de humo

A. El edificio posee sistema de deteccion de incendio compuesto
por detectores de humo y temperatura revisados en el ultimo
trimestre en toda el area.

B. Solo existen algunos detectores sin revision certificada y no en
todas las &reas

O

No existe ningun tipo de detector 0.4

&

No se han desarrollado instrucciones acerca del plan de
evacuacion

Minimo una por semestre para todo el edificio

Esporadicamente para algunas areas

Ninguna capacitacion en el ultimo semestre 0.4

Las escaleras de la ruta de evacuacion

> o o @ »

Son iluminadas, sefializadas, con pasamanos, cumplen
condiciones de seguridad

Presentan deficiencia en alguno de los aspectos anteriores 2.0

No cumplen con ninguno de los aspectos del punto A

Los peldafios de las escaleras son

Amplios y poseen borde antideslizante

m > o o w

Angostos y con borde liso y gastado 2.0




C. Irregulares y sin ninguna proteccién antideslizante

7. Lailuminacion de las escaleras y rutas de evacuacion

A. Optima dia y noche (siempre se ve claramente, alin de noche)

B. Optima solo en el dia (en la noche a pesar de la luz eléctrica no 2.0
se ve con claridad)

C. Deficiente dia y noche (las escaleras siempre estan oscuras)

8. Sistema de iluminacién de emergencia

A. Es automatico con planta eléctrica en caso de corte de energia

B. En caso de corte eléctrico, es necesaria una instalacion 2.0
provisional

C. Funciona por lo general con linternas y velas

9. Los ocupantes del edificio son

A. Siempre los mismos con muy pocos Visitantes

B. Con un 10% a 20% de visitantes nuevos cada dia 2.0

C. EI90% de los ocupantes, en cualquier momento son nuevos

10. Los visitantes del edificio conocen las rutas de escape

A. Facil y rapidamente gracias a la sefializacién visible desde
todos los angulos

B. Dificilmente por la poca sefializacion u orientacién al respecto 2.0
No las reconocerian facilmente

11. Respecto a los puntos de reunion en una evacuacion

A. Se han establecido claramente y los conocen todos los
ocupantes del edificio

B. Existen varios sitios posibles pero ninguno se ha delimitado 2.0
con claridad y nadie sabria hacia donde evacuar exactamente

C. No existen puntos éptimos donde evacuar

12. Los puntos de encuentro

A. Son amplios y seguros

B. Son amplios pero con algunos riesgos 2.0

C. Son realmente pequefios para el nimero de personas a evacuar

y realmente peligrosos

13.

La sefializacion para evacuacion

Se visualiza e identifica plenamente en todas las areas del
edificio




B. Estd muy oculta y apenas se observa en algunos sitios

C. No existen flechas o croquis de evacuacion en ninguna parte 0.4
visible

14. En la entrada del edificio 0 en cada area

A. Existe visible un croquis y un plano de orientacion general en
cada piso

B. No existe el croquis o el mapa en todos los pisos pero alguien 2.0
daria informacion

C. No existe croquis y nadie esta responsabilizado o dispuesto a
dar informacion al respecto

15. Se han realizado simulacros

A. Un simulacro de evacuacion en el Gltimo afio

B. Una practica parcial en el altimo afio 2.0

C. Ningun simulacro o practica reciente

16. Los ocupantes participaran en un simulacro

A. De forma seria y desinteresada 4.0

B. Indiferente y desentendida o burlona

C. Predispuesta y negativa

17. El sistema contra incendio

A. Es funcional y aprobado en el Gltimo afio 4.0

B. Dificilmente podria funcionar

C. Se sabe que no funciona o existe

18. Los extintores para incendio

A. Estéan ubicados en las areas criticas

B. Existen pero no en nimero suficiente 2.0

C. Se descargaron, se perdieron o nunca existieron

19. Las rutas de evacuacion son

A. Antideslizantes y seguras en todo recorrido

B. Con obstaculos y tramos resbalosos 2.0

C. Altamente resbalosos, utilizados como bodegas o intransitables

en algunos tramos

20.

La ruta principal de evacuacion




A. Tiene ruta alterna 6ptima y conocida

B. Tiene una ruta alterna pero deficiente

C. No posee ninguna ruta alterna o no se conoce 0.4

21. Las rutas de circulacion

A. En general las rutas de acceso y circulacion de los trabajadores
y visitantes son amplias y seguras

B. En algun punto de las rutas no se circula con facilidad por falta 2.0
de espacio u obstaculos al paso

C. En general las rutas y areas de circulacion son congestionadas
y de dificil uso

22. Las puertas de salida del edificio

A. Las puertas cumplen con las medidas minimas reglamentarias
y de uso de cerraduras de seguridad

B. Solo algunas puertas permiten una salida rdpida y poseen 2.0
cerraduras de seguridad

C. Ninguna puerta es lo suficiente amplia o brinda garantias para
salida segura

23. El plan de evacuacion

A. Se ha determinado previamente por parte del personal del
edificio los aspectos basicos a poner en practica en caso de una
evacuacion del mismo

B. Solo algunos empleados conocen sobre normas de evacuacion
0 han tenido en cuenta aspectos al respecto

C. Ningun empleado en el edificio conoce sobre medidas de 0.4
evacuacion y no se han desarrollado hasta el momento
estrategias o planes al respecto

24. Estructura y tipo de construccion

A. La estructura del edificio se soporta en estructuras de concreto | 4.0
y no presenta ningln deterioro en paredes, columnas, techos o
aditamentos internos

B. Presenta deterioro observable en paredes y techos que hagan
pensar en dafos estructurales

C. La estructura no posee cimentacion ni soportes de concreto y
presenta deterioros estructurales observables en progreso
durante los Gltimos 6 meses

Fuente: Manual para la prevencion y el control de emergencias empresarial. ARP Bolivar. 2011

y autores del proyecto.

Calificacion total: Total item con respuestaC=7x0.4=2.8
Total item con respuesta B = 14 X 2.0 = 28




Total item con respuesta A =3 X 4.0 =12
Total A+B+C=428

Para comparar los niveles de vulnerabilidad se establecieron que el puntaje entre 0 — 50 establece
que la edificacion presenta una alta vulnerabilidad funcional, se deben revisar todos los aspectos
que puedan estar representando riesgo para las personas que permanecen en el edificio en un
momento de emergencia. Gestionar un cambio en los aspectos marcados con C y B

respectivamente.

Entre 51 — 70 que la edificacion presenta una Vulnerabilidad Media —Alta y un plan para

emergencia incompleto, que solo podria ser activado parcialmente en caso de emergencia.

Entre 71 — 90 que la edificacion presenta una baja vulnerabilidad y un plan para emergencia

apenas funcional que debe optimizarse.

Entre 91 — 100 que la vulnerabilidad es minima y el plan presenta un estado 6ptimo de
aplicacion.

Como estrategias para el control y disminucién de la vulnerabilidad, se debe después de
evaluados los 24 factores del presente cuestionario, extraer aquellos que hayan sido valorados
con C y B. Estos marcaran la prioridad en el trabajo de disminucion de la vulnerabilidad
funcional. Pero cada uno de estos factores debe ser objeto de un mayor analisis para determinar
qué acciones especificas se deberian implementar en su control. Deberan ser manejadas las
situaciones para que modifiquen las condiciones de vulnerabilidad, revisar con urgencia la
instalacion de la alarma, la sefalizacién, la implementacién y divulgacion del plan de
emergencia, entre otros. Y una vez definidas las acciones especificas cada una de las propuestas
debe puntualizarse en relacion con su viabilidad, ejecucion y asi conformar una agenda de

actividades por desarrollar que garantice la seguridad del personal de la empresa y sus visitantes.

6.5.4.9 Organizacion para emergencias



La Organizacion para emergencias, a nivel empresarial se constituye en algo muy importante que
deben comprometerse todos los empleados, desde la parte de mayor jerarquia e incluyendo hasta
los niveles inferiores. En esta organizacion para emergencias, se plantea en dos componentes:

administracion del Plan de Emergencias y Operacion de Emergencias.

En la administracion del plan para emergencias se definen politicas, alcances, contenidos y
presupuesto del Plan de Emergencia de la compafiia, auditoria del plan, coordinar acciones entre
las diferentes dependencias y el Plan, administracion de los recursos asignados, disefio,
implementacién y actualizacion del Comité de Emergencias, operacion del plan y maximo nivel

de jefe de emergencias.

Organigrama funcional
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Figura 4. Organigrama de Metalpartes SAS.



En la operacion de emergencias, esta fase implica, la puesta en marcha del componente operativo

del Plan de Emergencia en busca de una respuesta inmediata y eficaz.

6.5.4.9.1 Conformacion de la brigada de emergencia

Este es el grupo de trabajadores organizados, entrenados y equipados para identificar las
condiciones de riesgo que puedan generar emergencias y desarrollar acciones de prevencion de
las mismas, preparacion para actuar adecuadamente, mitigacion de los efectos y atencion de las
emergencias en su etapa inicial. En la empresa Metalpartes SAS. se debe conformar por un

persona representante de la empresa y otra de los trabajadores.

Por lo tanto, se debe realizar una estructura del plan de emergencia, que en situaciones de
emergencia opera de acuerdo con el nivel de complejidad y las posibilidades de respuesta. Y
para que esta estructura funcione se deben plantear las funciones y responsabilidades de

integrante.

e Asesor de la Direccién: Es el responsable de organizar y asesorar las actividades
relacionadas con la emergencia desde el punto de vista administrativo, debe ser una
persona que conoce el funcionamiento de la empresa, que poseen jerarquia y capacidad
para tomar decisiones en momentos de crisis. Para la empresa sera el sefior Gustavo

Garcia, gerente de la empresa.

e Director de Emergencia o Coordinador del Plan: Es el responsable del manejo

operativo de la emergencia, la planeacion, preparacion y ejecucion de actividades



tendientes a desarrollar una accion de respuesta, determina la necesidad de ayuda externa,
solicita recursos internos a través del Grupo Asesor de la Direccion. Para la empresa seré

el jefe de taller.

Jefe de Brigada de Emergencias: se dispone a la secretaria de la empresa, quien de
acuerdo con la magnitud de la emergencia, recibe la comunicacién y activa el plan para
emergencia, indaga sobre el tipo y caracteristicas de la emergencia, acuerda con el
Director de la Emergencia, las decisiones y acciones extraordinarias, no contempladas
para el control efectivo de la emergencia, es el responsable de mantener los nimeros
telefonicos de emergencia y brigadistas de acuerdo con las necesidades de cubrimiento de
la empresa.

Brigadistas: la brigada actua en las tres etapas basicas dentro del ciclo de la emergencia:
antes, durante y después.

Guia de Evacuacién: es el miembro de la empresa cuya responsabilidad basica es
ayudar a los distintos trabajadores a evacuar las instalaciones, mantener control de un
grupo determinado y llevarlo hasta el sitio de reunién final, realizar el conteo y
comunicar cualquier novedad al Director de la Emergencia. El guia debera tener listado
actualizado de las personas que laboran en su empresa por area, los listados deberan
incluir nombre, documento de identidad, enfermedades, alergias y tratamientos médicos
asignados. También dos numeros telefonicos de familiares. (véase cuadros 29 y 30, anexo

0).



Cuadro 29. Personal que conforma la brigada

Nombres y apellidos Cargoen la Cargoen la Turno | Horario
empresa brigada

Fuente: Autores del proyecto

Cuadro 30. Directorio Interno de Emergencias

Nombres y apellidos | Cargo | Teléfono - extension
Personal administrativo

Personal operativo de la brigada

Personal de suministros

Fuente: Autores del proyecto

6.5.4.10 Plan de capacitacion

La capacitacion es fundamental para lograr en situaciones de emergencia los mejores resultados.
La mejor alternativa es contar con el apoyo de entidades especializadas (Cruz Roja Colombiana,

Bomberos, comites de ayuda mutua del sector, etc.). Se debe realizar en varios instantes.

Capacitacion general: Todos los integrantes de la brigada reciben la misma capacitacion basica,

solo hay diferencia en cuanto al campo operativo, por la actividad que van a desarrollar. Este tipo



de capacitacion permite que entre los diferentes grupos haya unidad de conocimientos y que muy

facilmente se puedan apoyar segun las necesidades.

Capacitacion especifica por grupo de respuesta: La capacitacion que reciben los integrantes
de la brigada depende directamente del grupo de trabajo al que se encuentren asignados y estos
son: brigadistas del grupo de primeros auxilios, los de contraincendios, etc. Permite que la
capacitacion que recibe cada brigadista sea un poco mas profunda en su respectivo tema, por lo
tanto, los integrantes de los diferentes grupos no podran apoyarse entre si por cuanto no tienen

los conocimientos en los otros temas.

Contenidos de capacitacion sugeridos: A nivel general, se recomienda que todos los
integrantes de la brigada reciban la misma capacitacion basica, la cual debe desarrollar entre
otros los siguientes temas: organizacién para emergencias, liderazgo y administracion, primeros
auxilios, evacuacién, contraincendios basico, entrenamiento en los procedimientos operativos

normalizados, casos especificos de la empresa.

En todo caso la capacitacion recibida debe tener un desarrollo tedrico-practico, determinado por
el nivel de profundidad que se requiera. Para el desarrollo de la capacitacion se sugieren los

siguientes temas:

Contraincendios: Conceptos basicos sobre incendios, quimica del fuego: tetraedro del fuego,
causas de los incendios, clases de incendios, clases de combustibles, codigo de seguridad
humana, sistemas de deteccion y alarma: manuales y automaticos, métodos de extincién, efectos

sobre la salud y dafios locativos de incendios y explosiones, tipos de extintores, manejo de



valvulas, manejo de extintores y mangueras, inspeccion de riesgo de incendio, inspeccién de

extintores, incendio en edificios, incendio de vehiculos.

Evacuacioén: conceptos bésicos; sistemas de comunicacién interna y externa de la empresa;
sistemas e instrumentos de comunicacion; sistemas de alarma: funcionamiento y codificacion;
evaluacion, deteccion, alarma, preparacion, salida; mecanismos de funcionamiento de accesos
fisicos: puertas, cerraduras, escaleras, seguros, alarmas, ascensores; tiempo de salida en
situaciones de alarma; prioridades y técnicas de salvamento de bienes; simulacros de evacuacion

con transporte de lesionados; simulacros de evacuacién con salvamento de bienes.

Primeros auxilios: concepto bésico, normas generales para los primeros auxilios, valoracion de
lesionados, procedimientos y precauciones para prestar los primeros auxilios, alteraciones de
conciencia, reanimacion cardiopulmonar, signos vitales, lesiones de tejidos blandos: heridas,
quemaduras, hemorragias, lesiones osteomusculares, inmovilizacion y transporte de lesionados,

intoxicaciones y envenenamiento, botiquin de primeros auxilios.

6.5.4.11 Plan de evacuacion

Que es un conjunto de procedimientos y acciones tendientes a que las personas amenazadas por
un peligro (incendio, explosion, atentados, entre otros) protejan su vida e integridad fisica,
mediante el desplazamiento hasta y a través de lugares de menor riesgo. Este debe estar por
escrito, para que permanezca; aprobado, para que se institucionalice; publicado, para que todos
lo conozcan; ensefiado a todos los miembros de la empresa; practicado, para saber como actuar

frente a una emergencia.

- Contenido del plan de evacuacion.



Los siguientes son los componentes del Plan de Evacuacion:

Objetivo General: Disefiar el documento Plan de Evacuacion, estableciendo procedimientos
claros que permitan a los empleados, directivos y visitantes de Metalpartes SAS., desplazarse

para desalojar la edificacion en un corto tiempo y minimizar los efectos sobre las personas.

Objetivos especificos:
- Planificar un plan de evacuacion de forma escrita, que sea aprobado, publicado, ensefiado
y practicado por los empleados
- llustrar los procedimientos en caso de emergencia para cada puesto de trabajo y area de la
empresa.
- Ejercitar en normas y procedimientos a las personas responsables de la evacuacion.
Los responsables del plan de evacuacion se establecieron en el item de organizacion para
emergencias, donde se establecen por cargos y responsabilidades. Los demas empleados sin
responsabilidad dentro de plan de evacuacién, deben evacuar las distintas areas por las rutas
establecidas, manteniendo la calma y acatando las indicaciones del guia, brigadista y demas

personas a cargo de la emergencia.

Adicionalmente se recomienda seguir los consejos presentados a continuacion:

Indicaciones generales de evacuacion

1. Apague y desconecte aparatos eléctricos.
2. Cierre escritorios y archivadores.

3. Al salir cierre la puerta sin seguro.

4. No corra.

5. No grite.



6. No cause confusion.

7. No se regrese por pertenencias.

8. Siga las indicaciones del guia de evacuacion.

9. Dirijase al sitio de reunién final.

10. Si tiene visitantes llévelos y guielos al sitio de reunion final.

11. De su reporte al director de emergencias.

Coordinacion

Cualquier anormalidad, debe ser comunicada de inmediato al Director de Emergencias.
Igualmente, la decision para la evacuacion parcial o total de las instalaciones en todos los casos
las debe tomar el Director de Emergencias, quien se puede apoyar en una inspeccion realizada al
sitio del evento y por el guia de evacuacion. Una vez detectado el siniestro y analizadas las
posibles consecuencias sobre personas o bienes, se procedera a dar la orden de activacion del
sistema de alarma e iniciar la atencion de la emergencia segun los protocolos establecidos para

estos eventos.

Las personas que inicien el proceso de evacuacion se deberan movilizar por la ruta establecida y
llegar al sitio de reunidn final en donde seran contadas, atendidas y podran aportar comentarios

acerca de lo sucedido.

Alarma

En el momento no se cuenta con un sistema de alarma para evacuacion desde las areas de la
empresa, en caso de presentarse un siniestro la falta de este equipo retrasaria el proceso de

evacuacion. Se sugiere en forma oportuna instalar o establecer un sistema sonoro, codificarlo,



darlo a conocer a todos los empleados con el animo que sea reconocido e interpretado su mensaje

y verificar que tenga cobertura en toda la construccion.

Rutas de escape

Las personas localizadas en las oficinas, deberan evacuar utilizando los pasillos internos de la
oficina hasta alcanzar las escaleras de la edificacion y se desciende por estas hacia el primer piso
y salir por la puerta principal del edificio, se debe seguir hasta llegar al sitio de reunion final. En
todos los casos se deben seguir las indicaciones dadas en este documento o por el guia de

gvacuacion.

Las personas que se encuentren en el taller, area de herramientas, bafios y vestiere, deben
desplazarse por los pasillos internos y dirigirse a la puerta principal del edificio hasta el sitio de

reunion final.

Comunicaciones

Todas las novedades referentes al aumento de riesgos, necesidad de ayuda externa o indicaciones
en el frente de atencion de la emergencia deben ser comunicadas al Director de Emergencias y de
este hacia el lider de la Brigada, guia de evacuacion y llegado el caso a las personas que
evacuan. Se debe implementar un sistema de comunicacion o adaptarlo para las necesidades que

pueda tener la empresa.



Acciones especiales

Se recomienda conformar una brigada de emergencia incipiente, debido a la estructura, tamafio y
actividad de la empresa, es decir, conformada por personal voluntario que ha sido contratado por
la empresa para cualquier otra actividad (secretarias, administrativos, operarios, entre otros) y
que en el momento de requerirse conforma la Brigada y actla de acuerdo a los procedimientos
adoptados. La Brigada de Emergencia se divide en grupos basicos y estan destinados a realizar
atencion en Primeros Auxilios, Control de Siniestros y Evacuacion de Instalaciones. Ademas la
Brigada como tal tiene unas funciones especificas en cada una de las etapas del ciclo de los
desastres: Antes de prevencién, preparacion y mitigacion, durante de respuesta, después de

recuperacion, rehabilitacion y reconstruccion.

Prioridad

En todo caso de siniestro la prioridad sera por la vida e integridad fisica de todos y cada uno de
los empleados, clientes y visitantes de la empresa, compartiendo un segundo lugar estarian los

bienes y la estructura fisica de la compaiiia.

Sitio de reunion

Con el fin de establecer el conteo final de los empleados, administrativos y visitantes evacuados
de las diferentes areas y verificar si todos lograron salir de la edificacion, los ocupantes deben
dirigirse al sitio de reunion final que sera el parqueadero en el primer piso donde la guia de

evacuacion efectuara el conteo.

Formula para calcular el tiempo total de evacuacion




TS: tiempo de salida en segundos

N. nimero de personas por evacuar

A. ancho de salida en metros

K. constante experimental (1,3 personas/mt/seq)

D .distancia total de recorrido por evacuacion en metros

V. velocidad de desplazamiento (O, 6 mts/seg)

Periodicidad de la préctica

La repeticion de los procedimientos tiende a contribuir en la reduccion de tiempos y riesgos en
caso de siniestros. Por lo tanto, toda la empresa debera efectuar como minimo dos simulacros al
afio, todo empleado nuevo, debera ser instruido antes de iniciar su trabajo, toda la empresa
debera tener una sesion teorica de instruccion de un minimo de una hora de duracién dos veces

por afio.

Simulacros

En toda empresa que deben realizar simulacros con el fin de evaluar la atencion de la emergencia
por parte de las personas responsables de los diversos manejos ya mencionados o por la Brigada
de Emergencia. En todos los casos un simulacro debe cumplir un fin especifico y para esta labor
se recomienda tener en cuenta como objetivo, el evaluar, mejorar o actualizar el Plan existente,

detectando los puntos débiles o fallas en la puesta en marcha del Plan existente en la empresa.



Ademas, identificar la capacidad de respuesta y el periodo de tiempo y de autonomia de la

empresa, teniendo en cuenta el inventario de recursos humanos y técnicos disponibles.

Los simulacros pueden ser avisados, sorpresivos (este se debe realizar después de haber

practicado varios simulacros avisados). Al realizar un simulacro se deben tener en cuenta tres

fases que son: de planeacion (se debe diligenciar el formato de control de simulacro — anexo P),

de ejecucion, de evaluacion.

En la etapa de ejecucion se debe tener especial cuidado y seriedad de los participantes y se

recomienda realizar los siguientes pasos:

10-

Reunir al comité organizador para realizar los Gltimos ajustes a la actividad para detectar
inconvenientes o imprevistos.

Preparar a los trabajadores que van a representar lesionados ficticios.

Supervisar el area en donde va a suceder la emergencia ficticia.

Ubicacién de los observadores y confirmacién de sus actividades.

Declaracion de la alarma por la persona designada.

Difusion de la alarma por las personas designadas.

Comunicacidn con las instituciones que prestan ayuda en situaciones de emergencia.
Actividades especificas tendientes al control inicial de la situacion de riesgo, de acuerdo
con lo planeado y con los recursos disponibles.

Definicion de la evacuacion, definicion del tipo de evacuacion: total o parcial, orden de
evacuacion, designacion del lugar de concentracion de los evacuados e iniciacion de la
evacuacion.

Concentracion de los lesionados ficticios en las zonas de seguridad predeterminadas.



11- Instalacion del centro de atencion a los lesionados.

12- Clasificacion de los lesionados y definicion de remisiones a instituciones hospitalarias, si
es el caso.

13- Orden de finalizacién de la actividad por la persona designada para tal fin

14- Concentracion de los participantes en un lugar predeterminado para la evaluacion de la

actividad.

Después de realizado el simulacro se debe evaluar con el fin de retroalimentar el plan de
emergencia existente. Por lo tanto, se debe llevar un orden para evaluar: area asignada, recursos
disponibles, sefial de alerta y alarma, etc., teniendo en cuenta el cumplimiento de las actividades
indicadas en la fase de ejecucion, este proceso se puede hacer empleando formatos predisefiados
donde cada participante evalué desde su experiencia. lgualmente, se debe contar la cantidad de
personas que realizaron el simulacro, nimero de evacuados y nimero de personas que no

evacuaron, el comportamiento de las personas, establecer si las rutas de evacuacion funcionaron.

6.5.5 Andlisis de vulnerabilidad

Anélisis de riesgo

Objetivos

e Determinar la ubicacion, caracteristicas, consecuencias y patron de comportamiento de
fendmenos de tipo natural provocados por el hombre o por los procesos tecnologicos en
la empresa Metalpartes SAS, y que en cualquier momento puedan generar alteraciones

repentinas en las actividades normales de la misma.



e Determinar el nivel de explosion y la predisposicion a la pérdida de un elemento o grupo
de elementos ante una amenaza especifica, teniendo en cuenta los elementos sometidos a

riesgo COMmo Son. personas, recursos y sistemas Y Procesos.

Identificacion de Amenazas

Una amenaza o posible aspecto iniciador de eventos en las fases de construccion, operacion y
mantenimiento y abandono de la organizacion, se define como una condicidn latente derivada de
la posible ocurrencia de un fendmeno fisico de origen natural, socio — natural o antrépico no
intencional, que puede causar dafio a la poblacion y sus bienes, la infraestructura. EI ambiente y
la econdmica publica y privada.

Las amenazas se pueden convertir:

1. Naturales: Fendmenos de remocién de masa, movimientos sismicos, inundaciones,

lluvias torrenciales, granizadas, vientos fuertes y otros dependiendo de la geografia y el

clima.

2. Tecnoldgico: Incendios, explosiones, fugas, derrames, fallas estructurales, fallas en

equipos y sistemas, intoxicaciones, trabajos de alto riesgo, entre otros.

3. Sociales: hurto, asaltos, secuestros, asonadas, terrorismo, concentraciones masivas, entre

otros.

Metodologia de trabajo



Mediante observacion directa a todas las instalaciones de la Edificacion de la empresa

Metalpartes SAS, se analizaron los siguientes aspectos:

R/
A X4

Revision de la informacion general suministrada por los administrativos y operarios, en
cuanto a datos generales e informacion de antecedentes de eventos ocurridos en tiempo

pasado.

Observacion directa en las instalaciones para identificar amenazas tanto internas como
externas, que significa la posible ocurrencia de un fenémeno fisico de origen natural,
tecnoldgico o provocado por el hombre y que puede manifestarse en un sitio especifico y

en un tiempo determinado.

Una vez identificadas las amenazas se procede a evaluarlas, combinando el analisis de
probabilidad, con el comportamiento fisico de la fuente generadora, utilizando
informacion de eventos ocurridos en el pasado y se califico de forma cualitativa con base

en la siguiente escala:

Cuadro 31. Analisis de probabilidad

Evento Comportamiento Color asignado

Es aquel fendmeno que puede suceder o | Verde

) que es factible porque no existen razones
Posible o o )
historicas y cientificas para decir que esto

no sucedera.




Es aquel fenomeno esperado del cual | Amarillo
existen razones y argumentos técnicos
Probable o )
cientificos para creer que sucedera.
Es aquel fendmeno esperado que tiene alta
) probabilidad de ocurrir.
Inminente

«» De acuerdo con

el punto anterior, se procedio a determinar la vulnerabilidad entendida

como la predisposicion o susceptibilidad que tiene la edificacién de la empresa a ser

afectada o a suf

riesgo tales com

Cuadro 32. Nivel de V

rir una pérdida. Para su analisis se incluyeron los elementos sometidos a

0. personas, recursos, sistemas Y Procesos.

ulnerabilidad

Elementos expuestos a riesgo Aspectos de calificacion

Personas

Organizacion
Capacitacion
Dotacién

Recursos

Materiales
Edificacion

Equipos

Sistemas y procesos Sistemas Alternos

Servicios Publicos

Recuperacién

Cada uno de los anteriores aspectos se califico asi:

Valor

Interpretacion

0

Cuando se dispone de los elementos, recursos, cuando se realizan




los procedimientos, entre otros.

0.5 Cuando se carece de los elementos, recursos o cuando no se
realizan los procedimientos, entre otros.
1.0 Cuando se dispone de los elementos, recursos o cuando se realizan

los procedimientos de manera parcial, entre otros.

¢+ Una vez calificado cada uno de los elementos se procedio a sumarlos y determinar el

grado de vulne

rabilidad tanto en las personas, recursos, sistemas y procesos de la

siguiente manera:

0.0-1.0 BAJA
1.1-20 MEDIA AMARILLO
21-3.0 ALTA

¢+ Una vez determinada la vulnerabilidad, se determino el nivel de riesgo para las amenazas

prioritarias calificadas como inminentes y probables, relacionando la amenaza y la

vulnerabilidad d

e los elementos expuestos, esta relacion se representd por un diamante de

riesgo, el cual posee cuatro cuadrantes, uno de ellos representa la amenaza para la cual se

va a determinar

elementos bajo

el nivel de riesgo y los otros tres representan la vulnerabilidad en los

riesgo: Personas, recursos, sistemas y procesos; de acuerdo con los

colores de cada rombo, el riesgo se calificd de la siguiente manera:

Cuadro 33. Nivel de ri

esgo

NUmero de rombos

Nivel de riesgo Porcentaje




3 a4 rombos en rojo

El riesgo es Alto y significa que representan la
vulnerabilidad y la amenaza, estdn en su punto
maximo para que los efectos de un evento
representen un cambio significativo en la
comunidad, economia, infraestructura y el medio

ambiente

Del 75% al 100%

1 a 2 rombos rojos o

4 amarillos

El riesgo es Medio, lo cual significa que de los
valores que representan la vulnerabilidad son altos
0 la amenaza es alta, también es posible que 3 de
todos los componentes son calificados como
medios, por lo tanto las consecuencias y efectos
sociales, economicos y del medio ambiente
pueden ser de magnitud, pero se espera sean

inferiores a los ocasionados por el riesgo alto.

Del 50% al 74%

1 a 3 rombos

amarillos 'y  los

restantes verdes

El riesgo es Bajo, lo cual significa que la
vulnerabilidad y la amenaza estan controladas. En
este caso se espera que los efectos sociales,
econémicos y del medio ambiente representen

perdidas menores

Del 25% al 49%

Identificacion de amenazas

Teniendo en cuenta el criterio de calificacion de amenazas en cuanto sus probabilidades como

posibles, probables e inminentes, identificadas en la empresa Metalpartes SAS, se analizan a

continuacion:

Cuadro 34. Amenazas identificadas en Metalpartes SAS




ANTECEDENTES - CAUSAS O FUENTES DE

CLASE AMENAZA POSIBILIDAD CALIFICACION COLOR
AMENAZAS
L segun fuentes de informacion Ibagué
Movimientos .
L. . presenta 6 fallas geologicas, lo cual .
sismicos y Si L . . Medio
terremotos significa una probabilidad de posible
De Origen sismisidad y/o terremostos.
natural
. . Taponamiento de drenajes y disefios de .
Inundaciones Si Bajo
rampas
Carga combustible presente por
almacenamiento y presencia de
Incendios S| equipos de cdmputo,maquinaria Alto
industrial, material sintético, papel,
cajas.
Explosiones S No se han Presentado Bajo ’
Derrames Sl No se han Presentado Bajo
Tecnolégico
Fallas
Sl No se han presentado Medio
Estructurales
Fallas en equipos i No se han presentado fallas criticas en Baio
y sistemas equipos, Maquinas y sistemas !
Contacto . i
L S Cableado parcialmente expuesto Medio
eléctrico
Presencia de grupos que pueden llegar
Terrorismo Sl : grup 9” ptfl g Medio
a generar disturbios
Social Aungque la edificacién cuenta con
controles de seguridad
Asaltos - robos Si . & Y Medio
comunicaciones, no se lleva el control
de acceso de visitantes a la edificacion
Cuadro 35. Consolidado analisis de vulnerabilidad Movimientos Sismicos y terremotos




ASPECTOS VULNERABLES A
CALIFICAR

RIESGO

CALIFICACION

BUENO

REGULAR

MALO

0.5

1.0

Materiales

0.5

Organizacion 0.5 0.5
Capacitacion 0.5 0.5
Dotacién 0.5 0.5

0.5

Edificaciones

0.5

0.5

Equipos

COLOR

Servicios Publicos 0 0
Sistemas Alternos 0 0
Recuperacién 0 0
AMENAZA DIAMANTE DE RIESGO INTERPRETACION

PERSONAS

RECURSOS Parala amenaza de SISMO

el nivel de riesgo es MEDIO

Movimientos sismicos y
terremotos

AMENAZAS

Cuadro 36. Consolidado andlisis de vulnerabilidad Inundacion



ASPECTOS VULNERABLES A
CALIFICAR

RIESGO

BUENO

REGULAR

MALO

0.5

1.0

CALIFICACION| COLOR

Materiales

0.5

Organizacion 0 0
Capacitacion 0 0
Dotacién 0.5 0.5

0.5

Edificaciones

0.5

0.5

Equipos

. 4

riesgo es BAJO.

Servicios Publicos 0 0
Sistemas Alternos 0.5 0.5
Recuperacién 0 0
AMENAZA DIAMANTE DE RIESGO INTERPRETACION
‘ Parala amenaza de
RECURSOS ,
Inundacion INUNDACION el nivel de

Cuadro 37. Consolidado analisis de vulnerabilidad Incendios




ASPECTOS VULNERABLES A
CALIFICAR

RIESGO

BUENO

REGULAR

MALO

0.5

1.0

CALIFICACION| COLOR

Materiales

0.5

Organizacion 0 0
Capacitacion 0.5 0.5
Dotacién 0.5 0.5

0.5

Edificaciones

0.5

0.5

Equipos

. 4

riesgo es MEDIO.

Servicios Publicos 0 0
Sistemas Alternos 0 0
Recuperacién 0.5 0.5
AMENAZA DIAMANTE DE RIESGO INTERPRETACION
‘ Parala amenaza de
RECURSOS
Incendios INCENDIOS el nivel de

Cuadro 38. Consolidado analisis de vulnerabilidad Explosiones




ASPECTOS VULNERABLES A
CALIFICAR

Organizacion

RIESGO

BUENO REGULAR MALO

0 0.5

1.0

CALIFICACION| COLOR

Capacitacion

0.5

0.5

Dotacion

Materiales

Edificaciones

0.5

0.5

Equipos

@

Servicios Publicos 0.5 0.5
Sistemas Alternos 0.5 0.5
Recuperacién 0.5 0.5
AMENAZA DIAMANTE DE RIESGO INTERPRETACION
‘ Parala amenaza de
SISTEMAS Y
Explosiones HROCESSS EXPLOSIONES el nivel de

riesgo es BAJO.

Cuadro 39. Consolidado analisis de vulnerabilidad Fallas estructurales



ASPECTOS VULNERABLES A
CALIFICAR

RIESGO

BUENO

REGULAR

MALO

0.5

1.0

CALIFICACION| COLOR

Materiales

0.5

Organizacion 0.5 0.5
Capacitacion 0.5 0.5
Dotacién 0.5 0.5

0.5

Edificaciones

0.5

0.5

Equipos

AMENAZAS

Servicios Publicos 0 0
Sistemas Alternos 0.5 0.5
Recuperacién 0 0
AMENAZA DIAMANTE DE RIESGO INTERPRETACION
PERSONAS
Parala amenaza de FALLAS
RECURSOS
FALLAS ESTRUCTURALES ESTRUCTURALES el nivel de

riesgo es MEDIO.

Cuadro 40. Consolidado analisis de vulnerabilidad Fallas en equipos y sistemas




ASPECTOS VULNERABLES A
CALIFICAR

RIESGO

BUENO

REGULAR

MALO

0.5

1.0

CALIFICACION

Materiales

0.5

Organizacion 0 0
Capacitacion 0 0
Dotacién 0.5 0.5

0.5

Edificaciones

0.5

0.5

Equipos

COLOR

Servicios Publicos 0 0
Sistemas Alternos 0 0
Recuperacién 0.5 0.5
AMENAZA DIAMANTE DE RIESGO INTERPRETACION

FALLAS EN EQUIPOS Y
SISTEMAS

. 4

Parala amenaza de FALLAS
EN EQUIPOS Y SISTEMAS el
nivel de riesgo es BAJO.

Cuadro 41. Consolidado analisis de vulnerabilidad Contacto eléctrico




ASPECTOS VULNERABLES A
CALIFICAR

RIESGO

BUENO

REGULAR

MALO

0.5

1.0

CALIFICACION

Materiales

0.5

Organizacion 0.5 0.5
Capacitacion 0.5 0.5
Dotacién 0 0

0.5

Edificaciones

0.5

0.5

Equipos

COLOR

Servicios Publicos 0 0
Sistemas Alternos 0.5 0.5
Recuperacién 0 0
AMENAZA DIAMANTE DE RIESGO INTERPRETACION

CONTACTO ELECTRICO

RECURSOS

. 4

D 3

Parala amenaza de
CONTACTO ELECTRICO el
nivel de riesgo es BAJO.

Cuadro 42. Consolidado andlisis de vulnerabilidad Terrorismo




ASPECTOS VULNERABLES A
CALIFICAR

RIESGO

BUENO

REGULAR

MALO

0.5

1.0

CALIFICACION| COLOR

Materiales

0.5

Organizacion 0 0
Capacitacion 0.5 0.5
Dotacién 1 1

0.5

Edificaciones

Equipos

Servicios Publicos 0 0
Sistemas Alternos 0 0
Recuperacién 0.5 0.5
AMENAZA DIAMANTE DE RIESGO INTERPRETACION
PERSONAS
Parala amenaza de
TERRORISMO TERRORISMO el nivel de

riesgo es BAJO.

Cuadro 43. Consolidado analisis de vulnerabilidad Asaltos — robos



ASPECTOS VULNERABLES A
CALIFICAR

RIESGO

BUENO

REGULAR

MALO

0.5

1.0

CALIFICACION| COLOR

Materiales

Organizacion 0.5 0.5
Capacitacion 0.5 0.5
Dotacién 0.5 0.5

Edificaciones

0.5

0.5

Equipos

Servicios Publicos 0 0
Sistemas Alternos 0 0
Recuperacién 0.5 0.5
AMENAZA DIAMANTE DE RIESGO INTERPRETACION

ASALTOS - ROBOS

PERSONAS

AMENAZAS

Parala amenaza de
ASALTOS - ROBOS el nivel
de riesgo es BAJO.

Interpretacion de resultados

Se evidencia que las principales amenazas encontradas en el analisis de vulnerabilidad de la
empresa Metalpartes SAS son de nivel medio y bajo. Dentro de las amenazas que requieren de
actividades de intervencién son: incendios, fallas estructurales y movimientos sismicos y

terremotos.



Para el caso de las amenazas de tipo natural (movimientos sismicos y terremotos) es importante
el tema de formacion, divulgacion y preparacion ante este tipo de emergencias, junto la
disposicion de planos y sefializacion de las vias de evacuacion, sin dejar de lado la gestion con la
comunidad y los Cuerpos de ayuda externos (Bomberos del sector, Policia, Centros

Asistenciales, Cruz Roja, Defensa Civil).

En cuanto a las amenazas de tipo tecnoldgico (fallas estructurales e incendios), es importante
contemplar las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de trabajo e
instalaciones eléctricas; asi mismo la disposicion de programas de inspeccién a las instalaciones

locativas, equipos de emergencia y a las fuentes de ignicion.

Como aspecto Positivo dentro de la empresa Metalpartes SAS existe un gran compromiso de los
administrativos, por adelantar actividades de administracion, control y actualizacion de

emergencias.

Se recomienda actualizar las actividades de Divulgacion y capacitacion al personal, trabajadores

y visitantes del plan de emergencia de la edificacion (socializacion).

Se recomienda verificar la sismo resistencia de la edificacion. También se recomienda verificar

el estado estructural de una de las paredes al igual que verificar la adecuacion de las bodegas.



Es recomendable establecer o reforzar normas béasicas para reducir el riesgo de incendios y
explosion como: No fumar en éreas interiores de la Edificacion, Apagar los equipos Yy

herramientas al finalizar la jornada y no sobrecargar las tomas eléctricas.

En las inspecciones de seguridad a efectuar, verificar aspectos como cables defectuosos, sueltos,
instalaciones defectuosas, interruptores defectuosos, tableros sin identificar y equipos sin polo a

tierra.



7. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

7.1 Cronograma de actividades

ACTIVIDAD

Realizar diagnostico

institucional

Establecer el mapa de
peligros y riesgos —
consulta de fuentes

secundarias

SEMANA | SEMANA

SEMANA

8-9

SEMANA
10- 12

SEMANA
13

SEMANA
14

Disefio de planos

Anadlisis sus posibles causas

Disefio de graficos

especificando  materiales,

formas y estilo.

Codificacion, sefializacion,

demarcacion de areas.

Elaborar planos

Conclusiones,
recomendaciones y entrega
proyecto final.




7. 2 Estimacion de costos de la realizacion del proyecto

INGRESOS EGRESOS
Recursos propios | $ 1.500.000 Gastos papeleria | $200.000
Transporte
I_O L y $ 150.000
material didactico
Impresion material | $100.000
Otros gastos $ 150.000
Total ingresos $ 600.000 Total egresos $600.000




CONCLUSIONES

Con la implementacion del mapa de peligros y riesgos se observd que entre las condiciones mas
relevantes son las de de seguridad, factor de riesgo locativo con un 32,56%, luego las
condiciones ergondmicas, factor de riesgo biomecanica con un 20,93%, ademas por valoracion
del riesgo se determinan que la falta de demarcacion de &reas y riesgos, sefializacion y

levantamiento de planes de seguridad e higiene en la empresa Metalpartes SAS., es necesario.

La distribucion de extintores es parcialmente correcta pues hay areas en donde son insuficientes
y en otras que es nula con en el &rea administrativa y de esta manera se hace ineficiente la

proteccion en caso de suceder una conflagracion en la empresa.

Se determind que en la empresa se debe implantar un manual de sefializacion de riesgos y

extintores, ademas es practico contar con informacion de la distribucion por areas.

Por la distribucién de la empresa se hace mas eficiente implantar la sefializacién visual o picto —
alfabética con la cual podemos comprender y actuar por medio de la autodidactica, y que es

necesaria para la prevencién de accidentes y ubicacion por areas.

La sefializacion acustica se debe utilizar para el plan de evacuacion el cual requiere una alarma

de conocimiento general en caso de un siniestro.



RECOMENDACIONES

Una vez concluido el trabajo se recomienda a la empresa:
Fortalecer la parte de salud ocupacional con la eleccion del comité paritario, y de esta manera
robustecer los programas de medicina preventiva, higiene y seguridad industrial, donde se

planteen los planes de emergencia, entre otros.

Constituir un seguimiento anual del mapa de peligros y riesgos, incluyendo la evaluacién de
exposicion al ruido, a altas temperaturas, polvo y particulas, condiciones de ventilacion e
iluminacién, tomando decisiones tanto a nivel preventivo como correctivo, para brindar un

ambiente seguro al trabajador y reducir la accidentalidad.

Con la conformacién de las brigadas de emergencia y contra incendios sean responsables de la
inspeccion de extintores para realizar el mantenimiento y recarga anual de los mismos;

igualmente, conozcan las acciones a realizar en caso de conflagracion.

Elaborar y publicar un plano con las rutas de evacuacion.

Implantar un programa de capacitacion al personal sobre riesgos, manera de trabajar

correctamente, sobre incendios y la manera de combatirlos, sobre el sistema de sefializacion y

demarcacion de areas.



Implantar el manual de normas para sefiales que permita ser agil en la sefializacion en momentos
de ampliacidon o reubicacion parcial o total de la empresa, proporcionando las pautas para hacerla

de una manera unificada, clara y universal.

Establecer jornadas de limpieza y mantenimiento a los equipos que puedan ayudar en caso de
emergencia. También con el fin de ordenar, fijar y asegurar objetos que puedan caer u

obstaculizar el paso en un momento dado.

De igual manera y sin ser tema de este trabajo se recomienda que la empresa implemente la
teoria de las 5's, que es una préctica de calidad ideada en el Japdn referida al mantenimiento
integral de la empresa, se debe implementar en todo el entorno de la empresa, maquinaria,
equipos e infraestructura, para que cada puesto de trabajo cuente con lo necesario y sea eficiente
en su tarea. Esta técnica es sencilla y produce resultados como minimizacion de accidentes,
reduccion de costos, mejoramiento de la calidad y eliminacion de tiempos muertos y consiste en
que cada persona integrante de la empresa practique a diario los siguientes principios:
clasificacion y descarte, organizacion, limpieza, higiene y visualizacion, disciplina y

compromiso.
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ANEXOS



Anexo A. Mapa de peligros y riesgos de la empresa Metalpartes S. A. S.

M T PRI

MAPA DE RIESGOS

MATRIZ DE VALORACION

CONSECUENCIA

PROBABILIDAD

ALTA

MEDIA

BAJA

EXTREMADAMENTE DANINO

MODERADO

DANINO

MODERADO

LIGERAMENTE DANINO

MODERADO




\\ ﬂ“ |} CRITERIOS PARA LA TOMA DE DESCICIONES DE ACUERDO A LA
i | "0 VALORACION

mlyrl Y

RIESGO ACCION A REALIZAR

No se requiere accion especifica

No se necesita mejorar la accién preventiva. Sin embargo se deben considerar soluciones mas
rentables 0 mejoras que no supongan una carga econémica importante. Se requieren
comprobaciones periddicas para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas de control

Se deben hacer esfuerzos para reducir el riesgo, determinando las inversiones precisas. Las

HOIBIERADD) medidas para reducir el riesgo deben implantarse en un periodo determinado.

No deben comenzarse el trabajo hasta que se haya reducido el riesgo. Puede que se precisen
recursos considerables para controlar el riesgo. Cuando el riesgo corresponda a un trabajo que
se estd realizando, debe remediarse el problema en un tiempo inferior al de los riesgos
moderados

No debe comenzar ni continuar el trabajo hasta que se reduzca el riesgo. Si no es posible
reducir el riesgo, incluso con recursos ilimitados, debe prohibirse el trabajo




MATRIZ DE PELIGROS Y RIESGOS

FORMATO

Requisitos generales Controles existentes Evaluacion del riesgo Determinacion de controles adicionales para riesgos no aceptables Implegl'n.'entacl

Produccion taller Operaciones
generales del
taller Sustitu-
ciony
. Deficiencia de P Pausas LIGERAMENTE amplia- Establecer pausas
X Fisico iluminacién Fatiga visual activas BAIA DANINO TRIVIAL cion del de descanso
sistema de
luz
Ambiente y LIGERAMENTE Amplia-
X Fisico . Fatiga y apatia BAJA q TRIVIAL cién de las
ventilacién DANINO
ventanas
" Ruido de las Deterioro auditivo " MEDI N MODERA . Utilizar
X Fisico maquinas e irritabilidad Tapa oidos o DANINO DO Examen auditivo EPP
P Irritabilidad vias N ACEPTA
X Quimico Polvo respiratorias BAJA DANINO BLE
Presencia de
P . : . " LIGERAMENTE Pautas de
X Quimico inlfflglrjrzgglses Riesgo de incendio BAJA DARINO TRIVIAL almacenamiento




Falta de
reglamentacién

LIGERAMENTE

Establecer las

Psicolaboral en seguridad, Perturbaciones BAJA DARINO TRIVIAL normas de
e seguridad
higiene
. P Espacio pequefio LIGERAMENTE
Biomecénico para maniobra Golpes y traumas Oberol BAJA DARINO TRIVIAL
Biomecénico Sobresfuerzo Traumas lumbares BAJA LIGERAMENTE TRIVIAL
DANINO
. Demarcacién de MEDI LIGERAMENTE ACEPTA
Locativos dreas Golpes A DARINO BLE
Utilizacién de Normas
Mecanicos elementos de Irritabilidad ocular MEDI LIGERAMENTE ACEPTA utiliza-
proteccion y vias respiratorias A DANINO BLE cion de
personal Jos EPP
. Heridas en las
Mecanicos | Mmoo | HECS Guntes | MED! | LIGERAMENTE | ACEPTA
P especialmente
Utiliza-
cion de
. elemen-
P Fragmentos de Lesiones en el LIGERAMENTE
Mecanicos metal cuerpo BAIA DANINO TRIVIAL pt'?;gce‘
cién
personal
. Instalar guardar a
. Guardas en las Lesiones en el LIGERAMENTE
Mecanicos BAJA & TRIVIAL las poleas en
poleas cuerpo DANINO méguinas.
_ Mantenimiento
P Instalaciones : LIGERAMENTE N
Eléctrico eléctricas Deterioro BAJA DARINO TRIVIAL preventivo y no

correctivo




Aplicar la teoria

delas5” S
Desaseo y o
Locativo desorden en Apatia BAJA L'Ggiﬁw\‘%\‘m TRIVIAL f:g;m;;: ‘
herramientas limpiar, higiene,
disciplina)
N N Deterioro de LIGERAMENTE Aplicar la teoria
Locativos Almacenaje elementos BAJA DARINO TRIVIAL delas5 S
Locativos senalizacien | T maniobra por MEDI | LIGERAMENTE | ACEPTA Seffalizacion
informacion A DANINO BLE adecuada
. Empotramiento Desajuste y LIGERAMENTE Fijar el banco
Locativos del banco vibracion BAJA DANINO TRIVIAL adecuadamente
. Sefializacion de Mala LIGERAMENTE Sefializacion
Locativos tacos manipulacion BAJA DANINO TRIVIAL adecuada
. Reacomodacion
Locativos Distribucion del | | og;5n05 y golpes BaJA | UIGERAMENTE | rpy/ia de Ia forma de
érea DANINO
circular
Biomecénico
Operaciones de mu?&'&i de
mecanizado por movimiento | extremidades Establecer pausas
- : X repetitivo de las superiores, Pausas LIGERAMENTE Mantenimiento de y
Produccion taller | viruta en: torno, " . BAJA q TRIVIAL : preferiblemente
fresadora, extren‘_udades sindrome del tanel activas DANINO maquinaria enel tiempo de
superiores - de carpo,
taladro P 1lam.a2pm.
tendinitis, dolor en
fresador.
el hombro.
Movimientos

repetitivos




Cansancio en los
pies y zona
lumbar, fatiga

LIGERAMENTE

Determinar el
estado

Ergonémicos muscular, dolor en BAJA DARINO TRIVIAL climatoldgico y
la espalda. conocer sus
Discopatias, efectos.
Lumbalgias
Posicién de pie
permanente.
Posicion
inclinada del
tronco por disefio
de los mandos de
Tornos y
Fresadoras
Cca?;gad?s;a':‘l'c:a maEnSi'fzii‘g-“mas LIGERAMENTE
posturas y relaciones BAA DANINO TRIVIAL
movimientos en el
. laborales.
puesto de trabajo
Determinar el
estado
Fisicos Fatiga ocular BAIA UGSE\%’;’,{‘%\‘TE TRIVIAL climatolégico y
conocer sus
La utilizacién de efectos.
instrumentos de
medicién como
calibradores y
micrémetros
requiere de una
buena
iluminacion en
las zonas de
trabajo
Posibles
lluminacién accidentes de BAIA LIGERAMENTE TRIVIAL
. DANINO
trabajo.
Mecénicos . Esquirlas en ojos Mogcs)ga- BAJA LIGSiﬁmg\‘TE TRIVIAL

Proyeccion de
particulas

desprendimiento
de particulas de
metal, a gran
velocidad en
tornos, fresadora
y taladros




LIGERAMENTE

Caida de objetos Golpes y traumas Oberol BAJA DARINO TRIVIAL
Fisico:
Sonidos
. producidos por Estrés que se
Operczj)crl‘(;nes de los equipos: manifiesta:
ulimemi de pulidoras, trastornos
p?ezas de metal esmeriles, neurovegetativos Realizar
h tronzadoras con digestivos, : o
Taller f§|"e :gg:ﬁg_s altos decibeles, psiquicos, entre Tapa oidos MiDI DANINO MODDSRA dsgs'u'i"ﬁtire'ﬁtzon
Esmeriles. superiores a los otros. Posible Iagn de conm};
ulidorasv . permitidos por el pérdida de P :
trgnzadoras’ Ruido oido audicion, si no se
Motortool y utilizan tapa oidos
especiales.
Mecéanicos
Esquirlas de
metal a altas
velocidades
Instalar sistemas
Esquirlas de metal de amortiguacion
microscopicas en Monoga- en el asiento del
Uso inadecuado | 0105, Cortesy fas y | BAIA L'Ggi’am%\mz TRIVIAL conductor del
Proyeccion de de los equinas de heridas en las oberol tractor o equipo
particulas, caida esm erqll ag o manos. generador de
de objetos y vibracion.
corte al quitar las
guardas de
proteccion. No
utilizar los tientos
en esmeriles.
Quimico: Las particulas .
penetran en los Manejo normativo
pulmones, los de
. bloguean y evitan concentraciones y
pﬁzﬁz’;'gﬁ'fgg el paso del aire, lo diluciones.
cual conlleva:
b|g:£]aur?§/sé\|/?xsan deterioro de los
elpsodelairesi | St BAJA DARINO ACERTA
Material, no se utilizan los alteracion de los
particulado, elementos de sistemas de .
polvos. proteccion defensa del _ Normas técnicas
adecuados. organismo contra de
g C Imacenamiento
materiales a manejo y

extrafios, dafios al
tejido pulmonar




_ Mantenimiento
preventivo de los
sistemas y equipos
de aplicacion.
Quimicos
Oxidacion del
X Nitrégeno del
aire
Los efectos més
habituales son las
intoxicaciones
crénicas causadas .
o : por exposiciones R§a|'|zar E%?'“.e"
peraciones de : ; médico periddico
soldadura por Presencia de continuadas a MEDI MODERA ocupacional con
Taller arco ele'ctrigo elementos concentraciones A DANINO DO ér?fasis enel
iacetil y contaminantes en moderadas de st
oxiacetileno. la fusién del contaminantes, DStezlrsﬂﬁ::Tﬂar
elemento base que pueden !
con el material de conducir a
aporte tales enfermedades
como: hierro. profesionales.
Manganeso,
plomo, aluminio,
cobre, estafio,
O6xidos de
nitrégeno.
Administrati- | Oficina
vo
. - Postura en la silla Lesiones Pausas LIGERAMENTE Dotar silla con
x Biomecanico del computador metacarpos activas BAIA DANINO TRIVIAL apoya brazos
Actividades " Dolor en las
- . - Postura en la silla LIGERAMENTE Dotar espacio con
administrativas X Biomecanico extremidades BAJA N TRIVIAL "
_ Gerente del computador inferiores DANINO descansa pies
: o LIGERAMENTE
X Locativo Escaleras Golpes y caidas BAJA DARINO TRIVIAL
. lfnfltr"‘l’;ﬂaa‘ffjas « Biomecanico | POSturaen lasilla Lesiones Pausas | MEDI | LIGERAMENTE | ACEPTA Dotar silla con
_ Secretaria del computador metacarpos activas A DANINO BLE apoya brazos




Postura en la silla

Dolor en las

LIGERAMENTE

Dotar espacio con

Biomecanico del computador extremidades BAJA DARINO TRIVIAL descansa pies
inferiores
Prolongado
Biomecanico tiempo ante el Fatiga visual :;Li‘\s/g: BAJA Llegiﬁw\‘%\‘TE TRIVIAL
computador
" Atencion al " LIGERAMENTE
Psicolaboral publico Stress ocupacional BAJA DARINO TRIVIAL
" Trabajo contra " LIGERAMENTE
Psicolaboral tiempo Stress ocupacional BAJA DARINO TRIVIAL
. P LIGERAMENTE
Locativo Escaleras Golpes y caidas BAJA DARINO TRIVIAL
Zona de Ingreso a la " Cubrir la entrada
. Piso reshaloso o LIGERAMENTE
par empresa en Locativo por la lluvia Caidas BAJA DARINO TRIVIAL con _techo y
queo auto o a pie pavimentar
Administrati-
VO y operativo
Bafios
) Espacio pequefio . LIGERAMENTE
Locativo y falta de orden Apatia BAJA DARINO TRIVIAL
N Estructura del Irritabilidad y LIGERAMENTE
Psicolaboral espacio stress BAJA DARINO TRIVIAL




MATRIZ DE PELIGROS Y RIESGOS

FORMATO

Requisitos generales

Locativos

Orden, aseo,
sefializacion
deficiente

Controles existentes

Evaluacion del riesgo Determinacion de controles adicionales para riesgos no

Golpes o
choques
contra BA | HIGERAMENTE | TRIvIAL
elementos
diversos
Programa de
orden y aseo.
Caidas al
LIGERAMENTE
reshalar o BAJA DARINO TRIVIAL

tropezar

Distribucion
variada de las
actividades
segun
capacitacion de
desempefio.

Implementacion
de la legislacion
laboral vigente.




Eléctricos

Eléctrico

Cables y
conexiones
inadecuadamente
protegidas o
instaladas

Electrizacion
o
electrocucion
por choque
eléctrico.

BAJA

LIGERAMENTE
DANINO

TRIVIAL

Mantenimiento
periddico a las
instalaciones
eléctricas. Cables
intubados o
encauchetados,
calibre de
alambrado
acorde al fluido
conducido,
fusibles o
interruptores
automaticos,
puesta a tierra en
magquinas y
equipos que
generan energia
estética.

Locativos

No existe
demarcacion

Inseguridad al
transitar

MEDIO

LIGERAMENTE
DANINO

ACEPTABLE

Dotar el tractor
con estribos,
escaleras
asideros.

- Mantenimiento
periédico
preventivo del
tractor.

- Plan de
mantenimiento y
reposicion de la
herramienta
agricola.

- Instalacion de
dispositivo de
seguridad en la
motosierra.

- Seleccion
adecuada y
segura de aperos
e implementos
protectores.

- Instalar
mecanismos de
seguridad al
tractor.

Sefializacion
de areas de
circulacion de
vehiculos.

Locativos

BAJA

LIGERAMENTE
DANINO

TRIVIAL

Mejoramiento de
infraestructura.
Mayor
tecnificacion y
estudios previos.




Anexo B. Analisis de los factores de riesgo (cuadros y figuras)

A. Condicion de Higiene. Factor de riesgo fisico

No. de orden Identificacion del riesgo Frecuencia | Participacion (%)
1 Deficiencia de iluminacién 2 40
2 Ambiente — ventilacion 1 20
3 Ruido 2 40
Total 5 100

Fuente: Mapa de peligros y riesgos de la empresa.

Factor de riesgo fisico

40% 40% m Deficiencia de iluminacién

Ambiente - ventilacién

Ruido
20%

B. Participacion de los factores de riesgo fisico
C. Condicion de Higiene. Factor de riesgo quimico
No. de orden Identificacién del riesgo Frecuencia | Participacion (%)

1 Polvo 2 50

2 Presencia de liquido inflamable 1 25

3 Presencia de elementos contaminantes 1 25

Total 4 100




Fuente: Mapa de peligros y riesgos de la empresa.

Factor de riesgo quimico

25%

50%

25%

Polvo

Presencia de liquido

inflamable

Presencia de elementos

contaminantes

D. Participacion de los factores de riesgos quimicos

E. Condicion Psicosociales. Factor de riesgo psicolaboral

No. de orden Identificacion del riesgo Frecuencia | Participacion (%)
1 Atencion al publico 1 33,33
2 Trabajo contra tiempo 1 33,33
3 Falta de reglamentos de seguridad 1 33,33
Total 3 ~ 100
Fuente: Mapa de peligros y riesgos de la empresa.
Factor de riesgo psicolaboral
33% 34% m Atencidn al publico

33%

m Trabajo contra tiempo

m Falta de reglamentos de
seguridad




F. Participacion de los factores de riesgos psicolaborales

G. Condicion ergondmica. Factor de riesgo biomecanica

No. de orden Identificacion del riesgo Frecuencia | Participacion (%)
1 Espacios pequefios 1 11,11
2 Sobreesfuerzos 2 22,22
3 Movimientos repetitivos 2 22,22
4 Postura (puesto de trabajo con computador) 4 44,44
Total 9 ~ 100

Fuente: Mapa de peligros y riesgos de la empresa.

Factor de riesgo biomecanico

11%

45%
22%

m Espacios pequefios

m Sobreesfuerzos

Movimientos
repetitivos

m Postura (puesto de
trabajo con

22% computador)
H. Participacion de los factores de riesgos biomecanicas
I. Condicidn de seguridad. Factor de riesgo mecanico
No. de orden Identificacion del riesgo Frecuencia | Participacion (%)
1 Utilizacion de EPP 1 16,66
2 Material corto punzante 1 16,66
3 Proyeccion de fragmentos de metal 3 50
4 Guardas en poleas 1 16,66
Total 6 ~ 100

Fuente: Mapa de peligros y riesgos de la empresa.




Factor de riesgo mecéanico
17% 16%
m Utilizacion de EPP
m Material corto punzante
17%  mProyeccion de fragmentos

de metal
m Guardas en poleas

50%

J. Participacion de los factores de riesgos mecanicos

K. Condicion de seguridad. Factor de riesgo eléctrico

No. de orden Identificacion del riesgo Frecuencia | Participacion (%)
1 Deterioro de instalaciones eléctricas 1 50
2 Conexion y cables 1 50
Total 2 100

Fuente: Mapa de peligros y riesgos de la empresa.

Factor de riesgo eléctrico

0,
50% m Deterioro de instalaciones

eléctricas
m Conexion y cables

L. Participacion de los factores de riesgos eléctricos




M. Condicion de seguridad. Factor de riesgo locativo

No. de orden Identificacion del riesgo Frecuencia | Participacion (%)
1 Senfalizacion 3 21,43
2 Demarcacion de areas 2 14,28
3 Distribucion de area de trabajo 1 7,14
4 Empotramiento del banco de trabajo 1 7,14
5 Desaseo y desorden 2 14,28
6 Almacenaje 1 7,14
7 Escaleras 2 14,28
8 Piso reshaloso 1 7,14
9 Estructura y espacio pequefio 1 7,14

Total 14 100

Fuente: Mapa de peligros y riesgos de la empresa.

Factor de riesgo locativo = Sefializacion

7%

m Demarcacion de areas
m Distribucién de area de trabajo
m Empotramiento del banco de

trabajo
0,

14% m Desaseo y desorden

15% = Almacenaje

706 = Escaleras

= Piso resbhaloso

14% 7% Estructura y espacio pequefio

N. Participacion de los factores de riesgos locativos




O. Analisis de todas las condiciones de riesgo

No. de Identificacion delacondicién de riesgo Frecuencia | Participacion
orden (%)
1 Condicion de Higiene. Factor de riesgo fisico 5 11,63
2 Condicion de Higiene. Factor de riesgo quimico 4 9,30
3 Condicion Psicosociales. Factor de riesgo psicolaboral 3 6,97
4 Condicion ergonémica. Factor de riesgo biomecanico 9 20,93
5 Condicion de seguridad. Factor de riesgo mecanico 6 13,95
6 Condicidn de seguridad. Factor de riesgo eléctrico 2 4,65
7 . Condicidn de seguridad. Factor de riesgo locativo 14 32,56
Total 43 ~100

Fuente: Mapa de peligros y riesgos de la empresa.

Participacion de cada condicion de riesgo Condicién de Higiene. Factor de

riesgo fisico

12%

B Condicién de Higiene. Factor de
riesgo quimico
9% m Condicién Psicosociales. Factor
de riesgo psicolaboral

B Condicién ergondmica. Factor de

riesgo biomecanico
7%
B Condicién de seguridad. Factor
de riesgo mecanico

B Condicién de seguridad. Factor
de riesgo eléctrico

21% M . Condicion de seguridad. Factor
de riesgo locativo

14%

P. Participacion de cada condicion de riesgo




Q. Analisis de cada factor de riesgo

No. de orden Identificacion del riesgo Frecuencia | Participacion (%)
1 Postura (puesto de trabajo con computador) 4 9,3
2 Sefalizacion 3 6,98
3 Proyeccién de fragmentos de metal 3 6,98
4 Demarcacion de areas 2 4,65
5 Deficiencia de iluminacion 2 4,65
6 Ruido 2 4,65
7 Polvo 2 4,65
8 Sobreesfuerzos 2 4,65
9 Movimientos repetitivos 2 4,65
10 Desaseo y desorden 2 4,65
11 Escaleras 2 4,65
12 Estructura y espacio pequefio 2 4,65
13 Falta de reglamentos de seguridad 1 2,32
14 Distribucion de érea de trabajo 1 2,32
15 Ambiente — ventilacion 1 2,32
16 Presencia de liquido inflamable 1 2,32
17 Presencia de elementos contaminantes 1 2,32
18 Atencion al publico 1 2,32
19 Trabajo contra tiempo 1 2,32

20 Utilizacion de EPP 1 2,32
21 Material corto punzante 1 2,32




22 Guardas en poleas 1 2,32
23 Deterioro de instalaciones eléctricas 1 2,32
24 Conexion y cables 1 2,32
25 Empotramiento del banco de trabajo 1 2,32
26 Almacenaje 1 2,32
27 Piso reshaloso 1 2,32

Total 43 100

Fuente: Mapa de peligros y riesgos de la empresa.
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Utilizacion de EPP
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R. Participacién de cada factor de riesgo




S. Clasificacion de acuerdo a la probabilidad, consecuencia y valoracién de riesgo

Probabilidad Medio
Fisico Ruido de las maquinas
Mecénico Material corto punzante
Mecanico Utilizacion de EPP
Locativo No existe demarcacion de areas
Locativo Sefializacion
Quimico Presencia de elementos contaminantes
Biomecanico Postura en la silla de computadores
Consecuencia Dafiino
Fisico Ruido de las maquinas
Quimico Material particulado — polvo
Valoracion de riesgo  Moderado
Fisico Ruido de las maquinas
Quimico Presencia de elementos contaminantes
Valoracion de riesgo Aceptable
Quimico Material particulado — polvo
Locativo No existe demarcacion de areas
Locativo Sefializacion
Mecanico Material corto punzante
Mecanico Utilizacion de EPP
Biomecanico Postura en la silla de computadores

Fuente: Mapa de peligros y riesgos de la empresa.




Anexo C. Recomendaciones para sillas en el lugar de trabajo.

a. Diferentes inclinaciones de la postura sentada.

g
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b. Términos de un puesto de trabajo para computador.
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c. Asiento con las distancias recomendadas.



Anexo D. Plano de Metalpartes S. A. S. con la ubicacion de los espacios
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Anexo E.

Extintores quimico seco multipropdsito

de Operacibn

M &

. 0
~ v e gt
] ‘.k :?5'.‘ - M Asa de acarreo

Gas expelente [ Nitrdgeno )

<
[ Polvo Quimice Seco
Tubo Sifon
L Boquilla de descarga

Boquilla de

descarga

Tapa

Percutor

Cilindro de
Gas ( CO2)

Agente
Seco.

Tubo Sifon

Manguera de

Descarga. /

QLg.

a. operados a presion

b. operado con capsula



Anexo F. Tipos de incendio, sefiales y materiales.

Sefal

Materiales

Madera, papel, tela, plastico, basura

Liquidos inflamables y combustibles, grasas de
petréleo, alquitran, aceites, pinturas a base de aceite,

disolventes, lacas, alcoholes y gases inflamables.

Equipos eléctricos energizados

Metales como sodio, magnesio

Aceites vegetales y animales




Anexo G. Equivalencias para los extintores clase B

Tipo de extintor Capacidad Equivalencia
Espuma 2 Y2 galones (9,46 L) 2B
5 galones (18,925 L) 5B
17 galones (64,34 L) 10B
33 galones (124,90 L) 20B
Dioxido de Carbono Menos de 7 Ib (menos de 3,178 kg) 1B
71b (3,178 k) 2B
10 — 12 Ib (4,54 — 5,45 k) 2B
15 - 20 Ib (6,81 — 9,08 kg) 2B
25— 26 Ib (11,35 — 11,804 kg) 5B
50 Ib (22,7 kg) 10B
75 Ib (34,05 kg) 10B
100 Ib (45,4 kg) 10B
Quimico seco 4-6%1b(1,82-2,84kg) 2B
7 % Ib (3,405 kg) 5B
10— 15 Ib (4,54 — 6,81 kg) 5B
20 Ib (9,08 kg) 10B
30 Ib (13,62 kg) 20 B
75 Ib y mas (34,05 kg y mas) 40B

Fuente: Norma NFPA 10.

Extintores portatiles de incendios.




Anexo H. Hoja de vida de maquinas y equipos
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PROGRAMA DE MANTENIMIENTO

HOJA DE VIDA DE MAQUINAS Y EQUIPOS

Elemento: Fecha:

Cadigo: Ubicacion:

Fabricante: Vendedor:

Precio de compra: Precio Actual: Catalogo:

DATOS TECNICOS

Modelo: Marca: No de Serie:

Capacidad: Velocidad: Potencia: Amperaje:
Ciclo de trabajo: 60 Hz Tipo corriente: AC  \oltaje: Tipo conexion:y  F

Trabajo que realiza:

Material que procesa:

Elementos de proteccién y Seguridad:

EQUIPO ELECTRICO

CANT. DESCRIPCION ESTADO

B R




EQUIPO MECANICO

CANT. DESCRIPCION ESTADO
B R

REFERENCIA ELEMENTOS CAMBIO PERIODICO

ELEMENTO DESCRIPCION CANTIDAD
CorreasenV
Rodamiento bomba
Rodamiento Motor
Contactor
REGISTRO DE REPARACIONES
FECHA | DESCRIPCION TIEMPO COSTO | TECNICO

PARADA




Anexo . Plano con la ubicacion de extintores para Metalpartes S. A. S.
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Anexo J. Circulo cromatico y clases de colores

Circulo cromatico Monocromatico

O g® N/

Analogo Complementario

O O

V4 QV

Division complementaria Sistema de color trivalente

oV e N

Fuente: Manual de seguridad en el trabajo MAPFRE. Pag. 230 y el color en el arte.




El circulo cromético sale del tridangulo de colores elaborado por la Comision Internacional de la
Iluminacion (CIE) y se aplica para todas las sefiales.

Los colores se clasifican en: los espectrales, que estan contiguo al blanco; los fundamentales, que
son los que combinados entre si y en la adecuada proporcion permiten obtener otro color; los
complementarios, los que adecuadamente mezclados permiten obtener el color blanco.

Nota: Las lineas delgadas indican los colores secundarios y las lineas gruesas los colores

primarios.



Anexo K. Dimensiones y distancias maximas por sefial

SENAL DE PROHIBICION

Didmetro en mm | Distancia maxima de aplicacion en m
105 4,39
148 6,19
210 8,78
297 12,42
420 17,57
594 24,85
841 35,18
1189 49,73

SENAL DE OBLIGACION

Diametro en mm | Distancia maxima de aplicacion en m
105 4,39
148 6,19
210 8,78
297 12,42
420 17,57
594 24,85
841 35,18
1189 49,73




SENAL DE ADVERTENCIA DE PELIGRO

Lado mayor en mm | Distancia méxima de aplicacién en m
105 3,09
148 4,36
210 6,18
297 8,74
420 12,36
594 17,48
841 24,74
1189 34,98

SENAL DE SALVAMENTO, INDICACION O ADICIONAL. SEGURIDAD

Lado mayor en mm | Distancia m&xima de aplicacién en m
105 4,70
148 6,62
210 9,39
297 13,28
420 18,78
594 26,56
841 37,61
1189 53,17




SENAL DE SALVAMENTO, INDICACION O ADICIONAL. INCENDIO

Lado mayor en mm | Distancia méxima de aplicacién en m
105 4,70
148 6,62
210 9,39
297 13,28
420 18,78
594 26,56
841 37,61
1189 53,17

SENAL DE SALVAMENTO, INDICACION O ADICIONAL. INFORMACION

Lado mayor en mm | Distancia m&xima de aplicacién en m
105 4,70
148 6,62
210 9,39
297 13,28
420 18,78
594 26,56
841 37,61
1189 53,17




Anexo L. Sefales para sustancias peligrosas

Cualidades causticas o corrosivas (C)

Cualidades explosivas (E)

Cualidades Tdxicas (T)



.Cuadades oxidantes y comburentes (O)

Cualidades radiactivas (R)

Cualidades inflamables (F)



Cualidades nocivas (Xn)

Cualidades irritantes (Xi)



Anexo M. Sefializacién de extintores

——

Sefial del
tipo de
extintor

1.50 m




Anexo N. Manual de normas para sefiales para Metalpartes S. A. S.

Capitulo primero

Contacto

- Empresa: Metalpartes S.A.S

- Tipologia funcional: Empresa dedicada a la fabricacion de productos elaborados en metal
cddigo 2599 y mantenimiento y reparacion especializada de maquinaria y equipo como actividad

secundaria 3312.
Acopio de informacion
- Planos con la zonificacion, recorridos, ubicacion de extintores y sefiales. (Véase parte trasera)

- Palabras claves: Parqueadero, escaleras, salida, basura, servicio sanitario, reglamentacion de

obligatoriedad y prohibicion.

- Puntos clave: lugares de mayor afluencia y movimiento del publico: Taller

- Condiciones ambientales: Colores predominantes en el logotipo de la empresa: gris y blanco
(degradado).

m

f\\"h\ |
e’ IETALPARTCO

En la infraestructura fisica en edificio esta pintado de blanco.
Organizacion
- Tipos de sefiales

e Direccionales: Salida de emergencia (derecha e izquierda), escaleras (subir y bajar)



e Pre informativas: Proteccion para las vias respiratorias, cabeza, oidos, 0jos, manos,
pies, rostro; ademas, fuera de servicio, cilindro vacio y lleno.

e De identificacion: Parqueadero, basura, teléfono, sala de espera, piso resbaloso y
himedo, servicio sanitario, vestiére, riesgo por liquido inflamable, peligro
indeterminado y por electricidad, peligro no operar, alto voltaje, maquina en
reparacion.

e Restriccion o de prohibicion: Prohibido fumar, encender fuego, el paso y la entrada,
fuera de servicio.

e Emergencia: Primeros auxilios, extintores de acuerdo al tipo.

- Clases de sefiales: de pared, de piso (tripode), colgante, autoadhesiva de pared, sobremesa,

tablero mural.

Capitulo segundo

- Disefio: Se realizara por cada sefial una ficha sefialética, propuesta que se presenta y la cual se
puede reformar segln sea el caso, sin ir en contra de la normatividad y universalidad de las
sefales.

Entre las sefiales rigidas se utilizaran cinco (5) mensajes que son:

- Cuidado, detenga la maquina para engrasarla, limpiarla o repararla (fondo amarillo y letra
negra).

- Devuelva las herramientas (fondo blanco y letras azules)

- Mantenga aseado este lugar (fondo blanco y letras azules)

- Seguridad ante todo use su equipo de proteccion (fondo blanco y letras verdes)



- Extintores de incendio, este mensaje debe estar acompafiado de flechas direccionales a la
derecha e izquierda (fondo de la flecha en verde, fleca y fondo de la letra en blanco y letras
negro)

Los cuatro primeros mensajes son sefiales pre informativas y las ultimas con direccionales, con
una dimension total de 22 cm x 55 cm y elaboradas en hojalata o poliestireno con cinta doble faz
se ubicaran en el area de taller y cuarto de herramientas.

Igualmente, se propone la elaboracion de un tablero de identificacion de la empresa con el fin de
trasmitir informacién sefialética e informacion de identificacion.

Se utiliza el logotipo de la empresa Metalpartes S. A. S., en la parte superior del tablero y con el

siguiente esquema:
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Sefal: Salida de emergencia (derecha e izquierda)

Flecha Clase de | Altura | Distancia Colores Tamafio (mm) Medidas Observacion
direccional sefial (m) | maxima (m) totales (cm)
Derecha e | De pared —| 1.50 9.83 Fondo — Verde Ancho borde — 3 22X22
izquierda sefial de Texto — Blanco Altura texto — 14
salvamento Pictograma — Blanco | Pictograma — 130 x 165
Flecha_ Verde Entre letras — 1.5
Borde — Negro Entre palabras — 5
Sefial: Escaleras (Subiendo y bajando)
Flecha Clase de | Altura | Distancia Colores Tamafo (mm) Medidas Observacion
direccional sefial (m) | maxima (m) totales (cm)
Subiendo y | De pared —| 1.50 9.83 Fondo — Verde Borde ext. —3 22X22
bajando sefial de Texto — Negro Borde int. - 6
salvamento Pictograma — Verde | Texto—1.2

Flecha_Verde
Borde int. — Verde

Borde ext. Negro

Pictograma — 155
Entre letras — 1.5




Sefial: Use mascarilla, casco, protector de oidos, gafas protectoras, guantes, botas y proteccion facial.

Clase de | Altura | Distancia Colores Tamarfio (mm) Medidas Observacion
sefal (m) | maxima (m) totales (cm)
De pared —| 1.50 5.85 Fondo — Blanco Borde — 3 22%22
sefal de Texto — Negro Letra mayuscula — 13
obligacion Pictograma — Blanco Letra minuscula - 10
Borde — Negro Diagrama de pictograma — 140
Fondo circulo — Azul Entre letras — 2
Entre palabras — 6
Sefial: Cafeteria
Clase de | Altura | Distancia Colores Tamarfio (mm) Medidas Observacion
sefal (m) | maxima (m) totales (cm)
De pared —| 1.50 9.83 Fondo — Blanco Borde — 3 22x22
sefal Texto — Negro Texto - 14
auxiliar o Pictograma — Negro Pictograma — 80 x 130
adicional Borde — Negro Entre letras — 1.5




Sefial: Servicio sanitario para hombre y mujer, sala de espera

Clase de | Altura | Distancia Colores Tamarfio (mm) Medidas Observacion
sefal (m) | maxima (m) totales (cm)
De pared —| 1.50 9.83 Fondo — Blanco Borde — 3 22%22
sefal Pictograma — Negro Pictograma — 182 x 80
auxiliar o Borde — Negro
adicional
Serial: Basura
Clase de | Altura | Distancia Colores Tamafo (mm) Medidas Observacion
sefal (m) | maxima (m) totales (cm)
De pared —| 1.50 13.41 Fondo — Azul Borde — 3 20 x 30
sefal Texto — Negro Texto - 28
informativa Pictograma — Blanco Pictograma — 200 x 157
Borde — Negro Entre letras — 2




Sefial: Teléfono y utensilios de aseo

Clase de | Altura | Distancia Colores Tamarfio (mm) Medidas Observacion
sefal (m) | maxima (m) totales (cm)
De pared —| 1.50 13.41 Fondo — Azul Borde — 3 20 x 30
sefal Texto - Negro Texto - 28
informativa Pictograma — Blanco Pictograma — 200 x 157
Borde - Negro Entre letras - 2
Sefial: Parqueadero
Clase de | Altura | Distancia Colores Tamafo (mm) Medidas Observacion
sefal (m) | maxima (m) totales (cm)
Rigida -] 1.50 20.12 Fondo — Blanco Borde — 3 45 x 45
sefal Texto - Negro Texto — 28
informativa Pictograma — Blanco Pictograma — 36

Fondo circulo — Azul

Entre letras — 2




Sefal: Liguidos inflamables

Clase de | Altura | Distancia Colores Tamarfio (mm) Medidas Observacion
sefal (m) | maxima (m) totales (cm)
Rotulado de | 1.50 5.59 Fondo — Rojo Borde - 4 125x 125
productos Texto - Blanco Texto -9
quimicos Pictograma — Blanco Pictograma — 90 x 67
(RPQ) Borde — Negro Entre letras — 1
Entre palabras — 5
Sefial: Peligro electricidad, caida a distintos nivel y caida al mismo nivel
Clase de | Altura | Distancia Colores Tamarfio (mm) Medidas Observacion
sefal (m) | maxima (m) totales (cm)
De pared —| 1.50 4.27 Fondo — Amarillo Borde — 3 22 X 22
Serial Texto - Negro Texto — 13

advertencia

Pictograma — Negro
Borde — Negro
Borde pictogr. — Negro

Pictograma — 145
Entre letras — 2

Entre palabras — 6
Borde pictograma — 18




Sefial: Peligro

Clase de | Altura | Distancia Colores Tamarfio (mm) Medidas Observacion
sefal (m) | maxima (m) totales (cm)
De pared —| 1.50 5 Texto - Negro Borde — 3 22 X 22
Sefial Pictograma — Negro Texto — 22
advertencia Borde — Negro Pictograma — 170
Triangulo — Blanco Borde pictograma — 12
Borde pictogr. — Rojo
Sefial: Peligro no operar
Clase de sefial Distancia Colores Tamarfio (mm) Medidas Observacion
méaxima (m) totales (cm)
Tarjeta de 6.71 Fondo rectangulo — Negro | Texto — 10 8.5x15
prevencion de Texto — Negro Entre palabras — 10
accidentes (TPA) Elipse - Blanco Entre letras — 3
Peligro — Blanco Peligro — 6
Fondo peligro — Rojo




Sefial: Prohibido encender fuego, fumar, el paso v la entrada

Clase de sefial Distancia Colores Tamarfio (mm) Medidas Observacion
maxima (m) totales (cm)
Sefial de pared 5.22 Fondo — Blanco Borde - 3 22 X 22
(prohibicién) Texto — Negro Texto — 13

Pictograma - Negro
Prohibido — Rojo
Borde - Negro

Pictograma - 125
Entre letras — 3

Entre palabras - 7

Sefial: Piso resbaloso, piso himedo Vy pintura fresca

Nombre de | Pictograma Clase de Distancia Colores Tamarfio (mm) Medidas Observacion
la sefial sefal méaxima (m) totales (cm)

De pared — Sefial de 29.06 Fondo Pict. — Amarillo | Borde —3 65 x 30

Serial piso Texto - Negro Precaucion — 35

advertencia

of £ N

Pictograma — Negro
Borde — Negro

Precaucion — Amarillo

Pictograma — 162.5
Entre lineas — 20.8
Entre palabras — 15.6
Texto — 36

Entre letras - 4




Sefal: Maguina en reparacion

Ubicacion Pictograma Clase de Distancia Colores Tamarfio (mm) Medidas Observacion
sefial méaxima (m) totales (cm)

Taller de # Sefial de 29.06 Fondo — Blanco Peligro - 35 65 x 30
maquinas vy ## piso Maquina — Negra Pictograma — 162.5
herramientas Pictograma — Negro Entre lineas — 20.8

Peligro — Blanco Entre palabras — 15.6

Borde — Rojo Maquina - 36

Fondo peligro — Rojo | Entre letras — 4

Borde — 3

Sefial: Fuera de servicio
Clase de sefial | Distancia maxima (m) Colores Tamario (mm) Medidas totales (cm) | Observacion
Sefial de piso 29.06 Borde — Rojo Borde - 3 65 x 30

Pictograma — Rojo
Peligro — Blanco
Texto — Negro

Fondo peligro — Rojo

Diametro Pictograma - 162

Entre lineas — 20.8
Entre palabras — 15
Texto — 36

Entre letras — 4
Peligro - 45




Sefial: Fuera de servicio

Clase de sefial | Distancia maxima (m) Colores Tamarfio (mm) Medidas totales (cm) | Observacion
Tarjeta de 6.71 Borde — Rojo Borde — 3 8.5x15

prevencion de Pictograma — Rojo Texto—8.4

accidentes Peligro — Blanco Didmetro Pictograma — 37.5

(TPA) Texto — Negro Entre lineas — 5

Fondo peligro — Rojo

Entre palabras — 3.6
Entre letras — 4
Peligro - 10

Sefal: Primeros auxilios

Clase de sefial | Distancia maxima Colores Tamafo (mm) Medidas totales (cm) | Observacion
(m)
Sefial de pared 9.83 Fondo - Verde Texto — 10 22 X 22

- salvamento

e informacion

Texto — Negro
Pictograma (mano) — Blanco
Pictograma (curacion) - Verde

Pictograma (cruz) — Verde

Pictograma — 180
Entre letras — 1.5

Entre palabras — 6




Sefial: Para extintores

Clase de sefial

Distancia maxima (m)

Colores

Tamarfio (mm)

Medidas totales (cm)

Observacion

Serial de pared

(incendio)

13.41

Triangulo — Verde
Cuadrado — Rojo

Circulo — Azul

Fondo pictograma — Azul
Texto — Negro

ABC - Blanco

Margen — Azul

Cuadro — Azul

Prohibido — Rojo

Fondo prohibido — Negro
Margen prohibido — Negro

Triangulo — 45
Cuadrado — 45
Didmetro circulo — 50
Margen — 3

Borde cuadro — 1
Pictograma — 110 x 110
Letra grande — 40

Entre letras — 2

Entre palabras - 5

15x 30




En cada una de las entradas se ubicara una sefial de identificacion, asi:

AREA DE CONTABILIDAD

Estas sefiales de identificacion seran para el area de contabilidad, gerencia, taller, area de

herramientas, vestiére, banos.

Para la ubicacion se cuenta con la siguiente informacion

Senfal Lugar Piso
Salida de emergencia | Area de taller Primer piso
(derecha) Centro de la pared derecha
Zona de herramientas Cerca de la puerta de salida
Salida de emergencia | Area de oficinas Segundo piso
(izquierda) Cerca de la puerta de salida

Bafos y vestiére

Primer piso
Entre los dos espacios

Escalera (subiendo) Area de taller Primer piso

Escalera (bajando) Area de oficinas Segundo piso

Use mascarilla Area de almacenamiento — | Al pie del depdsito de
Taller y herramientas materiales

Use proteccion de oidos Taller de maquinas y|Frente al banco y a las
herramientas fresadoras

Use gafas Taller de maquinas vy | Frente a cada maquina
herramientas

Use guantes Taller de maquinas vy | Centro del taller, cerca de las
herramientas instalaciones eléctricas

Use botas Taller de maquinas vy | Centro del taller, dentro de los
herramientas vestiére

Use proteccion facial Taller de maquinas vy | Frente a cada maquina y
herramientas banco de trabajo

Servicio sanitario hombre Bafos En la pared colindante al lugar

Servicio sanitario mujer Bafos En la pared colindante al lugar

Sala de espera

Area de oficinas

Centro de la pared del area de
oficinas

Basura En todas las areas En cada uno de los sitios
destinados para las canecas
Teléfono Area de oficinas Junto al teléfono

Utensilios de aseo

En todas las areas (oficina y
taller), preferiblemente junto a
los servicios sanitarios.

En cada uno de los sitios
destinados para los utensilios
que deben ir colgados

Parqueadero

Area de parqueo

En la entrada

Liquidos inflamables

Area de almacenamiento

En el sitio destinado para el




almacenamiento de liquidos

Peligro electricidad

Area de taller y oficina

Junto a los controles eléctricos

Caida a distinto nivel

Area de oficina

Junto al inicio de las escaleras

Peligro

Area de taller

Frente a los bancos de trabajo
y maquinas

Prohibido encender fuego

Area de taller

Frente a los bancos de trabajo
y maquinas

Prohibido fumar

Area de taller

A la entrada del area

Prohibido el paso

Area de taller

En la pared de la entrada

Prohibida la entrada

Area de herramientas

En la pared de la entrada

Extintor

Area de oficina y taller

Junto a cada extintor, la sefal
de acuerdo al tipo de extintor.

Primeros auxilios

Area de oficina

Junto al botiquin

Tablero mural

Entrada de la empresa

El disefio del tablero se
muestra en la pagina 179.

Sefial de informacion por
oficina o area.

En cada una de las entradas a
los espacios de la empresa

Junto a las puertas de entrada.

Algunas de las sefiales no son constantes como:

- USE CASCO: se hace necesario en caso de ampliaciones de la estructura fisica.

- CAIDA AL MISMO NIVEL.: cuando se coloquen obstaculos en los recorridos o pasillos.

-  PISO RESBALOSO, PISO HUMEDO, PINTURA FRESCA: se utilizara cuando sea

preciso.

- PELIGRO NO OPERAR, PELIGRO MAQUINA EN REPARACION: en el area del

taller y cuando sea necesario.

- PELIGRO FUERA DE SERVICIO: en sefial de piso para taller.

- CINTAS DE BALIZAMIENTO: se utilizaran para obras civiles de ampliacién y

construccion.




Capitulo tercero

- Tipografia: se utilizara por legibilidad, connotacion a los caracteres tipogréaficos, la fuente

ARIAL.

- Pictograma: a continuacion se establecen las estructuras para cada sefial.

SALIDA DE EMERGENCIA

’
pi—

SALIDA DE EMERGENCIA




ESCALERA

Use Mascarilla

Use Casco




Use Protector de Oidos

Use Gafas Protectoras

Use Guantes




O

Use Botas

Use Protector Facial

CAFETERIA







BASURA

TELEFONO

PARQUEADERO




&

LIQUIDOS
INFLAMABLES

7

PELIGRO
ELECTRICIDAD

£\

CAIDA A DISTINTO
NIVEL




p

CAIDA AL MISMO
NIVEL

PELIGRO

PRECAUCION

PISO
RESBALOSO

i




N

PROHIBIDO
ENCENDER
FUEGO

PROHIBIDO
FUMAR

PROHIBIDO

EL PASO




PROHIBIDO
LA ENTRADA

PELIGRO

FUERA DE
SERVICIO




Sefial de extintores debe contener la siguiente informacion: Tipo de extintor, Uselo en

(simbolo y letras), modo de operacién y la advertencia de mantenga libre este lugar.

A= AGUA

A= Espuma
AB®- poLvo quivico

E@= DIOXIDO DE CARBONO

Q E:Sé’LRA B LIQUIDOS @ EQUIPO
MADERA GRASAS ELECTRICO




A B C)
w ¥ .
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PRIMEROS

AUXILIOS

Capitulo cuarto

Sefial Material Dimensién Superficie

(cm) (m?)

Salida de emergencia (derecha | Poliestireno con cinta doble | 22 x 22 S$>0.048
e izquierda) faz y hojalata
Autoadhesiva

Escalera (subiendo y bajando) | Poliestireno con cinta doble | 22 x 22 S>0.048
faz y hojalata
Autoadhesiva

Use mascarilla, casco, | Poliestireno con cinta doble | 22 x 22 S$>0.048
protector de oidos, gafas | faz y hojalata
protectoras, guantes, botas, | Autoadhesiva

proteccion facial




Fuera de servicio — sefial de | Acrilico 65 x 30 S>0.975
piso
Cafeteria Poliestireno con cinta doble | 22 x 22 S>0.048
faz y hojalata
Autoadhesiva
Servicio sanitario y sala de | Poliestireno con cinta doble | 22 x 22 S>0.048
espera faz y hojalata
Autoadhesiva
Basura y teléfono Poliestireno con cinta doble | 20 x 30 S>03
faz y hojalata
Autoadhesiva
Parqueadero Hojalata o poliestireno con | 45 x 45 S>1.012
cinta doble faz
Liquidos inflamables Autoadhesivo 12.5x12.5 S>0.078
Peligro electricidad, caida al | Poliestireno con cinta doble | 22 x 22 S>0.048
mismo nivel y distinto nivel faz y hojalata
Autoadhesiva
Peligro Poliestireno con cinta doble | 22 x 22 S>0.048
faz y hojalata
Autoadhesiva
Piso resbaloso, humedo vy | Acrilico 65 x 30 S>0.975
pintura fresca
Peligro no operar (tarjeta de | Poliestireno 8.5x15 S >0.063
prevencion de accidentes)
Magquina en reparacion Acrilico 65 x 30 S>0.975
Prohibido encender fuego, el | Poliestireno con cinta doble | 22 x 22 S>0.048
paso, fumar y la entrada faz y hojalata
Autoadhesiva
Extintor Poliestireno con cinta doble | 15 x 30 S>0.225
faz y hojalata
Autoadhesiva
Primeros auxilios Poliestireno con cinta doble | 22 x 22 S>0.048

faz y hojalata
Autoadhesiva




Anexo O. Modelo Acta de Reunion Brigada de Emergencia
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Acta No.
| Fecha de reunion: | Hora de inicio: | Hora finalizacion:
Participantes
Nombres: Cargos:
Tema por tratar:
Compromisos adquiridos Fecha de cumplimiento Responsable
Fecha préxima reunion:
Recursos técnicos disponibles: Sistema de alarma

Equipos contra incendio
Sistemas de comunicacion

Sefalizacién — Demarcacion



Rutas de evacuacioén

Numero: Puerta de salida:

Punto de encuentro

Persona que va a declarar la alarma:

Ejecucion

Sistemas de comunicacién a nivel de los brigadistas:

Definicion del tipo de evacuacion:

Numero de personas evacuadas:

Parcial:

Total:

Empleados:

Visitantes:

Entidades de apoyo que participaron:

Orden de finalizacion de la actividad:

Conclusiones:

Evacuacion




Anexo P. Formato Control de Simulacros
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[ Simulacro No. | Fecha: | Hora:
[ Tipo de simulacro: | Simulacro avisado | | Simulacro sorpresivo |
Caracteristicas del evento
Lugares por evacuar
[ Area: | Toda la empresa | Todo el edificio:
Tipo de emergencia
Incendio Fugas y derrames de sustancia Inundaciones
Sismos Colapso de estructuras Amenaza de bombas
Planeacion del evento
Recursos Cantidad
Humanos NUmero de personas que van a participar:
Técnicos
Financieros
Otros

Recomendaciones




Anexo Q. Plano indicando la ruta de evacuacion para Metalpartes S. A. S.

punto de
encusntro

PRIMERA
PLANTA

SEGUNDA
PLANTA

METALPARTES
SAS

Rutas
de

Evacuacion




Anexo R. Procedimientos para todo el
personal y guias de evacuacion

Procedimientos para todo el personal
En caso de INCENDIO.

Si usted descubre el fuego.

- Reportelo inmediatamente comunicandose
con la administracion, estos ubicaran al
Director de emergencia. Su reporte debe
incluir lugar del incendio, material que
produce el fuego, quien estd llamando y
nimero de personas lesionadas.

- Si el fuego es pequeiio utilice el extintor
adecuado contra incendio para intentar
apagarlo.

- En caso contrario, abandone el lugar
dejandolo cerrado para limitar el crecimiento
del incendio.

- Impida el ingreso de otra persona y espere
instrucciones.

Si escucha sonar la alarma.

- Suspenda inmediatamente lo que esté
haciendo y ejecute las acciones asignadas
para casos de emergencia.

- Cuando el coordinador del area lo ordene,
salga en silencio por la ruta establecida y
cierre la puerta.

- No se regrese por ningin motivo.

- Siga las indicaciones del guia, brigada de
Emergencia y grupos de apoyo externo.

- Dirijase hasta el Sitio de Reunién Final y
espere instrucciones del guia o Jefe de
Emergencia.

En caso de TERREMOTO

Durante el siniestro.

- Quédese en el sitio donde esta y aléjese de
ventanas, estructuras, estantes y objetos que
se puedan caer.

- Ubiquese debajo de un escritorio, puerta
que tenga marco, en una columna o
corredor.

- No abandone la instalacién mientras dure
el sismo.

- La alarma de evacuacion puede sonar
accidentalmente.

- Solo inicie evacuacion cuando lo ordene el
coordinador del area.

Después del siniestro.

- Ayude a quien lo necesite.

- Si se ha interrumpido el fluido eléctrico no
trate de reactivar el equipo hasta que se haya
revisado el sistema.

- Cuando se ordene evacuar después del
sismo o si son evidentes los dafios a techos,
paredes, columnas, etc., abandone la
instalacion utilizando la ruta mas corta y
proxima.

- En el transcurso de salida evalle
constantemente el estado de las vias.

- No se regrese por ningn motivo.

- Siga las indicaciones del guia, brigada de
Emergencia y grupos de apoyo externo.

- Dirijase hasta el Sitio de Reunion Final y
espere instrucciones del guia de area o Jefe
de Emergencia.

En caso de Atentado, Amenaza o
Sospecha de
Atentado Terroristas.

- Si usted descubre elementos sospechosos o
encuentra personas con comportamientos
extrafos 0 inusuales, notifique
inmediatamente a seguridad, describiendo la
situacion, ubicacion e identificacion.

- No mueva ni togue ningin material
sospechoso.

- Impida el acceso a otras personas y
desaloje la oficina o area hasta una distancia
prudente, no se retire de las instalaciones.

- Hagalo en forma calmada sin causar
panico.



- Espere indicaciones del personal de
seguridad, Jefe de Emergencia, Brigada de
Emergencia 0 Fuerza Publica
(Antiexplosivos).

- Si se le ordena evacuar hagalo
inmediatamente utilizando la salida mas
proxima.

- Lleve con usted a los visitantes y no se
devuelva.

- Dirijase hasta el Sitio de Reunién Final y
espere instrucciones del guia de area o Jefe
de Emergencia.

En caso de Amenaza.

Si usted recibe una llamada de amenaza
terrorista:

- Trate de prolongar la conversacion,
pregunte quien, porque y donde. Trate de
captar detalles significativos (voz, acentos,
ruidos, modismos, etc.) no cuelgue hasta que
el que llame lo haga.

- Comuniquelo y espere indicaciones del
personal de seguridad, Jefe de Emergencia,
Brigada de Emergencia o Fuerza Publica
(Antiexplosivos).

- Si se conoce el posible lugar no toque ni
mueva ningun objeto y evacue junto con las
personas que se encuentren en el area, no
cause panico.

En caso de presentarse una Explosion.

Si se ha producido una explosion de un
artefacto o equipo dentro de las
instalaciones, usted debe:

- Si hay heridos trate de prestarles ayuda y
retirarlos del sitio.

- Abandone el lugar y notifique desde otra
area al Director.

- Espere indicaciones del personal de
seguridad, Jefe de Emergencia, Brigada de
Emergencia 0 Fuerza Publica
(Antiexplosivos).

- Si se ordena evacuar las instalaciones,
hagalo inmediatamente utilizando la salida
mas proxima.

- Lleve con usted los visitantes y no se
devuelva.

- Dirijase hasta el Sitio de Reunién Final y
espere instrucciones del guia de area o Jefe
de Emergencia.

Procedimientos para guias de evacuacion

Si escucha la alarma de evacuacion o recibe
la orden por otro medio que pueda
considerar oficial:

Antes de salir.

- Si estd en un area diferente a la asignada,
regrese a la suya inmediatamente.

- Coldquese su distintivo de guia y tome la
lista de personas de su area.

- Incite a las personas a suspender sus
actividades y a realizar las acciones
establecidas para el caso de siniestro.

- Recuérdeles a las personas cual es la ruta a
utilizar y que se deben dirigir hasta el Sitio
de Reunion Final.

- Verifique que todos hayan abandonado el
area, inspeccione rapidamente oficinas y
bafios.

- Salga y cierre la puerta detras de usted.

Durante la salida.

- Impida el regreso de personas.

- Mantenga contacto verbal con su grupo,
repita en forma clara y calmada las
consignas  especiales (ejemplo: No corra,
Conserven la calma, etc.).

- Evite el brote de comportamiento
incontrolado, separe a quienes lo tengan y
hagalos reaccionar.

- En caso de humo haga que la gente gatee.

- Auxilie oportunamente a quienes lo
requieran (desmayados, lesionados, etc.).



- Si se encuentra bloqueada la via de
evacuacion busque una salida alterna e
indiquela a las personas.

- En caso de no poder salir lleve a su grupo a
una oficina segura (ojala sin divisiones de
vidrio y con ventana al exterior).

- Solicite inmediatamente auxilio por los
medios que tenga a su alcance.

- Tape rendijas con trapos (ojala humedos),
incluyendo las ventanillas del aire
acondicionado.

Después de salir.

- Llegue hasta el sitio de Reunion Final
convenido y verifique si todas las personas

de su area lograron salir.

- En caso de duda si alguien no logré salir,
comuniquelo inmediatamente al Jefe de
Emergencia a los Organismos de Socorro
que estan en la zona

- Si la emergencia es considerada grave por
parte del Jefe de emergencias, recibira
instrucciones.

- Efectla inspecciones periodicas en su area
de trabajo y reporte los resultados buscando
que sean atendidos.

- Efectta reuniones de evaluacion después
de los simulacros de evacuaciones reales.



