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Capitulo 1. Introduccién e informacion General

El desarrollo del trabajo tiene como objetivo implementar diversas
herramientas; considerando que se venia trabajando durante el semestre
mediante pruebas de disefio en un estudio minucioso de las unidades ajustadas
al curso por lo cual se permito evaluar la calidad del proyecto conjuntamente; las
diferentes actividades dentro del desarrollo de software a partir de las
metodologias de manera colaborativa probando por médulo la pagina web

computrabajo y el médulo hojas de vida.

Universidad Nacional
Abierta y a Distancia
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Objetivos

Objetivo General
Evaluar resultados de plan de prueba y disefio de la calidad de software en un
escenario de pruebas funcionales para el portal www.computrabajo.com y el

mdédulo hojas de vida, partiendo de los conocimientos adquiridos.

Objetivos Especificos.

v Aplicar las metodologias definidas ISTQB para realizar pruebas funcionales.

v Disefiar y ejecutar los casos de prueba propuestos con base al disefio de alto
nivel.

v' Realizar automatizacion de un escenario de prueba en la herramienta de
selenium.

v' Evaluar resultados del plan pruebas, mediante la implementacion de las
métricas de ejecucion para la calidad de software.

v" Generar la documentacion de trabajo final analizando los resultados de las
pruebas de software tomando como evidencia el médulo de hoja de vida del

aplicativo computrabajo.
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Aplicacion a evaluar

La aplicacién computrabajo, contiene diferentes médulos que permiten realizar
pruebas de ingreso, consulta, modificacion de informacion, ademas permite probar
otras caracteristicas como usabilidad, rendimiento, seguridad; para este trabajo se

selecciond el modulo Hojas de vida en el cual se realizaron las pruebas funcionales.

Responsable

- Laura Romero

Quien desempena roles especificos dentro del proceso de pruebas.

Probador

Laura Romero

El proceso de pruebas se realizé de la fecha de inicio a la fecha fin

Fecha de inicio: septiembre 4 de 2020

Fecha fin: diciembre 14 de 2020
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Alcances y limitaciones
El tipo de pruebas a realizar es a nivel funcional donde se validara la exactitud,
completitud, consistencia interfaz e integridad del sistema.

Caracteristicas que seran probadas:

Tabla 4
Caracteristicas que Seran Probadas
Modulo Ciclo CP Exitosos CP No CP No se CP No Total
Exitosos pudo probar Probados CP
Hoja de HV_Cpl Crear HV_Cp2 HV_Cp4 Mi HV_Cp5 8
vida tu CV Datos area
Completar tu
HV_Cp3 personales i
erfi
Perfil profesional HV_Cp7 P
HV_Cp8 Testde HV_Cp6 Revisar estado
competencias ) de
Mis alertas )
laborales. candidatura.

Fuente: Autora del documento

Matriz de ejecucién
En la siguiente matriz se detalla las fechas planeadas, ejecutadas, horas y

porcentaje de avance de las pruebas del médulo hoja de vida de la pagina web

computrabajo

Tabla 5

Matriz de ejecucion
Responsable Funcionalidad Ciclo Exitosos No Exitoso No se CP

ejecutd Totales
Laura Hoja de vida
3 40% 2 20% 3 40% 100%

Romero

Fuente: Autora del documento

Pruebas de humo
De acuerdo con el concepto de (Microsoft, 2007) En software, el término prueba
de humo describe el proceso de validar cambios de codigo antes de que los
cambios se registren en el arbol de origen del producto. Después de las revisiones
de cAadigo, las pruebas de humo son el método més rentable para identificar y

corregir defectos en el software.

10
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nieria de software y pruebas de software, las pruebas de humo (smoke
testing) son una revision rapida de un producto de software para comprobar que

funciona y no tiene defectos evidentes que afecten su funcionamiento. A

continuacion, se detalla las pruebas de humo realizadas al modulo hoja de vida:
Tipo de Prueba: Funcional
Nivel de Prueba: Pruebas de Aceptacion

Es fundamental que los siguientes numerales se cumplan para iniciar las

pruebas en una aplicacion.

Tabla 6
Prueba de humo
Descripcion Cumple No cumple
El usuario puede acceder a la aplicacion. X

La funcionalidad de la aplicacion esta

disponible y accesible.

El usuario puede realizar la navegacion

elemental sin que la aplicacion se bloquee.

El usuario puede navegar desde la

aplicacion.

La funcionalidad requerida esta disponible

y su contenido es suficiente.

El sistema es suficientemente estable y

tiene suficiente funcionalidad para pasar a X

la fase de prueba.

Fuente: Autora del documento

Gestion de la configuracion
En esta seccion se muestra la gestion de la configuracion con la estructura de

carpetas que se uso para el proyecto:

Carpeta principal: Es la carpeta donde reposan todos los archivos del proyecto.
La carpeta principal tiene un nombre compuesto de la siguiente forma: -

Proyecto_grupo_204047_01

11
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Artefacto, carpeta Proyecto CompuTrabajo

« > v 4 > Esteequipo > Escritorio > Proyecto_Grupo204047 01_ >
Nombre Fecha de modificacién  Tipo Tamafio
# Acceso répido
Andlisis

Carpeta de archives

I Escritorio * Cierre Carpeta de archivos
!. Descargas * Disefio Carpeta de archivos
[£] Documentos Ejecucion Carpeta de archivos
=] Imagenes » Gestisn

Carpeta de archivos

Fuente: Autora del documento

Sub-Carpetas: Son las sub-carpetas que se manejan dentro de la carpeta

principal. Para el proyecto se manejaron las siguientes carpetas.
- Anédlisis: Contiene
- Plan de Pruebas
- Disefio de alto nivel

-Propuesta de Pruebas

Figura 2
Artefacto, carpeta Analisis
€ 3 v 4 . Esteequpo » Escitorio » Proyecto GrupoX047 01 > Andlisis - -
Homre Fecha de modificaciin ~ Tigo -
# Acceso répido , :
B Escitoio . & Anexo 1 Disefio de afta nivel

& Anex0 3 Plan derabajo de pruchs
& Anerol Proguesta de pruthas

FDsags 2

Z Documentos  #

Fuente: Autora del documento

- Disefio : Contiene

- Matriz de trazabilidad

- Casos de Prueba:

12
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Artefacto, carpeta disefio

1 Esteequipo » Escrtorio » Prayecto_Grupo204047.01_ » Diseflo

Fuente: Autora del documento

- Ejecucién: se maneja carpetas por cada ciclo de pruebas, La carpeta se
nombra con la palabra Ciclo + Consecutivo. Los casos de prueba se organizan por

estado del caso de prueba.

Figura 4
Artefacto, carpeta ejecucion

€ = v 4 [ > Eseeqipo > Esritoio » Projects GrupodMHT 01

% tccmoripido

@ OneDiive

Fuente: Autora del documento

En la figura 5 se detallan los casos exitosos del ciclo 1:

Figura 5
Artefacto, carpeta ejecucion, ciclo 1, Exitosos
T me:'*’“'“*"'"“““' : :Gr;'ﬂl:a'r T Nuewo ’ -t'w Selecoonar
€ v 4 [+ Esteenuipo » Escritorio + Proyectn Gupo2M047 11 » Becucisn » Ciclo_1 » Exitosos v U

Nombre dificacion  Tigo Tamafin

v 3 Acceso ipido

] HN_Cp1 Crear tu Cllside:
1 Escritorio t o
[ Hi_Cp3Perd profesionalside
*”“"'9‘ © [ HILCpa et e competencias Laborsles... 25020207112 Archivo SDE

s 4

Fuente: Autora del documento

En la figura 6 los casos de prueba fallidos:

Figura 6
Artefacto, carpeta ejecucion, ciclo 1, Fallidos

& v 4 [l > Beequipo » Escioio > Proyecto Grpod 701 > § Gick 2 > Falidos v o Buscar en Falidss

Fuente: Autora del documento

13
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: Se anexa el informe final

En la figura 7 se detalla la carpeta de cierre que contiene el informe final:

Figura 7
Artefacto, carpeta de cierre

—— hd |
» J ; x T Nuewo elemento = ¥ b B selecconar toda
- acceso = ’ Noselecoonat naga
Andaral  Capiar Pegar opior  Eminar Canbiar  Nuewa Propiedads - )
Acceso pido + nombie mea - [@tistoral P imerti slecadn
Portapa Organizar Nuero Abiir Seleccianar
& w4 Emeequipo > Esritorio > Proyecto GrupodOT 01 » Cieme v B
Nombre Fec
v 3 Acteso rigido

W Escritor 4 & Informe final
scritorio

& Descargas

= Documentos  #

Fuente: Autora del documento

- Gestidn: Incluye:

- Matriz de defectos, incidencias y evaluacion
- Informe de Seguimiento

- Matriz de Riesgos

Figura 8
Artefacto, carpeta de gestion

PRV oo Compatr  Vista OI
»* x % Huero eiementn + \; R seieconartod
£ Facilacceso = =l Modifica No selectionar nada
éndaral  Capiar opiar Eiminar Cambiar  Noea Propiegades -
‘Atezso ripido - nomoe o - [@Histoial 3 Inveti seleccion
Organizar Nueva Abrie Seleccionar
€ v 4 [ » Esteequipo » Escitorio » Proyecte Grupo2)4M7 01 » Gestn

v & | P BuscarenGestisn
Nombre

# Acceso rdpido

Wecrima ¢ MomedeSegiimiens "
& Matiiz de defectos, incidencias y evaluad. "

*Dm% 8 Mz de esgos -

| Documentos

= mignes f

Fuente: Autora del documento
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El disefio de alto nivel es un artefacto que se diligencia con el fin de definir los

objetivos de la prueba y de esta manera poder tener una vision de las pruebas que

se van a realizar en la aplicacién. En esta seccion se detallan los elementos que

conforman el disefo.

Tabla 7
Disefio de alto nivel
ite Responsab Id caso N caso de L L
Modulo Descripcion Prioridad
m le prueba prueba
1 Laura Hoja de HV_Cp1l HV_Cp1l Completar los datos (nombre completo, correo  Medio
Romero vida Crear tu CV electronico y contrasefia)
2 Laura Hoja de HV_Cp2 HV_Cp2 Es necesario llenar todos los campos Alto
Romero vida Datos
personales
3 Laura Hoja de HV_Cp3 HV_Cp3 Perfil  Dar una breve descripcién de tu perfil Alto
Romero vida profesional profesional y completar la informacion
relacionada con la formacién académica,
experiencias laborales para adjuntar una hoja
de vida y afiadir una foto al perfil
4 Laura Hoja de HV_Cp4 HV_Cp5 Mi Visita global de ofertas en las que se han Medio
Romero vida area aplicado
5 Laura Hoja de HV_Cp5 HV_Cp5 Tiene la opcién de editar la informacién y Medio
Romero vida adicionar informacion como conocimientos,
Completar tu habilidades, preferencias y detallar el perfil.
perfil
6 Laura Hoja de HV_Cp6 HV_Cp6 Aqui se puede agregar: carga deseada, Medio
Romero vida categorias de empresa y el departamento o
Mis alertas ciudad donde desea emplearse.
7 Laura Hoja devida HV_Cp7 HV_Cp7 Se puede hacer seguimiento de todas las Alto
Romero Revisar estado  candidaturas para saber si la hoja de vida ha
de candidatura. sido leida.
8 Laura romero Hoja devida HV_Cp8 HV_Cp8 Test Esta herramienta ofrece un andlisis optimista Alto
de del lado profesional.

competencias
laborales.

Fuente: Autora del documento
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Of1 de riesgos permite encontrar posibles situaciones que afecten la correcta ejecucion del
proyecto, clasificando los riesgos segln su probabilidad, impacto y tipo. En la tabla 5 se detallan los

riesgos del proyecto:

Proyecto: CompuTrabajo

Fecha Inicio:03 octubre de 2020

Fecha fin 14 diciembre 2020

Tabla 8
Matriz de riesgo
Id Tipo de Ries Sefial Impacto Probabili Respuesta  Autor
Riesgo Riesgo go (Ma/AIM/ dad Evaluacion
B/Mb) (Ma/AIM/
Origen Resultado B/Mb) Valor (1 Nivel
al Ma/A/M/
5) B/Mb)
El modulo Desde el Se Revisando el
Riesgo de paradar momento de determina modulo falta
1 creacion de ingreso a que se que hace un sistema
cuenta la hoja de diligencian los falta una A A 4 A de seguridad Laura
vida; con datos; dando ventana gue permita Romero
la inicio en la que alerte la seguridad
validacion pagina crea al usuario de la clase..
de datos alertas de enel
importante seguridad. ingreso
S. de su
clave para
el ingreso
tomado
con letras
y signos

Fuente: Autora del documento
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Capitulo 3. Plan de trabajo de pruebas de software

El plan de pruebas pretende definir de manera clara, sin ambigtiedades el
alcance y objetivos especificos de las pruebas, de acuerdo con el nivel, tipo de la
prueba y de las caracteristicas de calidad para probar, las cuales son: facilidad de
administracion, seguridad, exactitud, completitud, recuperacion ante fallas
consistencia, eficiencia, interfaz, integridad y resistencia. A continuacion, se detalla
el plan. A continuacion, se presenta el plan de trabajo de pruebas de software para

la aplicacion seleccionada.

Informacién del proyecto:

Nombre del proyecto: Pruebas de aceptaciéon

Preparado por: Laura Romero

El plan de pruebas se llevo a cabo con el fin de dar funcionalidad al médulo de la

hoja de vida identificando riesgos de este y detectar errores.
Objetivo de la prueba:

El objetivo se describe para verificar la satisfaccion del médulo de hoja de vida
dando funcionalidad y asi satisfacer los resultados; documentando cada uno de los
casos de prueba: crear tu CV, datos personales, perfil profesional, mi érea,
complementa tu perfil, mis alertas, revisar estado de candidatura y test de

competencias laborales.

17
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Alcance de prueba
Realizar pruebas funcionales del médulo hoja de vida de la aplicacion

computrabajo.

18
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Capitulo 4. Revision estatica, trazabilidad y estimacion de tiempos

Revision estatica informal
La revision estatica informal se realiza en el servicio de ayuda o manual de

usuario de la aplicacion. A continuacién, se detalla la revision realizada:

Tabla 9
Revision estatica informal
Criterios de Evaluacion Cumple No No

Cumple Aplica

1. El servicio de ayuda o manual de
usuario es claro, usable; el usuario
interpreta como manejar la aplicacion o X

como solucionar las dudas que tiene

2. El servicio de ayuda o manual de
usuario tiene buena ortografia 'y X

redaccion.

3. El servicio de ayuda o manual de
usuario maneja imagenes para X
clarificar al usuario el proceso

mencionado.

4. Solo si el servicio de ayuda o manual
maneja links.

Los links que el servicio de ayuda o
manual tiene asociado tienen

funcionamiento, es decir no estan rotos.

El servicio de ayuda o manual maneja links
maneja algun tipo de encuesta de X

satisfaccion

Fuente: Autora del documento
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Matriz de trazabilidad

La matriz de trazabilidad se construye con base a los casos de prueba construidos
con el modulo hoja de vida; su fin es saber la relacion que existe entre los casos de
prueba y la funcionalidad del modulo. A continuacion, se detalla la matriz de

trazabilidad en la tabla 7.

Tabla 10
Matriz de trazabilidad
Responsable Sistema/ Modulo/ Hoja de vida

CompuTrabajo Laura Romero

Funcionalidad/ Funcionalidad/ Funcionalidad/
Nos permite Permite ver oferta y
ingresar la Permite actualizar empresas para

datos personal y perfil

informacién postularse segun el
personal profesional perfil para aplicar.
Laura Romero HV_Cpl Crear tu
cv X X
Laura Romero HV_Cp2 Datos
personales X X
Laura Romero HV_Cp3 Perfil
profesional X X
Laura Romero HV_Cp5 Mi area X
Laura Romero HV_Cp5
Completar tu X X
perfil
Laura Romero HV_Cp6 Mis
alertas X
Laura Romero HV_Cp7
Revisar estado de
candidatura.
Laura HV_Cp8 Test de
romero competencias X

laborales.

Fuente: Autora del documento
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Estimacion de tiempos
La técnica de estimacién de tiempos es de Juicio de expertos; con la navegacion
realizada en la aplicacién computrabajo y modulo hoja de vida se realiza una

proyeccion del tiempo que el probador invertird al disefia y ejecutar los casos de

prueba.
Tabla 11
Estimacion de tiempos
Modul  Fase Fechas Estimadas Tiempo Fechas Reales Tiemp  Avanc
o Inicial Final Estimad Inicial Final oReal e
o Horas Horas %
Hoja Anélisis  03/10/202 15/10/202 45 m 06/10/202 08/10/202 4h 100%
de 0 0 0 0
vida
Disefio 03/10/202 15/10/202 52 m 08/10/202 10/10/202 4h 100%
0 0 0 0
Ejecucié 03/10/202 15/10/202 8h 10/10/202 12/10/202 4h 100%
n 0 0 0 0
Estimado Real 0

Fuente: Autora del documento
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Capitulo 5. Propuesta de pruebas

En la tabla 9 se detalla la propuesta de pruebas para la aplicacion seleccionada:

Tabla 12
Propuesta de pruebas
Actividad Descripcion Tiempo Fecha
Dedicacion
Horas Fecha Fecha
Inicio Fin
Planeacion del proyecto 3 horas 6/10/2020 6/10/2020
Anélisis Andlisis de la aplicacién, navegacién 3 horas 6/10/2020 6/10/2020
del sistema
Andlisis de las pruebas a realizar 3 horas 7/10/2020 7/10/2020
Disefio alto nivel 10 horas 6/10/2020 8/10/2020
El Total de horas dedicadas a Analisis 19 horas 6/10/2020 8/10/2020
Disefio 7 horas 8/10/2020 10/10/2020
El Total de horas dedicadas a Andlisis / Disefio 26 horas 6/10/2020 10/10/2020
Ejecucién Verificacion ambiente de pruebas/ 1 hora 10/10/2020 10/10/2020
Pruebas de humo
Ejecucion ciclo 1 2 horas 10/10/2020 10/10/2020
Documentacion de evidencias 12 horas 10/10/2020 11/10/2020
Reunidn con usuario para 2 hora 11/10/2020 11/10/2020
verificar evidencias
Verificacion ambiente de pruebas/ 3 horas 11/10/2020 11/10/2020
prueba de humo
Ejecucion ciclo 2 1 horas 11/10/2020 11/10/2020
Documentacion evidencias 7 horas 12/10/2020 12/10/2020
Reunién con usuario para 1 horas 12/10/2020 12/10/2020

verificar evidencias

Fuente: Autora del documento
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Capitulo 6. Disefio de casos de prueba

El disefio de casos de prueba tiene como objetivo comprobar su cargo activo y
explorar el funcionamiento del producto dentro de un conjunto de entradas como
descripcion de la prueba, pre-condiciones de la prueba, paso a paso de la prueba,
pos-condiciones de la prueba y criterios de aceptacion. La ejecucién de los casos
de prueba se puede ver en el anexo 1. Los disefios de casos de prueba se detallan

en las tablas 10 a la 17:

Nombre Proyecto: Computrabajo

Probador: Laura Yazmin Romero BermUdez

Tabla 13
Disefio de casos de prueba, crear tu CV
DATOS DE LA PRUEBA 1

Nombre de Caso de prueba: HV_Cp1l Crear tu CV

NUumero de la prueba: HV_Cp1l

Mddulo: Hoja de vida

CASOS DE LA PRUEBA

Descripcion de la El propésito de registrarse en computrabajo ingresando la hoja
prueba: de vida como requisito para anotar un puesto a nivel nacional

Pre-condiciones de Cada usuario debe completar los datos personales

la Prueba
Paso a Paso de la 1. Darclic en ingresar tu hoja de vida
prueba: 2. Completar los datos como:
e Nombre
e Apellidos
e Contrasefa
e Puesto de trabajo
e Departamento
Aceptar condiciones CONTINUAR
Pos-condiciones: El usuario debe usar un titulo con palabras clave para mejorar
tu candidatura y superar los filtros de bldsqueda.
Criterios de aceptacion Exitoso Nro.

(S/N) Soporte
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en ingresar tu hoja de vida completar los datos como: X

nombre, apellidos, contrasefia, puesto de trabajo, departamento,

aceptar condiciones y dar clic en continuar.

Se deben diligenciar todos los espacios en blanco X
Digitar palabras claves para tener una buena candidatura X
Superar los filtros de busqueda X
Fuente: Autora del documento
Historia de cambios del registro
28/oct/2020 Laura Yazmin Romero Bermudez
Tabla 14
Disefio de casos de prueba, datos personales
DATOS DE LA PRUEBA 2
Nombre de Caso de prueba: HV_Cp2 Datos personales
Ndmero de la prueba: HV_Cp2
Médulo: Hoja de vida
CASOS DE LA PRUEBA
Descripcion  Es necesario llenar todos los campos
dela
prueba:
Pre- Cada usuario debe completar los datos personales
condiciones  El usuario tiene que ser claro y sincero en la informacion
de la Prueba
Paso a Paso  Diligencias los espacios en blanco
dela 1. Fecha de nacimiento
prueba: 2. Estado civil
3. Teléfono
4. Skype
5. Pais
6. Departamento
7. Ciudad
Pos- El usuario debe ir actualizando tus datos de contacto cada vez que cambien,

condiciones: de este modo evitaras enviar una informacion errénea al reclutador.

Criterios de aceptacion Exitoso Nro.
(S/N) Soporte

Es necesario diligenciar todos los espacios en blanco con X

fecha de nacimiento, estado civil, teléfono, Skype, pais,

departamento y ciudad.

Se debe enviar una informacién real. X
Se debe ir actualizando los datos de contacto. X
Debe ser una informacion clara y precisa. X

Fuente: Autora del documento
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a de cambios del registro

28/oct/2020

Laura Yazmin Romero BermuUdez

Tabla 15
Disefio de casos de prueba, perfil profesional
DATOS DE LA PRUEBA 3

Nombre de Caso de prueba: HV_Cp3 Perfil profesional
Ndmero de la prueba: HV_Cp3
Mddulo: Hoja de vida

CASOS DE LA PRUEBA

Descripcion  Dar una breve descripcion de tu perfil profesional y completar la informacién

dela relacionada con la formacién académica, experiencias laborales para adjuntar
prueba: una hoja de vida y afiadir una foto al perfil
Pre- Evita ingresar cantidades con simbolos, puntos o comas.

condiciones

de la Prueba

Paso a Paso 1. Elusuario debe describir un perfil profesional (maximo 500
dela caracteres)
prueba: 2. Debe diligenciar el salario minimo que te gustaria recibir

EL extracto profesional.
Indica el centro educativo donde has realizado tus estudios o en el
gue te encuentras cursando actualmente.

5. Diligenciar las experiencias laborales que has tenido anteriormente
Adjuntar hoja de vida en formato pdf o Word

7. Subir una foto de perfil

Pos- El usuario debe ir actualizando tus datos de contacto cada vez que cambien,
condiciones: de este modo evitards enviar una informacion errénea al reclutador.
Criterios de aceptacion Exitoso Nro.

(S/N) Soporte
Ingresar la informacidon precisa para describir el perfil X
profesional indicando las diferentes expectativas relacionadas

con este; adjuntando la hoja de vida y subir una foto.

Este debe actualizar los diferentes datos contantemente. X
Evitar enviar informacion errbnea X
Debe permitir el contacto diario. X

Fuente: Autora del documento

Historia de cambios del registro
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Laura Yazmin Romero Bermudez

Tabla 16
Disefio de casos de prueba, mi area
DATOS DE LA PRUEBA 4

Nombre de Caso de prueba: HV_Cp4 Mi area
NUumero de la prueba: HV_Cp4
Mddulo: Hoja de vida

CASOS DE LA PRUEBA
Descripcion de  Visita global de ofertas en las que se han aplicado.

la prueba:
Pre- Alli se encontrara un resumen de todas las ofertas a las que has aplicado,
condiciones de tus datos personales y tendras acceso a tu Hoja de Vida adjunta.
la Prueba
Paso a Paso de 1. El usuario puede modificar los datos.
la prueba: 2. Eliminar alertas por email.

3. Afadir méas experiencias.

4. Evaluar a las empresas de las que has formado parte.

Pos- Se tendra una visita global debido a las diferentes ofertas que se van

condiciones: aplicar.

Criterios de aceptacion Exitoso Nro.
(S/N) Soporte

Se debe tener una constante visita global para que el usuario X

pueda modificar los datos y afiadir mas experiencias si se

requiere.

Se debe tener acceso a la hoja de vida X
Se debe evaluar las empresas X
Se debe encontrar un resumen de las empresas. X

Fuente: Autora del documento

Historia de cambios del registro

28/oct/2020

Laura Yazmin Romero Bermudez

Tabla 17
Disefio de casos de prueba, completar tu perfil
DATOS DE LA PRUEBA 5

Nombre de Caso de prueba: HV_Cp5 Completar tu pefrfil

Numero de la prueba: HV_Cp5
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CASOS DE LA PRUEBA

Descripcion Tiene la opcion de editar la informacién y adicionar informacién como

de laprueba: conocimientos, habilidades, preferencias y detallar el perfil.

Pre- Cada usuario tiene la opcion de indicar si esta completo o hace falta
condiciones agregar algun dato.

de la Prueba

Paso a Paso Los usuarios tienen la opcion de afiadir la siguiente informacion:

de la prueba:
1. Conocimientos y habilidades
2. Conocimientos informéaticos
3. Preferencias del trabajo
4. Hablar detalladamente del perfil profesional
Pos- Cada usuario tiene la posibilidad para que su hoja de vida sea atractiva y

condiciones:  completa.

Criterios de aceptacion Exitoso Nro.
(S/N) Soporte

Se permite afiadir la informacion de conocimientos y X

habilidades, conocimientos informéaticos, preferencias de

trabajo y hablar detalladamente del perfil.

Se debe editar la informacion adecuada. X
Se debe tomar en cuenta que el perfil sea real y confiable. X
Se debe agregara algun dato X
Fuente: Autora del documento
Historia de cambios del registro
28/oct/2020
Laura Yazmin Romero Bermudez
Tabla 18
Mis alertas
DATOS DE LA PRUEBA 6
Nombre de Caso de prueba: HV_Cp6 Mis alertas
NUumero de la prueba: HV_Cp6
Mddulo: Hoja de vida
CASOS DE LA PRUEBA
Descripcion de la Aqui se puede agregar: carga deseada, categorias de empresa y
prueba: el departamento o ciudad donde desea emplearse.

Pre-condiciones de Cada usuario debe activar las alertas

la Prueba
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Paso de la Para activar esta opcién hay que ir a la seccién de “Mis

prueba: alertas” donde se puede agregar:

1. Cargo deseado

2. Categoria de la empresa

3. El departamento o ciudad

Para crear la alerta no olvides hacer clic en GUARDAR.
Pos-condiciones: El usuario tiene la opcion de ver la categoria de la empresa en el
departamento o ciudad que quiera postular.
Criterios de aceptacion Exitoso Nro.
(S/N) Soporte

Se debe activar la opcién de mis alertas donde se puede X
agregar el cargo deseado, categoria de la empresay el
departamento o ciudad.

Se debe encontrar un puesto personalizado X
Se debe tener un cargo deseado. X
Se debe crear la alerta X
Fuente: Autora del documento
Historia de cambios del registro
28/oct/2020
Laura Yazmin Romero Bermudez
Tabla 19
Revisar estados de candidatura
DATOS DE LA PRUEBA 7
Nombre de Caso de prueba: HV_Cp7 Revisar estado de candidatura.
Nimero de la prueba: HV_Cp7
Mddulo: Hoja de vida
CASOS DE LA PRUEBA
Descripcion de la Se puede hacer seguimiento de todas las candidaturas para saber
prueba: si la hoja de vida ha sido leida.

Pre-condiciones de Cada usuario debe completar los datos personales

la Prueba
Paso a Paso de la Aqui el usuario ha decidido postularse para
prueba: 1. Hacer seguimiento de todas las candidaturas.
2. Para ver si la hoja de vida ha sido leida.
3. Versies finalista
4. Para continuar con la entrevista personal
Pos-condiciones: Ya terminado el proceso el usuario sera entrevistado.
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0S de aceptacion Exitoso Nro.
(S/N) Soporte

Se debe postular el usuario haciendo seguimiento de todas las X

candidatura, para ver si la hoja de vida para ver si es finalista y

continuar con la entrevista.

Se debe seguir el proceso para ser entrevistado X

Se debe completar los datos personales X

Se debe tener en cuenta si la hoja de vida es leida. X

Fuente: Autora del documento

Historia de cambios del registro

28/oct/2020

Laura Yazmin Romero BermuUdez

Tabla 20
Test de competencias laborales
DATOS DE LA PRUEBA 8

Nombre de Caso de prueba:
NUumero de la prueba:

Médulo:

HV_Cp8 Test de competencias laborales.
HV_Cp8
Hoja de vida

CASOS DE LA PRUEBA

Descripcion de
la prueba:

Pre-
condiciones de
la Prueba

Paso a Paso de

la prueba:

Pos-

condiciones:

Esta herramienta ofrece un andlisis optimista del lado profesional.

Los usuarios tienen la probabilidad de buscar empleo segun su lado

profesional.

El usuario puede “mejora el perfil”
Tiene la opcién “Test de competencias laborales” ofrece un
andlisis completo una herramienta que ofrece un andlisis
completo de los puntos fuertes de tu lado profesional y que
pone en evidencia aquellos que puedes mejorar para dar lo
mejor de ti.
Una vez obtengas los resultados puedes configurar la opcién para que
los resultados permanezcan ocultos o visibles en tu perfil y puedan ser

consultados por las companiias.

Criterios de aceptacion Exitoso Nro.
(S/N) Soporte

Se debe tener en cuenta los resultados para configurar y X

mejorar el perfil.

Se debe permanecer visible el perfil . X

Se debe tener un andlisis completo del lado profesional X
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debe mejorar para dar lo mejor.

Fuente: Autora del documento

Historia de cambios del registro

28/oct/2020

Laura Yazmin Romero Bermudez
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Capitulo 7. Andlisis del resultado del plan de pruebas

El objetivo propuesto por la presentacion de resultados cuya funcionalidad
principal fue evaluar la pagina web computrabajo a dicho modulo hoja de vida
siguiendo una metodologia de arquitectura como sistema de calidad de software.

En la tabla 18 se detallan las métricas de ejecucion de casos de prueba:

Métricas de ejecucidon de casos de prueba

Tabla 21
Métricas de ejecucién
Responsable Funcionalidad Ciclo Exitosos No No se CP
Exitoso ejecuto Totales
Hoja
Laura de vida 1 3 40% 2 20% 3 40% 100%
Romero

Fuente: Autora del documento

En la siguiente grafica se puede observar las métricas de ejecucion de los casos

de prueba.

Figura 9.
Métricas de Ejecucién de casos de prueba

Métricas de Ejecucion de los Caso de
4 Prueba
3
2
1 I
N B B
Ciclo Exitosos No Exitoso No se ejecutd CP Totales

Fuente: Autora del documento
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abla 19 a la 23 se detallan las métricas de ejecucion de defectos de

proveedor:
Tabla 22
Métricas de Ejecucién de Defectos Proveedor
c
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Fuente: Autora del documento
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Parametros

Naturaleza Tipo Bug Estado Prioridad Severidad
Ambiente Cambio/Mejora Abierto Alta Alta
Datos Consideracion Reabierto Baja Baja
Documentacion  Defecto No es Normal Media
defecto
Funcionalidad Sugerencia Cerrado Urgente Fatal
Hardware Duplicado Préxima
version
Fuente: Autora del documento
Tabla 24
Métricas de ejecucion, severidad
Responsable Funcionalidad Ciclo Severidad
Alta Media Baja
Laura Hoja de Vida | 2 1 1
Romero

Fuente: Autora del documento

En la siguiente gréfica se puede observar los defectos por severidad.

Figura 10
Defectos por Severidad

Los defectos por Severidad

Alta Media Baja

o = N W

Fuente: Autora del documento
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Métricas de ejecucién, naturaleza
Responsable Funcionalidad Ciclo Naturaleza

Funcionalidad Ortografica Seinsertan
los tipos de
naturaleza
que se
hayan
definido a
los defectos

encontrados

Laura Hoja de Vida | 4 0 0
Romero

Fuente: Autora del documento

En la siguiente grafica se puede observar los defectos por naturaleza.

Figura 11
Defectos por Naturaleza

Los defectos por Naturaleza

OoORLrNWRhAWU

Funcionalidad Ortografica Se insertan los tipos de
naturaleza que se hayan
definido a los defectos

encontrados

Fuente: Autora del documento

Tabla 26
Métricas de ejecucién, estado
Responsable Funcionalidad Ciclo Estado

Abierto  Cerrado Seinsertan
los estados
que se
hayan
definido a
los defectos

encontrados
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Hoja de 0

Romero Vida

Fuente: Autora del documento

En la siguiente grafica se puede observar los defectos por Estado.

Figura 12
Defectos por Estado

Los defectos por estado

OFrRrNWkWUV

Abierto Cerrado Se insertan los estados
que se hayan definido

a los defectos

encontrados

Fuente: Autora del documento

La evaluacion de producto y proveedor se puede ver en la tabla 24:

Evaluacién del producto y proveedor

Tabla 27
Total de defectos encontrados
Funcionalida Casos de Total defectos Numer Defectos Indicador
d prueba encontrados o de reabierto Calidad
ejecutado Severida Severida Severida ciclo S Proveed
s por d alta d media  d baja or
ciclos
Describir la

funcionalidad
Médulo Hoja 8 2 1 1 0
de vida

Total 8 2 1 1 0 0 0.

Fuente: Autora del documento

Alta calidad < =0.2
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alidad < 0.2y >0.5

Baja calidad > = 0.5
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Capitulo 8. Resultados y discusion

Lecciones aprendidas
Las lecciones aprendidas capturan e identifican el proceso de ejecucion de los
casos de prueba en una dindmica de evidencias, adquiriendo conocimientos que se
relacionan mediante técnicas de disefio y herramientas para la funcionalidad y
calidad del software; donde a partir de la pagina web en el médulo hoja de vida y la
herramienta de selenium se logra manejar para dar funcionalidad de esta; tomando

parametros importantes ejecutar todo tipo de prueba.

Dificultades

Durante el curso se presentaron algunos inconvenientes en cuanto a la ejecuciéon
de cada uno de los casos de prueba en la automatizacién con la herramienta

selenium.

Aspectos para resaltar

Aspectos para resaltar como evidencia importante fue que en el desarrollo de cada
una de las fases; se tuvo en cuenta la metodologia y bases de conocimiento como
fundamento para el correcto disefio de casos de prueba en el médulo hoja de vida

de la pagina web computrabajo
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Conclusiones

v' Se presenté como criterios evaluativos el alcance de las pruebas y matrices de
una manera funcional.

v' Se evidencio el desarrollo de los objetivos para concluir con el trabajo final
como muestra de pruebas del médulo hoja de vida.

v' Se presento las pruebas de humo conceptualizando las metodologias y

herramientas utilizadas.

Se relaciond los diferentes tipos de prueba, métricas de ejecucion, estimacion del

proyecto y proveedores que complementaban el desarrollo del informe final.
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Anexos

Anexo 1. Ejecucion de casos de prueba

Nombre Proyecto: Computrabajo

Probador: Laura Yazmin Romero Bermudez

Tabla 28

Pantallazos, ejecucion de casos de prueba HV_Cpl

DATOS DE LA PRUEBA 1

Nombre de Caso de prueba:

HV_Cp1l Crear tu CV

NUmero de la prueba: HV_Cpl

Médulo:

Hoja de vida

CASOS DE LA PRUEBA

Descripcion de

la prueba:

Pre-
condiciones de
la Prueba

Paso a Paso de

la prueba:

Pos-

condiciones:

El propésito de registrarse en computrabajo ingresando la hoja de

vida como requisito para anotar un puesto a nivel nacional

Cada usuario debe completar los datos personales

Dar clic en ingresar tu hoja de vida
Completar los datos como:
e Nombre
e Apellidos
e Contrasefia
e Puesto de trabajo
e Departamento
Aceptar condiciones CONTINUAR
El usuario debe usar un titulo con palabras clave para mejorar tu

candidatura y superar los filtros de busqueda.

Criterios de aceptacion Exitoso Nro.

(S/N) Soporte

Dar clic en ingresar tu hoja de vida completar los datos X
como: nombre, apellidos, contrasefia, puesto de trabajo,

departamento, aceptar condiciones y dar clic en continuar.

Se deben diligenciar todos los espacios en blanco X
Digitar palabras claves para tener una buena candidatura X
Superar los filtros de busqueda X

N° Soporte de  Descripcion

prueba
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CompuTrabajo™

Registra tu hoja de vida y aplica al mejor
empleo de Colombia
 Apliquese a las mejores ofertas.

v Sea visible para miles de empresas

« Reciba ofertas adecuadas a su perfil
W Siga el estado de tus 3
SWMNKK ¢

G cor

v Comparese con los demas Inscritos

Fuente: Autora del documento
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Tabla 29
Pantallazos, ejecucion de casos de prueba HV_Cp2
DATOS DE LA PRUEBA 2

Nombre de Caso de prueba: HV_Cp2 Datos personales
Nimero de la prueba: HV_Cp2
Mddulo: Hoja de vida

CASOS DE LA PRUEBA

Descripcion  Es necesario llenar todos los campos

dela

prueba:

Pre- Cada usuario debe completar los datos personales
condiciones  El usuario tiene que ser claro y sincero en la informacion

de la Prueba
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aPaso Diligencias los espacios en blanco
dela 8. Fecha de nacimiento
prueba: 9. Estado civil
10. Teléfono
11. Skype
12. Pais
13. Departamento
14. ciudad
Pos- El usuario debe ir actualizando tus datos de contacto cada vez que

condiciones: cambien, de este modo evitaras enviar una informacion errénea al

reclutador.
Criterios de aceptacion Exitoso Nro.
(SIN) Soporte
Es necesario diligenciar todos los espacios en blanco con X
fecha de nacimiento, estado civil, teléfono, Skype, pais,
departamento y ciudad.
Se debe enviar una informacion real. X
Se debe ir actualizando los datos de contacto. X
Debe ser una informacion clara y precisa. X

N° Soporte Descripcion
de prueba
HV_Cp2

Datos personales ® 0-0

Fuente: Autora del documento
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Tabla 30
Pantallazos, ejecucién de casos de prueba HV_Cp3
DATOS DE LA PRUEBA 3

Nombre de Caso de prueba: HV_Cp3 Pefrfil profesional
NUumero de la prueba: HV_Cp3
Médulo: Hoja de vida

CASOS DE LA PRUEBA

Descripcion  Dar una breve descripcion de tu perfil profesional y completar la

dela informacidn relacionada con la formacion académica, experiencias
prueba: laborales para adjuntar una hoja de vida y afiadir una foto al perfil
Pre- Evita ingresar cantidades con simbolos, puntos o comas.

condiciones

de la Prueba

Paso a Paso 8. El usuario debe describir un perfil profesional (méximo 500
dela caracteres)
prueba: 9. Debe diligenciar el salario minimo que te gustaria recibir

10. EL extracto profesional.

11. Indica el centro educativo donde has realizado tus estudios o
en el que te encuentras cursando actualmente.

12. Diligenciar las experiencias laborales que has tenido
anteriormente

13. Adjuntar hoja de vida en formato pdf o Word

14. Subir una foto de perfil

Pos- El usuario debe ir actualizando tus datos de contacto cada vez que

condiciones: cambien, de este modo evitaras enviar una informacién errénea al

reclutador.
Criterios de aceptacion Exitoso Nro.
(S/N) Soporte
Ingresar la informacion precisa para describir el perfil X
profesional indicando las diferentes expectativas relacionadas
con este; adjuntando la hoja de vida y subir una foto.
Este debe actualizar los diferentes datos contantemente. X
Evitar enviar informacion errénea X
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mitir el contacto diario. X

N° Soporte Descripcion
de prueba
HV_Cp3

* + @ »@®

Fuente: Autora del documento

Historia de cambios del registro

28/oct/2020

Laura Yazmin Romero BermuUdez

Tabla 31
Pantallazos, ejecucion de casos de prueba HV_Cp4

DATOS DE LA PRUEBA 4

Nombre de Caso de prueba: HV_Cp4 Mi area
NUmero de la prueba: HV_Cp4
Médulo: Hoja de vida

CASOS DE LA PRUEBA

Descripcion de  Visita global de ofertas en las que se han aplicado.

la prueba:
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Alli se encontrara un resumen de todas las ofertas a las que has aplicado,
condiciones de tus datos personales y tendras acceso a tu Hoja de Vida adjunta.
la Prueba
Paso a Paso de 5. El usuario puede modificar los datos.
la prueba: 6. Eliminar alertas por email.

7. Anadir mas experiencias.

8. Evaluar a las empresas de las que has formado parte.

Pos- Se tendra una visita global debido a las diferentes ofertas que se van

condiciones: aplicar.

Criterios de aceptacion Exitoso Nro.
(S/N) Soporte

Se debe tener una constante visita global para que el usuario X

pueda modificar los datos y afiadir mas experiencias si se

requiere.

Se debe tener acceso a la hoja de vida X
Se debe evaluar las empresas X
Se debe encontrar un resumen de las empresas. X

N° Soporte de  Descripcién
prueba
HV_Cp4 —-—

CompuTrabajo =

Formaciones ® 0O

® Completado

< ARl

Isk&'-ummi-i‘mu:l)nkwm' - o xI

Proyecto: Ejecucién de casos'

Fuente: Autora del documento

45



i=| Escuela de Ciencias UN

8 Bdsicas, Tecnologia e
(NE] Inger”er!’a Abierta y a Distancia

Universidad Nacional

Historia de cambios del registro

28/oct/2020

Laura Yazmin Romero BermuUdez

Tabla 32
Pantallazos, ejecucidn de casos de prueba HV_Cp5
DATOS DE LA PRUEBA 5

Nombre de Caso de prueba: HV_Cp5 Completar tu perfil

Numero de la prueba: HV_Cp5
Mddulo: Hoja de vida
CASOS DE LA PRUEBA

Descripcion Tiene la opcion de editar la informacién y adicionar informacién como

de la prueba: conocimientos, habilidades, preferencias y detallar el perfil.

Pre- Cada usuario tiene la opcion de indicar si esta completo o hace falta
condiciones agregar algun dato.

de la Prueba

Paso a Paso Los usuarios tienen la opcion de afadir la siguiente informacién:

de la prueba:
5. Conocimientos y habilidades
6. Conocimientos informéaticos
7. Preferencias del trabajo
8. Hablar detalladamente del perfil profesional
Pos- Cada usuario tiene la posibilidad para que su hoja de vida sea atractiva y

condiciones: completa.

Criterios de aceptacion Exitoso Nro.
(S/N) Soporte

Se permite afiadir la informacion de conocimientos y X

habilidades, conocimientos informaticos, preferencias de

trabajo y hablar detalladamente del perfil.

Se debe editar la informacion adecuada. X
Se debe tomar en cuenta que el perfil sea real y confiable. X
Se debe agregara algun dato X

N° Soporte Descripcion

de prueba
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Iﬂsmw D - fecucien de casos - o ES

Proyecto: EJecucion de casos” =]

Pruebas

Mando Objetivo Valor

Fuente: Autora del documento
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Tabla 33
Pantallazos, ejecucion de casos de prueba HV_Cp6
DATOS DE LA PRUEBA 6

Nombre de Caso de prueba: HV_Cp6 Mis alertas

Numero de la prueba: HV_Cp6

Mddulo: Hoja de vida

CASOS DE LA PRUEBA

Descripcion de la Aqui se puede agregar: carga deseada, categorias de empresa y
prueba: el departamento o ciudad donde desea emplearse.

Pre-condiciones de Cada usuario debe activar las alertas

la Prueba
Paso a Paso de la Para activar esta opcién hay que ir a la seccién de “Mis
prueba: alertas” donde se puede agregar:

4. Cargo deseado

5. Categoria de la empresa

6. Eldepartamento o ciudad

Para crear la alerta no olvides hacer clic en GUARDAR.
Pos-condiciones: El usuario tiene la opcién de ver la categoria de la empresa en el
departamento o ciudad que quiera postular.

Criterios de aceptacion Exitoso Nro.

(S/N) Soporte
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debe activar la opcion de mis alertas donde se puede X
agregar el cargo deseado, categoria de la empresa y el
departamento o ciudad.
Se debe encontrar un puesto personalizado X
Se debe tener un cargo deseado. X
Se debe crear la alerta X

N° Soporte  Descripcion
de prueba
HV_Cp6

Encuentra empleo ahora CompuTrabajo

Mejora la
HaV con la
.......

Fuente: Autora del documento
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Tabla 34
Pantallazos, ejecucion de casos de prueba HV_Cp7
DATOS DE LA PRUEBA 7

Nombre de Caso de prueba: HV_Cp7 Revisar estado de candidatura.

Nimero de la prueba: HV_Cp7
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o j1ep Hoja de vida
CASOS DE LA PRUEBA
Descripcion de la Se puede hacer seguimiento de todas las candidaturas para saber
prueba: si la hoja de vida ha sido leida.

Pre-condiciones de Cada usuario debe completar los datos personales

la Prueba
Paso a Paso de la Aqui el usuario ha decidido postularse para
prueba: 5. Hacer seguimiento de todas las candidaturas.
6. Para ver si la hoja de vida ha sido leida.
7. Ver si es finalista
8. Para continuar con la entrevista personal
Pos-condiciones: Ya terminado el proceso el usuario sera entrevistado.
Criterios de aceptacion Exitoso Nro.
(S/N) Soporte
Se debe postular el usuario haciendo seguimiento de todas las X
candidatura, para ver si la hoja de vida para ver si es finalista y
continuar con la entrevista.
Se debe seguir el proceso para ser entrevistado X
Se debe completar los datos personales X
Se debe tener en cuenta si la hoja de vida es leida. X
N° Soporte Descripcion
de prueba
Hv._cp7 I B

HV_Cp1 Crear tu GV

HV_Cp2 Dates persana)

Fuente: Autora del documento
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DATOS DE LA PRUEBA 8
Nombre de Caso de prueba: HV_Cp8 Test de competencias laborales.
HV_Cp8

Hoja de vida

NUmero de la prueba:
Médulo:
CASOS DE LA PRUEBA

Descripcion de
la prueba:

Pre-
condiciones de
la Prueba

Paso a Paso de

Esta herramienta ofrece un analisis optimista del lado profesional.

Los usuarios tienen la probabilidad de buscar empleo segin su lado

profesional.

3. Elusuario puede “mejora el perfil”

la prueba: Tiene la opcién “Test de competencias laborales” ofrece un
andlisis completo una herramienta que ofrece un andlisis
completo de los puntos fuertes de tu lado profesional y que pone
en evidencia aquellos que puedes mejorar para dar lo mejor de ti.

Pos- Una vez obtengas los resultados puedes configurar la opcién para que los

condiciones: resultados permanezcan ocultos o visibles en tu perfil y puedan ser

consultados por las compaifiias.
Criterios de aceptacion Exitoso (S/N)

Se debe tener en cuenta los resultados para configurar X

Nro. Soporte

y mejorar el perfil.

Se debe permanecer visible el perfil . X

Se debe tener un andlisis completo del lado profesional X

Se debe mejorar para dar lo mejor. X

N° Soporte Descripcién

de prueba

HV_Cp8 e S S ’,“ .

Test de Competencias Laborales

Descubre tus puntos fuertes y detecta aquellas dreas en las que puedes mejorar.
Obtendrés resuitados beneficiosos para tu carrera profesional y un andlisis completo
de tu perfil

Completa el cuestionario en solo § minutos

Fuente: Autora del documento
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