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Resumen

El presente estudio tiene como objetivo realizar un diagndstico que permita el fortalecimiento de
la contabilidad de las Juntas de Accion Comunal (JAC) del barrio La esperanza y el Jardin en
Gachetd, un municipio de la region del Guavio, ubicado al nororiente de Cundinamarca,
mediante herramientas que ayuden a llevar el control contable basico de estas. Teniendo en
cuenta la implementacién de la Ley Comunal 2166 de 2021 y los Decretos Unicos
Reglamentarios Financieros 2420 de 2015 y 2496 de 2015, que destacan gran importancia de las
Organizaciones de Accion Comunal para la democracia y el desarrollo de sus comunidades, las
JAC del municipio de Gacheté enfrentan algunos problemas organizativos, administrativos,
econdmicos y contables. La falta de comunicacion entre dignatarios, comités y afiliados genera
conflictos y varios participantes no poseen los conocimientos de la normatividad, funciones y

estatutos, segun resultados de las encuestas aplicadas.

A partir de este escenario, se es indispensable el desarrollo de una metodologia que destaque el
reforzamiento en el conocimiento y cumplimiento de la normativa, la promocién de la inclusioén
y la participacion comunitaria, la evaluacion de las necesidades de la comunidad, caracterizar,
organizar y reforzar las iniciativas econdmicas y construir los programas de desarrollo social

comunitario.

Con esta metodologia desarrollada, se espera conseguir a partir de entrevistas, la consolidacion
del diagndstico inicial como punto de partida y la construccion de una hoja de ruta hacia el

fortalecimiento del aspecto contable en las JAC del barrio La esperanza y el Jardin.

Palabras clave: Comunidad, Contabilidad, Gestion, Organizacion, JAC



Abstract

The objective of this study is to carry out a diagnosis that allows the strengthening of the
accounting of the Community Action Boards (JAC) of the La Esperanza y the Jardin
neighborhood in Gachetd, a municipality in the Guavio region, located northeast of
Cundinamarca, through tools that help carry out basic accounting control of these. Taking into
account the implementation of Communal Law 2166 of 2021 and the Single Financial
Regulatory Decrees 2420 of 2015 and 2496 of 2015, which highlight the great importance of
Communal Action Organizations for democracy and the development of their communities, the
JAC:s of the municipality of Gacheta face some organizational, administrative, economic and
accounting problems. The lack of communication between dignitaries, committees and members
generates conflicts and several participants do not have knowledge of the regulations, functions

and statutes, according to the results of the surveys applied.

From this scenario, it is essential to develop a methodology that highlights the reinforcement of
knowledge and compliance with regulations, the promotion of inclusion and community
participation, the evaluation of community needs, characterizing, organizing and reinforce

economic initiatives and build community social development programs.

With this developed methodology, it is expected to achieve, through interviews, the consolidation
of the initial diagnosis as a starting point and the construction of a roadmap towards

strengthening the accounting aspect in the JACs of the La Esperanza y the Jardin neighborhood.

Keywords: Community, Accounting, Management, Organization, JAC
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Introduccion

La propuesta de proyecto se referencio en generar una estrategia para el fortalecimiento
mediante herramientas que ayuden a llevar el control contable basico de las Juntas de Accion
Comunal (JAC), ubicadas en el barrio La Esperanza y el Jardin del municipio de Gachet4 al
nororiente de Cundinamarca, destacando que el desconocimiento de la reglamentacion
normativa y los alcances que esta les designa, les viene generando limitaciones organizativas,
de gestion y accion social dentro de sus entornos. En este sentido, la representacion y gestion
comunal dentro del municipio de Gacheta es precaria, y desde el punto de vista contable, es
nulo, dado que en general las JAC tienen un desconocimiento del manejo contable de sus
organizaciones, dado este y falta de capacitacion de sus dignatarios, lo que les genera los
limitantes para tener acceso a los mecanismos de gestion y determinar una mejor organizacion

dentro de sus comunidades.

Dentro del objetivo de estudio general de la propuesta, podemos resaltar el siguiente:
Disefar una propuesta de fortalecimiento contable a través de la capacitacion para las Juntas de
Accion Comunal (JAC) del barrio la esperanza y el jardin del municipio de Gacheta,
Cundinamarca, acorde con la aplicacion de la Ley 2166 de 2021 y el Decreto reglamentario
2496 de 2015, que les permita funcionar eficazmente y desarrollar acciones y proyectos

sociales y econdmicos que contribuyan al desarrollo local

El proyecto tuvo como alcance, la génesis de una estrategia organizativa en el area
contable de las Juntas de Accién Comunal del Municipio de Gacheta, Cundinamarca, donde, se
inici6 un estudio preliminar para las juntas de los barrios La Esperanza y El Jardin, sin
embargo, la propuesta desarrollada tiene un enfoque y acogida para las acciones comunal de

primer y segundo grado del municipio, aclarando que la estrategia formulada, solo tiene el

11



enfoque de fortalecimiento y organizacion contable de las Juntas, para que a partir de esta
herramienta construida, pueda tener mejor gestion de sus recursos internos y movimientos

financieros que se dan dentro de la misma.
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Justificacion
Colombia necesita generar una transformacion de las comunidades hacia el desarrollo de las
mismas, enfocado a la gestion de las organizaciones de accion comunal, representado el
momento crucial de grandes cambios, que incluye el desmonte de parte del conflicto
armado con un importante grupo guerrillero. El acuerdo de paz resultante incluye
medidas para lograr un verdadero cambio hacia un desarrollo integral y equitativo,
abordando desigualdades sociales y econdmicas, injusticias, corrupciony otros problemas

que han causado descontento en la sociedad (Cruz Pinzon et al., 2019).

Surge entonces, la necesidad de contribuir a estas transformaciones por medio de las
actualizaciones y capacitaciones a las Acciones Comunales, con el fin de proponer soluciones
para lograr un desarrollo integral que combine lo econémico, lo social y lo ambiental. El objetivo
es que, los ciudadanos pasen de ser agentes pasivos a agentes activos de cambio y que las

organizaciones sociales movilicen transformaciones duraderas.

En este contexto, surge la inquietud sobre como las Juntas de Accion Comunal (JAC)
pueden conducir a sus comunidades hacia mejores niveles de vida. Promover el desarrollo local
de manera consistente puede tener un impacto directo en la sostenibilidad de estas

organizaciones manejando correctamente todos ingresos y movimientos.

Otro aspecto importante es el grado de desarrollo del municipio y su contribucidn al desarrollo
del pais. Segun su contribucion al PIB, el municipio se clasifica en la categoria 6, lo que
significa que genera pocos recursos propios aparte del recaudo de impuestos y depende
en gran medida de los recursos del Sistema General de Participacion y de las regalias

(Cruz Pinzon et al., 2019).
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Uno de los objetivos de los organismos de accion comunal es promover la construccion
de empresas comunitarias e incrementar su capacidad de autogestion. Las JAC en Gachetd deben

demostrar su proactividad en el desarrollo de estas iniciativas economicas solidarias

En este sentido, la regulacion empresarial estaria dada por los distintos estatutos y
regulaciones normativas contables, para este caso, lo consignado en el Decreto 2420 de 2015y
2496 de 2015, comprende toda la informacion técnica financiera, siendo este el Decreto Unico
Reglamentario de Informacion Financiera, donde se describe cada una de las estrategias a
implementar segln el grado de complejidad de la empresa solidaria promovida por la accion

comunal, sustentada por la normativa internacional financiera NIFF.

Por otro lado, dentro de las obligaciones de las organizaciones de Acciéon Comunal,
encontramos la existencia de manejo de libros oficiales de tesoreria e inventarios, donde se
deben clasificar, registrar, resumir y respaldar, cada una de las entradas y salida de dinero,
discriminar el flujo financiero de la accion comunal, asi mismo, describir cada uno de los activos
y pasivos de la misma, a partir del patrimonio que ha sido consolidado u obtenido, por esto, es
indispensable el registro de la accion comunal en el sistema de tributacion nacional, regulado por
la DIAN. Con lo anteriormente descrito, se resalta una gran responsabilidad en el ejercicio de la
participacion de estos organismos de accion comunal y su vital vinculacion al conocimiento de

las bases de la contabilidad, para llevar a cabo una gestion regulada y en orden financiero.

Este proyecto parte del gran potencial de las JAC, reconocidas como unidades base del Gobierno
para la gestion del desarrollo integral en sus territorios. También se tiene en cuenta el
enorme potencial de desarrollo del municipio debido a su riqueza hidrica y paisajistica, lo

que permite desarrollar proyectos productivos para impulsar el turismo (Organista

Insuasti, 2022).



Objetivos
Objetivo General
Disenar una propuesta de fortalecimiento contable para las Juntas de Accion Comunal
(JAC) del barrio la esperanza y el jardin del municipio de Gacheta, Cundinamarca, que les
permita funcionar eficazmente y desarrollar acciones, proyectos sociales y econdmicos que

contribuyan al desarrollo local.

Objetivos Especificos

Investigar como las dos JAC en estudio llevan su contabilidad.

Analizar el estado contable actual de dos de las JAC en el municipio de Gacheta,

Cundinamarca para evidenciar que obstaculiza el desarrollo local.

Disefiar una propuesta de fortalecimiento contable para las dos Juntas de Accion Comunal

del municipio de Gachet4, Cundinamarca, que promueva el desarrollo local.

15
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Planteamiento del Problema
Las JAC son clasificadas como organismos de primer grado dentro de la estructura comunal,
segun su grado o nivel de accion (Ley 2166, 2021). Son organizaciones civicas, sociales y
comunitarias sin &nimo de lucro, integradas voluntariamente por residentes que buscan un
desarrollo integral y sostenible a través del ejercicio de la democracia participativa (ONU

& DNP, 2005; Congreso de la Republica, 2021).

Esta, son fundamentales para la democraciay el desarrollo de sus comunidades, merecen todo el
apoyo del Estado y de las mismas comunidades para avanzar hacia el desarrollo deseado
para el pais. Es necesario concientizar sobre el papel crucial que desempefian estas
organizaciones y sus dignatarios, quienes trabajan arduamente por el progreso de sus
comunidades (Suarez Neira, 2023; Organista Insuasti, 2022). El apoyo del Estado y otros
sectores de la sociedad es vital, asi como el compromiso individual con nuestro sector.
Trabajando juntos podemos lograr grandes cosas y contribuir positivamente a nuestras

comunidades.

“En Colombia, las JAC estan legitimadas por el articulo 38 de la Constitucion Politica de
1991, que garantiza el derecho a la libre asociacion para el desarrollo de actividades en la

sociedad” (C/N. Art. 38).

La Ley 2166 de 2021 desarrolla este derecho y regula los organismos de Acciéon Comunal. Su
objetivo es promover y fortalecer la organizacion democratica, modernay participativa en
estos organismos y establecer un marco juridico claro para sus relaciones con el Estado y

los particulares (Congreso de la Republica, 2021).

“El principal obstaculo que enfrentan los organismos de accion comunal es la falta de
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organizacidn contable y gestiones adecuadas. Diferentes investigadores” (p.e., Ledn Rodriguez,
2023; Sudrez Neira, 2023) “encontraron que el 85% de las Juntas de Accion Comunal (JAC)
estudiadas no tenian un plan estratégico para sus acciones a corto o largo plazo. En cambio,
actuaban impulsivamente, aprovechando las oportunidades que surgian en el momento”

(Organista Insuasti, 2022).

Por otro lado, el documento CONPES 3661 de 2010 identifica tres ejes tematicos en los que se
manifiesta la probleméatica comunal: dificultades para canalizar adecuadamente las
iniciativas comunales a través del Estado, debilidades en la organizacién comunal y falta
de sostenibilidad econdmica en las organizaciones comunales (CONPES 3661, 2010), en
este sentido, el Conpes, destaca la aplicabilidad oportuna del seguimiento, asesoramiento

y complemento contable para las acciones comunales.

Asi mismo, el documento CONPES 3955 de 2018, representa unos objetivos esperado el
cumplimiento de las estrategias de organizacidn y orientacién econdmica y financiera
dadas en el Conpes 3661 de 2010, destacando que se busca el fortalecimiento de las
capacidades y empoderamiento de las acciones comunales, la promocion de la
participacion y nuevos liderazgos en las organizaciones de accion comunal, el desarrollo
de proyectos sociales y productivos (CONPES 3955, 2018), lo que representa una serie
de cumplimientos contables a la hora de generar una contratacion directa con el estado y
la obligatoriedad de la representacion de los flujos financieros ante entidades como la

DIAN.

Gacheta es un municipio en la region del Guavio, al nororiente de Cundinamarca, con 35
sectores, 33 de los cuales tienen Juntas de Acciéon Comunal (JAC) legalmente

constituidas y 2 en proceso de formalizacion. Sin embargo, muchas de estas JAC
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enfrentan problemas organizativos, administrativos y economicos. A menudo, no
funcionan adecuadamente y hay incumplimiento de funciones en los cargos (Novoa

Chala, 2018).

La conformacion de estas organizaciones parece ser un simple requisito y muchas solo funcionan
cuando hay oferta de proyectos y recursos del Gobierno, en lugar de desarrollar
iniciativas propias para contribuir al desarrollo. También es comun que los mismos
miembros sean elegidos cada cuatro afios debido al miedo y la apatiade los afiliados para

asumir un liderazgo dentro de la comunidad (Novoa Chala, 2018).

La falta de comunicacion entre dignatarios, comités y afiliados es evidente y genera conflictos
que pueden llevar a divisiones, fracaso de proyectos, renuncias y abandono de cargos.
Ademas, muchos de los participantes tienen un bajo nivel académico, falta de
capacitacion y desconocimiento de la normatividad contable, funciones y estatutos. La
baja participacion de la juventud y la manipulacién politica también son problemas

(Organista Insuasti, 2022).

Teniendo en cuenta lo anterior, surge la siguiente pregunta: ;A partir del asesoramiento
contable se puede fortalecer las JAC en el municipio de Gachetd, para lograr una funcionalidad

adecuada y desarrollen acciones sociales y econémicas que contribuyan al progreso local?

Para dar respuesta a esta pregunta se va a disefiar una propuesta de fortalecimiento
contable para las Juntas de Acciéon Comunal (JAC) del barrio La esperanza y el Jardin del
municipio de Gachetd, Cundinamarca, acorde con la aplicacién de la Ley 2166 de 2021 y el
Decreto reglamentario 2496 de 2015, que les permita funcionar eficazmente y desarrollar

acciones y proyectos sociales y econémicos que contribuyan al progreso local.
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Marco Conceptual

A continuacion, algunos términos importantes:

e Accion comunitaria: Expresion social organizada, autébnoma y solidaria de la sociedad
civil cuyo propdsito es promover el desarrollo integral, sostenible y sustentable a través
del ejercicio de la democracia.

e Comités empresariales: Organo de la Junta de Accion Comunitaria encargado de crear
empresas o proyectos rentables en beneficio de la comunidad.

e Comunidad: Tipo de organizacion social en la que sus miembros se unen para alcanzar
objetivos comunes y estan conectados por tener las mismas necesidades. La comunidad
es un escenario ideal para el trabajo sociocultural y puede definirse desde distintas
perspectivas, como la geografica, arquitectonica, juridica, econdmica, politica o
sociologica.

e Contabilidad: Registro de todas las operaciones econdmicas que se realizan en las
empresas para poder obtener un control y mejor funcionamiento.

e Democracia: Forma de organizacion social que otorga el poder a toda la sociedad. En
sentido estricto, es una forma de organizacion estatal en la que las decisiones colectivas
son tomadas por el pueblo a través de mecanismos de participacion directa o indirecta
que otorgan legitimidad a sus representantes.

e Desarrollo Local: Proceso de crecimiento econdmico y cambio estructural que conduce
al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion local, caracterizado por tres
dimensiones: una dimension econdmica en la que los empresarios locales utilizan su
capacidad para organizar los factores productivos locales con niveles de productividad

suficientes para ser competitivos en los mercados; una dimension sociocultural en la que
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los valores y las instituciones sirven de base para el proceso de desarrollo; y finalmente,
una dimension politico-administrativa en la que las politicas territoriales permiten crear
un entorno econdmico local favorable, proteger de interferencias externas e impulsar el
desarrollo (Vasquez Barquero, 2009, p129).

Estatutos: Es la norma juridica fundamental, el contrato de constitucion o regulacion
interna que tiene en cuenta el gobierno de una entidad publica o privada. Regula y obliga
de forma efectiva, similar a un contrato, disposicion testamentaria, etc.
Fortalecimiento organizativo: Estrategia o conjunto de estrategias intencionales,
sistemadticas y contextualizadas dirigidas a mejorar las capacidades o competencias
colectivas de un actor o grupo de actores para contribuir a mejorar la ejecucion de su
mision y el logro de sus objetivos.

Gestion: Proceso mediante el cual el gestor o equipo directivo determina las acciones a
realizar con base en los objetivos institucionales, las necesidades identificadas, los
cambios deseados, las nuevas acciones solicitadas, la implementacion de cambios
obligatorios o necesarios, asi como la forma en que estas acciones se llevan a cabo y los
resultados que se alcanzaran.

Junta de Accion Comunal: Organizacion social, civica y comunitaria caracterizada por
ser solidaria, sin animo de lucro, privada y auténoma, con personeria juridica y
patrimonio propio, integrada por habitantes mayores de 14 afios de un barrio, zona rural o
territorio que se unen para atender los problemas més apremiantes de su comunidad.
Junta Directiva: Organo de gobierno encargado de la administracion y gestion de una
Junta de Accion Comunal, elegido directamente por los socios sin representar a un sector

especifico.
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Presupuesto: Calculo aproximado de los ingresos y gastos que se produciran para una
actividad.

Participacion ciudadana: El involucramiento de la sociedad civil en la esfera publica,
utilizado para explicar la influencia de individuos y grupos sociales en las diversas etapas
en las que se abordan asuntos de interés publico, como consultas, discusiones, propuestas
y cualquier actividad en la que el Estado y los ciudadanos interactlien para el progreso de
la comunidad.

Plan de Accion: Tipo de plan que prioriza las iniciativas mas importantes para alcanzar
objetivos y metas especificos. Asi, un plan de accidn sirve de guia que proporciona un
marco o estructura para llevar a cabo un proyecto.

Tesorero: Persona encargada del manejo del dinero administrando correctamente. (Ledn

Rodriguez, 2023).
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Marco Legal y Teorico

En cuanto a la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 38 garantiza el derecho a la libre
asociacion para el desarrollo de las diversas actividades que los individuos realicen en
sociedad. En el articulo 103 establece que "El Estado contribuird a la organizacion,
promocion y capacitacion de las organizaciones profesionales, civicas, sindicales,
comunitarias, juveniles, benéficas o no gubernamentales, sin detrimento de su autonomia,
con el fin de establecer mecanismos democraticos de representacion en las diferentes
instancias de participacion, interlocucidn, control y vigilancia de la gestion publica que se

establezcan" (Constitucion Politica, 1991).

Por lo anterior, abordamos la accion social para identificar sus pilares mas relevantes. “La
accion social ha experimentado un aumento a nivel mundial debido a las condiciones de pobreza
en el mundo y a la declaracion del Milenio de las Naciones Unidas” (ONU & DNP, 2005). La
declaracion establece un conjunto de metas y objetivos que representan desafios para la
humanidad en la busqueda de un mundo solidario y més igualitario en el acceso y disfrute de los

derechos humanos.

En Colombia, la accion social se define como la expresion social organizada, autonoma y
solidaria de la sociedad civil, cuyo propdsito es promover un desarrollo integral,
sostenible y sustentable construido a partir del ejercicio de la democracia participativa en

la gestion del desarrollo comunitario (Ley 2166, 2021).

El decreto reglamentario 2420 y 2496 de 2015, destacan la normatividad para la
regulacion de la informacion financiera segun los grupos financieros a los que pertenezca, para
las organizaciones de accion comunal, se destaca la existencia de empresas solidarias de nivel 3,

que se sustentan en una expresion cuyo objetivo es promover el desarrollo integral y sostenible,
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de caracter solidaria, dado su autonomia se consideran organizaciones privadas y por ende deben
llevar en su contabilidad los marcos técnicos financieros dados por los decretos anteriormente

mencionados.

El CONPES 3661/2010 define la accion social como una organizacion civica, social y
comunitaria de gestion social, sin animo de lucro, con personalidad juridica y patrimonio propio,
conformada voluntariamente por los residentes de un lugar que unen esfuerzos y recursos para
promover un desarrollo integral, sostenible y sustentable basado en el ejercicio de la democracia

participativa.

Es importante destacar el papel fundamental que tienen estas organizaciones de base de la
democracia en el desarrollo de sus comunidades. La estructura comunal se concibe como un
proceso que parte de lo local hacia lo nacional y se articula en torno a las Juntas de Accion
Comunal, conformadas principalmente por lideres sociales y politicos de cada comunidad.
Actualmente, hay alrededor de 63,000 Organizaciones de Accion Comunal ubicadas en éareas
rurales y urbanas del pais, lo que las sitiia a la cabeza de todas las posibles formas de

organizacion comunitaria en Colombia.

El CONPES 3955 de 2018, menciona que la acciéon comunal viene siendo una expresion
organizada de la sociedad civil y que viene buscando la promocion del desarrollo de las
comunidades a partir de la organizacidon y la gestion publica y privada, cuenta con mas de
60 anos de existencia y se ha venido constituyendo en forma mas viable de organizacion
ciudadana para el desarrollo comunitario y social de gran tradicion, que cuenta con la
mayor cantidad de afiliados y la extensa cobertura dentro del territorio nacional

(CONPES 3955, 2018).
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Concomitante a lo anterior, el desarrollo local, inicia conceptualmente desde las diferentes
perspectivas de diversos autores que lo analizaron como: el crecimiento econdmico, el
desarrollo humano y la sostenibilidad. El desarrollo local busca materializar el
reconocimiento de las potencialidades de los territorios no solo en términos econémicos,

sino también en cuanto a sus recursos humanos y ambientales (Herrera Villarraga, 2013).

El desarrollo local se refiere a un proceso de crecimiento econdmico y cambio estructural que
conduce a una mejora en el nivel de vida de la poblacion local. Se identifican tres
dimensiones en el desarrollo local: econdmica, sociocultural y politico-administrativa. En
la dimension econdmica, los empresarios locales utilizan su capacidad para organizar los
factores productivos con niveles de productividad suficientes para ser competitivos en los
mercados. En la dimension sociocultural, los valores y las instituciones sirven de base al
proceso de desarrollo. Por ultimo, en la dimensién politico-administrativa, las politicas
territoriales permiten crear un entorno econdémico local favorable, protegerlo de

interferencias externas e impulsar el desarrollo (Vasquez Barquero, 2009).

El desarrollo local es considerado como una estrategia para el progreso social y el desarrollo
sostenible. Se basa en la mejora continua de los recursos disponibles, incluyendo los
recursos naturales y el patrimonio histérico y cultural, con el objetivo de aumentar la
ventaja competitiva del territorio y el bienestar de la poblacion (Vasquez Barquero,

2009).

Finalmente, el municipio de Gacheta se ubica en la regioén del Guavio, en el nororiente
del Departamento de Cundinamarca, Colombia. Segtn los datos proporcionados por la pagina
web oficial del Municipio y el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, tiene una

poblacion aproximada de 11.500 habitantes.
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En cuanto a la economia de Gachetd, el sector agricola es predominante en la zona. Los cultivos
destacados incluyen café, maiz, yuca, arracacha, papa, frijol, arveja, cafia de azucar y
mora. En las veredas predominan los minifundios, donde la produccion se enfoca
principalmente en la subsistencia, aunque también se generan algunos excedentes para

abastecer el mercado local (Cruz Pinzon et al., 2019).

“La agricultura comercial se destaca en torno a la fruticultura, particularmente en la
vereda Zaque. Por otro lado, las veredas con actividad ganadera tienen una mayor cantidad y

porcentaje de predios superiores a tres hectareas” (Cruz Pinzon et al., 2019).

En el sector urbano de Gachetd, se destacan principalmente las actividades comerciales, como
restaurantes, supermercados, almacenes, tiendas, panaderias y papelerias. Ademas, se
encuentran presentes servicios como dos bancos, un hospital, juzgados y otras oficinas
gubernamentales. También existen actividades de explotacion, como la extraccion de
arena y material de arrastre, trituracioén de piedra, marmol, fuentes termales, talleres de

ornamentacion y carpinterias (Herrera Villarraga, 2013).

Estas son algunas de las caracteristicas econdmicas y productivas de Gachetd, reflejando
la importancia del sector agricola y la diversidad de actividades comerciales y de servicios en el

area urbana.

A continuacidn, se describen las Juntas de accion comunal, que fueron escogidas para el

desarrollo del presente proyecto del municipio de Gacheta:

La JAC (Junta de Accion Comunal) de la Urbanizacion la Esperanza est4 ubicada en el
barrio del mismo nombre, a las afueras del casco urbano de Gacheta, y fue fundada hace

aproximadamente 20 afios. En el sector, predominan las viviendas residenciales y se disponen de
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tres tiendas.

La urbanizacion se encuentra en el estrato 1 y cuenta con acceso a través de una carretera
destapada. Asi mismo, dispone de servicios publicos domiciliarios, acceso a servicios de salud y

educacion.

La JAC de la Urbanizacion la Esperanza tiene reconocimiento legal mediante el nimero
de personeria juridica 0079 del 01 de abril de 2004 y cuenta con el NIT 900032698. Esta
conformada por 80 afiliados, en su mayoria propietarios, y esta organizada por una mesa
directiva compuesta por cinco personas. Ademads, cuenta con tres comités: el de Conciliacion, el
de Deportes y el de Aseo y Embellecimiento. También elige delegados para representarlos en

ASOJUNTAS, una instancia de coordinacién y representacion a nivel comunal.

A pesar de no contar con un saléon comunal en sus inicios, la JAC de la Urbanizacion la
Esperanza no se detuvo en la realizacion de actividades para la comunidad. Se reunian en una
plazoleta o en las casas de los habitantes. Sin embargo, a partir del afio 2016, mediante la gestion
de recursos propios, lograron construir un quiosco que ahora utilizan para diversos fines, lo cual

ha fortalecido su capacidad de realizar actividades comunitarias.

La Junta de Accion Comunal (JAC) El Jardin fue constituida el 4 de octubre de 1965 y
obtuvo su certificacion de Personeria Juridica nimero 3664 otorgada por la Gobernacion del
Valle del Cauca. Esta organizacion de Economia Solidaria tiene un reconocimiento juridicode 57

anos.

La JAC El Jardin se encuentra organizada en cuatro comités de trabajo que se encargan

de diferentes areas:

e Comité de Obras e Infraestructura: Este comité se dedica a la planificaciony ejecucion de
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obras publicas y mejoras en la infraestructura de la vereda, como la construccion y
mantenimiento de caminos, puentes, parques y otros proyectos relacionados.

e (Comité de Salud y Bienestar Social: Este comité tiene como objetivo promover la salud y
el bienestar de los habitantes de la vereda. Puede organizar campanas de salud,
actividades educativas y brindar apoyo en temas sociales y comunitarios.

e Comité de Cultura, Recreacion y Deporte: Este comité se encarga de fomentar la cultura,
la recreacion y el deporte en la vereda. Puede organizar eventos culturales, actividades
recreativas y deportivas, y promover la participacion de la comunidad en estas areas.

e Comité Empresarial: Este comité se enfoca en impulsar el desarrollo econémico y
empresarial de la vereda. Puede brindar apoyo a emprendedores locales, promover la
creacion de empresas y generar oportunidades econdmicas para los habitantes.

Los representantes de cada comité se retnen periddicamente con la Junta Directiva de la
JAC para rendir informes sobre las actividades realizadas y programar nuevas acciones. Esta
coordinacion permite una gestion mas efectiva y una mejor atencion a las necesidades de la

comunidad de la Vereda El Jardin.
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Metodologia

Se aplico un método exploratorio descriptivo, donde a partir de las tematicas poco
conocidas de la problematica contable de las juntas de accion comunal, se logro la
profundizacidn y caracterizacion de los aspectos especificos a atender para lograr la solucion
estratégica de la situacion, donde buscamos el fortalecimiento contable mediante herramientas
que ayuden a llevar el control contable basico de las JAC en el municipio de Gachetd, se llevo a
cabo la construccion de un mecanismo de recoleccion de datos para la informacion que
determine el grado de organizacion que tienen las JAC en sus cuentas financieras y de qué

manera administran la informacion del flujo de ingresos y egresos que tienen.

Cabe resaltar que para la aplicacion de esta encuesta se tuvo en cuenta la entrevistaa cada
uno de los representantes legales (presidentes) de las juntas de accién comunal del municipio de
Gacheta, para tener informacion primaria sobre la situacion acerca del comportamiento y

organizacion contable para estos organismos comunales.

Dentro del municipio de Gachetd Cundinamarca, encontramos 33 acciones comunales
legalmente constituidas, las cuales fueron la muestra representativa para llevar a cabo la

aplicacion del instrumento de recoleccion de datos.

En este sentido, se construy6 una encuesta donde el objetivo principal fue la
identificacion de las herramientas de apoyo para el control de los ingresos, gastos, entre otros de

las JAC del municipio de Gacheta-Cundinamarca.

La ficha técnica de la encuesta aplicada fue el siguiente:
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Tabla 1.

Ficha técnica de la encuesta

ENCUESTA

Encuesta dirigida a los presidentes de las Juntas de Accion comunal del Centro del municipio
de Gachetd — Cundinamarca.

Objetivo: Identificar la falta de herramientas de apoyo para el control de los ingresos, gastos,
entre otros de las JAC del centro de Gacheta — Cundinamarca.

Junta de Accion Comunal:
Nombre y apellidos:

Cargo:

Nivel de formacién académica: Primaria [_]| Secundaria [ ]| Profesional [ ] Ninguno[ ]

1. ;Conoce las funciones de su cargo dentro de las JAC?
No las conoce [_] Medianamente las conoce [_| Las conoce muy bien[ ]

2. (Cudles son las fuentes de ingreso que tienen la JAC?
Apoyo por parte de la alcaldia [ ] Donaciones [ ] De una cooperativa[ |
Todas las anteriores [_] Otra[ ] (Cual?:

3. (En qué utilizan o gastan los recursos las JAC?
Actividades [_] Inversiones[ ]| Todas las anteriores [ | Otra[_] ;Cual?:

4. ;Tiene conocimiento de cudntas juntas de accion comunal tiene el municipio de

Gacheta Cundinamarca?
si[] No[] ;Cuantas?:

5. (Manejan un registro contable manual en las JAC?
SI[] No [] Por qué?:

6. (La JAC tiene acceso a un computador ya sea de mesa o portatil? (si su respuesta es
NO pasee a la pregunta # 8)

st [] No []

7. ¢Este computador cuenta con un Software licenciado?
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SI |:| NO |:| Marca:

8. (Ha recibido apoyo mediante herramientas de Excel que le ayuden a mejorar el control
de los ingresos, de los gastos, entre otros por parte de algun integrante de las JAC o
persona cercana?

Si lo han hecho [ ] Alguna vez lo mencionaron [_| nunca lo han manifestado[_|

9. (Manejan un registro de alguna herramienta de Excel que le ayude a mejorar el control
de los ingresos, de los gastos, entre otros? (Si su respuesta es si, pase la pregunta
numero 12)

s1 [] No [] Cudl?:

10. ;Cree usted que se beneficiarianlas JAC al llevar herramientas de Excel que le ayuden
a mejorar el control de los ingresos, de los gastos, entre otros?

s1 [ No [] Por qué?:

11. ;Consideraria usted como presidente de su JAC herramientas de Excel que le ayuden a
mejorar el control de los ingresos, de los gastos, entre otros?
Claro que si [ ] Lo pensaria [_] Por supuesto que no[_|

12. ;Presenta o tiene dificultades en el control organizativo y administrativo en las JAC?
Normalmente [ ] No regularmente [_] Muchas veces [ ]

13. Debido a la falta de conocimiento de la normatividad, ;enfrentan problemas contables

en las JAC?
Claro que si [ ..] Normalmente no [ -] Claro que no[ . ]

14. ;Qué libros contables manejan en la JAC?

Libro de tesoreria [_] Libro de registro de afiliados[ ]
Libro de actas de asamblea [_]
Todos[_] Otro [] ¢Cual?:

{MUCHAS GRACIAS!
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Resultados Encuesta

Dentro de los resultados que consolidaron encontramos:

Tabla 2.

Resultado entrevistas

Se entrevistaron 33 presidentes de las juntas de accion comunal que estan legalmente

constituidas dentro del municipio de Gacheta

Figura 1. Coémo nos representa la figura 1, encontramos
Nivel de Formacion Académica de los que un 0% de los presidentes tienen estudios
presidentes de las JAC profesionales, por otro lado, el 72,7% tienen

Nivel de Formacién Académica . . o
estudios de secundaria y el 27,3% representan

Primaria

estudios de primaria.

Secundaria

Figura 2. En la figura 2 se muestra la relacion del
¢ Conoce las funciones de su cargo dentro  conocimiento del cargo de presidente que tiene
de la JAC? los representantes legales de las juntas de accion

¢Conoce las funciones de su cargo dentro de la comunal, donde 18 la conocen muy bien con un

JAC?
54,5% y 15, medianamente la conocen que

Medianaments las.. representa un 45,5%, lo cual es una medida muy

Las conoce muy bien
54,5%

balanceada y denota la necesidad de establecer

unos mecanismos de formacidén comunal.
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Figura 3.

Fuente de financiacion de las Juntas de

las JAC

¢Cuales son las fuentes de ingreso que tienen las
JAC ?

Daonaciones

Todas las Anteriores

En la Figura 3 se muestra que un 63,6% utiliza
todos los mecanismos anteriores nombrados para
su financiacion, siendo las donaciones, aportes de
la alcaldia y organizaciones solidarias, por otro
lado, solo el 36,4% utiliza solo las donaciones

como fuente de ingreso principal

Figura 4.
JEn que utilizan o gastan los recursos las

JAC?

¢En que utilizan o gastan los recursos las JAC ?

Inversiones
1800

Todas las anterio...
81,89

Se consulto sobre como el flujo de egresos o
gastos de las juntas y cuales actividades
principales se presentan como los egresos
principales para los organismos de accion
comunal, donde 6 manifestaron que lo invierten
en promocion comunal y el resto, 27 presidentes
manifestaron que realizan en esta inversion, otras
actividades sociales, dentro de las que se destaca
el apoyo a los mas necesitados del sector, la
celebracion de fechas especiales o iconicas, entre
otros. Las JAC en Gacheta gastan mas
regularmente sus recursos en inversiones sociales

y el apoyo a las familias mas necesitadas de la
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comunidad, asi como la promocién y celebracion

de las fechas iconicas

Figura 5.

¢ Tiene conocimiento de cuantas JAC tiene

el municipio de Gacheta?

Tiene conocimiento de cuantas juntas de accién
comunal tiene el municipio de Gaceta, Cundina...

También se indago sobre el conocimiento que
tiene los presidentes sobre la cantidad de
acciones comunales que existen dentro del
municipio, el 91% de los presidentes encuestados
conoce que existen 33 acciones comunales
legalmente constituidas dentro del municipio, por
su parte 3 presidentes que representan el 9%, no

lo saben.

Figura 6.

;Manejan un registro contable manual de

las JAC?

¢Manejan un registro contable
manual de las JAC ?

Si No
¢Manejan un registro contable manual de las JAC ?

BSsi
2No

Se indagd sobre si dentro de las juntas de accion
comunal se maneja algun tipo de registro
contable, a 1o que el 100% de los presidentes
consultados dieron una respuesta positiva a este
item donde reconocian que este es un requisito
fundamental que deben manejar dentro de la
accion comunal para tener Claridad sobre cual es
la entrada y la salida de los recursos que ellos
estdn manejando, asi se trate de pequefios montos

que no sean tan representativos.
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En otro sentido, se consulto si los presidentes
Figura 7. actualmente tienen acceso a computador ya sea
¢Las JAC tienen acceso a computador ya  portatil o de mesa y si la tenencia de estos tienen
sea de mesa o portatil? ;Este Computador acceso a sistemas operativos como Windows o

Microsoft que le permita la utilizacion de
Este Computador cuenta con un software licenciado

No Tiene

herramientas informaticas para la sistematizacion
de informacién, donde encontramos que un
75.8% cuenta con esta herramienta y acceso, un

18.1% que no tiene acceso a computadores y un

6.1% que si tiene posibilidad de computador sin
cuenta con un software licenciado?

acceso a la herramienta de sistematizacion.

Encontramos que 25 presidentes tienen acceso a

computador con capacidad de manejo de un

programa de sistematizacion de informacion, 2

que no tienen esta posibilidad del programa y

solo 5 que no tienen acceso a un computador

dentro de su accion comunal.

Asimismo, encontramos que los presidentes
nunca han tenido la manifestacion sobre algun
tipo de ayuda que les pueda generar la

capacitacion y utilizacion de Excel para el
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Figura 8.

¢ Cree usted que se beneficiaran las JAC

al llevar herramientas de Excel que le

ayuden a mejorar el control de los

ingresos, gastos, entre otros?

No

¢Cree usted que se beneficiaran las JAC al llevar
herramientas de Excel que le ayuden a mejorar el control
de los ingresos, gastos, entre otros?

manejo de sus finanzas, ademads, no tienen ningun
tipo de conocimiento acerca de la utilizacion de
esta herramienta informatica que les pueda
mejorar la organizaciony gestion de sus ingresos,
egresos y manejo contable de sus activos y
pasivos.

En este sentido, se les indago si la utilizacion de
Excel en la organizacion de sus ingresos, egresos
y otros, podria tener una mejora en el control de
este, a lo que la figura 8 se obtuvo como respuesta.
Encontramos que un 72,7% manifiesta que si
habria un beneficio a partir de la utilizacion de
Excel y un 27,3% manifiesta que no tendria un
beneficio significativo dentro de la organizacién
financiera de la accion comunal.

Podriamos mencionar que la falta de conocimiento
acerca de la utilidad de este tipo de herramientas
representa los alcances que ésta puede tener dentro
la sistematizacion de informacidon contable que
puede tener para una junta de accién comunal, y la
utilidad de esta cerca de la informacion historicay

comportamiento que ha tenido durante la gestion
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de uno u otro periodo donde se quiera realizar la

evaluacion.

Figura 9.

¢ Consideraria usted como presidente de
JAC herramientas de Excel que le ayuden
a mejorar el control de los ingresos,

gastos, entre otros?

Consideraria usted como presidente de JAC herramientas de
Excel que le ayuden a mejorar el control de los ingresos, gas...

Lo pensaria
o

Claro que si

Por otro lado, se indaga si los presidentes
tendrian en cuenta la inclusion de la herramienta
Excel dentro de la Organizacion del area contable
de la junta de accion comunal la cual presiden,
donde obtuvimos una alta excepcionalidad, en la
figura 9 demuestra que para un 81,8% tendria en
consideracion la pertinencia en la utilizacion de
la herramienta Excel para la gestion y
organizacion de las finanzas apostandole a la
mejora del control de 1a misma, por otro lado,
para un 18,2% pensarian esta posibilidad dado
que no prevén con buena significancia la
utilizacion de esta herramienta dentro de su

gestion personal de las finanzas de la junta.

Se indago sobre el nivel de control organizativo
que manejan los presidentes de accion comunal

con sus juntas, para lo cual se demuestra que a
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Figura 10.
JPresenta o tiene dificultades con el
control organizativo y administrativo de

las JAC?

Presenta o tiene dificultades con el control organizativo y
administrativo de las JAC ?

Normalmente

Muchas veces

No regularmente

nivel interior de estas existe una variabilidad alta
de un control general con pocas repeticiones de
conflictos internos, como lo podemos destacar en
la figura 10, que para un 54,5% encontramos que
no hay una regularidad en la presentacion de
dificultades hacia el control administrativo y
organizativo de la junta, destacando un escenario
totalmente adverso a un 23,7%, donde en muchas
ocasiones se presentan este tipo de dificultades y
limitaciones organizativas, siendo un escenario
de normal recurrencia con un porcentaje de 18,2,
lo que destaca una cantidad de 6 presidentes,
frente la no regularidad de 18 y la alta generacion

de conflicto de 9 presidentes.

Figura 11.
Debido a la falta de conocimiento de la
normatividad, ;Enfrentan problemas

contables con las JAC?

Debido a la falta de conocimiento de la hormatividad,
¢Enfrentan problemas contables con las JAC?
Claro gue si

Claro que na
I

Frente a este escenario planteado anteriormente,
nos dispusimos a indagar sobre si la falta de
conocimiento acerca de la normatividad de las
juntas de accion comunal podria generar
problematicas contables dentro del recorrido de
las mismas, a partir de este resultado generado,

podemos destacar que normalmente no se
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presentan problematicas a partir del
desconocimiento de la Norma por el 4rea
contable con un 72.7%, por otro lado si se
generan problematicas con un menor porcentaje
cercano al 9,1%, y donde no se presenta ningiin
tipo de problematica lo podemos destacar en una

poblacion representada en 18,2%.

Figura 12.

/Qué libro contable maneja la JAC?

4 N
¢Que libro Contable
maneja la JAC?

35 33
30 E Libro de
25 Tesoreria
20
13 M Libro de
registro de
5
0 c oo Afiliados
PO & | Libro de
&o@. \g,éo & <0 Actas de
be’& e&"o bev Asamblea
¥ _©
\.:\oﬂo"\o,\o \'Z\é HE Todos
AP
- /

Por ultimo, para consolidar la informacion acerca
de la sistematizacion de la informacién interna de
cada junta de accion comunal, se indago sobre la
existencia y utilizacion de diferentes libros los
cuales estan dictaminados por la ley 2166, para
los cuales se indag0 la existenciay utilizacion del
libro de afiliados, libro de tesoreria y libro de
actas, donde todo manifestaron que utilizaban
estos tipos de libros y manifestaban que esto es
un tipo obligacion que existe para mantener la
legalidad de la junta de accidon conunay la

regulacion de esta.

A partir de esta encuesta realizada, podemos representar que a pesar del bajo nivel de

conocimiento en temas normativos especificos de la junta de acciones comunales, los
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presidentes no se quedan atrds y desarrollan actividades para mantener de forma activa la junta
de accion comunal y a partir de esta mejorar la gestion social de sus comunidades, sin
embargo, el limitante dentro de esta gestion deteriora la capacidad de envergadura que puede
tener esta y limita el manejo de recursos y la gestion de proyectos de amplio impacto los
cuales manejan los entes gubernamentales y representan una buena oportunidad de
participacionen la inversion de la gestion publica. Podemos determinar que el limitante en el
conocimientoy el limitante en estudios por parte de los representantes legales de las acciones
comunales, genera también un limitante en el conocimiento y aplicabilidad de las herramientas
informaticas para la mejora y el control de la gestion de la informacion que éstas maneja de
sus comunidades, lo cual representa un limitante a la hora de desarrollar proyectos de alta
envergadura y de mejorar su capacidad de gestiones propias. Establece que se ha encontrado.
e Se presentaran preferentemente en forma de graficos usando tablas solo si son
imprescindibles
e Estees el paso en donde se realiza el analisis estadistico propiamente dicho, sea este
descriptivo o inferencial.
e Lainformacion que se presente deberd incluirse una sola vez, ya sea en forma de
tablas, graficos o en el texto escrito.
o Las tablas o graficos deben ser autosuficientes, no obligar al lector a recurrir al texto
para comprenderlos.
e Presentar los calculos con el rigor necesario para validar la prueba estadistica pero no
incluir informacidn que sea innecesaria.

e No interpretar los datos hasta la seccion siguiente.




Analisis Encuesta
A partir de los hallazgos obtenidos podemos inferir que los presidentes de las Juntas
de Accion Comunal tienen generalmente una formacion académica media y a su vez
tienen conocimiento generalizado de sus funciones como representantes legales de
sus comunidades.
Los recursos de las JAC son principalmente provenientes de donaciones, aportes de
particulares, recursos de las alcaldias y estos principalmente son gastados en labores
sociales a las personas mas necesitadas y en pocas ocasiones son invertidas para
multiplicar los pocos recursos que son obtenidos.
Referenciamos que los presidentes tienen el conocimiento de la obligacion que
tienen de llevar el registro contable de las JAC, sin embargo, solamente llevan un
registro basico de entradas y gastos, sin tener en cuenta algunos aspectos como
activos, pasivos, manejo de cuenta bancaria, valoracion de patrimonio entre otros
aspectos contables.
La mayoria de presidentes, tienen acceso a un computador que cuente con acceso a
Microsoft Excel, que permita tener un registro contable del comportamiento
financiero de las JAC, ellos reconocieron que existe una gran posibilidad del
mejoramiento de las condiciones organizativas financieras a partir de la utilizacion
de estos programas, sin embargo, reconocieron que la falta de conocimiento en el
manejo de estas herramientas limita el uso de estas, siendo indispensable la
consolidacion de capacitaciones en torno a la utilizacion del programa Excel como

una herramienta que ayuda a llevar el control contable basico de las JAC.
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5. Al mismo tiempo, delimitamos que normalmente como los presidentes tienen un
conocimiento basico de la normatividad reguladora de las JAC, no presentan
problemas organizativos, esto se da por que el resto de dignatarios tienen un
desconocimiento general de la normativa y representan argumentos legitimos para
generar otro tipo de discusiones o debates organizativos al interior de las JAC.

6. En consecuencia, se encuentra pertinente la creacion de estrategias formativas para
los presidentes de las JAC del municipio de Gacheta, donde esta se referencie hacia
la mejora de la operatividad contable de las mismas, destacando la creacion de
plantillas para el registro de los ingresos, gastos y patrimonio de las acciones
comunales, asi mismo, generar las capacitaciones pertinentes para el manejo y

modificacion de las plantillas creadas en el programa Excel.
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Conclusiones Encuesta

Con la aplicacion del método exploratorio descriptivo para la caracterizacion de la
problematica contable para las juntas de accion comunal del municipio de Gacheta
Cundinamarca, se logrod la recoleccion de datos que permiti6 realizar el andlisis referente del
estado contable de las juntas de accion comunal a nivel municipal, asi como la informacion
primaria acerca del estado de conocimiento de los representantes legales de estos organismos
comunales. El mecanismo utilizado fueron las entrevistas, que nos permitieron tener informacion
primaria por parte de los representantes legales, y de este modo poder conocer la situacion y el
comportamiento del area contable en los diferentes aspectos financieros y de reconocimiento de
ley que deben tener los presidentes de las juntas de accion comunal para el cumplimiento de la

ley comunal 2166 del 2022.

Asi pues, a partir de los resultados obtenidos, podemos referenciar ayudas que seran de
soporte a la contabilidad de las dos JAC que se estdn manejando: los barrios La Esperanza y el
Jardin que requieren de asistencia para mejorar el area contable en sus aspectos basicos, que les
permitaa los presidentes de estas juntas de acciéon comunal, desarrollar de mejor manera su labor
y tener muy bien organizada la parte financiera de la junta que representa para poder avanzar y

tener un mejor desarrollo social.

Dentro de las estrategias planteadas podemos encontrar:

Es indispensable la creacion de un plan organizativo en el drea contable de las JAC del
municipio de Gacheta, destacando que los presidentes tienen en conocimiento la obligatoriedad
de tener un registro contable dentro de la junta, sin embargo, hasta el momento, este registro es

poco evidente, donde se visualiza que la falta de conocimiento en los conceptos genera limitantes
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en la consolidacion de informacion en programas como Excel para poder cumplir con este punto,

por eso se les presentara:

1.

Plantillas en Excel como:
Un control de afiliados: Este libro maneja el registro de todas las personas mayores de

14 anos que hacen parte de la organizacion comunal.
Ventajas:

v" Indica la calidad del afiliado a la organizacion comunal.

v" Se reconoce a la persona como sujeto de derechos y deberes en la organizacion.
v" Puede participar de las asambleas con voz y voto.

v’ Tiene derecho a ser elegid como dignatario de la organizacion.

v' Facilita al presidente y al secretario certificar la residencia de una persona.

Las JAC en su autonomia pueden reglamentar que las personas inscritas ene 1 libro,

tendran prioridad en los beneficios de algunos proyectos gestionados autonomamente por la

organizacion.

Manejo de caja menor: Consiste en el fondo que las JAC reservan para gastos menores
0 para imprevistos, es por esto que se aconseja definir un monto para que la fiscalizacion
de la caja menor se eficaz y se evite la posible aparicion del fraude, velando por esto, el
encargado deberd llevar una carpeta donde se anexen todos los recibos de los gastos que
se realicen para que estos soporten cada movimiento.

Control de presupuestos: Este aporta beneficios a las JAC ya que en el se evidencia
cuales son los ingresos detallados y los gastos que tiene la junta para poder analizar el

presupuesto real que existe y que se puede tener presente para las diferentes festividades
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que se celebran. El objetivo de este es comprobar periddicamente el control de los gastos
y gozar de una buena salud financiera.

2. Capacitaciones en el uso y manejo de estas:

Se planea organizar una jornada de capacitacion para generar conocimiento en estas
areas. La implementacion de estas estrategias y capacitacion brindada a los representantes
legales conducira a mejoras en la gestion de los recursos e inversiones promoviendo entre los
miembros de las juntas la interaccion social, un liderazgo trasformador y una participacion

auténoma, critica, creativa con una trasformacion mas productiva y social.

Por ultimo, pensando en el bienestar de las JAC y en que seria de gran ayuda se les
sugiere pensar en la posibilidad de tener en su equipo de trabajo estudiantes pasantes: por
ejemplo, del SENA del area contable, los cuales les podrian servir de mucha ayuda en cuanto lo

tedrico como en la practico.
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Solicitud de Informacion para el Diligenciamiento de las Plantillas

Se presento a las dos JAC un formato de solicitud de informacién para poder obtener

informacion y diligenciar las plantillas que se presentardn como herramienta de apoyo.
Tabla 3.

Ficha técnica de Solicitud de informacion

SOLICITUD DE INFORMACION PARA EL DILIGENCIAMIENTO DE LAS
PLANTILLAS COMO HERRAMIENTAS DE APOYO

JAC

Nombre del presidente de la JAC

1. Listado de los afiliados a la JAC, donde con el consentimiento de cada uno se
evidencie: Nombre completo, numero de identificacion, naumero de teléfono,
direccion, ocupacion, edad, comité al que pertenece y firma (al firmar la persona
autoriza el uso de sus datos personales para el diligenciamiento de la plantilla que

se va a presentar como herramienta de apoyo).

Se presenta formato con los datos requeridos:
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2. Relacion gastos caja menor.
e Nombre Competo del responsable de llevar la caja menor con sus respectivos

soportes

e Area Responsable de Manejo Fondo

e ;Cual es la base de la caja menor que maneja la JAC?
$100.000_] $ 150.000 ] $200.000 [ Otro valor_] Cual?
Por favor a continuacion diligenciar el formato que se presenta de caja menor del mes de
enero, febrero y marzo para poder anexar la informacion en la plantilla como

herramienta de apoyo de la manera mas correcta y exacta como se lleva en la JAC.

FECHA NIT/ICEDULA PAGADO A CONCEPTO Descripcion y cantidad Valor

TOTALES

RAFO01
Versién 1-31-Mayo 2018

ELABORADO POR APROBADO POR RADICADO FIRMA
ador del Gasto) {Unidad de Pagaduria) (responsable)

CEDULA
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3. Ingresos mensuales. A continuacion, por favor diligenciar el formato para poder
anexar la informacion en la plantilla como herramienta de apoyo de la manera

mas correcta y exacta como se lleva en la JAC.

INGRESOS
Detalle Valor Total

4. Gastos mensuales. A continuacion, por favor diligenciar el formato para poder
anexar la informacion en la plantilla como herramienta de apoyo de la manera

mas correcta y exacta como se lleva en la JAC.

GASTOS
Detalle Total
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5. Festividades y presupuesto.

e (;Qué festividades celebra la JAC al afio?
Dia delaMadre [_| Diadel Padre[ | Dia del Niiio [] Dia del Hombre [ ]
Dia de la Mujer [_] Todas las anteriores| | Otra[ | ;Cudl?

e Polo general ;Cuanto presupuesto disponen para cada festividad?

$450.000 [18500.000[] $550.000[] $600.000(_] Mas/meno{ ]

,Cuanto?
e A continuacion, por favor diligenciar el formato con la informacion de los gastos
de las ultimas dos festividades que hayan realizado.

v Nombre de la Festividad

FESTIVIDAD 1

Descripcion Cantidad requerida Valor
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v Nombre de la Festividad

FESTIVIDAD 2

Descripcion Cantidad requerida Valor

Nota. Al resolver estos formatos y firmar la lista de afiliados cada uno de los miembros de las
JAC autorizan al uso de la informacion obtenida para el diligenciamiento de las herramientas
de apoyo que se van a presentar. Con la condicion que en el libro de afiliados en los datos
donde se evidencia nimero de identificacion, teléfono, direcciony edad se mantendran ocultos
y estos solo se podran ver al registrar una contrasefia que solo el encargado tendré

conocimiento.

iMuchas gracias por su colaboracion!
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Plantillas en Excel como Herramienta de Apoyo

Plantilla Control de Afiliado y Caja Menor

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1 -

AKiQVggMgv7dBTql._HQ8LG3821GOWp8/edit?usp=sharing&ouid=11517233306612427764

3&rtpof=true&sd=true

Plantilla Control de Ingresos, Gastos y Presupuestos

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iMnyQ4mf0oLtQI7VOfHOB 6rR3UeT q0/edit?usp=sh

aring&ouid=115172333066124277643 &rtpof=true&sd=true



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-AKiQVgqMgv7dBTqL_HQ8LG382lGOWp8/edit?usp=sharing&ouid=115172333066124277643&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-AKiQVgqMgv7dBTqL_HQ8LG382lGOWp8/edit?usp=sharing&ouid=115172333066124277643&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-AKiQVgqMgv7dBTqL_HQ8LG382lGOWp8/edit?usp=sharing&ouid=115172333066124277643&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iMnyQ4mf0oLtQI7V0fH0B_6rR3UeT_q0/edit?usp=sharing&ouid=115172333066124277643&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iMnyQ4mf0oLtQI7V0fH0B_6rR3UeT_q0/edit?usp=sharing&ouid=115172333066124277643&rtpof=true&sd=true
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,Como se Diligencian las Plantillas como Herramienta de Apoyo?

e Control de afiliados: Se diligencia:

10.

11.

Encabezado: Nombre de la JAC

ftems: Numeros consecutivos de la cantidad de afiliados.

Nombre completo: Nombre completo de cada uno de los integrantes de la JAC.
Numero de identificacion: De cada uno de los integrantes de las JAC.

Numero de teléfono: Numero de teléfono de cada uno de los integrantes de la JAC.
Direccidn: Lugar donde reside cada uno de los integrantes de la JAC.

Ocupacion: Actividad a la que se dedica cada uno de los integrantes de la JAC.
Edad: Numero de afios de cada uno de los integrantes de la JAC.

Comité al que pertenece: Nombre a cual es participe cada uno de la JAC.

Firma: Firma cada uno de los integrantes de la JAC.

Autorizacion de tratamientos Datos: Si acepta o no el tratamiento de datos luego de

haber leido la politica de autorizacion de datos.

Figura 13.

Ejemplo diligenciamiento plantilla control afiliados

Autorizacion de Proteccion de los Datos Personales:
Declaro que he sido informado que la JUNTA DE
, i ACCION COMUNAL es el responsable del
JUNTA CE ACCION COMUNAL EL JARDIN tratamiento de los datos personales obtenidos a través
del diligenciamiento del presente formulario. Por ello,
consiento y auforizo de manera previa, expresa e
Inequivoca que mis datos personales sean tratados y

CONTROL DE AFILIADOS utilizados por a JAC para el desarrollo de su objeto

social

AUTORIZACION
TRATAMIENTO DE DATOS

Nombre Completo  ~ [Numero de Identificaci ~ [Numero de Telef( * Direccion  ~| Ocupacion *  Edad ~ | Comitéalque Pertenes * Fima |~ | SIACEPTO * | NOACEPT ~

1

Francisco Rios

12456551561 3215648596|Barrio El jardin Enfermero 40 |Presidente Framsi Tl X
T
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e Caja menor: Se diligencia:

l.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Encabezado: Nombre de la JAC.
Responsable: Nombre de la persona encargada de la caja menor.
Ciudad: Nombre de la ciudad en la cual estan.

Fecha: Periodo correspondido en el cual se colocan los gastos en la plantilla.

. Base: Cantidad de dinero que maneja como base segtn estipulado por la JAC.

Area responsable: Nombre del comité que se responsabiliza por e manejo de la caja
menor.

Fecha: Dia, mes y afo en el cual se realiz6 cada uno de los gastos.

NIT/cedula: Numero de NIT o cedula de la persona a la cual se le hizo la compra.
Pagado a: Nombre de la empresa o persona a la que se le realizo el pago.
Concepto: Descripcion del producto o servicio adquirido por el gasto.

Cantidad: Cuantas unidades de adquirieron.

Valor: Precio por unida adquirida.

Total: Multiplicacion de la cantidad de unidades por el valor.

Totales: Sumatoria de toda la columna de Total para saber el total de los gastos.
Laborado por: Nombre de la persona encargada de la caja menor.

Aprobado por: Nombre del presidente de la JAC que es quien aprueba cada uno de
los gatos.
Firma: Firma del responsable de la caja menor.

Cedula: Numero de identificacion de la persona encargada de la caja menor.
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Importante todos los gastos de la caja menor debe estar soportado con las facturas originales las

cuales debes estar organizadas por meses en una carpeta, bien organizadas.

Figura 14.

Ejemplo diligenciamiento plantilla de caja menor

JUNTA DE ACCION COMUNAL FL JADDIIN

RELACION DE GASTOS CAJA MENOR

REPONSABLE [ Matalia Jade Diaz Perez
I
CIUDAD Y FECHA Gachets - 2029 ]
Base efectivo
¥ 300.000 ]
Area Responsable de Manejo Fondo CamikS AefiEreme
FECHA NIT/CEDULA PAGADO A CONCEFTO Cantidad Walor Total
17i01/2024|  303001250-1 Provedores SAS | Onces - Botella de agua brisa 2 £ 1100 2,200
18012024  A01340865-5 Panaderia JAN Oneces - Sanduwich jamédn y quesa -] ¥ 1.500 9.000
TOTALES $ 1.200
(E;:;B;:':::;ﬁ T:D"i:: APROBADD FOR [ Ordenador del FIRMA ) .
Menor) [Flespo]nsabl Matalia Diaz
-
Matalis Disz Francizco Rioz CEDULA 005,657 263

e Ingresos mensuales: Se diligencia:

1. Encabezado: Nombre de la JAC.

2. Detalle: Especificacion del motivo de ingreso y la cantidad de unidades.
3. Valor: Precio de la unidad.

4. Total: Multiplicacion del precio de la unidad por la cantidad.
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Figura 15.

Ejemplo diligenciamiento plantilla ingresos

JUNTA DE ACCION COMUNAL FL JARDIIN

DETALLE VALOR TOTAL

ASOCIACION DE PRODUCTORES

Venta de huevos ( 5 cubetas mes) S 70.000
Venta de leche ( 35 litros mes) N 87.500
Asociacién productores S 157.500

FONDOS DE AHORROS

Ahorro de 58 personas de a $ 2.500 semanal $ 580.000

Fondo de ahorro S 580.000

e Gastos mensuales: Se diligencia:
1. Encabezado: Nombre de la JAC.
2. Detalle: Especificacion del motivo del gasto.

3. Valor: Precio monetario del gasto.

Tabla 16.

Ejemplo diligenciamiento plantilla gastos

JUNTA DE ACCION COMUNAL FL JARDRIN

DETALLE = VALOR |
Electricidad S 20.000
Agua S 20.000
Harina para empanadas y arepas S 40.000

s 13.700
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Presupuestos: Plantilla para cada una de las festividades que se pretendan realizar. Se
diligencia:

Presupuesto: Cantidad de dinero con la que cuenta la JAC para la actividad.

Real: Es la suma total de la columna monto, para obtener el valor total que se va a gastar.
Diferencia: Resta ente las casillas presupuesto y real que da como resultado el valor de
distincion de lo que se tenia y lo que se va a gastar.

Descripcion: Especificar el concepto del gasto para la actividad.

Cantidad: Unidades requeridas para la actividad.

Valor: Precio que cuesta cada unidad requerida para la actividad.

Categoria: Estas casillas ya estan pregerminadas especifican si es un lugar, si hace parte
de los desechables o de la comida, esta encierra de manera mas global la descripcion.
Monto: Es la multiplicacion de la cantidad de las unidades requeridas por el valor.
Figura 17.

Ejemplo diligenciamiento plantilla presupuesto festividades

PRESUPUESTO DIA DE LA MUJER

Presupuesto y gasto Distribucion de gastos
Presupuesto Lugar _ s (8]
5 600,000 Decoracion 14 5 0
Musica 0 S ]
Real Servicios 14 5 0
S 39.000 Catering [1)-4 5 o
Invitaciones Tix 5 30000
Diferencia Desechables S 9000
5 561.000 Bebida 5 1]
Detalle 5 v}
Imprevistos s 0
Descripcion Cantida_d Valor Categoria Monto
requerida
Saldén comunal 1 ] - Lugar s -
Perifoneo 1 s 30000 Invitaciones ] 30.000
Vasos pag x 40 1 5 3.000 Desechables s 3.000
Platos pag x 20 2 s 3.000 Desechables ] 6.000
5
5 -
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Capacitacion con las JAC
Se programa un encuentro con dos miembros de cada una de las JAC, en donde hacen
presencia las personas encargadas de manejar la caja menor para explicarles de forma detallada
el manejo de las platillas como herramienta de apoyo con la ayuda de la informacién ya

suministrada para que tengan claridad del manejo de estas.

¢ Fecha de la reunién: 1 de junio del 2024.

e Hora de la reunion: 3:00 de la tarde.

e Lugar de la reunién: Salén comunal barrio El Jardin.

e Numero de asistentes: 4 asistentes, 2 personas de cada junta en donde una de ellas son

las personas encargadas de la caja menor de cada una de las JAC.

Alli se les explico las plantillas que ya se les habia mencionado para las cuales se realizo
la solicitud de la informacion, se muestra cada una junta por junta para que quede claro el
manejo de estas y las seguridades que tienen las plantillas de control de afiliados y caja menor

para que solo la persona autorizada tenga acceso a modificar o agregar informacion.

Se explico de la forma mas clara posible para que no quedara ninguna duda y pudieran
empezar a manejar estas plantillas desde ya, con lo cual las dos JAC estuvieron de acuerdo y
manifestaron que asi seria, ya que estas plantillas les ayudarian a llevar la informacion mas

organizada y eficiente.

Por ultimo, pensando en el bienestar de las JAC y en que seria de gran ayuda como ya se
habia expuesto se hablé de pensar en la posibilidad de tener en su equipo de trabajo estudiantes

pasantes: por ejemplo, del SENA del 4rea contable, los cuales les podrian servir de mucha ayuda
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en cuanto lo tedrico como en la practico, idea con la cual las dos JAC estuvieron de acuerdo de

que seria de gran ayuda para ellos.

La reunidn finalizo sobre las 4:30 de la tarde con resultados muy satisfactorios logrando

lo que se tenia propuesto que era brindarles herramientas de apoyo a las JAC.

A continuacion, se les presenta a cada uno de los integrantes una encuesta de satisfaccion

para asi poder evidenciar los resultados de dicha actividad.



59

Encuesta de Satisfaccion

Tabla 4.

Ficha técnica de la encuesta de satisfaccion

ENCUESTA DE SATISFACCION
Encuesta dirigida a integrantes de las JAC del Barrio del jardin y la urbanizacion del

Centro del municipio de Gacheta — Cundinamarca.

Objetivo: Identificar la satisfaccion por parte de las dos JAC del centro de Gacheta —

Cundinamarca.

Junta de Accion Comunal:

Nombre y apellidos:

Cargo:

ITEM Sl NO

1. {Cree usted que el proyecto “Propuesta de
fortalecimiento en el area

contable a las juntas de accion comunal (JAC) del
barrio la esperanzay el jardin, en el Municipio De

Gachetd” es de gran ayuda para su JAC?

2. ¢Contemplaria usted como participante de la

JAC poner en practica el proyecto?
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3. ¢Considera una buena idea incluir estudiantes
pasantes del area contable para que les brinde

ayuda?

4. En cuanto a la capacitacion recibida ¢la

informacion suministrada le fue explicita y clara?

5. ¢Cree usted que todas las plantillas presentadas
son necesarias y aportan fortalecimiento a las

JAC?

6. ¢Piensa que es necesario otra capacitacion
para reforzar el manejo de cada una de las

plantillas?

7.De 1a5 (donde 1 es el nivel més bajoy el 5 el
mas alto) ¢Cual es el nivel de satisfaccion frente

al proyecto presentado?

{MUCHAS GRACIAS!
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Resultados Encuesta de Satisfaccion

Figura 18.

¢ Cree usted que el proyecto “Propuesta de

fortalecimiento en el area contable a las juntas de
accion comunal (JAC) del barri o la esperanza y

el jardin, en el Municipio De Gachetd” es de gran

ayuda para su JAC?

1. éCree usted que el proyecto es de gran
ayuda para suJAC?

S NO

Figura 19.

¢ Contemplaria usted como participante de la JAC

poner en practica el proyecto?

2. ¢ Contemplaria usted como participante

de la JAC poner
en practica el proyecto?

S| NO

Como se evidencia en la figura 13 los
miembros de las JAC creen que el
proyecto “Propuesta de fortalecimiento
en el area contable a las juntas de accion
comunal (JAC) del barrio la esperanza y
el jardin, en el Municipio De Gachetd” es
de gran ayuda para fortalecer el are

contable.

En la figura 14 los miembros de la JAC
con un 100% contemplan poner en
practica el proyecto “Propuesta de
fortalecimiento en el area contable a las
juntas de accién comunal (JAC) del
barrio la esperanza y el jardin, en el

Municipio De Gachetd”.



Figura 20.

¢ Considera una buena idea incluir estudiantes

pasantes del area contable para que les brinde

ayuda?

3. ¢Considera una buena idea incluir
estudiantes pasantes del area contable para
que
les brinde ayuda?

Figura 21.

En cuanto a la capacitacion recibida ¢ la

informacion suministrada le fue explicita y clara?

4. En cuanto a la capacitacion
recibida ¢la informacién
suministrada le fue explicitay
clara?

Sl NO
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En la figura 15 se evidencia que la
mayoria de los participantes estd de
acuerdo con la inclusion de estudiantes
pasantes del area contable, sin embargo
uno de los miembros no contemplaria del
todo esta opcion pues considera que no es
necesario y que esta persona no les

bribaria mayor ayuda.

En la figura 16 se refleja que la
informacion suministrada en la
capacitacion fue clara, lo cual va a
permitir que ellos puedan explicar y
coordinar con su equipo de trabajo el
funcionamiento de esas plantillas para
empezar aplicarlas y de esta forma

aportar al area contable.



Figura 22.
¢ Cree usted que todas las plantillas presentadas
son necesarias y aportan fortalecimiento a las

JAC?

5. éCree usted que todas las plantillas
presentadas son necesarias y aportan
fortalecimiento a las JAC?

N NO

Figura 23.
¢Piensa que es necesario otra capacitacion para
reforzar el manejo de cada una de las plantillas?
6. ¢Piensa que es necesario otra
capacitacion para

reforzar el manejo de cada una de las
plantillas?

S|
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En la figura 17 queda demostrado que las
plantillas presentadas son necesarias y
que aportan en gran medida para apoyar
el area contable que es lo que se buscaba

con este proyecto.

En la figura 18 se puede certificar que
todos los integrantes quedaron
satisfechos y lo mas importante con la
informacion clara sobre el manejo de las
plantillas y la importancia de cada una de

ellas.
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Figura 24 .

De 1 a5 (donde 1 es el nivel mas bajoy el 5 el mas Gracias a la figura 19 se puede

alto) ¢Cudl es el nivel de satisfaccion frente al comprobar que el resultado frente al

proyecto presentado? proyecto es muy positivo con la mayoria
de votos, la satisfaccion es de 5 y solo

7.De 1a5 (dondelesel nivelmasbajoy
el 5 el mas alto) ¢Cual es el nivel de una persona opto por la opci(')n 4,

satisfaccion frente al proyecto presentado?
independientemente de esto es un puntaje

muy satisfactorio lo cual nos da a

entender que se cumplio con el objetivo

que se tenia pensado y con el apoyo que

las JAC necesitan en el area contable.
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Conclusion

El presente estudio tenia como objetivo realizar un diagnostico que permitiera el
fortalecimiento de la contabilidad de las Juntas de Accién Comunal (JAC) del barrio La
esperanza y el Jardin en Gachetd, mediante herramientas que ayudaran a llevar el control
contable basico de estas, las JAC del municipio de Gachetéd enfrentaban algunos problemas
organizativos, administrativos, economicos y contables por falta de comunicacion entre
dignatarios, comités y afiliados que generaban conflictos y varios participantes no poseian los
conocimientos de la normatividad, funciones y estatutos, segiin resultados de las encuestas

aplicadas.

A partir de este escenario, se encamino a la consolidacion del diagnéstico inicial como
punto de partida y la construccion de una hoja de ruta hacia el fortalecimiento del aspecto

contable en las JAC del barrio La esperanza y el Jardin.

En consecuencia, el proyecto se ha dedicado al apoyo contable mediate
herramientas, plantillas de Excel como: control de afiliados, manejo de caja menor y control de
presupuesto. Disefiadas para garantizar una mejor administracion y gestion financiera de la JAC,
las plantillas han sido personalizadas para satisfacer las necesidades especificas de la JAC
facilitando la organizaciony la planificacion en lo que respecta a las actividades y a los recursos.
Dentro de las estrategias que se plantearon también podemos encontrar una capacitacion en el
uso y manejo de estas plantillas con la finalidad de que estas conduciran a mejoras en la gestion
de los recursos e inversiones promoviendo entre los miembros de las juntas la interaccion social,
un liderazgo trasformador y una participacion autonoma, critica, creativa con una trasformacion

maés productiva y social.
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Por ultimo, se realiza una encuesta de satisfaccion que se hizo con la finalidad de
profundizar si el proyecto si es de gran ayuda y si la informacion suministrada fue clara al igual
que el manejo de las plantillas o si se necesita de un apoyo adicional para que esta quede clara y
como se pudo ver, los resultados que nos deja esta encuesta son muy positivos, pues se evidencia
que se cumplié con el objetivo del proyecto que era “Disefiar una propuesta de fortalecimiento
contable para las Juntas de Accion Comunal (JAC) del barrio la esperanza y el jardin del
municipio de Gacheta, Cundinamarca, que les permita funcionar eficazmente y desarrollar
acciones, proyectos sociales y economicos que contribuyan al desarrollo local” y que toda la

informacion a sido clara para que las JAC empiecen a poner en practica lo aprendido.

En resumen, el proyecto ha sido transformador para las Juntas de Accion Comunal (JAC)
en varias dimensiones y ha tenido un impacto positivo en la comunidad, contribuyendo, a su vez,

con valiosas lecciones para proyectos futuros en esta misma linea.

Para concluir, este proyecto ha puesto en marcha el fortalecimiento de las JAC y la
entrega de un cambio social a nivel local y este progreso continuo permitira a las JAC seguir

evolucionando como agentes de cambio en la vida cotidiana local.
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Apéndices
Apéndice A.

Encuestas diligenciadas

ENCUESTA

Encuesta dirigida 2 ios presidentes de las Junitas de Accldn comunz del Centro del municipio de
Gachetd - Cundinamarca,

Objetivo: cdentificar la falta de herramientas de anoyo nara el contra! de los ingresos, gastos, entre
otros de las JAC del centro de Gachetd - Cundinamarca.

lunta de Accién Comunal: €A JCUde.—

Nombre v apellidos: _Fyourciace Ri0S

cargo: Otesidente

Nivel de formacion académica: Primarla[:l Setundariag Profesional [_] Ninguno D

1, éConoce las funclones de su cargo dentro de las JAC?

No Ias coroce [ Medianamente las conoce Las conace muy bien (]

2. {Cuéles son las fuentes de ingreso que tienen la JAC?

g Apoyo por parte de la alcaldia D Donaciones [:] De una ceoperativa [:] .

Todas las anteriores [x] otra [] ecusiz:

3, ¢En gué utilizan o gastan los recursos las JAC?

Actividades D Inversiones D Tadas las anteriores 12]

0tra [:I dCudl?:

4. ¢Tiene conotimiento de cuantas juntas de accion comunal tiene el municipio de Gacheta
Cundinamarca?

sl (X no [ cCudntas?_ 20 OAC

Nota. Encuestas realzadas a los presidentes de las JAC del municipio de Gachetd-Cundinamarca.

https://drive.google.com/file/d/14dEleyc3FSsqTNd400lAI05157gGiblH/view?usp=sharing



https://drive.google.com/file/d/14dEIgyc3FSsqTNd4OoIAI05j57gGfblH/view?usp=sharing
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Apéndice B.

Solicitud de informacién JAC EL JARDIN

SOLICITUD DE INFORMACIGN PARA EL DILIGENCIAMIENTO DE LAS PLANTILLAS €OMO
HERRAMIENTAS DE APOYO

JAC 61 ()Q(dil"\

Nombre del presidente de la JAC__ Tyarciorn Fios
1. Listedo de los afilindos a la JAC, donde con ¢l consentimicnto de cada uno se
evidencie: Nombre completo, niimero de idenlilicacidn, nfimero de teléfona,
dircecidn, ocupacion, edad, comité al que pertenzce v firma {al firmar [a persona
autoriza el uso de sus dutos personales para el diligenciamiento de [a plantilla que se
va a presentar como herrumienta de apoyo),

Se presenta formato con los datos cequeridos:d

Nota. Solicitud de informacion para el diligenciamiento de las plantillas de Excel como

herramienta de apoyo para las JAC EL JARDIN.

https://drive.google.com/file/d/10L4HRHTnN1FkKOEaZqieM8U1pr6PehkY/view?usp=sharing



https://drive.google.com/file/d/1oL4HRHTnN1FkK0EaZqjeM8U1pr6PehkY/view?usp=sharing
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Apéndice C.
Solicitud de informacion JAC LA ESPERANZA

SOLICITUD DE INFORMACION PARA EL DILIGENCIAMIENTO DE LAS
PLANTILLAS COMO HERRAMIENTAS DE APOYO

JAC Ocnpekien

Nombre del presidente de la JAC_ Alexorcka el

1. Listado de los eftliados a la JAC, donde con el consentimiento de cada uno se
evidencie: Nombre completo, nimero de identificacidn, nimero de teléfono,
direccion, ocupacién, edad, comité al que pertenece y firma (al firmar la persona
autoriza el uso de sus datos personales para el diligenciamicnto de la plantilla que se
va a presentar como herramienta de apoyae).

Se presenta formato con los datos requeridos:

Nota. Solicitud de informacion para el diligenciamiento de las plantillas de Excel como

herramienta de apoyo para las JAC LA URBANIZACION.

https://drive.google.com/file/d/11WSS6adarSalzP-VAGyfLpORbUsf0k4g/view?usp=sharing



https://drive.google.com/file/d/1lWSS6a4arSaIzP-VAGyfLpORbUsf0k4g/view?usp=sharing

Apéndice D.

Plantillas de Excel Control de afiliados y caja menor JAC EL JARDIN

JUNTA DE ACCION COMUNAL EL JARDIN

CONTROL DE AFILIADOS

Autorizacién de Proteccién de los

Datos Personales: Declaro que he

sido informado que la JUNTA DE

ACCION COMUNAL EL JARDIN es el

responsable del tratamiento de los datos
a través del

iligenciamiento del presente formulario.
Por ello, consiento y autorizo de manera
previa, expresa e inequivoca que
datos personales sean tratados y
utilizados por la JAC para el desarrollo
de su objeto social

AUTORIZACION
TRATAMIENTO DE
DATOS

I - Nombre Completo lero de identi - |merode Tel - | Direccién Ocupacion | - | Eda - [Comité al que Pertenc - SIACEPTC - | NO ACEPT -
1[Francisco Rios 82.116.172| 3213602145 |Barrio El Jardin_|Enfermero 38 |Presidente X
2[Dennis Daila Gémez Lépez 1.003.746.720| 3157804440 |Barrio El Jardin 31 |saludy Bienestar x
3[Maria Rita Gonzalez Garcia 20.263.447| 3217902261 Barrio El Jardin_|Ama De Casa 20 i x
4[Nicole Soffa Martinez Térrez 1.010.670.842| 3150034342 |Barrio El Jardin 32 |Empresarial X
5 [Juan Pablo Escobar Rincén 15.181| 3163702348 |Barrio El Jardin_|Servicio Al Cliente | 50 _|Ob: x
6[zuri Paola Martinez Sanchez 20.273.321| 3150024285|Barrio El Jardin_|Doctora 21 [Administrativo x
7[Emilo Pablo Velasquez 1.004.726.270| 3207892478 Barrio El Jardin 30 [Administrativo X
8[Mia Fernandez Hernandez 28232460 3224784144 |Barrio El Jardin_|Ama De Casa 51 |Empresarial x
9[Gimena Rojas Vargas 52314190 3219404952 |Barrio El Jardin_|Servicio Al Cliente | 52 _|Empresarial x

10[Marcos Ignacio Acevédo 20931481| 3158754074 Barrio El Jardin_|Albafin 42__|obras X

11| Natalia Jade Diaz Pérez 1005657263| 3403702536 Barrio El Jardin 28 [Administrativo x

12[Dulce Sarai Moreno Vargas 30455122 3013212024 |Barrio El Jardin_|Enfermera 36 |[saludy Bienestar x

13[Perla Elena Gutiérrez Mufoz 1004567450| 3210013926 Barrio El Jardin 31 [Administrativo x

14[Ricardo Alfonso Cano. 36449506 3153202612 |Barrio ElJardin_|Servicio Al Cliente | 53 _|Recreacion X

15[Karina Cloe Giménez Ort 52413203 03803876 [Barrio El Jardin_|Ama De Casa 44__|Empresarial x

16[Hugo Julian Agudelo 35434526] 3150002721 |Barrio El Jardin_|Servicio Al Cliente |54 _|Recreac x

17[Salvador Alvarez Ortiz 20374221 3503202837 |Barrio ElJardin_|Servicio Al Cliente | 43 _|Obras X

18[Alma Gabricla Barreto 3046758290|Barrio El Jardin_|Enfermera 48 [salud y Bienestar x

19[Julio Marc Arango Pefa 52512213 3213503032 |Barrio El Jardin_|Servicio Al Cliente | 55 _|Empresarial x

20| Delia Soffa Baracaldo 39.415.457| 3153903646 |Barrio El Jardin_|Ama De Casa 47 _[salud y Bienestar X

21[Ana Maya Ruiz Mreno 1.385.581| 3206243168 |Barrio El Jardin_|Ama De Casa 40 |obras x

22[Jose Miguel Avila Silba 52.112.240| 3143603460|Barrio El Jardin_|Servicio Al Cliente | 42 _|Empresarial x

23[Laura Melisa Vaca 3.596.169| 3033613245 |Barrio ElJardin_|Enfermera 35 [Administrativo x

24]Adriana Zoe Vera Acosta 1.001.342.001| 3056203578 |Barrio El Jardin 30 [Administrativo X

25[Joan Ismael Beltran 65.767.274] 3212402971 Barrio El Jardin_|Servicio Al Cliente | 45 _|Recreacion x

26[Ruby Michelle Castro 22.604.665| 3143623480|Barrio El Jardin_|Ama De Casa 45 |Empresarial x

27| Hector Felix Bernal 010.236] 31 Barrio El Jardin_|Servicio Al Cliente | 46 _|Empresarial X

28[José Carlos Gil Cano 25.687.135| 3203783393 |Barrio El Jardin_|Albahin 50 |obras x

Josep Osorio 1.003.647.030| 3203430757 |Barrio El Jardin 31 [Administrativo x

30| Felix Tomas Gémez Garzon 24.697.060| 3143213145|Barrio El Jardin_|Servicio Al Cliente | 48 _|Empresarial X

31[Quennya Frida Mufioz 52.892.426 13633268 Barrio El Jardin_|Ama De Casa 49 |Recreacion X

32[Gabriela Anais Suarez 80.533.724] 3213203170|Barrio El Jardin_|Ama De Casa 41__|Empresarial x

33[Pedro Enrrique Cardenas 1.005.548.960| 3134104722 |Barrio El Jardin 28 |Empresarial X

34 Lucas Jose Murrillo Mora 0.551.202| 3227303225 Barrio El Jardin_|Albanin 50 |Obras X

35[Domingo Ospina Padilla 1.003.561.468| 3202902978 |Barrio El Jardin i 30 [Administrativo x

36|Rosana Lia Romero Parra 26.571.103| 3984204819 |Barrio El Jardin_|Doctora 47 _[salud y Bienestar x

37|Elizabeth Romero Herrera 0.586.208| 3222804639 ]Barrio El Jardin_|Profesora 42 |Empresarial X

38[Samuel Mateo Cérdoba 50.618.511| 3204305006 |Barrio El Jardin_|Albafin 45 |obras x

39| Wendy Paola Acosta Sastre 40.590.932| 3213402826Barrio El Jardin_|Ama De Casa 50 |Recreacion x

40| Lizeth Eva Guzman Hurtua 1.004.638.615| 3134404548 Barrio El Jardin 29 [Administrativo X

41| Miriam Maria Soto Barragan 80.640.861| 3102704983 [Barrio El Jardin_|Servicio Al Cliente | 39 |Empresarial X

42 |Hector Fabian Velasquez 1.006.601.471| 3223302715 |Barrio El Jardin 27 [Administrativo x

43| Claudia Patricia Valencia 20.668.732| 3124504470|Barrio El Jardin_|Servicio Al Cliente | 39 _|Empresarial X

44|Pamela Chantal Parra A 21.847.103| 3107405161 Barrio El Jardin_|Servicio Al Cliente | 38 _[Obras x

45[Samanta Cloe Quintero 40.658.651| 3213402614 |Barrio El Jardin_|Ama De Casa 43 |Recreacion x

46| Luis Mariano Velez Pena 80.688.106| 3133404337 Barrio El Jardin_|Ama De Casa 42__|obras x

47|Jose Angel Zapata Pérez 1.007.671.058 Barrio El Jardin_|Servicio Al Cliente | 53 _|[Salud y Bienestar. X

48| Gregorio Ledn Lépez 50.718.910] 3102605215 |Barrio El Jardin_|Albahin 50 |obras x

49| Cristina Gala Cardenas Osorio 40.759.057| 3214602594 Barrio El Jardin_|Ama De Casa 40 _|Empresarial x

50[Jose Ignacio Molina 20.709.132| 3133602883 Barrio El Jardin_|Servicio Al Cliente | 44 _|Recreacion X

51[Laura Lena Castillo Salazar 1.008.692.810| 3224703472 |Barrio El Jardin 51 [Administrativo x

52| Diana Lucia Cardona Florez 22.731.032| 3102502461 Barrio El Jardin_|Servicio Al Cliente | 39 _[Obras x

53[Jose Francisco Mejia 80.722.003| 3136307859 [Barrio El Jardin_|Servicio Al Cliente |40 _|Recreacién X

54| Carla Tamara Medina Rivera 23.832.144| 3213705348|Barrio El Jardin_|Servicio Al Cliente | 45 _|Empresarial x

55| Alex Felipe Cardona Lozano 40.742.736| 3222403537 |Barrio El Jardin_|Albadin 48 _|[salud y Bienestar x

56 Julio Cesar Pinzén 20.821.075| 3104804226 |Barrio El Jardin 21__[Administrativo X

57| Camilo Ivan Zapata Moreno 1.010.922.678| 3103802315 |Barrio El Jardin 28 |Recreacion X

58| Nicolas Uriel Franco 50.762.469| 3202305494 |Barrio El Jardin_|Servicio Al Cliente | 52 _|Empresarial x

59| Moisés Caisedo Muriilio 30.783.521| 3215104183 Barrio El Jardin_|Enfermero 46 [salud y Bienestar x

60| Evelin Gisel Montoya 40.772.459] 3203905572 Barrio El Jardin_|Servicio Al Cliente |50 _[Obras X

61|Vicente Nicolas Torres 1.011.809.854| 3225203661 Barrio El Jardin 29 |Empresarial x

62| Victor Manuel Rivera Vega 50.972.978| 3135304159 |Barrio El Jardin 51 |Recreacion x

63Bruno Pineda Correa 30.819.690| 3203103748|Barrio El Jardin_|Enfermero 47 _|[salud y Bienestar X

64 David Felipe Castro Giraldo 25.799.512| 3226304037 Barrio El Jardin_|Servicio Al Cliente | 49 _|Obras x

65| Monica Marcela Cortes 40.943.033| 3153202226Barrio El Jardin i 31 |Empresarial x

66]Armando Dias Mejia 1.012.100.245| 3132205615 |Barrio El Jardin 32 [Administrativo X

67|Fausto Ruiz Sierra 24.933.136 12103858 Barrio El Jardin_|Albanin 48 |obras x

68 |Berenice Correa Marin 1.013.991.001| 3156202139 |Barrio El Jardin i 33 [Administrativo x

69 Valeria Paola Bejarano 1.004.826.762| 3216044464 Barrio El Jardin 34 |Empresarial x

70[Norma Zaque Prieto 52.197.822| 3103207070|Barrio El Jardin_|Ama De Casa 50 |Recreacion X

71|Vannesa Lia Urrego 80.375.740 3203214466 Barrio El Jardin_|Ama De Casa 48 |Empresarial x

72|Fatima Velasquez 20.546.872| 3134608001 Barrio El Jardin_|Enfermera 46 __[salud y Bienestar x

73[Fanny Natalia Torres Barrera 40.360.001| 3502378200 |Barrio El Jardin_|Ama De Casa 40 _[Obras X

74| Humberto Hilarién Barreto 34.246.879| 3053014867 |Barrio El Jardin_|Albahin 39 |obras x

75|Rebeca Nika Gutierrez 1.004.670.235| 3134256075 |Barrio El Jardin 26 [Administrativo x

76

77

78

79

80

81
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Nota. Plantillas de Excel como herramienta de apoyo diligenciadas Control de afiliados y caja

menor JAC EL JARDIN.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1drJIOSPXNMbU21YukVGdRmiNsQyKbS7/edit?usp

sharing&ouid=115172333066124277643 &rtpof=true&sd=true



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1drJI05PXNMbU2IY0ukVGdRmjNsQyKbS7/edit?usp=sharing&ouid=115172333066124277643&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1drJI05PXNMbU2IY0ukVGdRmjNsQyKbS7/edit?usp=sharing&ouid=115172333066124277643&rtpof=true&sd=true

Apéndice E.

Plantillas de Excel Control de afiliados y caja menor JAC LA URBANIZACION

JUNTA DE ACCION COMUNAL 1A URBANIZACION

CONTROL DE AFILIADOS

Autorizacion de Proteccion de los Datos
Personales: Declaro que he sido informado
que la JUNTA DE ACCION COMUNAL LA
URBANIZAION es el responsable del
tratamiento de los datos personales obtenidos
a través del diligenciamiento del presente
formulario. Por ello, consiento y autorizo de
manera previa, expresa e inequivoca que mis
datos personales sean tratados y utilizados por
la JAC para el desarrollo de su objeto social

AUTORIZACION
TRATAMIENTO DE DATOS

de ¢ - Nombre Completo - fo de Identi - jmero de Tel¢ - Direccion - Edac - Comité al que Pertene - | Firma -| SIACEPTC - | NO ACEPT( -
1[Alexandra Gémez Hernandez 82375690 3213981215Barrio | i0 50 idente de la junta X
2|Laura Valentina Martin 51744580 3113991780|Barrio | Ama de casa 45 _|Mesa directiva X
3]Jazmin Alejandra Acosta 70380240| 3102201415(Barrio | Ama de casa 55 |Mesa directiva X
4]Andrea Natalia Gomez Alférez 56530380| 3303151024Barrio | i 46 |Mesa directiva X
5|Enrrique Antonio Beltrén 81243560| 3506301420|Barrio | Maestro de 51 |Mesa directiva X
6|Stiven Acosta Gonzéles 83470965 3404502019/Barrio | Auxiliar de bomba 36 iliacio X
7|Karen Natalia Bermiidez 1003746740| 3153141522 |Barrio L Estudiante 24 |Deportivo X
do Beltrén Sanches 80375190 3608201621 Barrio | Servicio al Cliente 57 |Mesa directiva X
9|Maria Prieto Sorza 53427580 3143402032|Barrio | Nifiera 59 |Aseo X
10|Andres Felipe Rodriguez 1005760222| 3133121834 |Barrio L Servicio al Cliente 25 |Aseo X
11|Amanda Martinez Lopez 1074270698| 3122501723 |Barrio L Estudiante 21 i X
12|Amparo Gonziles Gomez 62370424 3112602135Barrio | Nifiera 41 6 X
13]0livia Garcia Martnez 63476980 3703111969|Barrio | Servicio al Cliente 58 X
14]Camilo Acosta 1,0734E+10| 3891008614Barrio L Estudiante 24 |Aseo X
15(Ema Sanches Hernandez 1934692 380310 io | Estudiante 26 |Aseo X
16|Cristian Cardenas 60538103 3192702237|Barrio | Maestro de 51 |Aseo X
17[Paola Beltrén Acosta 2145797| 3245739040 Barrio L Ama de casa 47 6 X
18|Alejandro Vergara 67810201] 318281: Barrio L Servicio al Cliente 50 |Aseo X
19 Daniel Enrrique Santos 72678601 390210 io | Servicio al Cliente 42 |Deportivo X
20[Huugo Perdomo 3786710| 3203802466)|Barrio L Albanin 60 |Aseo X
21Ines Ramirez Pérez 2572145| 3402901 o L Ama de casa 48 |Aseo X
22[Juan Pablo Soto 6082249| 3173702763 |Barrio L Servicio al Cliente 52 i X
Guizman Gutiérez 4989444] 3162201541Barrio L Nifiera 48 |Deportivo X
24]Victor Santos Fajardo 3234361] 319 L Servicio al Cliente 40 [Aseo X
25[Antonia Ruiz Sanches 8102451| 3183601042|Barrio L Ama de casa 47 i X
26 Yesica Gomez Barreto 5121025] 3222111462(Barrio L Ama de casa 50 X
27|Maurio Reina 26314467 3212301142/Barrio | Servicio al Cliente 51 6 X
28 Jesus Martinez 4030322| 3202401245)|Barrio L Servicio al Cliente 35 |Aseo X
29[Saray Bejarano Acosta 4242460| 3242901651 Barrio L Ama de casa 51 |Deportivo X
30[Jorge Morales 2740948| 3242501344 |Barrio L Servicio al Cliente 40 [Aseo X
31[Juliana Giizman Zague 4750577| 3213401750)|Barrio L Ama de casa 45 i X
32[Luna Herrera Zaque 1627325] 311210 0 28 X
33[Brayan Garcia Gonzéles 3502047| 3093114113|Barrio L Servicio al Cliente 36 6 X
34[Luis Rodriguez Barreto 3139526| 3104123911 |Barrio L Servicio al Cliente 45 |Aseo X
35[Juan Fernandez Garcia 3484023| 3805134010|Barrio L Servicio al Cliente 40 | Deportivo X
36| Faisuly Lopez Ortis. 2228453| 31261 L Ama de casa 50 iliacio X
37|Pedro Lopez Martinez 3035475| 3077154212|Barrio L Servicio al Cliente 37 |Aseo X
38[Soffa el Rio Sanches 3929556| 3138164919 Barrio L Ama de casa 51 |Deportivo X
39| Alfonso Pérez Gomez 3646534| 3069174314 |Barrio L Servicio al Cliente 44 |Aseo X
40[Enrrique Martin Martin 4245560| 3141004818|Barrio L Servicio al Cliente 58 iliacio X
41]Mia Martinez Pérez 3744562| 3051104515|Barrio L Servicio al Cliente 46 |Aseo X
el Blanco Suarez 7389102 3151114617 [Barrio L 38 |Deportivo X
43|Nilson Catro Ortéga 5254591 3021124716(Barrio L Profesor 41 X
44]Sara Gomez Barreto 3860476] 3161305020]Barrio L Ama de casa 45 0 X
45[Sergio Ortis Martin 6234611| 3301146034 |Barrio L Servicio al Cliente 52 | Deportivo X
46 Jefferson Catillo Iglésias 3962489| 3171155121 |Barrio L Servicio al Cliente 48 |Aseo X
47|Alicia Rojas Acosta 7224902] 3202166632|Barrio L Ama de casa 46 iliacio X
48[Camilo Cortez Guerrero 4037891| 3183175260 Barrio L 39 X
49| Miguel Santos Cano 6477011] 3174187022|Barrio L Albanin 42 |Deportivo X
50| Lucia Sastre Herrera 86570100] 3215195331Barrio | Ama de casa 50 |Aseo X
51]Julio Cesar Guzman 66752003 3165206123Barrio | Servicio al Cliente 44 iliacio X
52[Amelia Martinez Martinez 1021671728| 3906217170|Barrio L 21 X
José Gomez 68410579 3157225430|Barrio | Servicio al Cliente 43 6 X
54|Paula Cataneda Franco 71450626] 3 o L Ama de casa 47 |Aseo X
55[Franco Cruz Leon 73103004] 3149245524 |Barrio | Servicio al Cliente 43 _|Deportivo X
56| David Marquez Sastre 1120691420 3201 Barrio L Servicio al Cliente 25 iliacio X
57| Esperanza Rios Peia 72754425| 3132266580 Barrio L Ama de casa 42 |Aseo X
Calvo Vidal 1219704732 3223275601 |Barrio | 26 i X
59| Julia Guzman Bejarano 76083100| 3114286490|Barrio | Ama de casa 52| Consiliacion X
60/Dvid Rev Gallego 1.0011E+10]  3245295700Barrio Urbanizacion |Enfermero 41 |administrativo X
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Nota. Plantillas de Excel como herramienta de apoyo diligenciadas Control de afiliados y caja

menor JAC LA URBANIZACION.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/16u3nOX3xnGo4R 1tqtZf]L8EWOSP_8uUW5/edit?usp=sh

aring&ouid=115172333066124277643 &rtpof=true&sd=true



https://docs.google.com/spreadsheets/d/16u3nOX3xnGo4R1tqtZfjL8W08P_8uUW5/edit?usp=sharing&ouid=115172333066124277643&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16u3nOX3xnGo4R1tqtZfjL8W08P_8uUW5/edit?usp=sharing&ouid=115172333066124277643&rtpof=true&sd=true

Apéndice F.

Plantillas de Excel presupuesto y celebraciones JAC EL JARDIN

JUNTA DE ACCION COMUNAL FL JARDIN

74

25 inscritos
PRESUPUESTO DIA DEL HOMBRE
Presupuesto y gasto Distribucion de gastos
Presupuesto Lugar _S $ 5000
$ 600.000 Decoracion % $ $ 10000
Misica 6% S $ 30,000
Real Servicios 3% $ $ 15000
$ 528,000 Catering 13% $ $ 66,000
Invitaciones 6% S $ 30,000
Diferencia Desechables $ $ 6000
$ 72000 Bebica $ § 21000
Detalle $ $ 325,000
Imprevistos S $ 20000
Descripcion Cant|d.ad Valor Categorfa Monto
requerida
Salon comunal 19 - Lugar $ .
Perifoneo 1 $ 30000  Invitaciones $ 30000
Vasos pagx 30 1 $ 2500 Desechables $ 2500
Platos pagx 30 1 $ 3500 Desechables $ 3500
Pastel 30 porc. 1 $ 66.000 Catering $ £6.000
Gaseosa 3 It 3 $ 7.000  Bebida $ 21.000
Mesas y sillas alquiler (30 und) 1 $ 5000  Lugar $ 5,000
Equipo de Audio alquiler 1 3 10000 Mdsica $ 10000
Dj 1 $ 20000 Mdsica $ 20,000
Luces 1 $ 15000 Senicios $ 15.000
Detall ofrecido 5 S 13,000 Detalle § 35000
Bombas pag x30 2 $ 5.000  Decoracion $ 10.000
Imprevistos 1 $ 20,000 Imprevistos $ 20.000
Totalgastos ~ § 528.000,00

T

Nota. Plantillas de Excel como herramienta de apoyo diligenciadas presupuesto y celebraciones

JAC EL JARDIN.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1MvhecgmceNYcY-

B3AmMsxCo_vbJT6qQOMA/edit?usp=sharing&ouid=115172333066124277643 &rtpof=true&s

d=true


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1MvhcqmcNYcY-B3AmMsxCo_vbJT6qQOMA/edit?usp=sharing&ouid=115172333066124277643&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1MvhcqmcNYcY-B3AmMsxCo_vbJT6qQOMA/edit?usp=sharing&ouid=115172333066124277643&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1MvhcqmcNYcY-B3AmMsxCo_vbJT6qQOMA/edit?usp=sharing&ouid=115172333066124277643&rtpof=true&sd=true
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Apéndice G.

Plantillas de Excel presupuesto y celebraciones JAC LA ESPERANZA.

JUNTA DE ACCION COMUNAL LA ORBANIZACION

35 inscritos
PRESUPUESTO DIA DEL HOMBRE
Presupuesto y gasto Distribucidn de gastos
Presupuesto Lugar 1% $ $  5.000
§ 650000 Decoracién ) $ § 5000 |
Msica 3% $ $  20.000
Real Servicios $ §  10.000
$ 645.200 Catering $ $  65.000
Invitaciones $ $ 30.000
Diferencia Desechables 1% $ §  7.000
$ 4.800 Bebida 3% $ §  20.700
Detalle 3% $ $ 472500
Imprevistos _$ $ 10.000
_— Cantidad ;
Descripcion . Valor Categoria Monto
Salon comunal 1 $ - Lugar $ -
Perffoneo 1 $ 30.000  Invitaciones $ 30.000
Vasos pag x 35 1 $ 3.000 Desechables $ 3,000
Platos paq x 20 2 $ 2.000  Desechables $ 4,000
Pastel 35 porc. 1 $ 65.000 Catering $ 65.000
Gaseosa 3 It 3 $ 6.900 Behida $ 20.700
Mesas y sillas alquiler (35 und) 1 $ 5000 Lugar $ 5.000
Equipo de Audio alquiler 1 $ 10.000  Msica $ 10.000
Dj 1 $ 10.000  Msica $ 10.000
Luces 1 $ 10.000  Senicios $ 10.000
Detalle ofrecido 35 $ 13500  Detalle $ 472,500
Bombas paq x30 2 $ 2500 Decoracion $ 5,000
Imprevistos $ 10.000  Imprevistos $ 10.000
Total gastos ~ § 645.200,00

Nota. Plantillas de Excel como herramienta de apoyo diligenciadas presupuesto y celebraciones

JAC LA ESPERANZA

https://docs.google.com/spreadsheets/d/ 1 WxQ7kmUwzOO0lzoyj1 71mV3PT DsWvflT/edit?usp=

sharing&ouid=115172333066124277643 &rtpof=true&sd=true



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1WxQ7kmUwzO0lzoyj171mV3PT_DsWvflT/edit?usp=sharing&ouid=115172333066124277643&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1WxQ7kmUwzO0lzoyj171mV3PT_DsWvflT/edit?usp=sharing&ouid=115172333066124277643&rtpof=true&sd=true

Apéndice H.

Evidencia de capacitacion con las JAC.

Nota. Evidencias fotograficas de la capacitacion realizada con integrantes de las JAC.
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Apéndice 1.

Encuestas de satisfaccion.

ENCUESTA DE SATISFACCION
Encuesta dirigida a integrantes de las JAC del Barrio del jardin v la urbanizacién del Centro del
municipio de Gacheta ~ Cundinamarca.

Objetivo: Identificar la satisfaccidn por parte de las dos JAC del centrn de Gachetd — Cundinamarca
e

Junta de Accién G I l Q UM\[CU(SD
Nombre y apellidos: M&ﬂﬂ_ﬂpﬁ
Cargo: ﬁ_m.\‘k_lhhhn SelnG

ITEM Sl NO

1, iCree usted que el proyecto *Propuesta de fortzlecimiento en el drea
contable a las juntas de accién comunal {JAC) del barrio la esperanzay el |
jardin,
en el Municipic De Gacheld”™ es de gran ayuda para su JAC?

>

2. {Contemplaria usted como participante de la JAC poner en practica el
proyecto?

. 3

3. {Considera una buena idea incluir estudiantes pasantes del drea
contable para que
Jes brinde ayuda?

4. En cuanto z la capacitacidn recibida {la informacién suministrada le fue
explicita
y clara?

5. iCree usted que todas las plantillas presentadas son necesarias y
aportan fortalecimiento a las JAC?

T e T B

6. {Piensa que es necesario 0tra capacitacion para reforzar el manejo de
cada una de las plantillas? —“

7.De 125 {donde 1 es el nivel mas bajo y el 5 el mas alto) ¢ Cudl es el
nivel de satisfaccion frente al proyecto presentado?

=
W

MICHAS SRACIADS

Powered by CamScanner

Nota. Encuestas de satisfaccion respecto al proyecto presentado a las JAC.

https://drive.google.com/file/d/1700Q1gl1S5pOzujdnfJGBPMHKegqWDg3wV/view?usp=sharing



https://drive.google.com/file/d/1joQlgI1S5pOzujdnfJGBPMHKgqWDg3wV/view?usp=sharing

