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Resumen
Este informe presenta las actividades realizadas durante un periodo de 480 horas de pasantia en
el area de contabilidad de &NGECON CONSTRUCCIONES SAS, una empresa con mas de 10
afios de experiencia en el sector de la construccion. La compaiia se especializa en el desarrollo
de proyectos de ingenieria civil, mantenimiento locativo, estructuras metalicas, acueductos y
comercializacion de materiales ferreteria, prestando servicio tanto al sector publico como al
privado. Durante este tiempo, el pasante tuvo la oportunidad de involucrarse activamente en
diversas tareas claves en el area contable como el registro de la informacion financiera, la gestion
de facturacion electrdnica, conciliaciones bancarias y seguimiento de inventarios, aportando de

manera significativa al buen funcionamiento del departamento.

Durante el desarrollo de la pasantia, fue posible identificar algunos retos en la gestion
documental, asi como falencias en la organizacion de los procesos contables y un
desconocimiento parcial de ciertas normativas por parte de algunos colaboradores. Para
contribuir a mejorar estos aspectos, se implementaron herramientas tecnoldgicas como el
software contable ALIADDO y el sistema POS DOSCAR, que permitieron optimizar la gestion y
mejorar la eficiencia en las tareas diarias. Este informe destaca el valor de la pasantia como una
experiencia enriquecedora que no solo fortalece las competencias profesionales del estudiante,
sino que también aporta mejoras concretas a la organizacion. En conclusion, se reafirma la
importancia de la contabilidad y el orden en los procesos contables como pilares fundamentales
para el buen funcionamiento de la empresa.

Palabras Claves: optimizacion de procesos contables, facturacion electronica, control de

inventarios, técnicas contables y experiencia profesional.



Abstract

This report presents the activities carried out during a period of 480 hours of internship in the
accounting area of &NGECON CONSTRUCCIONES SAS, a company with more than 10 years
of experience in the construction sector. The company specializes in the development of civil
engineering projects, building maintenance, metallic structures, aqueducts and marketing of
hardware materials, serving both the public and private sectors. During this time, the intern had
the opportunity to be actively involved in several key tasks in the accounting area such as the
registration of financial information, electronic invoicing management, bank reconciliations and

inventory tracking, contributing significantly to the smooth functioning of the department.

During the internship, it was possible to identify some challenges in document
management, as well as shortcomings in the organization of accounting processes and a partial
lack of knowledge of certain regulations by some employees. To help improve these aspects,
technological tools were implemented, such as the ALIADDO accounting software and the POS

DOSCAR system, which helped to optimize management and improve efficiency in daily tasks.

This report highlights the value of the internship as an enriching experience that not only
strengthens the student's professional skills, but also brings concrete improvements to the
organization. In conclusion, it reaffirms the importance of accounting and order in the accounting

processes as fundamental pillars for the proper functioning of the company.

Key words: optimization of accounting processes, electronic invoicing, inventory control,

accounting techniques and professional experience.
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Introduccion

El presente informe de pasantias tiene como objetivo principal describir y analizar las actividades
realizadas durante el periodo de practica profesional en el area de contabilidad, en el marco del
programa de Contaduria Publica. Las pasantias representan una etapa crucial en el proceso de
aprendizaje, ya que permiten aplicar los conocimientos teoricos adquiridos en un entorno laboral

real, haciendo la preparacion para el ejercicio de la profesion.

Durante la pasantia se participd activamente en los procesos contables y financieros de la
empresa, asumiendo responsabilidades como la facturacion electronica, el control de inventarios
y las causaciones bancarias, entre otras tareas clave. Estas actividades permitieron fortalecer las
competencias técnicas y comprension mas profunda de las normativas vigentes que regulan la

profesion contable, contribuyendo significativamente al desarrollo profesional.

Durante la pasantia se propuso un enfoque orientado a optimizar los procesos contables
de la empresa, promoviendo practicas mas eficientes y precisas que aportaran a la mejora
continua de la gestion. Este informe presenta una vision general del contexto organizacional de la
compaiiia, describe su estructura interna, detalla las actividades desarrolladas, las dificultades

identificadas durante el proceso y los logros alcanzados a lo largo de la experiencia.



Objetivos

Objetivos General

Construir la optimizacion de los procesos contables de &KNGECON
CONSTRUCCIONES SAS a través de la aplicacion de conocimientos tedricos adquiridos
durante la formacion académica, con el propdsito de mejorar la eficiencia, la precision y el

cumplimiento de las obligaciones contables de la empresa.

Objetivos Especificos

Consolidar los conocimientos contables mediante el registro y control adecuado de las
transacciones financieras de la empresa, garantizando la trasparencia y confiabilidad de la

informacion.

Contribuir al correcto registro y control de inventarios, aplicando sistemas y

procedimientos establecidos para asegurar una gestion eficiente.

Brindar apoyo en el proceso de facturacion electronica, implementando préacticas que

reduzcan errores y tiempos de procesamiento, con el fin de mejorar la eficiencia operativa.

10
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Contexto de la practica

Presentacion de la empresa

Razén Social: &KNGECON CONSTRUCCIONES SAS

NIT:900781282-5

Figura 1.

Ubicacion de la empresa

e e - e -
DG e SN R e O WP

FERRETERIA INGECON

& 3145920079 Calle 4 # 5 - 94, Resbalén Facatativa

Fuente. Leivis, F. (2025).

La empresa se encuentra ubicada en la Calle 4 # 5-94 en el barrio Chapinero del

municipio de Facatativa.
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Actividad Economica

El objeto principal de la sociedad es realizar las siguientes actividades: la prestacion de
servicios de ingenieria civil, disefio, construccion, operacion, consultoria, interventoria, vias,
operacion, mantenimiento, trasporte, mantenimiento de equipos en el sector industrial,
agropecuario y minero, gerencia y administracion de proyectos de ingenieria, gestion de procesos

para empresas en el sector de la construccion, comercializacion de equipos y materiales

Resena Historica

&NGECON CONSTRUCCIONES SAS, Fue constituida en el mes de septiembre del afo
2014, bajo la representacion legal del ING CIVIL, Oscar Orlando Castro Roa. Con mas de 10
afios de experiencia en el mercado, la empresa se ha consolidado como un actor importante en la
contratacion publica y privada, logrando adjudicarse proyectos con entidades como el Ejército,
alcaldias, y otras instituciones en distintas regiones del pais. A lo largo de su trayectoria
&NGECON ha acumulado amplia experiencia en construccion, mantenimiento locativo,
fabricacion y montaje de estructuras metalicas, asi como la construccion de acueductos y
alcantarillados. También se destaca en el suministro y comercializacién de materiales de

ferreteria al por mayor y detal.
Mision
Construimos obras y viviendas de calidad, con el respaldo de una trayectoria basada en la

calidad y servicio responsable hacia nuestros clientes, Centrar nuestra accion en las personas con

los mas exigentes valores éticos. Crecer en forma rentable y segura,



13

Vision
Ser una constructora e inmobiliaria lider en el mercado, que entrega el mejor servicio e

innovacion en todos sus proyectos. Ser destacada por la excelencia en lo que hacemos, por ser

confiable para nuestros clientes y comprometida con nuestros colaboradores.

Valores

Honestidad: La honestidad es el pilar fundamental sobre el cual &KNGECON
CONSTRUCCIONES SAS contribuye la confianza con sus clientes, colaboradores y aliados
estratégicos. En cada etapa, desde la negociacion de contratos hasta la entrega final de obras, se
fomenta una comunicacion abierta y sincera, asegurando su transparencia en los costos, los

plazos y cumplimiento de los compromisos adquiridos.

Transparencia: La transparencia en &NGECON se refleja en el manejo claro y ético de
toda la informacion, asi como en la responsabilidad que la empresa asume frente a todas las
partes interesadas. Se garantiza que todos los procesos sean auditables y accesibles, fomentando
una cultura de integridad tanto administrativa como técnica, un aspecto fundamental en sus

relaciones con entidades publicas y privadas.

Compromiso: &NGECON CONSTRUCCIONES SAS cada proyecto se asume con
plena responsabilidad, poniendo siempre en primer lugar la satisfaccion del cliente y el deseo de
superar los estandares de calidad. Este compromiso se refleja en el cumplimiento de las
normativas, la atencion minuciosa a los detalles y la constante busqueda de soluciones eficientes

y sostenibles en el campo de la ingenieria y construccion.
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Responsabilidad: La empresa asume su responsabilidad desde tres dimensiones
fundamentales: técnica, social y ambiental. En lo técnico, al garantizar la seguridad y
funcionalidad de sus obras; en lo social, contribuye al desarrollo y generacion de empleo en las
comunidades donde opera; y en lo ambiental, aplica practicas constructivas que buscan

minimizar el impacto sobre el entorno.

Figura 2.

Organigrama del drea contable

ENGECON CONSTRUCCIOMNES SAS
NIT 200781282-5

REPRESENTANTE LEGAL

]
AREA ADMINISTRATIVA AREA DE CONTABILIDAD

| |
[ l l ]

ADMINISTRADOR ~ AUXILIAR ADMINISTRATIVO CONTADOR AUXILIAR CONTABLE

Nota. La imagen 2 organigrama muestra la organizacion en el Area contabilidad, de la empresa
&NGECON CONSTRUCCIONES SAS, en ¢l se muestra cada uno de sus departamentos.

Fuente. Leivis, F. (2025).

DOFA: no cuenta con una matriz DOFA, por tal motivo se le realizo una.
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Tabla 1.
Matriz DOFA
Externas
Oportunidades Amenazas
Internas
La s6lida reputacion y la amplia  Aunque la reputacion y
experiencia que tiene experiencia consolidada de
&NGECON &NGECON
CONSTRUCCIONES SASen  CONSTRUCCIONES SAS
el mercado permite aprovechar  son un respaldo importante
sectores emergentes como la para mantener la confianza
construccion sostenible para frente a una competencia
captar nuevos proyectos. cada vez mas fuerte, la
Ademas, su estabilidad empresa enfrenta el reto
financiera facilita la expansion ~ constante de adaptarse a ese
hacia nuevos mercados y la entorno cambiante. Su
Fortalezas

diversificacion de servicios,
aprovechando el crecimiento del
sector. La implementacion de
tecnologia contable, con
herramientas como ALIADDO
y POS DOSCAR, contribuye a
optimizar la gestion y los
procesos operativos,
permitiendo responder con
agilidad y eficiencia a las
oportunidades que surgen en su

entorno.

estabilidad financiera e
permite absorber costos
imprevistos derivados de
cambios normativos o
fiscales, lo cual es una
ventaja frente a posibles
amenazas. Asimismo, la
tecnologia contable
implementada puede ser
adaptada para cumplir con
nuevas disposiciones fiscales,

garantizando la continuidad
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operativa frente a amenazas

externas.

Debilidades

La falta de organizacion en la
gestion documental y el control
de inventarios representa una
debilidad importante, aunque
superable mediante la adopcion
de sistemas mas eficientes,
especialmente en un sector en
crecimiento como el de la
construccion sostenible.
Ademas, la dependencia de
ciertos proveedores y el
desconocimiento de normativas
contables por parte de algunos
colaboradores pueden ser
mitigados con programas de
capacitacion continua en
normativas contables y
facturacion electronica, lo que
permitiria a la empresa

mantenerse alineada con las

exigencias actuales y futuras del

mercado.

La desorganizacion interna en
la gestion documental y de
inventarios podria agravar
problemas relacionados con
retrasos en la llegada de
materiales, afectando la
productividad y la
competitividad de la empresa.
La dependencia de
proveedores, unida al
desconocimiento de
normativas contables,
incrementa la vulnerabilidad
ante cambios en el mercado o
regulaciones, lo que hace
necesario diversificar las
fuentes de suministro y
establecer acuerdos mas

flexibles para reducir riesgos.

Nota: Tabla matriz DOFA, Elaboracion propia con datos de Leivis, F. (2025
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Descripcion del area de desarrollo de la practica profesional

Area de contabilidad de la empresa

El 4rea de contabilidad &NGECON COSNTRUCCIONES SAS, juega un papel fundamental en
la gestion financiera de la empresa. Durante la pasantia, el practicante formo parte del equipo
que, encargado de realizar actividades esenciales como el registro contable, la elaboracion de

documentos, facturacion electronica.

Ademas, esta area es responsable de garantizar el cumplimiento de las obligaciones
fiscales y de supervisar el control de inventarios, con el fin de mantener la operatividad y

sostenibilidad operativa de la empresa.
Entre otras actividades en el area contable estan las siguientes:

e Registro Contable: Mantener un registro preciso y actualizado de todas las
transacciones financieras, incluyendo ingresos, gastos, compras y ventas. Esto implica
el uso de sistemas contables y software especializado.

e Presupuestos y Proyecciones: Elaborar y monitorear los presupuestos de los proyectos
de ingenieria y de la operacion de la ferreteria. Realizar proyecciones financieras que
apoyen la planificacion estratégica y la toma de decisiones.

e (uentas por Cobrar y Pagar: Gestionar las cuentas por cobrar y por pagar, asegurando
que los pagos se realicen de manera oportuna y que los ingresos se cobren dentro de

los plazos establecidos.
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e Informes Financieros: Preparar informes financieros periddicos, tales como estados
de resultados, balances generales y flujos de caja, para ofrecer una vision clara sobre
la salud financiera de la empresa.

e Cumplimiento Fiscal: Asegurar el cumplimiento de las obligaciones fiscales y
tributarias, incluyendo la presentacion oportuna de declaraciones de impuestos y el
pago de tributos en los plazos establecidos.

e Analisis Financiero: Realizar andlisis financieros para evaluar la rentabilidad de los
proyectos de ingenieria y la operacion de la ferreteria, identificando areas de mejora y
oportunidades de ahorro.

e Gestion de Inventarios: Supervisar el control de inventarios de la ferreteria,
garantizando una gestion eficiente de los productos disponibles para la venta y
optimizando los niveles de stock.

e Asesoramiento Financiero: Proporcionar asesoramiento financiero y contable a la
gerencia y a otras areas de la empresa, apoyando la toma de decisiones con
informacion precisa y oportuna.

e Tecnologia y Automatizacion: Implementar y mantener herramientas tecnologicas y
sistemas de automatizacion que contribuyan a mejorar la eficiencia de los procesos

contables y financieros.

El 4rea de contabilidad es fundamental para garantizar una gestion financiera so6lida y
transparente, facilitando el crecimiento sostenible y el éxito de la empresa en el competitivo

sector de la ingenieria civil y la ferreteria.
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Desarrollo de las actividades realizadas en la practica

Descripcion de las actividades

Durante las 480 horas de pasantia en &KNGECON CONSTRUCCIONES SAS, se
particip6 activamente en distintas funciones dentro del departamento de contabilidad, apoyando a
la gestion financiera de la empresa. Las actividades desarrolladas se pueden desglosar de la

siguiente manera:

Facturacion electronica

e Generacion de facturas de venta electronicas a través del software contable
ALIADDO, asegurando la correcta contabilizacion en los libros contables.

e Verificacion de la trazabilidad de las facturas electronicas mediante la comparacion
con el TOKEN de la DIAN, garantizando la confiabilidad del proceso contable.

e (reacion de terceros en el sistema utilizando el RUT para la elaboracion de facturas
electronicas.

e Identificacion de facturas de compra y venta, comprendiendo su funcién como

respaldo de operaciones comerciales.
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Figura 3.

Factura electronica

Factura de venta: AMIN1243 4 B k3 o

&NGECON CONSTRUCCIONES S.AS EMPRESA AGUAS DE FACATATIVA, ACUEDUCTO,

NIT: 900781282-5 ALCANTARILLADO, ASEO Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EAF.
Cll4#5-94 S.AS.ES.P.

Facatativa (CUN), Cundinamarca NIT: 800188660-0

Teléfono: 3125331075 Teléfono: - 8425999

E-mail: ingeconconstrucciones@hotmail.com Email: eaafacatativa@acueductofacatativa.com

Pagada 03/07/2024 03/07/2024 $17.499.852,00

Fuente. Leivis, F. (2025).
En la figura 3 se muestran el sistema de facturacion electronica de la empresa al igual que

las facturas generadas durante el tiempo de pasantias

Figura 4.

Programa contable

Aliaddo “ &NGECOM CONSTRUCCIONES SAS Jerir mejora: o . v ' R + sar v I

@ Cotizaciones

Y Filtros [+ 10 por pagina v
|i\ Consecutivo Envio Estado Cliente Fecha Vencimiento Total  Anticipo Saldo  Acciones

> O | [ racurada ] MUNICIPIO DE GUADUAS 23/08/2024 23/08/2024 | $35.874.09000  $000  § 35874090,00 °

» 1O [ Focturada ] CONSTRUCTORA CSR SAS 23/08/2024 23/08/2024 $5200000  $0.00 § 58.000,00 o

> 0O CONSTRUCTORA CSR SAS 24/07/2024 24/07/2024  $109600000  $000  $1.096.000,00 °
EMPRESA AGUAS DE FACATATIVA, ACUEDUCTO,

> (O | [ racrurada ] ALCANTARILLADO, ASEO Y SERVICIOS 02/07/2024 02/07/2024 | $17.499.85200  $000  §17.499.85200 °
COMPLEMENTARIOS EAF. SAS. ES.P.

> 0O [ Facturada J CONSTRUCTORA CSR SAS 24/06/2024 24/06/2024 $30000000  $000  $300.000,00 o

s ) 4 cristian chacon 11/06/2024 11/06/2024 $8401.00000  $000 % 840100000 °

> [ s [ octurado ] CARLOS HUMBERTO MARMOLEJO SEPULVEDA 18/04/2024 18/04/2024 $96.00000  $000 $ 96.000,00 °

> O | [ Focturais ] SAUZALITO AGRUPACION DE VIVIENDA 11/03/2024 11/03/2024 $650.00000  $000  $650.00000 o

4 O 1 PABLO FERNANDO PULIDO CASALLAS 08/03/2024 08/03/2024 $ 1.573.000,00 $0.00 | $1.573.00000 °

> 1O SAUZALITO AGRUPACION DE VIVIENDA 07/03/2024 07/03/2024 $91006000  $000  $910.060,00 o

Fuente. Leivis, F. (2025).
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Durante el tiempo de pasantias se manej6 el programa contable ALTIADDO, mediante el

cual se llevo a cabo el proceso contable de la empresa.
Figura 5.

Creacion de terceros

“ ANGECON CONSTRUCCIONES 5AS jerie o
nicio — Empresas

B Empresas 2

Todo n - Y Filtros

(] Nombre ) E-mails

&NGECON CONSTRUCCIONES SAS NIT 9007812825
NSTRUCCIONE... NIT 9015532971
NIT 501146852-4
NIT 800117188-1
ANDIREC LTDA NIT 0002712873

€C 1007384072

NIT 890806999-1

NIT 200565150-6

00000000

CARTON CACHIPAY S.AS NIT 901097781-9

Fuente. Leivis, F. (2025).

Ordenar por Nombre

Mévil

Propietario

i OsCA:

Importar Exportar

10 Por pagina

Para generar una factura electronica se debe cumplir con unos requisitos, entre ellos la

creacion de terceros, como se evidencia en la figura.

Figura 6.

Factura de compra

Facturas de Compra ==
¥ = o)
El @ (A B & B O S E R e
Guardar Cancelar Afiadr Eiminar Primero  Anterior Siguente Ultmo Actualiza Buscar Imprimir Etiqueta Duplicar Salir
Némero: [22 |7 (00060 | Fecha [23-05-2024 | 1 Datos Comerciales | 2 Pagos |
Proveedor: [3 [TRUPER EY  suNe Factura: [646660
Obser. Forms Page: (0 | EoNTADD 1
Transportista | Portes: | Debides -
Asticulo Descripcion Precio Importe IVA [l +
01624 PULIDORA 4-1/2".1100w.100902.16. 1 156856, 0 156856 © N
02346 PULIDORA_4-172.INDUS__12872.234¢ 1 199250, o 199.250 o Asticulo
00957 SOLDADURA 7018.1/8"KL.14363.957 10 11022 o 110220 o -
02347 MARTILLO.BOLA 24.22659.2347 2 18957 0 33914 0 ReE
02348 IMARTILLO BOLA 32 22660.2348 | 2 18653. [ 37.306 0 s
Suma Bruto: 537546, B Imponible |%VA| impone | %RE|_Importe % Retenci6c  Gastos 3
Dtos. Linesies: o, 537545 0 00 0 o Pites M‘J
> )
[ 0]*Dto. P. Pago: 0. 0 TOTAL: g 0
Suma Neto: 537546 Entrega a Cuenta: | )
Sumas: 537.546 o o
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Fuente. Leivis, F. (2025).

b. Gestion de Inventarios:

e Utilizacién del software DOSCAR (sistema POS) para gestionar los inventarios,
incluyendo el control de existencias, precios y proveedores.

e Monitoreo de la cantidad y rotacion de productos, generando informes periddicos para
la toma de decisiones.

e Implementacion de practicas para evitar el exceso o escasez de productos,
optimizando los recursos y reduciendo costos.

e Realizacion de inventarios fisicos periddicos para verificar la exactitud de los
registros.

e Ordenes de pedidos, buscando las mejores opciones en proveedores, y trazabilidad de

las 6rdenes comparandolas con los despachos recibidos.

En la figura 7 se muestra el manejo que se realizdo mediante el software de gestion de la
empresa, y en la figura 8 se evidencia el control de los inventarios que la empresa maneja para su

contabilidad mediante el programa
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Recepcion y Radicacion de Documentos:

e Radicacion correcta de documentos para optimizar la recepcion, distribucion y envio
de comunicaciones oficiales.

e Implementacion de procedimientos estandarizados de gestion documental, asegurando
el cumplimiento de la normatividad vigente.

e Seguimiento preciso de cada comunicacion desde su recepcion hasta su envio final,

facilitando el acceso y recuperacion de la informacion.

Causacion de Compras y Gastos:

e Causacion de facturas de compra y gastos de la empresa, incluyendo el célculo de
impuestos correspondientes.

e (Generacion de libros auxiliares y contables para el anexo en la elaboracion y
presentacion de impuestos nacionales y distritales.

e Apoyo al contador encargado en el proceso de presentacion de impuestos.
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Limitaciones confrontadas

La empresa ha enfrentado varias limitaciones que han afectado su funcionamiento administrativo
y operativo. Entre las principales dificultades se destaca la falta de organizacion en el manejo de
archivos, tanto fisicos como digitales, lo que ha generado retrasos en los procesos internos,
pérdida de informacién importante y dificultades para acceder oportunamente a los documentos
necesarios para la toma de decisiones. Esta situacion se ve agravada por la ausencia de
procedimientos estandarizados en la gestion de inventarios y en los procesos de facturacion, lo
que ha generado inconsistencias en los registros, errores frecuentes en la emision de facturas y

una trazabilidad deficiente de los movimientos de materiales y recursos.

Asimismo, se ha identificado que algunos colaboradores presentan un conocimiento
limitado sobre las normativas contables y los procedimientos relacionados con la facturacion
electronica. Esta falta de formacion técnica dificulta el cumplimiento de los requisitos legales

vigentes y representa un riesgo para la empresa frente a posibles sanciones o errores fiscales.

De igual manera, el desconocimiento generalizado en la aplicacion de normas contables
actualizadas afecta la calidad y precision de la informacion financiera, lo que repercute
negativamente en la planificacion estratégica y en la toma de decisiones basadas en datos
confiables. Estas limitaciones, en conjunto, afectan la eficiencia operativa de la organizacion y
evidencian la necesidad de implementar procesos de capacitacion, mejora la gestion documental

y moderniza los sistemas administrativos.
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Aportes del pasante a la empresa

Durante el periodo de pasantia en la empresa &KNGECON CONSTRUCCIONES
SAS, se desarrollaron orientadas a fortalecer la eficiencia y precision de los procesos
contables y administrativos. Estas acciones no solo contribuyeron al crecimiento de la
empresa, sino que también representaron una valiosa oportunidad de aprendizaje y formacion

profesional para el pasante.

Optimizacion de la Facturacion

Uno de los principales aportes fue la mejora en el proceso de facturacion electronica. El
pasante participo activamente en la organizacion y optimizacion de la emision de facturas,
asegurando el cumplimiento de los requisitos legales vigentes en Colombia. Mediante la revision
y actualizacion de procedimientos, se implementaron practicas que permitieron reducir errores
frecuentes, agilizar los tiempos de procedimientos de facturas y garantizar mayor precision en los
registros. Esta mejora se reflejo directamente en la eficiencia operativa del area contable y en la

confiabilidad de la informacion financiera generada.

Control de Inventarios
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Con el objetivo de optimizar el manejo de inventarios, se disefiaron e implementaron
formatos mas claros y funcionales para el seguimiento de productos e insumos. Esta herramienta
permitié mantener un registro mas preciso de las entradas y salidas de inventario, facilitando la
identificacion de necesidades de reposicion y evitando pérdidas o duplicidades. Asimismo, se
contribuy¢ a la planificacion de los niveles de stock adecuados, lo que repercutid positivamente
en la disponibilidad oportuna de materiales para los proyectos de construccién y mantenimiento

desarrollados por la empresa.

Capacitacion y Transferencia de Conocimiento

Uno de los aportes mas significativos fue el proceso de socializacion de conocimientos
contables y tecnologicos con los miembros del equipo de trabajo. Se brindo6 orientacion sobre
normativas contables actuales y sobre el uso adecuado de herramientas digitales como el
software contable ALIADDO y el sistema de punto de venta (POS). Estas sesiones de
acompafiamiento permitieron actualizar las competencias del personal, mejorar su desempefio y
fortalecer la autonomia en el manejo de herramientas clave para la gestion administrativa y

financiera de la empresa.

Mejora en la gestion documental

La gestion documental fue otra de las areas intervenidas con resultados positivos. Se
estandariz6 el proceso de radicacion de documentos, permitiendo una mejor organizacion en la
recepcion, clasificacion, archivo y envio de correspondencia y comunicaciones oficiales. Esta

mejora facilité el acceso oportuno a la documentacion, fortaleci6 la trazabilidad de la



informacion y contribuy6 a un ambiente laboral més estructurado y eficiente en términos de

gestion documental.

Apoyo a la gestion contable

Dentro del area contable, se apoy6 en la clasificacion, revision y registro de las facturas
de compras y de los gastos operativos de la empresa. También se particip6 en la elaboracion de
libros contables y auxiliares requeridos para el cumplimiento de obligaciones fiscales. Como
parte del proceso de validacion, se realizé una comparacion sistematica entre la informacion
registrada en los sistemas internos y los datos reportados electronicamente ante la DIAN,
mediante el uso del TOKEN oficial. Esta actividad permiti6 verificar la coherencia de la

informacion y garantizar la transparencia en los procesos contables de la organizacion.

Aporte Académico y Profesional

La pasantia constituy6 una experiencia integral que permitioé consolidar conocimientos
adquiridos durante la carrera y desarrollar habilidades practicas esenciales para el ejercicio

profesional. El contacto directo con procesos reales, la solucion de problemas cotidianos y la
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interaccion con un equipo interdisciplinario aportaron significativamente al crecimiento personal

y profesional del pasante. Ademas, el desempefio durante este periodo proyectd una imagen

positiva de la institucion educativa, demostrando el valor de las practicas académicas como parte

fundamental en la formacién de futuros profesionales competentes y comprometidos con su

entorno laboral.
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Aportes a la institucion Universitaria

La experiencia de pasantias en el area de contabilidad de &KNGECON CONSTRUCCIONES
SAS representd un aporte significativo para la Universidad Nacional Abierta y a Distancia
(UNAD), fortaleciendo los vinculos entre la institucion y el sector productivo. Este proceso
permitid evidenciar como la formacion impartida por la UNAD se traduce en resultados

concretos y positivos dentro de contextos laborales reales.

A través de la practica profesional, el pasante pudo aplicar los conocimientos adquiridos
durante su formacion, lo que no solo enriquecié su desarrollo personal y profesional, sino que
también refleja el compromiso de la universidad en la formacion de contadores publicos

competentes, éticos y capaces de enfrentar los desafios del entorno empresarial.

Fortalecimiento del Programa de Pasantias

o El desempefio destacado durante la pasantia en &KNGECON CONSTRUCCIONES SAS
se consolidd como un caso de éxito, evidenciando la solidez y efectividad del programa
de pasantias de la UNAD. Esta experiencia reafirma que los estudiantes estan siendo
preparados adecuadamente para enfrentar los retos del ambito laboral.

e Al cumplir satisfactoriamente con las expectativas de la empresa, se fortalecio la
relevancia y calidad de la formacion recibida en la UNAD, fomentando la confianza en el
programa de pasantias y motivando la continuidad de estos espacios de articulacion entre
la universidad y el sector productivo.

o La capacidad de adaptacion y la correcta aplicacion de los conocimientos tedricos

adquiridos durante la carrera permitieron validar la pertinencia del plan de estudio,
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demostrando que esté4 alineado con las demandas reales del entorno empresarial y las

competencias en el campo contable y financiero.

Validacion de la Formacion Académica

Se logro evidenciar la aplicabilidad de los conocimientos tedricos adquiridos en la
UNAD, lo que refleja la calidad y pertinencia de la formacion académica ofrecida por la
institucion.

La capacidad para adaptarse con eficacia a las exigencias del entorno empresarial
reafirmo la confianza del sector productivo en la preparacion de los estudiantes y en los
egresados de la universidad.

A través de la experiencia desarrollada durante la pasantia, se demostré el impacto
positivo del modelo de educacion a distancia, destacando su capacidad para formar
profesionales competentes, autdbnomos y preparados para afrontar desafios reales en el

ambito laboral.

Desarrollo de Competencias Profesionales:

La experiencia de pasantias permitié desarrollar y fortalecer competencias profesionales
clave, como la resolucion de problemas, el trabajo en equipo, la comunicacion efectiva 'y
la aplicacion de herramientas tecnoldgicas.

Estas competencias, adquiridas y perfeccionadas durante la pasantia, enriquecen el perfil
profesional y contribuyen a la reputacion de la UNAD como una institucion que forma

profesionales competentes.
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Generacion de Nuevos Convenios:

El desempefio positivo durante la pasantia en &KNGECON CONSTRUCCIONES SAS
construye una oportunidad para establecer futuros convenios en la empresa y la UNAD
generando beneficios directos para nuevos estudiantes del programa.

La evidencia del valor profesional de los estudiantes de la UNAD facilita la apertura de
nuevas relaciones institucionales con otras empresas, promoviendo el fortalecimiento de
la red de aliados estratégicos para la realizacion de practicas profesionales.

La retroalimentacion favorable por parte de la empresa respecto al desempefio del pasante
puede ser utilizada como testimonio para impulsar y posicionar el programa de pasantias

de la UNAD ante otras organizaciones del sector productivo.
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Descripcion de la problematica

La gestion contable y administrativa en &NGECON CONSTRUCCIONES SAS presenta
diversas falencias que afectan la eficiencia, precision y cumplimiento en los procesos financieros.
Las principales debilidades se evidencian en la desorganizacion documental, el inadecuado
control de inventarios, la falta de estandarizacion en la facturacion electronica y la aplicacion
limitada de normas contables actualizadas. Estas deficiencias generan retrasos operativos, errores
en los registros y riesgos fiscales, comprometiendo la calidad de la informacion financiera y la
toma de decisiones estratégicas.

Ante este panorama, se planted la siguiente pregunta de investigacion:

(Como se pueden optimizar y estandarizar los procesos contables y administrativos de
&NGECON CONSTRUCCIONES SAS para mejorar la eficiencia, precision y cumplimiento de
la gestion financiera, abordando las deficiencias en la gestion documental, el control de
inventarios, la facturacion electronica y la aplicacion de normas contables?

Para abordar esta problematica, se adopt6 un enfoque metodologico mixto, que integrd
técnicas cualitativas y cuantitativas. Esta estrategia permitié una comprension integral del
entorno organizacional, el diagnostico de las causas raiz de los problemas identificados y la
formulacion de propuestas de mejora alineadas con las necesidades reales de la empresa y las

exigencias del entorno normativo y tecnologico actual.
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En primera instancia, se llevo a cabo una revision documental exhaustiva de la
informacion contable y administrativa disponible en la empresa. Esta revision incluy6 el andlisis
de facturas, registros de inventario, estados financieros, y manuales de procedimientos vigentes.
El objetivo principal fue examinar la organizacion y el flujo de la informacion, identificar
inconsistencias y posibles cuellos de botella que afectaran la eficiencia operativa. Ademas, este
analisis permiti6 evaluar el grado de cumplimiento de las normativas contables y la correcta
aplicacion de la facturacion electronica.

Complementariamente, se realizo una observacion directa de los procesos contables y
administrativos en desarrollo. Durante esta fase, se documentaron las actividades realizadas por
el personal, los tiempos invertidos en cada tarea y la identificacion de errores o desviaciones
respecto a los procedimientos establecidos. La observacion se enfocd especialmente en aspectos
criticos como la gestion de inventarios, la emision de facturacion electronica y la recepcion,
radicacion y archivo de documentos. Esta técnica permitio validar y enriquecer los hallazgos de

la revision documental, aportando una perspectiva practica sobre la operatividad diaria.
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Referentes teoricos

Durante la pasantia en la empresa NGECON CONSTRUCCIONES SAS se implementaron
diferentes teorias y fundamentos de la carrera contable y administrativa, generando comprension
y mejora del funcionamiento de la empresa en sus procesos financieros y operativos. El uso de
estos referentes tedricos también fue importante en términos de solidez técnica, y ha permitido
detectar sitios criticos y consolidar internamente las practicas.

Uno de los pilares fundamentales en la gestion contable de la empresa fue el principio de
la contabilidad por partida doble, la idea de que cada transaccion debe impactar al menos dos
cuentas diferentes y en todo momento mantener los libros equilibrados. Este principio
garantizaba que las cuentas mostraran una vision verdadera y justa de la posicion de la empresa,
de modo que la gerencia pudiera basarse en las cuentas para tomar decisiones y realizar analisis
economicos.

La contabilidad de clientes, sin embargo, era similar a la contabilidad financiera, que
establecia las categorias en las cuales juntar los comprobantes de gastos, ingresos y
conciliaciones bancarias. En linea con Horngren, Sundem y Elliott (2006), esta manera asegura
que "se concentra en cubrir necesidades de informacidn 1til y relevante por parte de usuarios
externos", la utilidad en la pasantia fue parte de un alto valor por contribuir a una publicacion
transparente y clara de la informacién econdmica.

Ademas, la aplicacion de control interno fue util, especialmente dentro del marco COSO,
para comprender la necesidad de implementar un sistema adecuado para prevenir errores y

fraudes. El control y verificaciéon de documentacion y el control de transacciones fueron
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reforzados con controles adecuados, lo cual ha contribuido a la integridad y confiabilidad de la
informacion financiera, que es critica para la estabilidad y confianza en la organizacion.

El uso de procesos informdticos para el trabajo contable también estuvo de acuerdo con la
teoria de sistemas de informacion contable, que considera la contabilidad como un sistema
integrado de registro, procesamiento y comunicacion de informacion financiera. Esto permitio la
optimizacién de los procesos que dependen de software especifico que asegura que la
informacion sea gestionada y analizada oportunamente.

Desde un punto de vista profesional y ético, la experiencia practica estuvo alineada con la
responsabilidad social y los principios éticos, el principio de confidencialidad, integridad y
dedicacion, que definen los aspectos practicos en el proceso contable. Aunque no es una
obligacion estricta, existe algo que decir acerca de la santidad de las expectativas del cliente y la
confianza que los clientes tienen en la reputacion profesional del gremio.

En un documento sobre normas internacionales, la empresa manifestd que seguia las
Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF), disefiadas para proporcionar un
estandar sobre como deben prepararse y revelarse los estados financieros. La NIC 1 —
Presentacion de Estados Financieros, que establece las condiciones para presentar estados
financieros y determinar su estructura bésica para asegurar su compatibilidad en diferentes
periodos contables y entre distintas empresas; y la NIC 2 — Inventarios, que prescribe la
contabilidad de inventarios, incluyendo su valoracidon y reconocimiento en los ingresos como
gasto del periodo corriente.

Por ultimo, pero no menos importante, la gestion del inventario fue critica para las
operaciones. Se usaron métodos particulares para la planificacion, organizacion y control de

inventarios, basando los métodos de valoracion en las caracteristicas de los productos (FIFO,
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LIFO, costo promedio). El control se institucionalizé ain mas mediante métodos que permitieron
la medicion precisa y registro tanto de los materiales que ingresaban y eran cortados (entradas)
como de la entrega de materiales para su conversion en ropa (salidas) para mantener el stock al
nivel deseable. También se diferenciaron sistemas de inventario ocasional y perenne, que
determinan el momento y la forma de registro del mercado, y la clasificacion ABC, sistema que
analiza los elementos para priorizarlos de acuerdo con el interés estratégico y valor econémico,

mejorando las decisiones en la gestion de inventarios.
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Referentes técnicos

Durante el desarrollo de la pasantia en el area de contabilidad de &NGECON
CONSTRUCCIONES SAS, se emplearon diversos referentes técnicos que fueron fundamentales
para la ejecucion eficiente y precisa de las actividades asignadas. Estos referentes incluyeron
tanto herramientas digitales especializadas como metodologias de trabajo estructuradas y el
apego a normativas vigentes, lo que permiti6 fortalecer la gestion financiera y administrativa de

la empresa.

En primer lugar, el uso del software contable ALIADDO constituy6 un apoyo clave para
la automatizacion y optimizacion de los procesos contables. Esta plataforma facilit6 la
generacion y emision de facturas electronicas cumpliendo con la normativa vigente, tal como lo
establece Ramirez (2020), asegurando que la facturacion se realizara de manera rapida y
conforme a los estandares legales. Ademas, ALIADDO permitio el registro exacto de las
transacciones diarias —ingresos, gastos, compras y ventas—, garantizando la precision en los
asientos contables. También fue una herramienta 1til para realizar conciliaciones bancarias, lo
que contribuy¢ a verificar y conciliar los saldos bancarios, reforzando la integridad de la
informacion financiera. En cuanto al manejo de inventarios, el software permitié un control
exhaustivo sobre las existencias, registrando entradas, salidas y valorizando el inventario,
optimizando asi la gestion de recursos materiales. Complementariamente, se utilizo el software
DOSCAR, un sistema POS, que facilit6 la administracion del negocio y el control de inventarios

desde el punto de venta.
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En términos de metodologias de trabajo, se promovi6 un enfoque de orden y disciplina
para mantener la organizacion y precision en el manejo de la informacion contable y
administrativa. Esto incluy¢ la implementacion de procedimientos claros para la clasificacion,
archivo y custodia de documentos, lo que facilit6 la trazabilidad y consulta rapida de la
informacion. Asimismo, se aplicaron criterios contables rigurosos para la correcta identificacion
y clasificacion de gastos y costos, diferenciandolos adecuadamente en los registros contables.
Este analisis permitio una mejor comprension de la estructura financiera de la empresa y facilito
un seguimiento detallado de los recursos. Para asegurar una ejecucion eficiente de las
actividades, se elabor6 un cronograma de trabajo que permitio planificar y coordinar las tareas
asignadas. El seguimiento periddico de este cronograma facilit6 la supervision del cumplimiento

de los plazos y la adaptacion oportuna ante cualquier eventualidad.

Finalmente, la aplicacion rigurosa de la normativa vigente fue otro referente técnico
esencial durante la pasantia. Se incorporaron los lineamientos establecidos por la DIAN respecto
a la facturacion electronica, siguiendo resoluciones y circulares oficiales, lo que garantizo la
legalidad y validez de las operaciones. Adicionalmente, se implementaron procedimientos
estandarizados para la gestion documental, asegurando el cumplimiento de los requerimientos

normativos y contribuyendo a la eficiencia administrativa.
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Descripcion de la tecnologia utilizada

Durante el desarrollo de la pasantia en &NGECON CONSTRUCCIONES SAS, se emplearon
diversas herramientas tecnologicas que facilitaron significativamente la gestion contable y
administrativa de la empresa. Estas herramientas no solo permitieron la automatizacion de
procesos, sino que también contribuyeron a mejorar la precision de la informacion financiera y a

optimizar la toma de decisiones estratégicas dentro de la organizacion.

En primer lugar, el software contable ALIADDO se posiciond como una plataforma
integral para la gestion de todas las operaciones contables de la empresa. A través de este
sistema, se pudo llevar a cabo la generacion y emision de facturas electronicas, garantizando el
cumplimiento estricto de los requisitos establecidos por la DIAN. Ademas, ALIADDO facilit6 el
registro sistemdtico y detallado de las transacciones financieras, incluyendo ingresos, gastos,
compras y ventas, lo que permitié mantener un control riguroso y actualizado de la situacién
economica. Este software también fue fundamental para la realizacion eficiente de conciliaciones
bancarias, asegurando la veracidad y consistencia de los saldos reportados. Otro aporte
importante fue su capacidad para manejar y controlar inventarios, proporcionando informacion
precisa y en tiempo real sobre los niveles de stock, lo que favorecid la planificacion y control de
los recursos materiales. Entre los principales beneficios del uso de ALIADDO se destacan la
automatizacion de los procesos contables que redujo la carga de trabajo manual, el aumento en la
precision del registro financiero, el acceso inmediato a la informacion contable y el estricto

cumplimiento de las normativas fiscales y contables vigentes.

Por otra parte, el sistema POS DOSCAR fue una herramienta clave para la gestion

operativa, enfocada principalmente en la administracion de inventarios y la gestion comercial del
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negocio. Este sistema permitid obtener informacion detallada sobre la cantidad disponible de
cada producto, sus precios y proveedores asociados. Asimismo, gener6 informes ttiles sobre la
rotacion de inventarios, facilitando la toma de decisiones informadas relacionadas con las
compras y la reposicion de stock. Los beneficios de implementar DOSCAR incluyen un control
mas eficiente de los niveles de inventario, una mejor optimizacion en la gestion de compras y
ventas, y la generacion de reportes que apoyaron el analisis y seguimiento del comportamiento

de los productos en inventario, proporcionando asi datos actualizados para la gestion diaria.

Adicionalmente, se hizo uso de diversas herramientas de productividad, tales como hojas
de calculo (Microsoft Excel) y procesadores de texto (Microsoft Word), que apoyaron
actividades complementarias. Microsoft Excel fue utilizado para el anélisis de datos financieros,
la elaboracion de presupuestos y la generacion de informes claros y detallados. Por su parte,
Microsoft Word facilité la redaccion de documentos formales, informes y la elaboracion de
manuales de procedimientos, contribuyendo a la estandarizacion y sistematizacion de la

informacion administrativa.
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Referentes legales

Durante el desarrollo de las actividades de pasantia en la empresa &NGECON
CONSTRUCCIONES SAS, el estudiante apoy6 diversas tareas enmarcadas en los referentes
legales que regulan el ejercicio profesional contable en Colombia. Estos marcos normativos son
fundamentales para garantizar que la practica contable se realice bajo parametros de legalidad,
transparencia y responsabilidad, asegurando la confiabilidad de la informacioén financiera y el

cumplimiento de las obligaciones fiscales y laborales.

En primer lugar, es importante destacar el articulo 6° de la Ley 43 de 1990, que establece
el marco conceptual de la contabilidad en Colombia. Segun esta disposicion, los principios o
normas de contabilidad generalmente aceptados comprenden el conjunto de conceptos basicos y
reglas que deben ser observados para registrar e informar contablemente sobre las operaciones y
actividades de personas naturales o juridicas. Este marco conceptual sirvié como base para que el

estudiante comprendiera y aplicara correctamente los registros contables durante su pasantia.

Ademas, el Proyecto de Ley 185 de 2011, en su articulo 1°, define la pasantia o practica
empresarial como un proceso sistematico desarrollado por estudiantes de educacion superior en
instituciones publicas o privadas. Este proceso permite poner en practica los conocimientos
adquiridos en el &mbito académico, contribuyendo a la formacion integral y al desarrollo de

competencias profesionales en contextos reales.

En materia de proteccion de datos personales, la Ley 1581 de 2012 adquiri6 relevancia
durante la pasantia, dado que &NGECON maneja informacion sensible de empleados,

proveedores y clientes. El estudiante reconoci6 la importancia de aplicar los principios de
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seguridad, confidencialidad y legalidad en el manejo de estos datos, garantizando el

cumplimiento de esta normativa y protegiendo la privacidad de las personas involucradas.

La Constitucion Politica de Colombia, en sus articulos 189 y 333, también constituye un
pilar fundamental. El articulo 189 establece la responsabilidad del Estado en la organizacion y
regulacion de la actividad econdmica, incluyendo la supervision y fiscalizacion del ejercicio
profesional, como el de la contaduria publica. Por su parte, el articulo 333 consagra la libertad de
empresa, siempre dentro de un marco de responsabilidad social, lo cual es un principio rector

para el desarrollo ético y legal de las actividades empresariales y profesionales.

Asimismo, la Ley 43 de 1990 regula el ejercicio de la contaduria publica en Colombia,
estableciendo principios fundamentales como la integridad, objetividad y competencia, bajo los
cuales el estudiante desempefi6 funciones como registros contables, conciliaciones bancarias y

analisis de cuentas durante su pasantia en &KNGECON.

En cuanto a las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF), adoptadas en
Colombia a través de la Ley 1314 de 2009 y el Decreto 2420 de 2015, se destacan como
estandares obligatorios para la presentacion y elaboracion de estados financieros. &NGECON,
siendo una empresa del sector privado, se encuentra sujeta al cumplimiento de las NIIF para
Pymes, lo que implica la adopcion de practicas contables alineadas con estandares
internacionales, mejorando la transparencia y comparabilidad de la informacion financiera. El
Decreto 2420 de 2015 establece ademas una clasificacion de las empresas en tres grupos segun la
aplicacion de las NIIF: Grupo 1 para NIIF plenas, Grupo 2 para NIIF para Pymes, y Grupo 3

para contabilidad simplificada bajo normas locales.
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En el ambito de la facturacion electronica, la Resolucion 000042 de 2020 expedida por la
DIAN regula los lineamientos para su implementacion, un aspecto fundamental para la
modernizacién y cumplimiento fiscal de la empresa, en el que el estudiante participd

activamente.

El Codigo de Comercio, especialmente en los articulos 19 al 48, obliga a las empresas
como &NGECON a llevar una contabilidad ordenada, conservar soportes contables por un
periodo minimo de diez afios y presentar libros legalmente exigidos. Este marco legal define las

obligaciones contables que garantizan la correcta administracion y transparencia de los negocios.

En materia tributaria, el Estatuto Tributario es la principal fuente regulatoria que establece
las obligaciones fiscales de los contribuyentes. En este contexto, el estudiante trabajo bajo la
regulacion de articulos relevantes como el 19, que regula el impuesto de renta y complementarios
para personas juridicas; el 420, que define el hecho generador del Impuesto al Valor Agregado
(IVA); y el 632, que establece la obligacion de llevar libros de contabilidad y presentar

informacion financiera ante la DIAN.

En cuanto a la normativa laboral, el Codigo Sustantivo del Trabajo fue otra referencia
esencial para la pasantia, especialmente en lo relativo a la relacion laboral y al régimen aplicable
a los aprendices y pasantes. Los articulos 23, 47, 161 y 249, que regulan aspectos como la
subordinacidn, el contrato de aprendizaje, la jornada laboral y la liquidacion de prestaciones
sociales, guiaron el entendimiento del estudiante sobre los derechos y obligaciones en el entorno

laboral de la empresa.

En cuanto a los aportes técnicos, tecnologicos y cientificos realizados por el estudiante

durante la pasantia, destacan varios aspectos. Primero, la implementacion de procedimientos
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estandarizados, donde colabord en la elaboracion de manuales para la gestion documental, el
control de inventarios y la facturacion electronica, contribuyendo a estandarizar procesos,
minimizar errores y mejorar la eficiencia operativa. También aplico sus conocimientos en
contabilidad de costos para analizar y clasificar los gastos y costos de la empresa, lo que facilito
una mejor comprension de la estructura financiera y apoy6 la toma de decisiones gerenciales.
Ademas, el estudiante diseiid y gestiond cronogramas detallados para la planificacion y
coordinacién de tareas, asegurando la ejecucion oportuna y organizada de las actividades
asignadas. Finalmente, aplicé de manera practica la normativa contable y fiscal, incluyendo las
NIIF y la regulacion de la DIAN, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones legales de

la empresa.
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Descripcion de las soluciones propuestas

Con el fin de mejorar la eficiencia en el control de inventarios, se propone la implementacion de
un sistema de control de inventarios eficiente y automatizado. Se recomienda utilizar el sistema
POS DOSCAR de manera mas eficiente, aprovechando sus funcionalidades para el seguimiento
y control de inventarios. Ademas, se sugiere realizar inventarios fisicos perioddicos para verificar
la exactitud de los registros. La implementacion de estas medidas reduciria las pérdidas por
obsolescencia y deterioro de productos, optimizaria los niveles de stock y reduciria los costos de
almacenamiento, mejoraria la planificacion de compras y reposicion de inventario, y
proporcionaria informacioén mas precisa sobre la disponibilidad de productos.

Se recomienda establecer procedimientos claros para el registro de entradas y salidas de
inventario, capacitar al personal en el uso del sistema de control de inventarios, y realizar analisis
periodicos de la rotacion de inventarios para identificar productos de baja rotacion.

Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones fiscales y mejorar la eficiencia del
proceso de facturacion, se propone fortalecer la gestion de la facturacion electronica. Se
recomienda capacitar al personal en las normativas y procedimientos de facturacion electronica
de la DIAN, establecer procedimientos claros para la emision, registro y archivo de facturas
electronicas, y realizar revisiones periddicas de los procesos de facturacion electronica para
identificar y corregir posibles errores. La implementacion de estas medidas reduciria los errores
en la emision de facturas electronicas y garantizaria el cumplimiento de las obligaciones fiscales,
evitando posibles sanciones. Se recomienda mantenerse actualizado sobre los cambios en la
normativa de facturacion electronica y utilizar herramientas tecnologicas para la validacion y
verificacion de facturas electronicas.

Con el objetivo de mejorar la calidad y confiabilidad de la informacién financiera, se
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propone fortalecer la aplicacion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF).
Se recomienda capacitar al personal en las NIIF, establecer procedimientos claros para la
aplicacion de las NIIF en la elaboracion de estados financieros y registros contables, y realizar
revisiones periodicas de los registros contables para asegurar el cumplimiento de las NIIF. La
implementacion de estas medidas facilitaria la toma de decisiones estratégicas y garantizaria el
cumplimiento de las obligaciones legales y regulatorias. Se recomienda contratar a un
profesional contable para que brinde asesoria y capacitacion sobre las NIIF, y utilizar software
contable que cumpla con las NIIF.

Para fomentar un ambiente de trabajo més colaborativo y productivo, se propone mejorar
la comunicacién y colaboracion entre los empleados de diferentes departamentos. Se recomienda
establecer canales de comunicacion claros y eficientes, realizar reuniones periddicas para
compartir informacion y coordinar actividades, y fomentar la cultura de retroalimentacion y
reconocimiento. La implementacion de estas medidas mejoraria el flujo de informacion y la toma
de decisiones, aumentaria la eficiencia en la ejecucion de tareas, y crearia un ambiente de trabajo
mas colaborativo y productivo. Se recomienda utilizar herramientas de comunicacion y

colaboracion en linea.
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Conclusiones

Los conocimientos contables se fortalecieron mediante el registro y control de las transacciones
financieras de la empresa, lo que garantizo la transparencia y confiabilidad de la informacién. La
participacion activa en el registro contable, las conciliaciones bancarias y la elaboracion de
informes financieros permitid aplicar y profundizar los conceptos tedricos aprendidos en la

universidad.

El adecuado registro y control de inventarios se logr6 gracias a la aplicacion de sistemas y
procedimientos establecidos, como el uso del software DOSCAR. Esta gestion eficiente
contribuyd a optimizar los recursos de la empresa y a reducir los costos asociados al

almacenamiento.

Durante el proceso de facturacion electronica, se implementaron practicas que redujeron
errores y tiempos de procesamiento, mejorando notablemente la eficiencia operativa. La
verificacion de la trazabilidad de las facturas electronicas mediante la comparacion con el

TOKEN de la DIAN aseguro6 la confiabilidad y legalidad del proceso.

Ademas de los logros especificos, la pasantia permitid identificar dreas de mejora en los
procesos contables y administrativos de la empresa, tales como la gestion documental y la
aplicacion de normativas contables. Para atender estas deficiencias, se propusieron soluciones
concretas, incluyendo la implementacion de un sistema de gestion documental, la optimizacion
del control de inventarios y la capacitacion del personal en normativas contables y facturacion

electronica.
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Recomendaciones

La gestion deberia considerar la revision regular de las politicas contables de la empresa, los
registros y la contabilizacion de sus transacciones financieras con el fin de identificar areas

potenciales de mejora y verificar la documentacion y registro adecuado de las transacciones.

Ademas, mantener las practicas contables actualizadas es tan importante como las
actualizaciones regulares de los estados financieros; las actualizaciones oportunas de los
servicios contables son esenciales para garantizar que se mantengan los mas altos niveles de

precision y cumplimiento.

Por otro lado, la inversion en la capacitacion de su personal de contabilidad asegurard que
estén adecuadamente equipados con las herramientas y el entendimiento que necesitan para
trabajar de manera eficiente y precisa y, en este orden de ideas, el control de inventario puede
seguir mejorandose para cumplir con los nuevos requisitos de la empresa. Todo esto es parte de
las nuevas tecnologias y procesos de documentacion que ayudan a proporcionar un mejor

seguimiento del stock disponible.

En particular, el uso de herramientas de analisis de inventario, como software de gestion
de inventario y sistemas de prondstico de demanda, puede aumentar la eficiencia y precision de
las actividades asociadas con la gestion de inventario. Adicionalmente, se recomienda la
capacitacion del personal en el desarrollo de herramientas y mejores précticas para la gestion de

inventario.



49

Glosario

Causacion

Hace referencia al registro de ingresos o gastos en el momento en que se generan,

independientemente de si han sido pagados o cobrados

Certificaciones

Este es un documento o proceso mediante el cual se valida que un gasto o ingreso ha sido

registrado en los libros contables, aunque atin no se haya pagado o cobrado.

Cotizaciones

Trata sobre el proceso de solicitar y recibir propuestas de precios y condiciones a
proveedores para la adquisicion de bienes y servicios, comparar la mejor oferta y elegir la opcion

mas conveniente

Cumplimiento

Este concepto es vital para evitar sanciones, mantener la integridad de la informacion y

promover la confianza tanto de inversionistas como de entidades reguladoras.

Facturacion

Es el proceso mediante el cual una empresa genera y emite facturas para documentar la
venta de bienes o prestacion de servicios. Este proceso es fundamental en contabilidad, porque se

registran los ingresos, cumplimiento fiscal, relacion con el cliente, control interno
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Inventarios

Los inventarios representan los bienes y productos que una empresa tiene para la venta o

para su transformacion en productos terminados. Se pueden valorar mediante distintos métodos

Mantenimiento locativo

Abarca el conjunto de acciones, tareas y procedimientos orientados a conservar, reparar y

mejorar las condiciones fisicas, funcionales y estéticas de un inmueble o local.

Politicas contables

Son los principios, bases, normas y procedimientos especificos que una empresa sigue
para preparar y presentar sus estados financieros. Estas deben estar alineadas con los marcos

normativos.

Software contable

Esta es una herramienta que permite a las empresas gestionar sus finanzas, registrar

transacciones, generar reportes y cumplir con obligaciones fiscales de manera sistematizada



51

Bibliografia

Del Consuelo, B. F. J., Alberto, S. P. L., & Antonio, S. S. M. (2016). Facturacion
electronica en las empresas. Contribuciones a la Economia, (1). Recuperado de

https://dspace.formacion.edu.ec/items/4fac0f86-7113-4418-8950-196ef5951dee

Josar, C. (2011). La contabilidad y el sistema contable. Gestiopolis. Recuperado de

https://www.gestiopolis.com/la-contabilidad-v-el-sistema-contable

Martinez, L. (2021). Automatizacion contable: herramientas tecnolédgicas y eficiencia

financiera.

Fernandez, A. (2022). Gestion de inventarios y su impacto en la contabilidad moderna.

Leivis, F. (2025). Informe final pasantia programa contaduria publica: Optimizacion de
los procesos contables de &KNEGECON CONSTRUCCIONES SAS. Universidad

Nacional Abierta y a Distancia (UNAD). (2.* ed.).

Moreno, P. (2020). Educacion contable en el contexto globalizado.

Nacion, C. G. (2024). Marco conceptual para la preparacion y presentacion de

informacion financiera del marco normativo para entidades de gobierno.


https://dspace.formacion.edu.ec/items/4fac0f86-7113-4418-8950-196ef5951dee
https://www.gestiopolis.com/la-contabilidad-y-el-sistema-contable

Anexos

Anexo A

Formato acta de inicio de pasantias

IUN-_ e Universidad Naconal + ECACEN @ S

FORMATO ACTA DE INICIO PASANTIAS

En la ciudad de Bogota, el dia 03 del mes de Abril, del afio 2024 _en la oficina del CCAV Facatafiva,
s& reunieron la docente asesora Gilma Catherine Castafieda Vargas, la estudiante LEIVIS NORAIDA
FLOREZ MAVARRO, y el funcionario de la institucion‘empresa Oscar Orlando Castro Roa, con el
propasito de iniciar formalmente la practica profesional de la estudiante como opcién de grado:

Mombre de la institucion/empresa: &NGECOMN CONSTRUCCIONES SAS NIT 200781282_5
Intensidad horaria semanal: 48 Horas

MNamero de semanas: 14 Semanas

Horario: 7:00 AM 5:00 PM

La estudiante LEIVIS NORAIDA FLOREZ NAVARRO idenfificada con cédula de ciudadania mamero
Mo. 1070955102 se compromete a cumplir con las actividades estipuladas en el plan de trabajo, segin
las caracteristicas de sus funciones v siguiendo las normas éticas para el desarrollo de la pasantia.

La docente asesora Gilma Catherine Castafieda Vargas identificada con cédula de ciudadania nimero
MNo. 1070966229 se compromete a asesorar y apoyar al estudiante quien realizara el seguimiento v la
realimentacion permanente al plan de trabajo de la pasantia del estudiante, con un total de 16 horas.

El funcionario de la organizacién Oscar Orlando Castro Roa identificade con cédula de civdadania
nidmero Mo, 11.43% 286 Se compromete a realizar el acompaiamiento y dirfgir internamente la
pasantia, v hara las veces de coordinador del plan de frabajo e interlocutor entre el estudiante v la
empresa y enire la empresa y la UMAD, garantizando el logro de los objetivos propios de la pasantia:
a) Suministrar al estudiante el espacio vy los elementos de frabajo necesarics para el desarmrcllo de la
pasantia; b) hacerse responsable por la seguridad social v los riesgos profesionales del practicante.

La fecha de esta acta es el punto de referencia para contabilizar el pericdo de ejecucion de la pasantia.

Diego Femando Medina Soto
Director de Centro

Leirisfin

Leiviz Moraida Florez Mavarro
Estudiante

Gilma Catherine Castafieda Vargas
Docente asesor

vy iif/
Oscar Orlando Castro Roa
Funcionario empresa



Anexo B
Plan de trabajo
Aseqimese de estar uiilizando la wersion aciualizada de este formato. Consilelo en hitp:isig.unad.edu co
CODIGO:
Y g FORMATO DE PLAN DE TRABAJO DE PASANTIA F-7-8-5
[ VERSION:
= 0-24-07-
o . PROCEDIMIENTD RELACIONADO: OPCIONES 2015
TRABAJO DE GRADO PAGINA 5
Pagina 1 de 7
I
1. INFORMACION GENERAL DEL PLAN DE TRABAJO
| Fecha: | 20/02/2024
Mombre del LEINIS MORAIDA FLOREZ
estudiante:;
Identificacion | CC.| X CE [ | Ofro | | Mimero: | 1070958102
Mo. de Crédites Aprobados: 100
Programa CONTADURIA PUBLICA o fe Lredlios Aprabadas
Académico % de creditos aprobados 100%
Promedio acumulado 4.0

Comeo electronico | Telefono f Celular | 3228576546 |
Direccion Calle 4c 14-21 bosque Municipio / FACATATIVA
residencia: Departamento
CENTRQ: | CCaV Z0OMNA: | Cecad Facatativa
Nombre del
estudiante:
Identificacion | CC.| |CE | | OTRO | | Mimero: |

Mo. de Creditos Aprobados:

Programa Académico

% de créditos aprobados

Promedio acumulado

Comeo electronico | Telefone / Celular |
Direccion Municipio / Facatativa
residencia: Departamento Cundinamarca
CENTRO: | ZOMNA: |
Mombre de la EMGECON CONSTRUCCIONES SAS NIT 900731282_5
Organizacion:
) Municipio o .

Departamento: Cundinamarca ciudad: Facatafiva
Sitio Web: MiA Telefonos: 8426595
Direccion de la | Calle 4 # 5-94 resbalon | Dependencia o Area contable
organizacion: Unidad:
Nombre del coordinador de plan de Comeo Ingeconconstrucciones@hotmail.com
trabajo; Oscar castro electronico:

Teléfono / 3426995

Celular

Mumero v fecha de suscripcion del convenio o acuerdo suscrito
entre la UMAD v la organizacion o institucion:

200022024

53



Asepiwese de estar ulilizando la versicn actualizada de este formato. Consitelo en hitp:/isig.unad.ed
CODIGO:
FORMATO DE FLAN DE TRABAJO DE PASANTIA F-7-8-5
VERSION:
0-24-07-
PROCEDIMIENTO RELACIONADO: OPCIOMES 2015
TRABA.O DE GRADD PAGIMA 5:
Papina 2 de 7

2. DATOS ESPECIFICOS DEL PLAN DE TRABAJO [La pasantia debe tener una
dedicacion minima de 640 horas)

Intensidad horaria semanal | 47 horas

Mimero de semanas 16 semanas

Horario 700 am a 12am y de 2:00pm a S:00pm

3. DESCRIPCION DETALLADA DEL PLAN DE TRABAJO

Las pasantias se van a desarrollar en la empresa SNGECOMN COMNSTRUCCIOMNES SAS, esta
emprasa se dedica al suministro de materiales de construccion confratacion piblica v privada
mediante el SECOP 2 ademas tiene su propio negocio la cual &3 una ferreteria cuenta con
amplia experiencia en el sector de la construccion.

Mis funciones se basaran en ser un apoyo para SNGECON CONSTRUCCIONES SAS mediante
la revision v registro de [as compras y ventas que se realicen, también en apovar el proceso de
facturacion electronica mediante el programa software confable ufilizado por la empresa. Ser
apoyo, para la presentacion de propuestas de confratacion, mediante el SECOP 2

La empresa reguiers apovo en el confrol de inventarocs, de los productos que rotan en la
ferreteria elaboracion v seguimiento de odrdenes de pedidos, recepcion y alistamiento de
documentacion de contratacion de confratistas v proveedores,

Control de Inventarios:

Llevar un orden tanto fisico come digital de les implementos y materiales de la bodega, lo cual le
facilitard un control especifice, permitiendo a la persona encargada, garanfizar un correcto
funcicnamienio de la cadena de suministro, al conccer la cantidad exacta de productos
disponibles, optimizar los niveles de inventario v planificar de manera mas efecliva las compras
y ventas. Un inventario de bodega gestionado permite reducir costos al evitar 1a acumulacion de
productos obsoletos o en desuso, facilitando la toma de decisiones esfratégicas y el disefio de
promaciones v ofertas.

EMGECON CONSTRUCCIOMES SAS cuenta con un softerare llamado DOSCAR, este sistema
POS5 permite llevar los inventarios, para administrar el negocio v tiene la opcion de avisar la
cantidad en existencia de cada producto, en el programa se detallan precios, como también el
proveedor que maneja tal elemento, al final del periodo muestra la cantidad v la rotacian de cada
elemento. Muestra las ganancias de cada elemento y la valorizacion de este negocio y la
rentabilidad que deja mes a mes

Ordenes de pedidos:

La empresa cuenta con cieros proveedores, la tarea como pasante es buscar las mejores
opciones, para la compafia, esto quiere decir, los mejores precios v productos del mercado,
Reflejar las cantidades de pedidos gue entran unitariamente, ingresar al sistema para que quede
digitalizado v asi visualizar si algin elemento esta fatando. Para informar a los proveedores de
esta novedad de inmediate, permitiendo organizar v controlar los gastos, gestionar el inventario
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v minimizar la aparicion de emores. Ademas, fortalecer Ias relaciones comerciales con ofras
compafnias porgue establece las condiciones en la solicitud de un servicio, va que manfienen la
comunicacion clara v evitan cualguier tipo de confusion en los procesos de compraventa, para el
funcicnamiento de la empresa se deben buscar los ,mejores precios por medio de cofizaciones,
indagar sobre cada necesidad, para saber si la orden de compra es legal, se debe tener en
claro algunas especificaciones, tales como nombre del proveedor, direccién, numero o
consecutive de la orden, los términos para la enfrega, entre ofros, es labor de la persona
encargada, estudiar v analizar, cada factor

Recepcion y Radicacion de documentos

En funcién a las acfividades se deben radicar documentos para Lograr mediante el desarrollo
de una secuencia de actividades crganizadas, gue |a recepcion, radicacion, distribucion v envio
de comunicaciones oficiales externas y/o infernas de la entidad se lleve a cabo mediante la
aplicacion de procedimientos normalizados dentro del proceso de gestion documental v
normatividad vigente, en desarrclloc de las funciones asignadas por la entidad, se deben
mantener actualizados los documentos tales como

* camara de comercio,

« RUT
* antecedentes penales
* fiscales

* registro nacional de medidas comrectivas

de |la empresa y del representante legal, estos documentos deben permanecer actualizados mes
a mes, tanto en fisico como en manera digital

En funcion a una de las labores es hacer el uso constante del correo electromico, ya que por
medio de esta heramienta, se envian los cerificados de retenciones que la empresa practica
durante el periodo anterior, el encargado de elaborar cada retencidn es el contador v este envia
la informacion al area de contabilidad con el fin de que la persona del area de contabilidad, las
envie a cada cliente, de manera oportuna, por medio del corree se reciben documentos,
importantes para la entidad, estos documentos deben estar debidamente guardados en
carpetas, para gue sean de facil acceso al momento de ser requeridos, por el gerente de la
empresa o por el contador.

Como también, en la labor a realizar se le debe solicitar a las empresas que le practicaron
retencion a la entidad, &l enwid de las cerificaciones de retencion del afio anterior, cuando se
hace una compra s& debe estar pendiente de que ingresen las facturas si estas no fueron
entregadas de manera presencial, esto con el fin de archivarlas v tener en cuenta los
movimientos.

La empresa SNGECON COMSTRUCCIONES SAS requiere a la pasante, para la ayuda de la
elaboracion de documentos fales como La carta de presentacion, especificaciones técnicas de
cada proyecto al cual la empresa se presenta, como también a la elaboracion de la oferta
econdmica, en la cual se debe tener en cuenta los valores, productos exentos de IVA,
determinar si estos vienen con el IVA incluide, Estudios de mercado, proyecio de pliegos.
Cuando haya la necesidad de hacer pagos emnbancos, taleg-como recibos de impuestos, esta
sera, una de las funciones a llevar a cabo por parte del pasanie.
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Facturacion v Caunsaciom:

Se debe levar un control en cuanto a la fachwracidn, de compras v ventas que ingresen dia a dia,
contabilizar, revizar el tema del [VA v las facturas a las cuales ze les aplica la retencion, ze
almacenan en un archivo, Excel, con nombre de clientes WIT, direccidn etc., ZNGECON presenta
la declaracion del IV A de manera coatrimestral, tiempo para el cual, el contador encargado de la
empresa, solicita esta mformacion, las facturas deben estar crgamizadas en el archive a manera
que 22 brinden loz valores que e reportan zobre el TVA.

4. JUSTIFICACION

He elegido la opcion de pasantias en la empresa &NGECOMN COMSTRUCCIONES SAS con la
finalidad de Implementar mis conocimientos y aprender al igual nuevas cosas gque me
complementaran como una gran profesional, en mi camrera como contadora publica las labores
que realizare son de gran aprendizaje, a lo large del estudio realizare con la mayor experiencia
que me abra puerias para mi gran labor, generar a las empresas grandes apories segun lo
aprendido a lo largo de mi carrera ¥ al igual en estas pasantias, caracterizarse por el
cumplimiento orden v satisfaccion para los clientes que hagan parte de mi vida laboral,

Las pasantias son de aporte para la empresa ya que a través de esta modalidad, €l pasante en
primer lugar pone en practica lo gque ha aprendido en su campo académico v desarrollaro en
campo laboral, adicional ayuda a la empresa a solucionar problemas o mostrar resultades de
objefivos o problemas gue no se habian podido solucionar por diferentes motivos. También le
ayuda al estudiante para hacer un peril laboral, indagar y conocer los diferentes roles
profesionales v asi llegar a enfocarse en sus objetivos personales, espero ser de gran ayuda en
el paso por esta organizacion v a su vez ayudar a que se implementen nuevos, programas
contables, para tener un buen confrol ¥ que esta crezca financieramente.

5. OBJETIVO GENERAL

Estipular actividades generales de objetivos basados en la consfruccion del mejoramiento de la
compania gque favorezca los conocimientos que voy a adquirir, tener todas las herramientas
necesaras para el buen estado contable

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

= Realizar y apoyar en el control de los inventarics, a manera de un buen funcionamiento
en la empresa

« Implementar estudios previos de los materiales gue s2 pediran para las construcciones
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mes

A ejecutar por parte de &NGECOMN CONSTRUCCIOMNES SAS.

+ Llevar los documentos, en orden de acuerdo a cada proceso solicitado con la finalidad
de entender cada proceso contable, saber que es una factura legal vy su caracterizacion.

= Jrdenar los Registros contables de las compras y ventas que se realizan a lo largo del

» Estudiar loz medios para atraer nuevos clientes, en beneficio de la companiia.

7. CRONOGRAMA DE ACTIWVIDADES

M
E | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES
ACTVIDAD | s | "5 [ 5 | 4 | 5 | 6 | 7 | &8 | 8 | 10 | 11 | 12
1
Control de
Inventarios . ® ® ®
Ordenes de
pedidos x X x x
Recepcion y
Radicacion
de
documentos | * X x x
Facturacion
¥ | x X X
Causacion:

4. RESULTADOS O PRODUCTOS ESPERADO 5:

Las resultados esperados durante las pasantias realizadas con la empresa &NGECON

CONSTRUCCIONES SAS, =€ enfocan en los siguientes puntos

RESULTADO/PRODUCTO ESPERADO

INDICADOR

Contral v manejo en los inventarics, mayor rentabilidad v

aumento en los productos

100%

Mayor cantidad de productos en tendencia orden en cuanio a

cada necesidad.

100%
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Mayor nomeros en contratos para la compania, gracias al
) . 3 100%
debido orden de la documentacion reguerida para cada proceso
Incremento en cuanto a nuevos clientes, v ventas diarias 100%

9. DOCENTE ASESOR DE LA PROPUESTA DE PASANTIA

HOMERE Gilma Catherine Castafieda
PROGRAMA | Contaduria piblica
CENTRO CCay

ZOMNA Cecad Facatativa

INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO

IMPORTANTE: Este formato debe ser diligenciado en procesador de texto o esfero negro
con letra legible.

Este formato debe ser diligenciade por el estudiante que selecciond 1a opcidén de frabajo de grado
de Pasantia. La exiension maxima de la propuesta debe ser de 10 paginas. Se sugiere leer
detenidamente la normatividad de las opciones de trabajo de grado en el Acuerdo 006 de 2014.

Los estudiantes que presentan la propuesta de Pasantia, son responsables de la informacion aqui
consignada en cuanto a su caracter inédito, autenticidad y el respeto de la propiedad intelectual.
(este texto va proyecto de investigacion, proyecto aplicado, monografia y emprendimiento

1

Responda en forma clara los datos de la informacion general del plan de trabajo de
pasantia. Tenga en cuenta que &l titulo de |a propussta debe ser corto, claro, conciso e
indicar la naturaleza del proyecto y el area de aplicacion.

Responda en forma clara v completa los datos especificos de Plan de Trabajo (la pasantia
debe ser una dedicacion minima de 640 horas) les integrantes de la propuesta de
emprendimiento empresanal

DESCRIPCION DETALLADA DEL PLAN DE TRABAJO
Realice la descripcion detallada del plan de trabajo con cada uma las actividades a

desarrollar durante la pasantia.

La justificacion de |a pasantia debe presentarla clara v argumentada desde el punto de
vista tedrico, practice, empresarial v personal sobre 1as razones que justifican realizar la
pasantia ¥ su relacion con €l programa academico.

El objetivo general debe expresar lo que se pretende lograr con 1a pasantia, mencionando el
“gué” en una situacion especifica.

Debe ser redactado en infinitivo (WVerbo sin conjugar, por ejemplo: Analizar, evaluar, disenar)
debe ser claro (CQué exprese |a accion a realizar), concreto (Conciso que no dé lugar a
confusiones), medible (verificable o demosirable su iogro dentio del frabajo).
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Ejemplo disefiar un plan de marketing para la empresa o para el pimer semestre del ano
2015.

Los objetivos especificos explicitan lo que se pretende lograr con cada uno de los pasos,
acfividades o acciones que se desarrollan en la pasantia v gque permiten el alcance del
objefivo general.

El cronograma de actividades es la definicion clara y concreta de las actividades
desarrolladas en el fiempo de duracion de la pasantia. Debe contemplar cada una de las
acfividades a realizar durante el periodo o perindos de la pasantia, asi como el fiempo en el
que 5 va a llevar a cabo cada una de estas aclividades. Se redacta en férminos muy
concretos v generales.

Los resultadosiproductos esperados deben ser coherentes con los objetivos especificos y
Con el objefive general. Deben ser concretos, tangibles, medibles, verificables, pueden ser
expresados por medio de indicadores de tipo cuantitativo v cualitativo, v pueden clasificarse.
Enumere los resuliados verificables que se alcanzaran durante el desarrollo de la pasantia.
Ejemplo: Incremento de la parficipacion del mercado. Indicador: % de parficipacion
glcanzada.

Responda en forma clara v completa los dates del docente Asesor de la propuesta de
pasantia.
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Anexo C. Informe 2 pasantias

FORMATO AVANCE PASANTIA ESTUDIANTE

1. INFORMACION GENERAL DEL PLAN DE TRABAJO
|Fecha: |20/02/2024
MNombre del Leivis Moraida Florez Havarro
estudiante:
| Identificacion CCox CE Otro Mimero: 1070958102
Contaduna publica Mo. de Creditos 100
o femimiee
Academico 100%
aprobados
Promedio acumulado 4.0
Correo electronico | Pauflorez29@gmail.com | Telefono / 8913208 3228576546
Celular
Direccion Municipio / Cundinamarca
residencia: Departamento
CEMNTRO:| CCAY Facatativa ZOMNA: | ZCBC
MNombre de la ENGECON CONSTRUCCIONES SAS NIT 900731252-5
Organizacion:
. Municipio o .
BELTET IS Cundinamarca ciudad: Facatativa
Sifio Veb: g LY Teléfonos: 426995
Direccion de | Calle 4 # 5-94 Resbalan Dependencia | Area contable
la o Unidad:
organizacion
Momire ¥ cargo | Oscar Orando Castro | Cormmeo ingeconconstrucciones@hotmail.com
del coordinador | Roa electronico:
de plan de Telefono { 3125331075
trabajo: Celular
Mimero y fecha de suscripcion del convenio o acuerdo|20/02 /2024
entre la UNAD vy la organizacion o institucion:

2. DATOS ESPECIFICOS DEL PLAN DE TRABAJO (La pasantia debe tener una dedicacion
minima de 640 horas)

Intensidad horaria semanal |47 horas

Mimero de semanas 16 semanas

Horario 700 am a 12am y de 2:00pm a 5:00pm
;echa presentacion informe 22/05/2024

3. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS




FORMATO AVANCE FPASANTIA ESTUIMANTE

& partir del 8 de mayo del ano en cursa, en la empresa ENGECON CONSTRUCCIONES SAS, me
he desempenado, en =l carge de Auxiliar contable, La empresa cuents con &l software contable
Alisddo, gue contiens modulos de Cofizaciones, facturacion electronica, creacion de terceros para
proveedores, notas crédito v débito & mventanos.

Lz empresa, ENGECCOW CONSTRUCCIOMES SAS, dedicada a la comercializacion de
herramientas, componentss electrdnicos v fodo lo relacionadoe con ferretena ¥ construcciones,
sdemas cuents con el una herramienta POST para ls atencion de los chentes, con la cual =2 genera
=l Bowcher de csds una de las ventas.

& continuacion me permito desglosar las actividades realizadas en cads uno de sus madulos:
A) Inventsrios

ENGECON CONSTRUCCIHZMES SAS, cusnia con un software llamado DOSCAR, este sistema
POS, permite Bevar los inwentarios, para administrar el negocio v tiene |3 opcion de awvisar, la
cantidad en existencia de cada producto, en el programa se detallan precios, como tambign, el
croveedor gue maneja tal slements, al final del periodo muestra la cantidad ¥ la rotacicn de cada
slemento.

B} Ordenes de pedidos:

Buscar las mejores opciones en proveedores para la compania, esio guisre decir, los mejores
precios y productos del mercado, para Poder comparar y hacer Ia frazabilidad de estas drdenes con
los despachos reales recibidos para informar a los provesdorss cualquier nowvedad de forma
inmediats.

) Recepcion y Radicacion de documenios:

En funcion a las actividades, se deben radicar documentos, para Lograr mediante el desarrollo de
una secuencis de actividades organizadas, gue la recepcion, radicacion, distibucion vy envio de
cormunicaciones oficiales externas yo intemas de la entidad se llewe 3 cabo mediante la aplicacidn
de procedimientos normalizados dentro del proceso de gestion documental y normiatividad vigente.

(4 CHJETIWOE COMPLIDD S THFORNE 2

Imglementsr actividades de apoyo ¥ gestion en &l proceso contable v administrative de la empresa
ENGECTHN COMSTRUCCIONES SAS, en las areas de facturacion, contabilidad, inventarios y
gestion documental

(5. ACTIVIDADES FRICRITARIAS

+ SOFTWARE COMTABLE: entrz las actividades prioritarias, esta el mansic del softwars
contable, en 2 cusl debo reslizar, facturas elecirdnicas, cotizaciones, creacion de terceros ¥
productos, notas crédito cuando se haga necesano.

= |MWVENTARIOS: Pos contable Doscar, entradas y salidas de producios.
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=B FORTALEZAE

- Capacidad d= analizar, cada proceso, a manera de poner &n practica lo saprendido en |z

=tapa lectiva.
- Coomacimients contable, andlisis sobre k3 toma de decisiones, contables, mowirmnisntos de la

comgafia.
- COrden y disciplina, llevar un aorden adecuado. sobre la contabilidades, esto con la inalidad de
switar errores, =n la generacidn de informes contakbles.

[7-  DEEILIOADES
- Inseguridad al desarmrollar algunos procesos
- Tamor 3l expresarmns

5. ASFECTOS A MEJORAR

Debo mejorar, mi inseguridsd, ser siempre positiva, buscar ayuda =n el momsnio gus sienta gue o
=stoy haciendo mal, apoyarme en las hamrramientas, necesarias para &l desarmollc de cada procaeso

contshbls.

mez:

RESULTADO/PFRODUCTO INFORME Z
Imformes del manejo y existenciss del inwentano de matenas
crimas y articulos de ferretena qus reflejen su comportamisnts ¥
saldo de existencias.
Mejorar =l proceso g generacicn de ordenes de pedido.
Compdetar y sctuslizar la documentiacion de terceros 2 inbema de _ e _
s ernpresa. Zantidsd de clientes y terceros

INDICADOR

Informes y existencias

Ordenes gensrsdas

[ 10 DCENTE ASESDOR DE LA PROPUESTA DE FASANTIA

HOMBRE Doris Stella Orjuela
CEDULA
CENTRO CCAY Facatativa
ZOMA ZCHC
11. FUMNCIONARMNDY
HOMEBRE Zrscar Orlando Castro Roa
CEDULA 11438288
CARNGD Repressntants Legal
FIRRMA L e
e I O
[
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INSTRULCCIONES DE DILMSERCIAMIENTD

IMPORTANTE: Este formato debe ser dilligenciado en procesador de texto o esfero negro con betra legible.
Este formato debe ser diigenciado por 2l estudianie gue selecciond la opcidn de trabajo d= grado de
Pasantia. Ls exiension maxima de |3 propessta debe ser de= 10 paginas. Se sugiers leer
detenidarmente la nommiatividad de las opoiones de trabajo de grado en =l Acwerdo 003 de 2014,

Los sstudiantes que presentan |3 propuestia de Pasantia, son responsakbles de la informacidn agui
consignads en cuanto a su caracter inedito, auienticidad y 2l respeto de la propiedad intelectual.

1

Escriba en forma clara los datos de la informacion general del plan d= trabajo de pasantia.
Tenga en cusenta gue =l 1J1:l.||-:| de |a propuesia debs sar cono, claro, conciso 2 indicar 13
naturalezs del proyvecto v el drea de splicacion.

Escriba en forma clara y completa los datos especificos de Flan d= Trabajo (la pasantia debe
ser una dedicacion minima de 840 horas) los integrantes de la propuesta d= emprendimisnto
ampresarial

Sealicz Ia descripcion detallada del plan de trabajo mencionando cada una las aclividades
a desarrcllar durantes la pasantia.

] ju51"ﬁ:'.acnn de Iz pasantia debe presentas=e en forma clara y argurmeaniada desde =] punio
di= wista t=drico, pm-:m-::-::- empresarial y personal sobre lss razones que justifican realizar Ia
casantia ¥ su relscidn con el programa academico.

=l objetwvo general debe expresar lo que se preiende lograr con [3 pasantia. mencionando el
“gue” en una siuacion especifica.

Ciebe ser redsctado en infinithvo ["urErbD sin conjugar, por ejemplo: Analizar, svaluar, disehar)
debs ser claro (Cue exprese la accion a realizar), concreto {Conciso gue no e lugar a
confusiones), medible (weriicable o demoastrable su logro dentro del trabajo).

Cjemplo disefiar un plan d= marketing para la empresa oo para 2 prirer semestre del ano
2015,

Los objetivos especificos expliciian o gue se pretende Tograr con cada uno de los pasos,
actividades o acciones gue se desarrollan 2n B pasantia ¥y que permiben el alcance del
ohbjstive general.

El cronograma de actvidades es I3 definicion clara y concreta de la=s actividades desarrclisdas
=n el tiempo de= -::Iural_:_:i-:':ﬂ de Ia__pasantfa. Debe contemplar cada una d= las actividades a
realizar duranie el penodo o penodos de la pasanbia, asi como el tiempo en el que se wan a
l=var 3 casbo. Se redacia en terminos muy concretos v generales.

Las resultados/producios esgerados deben ser coherentes con los objetivos especificas y con
=l objetive general. Deben ser concretos, tangibles, medibles, wverficables, pusden ser
expressdos por medio de indicadores de tipo cuantitative y cualitativo, y puseden clasificarse.
Enumere los resulisdos verificables que 52 alcanzaran durante =l dessrrolle de la pasantia.
Sjemplo: Incrementos de s pardicipacion del mercado. Indicador: % de paricipacion
shcanzada.

Hegistre =n forma clara y completa los datos del docente Asesor dz la propussta de pasanfia.

POR FAVOR TEMER SELLO DE LA EMIFRESAS INFORME FINAL!
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