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Resumen 

 

  En la Fundación Casa del Pensamiento Construyendo Territorios de Paz, en Florencia, 

Caquetá, se impulsan emprendimientos liderados por jóvenes de diferentes edades, con un 

enfoque en sostenibilidad ambiental y conciencia social. El propósito es que estos jóvenes 

se conviertan en agentes de cambio positivo en sus comunidades, fortaleciendo sus 

oportunidades económicas. Esta iniciativa se desarrolla en el marco del proyecto ‘Jóvenes 

con Coraje - Fase III’ y del programa ‘Jóvenes Resilientes’ de USAID y ACDI/VOCA. Se 

presenta la necesidad de una pasante de Contaduría Pública fortaleciendo más el apoyo de 

manera eficaz. De esta manera  se estructuró  un plan de trabajo, con el fin de apoyar y 

fortalecer los proyectos que se desarrollan en la Fundación, contribuyendo a las unidades 

productivas de la entidad y brindando acompañamiento personalizado, registro de 

operaciones contables en el sistema financiero,  conciliaciones bancarias y revisión de 

cuentas por pagar y por cobrar, formularios para su presentación ante autoridades 

tributarias, además de participar en la elaboración de estados financieros básicos (balance 

general, estado de resultados, flujo de efectivo) y formación integral para los integrantes, 

registrando información en plataformas para el control de los proyectos ejecutados en la 

fundación en alianzas con organizaciones sin ánimo de lucro nacionales e internacionales, 

además de los resultado que se han obtenido en diferentes eventos y ferias de las que se han 

sido partícipes, de este modo se efectúa un importante avance hacia  la pasante que ha 

logrado ser parte de estos eventos y logros alcanzados en el trascurso de su pasantía. 

Palabras clave: Acompañamiento, Emprendimientos, Proyectos, 

Sostenibilidad. 
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Abstract 

 

 At the Casa del Pensamiento Construyendo Territorios de Paz Foundation in Florencia, 

Caquetá, youth-led ventures are promoted, focusing on environmental sustainability and 

social awareness. The goal is for these young people to become agents of positive change in 

their communities, strengthening their economic opportunities. This initiative is part of the 

"Youth with Courage - Phase III" project and the "Resilient Youth" program of USAID and 

ACDI/VOCA. 

There is a need for a Public Accounting intern to strengthen and provide more effective 

support to the foundation. As a result, a structured work plan was developed to support and 

strengthen the projects being carried out. The intern contributes to the foundation’s 

productive units by providing personalized assistance, recording accounting transactions in 

the financial system, performing bank reconciliations, reviewing accounts payable and 

receivable, and preparing tax forms for submission to the relevant authorities. 

Additionally, the intern participates in the preparation of basic financial statements (balance 

sheet, income statement, and cash flow statement) and provides comprehensive training to 

team members. The intern also helps register information in platforms used for project 

control and monitoring in partnership with national and international non-profit 

organizations, as well as recording the outcomes achieved in various events and fairs the 

foundation has participated in. This marks a significant advancement for the intern, who 

has successfully taken part in these events and contributed to the achievements during the 

course of their internship. 

Keywords: Support, Entrepreneurship, Projects, Sustainability.
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Introducción 

En las siguientes páginas se hace una explicación con respecto a todo el proceso que 

se realizó en la pasantía que se implementó en la Fundación Casa del Pensamiento 

“Construyendo Territorios de paz” una entidad que da soluciones de manera estratégica y 

efectiva para fomentar el desarrollo de emprendimientos juveniles que no solo prosperen en 

el mercado, sino que también generen un impacto positivo en la comunidad y el medio 

ambiente, garantizando así un futuro más inclusivo y sostenible. 

Todo el proceso se llevó por medio del cumplimiento del plan de Trabajo 

desarrollado durante el proceso de la pasantía, en estas actividades se aplicaron los 

conocimientos adquiridos durante toda la carrera de Contaduría Pública y se logró obtener 

la experiencia necesaria.  Este proceso tuvo una duración de 19 semanas, de acuerdo con lo 

estipulado en el Acta de Inicio, de fecha 23 de septiembre del 2024, y hasta la segunda 

semana de febrero del 2025. 

Estas actividades se planificaron en el campo contable a partir de registro de 

operaciones contables en el sistema financiero de la empresa, conciliaciones bancarias y 

revisión de cuentas por pagar y por cobrar, participación en la elaboración de estados 

financieros básicos (balance general, estado de resultados, flujo de efectivo), apoyo en el 

cálculo de impuestos (como retención en la fuente y declaración del ICA), preparación 

de reportes y formularios para su presentación ante autoridades tributarias, colaboración 

en la elaboración de presupuestos y en el control de ejecución presupuestal, uso de 

sistemas contables y financieros empleados por la empresa (software contable). Además 

de la entrega de avances de informes del proceso de la pasantía en el desarrollo. 



 8 

 

Definición del Problema o Necesidad de la Empresa 

En la Fundación Casa del Pensamiento, la implementación de proyectos en el 

desarrollo de emprendimientos juveniles sostenibles, especialmente en un contexto donde 

los jóvenes enfrentan barreras significativas para acceder a oportunidades económicas 

formales, se evidenció varias problemáticas en la gestión del proyecto Jóvenes con Coraje 

Fase III, en la toma de información de cada participante con su emprendimiento, 

consolidación, además de la falta de personal para la recolección, supervisión de datos y en 

la situación actual solo hay una persona lo que ocasionó la necesidad de buscar una pasante 

del programa de Contaduría Pública para reforzar este proyecto. 

Una de las dificultades visualizadas a principios de este Proyecto fue la baja 

participación e interés de los emprendedores en los programas ofrecidos por la fundación, 

lo que ha generado un impacto negativo en el desarrollo y fortalecimiento de sus negocios. 

Esta falta de compromiso se evidencia en la baja asistencia a capacitaciones, encuentros 

colectivos e individuales, así como en el limitado acceso a acompañamientos psicosociales, 

asesorías técnicas y educación financiera. Como consecuencia, se dificulta la adquisición 

de conocimientos y habilidades necesarias para la sostenibilidad de los emprendimientos, 

afectando el impacto y la efectividad de los programas de apoyo. 

En la etapa inicial del proyecto, la presencia de un pasante de Contaduría Pública es 

fundamental para garantizar una adecuada organización y gestión de la información. 

Además, que el proceso requiere un alto nivel de apoyo colectivo en la recopilación de 

datos de cada participante, contar con un pasante permitirá optimizar el registro y control 

financiero, ya que su participación contribuirá a estructurar de manera eficiente la 
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documentación y el seguimiento del proyecto, evitando posibles dificultades en la gestión 

contable de la fundación. 

En fin, es muy importante contar con nuevos apoyos, en estos inicios de proyectos 

siendo un nivel de alta responsabilidad, disciplina y toma de datos sin irregularidades 

evitando menos trabajo. 
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Justificación 

La Fundación Casa del Pensamiento “Construyendo Territorios de Paz” es una 

entidad sin ánimo de lucro con el apoyo y financiamiento del proyecto de Paz diversa de la 

Cooperación fortaleciendo las capacidades y habilidades de comunidades, con convenios 

nacionales e internacionales como USAID y ACDI/VOCA que hacen un enfoque en 

diversos eventos, ferias, etc. 

La realización de pasantías en el marco del programa de Contaduría Pública es 

fundamental en lo profesional, permitiendo que el estudiante pueda aplicar los 

conocimientos adquiridos en áreas como contabilidad financiera, auditoría tributaria, 

costos y presupuestos, en escenarios reales. Esto facilita una comprensión más profunda 

de los conceptos estudiados, con ello se desarrolla competencias muy importantes como 

el análisis crítico, la toma de decisiones, la ética profesional, el trabajo en equipo y la 

responsabilidad, que son un punto muy esencial en el ejercicio de la contable, 

permitiendo conocer  cómo funcionan las organizaciones, sus dinámicas contables, 

financieras con esto ayuda a familiarizarse con los sistemas contables, software 

especializados y normativas vigentes en el entorno, brindando  al estudiante una visión 

realista del rol que desempeñará como contador público, lo cual fortalece su perfil 

profesional y mejora su empleabilidad en el campo laboral y mediante las pasantías, el 

pasante  puede aportar al fortalecimiento de los procesos contables de las 

organizaciones receptoras, generando valor agregado y promoviendo la mejora 

continua. Por último, las pasantías hacen parte del plan de estudios como requisito para 

optar al título profesional, conforme con los lineamientos del Ministerio de Educación 

Nacional y los estándares de calidad de la formación profesional.
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Objetivos 

Objetivo General 

Contribuir al fortalecimiento de los procesos contables y planes de negocio que se 

desarrollan en la Fundación Casa del Pensamiento Construyendo Territorios de Paz. 

Objetivos Específicos 

Coadyuvar al fortalecimiento de los procesos contables y operativos de la 

Fundación. 

Participar en las actividades externas de acompañamiento; de acuerdo con las 

indicaciones dadas por la entidad 

Aportar aspectos contables desde los conocimientos adquiridos en la formación 

profesional en Contaduría Pública. 
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Metodología 

Etapa de presentación: En esta etapa, la pasante realiza su presentación formal ante 

la Fundación, momento en el cual se lleva a cabo un espacio de diálogo inicial con los 

líderes y representantes de la organización. Durante este encuentro, se le realizan preguntas 

de carácter personal y académico, con el propósito de conocer aspectos relevantes de su 

trayectoria, intereses, expectativas y habilidades, permitiendo así persuadir y recopilar 

información que facilite su integración al equipo de trabajo y la asignación de actividades 

acordes a su perfil. Este acercamiento contribuye a establecer una relación de confianza, 

identificando afinidades y generando un ambiente propicio para el trabajo colaborativo, 

basado en el respeto, la transparencia y el compromiso con los principios y objetivos 

institucionales. 

Etapa de familiarización: En esta segunda etapa, la pasante realiza su presentación 

formal ante los líderes de la Fundación y los emprendedores que integran el proyecto. Este 

encuentro tiene como objetivo establecer un primer acercamiento que permita generar 

confianza, conocer las dinámicas internas de trabajo y propiciar un ambiente laboral 

armónico, basado en el respeto, la equidad y la colaboración. Asimismo, se busca crear un 

espacio de diálogo donde se compartan expectativas, valores institucionales y 

compromisos, permitiendo que la pasante se familiarice con la cultura organizacional y se 

integre de manera activa a las actividades programadas. De esta forma, se fortalece el 

trabajo en equipo y se garantiza que todas las acciones estén orientadas hacia un bienestar 

común, promoviendo relaciones laborales sanas, productivas y sostenibles. 

Etapa de participación o involucramiento: por último, se contempla la participación 

y el involucramiento de la pasante en las diferentes actividades, eventos y espacios 
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organizados por la Fundación. Esto incluye su asistencia y apoyo en reuniones de 

planeación, eventos institucionales, desfiles, entrevistas y actividades comunitarias que 

promuevan la misión y objetivos de la organización. De igual forma, la pasante tiene acceso 

a información privada y confidencial de los participantes, por lo cual se debe mantener una 

estricta reservación y actuar bajo los principios de ética profesional, confidencialidad y 

respeto por los derechos de los involucrados. La participación en estos escenarios no solo le 

permite conocer de cerca la dinámica de trabajo y fortalecer su experiencia profesional, 

sino también aportar desde su rol a la construcción de espacios inclusivos, equitativos y de 

bienestar colectivo para todas las personas que hacen parte de la Fundación. 
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Desarrollo de la Pasantía 

Direccionamiento Estratégico 

Misión 

Es una entidad sin ánimo de lucro tipo fundación, creada en Florencia Caquetá en 

mayo de 2014. Para lograr su objeto misional, la fundación desarrolla las siguientes 

actividades, entre otras: 

Impulsar proyectos que propicien el desarrollo social y cultural sostenible, desde 

una perspectiva de género y un enfoque participativo. 

Dinamizar las iniciativas locales, que incluyan las diferentes manifestaciones 

artísticas, ambientales y educativas mediante gestión y acompañamiento. 

 Gestionar y ejecutar recursos de cooperación y otras formas de apoyo para 

proyectos de desarrollo y sostenibilidad ambiental y cultural. 

Generar espacios de participación a través de intercambio de experiencias, que 

propenda por la creación de una cultura de paz y reconciliación desde, con y para el 

territorio amazónico en la construcción de identidad regional y la reconstrucción de la 

memoria histórica. 

Visión 

Nos visionamos como una organización sólida y reconocida, que contribuye al 

desarrollo de las comunidades a través de la consolidación de escenarios de participación, 

para la formación integral de las personas, sujetos conscientes y transformadores del 

contexto social, cultural y ambiental en el territorio. 
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Valores institucionales 

Compromiso: En este proceso los roles que la Fundación genera e honestidad y 

pasión por el bienestar de las personas y comunidades que la fundación atiende. Este valor 

implica actuar con coherencia entre lo que se dice y lo que se hace, respetando siempre los 

principios institucionales y priorizando el impacto positivo en la sociedad. El compromiso 

inspira a que cada integrante de la fundación a dar lo mejor de sí, asumir los retos con 

actitud proactiva y mantener una dedicación permanente al servicio de los demás, siempre 

respectando cada ideología de cada participante de manera idónea. 

Respeto: el respeto es uno de los principales valores que una entidad debe tener para 

reconocer la dignidad, los derechos, las ideas y las diferencias de cada persona, valorando 

la diversidad y fomentando un trato justo, amable y considerado. Este valor permite 

escuchar con atención, a dialogar con empatía y a actuar con tolerancia, promoviendo un 

ambiente inclusivo donde todas las personas se sientan valoradas y acogidas. 

Empatía:  este valor que se genera en la fundación permite brindar un 

acompañamiento genuino, cercano y humano a quienes más lo necesitan. La empatía 

impulsa a actuar con solidaridad, a escuchar sin juzgar y a ofrecer apoyo desde el corazón, 

reconociendo las historias y circunstancias de cada persona como únicas y valiosas. 

Honestidad: En cada proyecto la entidad maneja la información y las relaciones con 

absoluta integridad, siempre en función del bienestar colectivo y el cumplimiento de su 

misión social, siempre permitiendo la privacidad de cada participante con sus datos 

personales. 

Lealtad: Es el compromiso firme de actuar con fidelidad, respeto y sentido de 

pertenencia hacia la misión, los principios y las personas que hacen parte de la fundación. 



 16 

 

Marco contextual 

Figura 1.  

Logo de la Fundación Casa del Pensamiento 

 

Fuente: Página principal de la Fundación Casa del Pensamiento 

 

Reseña 

Desde el año 2014, la Fundación Casa del Pensamiento ha liderado procesos de 

formación, sensibilización, activación, movilización, construcción de liderazgo y 

participación para fortalecer el tejido social y la capacidad de respuesta antes los riesgos de 

protección de los niños, niñas, adolescentes, jóvenes, mujeres y en general población en 

condición de vulnerabilidad. Dicho trabajo ha sido consolidado a través de alianzas con 

organismos internacionales como ACNUR,  GFA CONSULTING GROUP, ACDI VOCA, 

OIM y entidades locales como la Pastoral Social de la diócesis de Florencia, Fundación 

YAPAWAIRA, Comisión de la verdad, entre otros, los cuales han aportado 

significativamente al desarrollo de la misma organización y al fortalecimiento de escenarios 

de empoderamiento e incidencia para la toma de decisiones, exigibilidad y goce efectivo de 

derechos que propendan por la transformación del territorio. 

Estrategias artísticas y culturales para el buen uso del tiempo libre de los jóvenes, 

escuelas experimentales de creación sensorial, laboratorios de formación en derechos 

humanos y pedagogías para la paz, así como acciones encaminadas a la reconstrucción de 
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la memoria histórica y la identificación de iniciativas de emprendimientos colectivos, 

sostenibles e innovadores que mejoren la calidad de vida de los participantes, han sido parte 

de los logros por los cuales la Fundación es una de las organizaciones sociales que genera 

impacto positivo en la región. 

Organigrama Horizontal 

Figura 2.  

Organigrama Horizontal Fundación Casa del Pensamiento 

 

Fuente:Manual de funciones de la Fundación Casa del Pensamiento 
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Desarrollo de las Actividades Realizadas en la Práctica 

Descripción de las Actividades Realizadas 

Cumpliendo con el Plan de Trabajo que se realizó para la pasantía, se da a conocer 

lo siguiente: 

Registro de operaciones contables en el sistema financiero de la empresa.  

Se lleva a cabo el registro de sus operaciones contables mediante el software Samit 

SQL, desarrollado por SISTEMA CORPORATIVO S.A.S. Este sistema permite la carga y 

administración de la información mensual de las operaciones realizadas en cada uno de sus 

proyectos: (Sostenibilidad en Red, Jóvenes con Coraje Fase III y Proyecto de Paz Diversa), 

Estos proyectos son financiados con recursos provenientes de USAID (Agencia de los 

Estados Unidos para el Desarrollo Internacional) y GIZ (Cooperación Alemana para el 

Desarrollo). Dentro de las actividades diarias que se desarrollaron se lleva a cabo la 

generación de notas contables, comprobantes de egresos, documentos soporte y la emisión 

de facturas, registrando cada operación en su respectivo centro de costo: Sostenibilidad en 

Red (007), Jóvenes con Coraje - Fase III (008) y Paz Diversa (009). Cada centro de costo 

cuenta con un plan de cuentas separado y una cuenta bancaria específica, lo que permite 

una gestión adecuada y transparente de los recursos presupuestales asignados a cada 

proyecto. Además, se brinda apoyo en la elaboración de documentos soporte, notas 

contables y documentos de egresos, garantizando la legalización de las distintas actividades 

ejecutadas en la implementación de cada proyecto. 

Documentos soporte para pago de honorarios: 

 Comprobante de egreso o nota contable de acuerdo con disponibilidad de recurso 
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 Comprobante de pago, transferencia electrónica o cheque. 

 Documento soporte, persona natural no obligada a facturar o factura  

 Cuenta de cobro  

 Planilla de seguridad social 

 Copia del RUT 

 Informe de actividades mensual 

Documento soporte para pago de compra de bienes o servicios: 

 

 Comprobante de egreso o nota contable de acuerdo con la disponibilidad de recursos 

 Comprobante de pago, transferencia electrónica o cheque. 

 Documento soporte, persona natural no obligada a facturar o factura  

 Formato orden de compra o servicio. 

 Cuenta de cobro  

 Copia del RUT (actividad económica de acuerdo con el servicio) 

 Copia de la Cedula 

 Certificado de Cámara comercio 

 Listas de asistencias 

 Registros audiovisuales 

 Formato solicitud de compra o servicio 

 Acta de entrega 

Conciliaciones bancarias y revisión de cuentas por pagar y por cobrar. 

Se realiza de manera individual para cada cuenta vinculada a su respectivo centro de 

costo, permitiendo la generación del libro auxiliar de banco por centro de costo y su 
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comparación con el extracto bancario, verificando uno a uno los movimientos registrados. 

Dado que los pagos se emiten a través de cheques, no se reflejan cargos por gravámenes 

financieros durante la conciliación, a menos que en el mes se haya realizado la compra de 

una chequera, lo que genera la aplicación de IVA e impuesto de Timbre. 

Documentos que soportan la conciliación: 

 Formato conciliación bancaria (propio) 

 Movimiento libro auxiliar de banco 

 Extracto bancario 

Participación en la elaboración de estados financieros básicos 

Estos estados financieros básicos implican la recopilación, registro, análisis y 

presentación de información contable para reflejar la situación financiera y el desempeño 

económico de la Fundación en un período determinado. En el Balance General, se detallan 

los activos, pasivos y patrimonio, evidenciando la estructura financiera de esta entidad. El 

Estado de Resultados muestra los ingresos, costos y gastos, determinando la utilidad o 

pérdida neta del período. Además, el Estado de Flujos de Efectivo presenta las entradas y 

salidas de dinero clasificadas en actividades operativas, de inversión y de financiamiento. 

Para su preparación, se siguen procesos como la recolección de datos, ajustes contables, 

conciliaciones y aplicación de normativas financieras (NIIF). La correcta elaboración de 

estos informes permite la toma de decisiones estratégicas, el cumplimiento normativo y la 

evaluación del desempeño financiero de la Fundación Casa del Pensamiento. 
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Apoyo en el cálculo de impuestos: Retención en la fuente y declaración del ICA 

La Fundación realiza el cálculo del impuesto de retención en la fuente e ICA los 

cuales se retienen de acuerdo con la compra o el servicio según la tabla de retenciones 

emitida por la DIAN para efectos de retención en la fuente y decreto 00093614 Acuerdo 

Número 2014027 del 27 de diciembre del 2014 del municipio de Florencia para la retención 

del ICA, causados en las respectivas cuentas contables creadas en cada centro de costo:  

2368-05 cuenta del ICA para servicios de acuerdo con la tarifa conformada por una 

subcuenta. 

2368-10 cuenta del ICA para compras de acuerdo con la tarifa tiene una subcuenta. 

2365-25 cuenta retención en la Fuente para servicios según la tarifa tiene una 

subcuenta.  

2365-40 cuenta de retención en la fuente para compras según la tarifa tiene una 

subcuenta. 

      Una vez realizado las notas contables o comprobantes de egreso de las operaciones 

del mes se realiza la generación del libro auxiliar de cuentas de retenciones el cual es la     

herramienta útil para la elaboración de las respectivas declaraciones en la plataforma de la 

DIAN y en el municipio de Florencia. Además, las respectivas declaraciones se deben 

presentar de manera mensual: 

 Documento soporte de retenciones: 

 Comprobante de egreso  

 Copia de cheque o transferencia electrónica  

 Recibo de pago con el sello 

 Anexo libro auxiliar de retenciones  
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 Formato de cálculo de retenciones (propio) 

Preparación de reportes y formularios ante autoridades tributarias 

Dando continuidad a lo anterior, se cuenta con acceso a la plataforma de la DIAN y 

Municipio de Florencia con usuario y contraseña para la elaboración del documento 

borrador de las respectivas retenciones del mes las cuales son revisadas y aprobadas por el 

Contador Público, para la generación de recibos de pago. 

Colaboración en la elaboración de presupuestos y en el control de ejecución presupuestal 

Se lleva a cabo el trabajo conjunto del contador para la formulación de presupuesto 

de acuerdo con la ficha técnica del proyecto Jóvenes con Corajes Fase III con una prorrogas 

de seis meses en donde se realizó las adicciones presupuestales en termino de proyecciones 

de honorarios, materiales, talleres, alimentación para los participantes, papelería de oficina, 

costos bancarios, transporte beneficiario, plan de manejo ambiental y líneas presupuestales 

correspondientes a contrapartida. 

Uso de sistemas contables y financieros empleados por la empresa (software contable) 

Esta cuenta con una licencia certificada y activa con la empresa Software contable 

Samit SQL SISTEMA CORPORATIVO S.A.S, donde se realiza el registro de las 

operaciones. 

Otras actividades 

 Apoyo en la caracterización de 197 niños del Instituto del Bienestar Familiar 

además sacando las fotocopias de estos datos. 
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 Realizar llamadas para tomar datos de los jóvenes que fueron seleccionados en el 

nuevo proyecto con sus emprendimientos. 

 Brindar apoyo en reuniones de redención de cuentas, capacitaciones, presentaciones 

de emprendimientos. 

 Contribuir en el manejo de formatos para la toma de asistencias, pantallazos, y 

entrega de informes de lo tratado en las capacitaciones de entidades que tienen convenio 

como el Sena, Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD, FASECOLDA  

 Realizar la certificación de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD 

 Seleccionar los emprendimientos por sectores 

 Tomar listado de todas las cotizaciones 

Limitaciones Confrontadas en la Práctica 

Primera limitación que se presento fue la familiarización de la Fundación y los 

compañeros de trabajo, pero fueron los primeros días ya que los mismos miembros de 

la Fundación brindaron un buen sistema de trabajo. 

Segunda limitación fue el manejo de la plataforma ActivityInfo lo cual al 

principio el proceso resultó complejo debido a la cantidad de información solicitada de 

la Fundación, además para pedir datos a los participantes no contestaban las llamadas el 

cual se demoraba más en entrega de trabajo. Por parte de la universidad el documento 

del Acta de Inicio fue muy demorado. 

Aportes del Pasante a la Empresa 

Durante estos meses de experiencia en la entidad, se han realizado aportes 

significativos al desarrollo de sus actividades y objetivos, ya que estaban iniciando la 
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Fase III de Jóvenes con coraje, procesos como la toma de datos de cada participante y su 

emprendimiento, acompañamiento de sesiones virtuales y presenciales, organización de 

encuentros en la Redención de Cuentas, acompañamientos en pitch. 

Aportes a la Institución Universitaria 

Esta pasantía facilitó la aplicación de los conocimientos adquiridos durante la 

formación en Contaduría Pública, al tiempo que permitió comprender de manera más 

profunda los procesos internos de la Fundación, fortaleciendo así la preparación para 

futuras investigaciones y el desempeño en el entorno laboral. 
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Referentes Teóricos 

La contabilidad ha evolucionado a través del tiempo desde los orígenes del 

comercio cuando el hombre necesitó satisfacer las necesidades de información para 

registrar en forma empírica los diferentes hechos que afectaban sus cuentas. Así cómo ha 

evolucionado el comercio y la contabilidad, de igual manera ha venido evolucionando el 

concepto de contabilidad desde considerarla como simples registros en cuadernos, luego 

un arte, después una técnica, un sistema de información hasta llegar a ser considerada 

como una ciencia, derivando en la creación de los principios, métodos y procedimiento 

contables, resultados de los procesos de investigación realizados por los académicos y 

estudiosos de la contabilidad (Fajardo, 2024). 

En la cotidianidad la contabilidad proporciona un pilar importante en la vida de 

las personas generando toma de decisiones, nuevos inversionistas, socios y 

principalmente el control y manejo del flujo de dinero. 
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Referentes Técnicos 

Durante el desarrollo de la pasantía se llevan a cabo aspectos técnicos relevantes, 

destacando principalmente el respaldo en la creación y ejecución de proyectos. Estos 

tienen como objetivo fortalecer las capacidades empresariales a través de actividades 

específicas de formación, asesoría y participación en diversos eventos 

 El respaldo logístico brindado en cada proyecto que se desarrollan por la 

fundación se refleja en el apoyo constante a las áreas productivas de la organización, 

acompañando y colaborando en cada proceso, lo cual permite agilizar las actividades y 

garantizar su adecuada finalización. especialmente en la interacción con emprendedores 

para organizar la presentación de cada emprendimiento, la preparación de caracterización 

cada emprendedor, encuentros de Decido Ser Campeón, la entrega de materiales y 

equipos de sus respectivos emprendimientos productivos. 
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Referentes Legales 

En el Artículo 6° De los principios de contabilidad generalmente aceptados. Se 

entiende por principios o normas de contabilidad generalmente aceptados en Colombia, el 

Conjunto de conceptos básicos y de reglas que deben ser observados al registrar e informar 

contablemente, sobre los asuntos y actividades de personas naturales o jurídicas. Además 

de tener en cuenta los principios que son fundamentales en la contabilidad para entrega de 

informes, declaraciones, el flujo efectivo de una entidad en el entorno legal. Además, en 

enfoque a los proyectos implementados que la fundación con lleva el proceso en Programas 

de promoción y apoyo a la creación, formalización y sostenibilidad de nuevas empresas. 

Con el fin de promover estos emprendimientos y la creación de empresas en las regiones, 

las Cámaras de Comercio, las estrategias que desempeña cada joven se desarrollarán 

programas de promoción para que, desde temprana edad, tomen procesos de orientación, 

formación y consultoría para emprendedores y nuevos líderes en el cambio Departamental, 

así como servicios de orientación para la formalización. También las Cámaras facilitaran al 

emprendedor, medios para la comercialización de sus productos y/o servicios, así como la 

orientación y preparación para el acceso a las líneas de crédito para emprendedores y de los 

programas de apoyo institucional público y privado existentes.  
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Resultados 

El proceso de la pasantía en la Fundación Casa del Pensamiento se llevó a cabo 

con éxito, logrando el cumplimiento de los puntos estipulados en el plan de Trabajo. 

Durante la pasantía, se evidenció el desarrollo de habilidades claves, como la capacidad 

para aplicar conocimientos en un entorno profesional, el manejo adecuado de 

herramientas y técnicas específicas del área de trabajo, y el fortalecimiento de la 

competencia comunicativa y de trabajo en equipo, identificando áreas de mejora y, a su 

vez, resaltando los logros alcanzados, como la realización de proyectos y tareas con 

calidad, puntualidad y responsabilidad. La integración del pasante en las dinámicas de la 

Fundación fue exitosa, con un impacto positivo tanto en el equipo como en los procesos 

internos de la entidad. 

Fortalecimiento de los procesos contables y operativos de la Fundación. 

Se fortalecieron los procesos contables y operativos de la Fundación Casa del 

Pensamiento mediante la organización, clasificación y archivo adecuado de documentos 

contables, permitiendo mejorar el control documental y la trazabilidad de la información 

financiera. Se realizó el registro oportuno y preciso de operaciones contables en el sistema 

financiero de la entidad, conciliaciones bancarias y revisión de cuentas por pagar y por 

cobrar, contribuyendo a la transparencia en la gestión de los recursos. Asimismo, se 

participó en la elaboración de estados financieros básicos, apoyando el cálculo de 

impuestos como Retención en la Fuente y declaración de ICA, y la preparación de reportes 

tributarios exigidos por las autoridades. Se colaboró en la elaboración de presupuestos y en 

el control de su ejecución, aportando a la planificación financiera de las actividades 
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institucionales. También se optimizó el manejo de formatos para control de asistencias, 

listados de cotizaciones, evidencias fotográficas y elaboración de informes de seguimiento 

de capacitaciones y emprendimientos. Finalmente, se garantizó el uso adecuado del 

software contable implementado por la entidad, facilitando la organización de los registros 

y fortaleciendo los procedimientos contables requeridos para el correcto desarrollo de los 

proyectos sociales. 

Participación en actividades externas de acompañamiento 

Se participó activamente en diversas actividades externas de acompañamiento 

organizadas por la Fundación Casa del Pensamiento en el marco de los proyectos sociales 

que lidera la entidad. Entre estas se destacan la caracterización de los jóvenes seleccionados 

para el nuevo proyecto, mediante llamadas telefónicas y diligenciamiento de formatos para 

la recolección de información personal y socioeconómica. Se brindó acompañamiento en 

reuniones de rendición de cuentas dirigidas a la comunidad y aliados estratégicos, 

registrando asistencia y elaborando informes de lo tratado. También se apoyó en la logística 

y control de asistencia de capacitaciones realizadas por entidades aliadas como el SENA, la 

Universidad Nacional Abierta y a Distancia, FASECOLDA y entidades bancarias. Además, 

se participó en presentaciones de emprendimientos juveniles, evidenciando mediante 

reportes y registros fotográficos las actividades realizadas. Dentro de estas acciones, se 

manejaron formatos para la toma de asistencia, se realizaron pantallazos como evidencia de 

participación virtual, y se elaboraron y entregaron informes de seguimiento de cada 

actividad externa en la que se brindó acompañamiento. 
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Conocimientos adquiridos en la formación profesional en Contaduría Pública 

 

Durante el desarrollo de la pasantía en la Fundación Casa del Pensamiento se 

adquirieron y fortalecieron diversos conocimientos contables, operativos aplicables al 

ejercicio profesional en Contaduría Pública. Se profundizó en el manejo de registros 

contables de operaciones financieras en sistemas contables, así como el control documental 

de soportes contables. Se desarrollaron habilidades en la conciliación bancaria, control de 

cuentas por pagar y por cobrar, y elaboración de listados de cotizaciones. Se participó en la 

elaboración de estados financieros básicos, comprobantes de egreso, ingresos y 

causaciones. Se adquirió experiencia en el cálculo de impuestos como Retención en la 

Fuente, declaración de ICA y manejo de reportes tributarios. Se fortaleció el conocimiento 

en la elaboración y control de presupuestos, así como en la verificación de la correcta 

ejecución presupuestal. Se aprendió a manejar formatos institucionales para control de 

asistencia, evidencias fotográficas y listados de seguimiento.  Se adquirieron competencias 

en el uso de software contable para el registro y control de operaciones financieras, así 

como en la aplicación de principios contables y normativas tributarias vigentes. Por otro 

lado, se fortalecieron capacidades para el trabajo en equipo, la atención al usuario, la 

organización de actividades logísticas, la toma de datos para caracterización de población 

beneficiaria y la elaboración de reportes de actividades externas. Estas experiencias 

permitieron articular los conocimientos teóricos adquiridos en la formación académica con 

la práctica profesional en el contexto de una organización social sin ánimo de lucro. 
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Conclusiones 

Los procesos contables y operativos en la Fundación Casa del Pensamiento 

permitieron optimizar la gestión financiera, asegurar la transparencia institucional y 

garantizar información oportuna para la toma de decisiones. La estandarización de formatos 

y el adecuado uso de herramientas tecnológicas contribuyeron a un manejo contable 

eficiente de los recursos y al cumplimiento de los objetivos misionales. 

Además, se participó activamente en el acompañamiento de las actividades externas 

de la Fundación Casa del Pensamiento, fortaleciendo la gestión comunitaria, el control 

documental y el seguimiento de los proyectos sociales. Estas acciones contribuyeron a 

garantizar la transparencia, la adecuada recolección de información y el registro oportuno 

de cada actividad realizada. 

Por último, la pasantía en la Fundación Casa del Pensamiento permitió fortalecer 

competencias contables, operativas, aplicando principios normativos y tributarios en un 

entorno social. Se integraron conocimientos teóricos con la práctica profesional, aportando 

a la gestión financiera, el control documental y el acompañamiento de actividades 

comunitarias. 
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Apéndice 

Anexo 1. Excel Retención ICA, Retención en la Fuente 
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Anexo 2. Toma de datos de los participantes 
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Anexo 3. Informes 
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Anexo 4. Evidencia Fotográfica de encuentros 

Encuentro Decido Ser 

  

Rendención de cuentas 
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Toma de datos de cada participante 
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