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FORTALEGIMIENTO DE LR GOBERNANZA Y EL LIDERRZGO
COMUNITARIO EN VILLAVIGENGIO

>S5 PRESENTACION

Ciclo de capacitaciones a JAC

En el marco de la Catedra Social Solidaria se realiz6 el Ciclo de
Capacitaciones para Juntas de Accién Comunal, Veedurias y
Ediles de Villavicencio. La iniciativa, liderada por la UNAD junto
a entidades locales, fortalecié las competencias ciudadanas en
control social, formulacién de proyectos y participacion
comunitaria. Durante cuatro sesiones, se promovio el
empoderamiento de lideres locales comprometidos con la
transparencia y el desarrollo. Mas de 300 asistentes
participaron activamente en las jornadas. El proceso permitio el
intercambio de experiencias, la creacion de redes y el
fortalecimiento de la gobernanza local. Este boletin presenta los
principales logros, aprendizajes y resultados alcanzados.

PRIMERA JORNADA <K

La primera jornada del ciclo de capacitaciones permitié
fortalecer las competencias ciudadanas en materia de
participacion y control social. Los asistentes reconocieron el
control social como un derecho y deber ciudadano orientado a
promover la transparencia y la rendicibn de cuentas. Se
fomenté el trabajo articulado entre Juntas de Accion Comunal,
veedores y ediles, destacando su rol en la vigilancia de la
gestibn publica. Mediante actividades participativas, se
promovié la confianza y la integracion comunitaria. Los
participantes analizaron experiencias exitosas de control social
en Villavicencio y reflexionaron sobre los desafios actuales en
sus territorios. El encuentro consolidé el compromiso de los
lideres locales con la construccion de comunidades mas
organizadas, participativas y transparentes.
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>>> SEGUNDA JORNADA

Esta sesion fortaleci6 las capacidades técnicas de los
asistentes para la formulacién de proyectos comunitarios
orientados a la gestion de recursos publicos y privados. Los
participantes aprendieron a identificar probleméticas locales,
establecer objetivos, disefiar presupuestos y estructurar
propuestas viables. Se brindaron herramientas practicas para la
elaboracion de proyectos con impacto social, promoviendo la
autogestion y la sostenibilidad. Durante el taller, los grupos
construyeron proyectos enfocados en el desarrollo de sus
comunidades. El ejercicio permitié fortalecer el pensamiento
estratégico y la planeacion participativa. La jornada evidencié
un alto nivel de compromiso por parte de las Juntas de Accién
Comunal y demas actores sociales, quienes reafirmaron su
disposicion a aplicar lo aprendido en la ejecucion de iniciativas
locales.

TERCERA JORNADA <K

En esta jornada se profundizé en el ejercicio del control social
como herramienta fundamental para la vigilancia y mejora de la
gestion publica. Los asistentes adquirieron conocimientos sobre
los derechos y deberes ciudadanos en la veeduria y la
fiscalizacion de recursos. Se presentaron metodologias y
herramientas para el seguimiento de obras, programas vy
servicios comunitarios. Los grupos identificaron areas
prioritarias de accion, como infraestructura, salud y educacion,
proponiendo estrategias de control ciudadano ético y
transparente. El intercambio de experiencias fortaleciéo Ila
comprension del papel del control social en la consolidacion de
la democracia participativa. Este encuentro permitié afianzar las
redes de apoyo entre lideres comunales y promover una cultura
de corresponsabilidad entre comunidad e instituciones.
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>>> CUARTA JORNADA

La sesion final permiti6 integrar los aprendizajes
adquiridos durante todo el proceso formativo. Los
asistentes disefiaron planes de control social aplicados a
proyectos reales de sus comunidades, fortaleciendo sus
competencias para el seguimiento ciudadano. Se resalté
la importancia del trabajo colaborativo, la comunicacion
constante y la sostenibilidad de las acciones de veeduria.
Con la participacion de 76 asistentes, se reafirmé el
compromiso con la transparencia, la inclusién y la
gobernanza local. El acto de cierre incluy6 la entrega de
certificados y el reconocimiento a la participacion
destacada de lideres comunales. Este cierre simbdlico
consolidd un proceso que beneficié a 328 ciudadanos en
total, reafirmando la alianza entre la academia, las
instituciones publicas y la comunidad para fortalecer la
democracia local y el desarrollo social en Villavicencio.

>>> CONGLUSION

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD reafirma su compromiso con la formacion ciudadana y el
fortalecimiento del liderazgo comunitario. Este ciclo de capacitaciones evidencié el valor del trabajo conjunto entre
la academia, las instituciones y la comunidad para promover la transparencia y la participacion democratica. Los
resultados reflejan que la educacién solidaria impulsa la transformacion social. La UNAD continuara acompafiando
procesos que fortalezcan la gobernanza y el desarrollo local en Villavicencio.
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