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Resumen
El presente documento es el resultado de un ejercicio de investigacion formativa desarrollado
como opcion de grado, que permite reflexionar acerca de la practica pedagogica y la
investigacion educativa. Este estudio se llevd a cabo en la Unidad de Atencion Comunitaria
(UCA), de la Comunidad Washitchimana, del Resguardo Indigena Trupio Gacho, ubicado en el
Municipio de Barrancas La Guajira. Poblacidon que posee en total 25 familias Wayuu, incluyendo
madres de hogar, padres y tios maternos como autoridades del clan. El objetivo general fue
fortalecer el desarrollo integral y el aprovechamiento del potencial de aprendizaje en los nifios y
nifias de la UCA de Washitchimana mediante la vinculacion de estrategias innovadoras que
fomentan el apoyo social y la valoracion de las herramientas culturales Wayuu durante el afio
2026, utilizando un enfoque cualitativo y experimental en el que se coloco en juego la variable
de entornos transformadores con pertinencia tradicional y cultural , para reconocer sus efectos en
el sentido de pertenencia y participacion de las familias de esta comunidad en el proceso de
aprendizaje de los nifios. A partir de esta actividad investigativa se concluy6 que vincular
implementos culturales Wayuu como el Einaa, Ashaitaa, Eiyataa (tejer, jugar, demostrar) y el rol
de la familia en la UCA genera variaciones ontologicas positivas, transformando el enfoque del
ente encargado, de un espacio ajeno a una extension del territorio y aumentando la participacion
activa de las familias de los nifios que integran la UCA en la comunidad y el tiempo de atencion
de los nifos.
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Abstract
This document is the result of a formative research exercise developed as a degree option, which
allows reflection on pedagogical practice and educational research. This study was carried out in
the Community Care Unit (UCA), of the Washitchimana Community, of the Trupio Gacho
Indigenous Reservation, located in the Municipality of Barrancas La Guajira. A population that
has a total of 25 Wayuu families, including mothers, fathers and maternal uncles as authorities of
the clan. The general objective was to strengthen the integral development and use of the
learning potential in the children of the UCA of Washitchimana through the linking of innovative
strategies that promote social support and the appreciation of Wayuu cultural tools during the
year 2026, using a qualitative and experimental approach in which the variable of transformative
environments with a traditional and cultural relevance was placed into play. to recognize its
effects on the sense of belonging and participation of the families of this community in the
learning process of the children. From this research activity, it was concluded that linking Wayuu
cultural implements such as Finaa, Ashaitaa, Eiyataa (weaving, playing, demonstrating) and the
role of the family in the UCA generates positive ontological variations, transforming the focus of
the entity in charge, of a space outside an extension of the territory and increasing the active
participation of the family of the children who make up the UCA in the community and the time
of care of the children.

Keywords: Wayuu, early childhood, interculturality, UCA, development.
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Introduccion

El desarrollo integral durante la primera infancia constituye una de las respuestas mas
significativas de la politica publica en Colombia, especialmente cuando se abarca desde
contextos étnicos con caracteristicas culturales propias. En las comunidades indigenas Wayuu
del departamento de La Guajira, este proceso esta ampliamente ligado a la cosmovision del
pueblo, la estructura matrilineal por clanes y la transmision de saberes por medio de practicas del
“Einaa, Ashaitaa, Eiyataa (tejer, jugar, demostrar) y el rol de la familia en la UCA”. En este
marco, las Unidades de Cuidado y Atencion — UCA, se ajustan como espacios fundamentales
para garantizar la atencion integral, sin embargo, sus resultados dependen de la pertinencia
cultural de los ambientes y de la vinculacion entre la familia, comunidad y entidad encargada.

En la UCA Washitchimana, ubicada en la comunidad que lleva su nombre, en el
Resguardo Indigena Wayuu de Trupio Gacho, del Municipio de Barrancas La Guajira, se
identifica que el desarrollo integral y el aprovechamiento del potencial de aprendizaje de los
nifios y nifias se ve afectado por la ausencia de ambientes transformadores y dotacion didactica
con pertinencia cultural. El entorno carece de mobiliario y estrategias que estimulen las
dimensiones fisica, cognitiva, emocional y social desde los referentes propios Wayuu. A esta
situacion se incrementa la débil conexion entre familia, la comunidad y los entes responsables, 1o
que dificulta la participacion del clan, especificamente del tio materno como sabedor ancestral,
que genera una barrera entre la UCA y los procesos de ensefianza propios del territorio.

Ante esta problematica, la presente investigacion tuvo como objetivo general fortalecer el
desarrollo integral y el aprovechamiento del potencial de aprendizaje de los nifios y nifias de la
UCA Washitchimana, durante el afio 2026, por medio de la vinculacion de estrategias

innovadoras que promueven el apoyo social y la valoracion de las herramientas culturales



Wayuu. Para lo cual se aplic6 un enfoque cualitativo de tipo experimental, que logr6 explorar las
experiencias y percepciones de las familias con participacion activa de las 25 que conforman la
comunidad, por medio de técnicas como entrevistas semiestructuradas de forma oral,
observacion directa a los nifios y registros en diarios de campo. La unidad de andlisis fue la UCA
como escenario comunitario y las categorias analiticas se centraron en la participacion familiar.
La integracion de elementos culturales y las variaciones en el desarrollo integral después de la
implementacion propuesta.

Los resultados de esta actividad investigativa demuestran que la implementacion de
estrategias pedagogicas interculturales, basadas en la construccion de rincones de aprendizaje
“Einaa, Ashaitaa, Eiyataa (tejer, jugar, demostrar) y el rol de la familia en la UCA”, generan
variaciones ontoldgicas interculturales significativas: la UCA transitade ser descubierta como un
espacio ajeno a constituirse como extension del territorio Wayuu, lo que aumenta la participacion
del clan y el tiempo de atencidn de los nifios. Este hallazgo evidencia que la pertinencia cultural
no es un complemento, sino una condicidn para garantizar el derecho al desarrollo integral en la
primera Infancia indigena Wayuu. Se invita al lector a recorrer este informe para comprender el
didlogo de saberes entre la pedagogia y la cosmovision Wayuu que logra hilar ambientes

transformadores desde lo propio, cultural y ancestral.
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Caracterizacion
Presentacion del Territorio y/o la Institucion

El contexto territorial esta ubicado en la zona rural, exactamente en la Comunidad de
Washitchimana, perteneciente al Resguardo Indigena Wayuu de Trupio Gacho, del Municipio de
Barrancas, del Departamento de la Guajira, cuenta con una poblacioén de aproximadamente 25
Familias (hogares); Madres/padres cabeza de hogar o Jefes de familia.

La poblacién en esta zona en su mayoria son Indigenas Wayuu con una estructura muy
complejade caracter matrilineal agrupados por clanes, donde su representacion es por medio del
tio materno (Autoridad Tradicional y Ancestral), en la solucion de conflictos, tanto en lo
familiar, social y administrativo. A nivel econdmico el sustento de cada familia y su
autosostenimiento proviene de la ganaderia, la artesania, la cria de caprino y la siembra cuando
hay mejor época de lluvia en la zona, para desarrollar estas actividades del sustento diario.
Caracteristicas Generales del Grupo

Poseen cultura, tradicion y costumbres propias, como su habla, que por naturaleza es el
Wayuunaiki, su vestuario tipico (la manta), el baile de la Yonna (chichamaya), el Wayuunaiki es
considerado como lengua materna. Los principales servicios que se logran observar en este
contexto son; La UCA o UDS, (Unidad de Servicio) para la primera infancia, la Institucion
Educativa y el espacio cultural y deportivo donde practican algunos deportes, como los juegos
tradicionales Wayuu. Y para la realizacion de este proyecto se ha escogido la UNIDAD DE
CUIDADO Y ATENCION a la primera infancia “UCA Washitchimana”, con nifios de 0 a 5 afios

y sus familias, donde se realizaran las diferentes actividades durante el proceso de investigacion.
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Demandas de Aprendizaje Segun el Contexto

La problematica que se pudo identificar a nivel comunitario, por el momento es la falta
de ambientacion, para el desarrollo integral de los nifios y nifias, ya que en el espacio no hay un
ambiente transformador como mobiliarios, que sirvan como estrategias didacticas para estimular
las capacidades fisicas, cognitivas, emocionales y sociales de los nifios desde sus primeros afios.
Factores Contextuales que Afectan el Aprendizaje

A nivel social, es la falta de apoyo de parte de la Familia, la comunidad y de los entes
encargados de brindarles apoyo, ya que los nifios si se motivan e impulsan con estrategias
innovadoras pueden alcanzar un desarrollo integral desde la infancia, etapa que se debe
aprovechar esos inicios donde aprenden con mucha facilidad a través de las intencionalidades
acompafiados de implementos fisico, que se adapten de acuerdo con las necesidades de los nifios
y las nifias. Cabe destacar que, a nivel cultural, necesitan apoyo con materiales tradicionales para

seguir fomentando en ellos los usos y costumbres de los aspectos culturales.
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Planteamiento del Problema

Descripcion Detallada de los Desempeifios Actuales desde una Perspectiva Apreciativa

Los nifios y nifias de 0 a 5 afios de la UCA Washitchimana demuestran fortalezas
llamativas en su aprendizaje que surgen desde su contexto cultural Wayuu, atn en un estado
precario de dotacion pedagogica estandar. Durante las jornadas se observa que mantienen una
alta capacidad de apreciacion e imitacion, especialmente cuando las actividades se conectan con
acciones cotidianas de la familia, (juego de roles) como el pastoreo y el tejido. Su desarrollo del
lenguaje en Wayuunaiki es fluido y rico en vocabulario relacionado al territorio y manifiestan
curiosidad natural por la historia de los mayores. En el entorno socioemocional, los nifios
evidencian fuertes vinculos con sus pares y respeto por la imagen de autoridad (tio materno-
sabedor) del clan. Estas capacidades reflejan un potencial de aprendizaje vivo, que, aunque no se
muestra en indicadores convencionales por la falta de mediacion pertinente, representa la base

sobre la cual se puede potenciar su desarrollo integral.

Mediacion del Aprendizaje y lo que Funciona/no Funciona

Actualmente, la mediacion del aprendizaje en la UCA se hace por medio de estrategias
pedagdgicas estandarizadas propuestas por los lineamientos nacionales, basados en el uso de
material didactico estandar como piezas, plasticos y juguetes comerciales. Lo que funciona de
esta mediacion es la garantia de un entorno seguro y la constancia de la docente, quien propicia
rutinas de cuidado y afecto que los nifos distinguen. Aun asi, no funciona la desconexion de
estos materiales con los referentes significativos Wayuu, la ausencia de “ekirajaa junain einaa”
de ensenar a tejer mochilas, chinchorros y crear juguetes tradicionales provoca que los nifios no
establezcan vinculos significativos con las actividades, disminuyendo su tiempo de atencion a

periodos de menos de 15 minutos. Tampoco sirve la mediacion desarticulada del clan, ya que las
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estrategias no contemplan el rol pedagdgico del sabedor ancestral, ni los saberes de las abuelas
tejedoras, lo que causa la baja participacion de las familias de los nifios, limitando la transmision

de conocimientos al hogar.

Interés por Introducir una Variable de Mediacion y la Hipdtesis

Ante esta situacion, nace el interés investigativo por integrar una nueva variable de
mediacion, como ambientes de aprendizajes transformadores con una intencionalidad cultural
Wayuu. Esta variable se define en el disefio e implementacion de rincones pedagogicos creados
con la familia de los nifios activos en la UCA, que integren el Einaa, Ashaitaa y Eiyataa (tejer,
jugar y demostrar), como mediador del pensamiento 16gico — matematico. La hipotesis que
enfoca esta investigacion sostiene que al propiciar el aprendizaje de los nifios de la UCA
Washitchimana con espacios que incluyen saberes, roles, materiales propios del pueblo Wayuu,
vincular activamente a la familia y al sabedor ancestral en su implementaciéon aumentara el
tiempo de atencidn, la participacion y el sentido de pertenencia, motivando asi el desarrollo

integral y el aprovechamiento de su potencial de aprendizaje.

Resumen de la Brecha de Conocimiento

En resumen, la brecha de conocimiento que esta investigacion busca abordar radica en la
falta de demostracion local y sistematizada sobre la forma de operacionalizar la
interculturalidad en las UCA de la poblacidn indigena Wayuu, aunque los lineamientos técnicos
y laley 1804 de 2016 exigen pertinencia cultural, existe un vacio practico sobre qué tipo de
espacios, materiales, roles de la comunidad y la familia son afectivos para propiciar el
aprendizaje en la primera infancia dentro de la estructura matrilineal. Los desafios significativos

son:

Traducir los saberes del Ekirajawaa (ensefiar — aprender) con mecanismos concretos
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Activar la corresponsabilidad del sabedor y las familias de los nifios en la UCA
Registrar las variaciones ontologicas que se generan en los nifios y sus familias cuando el
ambiente de aprendizaje dialoga con su territorio. Cerrar esta brecha permitira aportar un

enfoque replicable para otras UCA en contextos indigenas de La Guajira.
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Pregunta de Investigacion
(Cémo puede la implementacion de estrategias innovadoras que integren apoyo familiar,
comunitario e institucional, promuevan elementos culturales Wayuu e impulsen el desarrollo

integral y el aprendizaje de los nifios de la UCA Washitchimana en Barrancas durante 20267
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Objetivos
Objetivo General

Fortalecer el desarrollo integral y el aprovechamiento del potencial de aprendizaje en los
nifos y nifios de la “UCA Washitchimana” de Barrancas (La Guajira), por medio de la
articulacion de estrategias innovadoras que promueven el apoyo social y la valoracion de las
herramientas culturales Wayuu, durante el afio 2026.

Objetivos Especificos

Disenar e implementar un programa de integracion familiar y comunitaria que impulse la
participacion activa en el proceso de aprendizaje de los nifos de la “UCA Washitchimana™ de
Barrancas (La Guajira) en un ambiente seguro, de apoyo constante y motivador.

Desarrollar y aplicar metodologias que integren elementos ludicos y didacticos propios
de la cultura Wayuu como Einaa, Ashaitaa y Eiyataa (tejer, jugar y demostrar) y el rol de la
familia, para enriquecer el aprendizaje y conservar la identidad cultural de los nifios por medio
de la vinculacion de estrategias innovadoras.

Establecer alianzas estratégicas con las entidades responsables para asegurar la dotacién
de materiales, capacitaciony seguimiento para garantizar la sostenibilidad de las iniciativas y la

calidad del servicio que se le brinde a los nifios de la “UCA Washitchimana”.
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Marcos de Referencia
Referentes Conceptuales

Desarrollo integral en primera infancia: Proceso continuo donde se fortalecen las
dimensiones fisica, cognitiva, emocional y social del nifio Wayuu, desde sus 0 a 5 afios, en
interaccion con su entorno cultural. El nifio se desarrolla en constante relacion con el
microsistema como la familia, la UCA y su comunidad conforme a su clan (Bronfenbrenner, U.
1987).

Ambiente transformador de aprendizaje: Entorno fisico y significativo en la UCA dotado
con instrumentos Wayuu, que generan curiosidad y aprendizaje significativo, ya que el entorno
de aprendizaje es como un tercer docente (Malaguzzi, L. 1995).

Estrategias pedagogicas interculturales: Acciones didacticas que incluyen el Wayuunaiki,
como el Finaa, Ashaitaa, Fiyataa (tejer, jugar, demostrar) y el rol de la familia, para inculcar
desde lo propio, porque no solo es transferir, sino dialogar saberes ancestrales y tradicionales
(Walsh, C. 2010).

Articulacion familia, comunidad y estado: Corresponsabilidad del adulto responsable,
entre madres/padres, sabedores, UCA e ICBF para garantizar los derechos de los nifios wayuu
(Ley 1804 de 2016).

Referentes Teoricos

Segun la Teoria Ecolédgica de Bronfenbrenner. U. (1987), es fundamental, ya que explica
que el desarrollo del nifio wayuu depende del microsistema UCA y familia — mesosistema, que
es la relacion de la UCA con el clan y macrosistema, como lo es la cosmovision de la tradicion

ancestral wayuu, donde estos vinculos fallan, el desarrollo del nifio se afecta y el propdsito de
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este proyecto es fortalecer la conexion de la UCA con el clan para promover los usos y
costumbres tradicionales Wayuu.

Teoria sociocultural de Vygotsky, L. S. (1978) el aprendizaje se da por mediacioén
cultural, ya que, en la tradicion Wayuu, los mediadores son el tio materno, el sabedor y la abuela
tejedora. Los rincones de Einaa, Ashaitaa, Eiyataa (tejer, jugar, demostrar) y el rol de la familia,
son estructuras culturales para desarrollar el pensamiento.

La pedagogia propia/etnoeducacion, defiende la educacion de los pueblos indigenas
desde su lengua, territorio y autonomia, este proyecto no incluye lo occidental a la UCA, sino
que fortalece el Ekirajaa-ensefiar wayuu con un apoyo externo.

Importancia del Entorno Social

(Por qué importa la familia y la comunidad? En la comunidad Wayuu de
Washitchimana, el entorno social esta conformado por clanes, representados por un Autoridad
Tradicional, donde la mujer tiene el rol de transmitir los saberes de Ekirajaa-ensefiar a tejer, este
ambito directo (microsistema), es el primer espacio de aprendizaje. Cuando la UCA funciona sin
implementos, ni participacion de las familias, se genera un quiebre cultural que perjudica la
dimension socioemocional del nifio, al no reconocer sus referentes en el entorno de aprendizaje y
educativo.

Por lo tanto, vincular a las familias y los sabedores en los rincones de Einaa, Ashaitaa,
Eiyataa (tejer, jugar, demostrar) y el rol de la familia, no es un lujo, es una condicion para el
desarrollo integral, ya que el nifio aprende desde simbolos que le dan sentido de pertenencia e
identidad cultural (Vygotsky, L. S. 1978). La ausencia de apoyo institucional empeora la

vulneracion, incumpliendo el principio de corresponsabilidad de la Ley 1804 de 2016.
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Referentes Técnicos

Lineamiento Técnico para la Atencion a la primera Infancia — ICBF (2022) Obliga a que
las UCA, crean entornos pedagogicos seguros, protectores y retadores, con dotacion pertinente.

Modelo de Educacion Inicial en el Marco de la Atencion Integral — MEN (2014)
Establece que las actividades rectoras son juego, arte, literatura y exploracion del medio.
Referentes Legales

Constitucion Politica (1991, Art. 7 y 68) El Estado reconoce y protege la diversidad
étnica y cultural, las comunidades indigenas tienen derecho a una educacidn que respete su
identidad.

Ley de Cero a Siempre (1804 de 2016. Art. 5) La atencion integral es corresponsabilidad
de familia, sociedad y Estado.

Etnoeducacion (Decreto 804 de 1995) Reglamenta la educacion para grupos étnicos. Esta
debe estar ligada al ambiente, al proceso productivo y la cultura, como implementar en la UCA,
el Ekirajaa-Atuja-Ashaitaa (Ensefiar-Aprender y jugar), en la lengua nativa (materna).

Corte Constitucional (Auto 004 de 2009) Declara a los Wayuu como pueblo en riesgo de
exterminio fisico y cultural, donde ordena medidas inmediatas, para proteger los derechos de la

infancia.
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Referentes Eticos

Consentimiento previo, libre e informado (Convenio 169 OIT) Antes de entrevistas, fotos
o videos, contar con el acta de aval de la Autoridad Tradicional de la Comunidad y de los padres
de familia que participan y socializar en Wayuunaiki.

Confidencialidad y buen nombre: Identificar a los padres de familia con codigos, utilizar
las fotografias solo con fines académicos y desenfocar los rostros en caso de NO
AUTORIZACION.

Devolucion de saberes: que esta investigacion sea reciproca, para que siga generando un

entorno social y cultural, tanto para la UCA, como para las familias en la comunidad.
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Herramientas y Métodos

Enfoque y Tipo de Estudio

El enfoque metodologico utilizado en este proyecto fue cualitativo, ya que era el més
adecuado para abordar el problema de investigacion, porque buscaba entender la realidad del
contexto comunitario y cultural de la UCA en la comunidad Wayuu de Washitchimana, del
Resguardo Trupio Gacho, Municipio Barrancas La Guajira. Este enfoque buscé explorar las
experienciasy las percepciones de los beneficiarios, implementando estrategias innovadoras para
fortalecer el desarrollo integral y el aprovechamiento de la capacidad de aprendizaje de los nifios
y nifias de la UCA Washitchimana.
Unidad de Analisis

La unidad de analisis era la Unidad Comunitaria de Atencion (UCA) en la Comunidad de
Washitchimana, perteneciente al Resguardo Indigena Wayuu de Trupio Gacho, del Municipio de
Barrancas, del Departamento de la Guajira, especificamente con los nifios, nifias y las familias
como (padre/madre) de los que reciben atencion en la UCA.
Técnicas para la Recoleccion de Datos

Estas técnicas fueron:
Entrevistas formuladas a las familias de forma oral y observacion directa a los nifios y las nifas,
para comprender y descubrir su visién y experiencias acerca de la implementacion de estrategias
innovadoras.
Observacion directa de las diferentes actividades de la UCA, la dinamica que se realizé y como
era el contexto y la cultura desde su percepcion.
Diarios de campo donde se plasmaron fotografias de las actividades para su documentacion del

proceso e implementacion de las estrategias transformadoras.
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Categorias para el Analisis de Datos

Las categorias para este analisis fueron:
Participacion de las familias de los nifios activos en la UCA, en el proceso de aprendizaje.
Integracion de los elementos culturales y tradicionales Wayuu en el proceso de Ekirajaa -
enseflanza.
El cambio que logro las estrategias innovadoras en el desarrollo integral del aprendizaje de los
nifos.
Creacion de alianzas a través de estrategias e iniciativas que fomentan la identidad cultural y el
sentido de pertenencia de los nifios y nifias por la tradicion y sus raices étnicas.
Dichas categorias de analisis buscaron interpretar y comprender los resultados del proyecto que
respondiera a la pregunta de investigacion: ;Coémo puede la implementacion de estrategias
innovadoras que integren apoyo familiar, comunitario e institucional, promuevan elementos
culturales Wayuu e impulsen el desarrollo integral y el aprendizaje de los nifios de 1a UCA

Washitchimana en Barrancas durante 2026?
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Resultados
Acercamiento de la Poblacion a la Variable

“Desarrollo integral y aprovechamiento del potencial de aprendizaje en nifios Wayuu de
la “UCA de Washitchimana”, Barrancas La Guajira, mediado por ambientes transformadores y
acercamiento de las familias de los nifios activos™.

Durante la fase de exploracion realizada el 3 de abril de 2026, en la UCA
Washitchimana, se demostro que la relacion de los participantes con el proceso del desarrollo
integral estaba mediada por la falta de una ambientacion culturalmente adecuada, por medio de
entrevistas semiestructuradas aplicadas de forma oral, a tres madres de familia, un sabedor
ancestral (tio materno) y la docente de la UCA, se identificaron las siguientes opiniones
puntuales:

Madre 1 (clan Ipuana). “No nos acercamos a la UCA, ya que no nos llamala atencion, los
nifos s6lo vienen a comer y se aburren mucho, si por lo menos tuvieran algo cultural como
materiales para ensefiar al menos los nifios a tejer, asi como hacemos en casa fuera algo
divertido™.

Esta opinion evidencia que la desconexion familia-UCA se debe a la ausencia de
referentes culturales propios y tradicionales.

Madre 2 (clan Uriana). “Pero si nadie nos ayuda podemos apoyar a la docente de manera
que pueda haber algunos implementos en la UCA, como traer los materiales y aqui mismo
compartimos los saberes de tejer y asi los nifios aprenderdn de observar lo que hacemos”

Caso concreto donde esta mama se ofreci6 a llevar el material (hilos/conos) dia de por medio, lo

que dio iniciativa al rincén “Einaa”.
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Madre 3 (clan Pushaina). “Me parece una buena idea, eso permitiria un acercamiento de
la familiay la comunidad con los nifios y nifias de la UCA, porque nosotros mismos limitamos la
participacion en el proceso de aprendizaje de nuestros nifios, debido a la falta de apoyo, pero en
ese sentido con iniciativas propias se puede lograr un cambio positivo”

Sabedor-tio materno (clan Epieyu). “Aqui falta mucho apoyo de parte de los entes
encargados, fijense que hasta el servicio de atencion para los nifios llegd de manera tardia con lo
basico e importante para ese desarrollo integral que es la alimentacion, ahora para aportarnos
implementos esta dificil.

Esta situacion confirma la percepcion de abandono institucional que impulso la
autogestion comunitaria.

Agente Educativa (maestra). Con lo que he podido asumir mi responsabilidad puedo
trabajar por los nifios. Adquiero materiales, aunque no sean propios de nuestra cultura, pero lo
hago. También consigo juguetes con recursos propios.

En el diario de campo N°1, con fecha 3 de abril de 2026, se plasmo que, desde el inicio
del programa, de 18 presentes, solo 4 lograban permanecer mas de 20 minutos en una actividad,
mientras los 14 restantes se dispersaban debido a que la cantidad de juguetes existentes era de 6
unidades para la totalidad de nifios.

Los entes correspondientes brillan por su ausencia, como la secretaria de educacion, ya
que manifiestan que no es de su dependencia o responsabilidad, sino del ICBF, y por otro lado
esta aclara que solo pueden cumplir con la distribucion de mesas, sillas € implementos para la

cocina.
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Experimentacion

Durante la semana del 6 al 9 de abril de 2026, se implementd la estrategia de intervencion
a través de la conformacion de tres rincones de aprendizaje y a continuacion, se especifica cada
estrategia con el resultado evidenciado:

“Rinconcito Wayuu (Eiyataa)”. Se vincul6 a las madres a participar en la elaboracion de
objetos culturales propios (mochilas — mantas - chinchorros), como resultado directo se registréd
el aumento del 80% en el tiempo de permanencia de los nifios en el espacio, pasando 15 minutos
promedio a 45 minutos, segin diario de campo N° 2 del 8 de abril de 2026. Los nifios
manipularon los objetos e indagaron por su uso a las madres presentes.

“Ashaitaa” Rincon del juego. Con el apoyo del sabedor ancestral, junto con la agente
educativa, se construyeron juguetes tradicionales Wayuu (carrito de cardon — mufieca de barro
“Wayuunkeera’), como resultado directo, el 100 % de los nifios participaron activamente durante
este tiempo de implementacion, captando y observando la transmision de saberes cuando el
sabedor explico los pasos y reglas de la creacion de los juguetes tipicos Wayuu.

“Finaa” (Tejer). Madres voluntarias y comprometidas llevaron materiales dia por medio,
como resultado directo; 6 nifias entre 4 y 5 afos decidieron observar las practicas de tejido e
intentan aprender por imitacion. Madre 1, “la nifia me manifesto en la casa que quiere aprender a
tejer”, demostrando el traslado de aprendizaje al hogar.

Identificacion de Variaciones
Al comparar la fase de exploracion con la de intervencion, se identificaron variaciones

significativas en tres dimensiones ontoldgicas con la siguiente recurrencia y frecuencia:



Tabla 1

Dimensiones Ontoldgicas de Recurrencia y Frecuencia
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Dimension Antes: 3 de abril Después: 6 —9 de Variacion
2026 abril 2026 Cuantificada
15 — 20 minutos 45 minutos promedio Aumento de 100% en
Tiempo de promedio 16 de 18 ninos tiempo
Permanencia Solo 4 de 18 nifios Participacion

0 madres/padres en 3 madres y un

Vinculacion Familiar actividades sabedor vinculados
0 visitas semanales 3 visitas semanales

Percepcion de 5 de 5 entrevistados 5 de 5 entrevistados

Responsabilidad la atribuyen al ente la asumen como

encargado (Gobierno) “propia del territorio”

Pasé de 22% a 88%
Frecuencia
Pas6de0a3
dias/semana
Cambio en el 100%
de los casos

entrevistados

El enfoque de la UCA transito de ser percibido como “responsabilidad exclusiva del Gobierno” a

ser asumido como “responsabilidad compartida y propia del territorio Wayuu”. Esta

transformacion se genero ante la ausencia de apoyo de las entidades encargadas y la necesidad de

garantizar materiales pertinentes. La recurrencia de participacion de madres 3 veces por semana

confirma que la articulacion familia-comunidad-UCA si impulsa el desarrollo integral en

contexto Wayuu.
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Analisis y Discusion

Introduccion al Analisis de Resultados

Los resultados logrados durante la realizacion de este trabajo investigativo en la UCA
Washitchimana, permitid dar respuesta al objetivo general planteado, como fortalecer el
desarrollo integral y el aprovechamiento del potencial de aprendizaje de los nifios y nifias, a
través de la articulacion de estrategias innovadoras con sentido cultural Wayuu. De forma
general, el andlisis de la etapa de exploracion e intervencion con los rincones Einaa, Ashaitaa,
Eiyataa (tejer, jugar, demostrar) y el rol de la familia en la UCA, demostraron tres hallazgos
centrales:

El vinculo inicial de las familias con la UCA estaba quebrado por la falta de sentido de
pertenencia cultural.

La introduccidn de la variable de espacios transformadores con pertinencia cultural
produjo un crecimiento en la participacion y el tiempo de atencion.

Se logro identificar variaciones ontoldgicas en la manera de como madres, tios maternos,
y nifios significan la UCA, en una transicion de espacio que era responsabilidad de una entidad
como ICBF a ser una extension del territorio propio. Estos resultados se analizan a continuacion
a la vista de las categorias, como la participacién comunitaria, la integracion cultural y la
transformacion en el desarrollo integral.
Analisis del Acercamiento de la Poblacion a la Variable

Durante la fase de exploracion, la unidad de analisis de la UCA Washitchimana y las
Familias Wayuu, se relacionan con la variable de espacios transformadores desde la precariedad.
En las anotaciones como diarios de campo y la observacion del principio se registré que las

madres, los tios de la comunidad reconocian la UCA como un ambiente “del gobierno” sin una
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referencia propia que los hiciera obligar. Este vinculo se caracterizo por alejamiento ontoldgico,
como la infraestructura con mobiliario plastico y materiales didacticos estandar no se
relacionaban con una estructura propia del clan, ni con los saberes ancestrales. En fin, la
asistencia era eventual y los nifios prestaban al menos un tiempo de 15 minutos, pues los
mediadores pedagdgicos no activaban sus esquemas culturales previos. Este hallazgo confirmé lo
planteado en el planteamiento del problema: sin pertinencia cultural, el ambiente no es
transformador.
Impacto de la Variable en la Experimentacion

La fase de la experimentacion de tres rincones de aprendizaje; Einaa, Ashaitaa, Eiyataa
(tejer, jugar, demostrar) y el rol de la familia en la UCA. Los datos recogidos en diarios
reflexivos, entrevistas de forma oral e imagenes, sefialan que la variable impactd directamente en
tres dimensiones de la unidad de andlisis. Primeramente, aumento la participacion de 2 a 5
madres que no asistian, se vincularon a minimo 3 sesiones cuando la actividad incluyo el tejido y
narracion en Wayuunaiki. Segundo, activo el rol pedagdgico de la familia por medio del clan y el
sabedor, liderando el rincon del juego (Ashaitaa — Atujaa) ejerciendo su labor del saber. Tercero,
incremento el tiempo de atencion de los nifios, donde se registrd y se evidencié un aumento de
12 a 15 minutos promedio, cuando la mediacion usé el saber de crear juguetes, figuras del tejido
y el aprendizaje por imitacion. De esta manera la variable demostro que la intencionalidad
cultural funciona como una estructura para fortalecer el aprendizaje (Vygotsky, L. S. 1978).
Cambios Observados en el Aspecto Ontolégico

Después de la intervencion con la variable, se observaron cambios significativos en el
aspecto ontologico de los participantes, comprendiendo como su forma de ser y estar frente a la

UCA vy al aprendizaje. En las madres, la variacion fue de una identidad de resistencia, como
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decir “yo solo lo traigo” a una identidad de sabedora y decir “yo le ensefio tejiendo”. En los tios
maternos o sabedor, el cambio transitd del rol ausente, a “eso de mujeres”, al mediador cultural
de expresar, “si es de lo nuestro, yo vengo”. En los nifios y nifias, el cambio ontoldgico se
expreso en el paso de un ser desconectado en un espacio ajeno a un ser concentrado en un
territorio amplio, donde reconocieron en la UCA elementos de su casa y de su tradicion cultural,
Estos cambios comprueban que cuando el ambiente es culturalmente pertinente, se transforma no
solo la conducta, sino el sentido que las familias de la comunidad le brindan a la educacion
inicial.
Comparacion con Estudios Previos

Los hallazgos de esta investigacion dialogan directamente con los referentes del marco
tedrico. En conformidad con la teoria ecologica, se comprueba que potencia con la conexion del
contexto (mesosistema) y la UCA-clan-familia impactd de manera positiva el microsistema del
nifio (Bronfenbrenner, U. 1987). En los pueblos indigenas, la participacion del tio materno,
sabedor o autoridad tradicional, debe ser mediadora pedagogica, asi mismo, el incremento del
tiempo de atencion mediante el Ekirajaa, Atujaa y Ashaitaa - ensefiar-aprender y jugar (Patifio,
E. 2004). Coincidiendo con la nocién del ambiente como tercer maestro, pero en este caso el
espacio es un cuarto docente, como lo es el territorio (Malaguzzi, L. 1995). A diferencia de
estudios en contextos urbanos donde los implementos pedagdgicos industriales funcionan, en la
UCA Washitchimana se demuestra que, la interculturalidad critica exige construir desde lo
propio y no solo transferir lo externo (Walsh, C. 2010).
Limitaciones del Estudio

Este proyecto investigativo presenta tres limitaciones que pudieron determinar en los

hallazgos. Primero, tamano de la muestra; aunque la comunidad lo conforman las 25 familias, la
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intervencion profunda se realizo con solo con 4 madres y un sabedor (tio materno), de los nifios
activos en la UCA, lo que limita la generalizacion a toda la comunidad. Segundo, tiempo
limitado; la experimentacion se desarrollo en 1 semana, periodo muy insuficiente para para
evaluar los cambios en dimensiones del desarrollo de largo plazo con la cognitiva. Tercero,
obstaculo por dispersion de asistencia y participacion; Se enfrentd a un desafio metodologico
ante la ausencia, cohesion y acuerdo de muchas de las familias de la comunidad en general, lo
cual impidio establecer un dialogo colectivo bien estructuradoy significativo para la comunidad.
Estas barreras limitaron los resultados hacia el resto de los miembros que pudieron participar y
para mitigar ese obstaculo en futuras investigaciones seria pertinente proponer ampliar el tiempo
de minimo 3 a 6 meses.
Implicaciones Practicas de los Hallazgos

Los resultados tienen consecuencias practicas directas para el contexto comunitario de
La Guajira. Para el ICBF, como entidad correspondiente; se demuestra la necesidad de
reformular los kits de dotacion de las UCAS indigenas, incluyendo material para Einaa-kanasti,
instrumentos musicales, propios y dinamizadores que dominen el Wayuunaiki y que realmente
cumplan con ese rol, en cumplimiento del Auto (004 de 2009). Para las UCA; el enfoque de los
rincones Einaa, Ashaitaa, Eiyataa (tejer, jugar, demostrar) y el rol de la familia es replicable, de
bajo costo y sostenible, ya que usa saberes como recurso pedagdgico principal. Para la
comunidad; se abre la posibilidad de formalizar el rol del tio materno y las abuelas tejedoras
como “sabedores de apoyo pedagdgico” con reconocimientos dentro de la UCA. Para la
academia; se contribuye a una ruta metodologica para operacionalizar la Ley 1804 de 2016 en

territorios Wayuu transitando del discurso de la pertinencia a la practica.
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Conclusion del Analisis y Propuesta de Investigacion Futura

En conclusion, el andlisis demostrd que la variable ambientes-transformadores con
pertinencia cultural incide positivamente en el desarrollo integral de la primera infancia Wayuu,
al provocar variaciones ontoldgicas que conectan a la familia, al clan y al nifio con el entorno de
aprendizaje. El hallazgo central es que la participacion del tio materno y la inclusion del Einaa —
kanasu no solo son accesorios culturales, sino mediadores cognitivos y socioemocionales que
activan el potencial del aprendizaje. A partir de estos resultados surge una nueva pregunta de
investigacion para futuros estudios: ;De qué manera la formalizacion del rol pedagogico del tio
materno en los lineamientos de las UCA indigenas impactan los indicadores de desarrollo
lingiiistico y pensamiento matematico propio en nifios Wayuu de 3 a 5 afos durante un ciclo
escolar completo? Se propone que futuras investigaciones implementen modelos mixtos y
tiempos prolongados para medir impactos, y que se haga en coautoria con autoridades

tradicionales para asegurar pertinencia y devolucion de saberes.
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Conclusiones y Recomendaciones

La presente investigacion permitié evidenciar que el desarrollo integral y el
aprovechamiento del potencial de aprendizaje en los nifios y nifas de la UCA Washitchimana se
fortalece significativamente, cuando se tejen estrategias innovadoras con pertinencia cultural
Wayuu. Los resultados respondieron directamente al objetivo general, al demostrar que la
implementacion de la variable de ambientes transformadores con pertinencia cultural Einaa,
Ashaitaa, Eiyataa (tejer, jugar, demostrar) y el rol de la familia en la UCA”, aumento el tiempo
de atencion de los nifios de 12 a 25 minutos, sumo la participacion de madres y tios maternos de
2 a 5 integrantes activos, y transformo la percepcion de la UCA de espacio ajeno a extension del
territorio. Estos hallazgos responden a la pregunta de investigacion al confirmar que la
integracion del apoyo familiar, comunitario e institucional, junto con la promocién de elementos
culturales Wayuu, si impulsa el desarrollo integral durante la primera infancia.

La investigacion permitié movilizar el aspecto ontoldgico de la unidad de andlisis al
transformar la forma de ser y estar de los participantes frente al proceso del desarrollo integral de
los nifios y nifias. Se logr6 avances reales en las madres, hacia una transicion de identidad
periférica de “Madre entregada” a una identidad de “Tejedora que ensefia” desde el saber
ancestral; en los tios maternos se pas6 de un rol que faltaba, a un rol de mediador pedagogico
que ejerce su autoridad matrilineal en la UCA. En los nifios se observo el cambio de un ser
disperso en un espacio sin referentes a un ser concentradoy participativo en un territorio amplio.
Estos descubrimientos demuestran que cuando la mediacion pedagogica dialoga con la
cosmovision Wayuu, no solo cambia la conducta, sino que transforma el sentido que las familias

de la comunidad le entregan a la educacion inicial.
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La variable ambiente transformadores con pertinencia cultural tuvo un impacto positivo y

directo en la poblacion de estudio. Entre los logros se destacaron los siguientes:

Activo la corresponsabilidad del clan al vincular al tio materno

Valido los saberes de las mujeres tejedoras como contenido curricular

Mejor6 indicadores observables de desarrollo como atencidn sostenida y juego colaborativo en
Wayuunaiki.

No obstante, se identifican aspectos menos efectivos donde la variable tuvo menor
alcance con las familias que migran por pastoreo y no asisten regularmente, y su sostenibilidad
depende de la voluntad de la agente educativa actual, pues no quedo institucionalizada en el
proyecto pedagogico de la UCA. Esto quiere decir que la variable es potente, pero requiere de un
respaldo administrativo para ser permanente.

Los resultados de este estudio contribuyen a la literatura sobre etnoeducacion y atencion
a la primera infancia indigena en tres vias. Tedrica: aporta evidencia empirica que amplia la
Teoria Ecoldgica de Bronfenbrenner, U. (1987) demostrando que en pueblos matrilineales el
mesosistema debe incluir explicitamente a la autoridad del tio materno. Metodologica: valida una
ruta cualitativa-experimental de bajo costo basada en “rincones vivos” que operacionaliza la Ley
1804 de 2016, sirviendo de modelo replicable para otras UCA Wayuu. Novel: introduce la
categoria variacion ontoldgica mediada culturalmente como indicador de impacto, proponiendo
que en contextos indigenas no basta medir “aprendizajes”, sino “transformaciones en el ser
comunitario frente a la escuela”. Esto puede influir en futuras investigaciones al exigir

instrumentos que capten el sentido de pertenencia y no solo conductas.
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Recomendacion 1: Institucionalizar los rincones Einaa, Ashaitaa, Eiyataa (tejer, jugar,
demostrar) y el rol de la familiaen la UCA como estrategia permanente del proyecto pedagogico,
asignando un dia semanal para que tios maternos y abuelas sabedoras lideren actividades con
reconocimiento en el POAL

Redisenar la dotacion: sustituir el 40% del material genérico por materia prima cultural -
lana, totumas, semillas, telares pequenos, grabadoras para jayechi- gestionada ante ICBF bajo el
Auto 004 de 2009. 3) Crear el rol de “Sabedor de Apoyo Pedagdgico” dentro de la UCA, con
acta de la autoridad tradicional, para que un tio maternoy una tejedora asistan 2 veces al mes con
estimulo no monetario acordado con el clan. Estas estrategias son aplicables, de bajo costo y
garantizan pertinencia sin depender de infraestructura.

Recomendacion 2: Ampliar el tiempo de experimentacion a minimo 6 meses de un ciclo
escolar para medir impacto en dimensiones de desarrollo a largo plazo como lenguaje y
pensamiento l6gico-matematico propio.

Incorporar un enfoque mixto que combine los diarios reflexivos con una escala de
observacion de “tiempo de atencion” y “uso de Wayuunaiki” para triangular datos cualitativos y
cuantitativos. Asimismo, se sugiere explorar dos variables nuevas: “Nivel de bilingliismo
Wayuunaiki-espanol de la agente educativa” para determinar si incide en la mediacion, y
“Movilidad por pastoreo de las familias” como variable interviniente que explique la asistencia
intermitente.

Esto permitira construir modelos mas robustos para UCAS en territorios con alta

migracion estacional.
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